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Aktuali projektiné patirtis:

SUTEIKTU PASLAUGU SARASAS

sutartis Nr. PD-MO-

18-0084

kompetencijy vertinimas, parengtos ir
pristatytos kokybiskos bei iSsamios
ataskaitos apie vadovy kompetencijas
bei jy ugdymo rekomendacijos.
Kompetencijy vertinimo metodika
apémé Sias pareigy grupes:

1. Prekybos direktoriy kompetencijy
2. Regiony vadovy

3. Parduotuviy vadovy

4. Kategorijy vadovy

Ugdymo ir talenty vystymo
skyriaus vadove
Tel. +370 5 260 1700

PVM, i§ viso
62997,44 Eur.

Eil. | Projekto Trumpas projekto aprasymas Projekto uzsakovas ir (arba) | Sutarties Bendra Specialisto
Nr. | pavadinimas darbdavys, ju atsakingy pradzia ir | paslaugy veiklos
asmeny, galinéiy patvirtinti | pabaiga suma, Eur projekte
teikiamg informacija apie pradzia ir
patirti, kontaktiniai pabaiga
duomenys (telefonas,
elektroninio pasto adresas)
1. Darbuotojy Pagal uzsakovo reikalavimus UAB ,,Palink* 2018-10-16 | Bendra suteikty | 2018-10-16 -
kompetencijy parengta vadovy kompetencijy Kontaktinis asmuo: 2019-12-01 | paslaugy suma | 2019-12-01
vertinimo paslaugy | vertinimo metodika, atliktas vadovy | Dalia Gaidamavicitté 52064 Eur +

UAB ,,PricewaterhouseCoopers®, J. Jasinskio g. 16B, 03163 Vilnius, Lietuva
+370 (5) 239 2300, It_vilnius@pwc.com, www.pwe.lt

Imonés kodas 111473315, jregistruota LR juridiniy asmeny registre.




