PASLAUGOS SUTARTIS Nr.TPM — /[ F

Vilnius 2021 m. sausio 4 d.

Mes, sutarties 3alys, VieSoji jstaiga Vilniaus statybininky rengimo centras, (toliau —
UZsakovas), atstovaujama l.e.direktoriaus pareigas Dainos KirSanskienés ir Vilniaus prekybos,

pramongs ir amaty rimai (toliau — Paslaugos teikéjas), atstovaujami generalinio direktoriaus Almanto
Danilevi¢iaus, sudaréme $ig sutartj:

I. SUTARTIES DALYKAS

1. Vadovaujantis Asmens jgyty kompetencijy vertinimo tvarkos aprasu, patvirtintu LR
Svietimo ir mokslo ministro jsakymu Nr. V-15, 2015 m. sausio 14 d., Paslaugos teikéjas jsipareigoja
organizuoti asmeny, kuriy profesinis mokymas finansuojamas i§ nuosavy lé$y arba UzZimtumo
tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos uzimtumo rémimo
priemoniy, jgijo kompetencijas pagal testinio profesinio mokymo programas, kompetencijy
vertinimg (toliau - Paslauga), o UZsakovas jsipareigoja sumokéti uz Paslaugos atlikima sutartyje
numatytg suma.

II. SALIU [SIPAREIGOJIMAI

2. Uzsakovas jsipareigoja:

2.1. elektroniniu biidu pateikti Paslaugos teikéjui duomenis apie asmeny, pageidaujanciy
isivertinti jgytas kompetencijas, skai¢iy nurodant tgstinio profesinio mokymo programy pavadinima,
valstybinj koda, grupe, suteikiamy specializacijy pavadinimg, planuojamg vertinimo datg likus ne
maziau nei 30 dieny iki planuojamos vertinimo datos. Siy duomeny pagrindu sudaroma vertinimo
18laidy sgmata.

2.2. deleguoti profesijos mokytojus j:

- kompetencijy vertinimo uzduo¢iy rengimo darbo grupes;
- kompetencijy vertinimo komisijos sudét;.

2.3. deleguoti sekretoriy j kompetencijy vertinima.

2.4. pateikti reikalingas medziagas bei priemones praktinei kompetencijy vertinimo daliai bei
paskirti uz tai atsakinga darbuotoja.

2.5. apmoketi Paslaugos teikéjui uz suteiktg paslaugg asmens jgyty kompetencijy vertinimag.

2.6. Pervesti leSas kompetencijy vertinimo komisijy nariy darbo apmokéjimui.

2.7. Pasibaigus asmens jgyty kompetencijy vertinimui, per 5 darbo dienas pateikti Paslaugos
teikeéjui vertinimo protokolus.

3. Paslaugos teikejas jsipareigoja:

3.1. suderinus su UZsakovu pavirtinti asmens jgyty kompetencijy vertinimo data, laikg ir vieta;

3.2. paskirti Uzsakovo deleguotus asmenis j 2.2., 2.3. punkty numatytoms veikloms vykdyti;

3.3. sudaryti pagal atskiras kvalifikacijas kompetencijy vertinimo komisijas ir, gavus lesas i8
Uzsakovo, apmokéti jy nariams uZ atlikta darba.

3.4. paruosti asmens jgyty kompetencijy vertinimo teorines, praktinés dalies uzduotis bei rasto
darbams atlikti reikalingus antspauduotus lapus ne véliau nei prie$ 1 darbo dieng iki asmens jgyty
kompetencijy vertinimo pradZios.

3.5. per 10 darbo dieny, po asmens jgyty kompetencijy vertinimo, teorinés dalies (Ziniy) ir
praktinés dalies (gebéjimy) vertinimo rezultatus, remiantis vertinimo protokolais, jkelti i Mokiniy
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III. ATSISKAITYMAS
4. Uzsakovas moka Paslaugos teikéjui:

4.1. uZ suteiktg Paslauga, tai yra asmens jgyty kompetencijy vertinimo organizavima po 7,18
EUR + PVM uZ vieng asmenj, kai vertinamyjy asmeny grupéje yra daugiau nei 3 asmenys. Jei grupéje
1 — 2 asmenys, mokama po 14,36 EUR + PVM uz vieng asmenj.

4.2. uz suteiktg paslauga, tai yra asmens jgyty kompetencijy teorijos vertinima per elektroninio
vertinimo sistema, mokama 1 EUR + PVM uZ vieng asmen;.

4.3. kompetencijy vertinimo komisijos nariy (darbdaviy ir profesijos atstovams) uz darba
mokama pagal tokius jkainius:

- uZ vieng vertinimo valandg kiekvienam komisijos nariui po 3,75 EUR +PVM;
- uZ vieng jvertintg teorijos raSto darba, jeigu teorinés dalies (Ziniy) vertinimas atlickamas ne per
elektroninio egzaminavimo sistema, kiekvienam komisijos nariui po 1,00 EUR +PVM.

4.4. jvykdzius vertinimg, remiantis UZsakovo pateiktais kompetencijy vertinimo protokoly
duomenimis apie jvertinty asmeny skai¢iy (neigiama jvertinimg gave asmenys taip pat jtraukiami j
ivertinty asmeny skaiciy), UZsakovas uZ sutarties 4.2. ir 4.3. punktuose nurodytus paslaugas sumoka
Paslaugos teikéjui per 14 kalendoriniy dieny nuo sgskaitos faktiiros UZsakovui pateikimo datos.

IV. KITOS SALYGOS

5. Sutartis sudaroma dviem egzemplioriais, turindiais vienodg juriding galig.

6. Sutartis jsigalioja nuo jos pasiraS§ymo dienos ir galioja iki 2021-09-01 su galimybe ja
pratesti.

7. Sutartis gali biti kei¢iama rastisku $aliy susitarimu.

V. SALIU ATSAKOMYBE

8. Gincai d¢l Sios sutarties sprendZiami deryby budu, o nesusitarus - LR jstatymy nustatyta
tvarka.

VI. SUTARTIES SALIU REKVIZITAI

UzZsakovas Paslaugos teikéjas

V4] Vilniaus statybininky rengimo centras Vilniaus prekybos, pramonés ir amaty riimai
Laisvés pr. 53, 07191 Vilnius T. Kosciugkos g. 30, 01100 Vilnius

Sgsk. Nr. LT067300010085970660 Sas. Nr. LT 197044060000308798
Swedbank, AB, banko kodas 73000 AB SEB BANKAS, Banko kodas 70440

Im. kodas 111963657
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Generalinig direktorius
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