Sutarties 1 priedas „Techninė specifikacija“

TECHNINĖ SPECIFIKACIJA

[bookmark: _Hlk95113507]I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS
 
1. Viešoji įstaiga Inovacijų agentūra, įgyvendindama projektą „KKI akceleravimo veikla fiziniams asmenims, vykdantiems ūkinę veiklą, labai mažoms, mažoms, vidutinėms ir didelėms įmonėms VVL regione ir sostinės regione“, vykdo KKI akceleravimo veikla. Įvadinio akceleratoriaus paslaugų pirkimą pagal šioje techninėje specifikacijoje numatytas sąlygas.
2. Techninėje specifikacijoje vartojamos sąvokos: 
2.1. KKI - Kultūrinės ir kūrybinės industrijos (toliau – KKI).
2.2. KKI pre-akceleravimo programa (toliau – Programa) – KKI subjektams skirta teikiamų paslaugų visuma, apimanti verslo konsultavimo, mokymo, kontaktinių renginių, verslo vystymo pagalbos ir patarimų teikimo, partnerių paieškos ir kitas, su verslo augimu susijusias veiklas.
2.3. KKI pre-akceleravimo programos projektas (toliau – Projektas)  –  Perkančiosios organizacijos pateikiamas standartizuotas KKI pre-akceleravimo programos projektas, kuriame pateikiamos mokymų temos, tikslai ir uždaviniai (Priedas Nr. 1).
2.4. KKI pre-akceleravimo programos organizavimas – profesionalių organizacinio, administracinio, techninio, komunikacinio ir kt. pobūdžio paslaugų visuma, užtikrinanti sklandų, efektyvų ir savalaikį  programos įgyvendinimą Sostinės bei Vidurio ir vakarų Lietuvos regionuose, Projekto tikslų ir rezultatų pasiekimą.
2.5. Perkančioji organizacija  – Viešoji įstaiga Inovacijų agentūra. 
2.6. Tiekėjas  –  viešajame pirkime dalyvaujantis ar jį laimėjęs subjektas. 
2.7. Programos dalyvis  –  KKI subjektas atrinktas dalyvauti Programoje.
2.8. Mentorius - patyręs verslo, kūrybinių industrijų ar specifinės  tematikos ekspertas, kuris individualių susitikimų su Programos dalyviais  metu padeda jiems išgryninti verslo kryptį, priimti strateginius sprendimus ir įveikti iššūkius. Mentorius teikia įžvalgas, remdamasis savo patirtimi, užduoda kryptingus klausimus ir nukreipia dalyvį tinkama linkme, tačiau tiesiogiai nesprendžia jo problemų. Mentoriaus vaidmuo – skatinti dalyvio augimą, kritinį mąstymą ir savarankišką sprendimų priėmimą mokymo programų temomis.
2.9. Moderatorius – darbo grupių sesijų vedėjas, atsakingas už sklandžią komunikaciją tarp dalyvių. Moderatorius užtikrina, kad sesijos vyktų struktūruotai, dalyviai įsitrauktų į diskusijas, būtų laikomasi numatyto laiko ir siekiama konkrečių rezultatų. Moderatorius taip pat gali apibendrinti diskusijų metu išsakytas įžvalgas, formuluoti pagrindinius mokymosi aspektus ir skatinti dalyvių interakciją.
2.10. Programos vadovas  – atsakingas už Programos suderinimą tarp ekspertų ir Perkančiosios organizacijos, už jos įgyvendinimą, paslaugų teikimo koordinavimą ir organizavimą, tiesioginį bendravimą ir atsiskaitymą su Perkančiąja organizacija. Atsakingas už Programos dalyvių supažindinimą su Programa, Programos dalyvių lūkesčių ir iššūkių išgryninimą prieš prasidedant Programai. Užtikrina Programos dalyviams iškeltų tikslų pasiekimą.
2.11. Ekspertas –  verslo akceleravimo paslaugas teikiantis asmuo, kuris dalijasi ekspertinėmis  žiniomis bei patirtimi su Programos dalyviais.
2.12. Programos ciklas  –  pagal su Perkančiąja organizacija suderintą Programą įgyvendinamas mokymų ciklas, kuris apima dešimt skirtingų mokymo temų, individualias konsultacijas, susitikimus su mentoriais ir grupinį darbą su moderatoriumi kiekvienai mokymų grupei.
2.13. Nuotolinės konsultacijos – konsultacijų proceso organizavimo ir vykdymo būdas, kai konsultavimo procesas vykdomas per nuotolį, pasitelkiant informacines komunikacines technologijas (Zoom, Teams, kt.) esamuoju laiku. 
2.14. Kontaktiniai mokymai –  sinchroninis mokymų proceso organizavimo ir vykdymo būdas, kai mokomoji medžiaga perduodama, mokymo procesas vykdomas ir valdomas bei žinios perduodamos dalyviams ir ekspertams tiesiogiai kontaktuojant toje pačioje fizinėje erdvėje. 
2.15. Video įrašai -  ne žemesnės nei full HD kokybės  mokymų dalies vaizdo įrašai, skirti Programos dalyviams kaip papildoma mokymosi priemonė. Šie įrašai turėtų užtikrinti galimybę dalyviams peržiūrėti svarbiausias mokymų dalis savarankiškai, įtvirtinti įgytas žinias ir naudotis jomis po mokymų.
2.16. Tinklaveika – tai interaktyvi ir gyvu (kontaktiniu) bendravimu grįsta mokymo(si) forma, kuri suteikia galimybę Programos dalyviams dalintis kontaktais, įgytomis žiniomis, gerąja praktika bei kurti ryšius su kitais šios srities atstovais bei profesionalais, šitaip užtikrinant įgytų žinių sklaidą, atnaujinimą ir panaudojimą. 
2.17. Programos organizavimas ir administravimas – tai procesas, kurio metu tvarkomos visos praktinės ir techninės užduotys, susijusios su programos organizavimu, koordinavimu ir vykdymu, siekiant užtikrinti sklandžią mokymų eigą ir dalyvių patogumą. Administravimas apima dalyvių registraciją, patalpų paruošimą, mokymo priemonių parengimą, komunikaciją su dalyviais ir lektoriais, mokymų grafiko laikymąsi, reikalingos dokumentacijos tvarkymą bei kitus kasdienius organizacinius darbus. Tai yra užtikrinimo funkcija, orientuota į tai, kad visi mokymų proceso elementai būtų atlikti laiku ir pagal planą, leidžiantys dalyviams ir lektoriams sutelkti dėmesį į mokymosi ir mokymo veiklas
2.18. Kūrybiška vietokūra - tai kokybiškų vietų kūrimas ar atgaivinimas, pasitelkiant įvairias kūrybos ir meno formas;
2.19. Darbo grupė - laikinai suformuota Programos dalyvių komanda, kuri bendradarbiauja atlikdama praktines užduotis, dalindamasi patirtimi ir generuodama sprendimus pagal Programos temas. Darbo grupės veikla skirta stiprinti dalyvių gebėjimą dirbti komandoje, taikyti įgytas žinias realiose situacijose, analizuoti verslo iššūkius bei kurti inovatyvius sprendimus. Darbo grupė veikia prižiūrima moderatorius, kuris padeda dalyviams struktūruoti užduotis, koordinuoja diskusijas ir teikia grįžtamąjį ryšį, siekiant užtikrinti maksimalų praktinės veiklos efektyvumą. 
2.20. Baigiamasis kontaktinis renginys (toliau - Demo Day)–  baigiamasis visos Programos kontaktinis renginys, kurio tikslas – sudaryti galimybę norintiems Programos dalyviams pristatyti savo verslą bei Programos metu pasiektus rezultatus, gauti naudingų patarimų ir įžvalgų iš renginyje dalyvaujančių patyrusių verslininkų, plėsti turimų kontaktų ratą bei užmegzti partnerystes, susirasti investuotoją.
2.21. Verslo pristatymo skaidrės (toliau Pitch deck) - tai glaustas, vizualus skaidrių rinkinys, skirtas trumpai ir įtaigiai pristatyti kūrybinio verslo idėją gyvai auditorijai (pvz. „Demo Day“, susitikimuose su investuotojais ar partneriais). Pitch deck apima esminius aspektus: problema, sprendimas, vertės pasiūlymas, tikslinė auditorija, rinkos potencialas, komanda, plėtros kryptys. 
2.22. Brandi įmonė – tai KKI subjektas, turintis profesinės veiklos patirtį KKI sektoriuje ir aiškiai išreikštą tikslą plėsti savo veiklą – didinti pajamas, ieškoti naujų rinkų, kurti inovatyvius produktus ar paslaugas. Brandi įmonė geba formuluoti vertės pasiūlymą, pritaikyti technologinius sprendimus bei mato savo veiklos potencialą tarptautiniame kontekste. Įmonė geba įgyvendinti ilgalaikes strategijas, turi komandą ir vidinę veiklos struktūrą. 
2.23. Aukštą augimo potencialą turinti įmonė – tai KKI subjektas esantis ankstyvoje augimo stadijoje, kuris dar neturi pilnai susiformavusio veiklos modelio ar stabilaus pajamų srauto, tačiau turintis aiškią plėtros viziją, siekiantis auginti auditoriją, plėstis į naujas rinkas, diegti inovatyvius sprendimus ar kurti naujus produktus ir arba paslaugas. 














[bookmark: _Hlk95113527]II SKYRIUS
PIRKIMO OBJEKTAS
 
1.           Pirkimo objektas – KKI akceleravimo veikla. Įvadinio akceleratoriaus paslaugos (toliau – Paslaugos).
            Pirkimo tikslas  – įgyvendinti Programą pagal Perkančiosios organizacijos parengtą Projektą, užtikrinant, kad ji būtų paremta praktiniais pavyzdžiais, intensyvi, skirta pagerinti KKI verslų augimą ir ugdyti kūrybinės veiklos verslo kompetencijas, užtikrinant individualizuotą tikslinę  pagalbą KKI verslui bei sukurti palankesnes sąlygas konkurencingų KKI verslų steigimuisi ir augimui. Paslaugos teikiamos lietuvių kalba ir turi apimti visų KKI subsektorių, patvirtintų ministro įsakymu[footnoteRef:2]: Dizaino, Kultūros ir kūrybinių paslaugų (muziejų, galerijų, bibliotekų, kūrybinės edukacijos, kultūrinio turizmo ir pan.), Kino gamybos ir sklaidos, Scenos menų, Amatų, Leidybos, Reklamos agentūrų veiklos, ArtTech (kompiuterinių žaidimų, cross media veiklos ir pan.), Muzikos kūrimo ir platinimo bei Architektūros specifiką, potencialą ir poreikius.  [2: 2025 m. sausio 22 d.  Lietuvos Respublikos kultūros ministro įsakymas Nr. ĮV-38 „Dėl kultūros ministro 2023 m. birželio 27 d. įsakymo Nr. ĮV-542 „Dėl 2021-2030 metų Lietuvos Respublikos kultūros ministerijos kultūros ir kūrybingumo plėtros pažangos priemonės Nr. 08-001-01-09-01 „KKI plėtra, skatinanti konkurencingumą ir pridėtinės vertės kūrimą“ aprašo patvirtinimo“ pakeitimo“] 

2.       Numatoma Paslaugų teikimo trukmė – iki 2027 m. vasario 28 d. (imtinai).
3. Tiekėjas Paslaugas turi teikti Sostinės, Vidurio ir Vakarų Lietuvos regionuose.



[bookmark: _Hlk95113538]III SKYRIUS
PASIRENGIMAS PROGRAMAI  IR REIKALAVIMAI PASLAUGOMS

4. Programos tikslas – Techninės specifikacijos priede Nr. 1 nurodytomis rekomenduojamomis mokymų temomis teikti įvadines KKI kūrybinės veiklos verslo ugdymo, konsultacines ir mentorystės paslaugas. Programos tikslas -  ugdyti bazines dalyvių KKI verslo kompetencijas, ekspertinėmis žiniomis prisidėti prie spartesnio KKI verslo augimo. Programos dalyviams suteikti galimybę dalyvauti tinklaveikoje, susipažinti su sėkmingų KKI verslų atstovais, gauti finansavimą ar mecenavimą. 
5. Tiekėjas turi užtikrinti intensyvų, sklandų, profesionalių paslaugų teikimą bei paslaugoms keliamų rezultatų pasiekimą. 
6. Pasirengimas Programai apima šias paslaugas:
6.1. Pagal pateiktą Perkančios organizacijos Projektą Tiekėjas turi pateikti Programos įgyvendinimo planą:
6.2. Programos įgyvendinimo planas turi apimti: 
6.2.1. Programos etapų išdėstymą laike pagal regionus, pagal Perkančiosios organizacijos, programos derinimo metu, pateiktą projekto " KKI akceleravimo veikla fiziniams asmenims, vykdantiems ūkinę veiklą, labai mažoms, mažoms, vidutinėms ir didelėms įmonėms VVL regione ir sostinės regione"[footnoteRef:3] 5-ių programų preliminarų įgyvendinimo grafiką. ;  [3:  „KKI akceleravimo veikla fiziniams asmenims, vykdantiems ūkinę veiklą, labai mažoms, mažoms, vidutinėms ir didelėms įmonėms VVL regione ir sostinės regione“ https://inovacijuagentura.lt/kcis/apie-mus/projektai/igyvendinami-projektai/kki-akceleravimo-veikla.html?lang=lt] 

6.2.2. Programos įgyvendinimui naudojamų mokymosi metodų aprašymą, praktinių užduočių pavyzdžius, Pitch deck rengimo plano šabloną ir Kūrybiškos vietokūros grupinio Pitch deck rengimo plano šabloną;
6.2.3. Mokymų dalies video įrašus, pasiekiamus iki sutarties vykdymo pabaigos. Po sutarties įgyvendinimo pabaigos  per 3 d. d. video įrašai perleidžiami Perkančiosios organizacijos nuosavybėn.
6.2.4. Programos detalus etapų planas temomis bei kiekvienos temos veiklų išdėstymas darbo savaitėje (rekomenduojamos mokymų temos pateikiamos Projekte (Techninės specifikacijos Priedas Nr. 1));
6.2.5. Tiekėjas ne vėliau kaip iki programos įgyvendinimo pradžios sukuria ir administruoja skaitmeninę klientų registracijos sistemą Programos dalyvių registracijai į individualias konsultacijas. Klientų registravimo sistema turi būti paprasta naudoti ir funkcionali. Pasitelkiant šį skaitmeninį įrankį, Programos dalyviams turi būti suteikta galimybė pasirinkti individualų specialisto ir mentoriaus konsultacijos laiką ir gauti su konsultacija susijusią informaciją (pavyzdžiui, prisijungimo į nuotolinę konsultaciją nuorodą). Tiekėjas suteikia prieigą prie šios sistemos Perkančiosios organizacijos paskirtam (-iems) asmeniui (-ims). Skaitmeniniame įrankyje turi būti pateiktas individualių konsultacijų ir mentorystės susitikimų išdėstymo planas, nurodant datas, konsultacijas teikiančių  ir mentorių vardus, pavardes ir kontaktinį el. paštą;
6.2.6. Demo day išdėstymą laike, kartu pateikiant ir siūlomą renginio planą – konceptą bei jame numatytas konkrečias veiklas.
7. Programą turi sudaryti 10 KKI pre-akceleravimo programos mokymų skirtingomis temomis, kurios turi apimti rekomenduojamas temas ir potemes nurodytas Projekte (Techninės specifikacijos Priedas Nr. 1).
8. Programoje numatyta įgyvendinti 3 programos ciklus. Programos ciklų grafikas derinamas su perkančiąja organizacija po sutarties pasirašymo. Trečiojo programos ciklo įgyvendinimo data iki 2027 m. vasario  28 d. (imtinai). 
9. Reikalavimai mokymams: 
9.1. Gali dalyvauti tik Programos dalyviai, kurių skaičius vienoje grupėje – ne mažesnis kaip 10, bet ne didesnis nei 20 Programos dalyvių. Dalyvių grupės sudaromos iš Sostinės ir Vidurio ir Vakarų Lietuvos regionuose įsikūrusių ūkinę veiklą vykdančių fizinių asmenų ir KKI įmonių. Viso numatoma pre-akceleruoti nuo 7 iki 15 dalyvių grupių. Ne mažiau nei po vieną mokymų grupę iš kiekvieno regiono turi sudaryti brandžios ir arba greito augimo potencialą turinčios įmonės atrinktos pagal perkančiosios organizacijos pateiktą dalyvių sąrašą. Kiekvienai programos mokymų temai turi būti: 
9.2. Skiriamos 6 darbo valandos, iš kurių praktinėms veikloms – ne mažiau kaip 2-4 darbo valandos, priklausomai nuo temos.  Į šią trukmę neįskaičiuotos kavos / pietų pertraukos, kurių bendras laikas negali viršyti 1,5 val. per vieną mokymų dieną.  
9.3. Skiriama ne mažiau kaip 1-3 praktinės  veiklos kiekvienoje mokymų temoje. Šios veiklos turi būti orientuotos į Programos dalyvių žinių ir įgūdžių ugdymą KKI verslumo srityse, pagal rekomenduojamas mokymų temas. Veiklų turinys turi būti susijęs su praktiniais verslo vystymo etapais ir situacijomis, kurias Programos dalyviai gali patirti vystydami KKI verslą. Rekomenduojama atsižvelgti į dalyvių verslų specifiką, veiklos sritį, veiklos brandos lygį ir identifikuotus poreikius derinant galutines mokymų temas. 
           9.4 Kiekvienų mokymų temos pradžioje, Tiekėjas privalo pristatyti Programos dalyviams Pitch deck rengimo ir Kūrybiškos vietokūros grupinio projekto rengimo šablonus bei paaiškinti, kaip tinkamai juos užpildyti mokymų metu (Priedas Nr.1, 2 p.)
9.5. Pateikiamos savarankiškos ir arba grupinės praktinės užduotys po kiekvienos mokymų temos, skirtos Programos dalyvių teorinių žinių įsisavinimui.
9.6. Numatytas laikas individualioms konsultacijoms su ekspertais (vienam Programos dalyviui skiriama 1  darbo valanda individualiai konsultacijai ir (ar) savarankiškų praktinių užduočių  peržiūrai, po kiekvienos mokymų temos. Programos dalyvis gali išreikšti poreikį konsultacijai iškart po mokymų ar jau pasibaigus mokymams. Sudaroma galimybė konsultuotis iki pat Programos pabaigos. Konsultacijos gali būti teikiamos kontaktiniu arba nuotoliniu būdu.
9.7. Numatytas laikas individualiems susitikimams su mentoriais (vienam Programos dalyviui skiriamos 6 darbo valandos individualių mentorystės susitikimų. Programos dalyvis gali išreikšti poreikį susitikimui iškart po mokymų ar jau pasibaigus mokymams. Sudaroma galimybė susitikti iki pat Programos pabaigos. Susitikimai gali įvykti kontaktiniu arba nuotoliniu būdu.
9.8. Tiekėjas privalo pasirinkti ir administruoti vieningą skaitmeninę darbo erdvę pasirinktoje ir su Perkančiąja organizacija suderintoje skaitmeninėje platformoje, kurioje būtų talpinama visa programos metu sukaupta medžiaga programos pagrindu. Ši skaitmeninė darbo erdvė turi būti pasiekiama visiems programos dalyviams ir Perkančiajai organizacijai iki sutarties įgyvendinimo pabaigos. Skaitmeninė darbo erdvė tiekėjo turi būti struktūruota ir užpildyta pagal šias kategorijas:
9.8.1. Partnerystės kortelės – ne mažiau nei 30 realių, patikrintų, kontaktų (institucijų, verslų, kultūros organizacijų) iš Lietuvos ir užsienio, atvirų bendradarbiavimui. Kontaktai turi būti sukonkretinti (vardas, pozicija, el. paštas ar kt. kontaktas);
9.8.2.  Informacinis paketas:  struktūruoti šablonai, pitch deck, portfolio, CV, sutarčių formos (licencijavimo, bendradarbiavimo), pasiūlymų rengėjams (festivaliams, spaudai, organizatoriams);
9.8.3. Ekspertų ir Mentorių kontaktų bazė su aprašymais;
9.8.4. Mokymų temų medžiaga.
9.8 Tiekėjas privalo užtikrinti, kad kiekvienas Programos dalyvis turėtų individualią darbo erdvę, susietą su asmenine paskyra, kurioje būtų kaupiama jo sukurta informacija. Darbo rezultatai turi būti lengvai eksportuojami, perkeliami ir atsisiunčiami, siekiant užtikrinti mokymosi tęstinumą kitoje akceleravimo mokymų  programoje.
9.9 Tiekėjas kiekvienam mokymų dalyviui privalo užtikrinti bent vieną individualų susitikimą ar pristatymo (pitch) galimybę su aktualiu verslo ar organizaciniu partneriu (pvz. potencialiu užsakovu, tarptautiniu kontaktu, savivaldybe), atitinkančiu dalyvio veiklos pobūdį.
9.10. Kiekvienoje mokymų temoje turi sudalyvauti kviestinis temos svečias, pristatantis savo KKI verslo sėkmės istoriją. 
9.11 Tiekėjas privalo suorganizuoti ne mažiau nei 3 (tris) bendras išvykas per programos įgyvendinimo laikotarpį, kurios dalyviams suteiks galimybę pamatyti skirtingo tipo KKI verslo pavyzdžius jų aplinkoje. Išvykose gali dalyvauti  dalyviai iš skirtingų mokymo grupių. Vieno ciklo dalyviams organizuojama ne mažiau nei 1 (viena) išvyka.
10. Tiekėjas ne vėliau kaip per 30 kalendorinių dienų nuo paslaugų sutarties įsigaliojimo dienos, privalo pateikti Perkančiajai organizacijai Programos įgyvendinimo planą (žr. techninės specifikacijos  6, 7, 8 ir 9 punktus). Perkančiosios organizacijos patalpose ar Perkančiajai organizacijai paprašius kitomis nuotolinio komunikavimo priemonėmis, Tiekėjas organizuoja išsamų Programos įgyvendinimo plano pristatymą, pateikdamas Programos etapų išdėstymą laike pagal regionus, numatomų mokymų medžiagą, skaidres, Programos dalyviams skirtas praktines užduotis, Pitch deck ir  Kūrybiškos vietokūros planų šablonus. Perkančioji organizacija turi teisę teikti pastabas dėl Programos įgyvendinimui pasirinktų priemonių tobulinimo. Perkančiajai organizacijai pateikus papildomas pastabas galutiniam Programos variantui, jis turi būti koreguojamas pakartotinai. Tik po to, kai Perkančioji organizacija raštu patvirtina Programos įgyvendinimo planą, Tiekėjas gali pradėti Programos įgyvendinimą. Tiekėjas turi organizuoti darbą taip, kad galutinis Programos įgyvendinimo planas būtų suderintas per 60 kalendorinių dienų nuo paslaugų sutarties įsigaliojimo. Programa gali būti pildoma, tikslinama ir adaptuojama pasikeitus rinkos situacijai ir / arba prieš kiekvieną  dalyvių grupės mokymų pradžią, atsižvelgus į praėjusių mokymo grupių rezultatus, pastebėjimus ir iš anksto suderinus su Perkančiąja organizacija visos sutarties galiojimo metu.
11. Pirkimui taikomos Aplinkos apsaugos kriterijų taikymo, vykdant žaliuosius pirkimus, tvarkos aprašo, patvirtinto Lietuvos Respublikos aplinkos apsaugos ministro 2011 m. birželio 28 d. įsakymu Nr. D1-508 (aktuali redakcija) (toliau – Aprašas), nuostatos:
11.1. [bookmark: part_605f63ee1ea047c5b6535593c1b7b974]Tiekėjo naudojamas popierius turi būti: 1) pagamintas iš 100 proc. perdirbto popieriaus (naudoto popieriaus ir (ar) gamybos atliekų) plaušų arba ne mažiau kaip 30 proc. pirminės medienos plaušų, gautų iš miškų, sertifikuotų naudojant Forest Stewardship Council (toliau – FSC) ar Miškų sertifikavimo sistemų pripažinimo programą (angl. Programme for the Endorsement of Forest Certification schemes (toliau – PEFC) arba lygiavertes miškų sertifikavimo sistemas, kita dalis – iš perdirbto popieriaus plaušų; 2) turi būti nebalintas arba balintas nenaudojant chloro dujų.
11.2. Paslaugų tiekėjas turi siekti, kad Paslaugai suteikti būtų sunaudojama mažiau gamtos išteklių ir taip būtų laikomasi Aprašo 4.4.4.1 punkte nustatyto aplinkosauginio principo, t. y., siekti, kad Paslaugų tiekėjas ir jo pasitelkiami specialistai, teikiantys Paslaugą, atvykimui į Paslaugos suteikimo vietą rinktųsi netaršias / mažiau taršias transporto priemones, kurios atitinka žaliojo pirkimo reikalavimus, nurodytus Apraše ir (arba) siekti, kad Paslaugai teikti naudojamos transporto priemonės naudotų degalus, atitinkančius Lietuvos Respublikos alternatyviųjų degalų įstatyme įtvirtintus reikalavimus.
11.3. [bookmark: part_8a09e38c1ac94859a0adde456f403c6c][bookmark: part_522f8579f1cd49708b8fd0fb957de640][bookmark: part_f9230c59c52b4f5ca7ba9a881e89cdec][bookmark: part_71a1734f7ed6414da2485bbfe8322672]Maitinimo paslaugų teikimui (kavos pertraukų organizavimui) bei Demo day organizavimo metu maistas ir gėrimai turi būti pateikiami naudojant daugkartinio naudojimo stalo įrankius, stiklinius ir kitokius indus bei staltieses arba atsinaujinančių išteklių pagrindu pagamintus stalo įrankius, indus bei viešojo maitinimo reikmenis.
11.4. Susidariusios atliekos (biologiškai skaidžios atliekos, stiklas, popierius, plastikas, metalas ir kt.) turi būti rūšiuojamos ir perduodamos atliekas tvarkančioms įmonėms.
11.5. Maitinimo paslaugos (kavos pertraukos) turi būti teikiamos vadovaujantis ES teisės aktais, Lietuvos Respublikos maisto įstatymu, Lietuvos higienos norma HN 15:2005 „Maisto higiena“, kitais maisto higieną bei maisto saugą ir tvarkymą reglamentuojančiais teisės aktais. Tiekėjo siūlomi patiekalai ir gėrimai turi atitikti teisės aktų nustatytus kokybės ir tinkamumo vartoti reikalavimus, sanitarijos ir higienos normas ir kitus nustatytus standartus.
11.6. Pakuotės turi atitikti Apraše nustatytus reikalavimus.
11.7. Pirkimui taikomi aplinkos apsaugos (žalieji) reikalavimai, numatyti Techninės specifikacijos 11 p. taikomi tik Sutarties vykdymui. Sutarties vykdymo metu Perkančioji organizacija turi teisę prašyti pateikti atitiktį reikalavimams įrodančių dokumentų.
12. Perkančioji organizacija pasilieka teisę viešinti visas su Paslaugų įgyvendinimu susijusias veiklas bei įgyvendinimo etapus įvairiomis komunikacijos ir rinkodaros priemonėmis. Bet kokia Tiekėjo vykdoma komunikacija dėl Paslaugų kūrimo ar įgyvendinimo turi būti suderinta su Perkančiąja organizacija ir atitikti jos vizualinį stilių.  
13. Tiekėjas įsipareigoja  visose Programos vykdymo metu naudojamose komunikavimo priemonėse (viešojoje dokumentacijoje, publikacijose, pranešimuose, renginiuose ir kt.) būtų vykdomas ES finansavimo viešinimas, siekiant informuoti Programos dalyvius (tikslinių grupių atstovus), kitas suinteresuotas šalis ir visuomenės atstovus bei plačiąją visuomenę apie projekto finansavimo šaltinius.
14. Tiekėjas įsipareigoja, jog teikiant paslaugas būtų laikomasi horizontaliųjų principų: darnaus vystymosi, įskaitant reikšmingos žalos nedarymo principą; lygių galimybių ir nediskriminavimo (dėl lyties, rasės, tautybės, pilietybės, kalbos, kilmės, socialinės padėties, tikėjimo, įsitikinimų ar pažiūrų, amžiaus, lytinės orientacijos, etninės priklausomybės, religijos, negalios ar kt.), įskaitant prieinamumo visiems reikalavimo užtikrinimą (paslaugų, e. aplinkos sprendimai, informacijos ir pan.); inovatyvumo (kūrybingumo) ( taikomos naujos technologijos, kuriami ar diegiami inovatyvūs sprendimai ir pan.). 






[bookmark: _Hlk95113552]IV SKYRIUS
KKI PRE-AKCELERAVIMO PROGRAMOS ĮGYVENDINIMAS IR REZULTATAI
 

15.  Tiekėjas turi užtikrinti nenutrūkstamą Programos įgyvendinimą Sostinės bei Vidurio ir vakarų Lietuvos regionuose. Mokymai vyksta tiekėjo su Perkančiąja organizacija suderintose patalpose, pirmenybę teikiant kūrybinių industrijų erdvėms, tokioms kaip menų inkubatoriai, bendradarbystės centrai ar kitos specializuotos kūrybinės veiklos erdvės, atitinkančios Programos dalyvių poreikius ir programos tikslus. Vidurio ir vakarų Lietuvos regione Tiekėjas įsipareigoja užtikrinti mokymo grupių mokymosi vietos rotaciją – kiekvienos grupės mokymai  turi vykti vis kitame mieste, iš anksto suderintame su Perkančiąja organizacija.
16. Paslaugos Tiekėjas turi pasirūpinti kiekvieno programos ciklo metu reikalingomis tinkamomis patalpomis, reikalinga įranga, reikiama programine įranga, priemonėmis Programos dalyviams visų veiklų metu. Tinkamomis patalpomis laikomos patalpos, atitinkančios teisės aktais nustatytas higienos normas, menų inkubatoriai, bendradarbystės centrai, konferencijų salės ar kitos erdvės, tinkamos efektyviam informacijos perdavimui. Tiekėjas turi užtikrinti ergonomišką aplinką (t. y., tinkamas mokymų patalpas, interneto ryšį, jo spartą, reikalingą įrangą ir priemones mokymo programai realizuoti), suteikti dalyviams visas galimybes nepertraukiamai, tinkamai ir efektyviai dirbti Programos įgyvendinimo laikotarpiu. 
17. Tiekėjas atsakingas už Programos ciklo įgyvendinimui reikalingų mentorių, ekspertų atvykimo ir apgyvendinimo organizavimą, jų honorarų, kelionės (jeigu reikalinga)  apgyvendinimo ir vietinio transporto išlaidų padengimą. Programos įgyvendinimo metu, kiekvienai mokymų grupei turi būti skirta ne mažiau nei 7 ekspertai ir ne mažiau nei 8 mentoriai.
18. Tiekėjas neturi teisės reikalauti jokių papildomų mokesčių iš Perkančiosios organizacijos ir (arba) Programos dalyvių už Paslaugas, teikiamas pagal šią Techninę specifikaciją.
19. Programos įgyvendinimui turi būti pasitelktos šios veiklos: 
19.1. Ekspertų mokymai su teorija ir praktinėmis užduotimis, dešimčia skirtingų temų, nurodytų Projekte, vieno Programos ciklo metu; 
19.2. Savarankiškos praktinės užduotys Programos dalyviams;
19.3. Asmeninio verslo ir (arba) kūrybiškos vietokūros Pitch deck šablono pildymas kiekvienų mokymų metu. 
19.4. Individualios Programos dalyvių tikslinės konsultacijos;
19.5. Individualus Programos dalyvių darbas su mentoriais;
19.6. Grupinių veiklų organizavimas kūrybiškos vietokūros projekto pristatymui;
19.7. Demo day Programos dalyviams, kurios metu reikės pristatyti asmeninį verslo arba kūrybinės idėjos ir (arba)  grupinį kūrybiškos vietokūros projekto pristatymą.
20. Vienam Programos dalyviui skiriama ne trumpesnė nei vienos darbo valandos tikslinė individuali konsultacija – maksimalus konsultacijų skaičius vienam Programos dalyviui – 10 (dešimt) konsultacijų, kurių kiekvienos trukmė ne trumpesnė nei 1 (viena) darbo valanda. Laikas, reikalingas ekspertui pasiruošti konsultacijai, neįtraukiamas į individualios konsultacijos laiką ir atskirai neapmokamas. Bendras programos individualių konsultacijų skaičius 1 500  valandų konsultacijų.
21. Vienam Programos dalyviui skiriama ne mažiau nei vienas susitikimas su mentoriumi – maksimalus mentorystės susitikimų skaičius vienam Programos dalyviui –  6 (šeši) susitikimai, kurių kiekvieno trukmė ne trumpesnė nei 1 (viena) darbo valanda. Laikas, reikalingas mentoriui pasiruošti, neįtraukiamas į susitikimo laiką ir atskirai neapmokamas. Bendras programos mentorystės susitikimų valandų skaičius 900 darbo valandų susitikimų.
22. Dalyviams neišnaudojus visai programai skirtų individualių konsultacijų ir mentorystės susitikimų valandų, to pageidaujantiems dalyviams, kurie išnaudojo jiems skirtas valandas, individualių konsultacijų ir mentorystės darbo valandos gali būti skiriamos papildomai, tol kol  bus išnaudotos visos programai skirtos 1500 individualių konsultacijų darbo valandų ir 900 mentorystės susitikimo darbo valandų. 
23. Programos dalyvių grupei bendrų mokymų praktinės dalies metu skiriama ne trumpesnis nei vienos - keturių darbo valandų moderatoriaus dalyvavimas darbo grupėje – maksimalus moderatoriaus dalyvavimo darbo grupėje valandų skaičius vienai Programos dalyvių grupei – 4  (keturios) darbo  valandos, kurių kiekvieno trukmė ne trumpesnė nei 1 (viena) darbo valanda. Laikas, reikalingas moderatoriui pasiruošti  darbui su grupe, neįtraukiamas į darbo su grupe laiką ir atskirai neapmokamas. 
23.1. Individualios ekspertinės ir  mentorystės konsultacijos metu Programos dalyvis gali konsultuotis mokymų metu iškilusiais klausimais ir (arba) savarankiškų praktinių užduočių atlikimo ir konkrečiu jo verslo pavyzdžiu / problema susijusiais klausimais. Ekspertas, teikiantis konsultaciją, turi įvertinti atliktas savarankiškas praktines užduotis ir pateikti tolimesnes rekomendacijas. 
23.2. Grupinės moderatoriaus konsultacijos darbo grupių metu yra privalomos.
24.     Visos Programos įgyvendinimo metu turi būti pasiektas rodiklis – unikalių, Programą išklausiusių Programos dalyvių skaičius ne mažesnis nei 150 dalyvių.
25.     Už programos dalyvių lankomumo žymėjimą mokymų, konsultacijų, mentorystės bei Demo Day renginio metu yra atsakingas Tiekėjas. Lankomumas turi būti fiksuojamas kiekvieno mokymų ir (ar) konsultacijų užsiėmimo pradžioje žymėjimo formą suderinus su Perkančiąja organizacija. Tiekėjas privalo kaupti ir archyvuoti visus lankomumo įrodymus. Lankomumo žymėjimo ataskaitos Perkančiajai organizacijai pateikiamos drauge su veiklos ataskaitomis, pagal nustatytą grafiką.
26. [bookmark: _Hlk191319681]Ekspertas (-ai) turi perteikti ne tik teorines žinias, bet ir praktinius pavyzdžius, susijusius su konkrečia mokymo tema. Ekspertas (-ai) kiekvienų tikslinių mokymų temos pradžioje, Programos dalyviams privalo pristatyti Pitch deck rengimo, Kūrybiškos vietokūros grupinio Pitch deck rengimo šablonus ir informaciją kaip juos pildyti.
27.  Ekspertas (-ai) mokymų metu turi pasiekti Projekte numatytų tikslų ir rezultatų (Techninės specifikacijos 4 ir 37-40 punktai).
28.  Kiekvienos temos mokymo eigoje  ekspertas (-ai) suformuoja ir pateikia Programos dalyviams praktines užduotis, atitinkančias išdėstytos temos turinį. Ekspertas (-ai) užtikrina, kad Programos dalyviai praktines užduotis atlieka savo vykdomos veiklos pavyzdžiu.  
29.   Mokomojoje medžiagoje turi būti pristatomos sąvokos adaptuotos KKI verslo specifikai, teorijos, naudojamos  šaltinių nuorodos; jos struktūra turi būti nuosekli, atitinkanti mokymo programos temas, pritaikoma bei suprantama Programos dalyviams (jei mokymams reikalinga atspausdinta mokomoji medžiaga, Tiekėjas turi pasirūpinti ja). Mokomoji medžiaga (skaidrės, praktinės užduotys, verslo ir kūrybiškos vietokūros Pitch deck rengimo šablonai, kita papildoma medžiaga, reikalinga sėkmingai įsisavinti dėstomą temą) turi būti patalpinta Tiekėjo naudojamoje skaitmeninėje erdvėje, kuri turi būti neatlygintinai prieinama Programos dalyviams iki sutarties įgyvendinimo pabaigos 
30. Vienai mokymų grupei per kalendorinę savaitę vyksta ne daugiau kaip dviejų temų mokymai. 
31. Kiekvienų mokymų metu Tiekėjas savo lėšomis turi suorganizuoti 2  kavos pertraukas. Kavos pertrauka turi būti organizuojama pagal faktiškai pateiktą mokymų grupės dalyvių skaičių visą programos laikotarpį.  Vienam Programos dalyviui, vieną kavos pertrauką sudaro:
31.1.  Kava ir arbata (juoda, žalia, vaisinė);
31.2.  Gyvūninės kilmės ir augalinės kilmės pienas (arba grietinėlė ir augalinis pienas);
31.3.  Vanduo stikliniuose buteliukuose (negazuotas) arba kitoje talpoje (ąsotyje) su citrina;
31.4.  Cukrus;
31.5. 2  vnt. desertų vienam dalyviui (pvz., sausainis, pyragėlis, keksiukas);
31.6. 3  vnt. sūrių užkandžių vienam dalyviui (su mėsa, žuvimi ir pan.).
32.  Perkančioji organizacija pasilieka teisę bet kuriame Programos įgyvendinimo etape patikrinti ir įvertinti, ar Paslaugos teikiamos pagal Paslaugų sutartį ir šioje Techninėje specifikacijoje nurodytas sąlygas.
33.      Tiekėjas įsipareigoja koordinuoti Programos įgyvendinimą. 
34. Tiekėjas turi  bendradarbiauti su Perkančiosios organizacijos paskirtu (-ais) asmeniu (-imis): pateikti reikalingą informaciją, inicijuoti, organizuoti, moderuoti bendrus susitikimus-diskusijas, atsakyti į užklausas žodžiu ar raštu. Nuo sutarties su Tiekėju įsigaliojimo dienos iki galutinės ataskaitos pateikimo, ne rečiau nei 1 kartą per savaitę, organizuoti susitikimus Programos įgyvendinimo aptarimui su Perkančiosios organizacijos paskirtu atstovu. Suderinus su Perkančiąja organizacija susitikimų kiekis gali būti retinamas priklausomai nuo Programos įgyvendinimo etapo. 
35.  Tiekėjo vykdoma Programa ir ataskaita turi būti parengta ir pristatyta lietuvių kalba ir pateikiama elektroniniu būdu, kurį nurodo Perkančioji organizacija po Paslaugų teikimo sutarties sudarymo.  
36.  Tiekėjas turi teisę koreguoti Perkančiosios organizacijos patvirtintame Programos įgyvendinimo plane numatytų mokymų ir renginio datas pagal sutarties 4 -ame punkte nustatytas sąlygas. Tiekėjas gali jų vykdymą pradėti tik gavęs raštišką Perkančiosios organizacijos patvirtinimą. 
37. Paslaugos turi būti suteiktos laiku, pagal sutarties 11 punkte numatytas sąlygas.
38. Programos 2025 m. I ciklo, 2026 m.  II ciklo ir 2027 m.  III ciklo organizavimas vykdomas pagal parengtą Programą; 
39. Kiekvieno Programos ciklo pabaigoje organizuojama ir įgyvendinama Demo day  (viso 3 vnt.).
40.  Programos dalyviu laikomas toks subjektas (fizinis asmuo, vykdantis ūkinę veiklą, labai maža, maža, vidutinė ir didelė įmonė), kuris sudalyvavo ne mažiau nei 70 proc. programos veiklų (žr. priedas Nr.1) kurias sudaro: 10  temų mokymai, dirbę savarankiškai, grupėse, bei gavę individualias ekspertų ir mentorių konsultacijas kontaktiniu arba nuotoliniu būdu, turi būti pasiekę 2 pagrindinius rezultatus iš kurių vienas privalomas ir vienas pasirenkamas. Privalomas rezultatas: mokymų dalyviai turi būti parengę savo kūrybinio verslo Pitch deck. Pasirenkamas rezultatas: mokymų dalyviai drauge su komanda parengia kūrybiškos vietokūros  projekto Pitch deck. 
41.  Programos dalyvių pasiekti rezultatai bus matuojami anketinės apklausos būdu, kurią vykdys Perkančioji organizacija, ne vėliau kaip 14 kalendorinių dienų iki Paslaugų suteikimo pabaigos. 
42.  Tiekėjas turi užtikrinti, kad Programos dalyviams  Programos ciklo pabaigoje  bus suteikta  koncentruota informacija apie šaltinius, kuriais remiantis, buvo parengta mokymų medžiaga, nuorodos į mokymų metu naudotus elektroninius įrankius, skaičiuokles ir kita verslui aktuali informacija. 



[bookmark: _Hlk95113562]V SKYRIUS
DEMO DAY RENGINIO ORGANIZAVIMAS

43.  Tiekėjas Programos įgyvendinimo pabaigoje privalo suorganizuoti Programos dalyviams kontaktinį Demo day renginį, orientuotą į tinklaveiką, apimantį konsultacijas su  verslininkais ir (ar) investuotojais, ekspertais, tarptautiniais partneriais, mecenatais bei parengti pranešimą KKI verslo tematika. Demo day turi būti orientuota į vertės kūrimą ir turi apimti:
43.1.  Praktinėmis veiklomis paremtas, interaktyvias kūrybines dirbtuves (parenkant novatoriškas metodikas ir darbo formas, skatinančias dalyvių kūrybiškumą ir bendradarbiavimą);
43.2. Tinklaveikos sesijas, suteikiant galimybę dalyviams užmegzti kontaktus su verslininkais, potencialiais partneriais ir (ar) investuotojais, mecenatais;
43.3. Individualias arba mažų grupių konsultacijas su  verslininkais ir (ar) investuotojais, ekspertais, tarptautiniais partneriais, mecenatais, (jų metu dalyviams turi būti suteikta galimybė gauti personalizuotą grįžtamąjį ryšį apie jų verslo planus, strategijas ar kitus veiklos aspektus. Tiekėjas privalo užtikrinti, kad konsultantai būtų aukštos kvalifikacijos verslo profesionalai ir (ar) investuotojai, mecenatai, turintys aktualios patirties ir gebantys dalyviams suteikti patarimų;
43.4. Pranešimą aktualia KKI verslo tematika, kuris turi būti orientuotas į aktualias verslo augimo, inovacijų ar rinkos tendencijas, pritaikomas tiesiogiai Programos dalyvių veikloms (tiekėjas turi užtikrinti, kad pranešėjas būtų savo srities ekspertas, gebantis įtraukti auditoriją ir pateikti praktinių įžvalgų).
43.5. Galutinį Demo day konceptą pasiūlo Tiekėjas ir ne vėliau kaip per 60 dienų  nuo sutarties įsigaliojimo dienos kartu su Programos įgyvendinimo planu pateikia Perkančiajai organizacijai.
44. Demo day tikslas – sudaryti galimybę  Programos dalyviams pabendrauti su  verslininkais ir (ar) investuotojais, ekspertais, tarptautiniais partneriais, mecenatais, bei gauti iš jų naudingų patarimų bei įžvalgų, plėsti turimų kontaktų ratą bei užmegzti partnerystes su kitais KKI pre-akceleravimo programos dalyviais. Renginio veiklos turi būti nukreiptos į skatinimą susijungti iniciatyviems žmonėms, su skirtingais verslo modeliais, skirtingais kūrybiniais atradimais, į organiškus bei perspektyvius verslus, bendrus projektus ar veiklas.
45. Demo day turinys turi atliepti KKI verslo realijas. Pranešėjas turi gvildenti temą, kuri atliepia aktualiausias Lietuvos ir pasaulio verslo atstovams tendencijas. Pranešėjas ir jo tema su perkančiąja organizacija turi būti suderinti ne vėliau kaip 21 kalendorinė diena iki renginio. Tik suderinus pranešėją ir jo temą yra patvirtinama renginio programa. Renginio metu turi būti fokusuojamasi į renginyje dalyvaujančių Programos dalyvių praktinių įgūdžių ugdymą, vedantį į realius pokyčius Programos dalyvių versluose. Demo day metu turi dalyvauti 1 pranešėjas. 
46. Tiekėjas  per vienus metus turi įgyvendinti 1 bendrą Demo day renginį apimantį Sostinės ir Vidurio ir vakarų Lietuvos programos dalyvius.
47. Už kontaktinio Demo day koncepto parengimą, išpildymą ir dalyvių (Programos dalyvių, pranešėjų ir (ar) moderatorių, Programos ekspertų ir kviestinių  verslininkų ir (ar) investuotojų, tarptautinių partnerių, mecenatų pritraukimą atsakingas Tiekėjas.
48. Demo day turi dalyvauti Programos ekspertai ir kviestiniai  verslininkai, tarptautiniai partneriai, mecenatai  ir investuotojai, iš įvairių verslo sričių, kurie  pateikia savo rekomendacijas ir įžvalgas dėl tolimesnio KKI verslo vystymo ir savo verslo  tobulinimo.  Demo day trukmė – ne mažiau kaip 3 darbo valandos. Į šią trukmę neįskaičiuotos kavos pertraukos, kurių bendras laikas neviršija 1 val. per kontaktinį renginį. 
49. Turi būti užtikrinama, kad Demo day dalyvaus ne mažiau kaip 5 verslininkai, ne mažiau kaip 5 verslo investuotojai/mecenatai, ne mažiau kaip 1 tarptautinis partneris (tarptautinis KKI akceleratoriaus atstovas). Verslininkai, investuotojai, mecenatai, tarptautiniai partneriai turi būti iš skirtingų verslo sričių. Programos ekspertai į šį skaičių neįsiskaičiuoja. Galutinį kviestinių svečių sąrašą su Perkančiąja organizacija Tiekėjas suderina likus ne mažiau nei 14 k. d. iki kontaktinio renginio.
50. Kiekvienoje Demo day turi dalyvauti ne mažiau kaip 50 proc.   vieno programos ciklo dalyvių Už dalyvių pritraukimą yra atsakingas Tiekėjas.
51. Tiekėjas turi parengti ir Programos dalyviams įteikti pažymėjimus, patvirtinančius programos baigimą ir kurie atitinka šiuos reikalavimus:
51.1. Forma: Pažymėjimai turi būti elektroninio formato;
51.2. Dizainas: Pažymėjimuose turi būti nurodytas Programos pavadinimas, dalyvio vardas ir pavardė, Programos baigimo data, trumpas aprašymas apie Programą, Perkančiosios organizacijos logotipas, taip pat galimi kiti Perkančiosios organizacijos nurodyti elementai. Pažymėjimų dizainas turi būti suderintas su Perkančiąja organizacija likus ne mažiau kaip 7 d. d. iki Programos pabaigos;
51.3. Parengiamų pažymėjimų kiekis turi atitikti Programoje dalyvaujančių dalyvių skaičių;
51.4. Visi pažymėjimai turi būti įteikti Programos dalyviams ne vėliau kaip iki paslaugų suteikimo pabaigos.
51.5. Pažymėjimuose turi būti pateikta informacija, kad Projektą finansuoja Europos Sąjunga, pateikiant Europos Sąjungos emblemą su šalia emblemos rašomu teiginiu „Bendrai finansuoja Europos Sąjunga“.
52.   Tiekėjas atsakingas už Demo day reikalingų tinkamų patalpų parinkimą. Tinkamomis patalpomis laikomos patalpos, atitinkančios teisės aktais numatytas higienos normas, modernios konferencijų salės, ar kitos modernios bei reprezentatyvios erdvės tinkamos verslo kontaktų renginiams. Patalpų parinkimas turi būti raštu suderintas su Perkančiąja organizacija ne vėliau kaip 35 k. d. iki renginio.
53.   Tiekėjas privalo pasirūpinti visa reikalinga įranga sklandžiam renginio pravedimui (mikrofonas, garso kolonėlės, vėdinama / šildoma patalpa ir t.t.). 
54.   Tiekėjas pasirūpina maitinimo paslaugomis 2 kavos pertraukų metu, kontaktiniame renginyje. Bendras kavos pertraukų laikas neviršija 1 val. Kavos pertraukų organizatoriai patvirtinami tik suderinus su Perkančiąja organizacija, likus ne mažiau kaip 7 d. d. iki Kontaktinio renginio pradžios. Vienam renginio dalyviui, vieną kavos pertrauką sudaro:
54.1. Kava ir arbata (juoda, žalia, vaisinė);
54.2. Gyvūninės kilmės ir augalinės kilmės pienas (arba grietinėlė ir augalinis pienas);
54.3. Vanduo stikliniuose buteliukuose (negazuotas) arba kitoje talpoje (ąsotyje) su citrina;
54.4. Cukrus;
54.5. 2 vnt. desertų vienam dalyviui (pvz., sausainis, pyragėlis, keksiukas);
54.6. 4 vnt. sūrių užkandžių vienam dalyviui (su mėsa, žuvimi ir pan.).
55.  Demo day įgyvendinamas pagal iš anksto suderintą ir Perkančios organizacijos patvirtintą renginio planą – scenarijų (Techninės specifikacijos 6.2 punktas).
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56.  Visos Paslaugos turi būti suteiktos ne vėliau kaip iki 2027 m. vasario 28 d. (imtinai).
Paslaugų suteikimo terminas gali būti pratęstas ne ilgiau kaip iki 2027 m. kovo 15 d., raštišku abiejų šalių susitarimu, sutartyje nustatyta tvarka.
57. Po kiekvieno programos ciklo pabaigos (Demo day) per 5 d.d, o sutarties termino pratęsimo atveju (jei terminas pratęsiamas vadovaujantis techninės specifikacijos 56 punktu) iki 2027 m. kovo 20d. (imtinai), Tiekėjas Perkančiajai organizacijai turi pateikti galutinę programos rezultatų ataskaitą (žr. techninės specifikacijos Priedą Nr. 2) ir suformuotas rekomendacijas dėl praktinio Programos įgyvendinimo ateityje, kitose Perkančios organizacijos iniciatyvose.
58.  Pabaigus kiekvieną Programos ciklą, bet ne vėliau kaip 5 k.d. Tiekėjas, kontaktiniu arba nuotoliniu būdu organizuoja susitikimą su Perkančiąja organizacija, kuriame dalyvauja ne mažiau kaip pusė visų Programos įgyvendinime dalyvavusių ekspertų. Šio susitikimo metu ekspertai teikia rekomendacijas Programos tobulinimui, pasidalina įžvalgomis ir patirtais iššūkiais akceleruojant Programoje dalyvavusius verslus. Susitikimui skiriamos ne mažiau kaip 2 darbo valandos.
59. Pirkimas  nėra skaidomas į dalis, kadangi KKI pre-akceleravimo programa yra kompleksinė ir tęstinė paslauga, kurios efektyvus įgyvendinimas reikalauja nuoseklaus turinio bei metodikos taikymo visos programos metu. Programos rezultatai yra grindžiami ilgalaikiu dalyvių kompetencijų augimu ir progresu, todėl būtina užtikrinti vientisą paslaugų teikimą, kurių skaidymas į atskiras dalis galėtų neigiamai paveikti galutinį rezultatą.
 	Pirkimas nėra skaidomas į dalis dėl šių esminių priežasčių:
59.1 Metodinis nuoseklumas:
· KKI pre-akceleravimo programa yra vientisas paslaugų paketas, kurio visos dalys (mokymai, individualios konsultacijos, mentorystė, praktinės dirbtuvės, tinklaveika) tarpusavyje glaudžiai susijusios. Programos skaidymas į atskiras dalis (pvz., mokymų, konsultacijų, mentorystės pirkimą atskirai) susilpnintų turinio nuoseklumą, apsunkintų koordinaciją ir sumažintų paslaugų efektyvumą.
· Skirtingų tiekėjų įsitraukimas į skirtingas programos dalis gali lemti skirtingų metodologijų taikymą, , o tai prieštarautų programos tikslui užtikrinti vientisą ir rezultatyvią dalyvių pažangą per visą akceleravimo ciklą.
· Programa sukurta kaip vientisa struktūra, kur vienos veiklos (pvz., mokymai) parengia pagrindą kitoms (pvz., individualioms konsultacijoms ar mentorystei), todėl jų išskaidymas pažeistų loginę seką ir apsunkintų paslaugų įgyvendinimą.
59.2 Efektyvus valdymas ir administracinės naštos mažinimas:
· Vieno tiekėjo pasirinkimas leidžia užtikrinti efektyvų programos įgyvendinimą be papildomos administracinės naštos, kuri atsirastų, jei kiekvienai paslaugai tektų organizuoti atskirą pirkimo procedūrą, derinti grafiką, užtikrinti skirtingų tiekėjų bendradarbiavimą.
· Vienas pirkimas sudaro sąlygas tiekėjui nuosekliai planuoti ir organizuoti visą programos įgyvendinimą, racionaliai paskirstyti resursus bei užtikrinti  paslaugų teikimą visiems dalyviams.
59.3 Paslaugų teikimo užtikrinimas ir pažangos stebėsena:
· Vienas tiekėjas, atsakingas už visą programos įgyvendinimą, gali užtikrinti vieningą vertinimo, pažangos stebėsenos ir grįžtamojo ryšio sistemą, leidžiančią tiksliai įvertinti dalyvių pažangą, teikti personalizuotas rekomendacijas bei tobulinti programos turinį.
· Nuoseklus ekspertų ir mentorių tinklas, dirbantis pagal suderintą metodiką, garantuoja   dalyvių augimą.
59.4 Lankstumo užtikrinimas:
-        Programos įgyvendinimas numato galimybę operatyviai reaguoti į kintančius dalyvių poreikius ir nenumatytas aplinkybes, todėl vientisas pirkimo modelis leidžia užtikrinti operatyvų sprendimų priėmimą, prireikus koreguoti veiklų eigą ar metodiką.










_____________________________
  Techninės specifikacijos 
Priedas Nr. 1

AKCELERAVIMO PROGRAMOS PROJEKTAS

1. Programos tikslas:  
Šios KKI pre-akceleratoriaus programos tikslas – suteikti aktualias žinias ir ugdyti KKI sektoriaus verslininkams reikalingas kompetencijas, padedančias sėkmingai plėtoti savo veiklą, užmegzti kontaktus, spręsti problemas.  Programa orientuota į praktinį kūrybinio verslo modelio išgryninimą, pajamų generavimo strategijų formavimą, skaitmeninės transformacijos įrankių taikymą bei socialinio poveikio vertinimą.
Atsižvelgiant į KKI sektoriaus dinamiškumą, programoje taikomi greiti, į rezultatą orientuoti metodai, leidžiantys dalyviams testuoti savo idėjų gyvybingumą ankstyvoje stadijoje ir efektyviai perkelti kūrybinę veiklą į tvarų verslo modelį. KKI pre-akceleratorius suteikia ne tik teorines žinias, bet ir individualizuotą pagalbą, padedančią optimizuoti verslo procesus, stiprinti konkurencingumą ir užtikrinti ilgalaikį augimą tiek Lietuvos, tiek tarptautinėse rinkose.

2. Programą turi sudaryti:
· 10 (dešimt) mokymų skirtingomis temomis. Programos ciklo vienos grupės mokymus sudaro dešimt ekspertų mokymai, pagal ekspertų parengtą medžiagą. Mokymai turi būti organizuojami kontaktiniu būdu. Kiekvienų mokymų metu Tiekėjas turi suorganizuoti 2 kavos pertraukas. Maitinimas pietų pertraukos metu neorganizuojamas. Teorinių ir praktinių mokymosi valandų laikas gali būti koreguojamas perskirstant valandas tarp praktinių ir teorinių mokymosi valandų, perskirstymą raštu susiderinus su Perkančiąja organizacija.
· Po 10 (dešimt) darbo valandų individualių konsultacijų kiekvienam Programos dalyviui, mokymų metu iškilusiais klausimais ir (arba) praktinių užduočių atlikimo klausimais. Konsultacijos gali būti teikiamos kontaktiniu arba nuotoliniu būdu.
· Po 6 (šešias) darbo valandas individualių susitikimų su mentoriumi kiekvienam Programos dalyviui, su jo verslo augimu susijusias klausimais. Susitikimai gali vykti  kontaktiniu arba nuotoliniu būdu.
· Iki 4  (keturių) darbo valandų darbo grupėse moderavimo kiekvienai Programos dalyvių grupei, kuriant grupinį Kūrybiškos vietokūros projektą. Minimalus darbo grupėje valandų kiekis - ne mažiau kaip 3 darbo valandos.
· Vienos dalyvių grupės mokymų trukmė ne trumpiau nei 5 savaitės.
· 1 (vienas) kontaktinis renginys Programos dalyviams, organizuojamas Programos įgyvendinimo pabaigoje, kur renginyje dalyvauja ne mažiau kaip 5 (dešimt)  verslininkai 5 (penki) investuotojai/mecenatai, 1 (vienas) tarptautinis partneris (tarptautinio akceleratoriaus atstovas).
· Asmeninio verslo Pitch deck ir (arba) Kūrybiškos vietokūros grupinis Pitch deck šablonas, naudojamas Programos dalyvių visų temų mokymo metu. Jis turi būti parengtas taip, jog dalyviai sistemingai ir logiškai papildytų jį kiekvienų mokymų metu, o plano struktūra būtų naudinga ir efektyvi jų verslo ar idėjos pristatymui. 
· Reikalavimai šablonams:
· Šablonai turi būti struktūruoti, logiškai susieti su mokymų temomis ir juose nagrinėjamomis potemėmis (vertės pasiūlymas, pardavimai, rinkodara, skaitmenizavimas, finansai, verslo augimas, kūrybiška vietokūra).
· Turi būti pateikiama trumpa kiekvieno skyriaus naudojimo instrukcija, padedanti dalyviams suprasti, ką konkrečiai jie turi užpildyti.
· Šablonai turi būti pateikti redaguojamu formatu (pvz., Word arba Excel dokumentas).
· Kiekviena mokymų tema turi turėti savo  apibrėžtą skyrių, kuris pildomas atitinkamų mokymų metu. Šie skyriai turi būti tarpusavyje susieti ir sudaryti vieningą veiksmų planą.
Paskutinės mokymų temos metu dalyvių užpildytas Verslo vystymo veiksmų plano šablonas turi tapti pilnu verslo vystymo veiksmų planu, kuriame:
· Nurodyti konkretūs veiksmai, terminai ir atsakomybės.
· Numatytos veiksmų įgyvendinimo stebėsenos bei korekcijų priemonės.
Paskutinės mokymų temos metu dalyvių užpildytas  verslo arba kūrybiškos vietokūros pitch deck plano šablonas turi tapti pilnu verslo arba kūrybiškos vietokūros pitch deck, kuriame:
· Suformuluotas verslo ar kūrybinės iniciatyvos vertės pasiūlymas, tikslinė auditorija, pajamų modelis ir strateginis augimo planas.
· Nurodyti konkretūs veiksmai, terminai ir atsakomybės.
· Numatyti veiksmų įgyvendinimo stebėsenos bei korekcijų mechanizmai.
KKI pre-akceleravimo programa turi būti sudaryta taip, kad Programos dalyviai, praktinių mokymų metu bei bendradarbiaudami tarpusavyje ir konsultuodamiesi su ekspertais ir mentoriais individualiai, išbandytų ir pritaikytų sau naujus, efektyvius ir praktika pagrįstus kūrybinio verslo kūrimo ir vystymo metodus, įvertintų sąlygas ir galimybes savo verslo vystymui, aptiktų ir išanalizuotų anksčiau padarytas klaidas, jas koreguotų ir sustiprintų šiuos įgūdžius ateičiai.
3. Programos įgyvendinimo terminas iki 2027 m. vasario 28 d.  

Vienai mokymų grupei per kalendorinę savaitę vyksta vienos temos mokymai, suderinus su Perkančiąja organizacija temų skaičius gali didėti maksimaliai iki dviejų temų per savaitę.  Konsultacijos teikiamos visu Programos įgyvendinimo laikotarpiu. Programa užbaigiama kontaktiniu renginiu.  

4. Programos uždaviniai: 
1. Suteikti programos dalyviams galimybę įgyti žinių ir praktinių įgūdžių, padedančių išgryninti kūrybinę idėją  ir verslo modelį.
2. Padėti programos dalyviams suprasti skirtingas verslo teisinės formos pasirinkimo galimybes kūrybiniame sektoriuje (individuali veikla, verslo liudijimas, MB, UAB, VŠĮ ir kt.) bei praktines verslo registravimo procedūras per Registrų centrą ir kitus e. valdžios portalus.
3. Stiprinti dalyvių gebėjimus kurti konkurencingą verslo vertės pasiūlymą, atsižvelgiant į KKI sektoriaus specifiką, tikslinės auditorijos poreikius, vartotojų elgseną ir konkurencinę aplinką.
4. Suteikti praktines žinias apie skaitmenines pardavimo strategijas KKI sektoriuje, įskaitant įvairių pardavimo modelių (B2B, B2C, D2C) taikymą, skaitmeninių platformų išnaudojimą (Etsy, Spotify, Steam, Patreon ir kt.) bei klientų pritraukimo ir konversijos gerinimo metodus.
5. Ugdyti dalyvių gebėjimus efektyviai valdyti rinkodarą ir komunikaciją kūrybiniame versle, apimant prekės ženklo vystymą, rinkodaros kanalų pasirinkimą ir personalizuotos komunikacijos strategijas.
6. Padėti programos dalyviams įsisavinti skaitmenizavimo ir verslo procesų optimizavimo galimybes KKI sektoriuje, įskaitant kūrybinių produktų skaitmenizavimą, virtualios ir papildytos realybės taikymą, dirbtinio intelekto sprendimus bei duomenų valdymo strategijas.
7. Stiprinti dalyvių finansinio raštingumo kompetencijas, orientuotas į KKI sektorių, apimančias pajamų diversifikavimo strategijas, pinigų srautų valdymą, finansinių rodiklių analizę, kaštų optimizavimą ir finansų planavimą.
8. Suteikti programos dalyviams įrankius socialinio poveikio vertinimui kūrybiniame versle,  socialinių inovacijų pritaikymą KKI versluose.
9. Skatinti programos dalyvių tinklaveiką ir partnerysčių kūrimą su kitais KKI sektoriaus dalyviais, strateginiais partneriais bei potencialiais investuotojais, siekiant užtikrinti ilgalaikį verslo augimą ir plėtrą.
10. Supažindinti dalyvius su autorių ir gretutinių teisių apsauga bei intelektinės nuosavybės valdymu, apimant autorių teises, gretutines teises, patentus, dizainus, prekių ženklus, AI generuotų kūrinių teisinį reguliavimą, kūrinių licencijavimo galimybes bei praktinius autorių teisių administravimo aspektus (LATGA, AGATA, AVAKA, IPOKA).
11. Plėtoti kūrybišką tinklaveiką ir vietokūrą, suteikiant dalyviams galimybę integruoti savo veiklą į vietos bendruomenes, verslo ekosistemas ir tarptautines KKI iniciatyvas. Skatinti bendradarbiavimą tarp kūrėjų, verslo ir savivaldos, remiantis sėkmingais tarptautiniais ir vietiniais kūrybiškos vietokūros modeliais.

5. Programos atitikimas tikslinės auditorijos poreikiams.  
Programos tikslinė auditorija  fiziniai asmenys, vykdantis ūkinę veiklą, labai mažos, mažos, vidutinės ir didelės įmonės (toliau – dalyviai),veikiantys Sostinės bei Vidurio ir Vakarų Lietuvos regione Programoje dalyvaujančių asmenų skaičius vienoje grupėje – ne mažesnis kaip 10, bet ne didesnis nei 20 programos dalyvių. Programos turinys ir metodikos yra orientuotos į praktinį KKI sektoriaus verslo formos pasirinkimą, vystymo idėjų įgyvendinimą, nuoseklų augimą, pitch deck parengimo žinių suteikimą ir kūrybiškos vietokūros, pasitelkiant darbą grupėse, idėjos parengimą. Dalyviams suteikiama individuali ekspertinė pagalba, mentorystė, apimanti verslo formos pasirinkimą, verslo modelio išgryninimą, finansavimo strategijas, skaitmeninės transformacijos sprendimus, pardavimų augimą, socialinio poveikio vertinimą, dirbtinio intelekto panaudojimą, susipažinimą su kūrybinės vietokūros modeliais. Programoje integruoti praktiniai mokymai, darbas grupėse, skirti ne tik teorinių žinių įgijimui, bet ir jų taikymui realiose verslo situacijose, komandinio darbo įgūdžių stiprinimui.
Rekomenduojamos mokymo programos ir asmeninių konsultacijų temos:
	Eil. Nr.
	Temos pavadinimas 
	Mokymosi valandos 

	
	
	teorinės
	praktinės
	iš viso teorinė + praktinė

	1. 
	Verslo modelio pasirinkimas ir teisinės formos nustatymas KKI sektoriuje
KKI verslo modeliai: (freelancing -Upwork, Fiverr ir pan.; kolektyviniai modeliai – muzikos grupės, trupės ir pan., platforminiai modeliai - Etsy, Spotify, Redbubble, Steam ir pan., prenumeratos modeliai – Patreon, Substack ir pan., licencijavimas ir kt.), licencijavimas; Teisinės verslo formos pasirinkimas: individuali veikla, verslo liudijimas, MB, UAB, VŠĮ ir kt.; skirtingų formų privalumai ir trūkumai; Verslo registravimo klaidų analizė ir prevencija (akcininkų susitarimų nebuvimas, pasitraukimo strategijos nebuvimas, pavyzdinių įstatų naudojimas, 
	4
	
	

	1.1
	Praktinis verslo registravimo procesas: 
· Registrų centro ir kitų e. valdžios portalų naudojimas verslo įsteigimui;
· Pavyzdiniai įstatai ir jų modifikavimas
	
	2
	6

	2. 
	Pajamų generavimo strategijos, investicijos, mecenatystė KKI sektoriuje
Pajamų generavimo strategijos ir pajamų diversifikavimas (tiesioginis pardavimas, tarpininkų platformos, frančizės, kolaboracijos ir pan.) partnerystės ir bendradarbiavimas monetizacijai; finansavimo šaltiniai (ES struktūriniai fondai, Kūrybiška Europa, paskolų garantijos, rizikos kapitalo fondai ir kt.), sutelktinio finansavimo platformos, KKI produktų arba paslaugų transformavimas į naujas skaitmenines formas (paveikslai – printai, parodos – VR parodos, meno kūriniai – NFT ir pan.). Investuotojų ir mecenatų pritraukimas. Persikvalifikavimas į aukštą pridėtinę vertę kuriančią profesiją (UŽT, Turing college, edon, code academy)
	4
	
	

	2.1
	Pajamų generavimo strategijos praktinės užduotys:
· Pajamų diversifikavimas 
· Įvadas kaip suprasti finansavimo paraiškas, pavyzdinės paraiškos pildymas;
· Investuotojo ir mecenato skirtumai;
· Praktinis dirbtinio intelekto panaudojimas. 
	
	2
	6

	3.  
	KKI Verslo vertės kūrimas ir pozicionavimas
Kūrybinio verslo unikalumo formulavimas ir pozicionavimas. Dabartinės verslo situacijos analizė (verslo vertės per produktą / paslaugą išgryninimas); vertės pasiūlymo (UVP) kūrimo metodikos; kliento problemų supratimas ir sprendimų siūlymas; 
	3 
	
	

	3.1
	KKI Verslo vertės kūrimo ir pozicionavimo praktinės užduotys:
· Asmeninio verslo vertė;
· Verslo situacijos analizė ir problemų identifikavimas;
· Mano kliento identifikavimas.
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	4.  
	Pardavimai ir klientų pritraukimas
Pardavimų modeliai B2B, B2C, D2C; efektyvus skirtingų pardavimo kanalų derinimas; klientų poreikių supratimas ir segmentavimas; rinkų analizė ir jų pasirinkimas; pardavimo strategijos  ir procesai; skaitmeniniai pardavimo įrankiai ir automatizacija; pardavimo proceso struktūravimas, didmeninė ir mažmeninė prekyba, prekių/ paslaugų eksporto galimybės.
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	4.1
	Pardavimų ir klientų pritraukimo praktinės užduotys:
· Asmeninių pardavimo kanalų identifikavimas;
· Pardavimo tunelio (funnel) kūrimas;
· Pitch‘as parduok per 60 sekundžių.
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	5.  
	Efektyvios rinkodaros ir komunikacijos pagrindai
Tikslinės auditorijos segmentavimas; rinkodaros kanalai (skaitmeniniai ir tradiciniai), jų pasirinkimas; rinkodaros kanalų priemonės ir metodai; prekės ženklo valdymas ir emocinis storytelling’as, pozicionavimas, personalizuota rinkodara; vartotojo kelionė; rinkodaros analitika ir efektyvumo matavimas; taktinis rinkodaros planas, pitch rengimas, prezentacijos.
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	5.1
	Efektyvios rinkodaros ir komunikacijos pagrindų praktinės užduotys:
· Idealaus kliento portretas;
· Rinkodaros kanalų parinkimas;
· Dirbtinio intelekto pritaikymas.
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	6.  
	Skaitmenizacija ir optimizacija
Verslo procesų auditas; duomenų valdymas ir analizė; produktų ar paslaugų skaitmenizavimo galimybės; procesų automatizavimas ir optimizavimas didesniam efektyvumui bei veiksmingumui per skaitmeninius įrankius; klientų patirties gerinimas per skaitmenizavimą, kūrybinės veiklos skaitmenizavimas (NFT, Web3, metaverse, virtualios ir papildytos realybės taikymas KKI produktuose ir paslaugose).
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	6.1
	Skaitmenizacijos ir optimizacijos praktinės užduotys:
· Verslo augimo kliūčių identifikavimas ir sprendimo būdai;
· Verslo duomenų identifikavimas ir priemonių juos skaitmenizuoti parinkimas
· Praktinis dirbtinio intelekto panaudojimas

	
	4
	6

	7.  
	Finansų planavimas versle.
Finansinio raštingumo pagrindai. Pardavimų prognozės ir pardavimo pajamų planavimas; praktiniai pinigų srautų valdymo įrankiai ir metodai; pagrindiniai finansiniai rodikliai (ROI, EBITDA, pelno marža) ir jų reikšmė verslo augime; kaštų analizė, pagrindiniai savikainos skaičiavimo principai; finansų planavimas, biudžetai; skaitmeninės priemonės, padedančios lengviau planuoti ir valdyti įmonės finansus.
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	7.1
	Finansavimo planavimo versle praktinės užduotys:
· Ar mano verslas pelningas? (ROI)
· Savikainos apskaičiavimas
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	8. 
	Socialinio poveikio vertinimas
KKI verslo socialinio poveikio matavimas (kokybiniai/kiekybiniai rodikliai) ir komunikacija; socialinių inovacijų kūrimo pavyzdžiai (MTEP, R&I, kryžminės inovacijos), lanksčių ir palankių veiklos sąlygų kūrimas
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	8.1
	Socialinio poveikio vertinimo praktinės užduotys:
· Socialinio poveikio vertinimo modelio realus pavyzdys (SROI), 
· Interaktyvus simuliacinio poveikio žaidimas (Dalyviai simuliuoja verslo sprendimų priėmimo procesą, atsižvelgdami į skirtingas suinteresuotąsias šalis (pvz., menininkus, politikus, investuotojus, bendruomenes).
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	9. 
	Intelektualinė nuosavybė
Autorių teisės, gretutinės teisės, patentai, dizainai, prekių ženklai, organizacijos: AGATA, LATGA, AVAKAKA,IPOKA. AI generuotų kūrinių autorių teisės.
	2
	
	


	   9.1
	Intelektualinės nuosavybės praktinės užduotys
· Kūrinio licencijavimo sutarties rengimas; 
· autorinių teisių pažeidimų analizė; Creative Commoms (CC) licencijų pasirinkimas;
· savo kūrinio registravimas autorinių teisių agentūroje (įvadas į procesą).
· 
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	10. 
	Kūrybiška vietokūra
Kas yra kūrybiška vietokūra? Kūrybiškos vietokūros modeliai ir metodai, tarptautiniai ir vietiniai sėkmės pavyzdžiai. Bendruomenės įtraukimas į vietokūros procesus, kultūros ir verslo sinergija vietokūroje, darbas grupėje, konfliktų valdymas
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	10.1
	Kūrybiškos vietokūros praktinės užduotys (darbas grupėse su moderatoriumi):
· Dalyviai analizuoja pasirinktą vietą (savo verslo ar kūrybinės veiklos lokaciją) ir kuria vietos identiteto žemėlapį;
· Dalyvių grupė sukuria trumpą meninę ar vizualinę idėją, kaip per meną ar kūrybišką sprendimą būtų galima keisti ir atgaivinti konkrečią erdvę;
·  Praktinė užduotis, kurios metu dalyviai modeliuoja kaip jų veikla galėtų įsilieti į vietokūros procesus ir prisidėti prie vietos ekonomikos bei kultūros vystymo.
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	Iš viso*: 
	29,5
	30,5
	60


*Į mokymosi valandas nėra įskaičiuotas laikas, skirtas kavos pertraukai – iki 1,5 val. mokymų temoms. Iš viso – iki 10 val. numatoma skirti pertraukoms.  
	Rekomenduojamos temos, suderinus su Perkančiąja organizacija, gali būti adaptuotos pagal dalyvių poreikius.


Techninės specifikacijos 
Priedas Nr. 2 
(Tiekėjo pavadinimas)

(Juridinio asmens teisinė forma, buveinė, kontaktinė informacija, registro, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys apie tiekėją, pavadinimas, juridinio asmens kodas, pridėtinės vertės mokesčio mokėtojo kodas, jei juridinis asmuo yra pridėtinės vertės mokesčio mokėtojas)

_______________________________ 
(Adresatas (perkančioji organizacija)) 
 
GALUTINĖ PASLAUGŲ TEIKIMO ATASKAITA*
_____________ Nr. ______
(Data)
 
1. Įgyvendinti Programos ciklai. Lentelėje nurodomi įgyvendinti ciklai pagal skirtinga mokymų grupes cikle, regionus, juose dalyvavusių dalyvių skaičius, ekspertų skaičius, ir kita informacija.  
	Nr. 
	Veiklos pavadinimas (iš patvirtinto Programos įgyvendinimo plano) 
	Veiklos trukmė (val.) 
	Dalyvių skaičius  
	Regionas 
	Komentarai (kita Perkančiajai organizacijai reikalinga žinoti informacija) 

	1. 
	Programos I ciklas, I grupė (10 mokymų temų) 
	 
	12 dalyvių

	 
	 

	2. 
	 
	 
	 
	 
	 


 
2. Demo day  renginys. Lentelėje pateikiama informacija apie dalyvių skaičių: Programos dalyvių,  verslininkų ir (ar) investuotojų , ekspertų, tarptautinių partnerių, mecenatų kviestinių svečių skaičius. Kartu su ataskaita pridedami renginių dalyvių sąrašai. 
	Nr. 
	Veiklos pavadinimas (iš patvirtinto Programos įgyvendinimo plano) 
	Veiklos trukmė (val.) 
	Dalyvių skaičius  
	Renginio vieta ir data
	Renginyje dalyvavę pranešėjai (nurodomas vardas ir pavardė, pranešimo tema) 

	1. 
	Demo day  renginys 
	 
	
	Kaunas, 2025-11-06
	 

	2. 
	 
	 
	 
	 
	 


 
3. Paslaugų teikimo laikotarpiu pasiekti rezultatai:  
	 
	Per ataskaitinį laikotarpį pasiektas rodiklis 
	Komentarai  

	Programos ciklai, vnt.  
	  
	  

	Suorganizuota mokymų iš viso, skaičius  
	  
	  

	Suorganizuota mokymų Sostinės regione iš viso, skaičius
	
	

	Suorganizuota mokymų Vidurio ir Vakarų Lietuvos regione iš viso, skaičius
	
	

	Mokymų trukmė iš viso Sostinės regione, val.  
	
	

	Mokymų trukmė iš viso Vidurio ir Vakarų Lietuvos regione, val. 
	
	

	Programos dalyvių mokymų temų  vertinimas (mokymų turinys, ekspertai, praktinės užduotys)
	
	

	Unikalių Programos dalyvių skaičius iš viso, vnt. 
	  
	  

	Unikalių Programos dalyvių skaičius Sostinės regione skaičius, iš viso, vnt.
	
	

	Unikalių Programos dalyvių skaičius Vidurio ir Vakarų Lietuvos regione skaičius iš viso, vnt.
	
	

	Programos dalyviai, pasiekę TS 38 punkte numatytus tikslus, % nuo visų Programoje dalyvavusių dalyvių
	
	

	Demo day renginys, skaičius
	  
	  

	Programos dalyvių Demo day renginio vertinimas (pranešėjai, formatas, trukmė, organizavimas, programa)
	
	

	Demo day  renginyje dalyvavusių Programos dalyvių skaičius 
	  
	  

	Suteikta individualių konsultacijų iš viso, val. skaičius
	
	

	Suteikta individualių mentorystės konsultacijų iš viso, val. skaičius
	
	

	Suteikta grupinių moderatoriaus konsultacijų iš viso (nurodyti kiekvienos konsultacijos valandų skaičių)
	
	

	Suorganizuota išvykų skaičius, išvykos vieta
	
	

	Išvykose dalyvavusių dalyvių skaičius.
	
	


*  Italic šriftu pateikiamas pavyzdinis ataskaitos pildymas

4. Įgyvendintos programos refleksija.  Įgyvendintų veiklų tinkamumo vertinimas, programos poveikis dalyvių verslumo įgūdžiams ir kompetencijoms, pasiektų rodiklių apibendrinimas, kilusių iššūkių ir gerųjų praktikų pristatymas. 
5. Rekomendacijos dėl praktinio Programos įgyvendinimo ateityje kitose Perkančios organizacijos iniciatyvose.
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