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Kaunas

Vs§) ,Versli Lietuva”

Dél , BrandLab Junior”“ mokymy organizavimo paslaugy viesgjame pirkime reikalaujamo sidlomy
specialisty sgraso pateikimo.

Teikiame specialisty — eksperty sarasg ,BrandLab Junior” mokymy organizavimo paslaugoms
suteikti:

I. Sitllomas programos vadovas

,BrandLAB Junior” programos vadovu ir vienu i$ lektoriy teikiamas — UAB ,,UStrading” jkiréjas, akcininkas
ir direktorius, lektorius ir verslo konsultantas, mentorius ir auks$ciausio lygio vadovy pataréjas — Ugnius
Savickas.

»,BrandLAB Junior” programos vadovo funkcijos apima programos turinio dizaino ir
priezitros funkcijas, sklandaus programos nuoseklumo ir kokybisko dalyviy jsitraukimo
uztikrinima, savalaikiy fasilitavimo ir andragogikos metody pritaikyma grupinei dinamikai
iSlaikyti, bei programos eigos kontrole, batiny ir savalaikiy pakeitimy inicijavima ir
jgyvendinima siekiant pagrindiniy programos tiksly. Programos vadovas taip pat atlieka
ir dalyviy mentoriaus — konsultanto role siekiant maksimalaus individualaus rezultato
dalyviams.

Patirtis (trumpa aktualios pirkimui patirties santrauka. Placiau patirtis aprasoma prie pirkimo dokumenty
pridedamuose dokumentuose):

— 20 mety patirtis vedant mokymus ir konsultuojant jmones bei organizacijas vadovavimo, strategijos,
konkurencinio pranasumo, inovacijy ir efektyvaus darbo komandose temomis;

— 20 mety vadovaujancio darbo patirtis, uZimant savanorisky organziacijy, jmoniy vadovo, padalinio
vadovo jvairiy darbo grupiy ar iniciatyvy lyderio pozicijas;

— 15 mety darbo su Vadovy komandomis ir grupémis patirtis déstant ISM Executive School Vadovy
magistratlroje ir vykdant vidines ilgos trukmés Vadovy ugdymo programas jmonése;

— 8 mety patirtis kuriant, vadovaujant ir vykdant ilgalaikes vidines jmoniy personalo, vadovy ugdymo
programas (1-2 mety trukmes);
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— 7 mety patirtis adaptuojant ir mokymy bei konsultacijy formatu taikant metodikas jmonéms ir
organizacijoms Lietuvoje, Svedijoje, Lenkijoje, Vokietijoje, Danijoje, Baltarusijoje (komandinio darbo
P.Lencioni diagnostinis jrankis, Design Thinking inovacijy kirimo metodika, Business Model Canvas verslo
kirimo ir tobulinimo metodika, socialiniy kompetencijy matavimo metodika (kuriama),

bendraautorystéje sukurta verslo valdymo neapibréztumo laikais metodika ,,REVIVE®);

— 16 mety nuosavo verslo, versly kirimo konsultavimo ir reorganizavimo paslaugy patirtis;
— 7 metai jauny jmoniy (startuoliy) ir socialiniy versly mentorysteés patirtis;
— 2 metai patariamyjy valdyby darbo patirtis;
—vadovavimo ,,BrandLAB” programoms patirtis 2015, 2018, 2019, 2020, 2021 m.

Sertifikatai, diplomai, metodikos, kvalifikacijos kélimas:
— Design thinking inovacijy metodika (Vokietija, Svedija);
— Business model canvas, value proposition canvas metodikos (Lietuva, Lenkija, Vokietija);
— Komandy formavimo simuliaciniai metodai (Svedija, Vokietija, Lenkija);

— Verslo administravimo magistro laipsnis (MBA);

— Aktualus sertifikatai:

e Creativity and innovation management;
e Company analysis and market research;

e Inovatyviy projekty valdymas.

Il. Sitlomi ,,BrandLab Junior” programos mokymy vykdytojai — ekspertai

Jankauskieneé

apimties) pateikiamas
atskiruose dokumentuose
kaip to reikalauja pirkimo
sglygos.

programos turinio
planavimg, mokymy
medZiagos parengima, jos
dalies iSdéstyma
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Vardas Darbo patirtis Konkrecios funkcijos Teisinis santykis su
Pavardeé tiekéju
Mindaugas ISsamus darbo patirties Pagrindinés funkcijos Asmuo bus jdarbintas
Lapinskas aprasymas (dél didelés apima mokymy laiméjimo atveju
apimties) pateikiamas programos turinio
atskiruose dokumentuose planavimg, mokymy
kaip to reikalauja pirkimo medziagos parengima, jos
sglygos. dalies iSdéstyma
dalyviams, praktiniy
uzduodiy parinkima ir
pravedimg, mokymosi
rezultaty, paskirtose
temose, refleksijg ir
uzfiksavima (learning
outcomes).
leva ISsamus darbo patirties Pagrindinés funkcijos Asmuo bus jdarbintas
Bielitinaité - aprasymas (dél didelés apima mokymy laiméjimo atveju
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temose, refleksijg ir
uzfiksavima (learning

outcomes).
Gintautas I$samus darbo patirties Pagrindinés funkcijos Asmuo bus jdarbintas
Kucas aprasymas (dél didelés apima ,brandLAB Junior” laiméjimo atveju
apimties) pateikiamas metodinés priemonés
atskiruose dokumentuose ,Darbaknygé”
kaip to reikalauja pirkimo adaptavima, jos
sglygos. pristatyma ir
individualaus dalyviy
progreso stebéseng, jy
konsultavimg programos
metu, patirciy ir rezultaty
apibendrinima.
Pagarbiai,

Ugnius Savickas
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