
 

SUSITARIMAS  

DĖL 2021 M. LIEPOS 19 D. UŽIMTUMO TARNYBOS PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS 

SOCIALINĖS APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS VYKDOMO PROJEKTO 

„JAUNIMO SOCIALINIŲ KOMPETENCIJŲ DIDINIMAS“ ASMENŲ DARBINIŲ 

GEBĖJIMŲ, PROFESINIŲ INTERESŲ IR ASMENYBĖS BRUOŽŲ IDENTIFIKAVIMO 

PASLAUGŲ VIEŠOJO PIRKIMO-PARDAVIMO SUTARTIES NR. US21-137 PAKEITIMO  

 

2021 m. ___________   ___  d. 
          (sudarymo data) 

_______Vilnius__________ 
    

 

Užimtumo tarnyba prie Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos 

(toliau – Paslaugų pirkėjas), atstovaujama kanclerio Arūno Marmos, veikiančio pagal Dokumentų 

pasirašymo ir derinimo tvarkos aprašo, patvirtinto Užimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos 

socialinės apsaugos ir darbo ministerijos (toliau – Užimtumo tarnyba) direktoriaus 2018 m. spalio 1 d. 

įsakymu Nr. V-471 „Dėl Dokumentų pasirašymo ir derinimo tvarkos aprašo patvirtinimo“ (Užimtumo 

tarnybos direktoriaus 2021 m. gegužės 4 d. įsakymo Nr. V-191 redakcija), 8.5.3 papunktį ir UAB 

„Thinking organisations“ (toliau – Paslaugų teikėjas), atstovaujama direktorės Giedrės Lečickienės, 

veikiančios pagal Įmonės įstatus, toliau kartu vadinamos Šalimis, o atskirai – Šalimi, vadovaudamosi 

2021 m. liepos 19 d. Užimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo 

ministerijos vykdomo projekto „Jaunimo socialinių kompetencijų didinimas“ asmenų darbinių gebėjimų, 

profesinių interesų ir asmenybės bruožų identifikavimo paslaugų viešojo pirkimo pardavimo sutarties 

(toliau – Sutartis) 7.1 ir 7.2 papunkčiais ir atsižvelgdamos į 2021 m. gruodžio 1 d. projekto „Jaunimo 

socialinių kompetencijų didinimas“ (toliau – Projektas) sutarties pakeitimą Nr. US21-249, pagal kurį 

Projekto veiklų įgyvendinimo laikotarpis buvo pratęstas iki 2022 m. balandžio 30 d., sudarė Susitarimą 

dėl Sutarties pakeitimo (toliau – Susitarimas) ir susitarė dėl šių sąlygų: 

1. Pratęsti Sutartį iki 2022 m. balandžio 30 d. 

2. Kitos Sutarties sąlygos nekeičiamos. 

3. Jei Susitarimas pasirašytas ne elektroniniu ir (ar) nemobiliu parašu laikoma, kad Susitarimas 

sudarytas dviem egzemplioriais, turinčiais vienodą teisinę galią, po vieną kiekvienai Šaliai. Jei Susitarimas 

sudarytas elektroniniu ir (ar) mobiliu parašu laikoma, kad Susitarimas sudarytas Šalių atstovams pasirašius 

elektroniniu ir (ar) mobiliu parašu, taip Šalims pasiliekant po Šaliai skirtą Susitarimo egzempliorių.   

4. Susitarimas įsigalioja nuo Sutarties įvykdymo užtikrinimą patvirtinančio dokumento pateikimo 

Paslaugų pirkėjui dienos, kaip nurodyta Sutarties 3.1.9 ir 7.2 papunkčiuose, ir yra neatskiriama Sutarties 

dalis.  
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