LAIKINOJO |DARBINIMO PASLAUGUY PIRKIMO SUTARTIS

Akciné bendrové Lietuvos pastas, pagal Lietuvos Respublikos jstatymus teisétai jregistruota ir veikianti akciné
bendrové, juridinio asmens kodas 121215587, PVM mokétojo kodas LT212155811, registruotos buveinés adresas
J. Jasinskio g. 16, LT-03500 Vilnius, Lietuvos Respublika, apie kurig duomenys kaupiami ir saugomi V| Registry
centras, atstovaujama _ , veikiancios pagal bendrovés jstatus (toliau —
Pirkéjas arba Darbo naudotojas), ir

UAB ,,Gi Group Lithuania“, pagal Lietuvos Respublikos jstatymus teisétai jregistruota ir veikianti uzdaroji akciné
bendrove, juridinio asmens kodas 302473574, PVM mokétojo kodas LT100005512117, registruotos buveinés
adresas Manufaktiiry g. 20, LT-11342 Vilnius, Lietuvos Respublika, duomenys apie kurig kaupiami ir saugomi V|
Registry centras, atstovaujama , veikian€io pagal bendrovés jstatus (toliau — Tiekéjas
arba Laikinojo jdarbinimo jmoné),

Pirkéjas ir Tiekéjas toliau kartu vadinami Salimis, o kiekvienas atskirai — Salimi, sudaré $ig sutartj (toliau — Sutartis).

1. SUTARTYJE NAUDOJAMOS SAVOKOS IR BENDROSIOS NUOSTATOS

1.1. Tiekéjas — laikinojo jdarbinimo jmoné, kuri atlygintinai vykdo darbuotojy atrankg ir sudaro darbo sutartis
ir vadovaujant.

1.2, Pirkéjas — Darbo naudotojas, tai yra jmoné, kurios naudai ir kurios darbuotojams prizidrint ir vadovaujant
laikinai dirba laikinieji darbuotojai.

1.3. Salis — Laikinojo jdarbinimo jmoné ir Darbo naudotojas kiekvienas atskirai, o ,Salys“ — Laikinojo
jdarbinimo jmoné ir Darbo naudotojas abu kartu.

14. Laikinieji darbuotojai arba Darbuotojai — Laikinojo jdarbinimo jmonés darbuotojai (pilnameciai fiziniai
asmenys bei uzsienieCiai, ne Lietuvos pilieCiai ir nekalbantys lietuviskai), kurie Laikinojo jdarbinimo jmonés
siuntimu, naudodami Darbo naudotojui priklausanéius jrenginius bei jrankius, vykdo darbo funkcijas (vykdo
paslaugas) Darbo naudotojo jmonés patalpose.

1.5. UZsakymas — Pirkéjo Tiekéjui rastu teikiamas praSymas teikti paslaugas, kuriame yra nurodomi
reikalavimai laikiniems darbuotojams, darbo funkcijos, darbo reZzimas, uzsakymo trukme, paslaugy teikimo vieta.
1.6. UZsakymo patvirtinimas — Tiekéjo rastu Pirkéjui teikiamas patvirtinimas apie gautg Uzsakymg ir jo
vykdyma.

1.7. Kontaktiniai asmenys — Saliy paskirti atstovai, kurie priZidri ir kontroliuoja pagal Sutartj teikiamy paslaugy
vykdyma, fiksuoja pagal Sutartj teikiamy paslaugy pradzig ir pabaigg bei atlieka kitas, Sutartyje ir/ ar Uzsakyme
numatytas, funkcijas. Apie paskirtus Kontaktinius asmenis Salys rastu informuoja viena kitg, nurodydamos
Kontaktinio asmens varda, pavarde bei kontaktus (telefony numerius, elektroninio pasto adresus ir kt,).

1.8. Si Sutartis sudaryta pasibaigus vie$ajam pirkimui, kuriame ekonomiskai naudingiausias pasidlymas i$rinktas
pagal| kaina :

1.9. Sutarciai taikomas kainos apskai¢iavimo bidas — fiksuotas jkainis su perzidra. Pirkéjas perka Paslaugas pagal
poreikj Sutarties 1 priede nurodytais jkainiais, nevirSijant Sutarties 7.4 punkte nurodytos bendros Sutarties kainos.
Sutarties 1 priede atskirose eilutése nurodyti Paslaugy kiekiai gali bati keiCiami (didéti ar mazéti). Pirkéjas
nejsipareigoja iSpirkti viso preliminaraus Paslaugy kiekio. Pirkéjas jsipareigoja kiekvienais Sutarties galiojimo
metais jsigyti laikinojo jdarbinimo paslaugy uz ne mazesne kaip 50 000 Eur be PVM suma.

2. SUTARTIES OBJEKTAS

21 Sia atlygintiny paslaugy teikimo Sutartimi, Tiekéjas jsipareigoja atlygintinai pavesti laikinam darbuotojui
atlikti Sios Sutarties 1 ir 2 prieduose numatytas darbo funkcijas Pirkéjo naudai, laikantis Pirkéjo nustatytos darbo
tvarkos, o Pirkéjas jsipareigoja laiking darbuotojg prizidréti ir jam vadovauti bei uZtikrinti saugias ir sveikatai
nekenksmingas darbo salygas. Si Sutartis tarp Saliy sukuria civilinius sutartinius teisinius santykius ir nesukuria
darbo teisiniy santykiy tarp Pirkéjo ir laikino darbuotojo.

2.2 Sia Sutartimi Tiekéjas savo sgskaita, atsizvelgdamas j Pirkéjo poreikius, pagal Pirkéjo pateiktg UZzsakymg
jsipareigoja organizuoti ir suteikti Uzsakymuose nurodytas paslaugas (toliau — Paslaugos), laikydamasis Sutarties 1
ir 2 prieduose nustatyty reikalavimy, o Pirkéjas jsipareigoja sumokeéti Tiekejui Sioje Sutartyje nustatytus jkainius
nustatytais terminais bei tvarka.

2.3 Laikinyjy darbuotojy nuvykimg j darbg/ i darbo, marSrutu Kauno miestas — Kauno logistikos centras
adresu, Ramuciy k., Erdvés g. 68, savo lIéSomis organizuoja Pirkéjas (likusiy marsruty nuvykimu ripinasi Tiekéjas
arba laikini darbuotojai savarankiskai).

24 PasiraSydamas Sig Sutartj, Tiekéjas patvirtina, kad Paslaugos ir su jomis tiesiogiai arba netiesiogiai
susije bei i$ jy iSplaukiantys rezultatai yra Pirkéjo nuosavybeé.



3. UZSAKYMUY PATEIKIMAS IR PATVIRTINIMAS

3.1 Uzsakymai teikiami pagal Techninés specifikacijos 10.2 — 10.3 punktuose nustatytus Paslaugos jvykdymo
terminus. UZzsakymas gali bati pateiktas nesilaikant nurodyto termino, o taip pat koreguojamas po pateikimo, jei abi
Salys taip susitaria.

3.2 Tiekejas privalo el. paStu patvirtinti Pirkéjo pateikta uzsakymag per 1 (vieng) darbo dieng nuo jo gavimo.
Uzsakymo patvirtinimas tampa jsipareigojimu pagal $ios Sutarties sglygas abiem Salims. Tiekéjas turi teise pateikti
Pirkéjui motyvuotg prasyma koreguoti gautg Pirkéjo uzsakyma. UZsakymas gali bati koreguojamas, jei abi Salys
taip susitaria.

3.3. PasiraSydamas Sig Sutartj Pirkéjas savo Kontaktiniu asmeniu paskiria

_3.4. I?asir_aéy_da_mas Sig Sutart] Tiekéjas savo Kontaktiniu asmeniu paskiria

4. LAIKINYJY DARBUOTOJUY PAKEITIMO SALYGOS

4.1 Laikinajam darbuotojui jo darbo grafike nurodytu laiku neatvykus | darbg (jskaitant ir laikinojo darbuotojo
ligos atvejus, taciau nejskaitant laikinojo darbuotojo neatvykimo, suteikiant 1 papildomg poilsio dieng darbuotojams
auginantiems 2 ar daugiau vaiky iki 12 mety) arba 4.2 p. nurodytu atveju Tiekéjas jsipareigoja ne véliau nei per 2
(dvi) darbo dienas nuo Pirkéjo praneSimo rastu (el. pastu) gavimo apie laikinojo darbuotojo neatvykimg j darbg,
pakeisti tokj darbuotojg kitu, atitinkanc€iu Uzsakyme nurodytus reikalavimus. Laikinajam darbuotojui netinkamai
vykdant ar nevykdant jam pavestas darbo funkcijas ar uzduotis, pazeidziant darbo drausme, ar pas Pirkéjg
galiojanCias darbo tvarkos taisykles ir kitus lokalinius teisés aktus, su kuriais Pirkéjas supazindino laikingjj
darbuotojg prie§ darbo pradzia, Pirkéjas turi teise tokj laikingjj darbuotojg nusalinti nuo darbo ir nedelsiant jo
atsisakyti bei Tiekéjas turi pakeisti jj kitu laikinuoju darbuotoju per 2 (dvi) darbo dienas nuo Pirkéjo informavimo
apie susiklosciusig situacija.

4.2 Laikinajam darbuotojui paZeidus darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimus jj nusalinti nuo darbo privalo
Pirkéjas.
4.3 Pirkéjas visais nusalinimo ir/ ar atsisakymo atvejais turi sumokéti uz laikinojo darbuotojo faktiSkai dirbtg

laikg ir bendradarbiauti, jei bdtina, pateikiant informacijg apie laikinojo darbuotojo atsisakymo prieZastis.

5. TIEKEJO TEISES IR PAREIGOS

51 Tiekéjas jsipareigoja:

511 vykdyti Pirkéjo pateiktus Uzsakymus pagal Sig Sutartj, panaudodamas savo geriausig patirtj bei turimas
Zinias;

5.1.2 jvykdyti nuo 1 (vieno) iki 5 (penkiy) darbuotojy jdarbinimo Uzsakyma per 5 (penkias) darbo dienas nuo
UzZsakymo patvirtinimo dienos.

51.3 6 (Sesiy) ir daugiau darbuotojy jdarbinimo UZsakymg turi jvykdyti per 10 (deSimt) darbo dieny nuo
UZsakymo patvirtinimo dienos: laikantis 5.1.2 punkto, kai 5 darbuotojai atsiun€iami dirbti per 5 darbo dienas, o
likusieji per 10 darbo dieny.

514 apdrausti savo civiline atsakomybe ne mazesne kaip 100 000,00 (vieno Simto tikstanciy) Eur suma;

5.1.5 teikti Pirkéjui Sutartyje numatytas ataskaitas elektroniniu formatu;

5.1.6 atrinkti tokius laikinuosius darbuotojus, kurie turéty reikiama kvalifikacijg ir baty atsakingi, paslaugs,
teikty Paslaugas saziningai ir efektyviai bei saugoty gerg Pirkéjo varda bei reputacija;

51.7 jpareigoti laikinus darbuotojus vadovautis visais vietiniais teisés aktais teikiant Paslaugas;

51.8 remiantis Pirkéjo pateikta informacija jsitikinti, kad pas Pirkéjg siuniamas dirbti laikinasis darbuotojas

dirbs galiojanciy darbuotojy saugos ir sveikatos teisés akty reikalavimus atitinkanciomis darbo sglygomis;

51.9 jpareigoti laikinuosius darbuotojus prie$ baigiant vykdyti Paslaugg pas Pirkéjg pateikti Tiekéjui Pirkéjo
pasirasytg atsiskaitymo lapelj apie graZintas iSduotas materialines vertybes, spintelés raktag, praéjimo kortele ir pan.
(jei tokia tvarka numatyta pas Pirkéjg). Mazos vertés nuostoliai, kurie atsiranda dél Pirkéjo iSduoty darbo priemoniy
sugadinimo ar dingimo (iki 10 Eur) néra iSieSkomi ar kitaip reikalaujami atlyginti. Didesni nuostoliai atlyginami
Sutartyje nustatyta tvarka;

5.1.10 kaip jmanoma greiciau, taiau ne véliau kaip per 2 (dvi) darbo dienas nuo pranes§imo gavimo pakeisti
netinkamai vykdantj ir/ arba nevykdantj jam pateikty uzduociy, nepasiekiantj nustatyty tiksly, pazeidziantj darbo
drausme, susirgusj arba dél kity priezas€iy netinkantj laikinajj darbuotojg (-us);

51.11 Tiekéjas pagal Pirkéjo poreikj turi aprdpinti laikinuosius darbuotojus (skirstytojus ir skirstytojus
operatorius) pilnu komplektu darbo drabuziy ir apsaugos priemoniy. Skirstytojo pozicijoje dirbantiems darbuotojams
suteikti darbines pirstines, taip pat vieng i§ Siy darbo drabuziy: Svarkg, puschalatj, prijuoste ar kita suderintg su
Pirkéju drabuzj, t. y. apsaugg nuo dulkiy. Jei jdarbinamas laikinasis darbuotojas skirstytojo pozicijoje, kuris dirbs
sunkius siunty krovos darbus, tokiu atveju darbuotojas turéty turéti ir darbo avalyne su apsaugine nosele.
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Skirstytojo operatoriaus pozicijoje jdarbintas darbuotojas turi turéti: darbo avalyne su apsaugine nosele,
neslystandiu padu, apsauganc¢ig nuo mechaninio poveikio ir uzterStumo, darbines pirstines, taip pat vieng i$ Siy
darbo drabuziy: Svarka, puschalatj, prijuoste ar kitg suderintg su Pirkéju drabuzj, t. y. apsaugg nuo dulkiy.
Vairuotojo kurjerio pozicijoje jdarbintas darbuotojas turi turéti: darbines pirStines, darbo avalyne su apsaugine
nosele, neslystanciu padu, apsaugancia nuo mechaninio poveikio, Siltas pirstines, termines kojines (pagal sezono
poreikj), taip pat vieng i$ Siy jvardinty apsaugos priemoniy — atSvaitas arba virSutinis rlbas su atSvaitais.
Atsizvelgiant | esamg situacijg Salyje dél karantino ir Siai situacijai uzsitesus, jdarbinami laikinieji darbuotojai, atvyke
j darbo vietg, turi turéti ir dévéti medziagine ar medicining kauke/ respiratoriy (jeigu privaloma pagal Salyje
galiojancius ribojimus);

5.1.12  uztikrinti, kad laikiniesiems darbuotojams bidty mokamas ne mazesnis darbo uzmokestis, nei Pirkéjas
moka savo ty paciy pareigybiy darbuotojams. Tiekéjas iki kiekvieno kalendorinio ménesio 15 dienos privalo pateikti
Pirkéjui ataskaitg apie per praeitg kalendorinj ménesj laikiniesiems darbuotojams priskaiciuotg ir iSmokétg darbo
uzmokestj;

5.1.13 jei Tiekéjo kvalifikacija dél teisés verstis atitinkama veikla nebuvo tikrinama arba tikrinama ne visa
apimtimi, Tieké&jas Pirkéjui jsipareigoja, kad tokig kvalifikacijg turi, ir Sutartj vykdys tik tokig teise turintys asmenys;
5.1.14 Tiekéjas su Sutarties vykdymu susijusius dokumentus (tarpinius ir galutinius) turi teikti tik elektroniniu
formatu;

5.1.15 Tiekéjas turi mazinti popieriaus sunaudojima, atsisakyti nebdtino dokumenty kopijavimo ir spausdinimo.

6. PIRKEJO TEISES IR PAREIGOS

6.1 Pirkéjas jsipareigoja:

6.1.1 suteikti Tiekéjui visg biting informacija, kiek tai reikalinga normaliam ir saugiam Paslaugy vykdymui pagal
Sig Sutartj;

6.1.2 nurodyti laikiniems darbuotojams jiems priskirty Uzsakyme numatyty funkcijy atlikimo vietas;

6.1.3 laikiniems darbuotojams uztikrinti tinkamas, saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo sglygas;

6.1.4 laikiniems darbuotojams suteikti tokias pacias sglygas, kaip savo nuolatiniams darbuotojams, darbuotojy
saugos ir sveikatos, darbo bei poilsio laiko rezimo srityse, jeigu jstatymai nenumato kitos apimties. Nediskriminuoti
laikinyjy darbuotojy tokig pacig ar lygiaverte darbo funkcijg atliekanciy savo darbuotojy atzvilgiu (sudaryti maziau
palankias darbo sglygas);

6.1.5 iki darbo pradzios pasira8ytinai supaZzindinti laikinuosius darbuotojus su jy darbo sglygomis, darbo tvarkos
taisyklemis, kitais jy darbag reglamentuojanciais teisés aktais, taip pat su taikomais darbuotojy saugos ir sveikatos,
gaisrinés saugos norminiy teisés akty reikalavimais;

6.1.6 laikiniems darbuotojams leisti pradeti dirbti tik tada, kai laikinasis darbuotojas yra pasirasytinai
informuotas apie esamus ir galimus rizikos veiksnius ir apsisaugojimo nuo jy priemoniy panaudojimg
(supazindintas su darbo vietos ir/ ar pareigybés profesinés rizikos jvertinimo kortele), supazindintas su evakavimo
planais, apmokytas ir instruktuotas saugiai dirbti konkrecioje darbo vietoje;

6.1.7 laikiniesiems darbuotojams pristatyti darbuotojy saugos ir sveikatos specialistus ir kitus asmenis,
atsakingus uz darbuotojy saugos ir sveikatos prevenciniy priemoniy organizavimg bei jy jgyvendinima, suteikti
informacijg apie paskirtus darbuotojus, atsakingus uz pirmosios pagalbos suteikimg, informuoti, kaip duodamas
pavojaus signalas ir kokias priemones kilus pavojui naudoti darbuotojy sveikatai ir gyvybei apsaugoti;

6.1.8 pateikti Tiekéjui informacijg dél darbuotojy pareigybiy sveikatos tikrinimo (3 priedas). Pirkéjas yra
atsakingas, kad laikinieji darbuotojai nebus skiriami atlikti darbus, kuriuos atliekant gali atsirasti kiti rizikos veiksmai
ar kenksmingi darbo aplinkos faktoriai, nei nurodyti 3 priede;

6.1.9 Tiekéjui paprasius, pateikti informacija apie auk$ciau nurodyty jsipareigojimy del laikinyjy darbuotojy
supazindinimo su privalomais norminiy teisés akty reikalavimais jgyvendinimg (4 priedas);

6.1.10 déti visas reikalingas pastangas, kad laikinieji darbuotojai baty supazindinti su visais pagal jy atliekamo
darbo pobud] taikytinais darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimais iki laikinieji darbuotojai pradés vykdyti
funkcijas, tiek funkcijy atlikimo metu, kuomet pasikeicia atliekamo darbo pobidis, pasireiSkia nauji rizikos veiksniai
ir kenksmingi faktoriai, neegzistave iki laikinyjy darbuotojy funkcijy vykdymo pradzZios momento;

6.1.11 informuoti darbuotojy saugos ir sveikatos atstovus arba saugos ir sveikatos komitetg, kad Pirkéjo
teritorijoje dirba laikinieji darbuotojai (nurodant jy darbo pradzios ir pabaigos trukme);

6.1.12  prizidréti laikiny darbuotojy vykdomas funkcijas, saugos darbe reikalavimy laikymasi ir Paslaugy teikimo
eiga,

6.1.13  pranesti Tiekéjui apie netinkamg Paslaugy vykdyma, o taip pat apie bet kokius veiksnius, kurie gali turéti
jtakos Sios Sutarties vykdymui, taip pat ir apie laikiny darbuotojy vélavimus, neatvykima/ iSvykimg be pateisinamos
priezasties, jskaitant bet neapsiribojant:

6.1.13.1 jei Darbuotojo profesiniai jgidziai, Darbuotojo elgesys, ar darbo atlikimo kokybé netenkina Pirkéjo;
6.1.13.2 jtariama, jog laikini darbuotojai yra neblaivis ir/ arba apsvaige nuo narkotiniy ar toksiniy medziagy — tokiu
atveju nejleisti j teritorijg neblaiviy ir/ arba apsvaigusiy nuo narkotiniy ar toksiniy medziagy laikiny darbuotojy, o
tokius darbuotojus pastebéjus jmonés teritorijoje nedelsiant nusalinti nuo darbo (neleisti pradéti/ toliau dirbti);
6.1.13.3 laikiny darbuotojy saugos ir sveikatos bei gaisrinés saugos reikalavimy nesilaikymg;

6.1.14  jvykus nelaimingam atsitikimui darbe nedelsiant suteikti Tiekéjo darbuotojui pirmajg medicinine pagalba,
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a)

b)

iSkviesti greitgjg medicinine pagalbg arba nedelsiant transportuoti darbuotojg j medicinos jstaiga, o taip pat apie
jvykj nedelsiant informuoti Tiekéjg telefonu ir/ arba el. pastu, po to rastu (5 priedas). Jvykusiy nelaimingy atsitikimy
darbe, pakeliui i§/ | darbg ir/ ar profesiniy ligy tyrime Pirkéjas jsipareigoja dalyvauti paskirdamas savo atstovg;
6.1.15 sumokeéti uz Paslaugas Sutartyje nustatyta tvarka ir terminais;

6.2 Pirkéjas turi teise:

6.2.1 organizuoti laikinyjy darbuotojy profesinj mokyma ir/ arba profesinés kvalifikacijos kélimg;

6.2.2 Pirkéjas savo nuoziira turi teise sulaikyti apmokéjima arba atlikti atitinkamus iSskai€iavimus, jei:

6.2.2.1 Tiekéjo suteiktos Paslaugos visiSkai arba i§ dalies neatitinka techninés specifikacijos arba Sutarties
nustatyty reikalavimy;

6.2.2.1 Tiekéjas véluoja vykdyti arba neatlieka savo jsipareigojimy, numatyty Sutartyje;

6.2.2.1 Tiekéjui, vadovaujantis Sutarties ir/ ar teisés akty nuostatomis, priskai€iuotos netesybos ir/ arba Pirkéjui
atlygintini nuostoliai.

7. KAINA IR ATSISKAITYMO TVARKA

7.1. Ménesiui pasibaigus arba baigus teikti Paslaugas, bet ne véliau nei per 2 (dvi) darbo dienas, Pirkéjas
elektroniniu lai8ku nurodo Tiekéjui laikinyjy darbuotojy Pirkéjo naudai dirbty valandy skai€iy; dieng, nakt;j ir Svenciy
dienomis. Tiekéjas paruoSia ataskaitg nurodydamas apskaiciuotg bendrg Paslaugy kaing. Pirkéjas ne véliau kaip
per 2 (dvi) darbo dienas rastu patvirtina ataskaitg arba pateikia patikslinima.
7.2. Pirkéjas mokes Tiekéjui uz per pragjusj ménesj tinkamai ir kokybiSkai suteiktas Paslaugas per 30 (trisdeSimt)
kalendoriniy dieny nuo Saliy suderintos ataskaitos ir teisingos PVM sgskaitos faktiros gavimo dienos. Paslaugy
jkainiai uz 1 val. susideda i$ Siy daliy, jskaitant PVM:
darbuotojo nuomos jkainis, j kurj jeina:

darbuotojo darbo uzmokestis (Bruto);

atostoginiai arba nepanaudoty atostogy kompensacija (Bruto);

darbdavio mokamos laikino nedarbingumo dél ligos iSmokos darbuotojui (Bruto);

darbdavio mokami jstatymais nustatyti mokesciai;
Darbuotojo nuomos jkainis gali bati keiCiamas, Pirkéjui pakeitus atitinkamy pareigybiy Pirkéjo darbuotojams
mokamg valandinj jkainj bei siekiant, kad baty uztikrintas tinkamas Sutarties 5.1.12 punkte numatyto Tiekéjo
jsipareigojimo vykdymas.
tarpininkavimo mokestis: uz Tiekéjo teikiamas paslaugas pagal Sig Sutartj Pirkéjas turi mokéti tarpininkavimo
mokest;:

skirstytojui lygy 0,52 Eur/val.;

skirstytojui operatoriui, lygy 0,55 Eur/val.;

duomeny jvesties operatoriui, lygy 0,45 Eur/val.;

Vairuotojui kurjeriui 1, lygy 0,70 Eur/val.;

Vairuotojui kurjeriui 2, lygy 0,70 Eur/val.
| Tiekéjo tarpininkavimo mokestj turi bati jtrauktas ir darbuotojy (skirstytojy, skirstytojy operatoriy, vairuotojy
kurjeriy) aprup/n/mas darbo drabUZIa/s bei apsaug/nem/s prlemonemls ka/p tai nurodyta Sutarties 5.1.11 p.
D

7.3 Pirkéjas apmokés uz transporto panaudopmq darbui: vairuotojo kurjerio 1 p02|cua| 25 Eur/ d. d. be PVM ir
vairuotojo kurjerio 2 pozicijai — 15 Eur/ d. d. be PVM. Atsizvelgiant j Pirkéjo politikg ir galimybes, nurodyti jkainiai
Sutarties vykdymo metu gali keistis.

7.4 Maksimali Sutarties kaina paslaugy teikimo 36 ménesiy laikotarpiui (su visais galimais pratesimais) yra 750
000,00 (septyni Simtai penkiasdeSimt tikstanciy) EUR be PVM. Tarpininkavimo mokestis bus fiksuotas ir vykdant
Sutartj negalés bt keiCiamas kitais pagrindais, nei nurodyta Sutarties 7.6 ir 7.10 punktuose. ] Paslaugy jkainius
turi bati jskaiCiuoti visi mokesciai, mokami Lietuvos Respublikoje, bei visos kitos iSlaidos, jskaitant ir mokéjimo
dokumenty pateikimo per informacine sistemg ,E. saskaita“ kaStus ir kitos iSlaidos, susijusios su Sutarties
vykdymu.

7.5 Tiekéjas privalo laiku sumokéti atlyginimus ir jstatymais numatytus darbdavio mokamus mokesgius.

7.6 Pasikeitus Lietuvos Respublikoje galiojan€iuose teisés aktuose numatytam PVM, kurio apmokestinimo objektu
yra laikomos numatomos pirkti Paslaugos, tarifui, PVM yra apskaic¢iuojamas galiojanciy teisés akty nustatyta tvarka
taikant PVM tarifg, galiojantj prievolés apskaiciuoti PVM atsiradimo momentu, jeigu kei¢iamas ar koreguojamas
socialinio draudimo, gyventojy pajamy ar kiti darbdavio (Tiekéjo) mokami mokesc€iai, Tiekéjas pasilieka teise
atitinkamai koreguoti Paslaugy jkainius nuo mokesciy pasikeitimo dienos, pries tai rastu jspéjes Pirkéjg.

7.7 Tiekéjas teisingg PVM sgskaitg faktlrg uz per praéjusj kalendorinj ménesj suteiktas Paslaugas pateikia Pirkéjui
iki kito meénesio 5 (penktos) darbo dienos. Jeigu PVM saskaita faktira pateikiama véliau negu iki ménesio 5
(penktos) darbo dienos, PVM sgskaita faktira Pirkéjo apmokama kartu su kito ménesio PVM sgskaita faktdra.
Jeigu PVM sgskaita faktira pateikiama Pirkéjui véliau negu iki ménesio 5 (penktos) darbo dienos, delspinigiai pagal
Sutartj gali bati skai€iuojami tik tuo atveju, kai Pirkéjas PVM saskaitos faktliros neapmoka kartu su kitg ménes;j
pateikta PVM saskaita faktira. Tiekéjas PVM saskaitg faktlirg privalo pateikti naudojantis V| Registry centro
informacine sistema ,E. sgskaita” (elektroninés Paslaugos ,E. sgskaita“ svetainé pasiekiama adresu
www.esaskaita.eu).




7.8 Tiekéjui uz Paslaugas bus mokama eurais, mokéjimo pavedimu pervedant pinigus | Tiekéjo saskaitg, nurodytg
Sutartyje, remiantis gauta teisinga PVM sgskaita faktdra.
7.9 Avansiniai mokéjimai Sutartyje nenumatomi.
7.10 Sutarties galiojimo laikotarpiu Paslaugy jkainiai (toliau — jkainiai), t. y. Sutarties 7.2 punkto b) papunktyje
nurodytas tarpininkavimo mokestis, bus perskaiciuojami tokiomis sglygomis:
7.101 Pirmas perskaiciavimas vykdomas ne anksc¢iau kaip po 12 (dvylikos) ménesiy nuo Sutarties jsigaliojimo;
7.10.2 Jkainiai Sutarties galiojimo laikotarpiu galés bati perskaiCiuojami ne dazniau kaip vieng kartg per 12
(dvylikos) ménesiy laikotarpj;
7.10.3 PerskaiCiavimas atlieckamas nustatytu periodiSkumu, praéjus 12 (dvylikai) ménesiy nuo Sutarties
jsigaliojimo (perskaiciavimas atliekamas bet kurig 12 (dvylikto) ménesio dieng) arba praéjus 12 (dvylikai) ménesiy
(perskaiCiavimas atliekamas bet kurig 12 (dvylikto) ménesio dieng) nuo paskutinio perskaiiavimo dienos, esant
toliau nustatytoms aplinkybéms:

1) jeigu Lietuvos Respublikos metiné infliacija/ metiné defliacija pagal Lietuvos Respublikos statistikos
departamento duomenis yra didesné nei 5 (penki) procentai;

2) jkainiy perskai¢iavimg inicijuojanti Salis turi informuoti kitg Salj rastu apie pageidavimg perskaigiuoti
jkainius;

3) jkainiai perskaiciuojami pagal Zemiau pateiktg formule:

Cpn =S, x(1+ (1= X)/100) Con — perskaicCiuotas Paslaugoms taikomas jkainis;
Sn — Sutartyje numatytas Paslaugoms taikomas jkainis;
| — infliacijos arba defliacijos dydis procentais;
X - defliacijos atveju (- 5), infliacijos atveju 5.

4) duomeny Saltinis - http://www.stat.gov.lt;

5) perskaigiuoti jkainiai jsigalioja nuo abiejy Saliy susitarimo dél Sutarties pakeitimo pasirasymo dienos,
jei paCiame susitarime nenumatyta kitaip.
7.10.4. Perskaigiuoti jkainiai jforminami Sutarties Saliy jgalioty atstovy pasiraSomu papildomu susitarimu prie
Sutarties. Jame turi bati nurodyta: jkainiy perskai€iavimo pagrindas, perskaiCiuojamieji jkainiai, perskai€iavimo
koeficientas (reik§me), perskaigiuoti jkainiai. Bet kuriai i§ Saliy vengiant jforminti perskaiiuotus jkainius, jie
jsigalioja po 30 (trisdeSimt) kalendoriniy dieny nuo informavimo apie jkainiy perskaiciavimg pranesimo iSsiuntimo
dienos.
7.11. Uz Paslaugas iki susitarimo dél Paslaugos jkainiy perskai€iavimo pasiraSymo dienos, Pirkéjas apmoka
taikant iki tol galiojusius Paslaugos jkainius, o uz Paslaugas, uzsakytas po susitarimo pasiraSymo dienos, Tiekéjui
bus apmokama taikant apskaiCiuotus Paslaugos jkainius po perskai€iavimo.
7.12 Jei Pirkéjas pageidauja jdarbinti savo jmonéje Tiekéjo darbuotojg, tai yra laikoma nuolatiniy darbuotojy
paieskos ir atrankos paslauga. Todél jei bet kuri su Pirkéju susijusi jmoné sudaro su buvusiu Tiekéjo darbuotoju
darbo sutartj per 2 (dviejy) ménesiy laikotarpj nuo konkretaus darbuotojo darbo pas Pirkéjg pabaigos, Pirkéjas
sutinka sumokéti Tiekéjui atrankos mokestj, kuris bus lygus 200 (dviem Simtams) eury be PVM. Jei laikinasis
darbuotojas dirbo Pirkéjo naudai daugiau nei 170 (vieng Simtg septyniasdeSimt) valandy, Pirkéjas gali jsidarbinti
Tiekéjo darbuotojg, netaikant jokio mokescio. Jei laikinasis darbuotojas anks&iau buvo dirbes Pirkéjo ar bet kurioje
Su juo susijusioje jmonéje, joks mokestis néra taikomas.
7.13 Esant poreikiui, Pirkéjas gali jsigyti kity tos pacios rudies Paslaugy, kurias teikia Tiekéjas ir jos nenurodytos
Techninéje specifikacijoje (t. y. nenumatytos pareigybés darbuotojo jdarbinimas, toliau — Nenumatytos paslaugos),
nevirSijant 10 (deSimties) procenty bendros Sutarties kainos, t. y. nevirsijant 75 000,00 Eur be PVM ir nedidinant
bendros Sutarties kainos. Uz tokias Paslaugas bus apmoketa ne didesnémis nei Uzsakymo dieng Tiekéjo prekybos
vietoje, kataloge ar interneto svetainéje nurodytomis galiojanciomis Siy Paslaugy kainomis arba, jei tokios kainos
neskelbiamos, Tiekéjo pasiilytomis, konkurencingomis ir rinkg atitinkanCiomis kainomis.

8. KONFIDENCIALUMAS IR INTERESY KONFLIKTAI

8.1 Tiekéjas patvirtina, kad laikinieji darbuotojai informacijg, Pirkéjo jvardintg konfidencialia ir gautg vykdant
Pirkéjo pavestas funkcijas, laikys konfidencialia ir rlpestingai elgsis su bet kokia Pirkéjo darbo informacija ir
informacijos $altiniais, kaip ir nurodyta darbo sutartyje, sudarytoje tarp Tiekéjo ir laikinojo darbuotojo. Jei darbo
uzduotis reikalauja ypatingo konfidencialumo, toks reikalavimas turi bati individualiai aptartas ir dokumentuotas tarp
laikinojo darbuotojo ir Pirkéjo.

8.2 Salys susitaria, kad bet kuri Konfidenciali informacija, gauta i$ kitos Salies, naudojama tik su Paslaugy
teikimu susijusiais tikslais pagal Sig Sutartj.
8.3 Salys susitaria neatskleisti konfidencialios informacijos jokiai treCiai Saliai be iSankstinio rastiSko jg

pateikusios Salies sutikimo, o taip pat nenaudoti konfidencialios informacijos asmeniniams ar tregiyjy asmeny
poreikiams, iSskyrus atvejus, kai tokia informacija turi bati atskleista teisés, finansy ar kitos srities specialistui /
pataréjui, ar paskolos davéjui.

8.4 Visa Pirkéjo Paslaugy teikéjui suteikta informacija yra laikoma konfidencialia, nebent Pirkéjas rastu
patvirtins, kad tam tikra pateikta informacija néra konfidenciali.
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8.5 Konfidencialia informacija taip pat laikoma:

8.5.1. elektronine forma, rastu ar kitu badu iSreikSta informacija, gauta vykdant Sutartj;

8.5.2. duomenys, asmens duomenys, elektroniniai duomenys, archyvuota informacija ir kita informacija,
paruosta Salies darbuotojy.

8.6 Asmuo, kuriam Salis atskleidzia konfidencialig informacijg, turi prisiimti konfidencialumo
jsipareigojimus pagal $io straipsnio nuostatg ir naudoti tokig informacijg tik tam tikslui, kuriam ji buvo suteikta. Sio
straipsnio nuostatos netaikomos informacijai, kuri yra ar tampa prieinama vieSai arba gauta atskleidus ar turi bati
atskleista pagal teisés akty reikalavimus. Kartu su Paslaugomis patiekiamy Prekiy tiekimo ir naudojimo instrukcijos,
kita pana$aus pobidzio informacija, taip pat nelaikoma konfidencialia informacija. Salis, paZeidusi Sioje Sutartyje
numatytus jsipareigojimus — saugoti konfidencialig informacijg ir jos neatskleisti, privalo atlyginti kitai Saliai $ios
Sutarties pazeidimu padarytus nuostolius bei imtis visy protingy veiksmy, kad per trumpiausiag laikotarpj iStaisyty
tokio atskleidimo pasekmes.

8.7 Salys zino, sutinka ir jsipareigoja neskleisti, negarsinti, neperduoti tretiesiems asmenims
konfidencialios informacijos, Sia informacija naudotis tik Sutarties jvykdymo tikslui, o pasibaigus Sutarties galiojimui
ar Sutartj nutraukus — graZinti konfidencialig informacijg kitai Saliai ar pateiktg informacijg sunaikinti.

8.9 Salis, pazeidusi Sutartyje numatytg konfidencialumo pareigg, jsipareigoja pagal pagristq kitos Salies
reikalavima sumokeéti 3000,00 EUR (be pridétinés vertés mokescio) baudg ir atlyginti visus kitos Salies patirtus
tiesioginius ir netiesioginius nuostolius, kiek jy nepadengia numatyta bauda.

8.10 Visg informacijg, gautg Sutarties vykdymo metu, Pirkéjas gali naudoti savo jmonés ir/ ar Pirkéjo
tiesiogiai ar netiesiogiai kontroliuojamos bendrovés ir/ ar Pirkéjo tiesiogiai ar netiesiogiai kontroliuojancios
bendrovés vykdomos veiklos tikslais ir tai nebus laikoma pazeidimu.

9. ATSAKOMYBE

9.1 Tiekéjas yra atsakingas uz laikinyjy darbuotojy atranka, jdarbinimg Tiekéjo jmonéje, savalaikj darbo
uzmokescio laikiniesiems darbuotojams mokéjima, bei su tuo susijusiy mokesciy mokéjima valstybés institucijoms.
9.2 Pirkéjas prisiima atsakomybe ir laikinyjy darbuotojy atzvilgiu jgyvendina darbdavio funkcijas darbuotojy

saugos ir sveikatos srityje. Pirkéjas yra atsakingas uz tinkama laikinyjy darbuotojy apmokyma, jy instruktavimag
darbo vietoje, darbiniy pavedimy ir nurodymy davima, vadovavimg ir darbo prieZidrg tiek, kiek reikia atlikti Pirkéjo
pavestg darbg bei uztikrinti paties laikinojo darbuotojo ir kity asmeny sauguma, taip pat darbo rezultaty tikrinima.
9.3 Pirkéjas patvirtina, kad nuolatos koordinuos ir priZiarés laikinajam darbuotojui pavesto darbo atlikimg, jam
vadovaus, o Tiekéjui papraSius, pateiks jam i§samig ir bating informacija, susijusig su laikinojo darbuotojo saugos ir
sveikatos reikalavimy laikymusi, patvirtins duomenis apie laikinojo darbuotojo dirbtg laika, jo elgesj darbe.

9.4 Jei Tiekéjo laikinasis darbuotojas yra suzalojamas darbe ir dél jvykusio nelaimingo atsitikimo Tiekéjas,
kaip laikinojo darbuotojo draudéjas, yra priskiriamas antrajai, treCiajai ar ketvirtajai nelaimingy atsitikimy darbe
socialinio draudimo jmokos tarifo grupei, Pirkéjas jsipareigoja atlikti tyrimg ir vykdyti kitus teisés aktuose numatytus
reikalingus veiksmus.

9.5 Pirkéjas atsakingas, kad laikinajam darbuotojui bus skiriamos tik tokios uzduotys ir kad laikinajam darbuotojui
bus vadovaujama taip, UZduoties jvykdymo bidai, tvarka ir visi kiti Pirkéjo reikalavimai ir nurodymai laikinajam
darbuotojui ir veiksmai, susije su UZzsakymo vykdymu, bus tokie, kad atitiks galiojancius teisés aktus.

9.6 Kadangi laikinojo jdarbinimo jmone ir laikingjj darbuotojg sieja darbo santykiai, tai laikinojo jdarbinimo jmoné
privalo atlyginti Pirkéjui laikinojo darbuotojo Pirkéjui padarytus nuostolius. Laikinojo jdarbinimo jmonés atsakomybé
uz laikinojo darbuotojo padarytg Zalg neribojama ir laikinojo jdarbinimo jmoné privalo atlyginti visg Zalg, kai
laikinajam darbuotojui Pirkéjo pavedama pagrindiné darbo funkcija yra materialiniy vertybiy saugojimas, pri€mimas,
iSdavimas, pardavimas, pirkimas, gabenimas arba apskaita ar tai nurodyta UZsakymo patvirtinime.

9.7 Atsizvelgiant j tai, kad laikinyjy darbuotojy pareigybiy Pirkéjo darbuotojai yra atsakingi uz jiems patikétas
vertybes, laikinieji darbuotojai taip pat bus laikomi materialiai atsakingais uz jiems patikétas vertybes ir jiems bus
taikomos grupinés materialinés atsakomybés sglygos (nesudarant materialinés atsakomybes sutarties). Tiekejas
privalés kompensuoti Pirkéjui pagal grupinés materialinés atsakomybés salygas Pirkéjo apskaiCiuotg zalg. Tuo
atveju, jeigu keistysi Pirkéjo taikomos materialinés atsakomybés salygos, laikinieji darbuotojai bty atsakingi pagal
pakeistas materialinés atsakomybés salygas ir Tiekéjas pagal jas turéty atlyginti Pirkéjo apskaiCiuotg zalg.

9.8 Saliai neatlikus, neuztikrinus $ioje Sutartyje numatyty jsipareigojimy ar kitaip paZeidus $ig Sutartj, Salis
jsipareigoja atlyginti visus kitos Salies dél to patirtus tiesioginius nuostolius, i$skyrus atvejus, kai laikinieji
darbuotojai padaro Zalos Zmoniy sveikatai ar gyvybei, tokiu atveju atlyginama visa Zala.

9.9 Jeigu Pirkéjas nutrauks Sutartj Tiekéjui pazeidus esmines Sutarties sglygas ir sudarys nutraukta Sutartj
pakeiCiancig sutartj, Pirkéjas turés teise reikalauti i5 Sutartj paZeidusio pirkimg laiméjusio Tiekéjo kainy skirtumo
bei kity veliau atsiradusiy nuostoliy atlyginimo, kaip tai numatyta Civilinio kodekso 6.258 straipsnio 5 dalyje.

9.10 Pirkéjas, nesant apmokéjimo sulaikymo ar atitinkamy iSskaicCiavimy pagrindy, Sutartyje nustatytu terminu
neapmokéjes Tiekéjo pateiktos teisingos PVM sgskaitos faktiros, Tiekéjui pareikalavus rastu, mokés Tiekéjui 0,03
(trijy Simtyjy) proc. dydzio delspinigius nuo nesumokeétos sumos uz kiekvieng uzdelstg kalendorine diena.

9.11 Tiekéjui véluojant suteikti Paslaugas per Techninéje specifikacijoje, Sutartyje nustatytus ir/ ar su Pirkéju
suderintus terminus, Pirkéjui pareikalavus rastu, Tiekéjas mokés Pirkéjui 65 (SeSiasdesimt penkiy) EUR dydzio
baudg uz kiekvieng uzdelstg suteikti Paslaugas dieng nuo kiekvieno véluojamo jdarbinti darbuotojo atskirai.
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Netesybos iSskai€iuojamos i Tiekéjui mokétinos sumos.

9.12 Jei paskirtas laikinasis darbuotojas ar jj pakeidiantis darbuotojas neatvyko pas Pirkeéja, kaip nurodyta 4.1
punkte, Tiekéjas jsipareigoja sumokéti Pirkéjui 100 Eur (vieno Simto eury) baudg ir privalo jj pakeisti kitu laikinuoju
darbuotoju, atitinkanciu Pirkéjo nurodytus reikalavimus, nedelsiant, bet ne véliau kaip per 2 (dvi) darbo dienas nuo
Pirkéjo pranesimo (telefonu ar elektroniniu pastu) apie jvykusj fakta.

9.13 Netesyby sumokéjimas neatleis Sutarties Saliy nuo pagal Sutartj prisiimty jsipareigojimy jvykdymo.

9.14 Salis atleidziama nuo atsakomybés uz Sutarties nevykdyma, jeigu ji jrodo, kad Sutartis nejvykdyta dél
aplinkybiy, kuriy ji negaléjo kontroliuoti bei protingai numatyti Sutarties sudarymo metu, ir kad negaléjo uzkirsti kelio
Siy aplinkybiy ar jy pasekmiy atsiradimui. Nenugalima jega (,force majeure) nelaikoma tai, kad rinkoje néra
reikalingy prievolei vykdyti prekiy, Salis neturi reikiamy finansiniy istekliy arba Salis paZeidZia savo prievoles.
Sutarties nejvykdziusi Salis privalo nedelsiant rastu praneéti kitai Saliai apie nenugalimos jegos (,force majeure®)
aplinkybiy atsiradima bei jy jtakg Sutarties jvykdymui. Jeigu Sio pranesimo kita Salis negauna per protingg laikg po
to, kai Sutarties nejvykdziusi Salis suZinojo ar turéjo suzinoti apie tas aplinkybes, tai pastaroji Salis privalo atlyginti
dél pranesimo negavimo atsiradusius nuostolius. Esant nenugalimos jégos (,force majeure®) aplinkybéms, Salys
atleidZiamos nuo savo sutartiniy jsipareigojimy vykdymo visam minéty aplinkybiy buvimo laikotarpiui, bet ne ilgiau
kaip 2 (dviem) ménesiams. Jei pagrindas nevykdyti jsipareigojimy dél nenugalimos jégos (,force majeure®)
aplinkybiy islieka ilgiau nei 2 (du) ménesius, bet kuri i§ Saliy turi teise nutraukti Sutartj, apie tai ne véliau kaip prie$
5 (penkias) kalendorines dienas rastu jspéjusi kitg Salj.

9.15 Dél sumazéjusios darby apimties Pirkéjas gali nutraukti einamajg laikino jdarbinimo paslaugg
(Uzsakyma), informaves kitg Salj prie$ 5 dienas.

10. SUTARTIES GALIOJIMAS IR NUTRAUKIMAS

10.1 Sutartis jsigalios tik Tiekéjui ir Pirkejui pasirasius Sutartj bei Tiekéjui pateikus reikalaujamg Sutarties
jvykdymo uztikrinimg patvirtinantj dokumenta, bei galioja 13 (trylika) ménesiy, jskaitant ir apmokéjimo terming, arba
kol bus iSnaudota Sutarties 7.4 punkte nurodyta maksimali Sutarties kaina, nevirSijant Siame punkte nurodyto
Sutarties galiojimo termino. Jeigu likus iki Sios Sutarties galiojimo termino pabaigos ne maziau kaip 90
(devyniasdeimt) kalendoriniy dieny nei viena i$ Saliy rastu nepateikia pageidavimo nepratesti Sutarties galiojimo,
Sutartis tokiomis pat sglygomis pratesiama dar 12 (dvylikos) ménesiy laikotarpiui, nevirsijant Sutartyje nurodytos
bendros Sutarties kainos. Pratgsimo sglyga gali bati taikoma ne daugiau nei 2 (du) kartus.

10.2 Sutarties nutraukimas nepanaikina Saliy teisés reikalauti atlyginti nuostolius, atsiradusius dél Sutarties
nevykdymo ar netinkamo vykdymo, bei netesybas.
10.3 Tiekéjas per 10 (deSimt) darbo dieny po Sutarties pasiraSymo privalo pateikti Pirkéjui Sutarties

jvykdymo uztikrinimg — banko garantijg arba draudimo bendrovés laidavimo rastg sumai ne mazesnei kaip 15 000
EUR (penkiolika tikstanciy eury). Sutarties jvykdymo uztikrinimo dokumentas turés galioti visg Sutarties galiojimo
terming. Jeigu Tiekéjas Sutartyje nustatytu laiku nepateiks Sutarties jvykdymo uZztikrinimo, bus laikoma, kad
Tiekéjas atsisake sudaryti Sutartj.

104 Jei Tiekéjas pazeidzia nustatytas prievoles pagal Sutartj ir jos priedus, dalinai ar visiSkai prievoliy
nevykdo (ar netinkamai jas vykdo), Pirkéjas pasinaudoja Sutarties jvykdymo uztikrinimu. Tiekéjas, siekdamas toliau
vykdyti Sutarties jsipareigojimus, privalo per 10 (deSimt) darbo dieny pateikti Pirkéjui naujg Sutarties salygy
jvykdymo garantijg (laidavimg) ne mazesnei kaip Sutarties 10.3 punkte nurodytai sumai. Vélesni Sutarties ar kity su
ja susijusiy dokumenty pakeitimai ar papildymai neturi jtakos garanto (laiduotojo) jsipareigojimy pagal Sutarties
salygy jvykdymo garantijg (laidavimg) vykdymui ar apimciai ir neatleidzia garanto (laiduotojo) nuo visiSko
jsipareigojimy vykdymo.

10.5 Sutarties jvykdymo uztikrinimo raste negali bati nurodyta, kad iSmokamos Sutarties jvykdymo uztikrinimo
sumos dydis priklauso nuo Pirkéjo nuostoliy dydzio, tiesioginiy ar netiesioginiy nuostoliy, Tiekéjo kaltés formy, kity
objektyviy ar subjektyviy aplinkybiy, taip pat negali biti nurodyta, kad uztikrinimo suma mazéja proporcingai
Tiekéjo atlikty darby/ suteikty paslaugy/ pristatyty prekiy sumai. Jvykus bent vienai i§ Siy saglygy — Tiekéjas
nejvykdeé, dalinai jvykdé ar netinkamai vykdo (jvykdé) sutartinius jsipareigojimus, iSmokama Pirkéjo reikalaujama
suma, nevirSijanti Sutarties 10.3 punkte nurodytos sumos, nereikalaujant i§ Pirkéjo nuostolius pagrindZian€iy
jrodymy.

10.6 Sutarties saglygos gali biti kei€iamos Lietuvos Respublikos pirkimy, atliekamy vandentvarkos,
energetikos, transporto ar pasto paslaugy srities perkanciyjy subjekty, jstatymo (toliau — Pirkimy jstatymas) 97
straipsnio ir Sutartyje nustatytais atvejais. Sutarties salygy pakeitimai jforminami Saliy rasytiniais susitarimais, kurie
yra neatsiejama Sutarties dalis;

10.7 Sutartis galés biti nutraukta:

10.7.1 rasytiniu Saliy susitarimu;

10.7.2 vienos i$ Saliy iniciatyva, kitai Saliai nevykdant arba netinkamai vykdant jsipareigojimus pagal Sutartj, rastu
ispéjus kaltgjg Salj ir nurodzius Sutarties nutraukimo motyvus ne véliau kaip prie$ 20 (dvide$imt) kalendoriniy
dieny;

10.7.3 Pirkéjo vienaSaliSku pareiskimu apie Sutarties nutraukima, jspéjus Tiekéjg ir nurodzius Sutarties nutraukimo
motyvus ne véliau kaip prie$ 10 (deSimt) kalendoriniy dieny Siais atvejais:

10.7.3.1 Sutartis buvo pakeista pazeidziant Pirkimy jstatymo 97 straipsn;;
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10.7.3.2 paaiSkéjus, kad Tiekéjas, su kuriuo sudaryta Sutartis, turéjo bati pasalintas i$ pirkimo proceduros mutatis
mutandis taikant Viesujy pirkimy jstatymo 46 straipsnio 1 dalj, kuri taikoma kartu su Pirkimy jstatymo 59 straipsnio
1 dalimi;

10.7.3.3 paaiskeéjus, kad su Tiekéju neturéjo bati sudaryta Sutartis dél to, kad Europos Sgjungos Teisingumo
Teismas procese pagal Sutarties dél Europos Sagjungos veikimo 258 straipsnj pripazino, kad nebuvo jvykdyti
jsipareigojimai pagal Europos Sajungos steigiamasias sutartis ir Direktyva 2014/25/ES;

10.7.4 Pirkéjo vienaSaliSku pareiSkimu apie Sutarties nutraukimg, nesant Tiekéjo kaltés, Pirkéjui jspéjus apie tai
Tiekéja ne véliau kaip prie§ 30 (trisdeSimt) kalendoriniy dieny, nepaisant to, kad Tiekéjas jau pradéjo vykdyti
Sutartj. Siuo atveju Pirkéjas privalo sumokéti Tiekéjui tik uZ iki Sutarties nutraukimo tinkamai ir faktikai suteiktas
Paslaugas, jokios kompensacijos ar nuostoliai Tiekéjui néra atlyginami.

10.8 Jei bet kuri Salis nutraukia Sutartj joje numatytais pagrindais ar Sutarties nejmanoma jvykdyti dél
priezaséiy, uz kurias nei viena Salis neatsako, Pirkéjas turi sumokéti laikinojo jdarbinimo jmonei uZ faktigkai
suteiktas Paslaugas iki Sutarties nutraukimo.

10.9 Kai dél bet kurios priezasties nutraukiama ar pasibaigia Sutartis ar bet kuri Paslauga, kiekviena Salis
grazina kitai Saliai bet kurj tos kitos Salies turtg, kurj ji tuo metu valdo ar kontroliuoja (tiek, kiek jis néra skirtas
likusioms Paslaugoms, jei tokiy baty, teikti, i§skyrus, jei ta kita Salis nurodo kitaip).

10.10  Pasiradydamos $ig sutartj Salys pasirago susitarimg dél asmens duomeny perdavimo ir tvarkymo (6
priedas).

10.11 Pirkéjas, teikdamas Uzsakymus, jskaitant paskutinj Uzsakyma, turi jvertinti, kad pateikti Uzsakymai,
jskaitant paskutinj Uzsakyma, turi bati jvykdyti iki Sutarties galiojimo (Paslaugy teikimo) paskutinés dienos.

11 BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

11.1 Siai Sutargiai taikoma ir ji aikinama pagal Lietuvos Respublikos teise.

11.2  Bet kurie ginéai, kylantys i§ Sutarties, sprendziami Saliy derybomis. Jei gindas negali bati i§sprestas
derybomis, jis sprendziamas Lietuvos Respublikos teismuose Vilniuje Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka.

11.3  Vykdant Sutartj taikoma tokia Gkio subjekty, kuriy pajégumais dalyvaujantis pirkime Tiekéjas rémési, kad
atitikty kvalifikacijos reikalavimus, specialisty ir (ar) subtiekéjy vykdysianciy Sutartj, pasitelkimo ir (ar) keitimo
tvarka:

11.4 Tiekéjas vykdydamas Sutartj negali keisti savo pasitlyme nurodyto Tkio subjekto, kurio pajégumais remiasi
(toliau — Tkio subjektas), kad atitikty pirkimo salygose nustatytus kvalifikacijos reikalavimus ir (ar) savo pasitlyme
nurodyto specialisto be Pirkéjo sutikimo. KeiCiamas Okio subjektas ir (ar) specialistas turi turéti ne zemesne, nei
nurodyta Tiekéjo pasidlyme kvalifikacijg. Tiekéjo Ukio subjektas ir (ar) specialistas gali bati keiCiamas tik Siais
atvejais:

11.4.1 Tiekéjo Ukio subjektui pradéjus bankroto ar restruktirizavimo proceddras;

11.4.2 Tiekéjo Okio subjektui ir (ar) specialistui atsisakius vykdyti Sutartyje numatytus jsipareigojimus;

11.4.3 Sutarties vykdymo metu Pirkéjui pareikalavus pakeisti Okio subjektg ir (ar) specialista, kurie
nekompetentingai ar aplaidziai vykdys pareigas, nesugebeés laikytis Sutarties sglygy

11.4.4 Tiekéjo specialistui negalint vykdyti Sutartyje numatyty jsipareigojimy dél ligos, ar dél darbo sutarties
nutraukimo ar pasibaigimo.

11.5 Tiekéjas siekdamas pakeisti Gkio subjekta ir (ar) specialistg, turi rastu informuoti Pirkéjg ne véliau kaip prie§ 3
(tris) darbo dienas ir gauti Pirkéjo rastiSkg sutikimg. Tiekéjas Pirkéjui privalo pateikti pirkimo sglygose nustatyty
pasalinimo pagrindy nebuvimg ir kvalifikacijos reikalavimy atitikimg patvirtinancius Gkio subjekto ir (ar) specialisto
dokumentus. Ukio subjektui ir (ar) specialistui neatitinkant pa8alinimo pagrindy nebuvimo ir kvalifikacijos
reikalavimy, Pirkéjas reikalauja Pirkéjo nustatytg terming pakeisti Gkio subjektg ir (ar) specialistg reikalavimus
atitinkanciais Pirkéjui sutikus su dkio subjekto ir (ar) specialisto pakeitimu, Pirkéjas kartu su Tiekéju sudaro
susitarimg dél Okio subjekto ir (ar) specialisto pakeitimo, kurj pasiraso Salys. Sis susitarimas yra neatskiriama
sutarties dalis.

11.6 Tiekéjas, norédamas pasitelkti subtiekéjus, kurie néra dkio subjektai, nuo Sutarties jsigaliojimo dienos, tatiau
ne véliau negu Sutartis pradedama vykdyti, Pirkéjui turi pranesti tuo metu Zinomy subtiekéjy pavadinimus,
kontaktinius duomenis ir jy atstovus, taip pat privalo informuoti apie minétos Sutarties pasikeitimus visu Sutarties
vykdymo metu, kuriuos Tiekéjas ketina pasitelkti véliau. Subtiekéjai negali dalyvauti Sutarties vykdyme apie tai i$
anksto nepranesus Pirkéjui. Subtiekéjai gali bati pasitelkiami tik toms Sutarties dalims, kurioms savo pasillyme
Tiekéjas numaté pasitelkti subtiekéjus, iSskyrus atvejus, kai Tiekéjas pagrindzia, jog nenumatytai Sutarties daliai
pasitelkti subtiekéjg batina siekiant uztikrinti tinkamg Sutarties vykdyma.

11.7 Jeigu Tiekéjas pasitelks kitg (-us) subtiekéja (-us), Ukio subjekta ir (ar) specialista nei nurodyta jo pasidlyme
be Pirkéjo rastiSko sutikimo, tai bus laikoma Sutarties pazeidimu ir Tiekéjas privalés sumokeéti Pirkejui 1 000,00
(vieno tikstancio) EUR dydzio baudg bei atlyginti kitus Pirkéjo patirtus nuostolius, jskaitant Sutarties 9.9 punkte
nurodomus nuostolius, kuriy nepadengs bauda. Tokiu atveju Pirkéjas taip pat turés teise nutraukti Sutartj pirkimo
salygy 10.7.2 punkte nustatyta tvarka.

11.8 Asmuo, atsakingas uz Sutarties vykdymg —



11.9 Uz sutarties ir pakeitimy paskelbimg jstatymo nustatyta tvarka atsakinga Pirkéjo atstové —

11.10. Sutartis i$ Tiekéjo pusés vykdoma jungtinés veiklos pagrindu: NE.

11.11. Tiekeéjas SutarCiai vykdyti turi teise pasitelkti Subtiekéjus tik tai Sutarties daliai, kurig nurodé Pasillyme.
Tiekéjas Pasillyme nurodé Sutarties dalj, kuriai bus pasitelkiami Subtiekéjai: NE.

11.12. Tiekéjas patvirtina, kad aplinkybés, kilusios dél koronavirusinés infekcijos (COVID-19) sukeltos nepalankios
epidemiologinés situacijos nulemty Lietuvos Respublikos arba kity Saliy kompetetingy valstybés ir (arba)
savivaldybiy institucijy priimty sprendimy, kuriais taikomi ribojimai asmeny judeéjimui ir (arba) Gkinei veiklai, néera ir
nebus laikoma nenugalima jéga (Force Majeure) ir neatleidzia Tiekejo nuo atsakomybés uz Sutarties nejvykdyma.
11.13. Taip pat, Tiekéjas pareiskia, kad protingai ir atidziai numaté ir jvertino, jog po Sutarties sudarymo, Sutarties
vykdymo metu, Lietuvos Respublikos arba kity Saliy kompetetingy valstybés ir (arba) savivaldybiy institucijy
sprendimais gali bati taikomi papildomi ribojimai, dél koronovirusinés infekcijos (COVID-19) arba kity uzkreCiamujy
ligy sukeltos nepalankios epidemiologinés situacijos valdymo, todél Tiekéjas prisiémé rizikg dél tokiy aplinkybiy
sukelty galimy Sutarties vykdymo suvarzymy, padidéjusiy Sutarties vykdymo kasty.

11.14. Salys susitaré, kad finansiniy istekliy, darbuotojy trikumas, Tiekéjo kontrahenty negaléjimas vykdyti
prievoles Tiekéjui, rinkoje nebuvimas atitinkamy prekiy, néra ir nebus laikoma nenugalima jéga (Force Majeure) ir
Tiekéjas, dél Siy aplinkybiy, nebus atleidziamas nuo civilinés atsakomybés uz Sutarties nejvykdyma.

11.15. Bet kokios formos korupcija yra netoleruojama. Pirkéjas turi teise vienasaliSkai nutraukti Sutartj, jei Tiekéjas
(jskaitant bet kurj iS Tiekéjo darbuotojy, tarpininky, subtiekéjy, atstovy ir kt.) duoda arba pasiilo (tiesiogiai arba
netiesiogiai) bet kuriam Pirkéjo darbuotojui bet kokig naudg daikto, piniginio atlygio, komisiniy, paslaugy arba kitos
materialios ar nematerialios naudos forma kaip paskatg arba apdovanojimg uz bet kurio su Sia Sutartimi susijusio
veiksmo atlikimg arba susilaikyma jj atlikti, arba uz palankumo arba nepalankumo parodymg arba susilaikymg juos
parodyti (kySj) bet kuriam su Sia Sutartimi susijusiam asmeniui. Pirkéjui nutraukus Sutartj Siuo pagrindu, Tiekéjas
privalo atlyginti Pirkéjui visas patirtas iSlaidas, susijusias su Sutarties vykdymo uzbaigimu, bei kompensuoti visus
dél Sutartis nutraukimo patirtus nuostolius.

11.16. Tiekéjas patvirtina ir garantuoja, kad tiek Sios Sutarties sudarymu, tiek visu jos galiojimo metu jis, jo
akcininkai, vadovybé, susijusios jmonés ir jo subtiekéjai (jeigu taikoma) néra ir nebus subjektai, dél kuriy
jgyvendinamos tarptautinés sankcijos, o taip pat néra ir nebus sudare sandoriy, kuriy vykdymas prieStarauty
Lietuvos Respublikoje jgyvendinamoms tarptautinéms sankcijoms. Tiekéjas pareiSkia, kad néra ir visg Sutarties
galiojimo laikg nebus susijes (nebendradarbiaus) su subjektais ir asmenimis, jtrauktais | tarptautiniy sankcijy
sgradus, o taip pat uztikrins su atitinkamy sektoriy sankcijomis susijusiy apribojimy laikymasi. Kylant Siame punkte
numatyty jsipareigojimy pazeidimo rizikai, Tiekéjas jsipareigoja nedelsiant informuoti apie tai Pirkéjg. Sios sglygos
galioja visu Sutarties su Tiekéju (Tiekéjo su subtiekéjo/ -ais) galiojimo laikotarpiu. Tiekéjas jsipareigoja, sudarant
sutartis su subtiekéjais, numatyti reikalavimg laikytis $iy nuostaty. Siame Sutarties punkte nustatyty reikalavimy
pazeidimas ir/ ar nesilaikymas laikomas esminiu Sutarties pazeidimu ir suteikia teise Pirkéjui nedelsiant be jspéjimo
nutraukti bet kokig arba visas sutartis su Tiekéju, neprivalant sumokéti jokiy baudy, atlyginti jokios Zalos ar iSmokéti
kokios nors kompensacijos ar grgzinti pinigy Tiekéjui ir/ ar jo subtiekéjui, gali atSaukti bet kurj ar visus Uzsakymus ir
(arba) visai ar i$ dalies sustabdyti, panaikinti bet kurias sutartis su Tiekéju.

Priedai:

| priedas — Paslaugos jkainiai;

2 priedas — Techniné specifikacija;

3 priedas — Darbuotojy pareigybiy sagrasas profilaktiniam sveikatos tikrinimui (nurodant atliekamus pavojingus
darbus ir darbo aplinkoje veikian€ius kenksmingus rizikos veiksnius bei medziagas);

4 priedas — Laikinyjy darbuotojy supazindinimo su privalomais norminiy teisés akty reikalavimais ataskaitos forma;
5 priedas — PraneSimas apie jvykj;

6 priedas — Susitarimas dél asmens duomeny perdavimo ir tvarkymo.

12. SALIY JURIDINIAI REKVIZITAI

Tiekéjas Pirkéjas

UAB ,,Gi Group Lithuania* Akciné bendrové Lietuvos pastas
Manufaktdry g. 20, 11342 Vilnius J. Jasinskio g. 16, 03500 Vilnius
Tel. 8 618 01490 Tel. 8 700 55 400

Juridinio asmens kodas 302473574 Juridinio asmens kodas 121215587
PVM mokeétojo kodas LT100005512117 PVM mokeétojo kodas LT212155811



A.s. LT06 3500 0100 0407 3440

A.s.LT71 7044 0600 0018 7388

Sutarties 1 priedas

PASLAUGOS |KAINIAI
Preliminarus Planuojamas vieno
Eil. . darbuotojy |s<_jv|_rbtq darbuotojo nuomos jkainis Tlekej_o paslaugos
Pavadinimas valandy skaiCius mokestis Eur/val., be
Nr. . . Eur/val., be 2
36 ménesiy 1 PVM
! - PVM
laikotarpiui
1. Skirstytojas 40 000 5,72 0,52
2. | Skirstytojas operatorius 20 000 7,04 0,55
3. | Duomeny jvesties operatorius 15 000 5,72 0,45
4. | Vairuotojas kurjeris 1 7 000 7,06 0,70
5. | Vairuotojas kurjeris 2 7 000 7,06 0,70

' | nurodytg nuomos jkainj be PVM yra jskaiiuota:

1. darbuotojo darbo uzmokestis (Brutto);
2. atostoginiai arba nepanaudoty atostogy kompensacija (Brutto);
3. darbdavio mokamos laikino nedarbingumo dél ligos iSmokos darbuotojui (Brutto);
4. darbdavio mokami jstatymais nustatyti mokesciai.

UZ paslaugas, teikiamas naktj (tai yra, tarp 22:00 ir 6:00 val.), valandinis jkainis didinamas 50 procenty. Tiekéjo
paslaugos mokesc¢iui indeksas netaikomas.

Uz paslaugas, teikiamas darbuotojo poilsio ir Svenciy dienomis, valandinis jkainis didinamas 100 procenty. Tiekéjo
paslaugos mokesciui indeksas netaikomas.
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2 | tiekéjo paslaugos mokest; jtrauktas ir apripinimas darbo drabuZiais, kaip tai nurodyta Sutarties 5.1.11 punkte.
D j ] toriy (pozicija Nr. 3) darbo drabuZiais aprapinti nereikia.



Sutarties 2 priedas
TECHNINE SPECIFIKACIJA
REIKALAVIMAI PASLAUGOMS

1. Laikinieji darbuotojai — tai Tiekéjo darbuotojai (pilnameciai fiziniai asmenys bei uzsieniediai, ne Lietuvos
pilieciai ir nekalbantys lietuviSkai), kurie Tiekéjo siuntimu, naudodami Pirkéjui priklausancius jrenginius bei jrankius,
vykdo darbo funkcijas (vykdo paslaugas) Pirkéjo patalpose.

Tiekéjas turi atrinkti laikinus darbuotojus, kurie atitikty reikalavimus, pagal Pirkéjo pateiktg konkrety
uzsakyma. | laikinojo jdarbinimo paslaugy (toliau — paslaugos) teikimo apimt;j taip pat jeina laikinyjy darbuotojy
priémimas, atleidimas, atlyginimy ir mokesc€iy apskaita bei laikinyjy darbuotojy apripinimas darbo drabuZiais.

2. Planuojama maksimali pirkimo sutarties (toliau — sutartis) kaina paslaugy teikimo laikotarpiui (paslaugy
teikimo laikotarpis — 12 ménesiy nuo sutarties jsigaliojimo dienos su galimybe pratesti sutartj 2 (du) kartus dar po
12 ménesiy) yra 750 000,00 Eur be PVM. Pirkéjas jsipareigoja kiekvienais metais jsigyti paslaugy uz ne mazesne
kaip 50 000 Eur be PVM sumag. Sutartimi yra numatoma galimybé iki 10 proc. sutarties kainos panaudoti i§ anksto
nenumatyty paslaugy pirkimui (pvz., atsiradus nenumatytos pareigybés poreikiui).

Darbo funkcijos Darbo apibadinimas Darbo laikas

Skirstyti pasto siuntas ir kt. pagal
vezimo kryptis; rengti siuntimo | Darbas pamainomis pagal sutartg
dokumentus; suvesti duomenis | grafika
informacine sistema ir kiti darbai.
Priimti  siuntas/ krovinius, atlikti
krovos darbus, skirstyti/ raSiuoti Darbas pamainomis pagal sutartg

Skirstytojas

Skirstytojas operatorius

pasto siuntas ir korespondencijg, grafikg
. . . . | suvesti duomenis | informacing
OIUIII.L! UUUIIIUIIL! SUVTUITTIAdS j
informacine sistema; duomeny
npaidieny jvlktRéaperatoriuklaidy Darbas pagal sutartg grafikg

taisymas nustatyta tvarka.

Vykdyti visas paslaugas, susijusias su
siunty surinkimu, vezimu, krovimu ir
Vairuotojas kurjeris 1 pristatymu klientams bei | terminalus, Darbas pagal sutartg grafikg
naudojant nuosavg transportg
(mikroautobusas).

Vykdyti visas paslaugas, susijusias su

siunty surinkimu, vezimu, krovimu ir
Vairuotojas kurjeris 2 pristatymu | terminalus, naudojant Darbas pagal sutartg grafikg

savo transportg (lengvasis

artnmanhilie)

3. Tiekéjas pagal Pirkéjo poreikj turi apripinti laikinuosius darbuotojus (skirstytojus ir skirstytojus
operatorius) pilnu komplektu darbo drabuziy ir apsaugos priemoniy. Skirstytojo pozicijoje dirbantiems darbuotojams
suteikti darbines pirstines, taip pat vieng i$ Siy darbo drabuziy: Svarka, puschalatj, prijuoste, ar kitg suderintg su
Pirkeju drabuzj, t. y. apsaugg nuo dulkiy. Jei jdarbinamas laikinasis darbuotojas skirstytojo pozicijoje, kuris dirbs
sunkius siunty krovos darbus, tokiu atveju darbuotojas turéty turéti ir darbo avalyne su apsaugine nosele.
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Skirstytojo operatoriaus pozicijoje jdarbintas darbuotojas turi turéti: darbo avalyne su apsaugine nosele,
neslystandiu padu, apsauganc¢ig nuo mechaninio poveikio ir uzterStumo, darbines pirstines, taip pat vieng i$ Siy
darbo drabuziy: Svarka, puschalatj, prijuoste ar kitg suderintg su Pirkéju drabuzj, t. y. apsaugg nuo dulkiy.
Vairuotojo kurjerio pozicijoje jdarbintas darbuotojas turi turéti: darbines pirStines, darbo avalyne su apsaugine
nosele, neslystanciu padu, apsaugancia nuo mechaninio poveikio, Siltas pirstines, termines kojines (pagal sezono
poreikj), taip pat vieng i$ Siy jvardinty apsaugos priemoniy — atSvaitas arba virSutinis rlbas su atSvaitais.
Atsizvelgiant | esamg situacijg Salyje dél karantino ir Siai situacijai uzsitesus, jdarbinami laikinieji darbuotojai atvyke
j darbo vietg turi tureti ir dévéti medziaging ar medicining kauke/ respiratoriy (jeigu privaloma pagal Salyje
galiojancius ribojimus);

4. Tiekéjas turi vykdyti darbo sutariy su laikinais darbuotojais administravimg: sudaryma, reikalingus
pakeitimus ir nutraukima.

5. Tiekéjas turi vykdyti laikiny darbuotojy darbo uzmokescio apskai€iavimg ir iSmokéjima, pagal Pirkéjo
pateiktas ataskaitas apie faktiskai dirbtg laika.

6. Tiekejas turi vykdyti su darbo santykiais susijusiy mokes¢iy apskaiciavima ir sumokejimg.

7. Paslaugy teikimo vieta — Vilnius, Kaunas, Klaipéda, Siauliai ir Panevézys.

8. Laikinyjy darbuotojy nuvykima j darba/ i§ darbo marsrutu Kauno miestas — Kauno logistikos centras,
adresu Ramuéiy k., Erdvés g. 68, savo |éSomis organizuoja Pirkéjas (likusiy marsruty nuvykimu rpinasi Tiekéjas
arba darbuotojai savarankiskai).

9. Pirkéjas apmokés uz transporto panaudojimg darbui: vairuotojo kurjerio 1 pozicijai - 25 Eur/d. d. be
PVM ir vairuotojo kurjerio 2 pozicijai — 15 Eur/d. d. be PVM. Atsizvelgiant j Pirkéjo politikg ir galimybes, nurodyti
jkainiai pirkimo sutarties vykdymo metu gali keistis. VidutiniSkai vairuotojas kurjeris per dieng nuvaziuoja 100 km.

10. Tiekéjo jsipareigojimai uzsakymo vykdymui:

10.1. Gaves uzsakymg Tiekéjas per 1 (vieng) darbo dieng patvirtina uzsakymo gavimg. Pirkéjas
uzsakyme Tiekéjui pateikia konkrety kiekvienos darbuotojy pozicijos poreikj, informacijg apie darbo funkcijas, darbo
rezimg, paslaugy teikimo vietg ir kit paslaugy teikimui bdting informacijg. Negavus Tiekéjo patvirtinimo per 1
(vieng) darbo dieng nuo Uzsakymo i§siuntimo Tiekéjui, laikoma, kad Uzsakymas yra gautas.

10.2. 1 (vieno) — 5 (penkiy) darbuotojy uzsakymas jvykdomas per 5 (penkias) darbo dienas nuo
uzsakymo patvirtinimo dienos.

10.3. 6 (SeSiy) ir daugiau darbuotojy uzsakymas jvykdomas per 10 (deSimt) darbo dieny nuo uzsakymo
patvirtinimo dienos: laikantis 10.2 punkto, kai 5 darbuotojai atsiun€iami dirbti per 5 darbo dienas, o likusieji per 10
darbo dieny.

10.4. Aprapinimas darbuotojais gali bati vykdomas dalimis, prie$ tai susiderinus su Pirkéju. Esant Pirkejo
poreikiui Tiekéjas turi turéti galimybe vieno uzsakymo metu atsiysti ne maziau nei 10 (deSimt) darbuotojy.

10.5. Galimybé Pirkéjui koreguoti uzsakymg po jo pateikimo. Jeigu Pirkéjas pakoreguoja uzsakyma,
Tiekéjas papildomai paslaugos neapmokestina, o paslaugos jvykdymo terminas skaiCiuojamas nuo patikslinto
uzsakymo pateikimo dienos.

10.6. Teikti laikinojo jdarbinimo ataskaitas pagal sutartyje su Pirkéju suderintg poreikj.

10.7. Uztikrinti, kad laikinieji darbuotojai, prieS baigdami vykdyti paslaugg pas Pirkéjg, pateikty Tiekéjui
Pirkéjo pasirasytg atsiskaitymo lapelj apie grazintas iSduotas materialines vertybes, darbo ribus, spintelés rakta,
praéjimo kortele ir pan.

10.8. Tiekéjas privalo laiku sumokéti atlyginimus ir jstatymais numatytus darbdavio mokamus mokes¢ius.

10.9.Tiekéjas privalo uztikrinti, kad laikiniesiems darbuotojams bus mokamas ne mazesnis darbo
uzmokestis, nei Pirkéjas moka savo ty paciy pareigybiy darbuotojams. Tiekéjas iki kiekvieno kalendorinio ménesio
15 dienos privalo pateikti Pirkéjui ataskaitg apie per praeitg kalendorinj ménesj laikiniesiems darbuotojams
priskaiCiuotg ir iSmokétg darbo uzmokest;.

10.10. Jeigu Pirkéjas pageidauja jdarbinti savo jmonéje Tiekéjo darbuotojg, tai yra laikoma nuolatiniy
darbuotojy paieskos ir atrankos paslauga. Todél jei Pirkéjas sudaro su buvusiu Tiekéjo darbuotoju darbo sutartj per
2 (dviejy) ménesiy laikotarpj nuo konkretaus darbuotojo darbo pas Pirkéjg pabaigos, Pirkéjas sutinka sumokéti
Tiekéjui atrankos mokestj, kuris bus lygus 200 (dviem Simtams) eury be PVM. Jei laikinasis darbuotojas dirbo
Pirkéjo naudai daugiau nei 170 (vieng Simtg septyniasdeSimt) valandy, Pirkéjas gali jsidarbinti Tiekéjo darbuotoja,
netaikant jokio mokescio.

11. Laikiny darbuotojy pakeitimas vykdant uzsakyma:

11.1. Laikinam darbuotojui laiku neatvykus j darba (jskaitant ligos atvejus) per 2 darbo dienas nuo Pirkéjo
informavimo apie neatvykima, pakeisti darbuotojg kitu, atitinkanciu uzsakymo reikalavimus. Pirkéjas sumoka tik uz
realiai Pirkéjo naudai dirbtas valandas.

11.2. Laikinam darbuotojui netinkamai vykdant ir/ arba nevykdant jam pateikty uzduociy, nepasiekus
nustatyty tiksly, pazeidziant darbo drausme, pakeisti jj kitu laikinu darbuotoju per 2 darbo dienas nuo Pirkéjo
informavimo apie susiklosciusig situacija.

12. Konfidencialumo jsipareigojimai
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12.1. Uztikrinti, kad laikinieji darbuotojai informacijg, gautg vykdant Pirkéjo pavestas darbo funkcijas,
laikys konfidencialia.
12.2. Bet kokig i$ Pirkéjo gautg konfidencialig informacijg Tiekéjas naudoja tik paslaugy tiekimo tikslais.

13. Kiti reikalavimai

13.1. Tiekéjas privalo uztikrinti, kad teikiant paslaugas bus uZtikrinti mutatis mutandis visi Lietuvos
Respublikos Darbo kodekse nustatyti reikalavimai.

13.2. Atsizvelgiant j tai, kad laikinyjy darbuotojy pareigybiy Pirkéjo darbuotojai yra materialiai atsakingi
uz jiems patikétas vertybes (sudare grupinés materialinés atsakomybés sutartis), laikinieji darbuotojai taip pat bus
laikomi materialiai atsakingais uz jiems patikétas vertybes ir jiems bus taikomos grupinés materialinés
atsakomybés salygos (nesudarant materialinés atsakomybés sutarties). Tiekéjas privaleés kompensuoti Pirkéjui
pagal grupinés materialinés atsakomybés salygas Pirkéjo apskaiiuotg Zalg. Tuo atveju, jeigu keistysi Pirkéjo
taikomos materialinés atsakomybés sglygos, laikinieji darbuotojai bity atsakingi pagal pakeistas materialinés
atsakomybés sglygas ir Tiekéjas pagal jas turéty atlyginti Pirkéjo apskai€iuotg zalg.

Sutarties 3 priedas

DARBUOTOJUY PAREIGYBIY INFORMACIJA PROFILAKTINIAM SVEIKATOS TIKRINIMUI
(NURODANT ATLIEKAMUS PAVOJINGUS DARBUS IR DARBO APLINKOJE VEIKIANCIUS
KENKSMINGUS RIZIKOS VEIKSNIUS BEI MEDZIAGAS)

2021 m. d.
Vilnius

Tiekéjas (Laikinojo jdarbinimo jmoné):
Pirkéjas (Darbo naudotojo) jmonés pavadinimas:
Darbo vietos adresas:

1. Pirkéjas, pasirasdydamas laikino jdarbinimo sutartj, jsipareigoja Tiekéjui pateikti laikinuosius darbuotojus
jtakosiancius profesinés rizikos veiksnius {pagal Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos ministro 2000
m. geguzés 31\ d. jsakymg Nr. 301 (2009 m. kovo 13 d. Nr. V-178 ir 2009 m. gruodzio 29 d. Nr. V-1072
redakcijas) ir 2010 m. gruodzio 29 d. jsakyma Nr. V-1072, uzpildant Zzemiau pridedama lentelg).

2. Pirkéjas jsipareigoja savalaikiai informuoti Tiekéjg rastu apie nurodyty profesinés rizikos veiksniy
pasikeitimus. Pirkéjas, pasiradydamas §j priedg patvirtina, kad jo jmonéje yra atliktas nurodyty darbo viety
(pareigybiy ar atliekamy darby) profesinés rizikos veiksniy vertinimas ir laikinyjy darbuotojy darbo vieta —
Pirkéjo jmonéje.

Pavojingas darbas /
kenksmingas rizikos veiksnys/

cheminés medziagos
Darbas kompiuteriu.
Stereaotipiniai (nuolat
pasikartojantys) darbo judesiai
dalyvaujant plastakos ir pirsty
raumenims.

Eil.
Nr.

- . & Tikrinimo
Profesija/ pareigos Sifras periodiskumas

1.| Skirstytojas operatorius 13 pr. 2 lentelé 4.3.2 p.

13 pr. 2 lentelé 4.2.2 p.

1 kartg per 2 metus
1 kartg per 2 metus

Augalinés kilmés dulkés.

13 pr. 2 lentelé 1.27.3 p.

1 kartg per 2 metus

Kroviniy tvarkymas rankomis

13 pr. 2 lentelé 4.2.1 p.

1 kartg per 2 metus

Naktinis darbas.

13 pr.2 lentelé 5.1 p.

1 kartg per 2 metus

Kroviniy kélimas keltuvais

13 per. 1 lentelé 3 p.

1 kartg per 2 metus

2 .|Skirstytojas

Darbas kompiuteriu.

13 pr. 2 lentelé 4.3.2 p.

1 kartg per 2 metus

Stereotipiniai (nuolat
pasikartojantys) darbo judesiai
dalyvaujant plastakos ir pirsty
raumenims.

13 pr. 2 lentelé 4.2.2 p.

1 kartg per 2 metus

Augalinés kilmés dulkés.

13 pr. 2 lentelé 1.27.3 p.

1 kartg per 2 metus

Kroviniy tvarkymas rankomis

13 pr. 2 lentelé 4.2.1 p.

1 kartg per 2 metus

Naktinis darbas.

13 pr.2 lentelé 5.1 p.

1 kartg per 2 metus

3. |Duomeny jvesties
operatorius

Darbas kompiuteriu.

13 pr. 2 lentelé 4.3.2 p.

1 kartg per 2 metus

Stereotipiniai judesiai
dalyvaujant pirsty, plastakos,
ranky ir pe€iy juostos

13 pr. 2lentelé 4.2.2 p

1 kartg per 2 metus
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raumenims

Vairuotojas kurjeris

Transporto priemonés
vairavimas

7 pr. 1 lentelé 3.3 p.

1 kartg per 2 metus

Kroviniy tvarkymas rankomis

13 pr. 2 lentelé 4.2.1 p.

1 kartg per 2 metus

Naktinis darbas

13 pr.2 lentelé 5.1 p.

1 kartg per 2 metus

Kroviniy kélimas keltuvais

13 per. 1 lentelé 3 p.

1 kartg per 2 metus
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Sutarties 4 priedas

LAIKINYJY DARBUOTOJY SUPAZINDINIMO SU PRIVALOMAIS NORMINIY TEISES AKTY
REIKALAVIMAIS ATASKAITOS FORMA

* Pastaba: j vieng forma pildoma informacija tik apie tuos laikinus darbuotojus, kurig pareigos ir atliekamo darbo
specifika bei rizikos veiksniai yra analogiSki

El Nr.

Vardas, pavardé

Informacijaapi

L vl < Birkesi Pare'%%os — eatavimai

1.

ol & @

Supazindinimo sritis

Jrasai

Atsakingas uZ supaZindinimg asmuo

Vardas, pavardeé,
pareigos

ParaSas

Bendroji AB Lietuvos pasto
darbuotojy saugos ir sveikatos
instrukcija

Departamento gaisrinés saugos
instrukcija Nr. GS-1;

Siunty skirstytojo saugos ir
sveikatos instrukcija Nr. 7;

Kroviniy (siunty) tvarkymo
rankomis atmintiné Nr. 6-A,;

Spaudos leidiniy, pasto
korespondencijos skirstytojo

saugos ir sveikatos instrukcija Nr.

10

AB Lietuvos pasto Bendroji
gaisrinés saugos instrukcija

15



AB Lietuvos pastas Pasto
skirstymo departamento Vilniaus
logistikos centro darbuotojy
veiksmy kilus gaisrui planas

Darbuotojo, vezancio krovinius
rankiniu veziméliu, saugos ir
sveikatos instrukcija Nr.138

Saugos reikalavimai dirbant
kompiuteriu — atmintiné Nr. 10

10.

Darbuotojo, gabenancio siuntas
j/i8 siunty savitarnos terminalo,
saugos ir sveikatos instrukcija
Nr.15

11.

Saugaus palydimojo krautuvo
naudojimo atmintiné Nr. 7-A

12.

Elektrinio krautuvo su atlenkiama
platforma saugaus naudojimo
atmintiné Nr. 8

13.

Darbo tvarkos taisyklés
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Sutarties 5 priedas
20 m. --—--d., Vilnius
PRANESIMAS APIE |VYK]

20 m. d.
(vieta)

1. Pirkéjo jmonés pavadinimas

2. Gelbéjimo tarnybos, kurioms buvo pranesSta apie jvykj ir, kurios tiesiogiai dalyvavo gelbéjimo
darbuose, suteiké medicining pagalba.

Nukentéjusio vardas ir pavadé, gimimo data, pareigos

Jvykio data ir valanda 20 m. apie val. min.

Tiksli jvykio vieta
Suzalojimy pobuadis ir pirmoji pagalba nelaimingo atsitikimo metu
Jvykio aplinkybés ir preliminarios priezastys

Preliminaris jvykio padariniai

© © N o g

Kam pranesta apie jvykj (iSorinés institucijos)

10. Kita papildoma informacija (pvz., atsitikimo vietai apsaugoti atlikti veiksmai)

Prane$éjas

(pareigos, vardas, pavardé, parasas)

Pirkéjo atsakingas asmuo

(pareigos, vardas, pavarde, parasas)
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Sutarties 6 priedas

SUSITARIMAS DEL ASMENS DUOMENY PERDAVIMO IR TVARKYMO

Akciné bendrové Lietuvos pastas, juridinio asmens kodas 121215587, jsikdrusi adresu J. Jasinskio g. 16, 03500

Vilnius, Lietuva, atstovaujama ir
UAB ,,Gi Group Lithuania®“, juridinio asmens kodas 302473574, jsikirusi Manufaktiry g. 20, 11342 Vilnius,
Lietuva, atstovaujama , turi dvejopg teisinj santykj

Bendrojo duomeny apsaugos reglamento (ES) 2016/6/9 (tollau — BDAR) prasme:

1) kai UAB ,Gi Group Lithuania“ perduoda akcinei bendrovei Lietuvos pastui asmens duomenis, reikalingus laikinai
jdarbinti asmens (pvz., vardas, pavardé, kontaktiniai duomenys), tai abi Salys veikia kaip savarankiski asmens
duomeny valdytojai ir tiesiogiai atsako uz BDAR ir Asmens duomeny apsaugos teisés aktuose numatyty
jpareigojimy vykdyma ir i§ nevykdymo ar netinkamo vykdymo kylancias teisines pasekmes;

2) kai Akciné bendrové Lietuvos pastas laikinai jdarbina darbuotojus, kurie dirba su asmens duomenimis, tai uz Siy
darbuotojy atliekamus asmens duomeny tvarkymo veiksmus yra atsakingas UAB ,Gi Group Lithuania®. Siejant su
tuo, tokiais atvejais Akciné bendrové Lietuvos pastas veikia kaip asmens duomeny valdytojas (toliau — Valdytojas),
o UAB ,Gi Group Lithuania“ — kaip asmens duomeny tvarkytojas (toliau — Tvarkytojas).

Sis asmens duomeny perdavimo ir tvarkymo susitarimas toliau vadinamas Susitarimu, o Valdytojas ir Tvarkytojas
Susitarime abu kartu vadinami Salimis, o kiekvienas atskirai gali bati vadinama Salimi.

Susitarimas reguliuoja tik asmens duomeny tvarkymo santykius, kylancius iS sutarties, kuria teikiamos
laikinojo jdarbinimo paslaugos (toliau — Pagrindiné sutartis).

Salys, vykdydamos Susitarima, vadovaujasi BDAR, Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos
jstatymu, kitais teisés aktais, reglamentuojanciais asmens duomeny tvarkyma (toliau kartu — Asmens duomeny
apsaugos teisés aktai).

Susitarime pateikiamos sgvokos, prasidedancios didzigja raide, suprantamos taip, kaip jos apibréztos Siame

Susitarime ir/ar Pagrindinéje sutartyje. Kitos Susitarime vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos
Asmens duomeny apsaugos teisés aktuose.
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. Asmens duomeny tvarkymo pagrindas, tikslas ir apimtis

1. Tvarkytojo atliekamy asmens duomeny tvarkymo pagrindas, tikslas ir apimtis numatyta Siame Susitarime.
2. Asmens duomenys tvarkomi Pagrindinés sutarties vykdymo pagrindu siekiant uztikrinti tinkamg Tvarkytojo
jsipareigojimy pagal Pagrinding sutartj vykdymg ir atitiktj Asmens duomeny apsaugos teisés akty reikalavimams.
3. Salys susitaria, kad $is Susitarimas yra Valdytojo dokumentais jformintas duomeny tvarkymo nurodymas.

Salys susitaria, kad Susitarimo galiojimo laikotarpiu ir, jei asmens duomenys tvarkomi po jo pabaigos, Valdytojas
gali pateikti papildomus nurodymus. Jei Tvarkytojas neturi nurodymy, kaip tvarkyti asmens duomenis konkrecioje
situacijoje, arba jei, Tvarkytojo nuomone, Valdytojo pateikti nurodymai pazeidzia Asmens duomeny apsaugos
teisés aktus, arba yra neaisSkis — Tvarkytojas nedelsdamas apie tai informuoja Valdytojg rastu.

Il. Valdytojo nurodymai dél asmens duomeny tvarkymo ir Tvarkytojo jsipareigojimai

Bendrieji Tvarkytojo jsipareigojimai dél asmens duomeny tvarkymo

4. Tvarkytojas jsipareigoja tvarkyti asmens duomenis vadovaudamasis Asmens duomeny apsaugos teisés
aktais, Susitarimu bei Valdytojo dokumentais jformintais nurodymais, jskaitant susijusius su asmens duomeny
perdavimu j treCigjg valstybe ar tarptautinei organizacijai, iSskyrus atvejus, kai tai daryti reikalaujama pagal Europos
Sagjungos arba valstybés narés teise, kuri yra jam taikoma. Tokiu atveju Tvarkytojas prie$ pradédamas tvarkyti
asmens duomenis informuoja Valdytojg rastu apie tokj teisinj reikalavima, i§skyrus atvejus, kai pagal tg teise toks
pranedimas yra draudZiamas dél svarbiy vieSojo intereso prieZasciy.

5. Tvarkytojas uztikrina, kad asmens duomenis tvarkyti jgalioti jo darbuotojai ar kiti teisétai jgalioti asmenys:

5.1. yra tinkamai informuoti apie asmens duomeny konfidencialuma;

5.2. yratinkamai apmokyti, kaip tvarkyti asmens duomenis;

5.3. yra sipareigoje tvarkymo laikotarpj ir neribotg laikg po jo pabaigos uztikrinti tvarkomy asmens duomeny
konfidencialuma;

5.4. tvarkys asmens duomenims tik tais atvejais, kai to reikia jy tiesioginéms funkcijoms vykdyti.

6. Tvarkytojas jsipareigoja savo léSomis uztikrinti tvarkomy asmens duomeny sauguma, jgyvendinant tinkamas
technines ir organizacines priemones, kurias parenkant, be kita ko, vadovaujamasi ir BDAR 32 str. jtvirtintais
reikalavimais. Tvarkytojas taip pat jsipareigoja jgyvendinti Priede Nr. 1 pateiktus Saugumo reikalavimus.
Tvarkytojas jsipareigoja Siame punkte minimas technines ir organizacines priemones ir Saugumo reikalavimus
jgyvendinti prie§ pradédamas tvarkyti asmens duomenis ir taikyti visg asmens duomeny tvarkymo laikotarpj, vykdyti
ju stebéseng, kontrole ir, jei reikalinga, juos atnaujinti.

7. Tvarkytojas laiku padeda Valdytojui uztikrinti BDAR 32-36 str. nustatyty prievoliy laikymasi, atsizvelgdamas j
asmens duomeny tvarkymo pobudj ir Tvarkytojo turimg informacija.

8. Gaves Valdytojo praSyma, Tvarkytojas jsipareigoja pateikti Valdytojui informacijg per Valdytojo nurodyta
terming apie tai, kaip jis laikosi Susitarime, kituose Valdytojo dokumentais jformintuose nurodymuose, Asmens
duomeny apsaugos teisés aktuose numatyty reikalavimy.

9. Tvarkytojas Sio Susitarimo skyriuje ,Asmens duomeny tvarkymo sglygos” nurodo, ar jis bei jo pasitelktas
subtvarkytojas, jei toks pasitelktas, asmens duomenis tvarko Europos ekonominés erdves teritorijoje, ar uz jos riby.
Jei asmens duomeny tvarkymo laikotarpiu Tvarkytojas ar jo pasitelktas subtvarkytojas, jei toks pasitelktas, planuoja
tvarkyti asmens duomenis uz Europos ekonominés erdvés riby, Tvarkytojas privalo informuoti Valdytojg pries 30
(trisdeSimt) kalendoriniy dieny, pateikti visg Valdytojo praSoma informacijg, gauti iSankstinj Valdytojo sutikimg
tokiam asmens duomeny tvarkymui ir, jei reikalinga, pasirasyti papildomus susitarimus dél tokio asmens duomeny
tvarkymo (pvz., Europos Komisijos sprendimu nustatytas standartines sutarciy sglygas).

10. Tvarkytojas jsipareigoja tvarkyti su visy kategorijy su asmens duomeny tvarkymo veikla, vykdoma Valdytojo
vardu, susijusius jraSus pagal BDAR 30 str. 2 d. reikalavimus.

11.  Be Siame Susitarime jvardinty pareigy, Tvarkytojas privalo laikytis ir kity pareigy, jtvirtinty Asmens duomeny
apsaugos teisés aktuose.

Duomeny saugumo pazeidimas

12. Jvykus duomeny saugumo pazeidimui arba kai Tvarkytojas turi pagrindo manyti, kad jvyko duomeny
saugumo pazeidimas, arba Tvarkytojo atzvilgiu vykdomi bet kokie Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos
veiksmai, susije asu asmens duomenimis, tvarkomais pagal §j Susitarimg, Tvarkytojas nedelsdamas ne véliau kaip
per 24 (dvideSimt keturias) valandas nuo auk3ciau minéty veiksmy neatlygintinai rastu Pagrindinéje sutartyje
numatytais kontaktais ir el. pastu duomenusauga@post.It informuoja apie tai Valdytoja. Tvarkytojas privalo skubiai
ir neatlygintinai imtis priemoniy uzkirsti kelig tolesnei Zzalai kilti, neatlygintinai sumazinti duomeny saugumo
pazeidimo padarinius, informuoti Valdytojg apie duomeny saugumo pazeidimo tyrimg ir susijusius veiksmus.

13.  Kartu su 12 p. numatytu informavimu Tvarkytojas pateikia Valdytojui pranesimg su visa informacija, kuri
pagal Asmens duomeny apsaugos teisés aktus yra reikalinga Valdytojui, kad jis galéty tinkamai ir laiku jvykdyti
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pareigg pranesti Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai irfar duomeny subjektams apie duomeny saugumo
pazeidimg bei pasalinti ir/ar sumazinti duomeny saugumo pazeidimo padarinius. Esant Valdytojo prasymui pateikti
papildomg informacija, Tvarkytojas nedelsdamas per Valdytojo nurodytg terming tokig informacijg pateikia
neatlygintinai.

14. Tvarkytojas po duomeny saugumo pazeidimo privalo imtis visy reikalingy priemoniy ir veiksmy tam, kad
uzkirsty kelig tokio ar panasaus duomeny saugumo pazeidimo atsiradimui ateityje.

15.  Tvarkytojas privalo dokumentuoti visus Susitarimo ir Pagrindinés sutarties pagrindu tvarkomy asmens
duomeny saugumo pazeidimus, jskaitant su pazeidimu susijusius faktus, jy padarinius ir atliktus taisomuosius
veiksmus.

Duomeny subjekty teisiy jgyvendinimas ir susije veiksmai

16. Duomeny subjektui, priezidros institucijai ar treciajai Saliai, vadovaujantis Asmens duomeny apsaugos teisés
aktais ir/ ar kitais teisés aktais, papraSius Tvarkytojo suteikti bet kokig informacijg apie pagal §j Susitarimg
tvarkomus asmens duomenis, jskaitant ir duomeny subjekty teisiy jgyvendinima, Tvarkytojas nedelsdamas, bet ne
véliau kaip per 3 (tris) dienas persiundia tokj praSyma Valdytojui.

17. Tvarkytojas jsipareigoja neteikti atsakymo 16 p. numatytg praSymag pateikusiam duomeny subjektui,
priezidros institucijai ar treCiajai Saliai be iSankstinio rastiSko Valdytojo leidimo tg daryti, iSskyrus atvejus, kai teisés
aktai jpareigoja Tvarkytojg tokig informacijg pateikti. Tokiu atveju Tvarkytojas i§ anksto, ne véliau nei prie§ 3 (tris)
darbo dienas, apie tai informuoja Valdytojg pateikdamas teisés aktuose numatytg informacijos teikimo pagrinda,
informacijos gaveéjg, informacijos turinj, planuojamg jos pateikimo datg bei kitg Valdytojo praSomg informacija.

18. Nepaisant to, ar 16 p. numatytg prasymg pateikti informacijg, jskaitant ir duomeny subjekty teisiy
jgyvendinimg, gavo Tvarkytojas ar Valdytojas, Tvarkytojas jsipareigoja neatlygintinai, laiku ir tiek, kiek yra
reikalinga, padéti Valdytojui parengti atsakyma ir, jei reikalinga, jvykdyti susijusius reikalavimus.

Teisé atlikti audita, jskaitant patikrinimus

19. Tvarkytojas jsipareigoja neatlygintinai sudaryti sglygas ir padéti uztikrinti Valdytojo teise atlikti Tvarkytojo
audita, patikrinimus tiek, kiek tai yra susije su pagal Susitarimg tvarkomais asmens duomenimis.

20. Valdytojas turi teise, pateikes iSankstinj praneSima, nepertraukiant Tvarkytojo veiklos, neatlygintinai
Tvarkytojo buveinés patalpose ar kitose patalpose, kuriose atliekami asmens duomeny tvarkymo veiksmai, atlikti
Tvarkytojo auditg, patikrinimus jprastomis darbo valandomis. Tokj audita, patikrinimus gali atlikti Valdytojo
darbuotojai arba kiti Valdytojo jgalioti tinkamais konfidencialumo sipareigojimais saistomi asmenys.

21. Valdytojas jsipareigoja laikyti audito, patikrinimy rezultatus konfidencialiais ir naudoti juos tik tiek, kiek tai yra
reikalinga asmens duomeny, tvarkomy pagal §j Susitarima, tinkamam tvarkymui ir saugumui uztikrinti.

22. Valdytojas turi teise atlikti Tvarkytojy pasitelkto subtvarkytojo auditg, patikrinimg Siame Susitarime numatyta
tvarka ir terminais.

23.  Audito, patikrinimy i§laidas apmoka jj inicijavusi Salis. Jeigu audito, patikrinimy metu nustatomas Tvarkytojo,
jo darbuotojo, jo jgalioty ar kitaip susijusiy asmeny, subtvarkytojo Sio Susitarimo ar Asmens duomeny apsaugos
teisés akty nevykdymas ar netinkamas vykdymas, Tvarkytojas privalo padengti Valdytojo atlikto audito, patikrinimy
iSlaidas bei nedelsiant savo 1éSomis iStaisyti nustatytus pazZeidimus.

Asmens duomeny subtvarkymas

24. Valdytojas nesuteikia bendro raSytinio iSankstinio pritarimo pasitelkti subtvarkytojg (-us), t.y. Tvarkytojas gali
pasitelkti subtvarkytojg tik i$ anksto (prie$ objektyviai protingg terming) rastu apie tai informaves Valdytojg ir gaves
jo i8ankstinj pritarimg rastu.

25.  Jei prie$ sudarant §j Susitarimg Tvarkytojas jau yra pasitelkes subtvarkytojg (-us), Tvarkytojas apie tai
informuoja Valdytojg prie$ sudarant §j Susitarimg ir pateikia informacijg apie subtvarkytojg (-us) Sio Susitarimo
skyriuje ,Asmens duomeny tvarkymo sglygos*.

26. Prie§ perduodamas tvarkyti asmens duomenis subtvarkytojui, Tvarkytojas privalo patikrinti ir jsitikinti, ar
subtvarkytojas yra tinkamai pasirenges uztikrinti Siame Susitarime, kituose Valdytojo nurodymuose ir Asmens
duomeny apsaugos teisés aktuose numatyty reikalavimy laikimasi. Tvarkytojas tokj patikrinimg turi dokumentuoti ir,
esant Valdytojo prasymui, jj pateikti per Valdytojo nustatytg terming. Siame punkte numatyti reikalavimai taikomi ir
tuo atveju, jei sutartis tarp Tvarkytojo ir subtvarkytojo buvo sudaryta anksciau nei Sis Susitarimas.

27. Tvarkytojas jsipareigoja savo pasitelktam subtvarkytojui (-ams) taikyti tokius pacius asmens duomeny
apsaugos jpareigojimus, kokius jis yra prisiémes Siuo Susitarimu ir jam taikomais Asmens duomeny apsaugos
teisés aktais. Siame punkte numatyti reikalavimai taikomi ir tuo atveju, jei sutartis tarp Tvarkytojo ir subtvarkytojo
buvo sudaryta anksciau nei Sis Susitarimas.

28. Gaves Valdytojo praSymg, Tvarkytojas per Valdytojo nurodytg terming jsipareigoja pateikti pagrindines su
subtvarkytoju sudarytos sutarties sglygas, jskaitant susijusias su asmens duomeny apsauga, ir atsakyti j Valdytojo
klausimus, susijusius su asmens duomeny subtvarkymu.
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29. Jei Valdytojas prieStarauja dél naujo subtvarkytojo pasitelkimo arba esamo subtvarkytojo tolesniy
subtvarkymo veiksmu, Tvarkytojas privalo toliau vykdyti savo jsipareigojimus pagal Pagrindine sutartj, Susitarima,
kitus Valdytojo nurodymus ir Asmens duomeny apsaugos teisés aktus.

30. Tvarkytojas i§ anksto, bet ne véliau nei prieS 10 (deSimt) darbo dieny, informuoja Valdytojg pries
nutraukdamas sutartj su pasitelktu subtvarkytoju bei pateikia informacijg apie tai, kaip sutarties nutraukimas
paveiks Tvarkytojo pareigy, numatyty Susitarime, kituose Valdytojo nurodymuose ir Asmens duomeny apsaugos
teisés aktuose, vykdyma.

Veiksmai po asmens duomeny tvarkymo

31. Pasibaigus Susitarimui, Tvarkytojas per 10 (deSimt) kalendoriniy dieny privalo neatlygintinai grazinti visus
asmens duomenis, jy kopijas Valdytojui ir pas save neatkuriamai ir negrjztamai istrinti Siuos duomenis, jy kopijas (o
tuo atveju, kai duomenys, jy kopijos yra tvarkomi popieriniu formatu — juos saugiai sunaikinti), iSskyrus atvejus, kai
pagal Europos Sajungos ar valstybés nares teisés aktus reikalaujama asmens duomenis saugoti. Tokiu atveju
Tvarkytojas prie$ pasiraSant §j Susitarimg informuoja Valdytojg apie tokius teisés akty reikalavimus ir tampa
visiSkai ir iSimtinai atsakingu uZ tokj teisés aktuose numatytg privalomg Siy asmens duomeny tvarkymag.
Tvarkytojas per Siame punkte numatytg terming informuoja Valdytojg apie Siame punkte numatytg duomeny
gragzinimg ir iStrynima.

32. Tvarkytojas privalo uZtikrinti, kad pasibaigus Siam Susitarimui jo pasitelktas subtvarkytojas (-ai) laikysis 31 p.
numatyty reikalavimy.

lll. Atsakomybé

33. Tvarkytojas atlygina visas sgnaudas, iSlaidas, baudas, Zalg ir nuostolius, kuriuos asmens duomeny
subjektams, Valdytojui, jo darbuotojams, Valdytojo klientams, bendradarbiavimo partneriams ar treCiosioms Salims
padaro Tvarkytojas, jo darbuotojai, jgalioti asmenys, subtvarkytojas (-ai) netinkamai vykdydami, pazZeisdami
Susitarima, kitus Valdytojo nurodymus, Asmens duomeny apsaugos teisés aktus ir kitus teisés aktus. Salys
susitaria, kad jokie atsakomybés apribojimai, numatyti Pagrindinéje sutartyje ar kitose sutartyse tarp Saliy, néra
taikomi Siam Susitarimui.

IV. Baigiamosios nuostatos

34. Priedas Nr. 1 yra neatsiejama Sio Susitarimo dalis ir turi bati aiSkinamas vadovaujantis Susitarimo
nuostatomis.

35. Bet koks Tvarkytojo, jo darbuotojy, jgalioty asmeny, subtvarkytojo padarytas jsipareigojimy, numatyty
Susitarime, kituose Valdytojo nurodymuose, Asmens duomeny apsaugos teisés aktuose, paZeidimas gali buti
vertinamas kaip esminis Susitarimo ir/ ar Pagrindinés sutarties paZeidimas ir Valdytojas Pagrindinéje sutartyje
numatyta tvarka ir terminais gali nutraukti Pagrindine sutartj, jskaitant ir §j Susitarimg.

36. Tvarkytojas neturi teisés gauti jokiy kompensacijy dél islaidy, atsiradusiy vykdant Susitarime, kituose
Valdytojo nurodymuose, Asmens duomeny apsaugos teisés aktuose numatytus jsipareigojimus.

37. Susitarimas jsigalioja nuo jo pasiraSymo dienos ir galioja tol, kol grazinami ir iStrinami pagal jj tvarkomi
asmens duomenys.

38. Saliy teisiniams santykiams pagal §j Susitarimg yra taikomi Asmens duomeny apsaugos teisés aktai, kurie
apima Valdytojo buveinés Salies teise — Lietuvos Respublikos jstatymus ir kitus teisés aktus, taip pat tiesiogiai
taikomus Europos Sgjungos teisés aktus.

39. Susitarimas yra neatsiejama Pagrindinés sutarties dalis. Esant priesStaravimy tarp Sio Susitarimo ir
Pagrindinés sutarties asmens duomeny apsaugos srityje, taikomos Sio Susitarimo nuostatos.

40. Siam Susitarimui taikomos visos Pagrindinéje sutartyje numatytos bendrosios nuostatos, i§skyrus tas, kurios
yra specialiai aptartos Siame Susitarime.

V. Asmens duomeny tvarkymo salygos
Pildo Valdytojas:

Duomeny subjekty kategorijos Valdytojo klientai

Tvarkomy duomeny rasys Pvz., siuntos siuntéjo ir gavéjo asmens duomenys,
esantys ant siuntos (vardas, pavardé, adresas, tam
tikrais atvejais — telefono nr., el. p. adresas ir/ ar kiti
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susije duomenys) — Sie duomenys aktualls, kai
laikinai jdarbinti darbuotojai teikia siunty
informacijos jvedimo j Valdytojo sistemas
paslaugas.

Jei

paslaugas, gali bati tvarkomi ir kiti asmens
duomenys.

laikinai jdarbinti darbuotojai teikia ir kitas

Atliekami duomeny tvarkymo veiksmai

Laikinai jdarbinti darbuotojai teikia siunty
informacijos jvedimo j Valdytojo sistemas
paslaugas.

Jei

paslaugas, gali biti atliekami ir kiti tvarkymo
veiksmai.

laikinai jdarbinti darbuotojai teikia ir kitas

Duomeny teikimo badai (kaip Valdytojas
perduoda duomenis Tvarkytojui)

El.

duomenimis, kurios yra apsaugotos slaptazodziu;
slaptazodis perduodamas atskiru kanalu.

pastu perduodant duomeny bylas su asmens

Pildo Tvarkytojas:

Vietos, kur Tvarkytojas laiko asmens duomenis
(konkreti Salis Europos ekonominéje erdvéje arba
uz jos riby)

Tvarkytojo duomeny apsaugos pareigiino
kontaktai (el. pasto adresas ir telefono numeris)

Informacija apie subtvarkytoja

(jei Tvarkytojas pasitelkia daugiau nei vieng subtvarkytoja, lenteléje pateikiama informacija apie kiekvieng is jy).
Kai informacijg apie subtvarkytojg pateikiama jau vykdant Sutartj, ji gali biti pateikiama Saliy sutartu badu (pvz.,
kaip priedas prie Sutarties, kaip vienos Salies rastas kitai Saliai).

Pavadinimas, juridinio asmens kodas, buveinés
adresas / vardas, pavardé, gimimo data arba
individualios veiklos numeris, gyvenamosios
vietos adresas

Subtvarkytojo atliekami asmens duomeny
tvarkymo veiksmai

Subtvarkytojui perduodami tvarkyti asmens
duomenys

Sutarties su subtvarkytoju sudarymo data,
numeris, pavadinimas, galiojimo terminas

Vieta, kur subtvarkytojas laiko asmens
duomenis (konkreti Salis Europos ekonominéje
erdvéje arba uz jos riby)

VL.
VALDYTOJAS:
Akciné bendrové Lietuvos pastas

Juridinio asmens kodas 121215587
J. Jasinskio g. 16, 03500 Vilnius
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Priedas Nr.1 prie Susitarimo
Saugumo reikalavimai

Tvarkytojas, jo darbuotojai, taip pat Tvarkytojo pasitelktas subtvarkytojas (-ai) privalo laikytis prieziGros institucijos
priimty rekomendacijy ar kitos teisinés galios dokumenty deél techniniy ir organizaciniy duomeny saugumo
reikalavimy taikymo, taip pat Siame priede nurodyty minimaliy techniniy ir organizaciniy saugumo reikalavimy.

I. Kompiuteriné, programiné jranga, debesijos paslaugos

1. Kompiuterizuotose darbo vietose, kurios, be kita ko, apima ir darbuotojo asmeninius kompiuterius,
mobiliuosius telefonus ir kitg panasig jranga, naudojamg darbo tikslais tiek Tvarkytojo patalpose, tiek ir Tvarkytojo
darbuotojams dirbant nuotoliniu badu (toliau — KDV) ir serveriuose:

1.1, turi bati naudojama tik tokia kompiuteriné ir programiné jranga, kuri yra palaikoma gamintojy;

1.2, turi bati jdiegtos kritinius ir svarbius programinés jrangos (toliau — P]) saugumo pazeidziamumus taisancios
pataisos;

1.3. jprastiniam darbui ir KDV administravimui turi bati naudojamos atskirtos paskyros;

1.4. turi bdti naudojamas automatinis naudotojo paskyros uzrakinimas, jsijungiantis ne ilgiau kaip po 15 min.
naudotojo neveiklumo;

1.5. prisijungimui prie KDV ir kity kompiuteriy tinklo objekty turi bati naudojamas slaptazodis, sudarytas iS5 ne
maziau nei 8 simboliy, naudojant 4 simboliy grupes (mazujy, didziyjy raidziy, skai€iy ir specialiuosius simbolius);
slaptazodis turi bati kei€¢iamas ne rediau kaip kas 90 d., pakartotinai gali bati kei€¢iamas ne anksc&iau nei po 24 val.;
slaptazodis negali kartotis 6 mén. laikotarpyje ir negali sutapti su 6 ankstesniais slaptazodziais; mobiliojo jrenginio
ekrano atrakinimui turi bdti naudojamas ne trumpesnis kaip 4 simboliy slaptazodis, arba pirsty atspaudo
skaitytuvas;

1.6. turi bdti naudojama realiu laiku veikianti antivirusiné P] (privalo pasileisti ir bati aktyvi sistemos pasileidimo
metu); virusy duomeny baze turi bati atnaujinama prie§ skenavimg ir privalo automatiskai skanuoti bylas prie$ jas
atidarant ar paleidziant;

1.7. turi bati naudojama ugniasiené, praleidzZianti tik grjztan€ius jrenginiy inicijuoty sesijy duomeny paketus ir tik
iSimtimis aprasyty sesijy duomeny paketus; taip pat ji turi nesiysti atsakymo duomeny paketo siuntéjui, blokavus
nesankcionuotg pakets;

1.8. turi biti pilnai Sifruojami neSiojamy KDV vidiniai duomeny kaupikliai;

1.9. turi bati generuojami, apdorojami ir saugomi sistemos jvykiy jraSai, kuriy struktdra bty sudaryta i$ Siy
duomeny: jvykio tipas; naudotojo identifikatorius; data ir laikas; sékmingos ir nesékmingos prieigos jradas; susije
sistemos komponentai ar resursai; tinklo IP adresas ir/arba naudotas protokolas;

1.10. turi bati jdiegta apsaugos nuo kenkéjiSky programy sistema tam, kad bet kokia PJ, kuri naudojama teikiant
paslaugas Valdytojui, baty apsaugota nuo kenkéjisSky programu;

1.11. turi bati daromos asmens duomeny kopijos ir jos iSbandomos, siekiant uztikrinti, kad asmens duomenys buty
atkurti;

1.12. turi bati aktyviai ir laiku valdomi visy atitinkamy technologijy, jskaitant, bet neapsiribojant operacinés
sistemos, duomeny bazés, taikomosios programos, pazeidziamumai.

2. Debesijos paslaugos:

2.1. duomeny centrai turi bati Europos ekonominés erdvés Salyje. Jei asmens duomeny tvarkymo laikotarpiu
Tvarkytojas ar jo pasitelktas subtvarkytojas planuoja naudotis duomeny centrais uz Europos ekonominés erdvés
riby — apie tai informuoja Valdytojg Susitarimo 9 p. numatyta tvarka ir terminas;

2.3. duomeny centry paslaugos turi bati sertifikuotos pagal ISO 27001 arba analogisSkg standarta.

Il. Organizaciniy ir techniniy priemoniy parinkimas ir taikymas, fizinés saugumo priemonés

3. Atsizvelgdamas | techniniy galimybiy i8sivystymo lygj, jgyvendinimo sgnaudas bei duomeny tvarkymo
pobudj, apréptj, kontekstg ir tikslus, taip pat duomeny tvarkymo keliamus jvairios tikimybés ir rimtumo pavojus
fiziniy asmeny teiséms ir laisvéms, Tvarkytojas jgyvendina tinkamas technines ir organizacines priemones, kad
baty uztikrintas pavojy atitinkancio lygio saugumas, jskaitant, inter alia, jei reikia:

3.1.  pseudonimy suteikimg asmens duomenims ir jy Sifravimg;

3.2. gebéjimg uztikrinti nuolatinj duomeny tvarkymo sistemy ir paslaugy konfidencialumg, vientisuma,
prieinamumg ir atsparuma;

3.3. gebejima laiku atkurti sglygas ir galimybes naudotis asmens duomenimis fizinio ar techninio incidento atveju;

23



3.4. reguliary techniniy ir organizaciniy priemoniy, kuriomis uZtikrinamas duomeny tvarkymo saugumas,
tikrinimo, vertinimo ir veiksmingumo vertinimo procesa.

4. Nustatant tinkamo lygio sauguma visy pirma atsizvelgiama j pavojus, kurie kyla dél duomeny tvarkymo, visy
pirma dél netylinio arba neteiséto persiysty, saugomy ar kitaip tvarkomy duomeny sunaikinimo, praradimo,
pakeitimo, atskleidimo be leidimo ar neteisétos prieigos prie jy.

5. Tvarkytojas ir jo pasitelktas subtvarkytojas (-ai) privalo turéti tinkamas technines ir organizacines priemones,
reikalingas grazinti asmens duomenis Valdytojui ir/ ar juos iStrinti pasibaigus jy tvarkymo laikotarpiui, taip pat
tinkamas technines ir organizacines priemones duomeny subjekty teiséms jgyvendinti.

6. Tvarkytojas uztikrina, kad asmens duomenys, tvarkomi pagal §j Susitarimg, yra tvarkomi atskirai nuo kity
Tvarkytojo asmens duomeny, jskaitant, bet neapsiribojant nuo paties Tvarkytojo valdomy asmens duomenuy.
7. Atsizvelgdamas j 3 p. pateiktus kriterijus, Tvarkytojas parenka ir taiko skirtingas fizinio saugumo priemones

skirtingoms duomeny tvarkymo vietoms (pvz., biuro patalpoms, duomeny centrams, serveriy patalpoms).
lll. Prieigy suteikimo, operacijy saugumo ir susije reikalavimai

8. Tvarkytojas sudaro darbuotojy ar kity teisétai jgalioty asmeny, kuriems suteikia prieigg prie Valdytojo
asmens duomeny, sgrasg ir reguliariai, ne reCiau kaip kartg per 3 mén., jj perzidri ir, jei reikalinga, atnaujina.
Tvarkytojas uztikrina tinkama tokiy asmeny prieigy valdymg ir savalaikj prieigy suteikimg ir/ ar panaikinima.

9. Tvarkytojo prieigos prie Valdytojo asmens duomeny turi bati personalizuotos, t.y. susietos su konkreciu
Tvarkytojo darbuotoju. Tvarkytojas, jo darbuotojas neturi teisés suteikti prieigos (t.y. naujos prieigos, iSplésti
esamos prieigos, atnaujinti, pratesti prieigos ir pan. arba kokiu nors kitu badu suteikti prieigos prie tinklo ir pan.)
jokiam kitam asmeniui be iSankstinio rastisko Valdytojo sutikimo.

10. Darbui su sistemomis, kuriose yra Valdytojo duomeny, Tvarkytojas naudoja saugy (2 faktoriy)
autentifikavima, skirtg sistemos administratoriams ar kitiems aukstas privilegijas turintiems vartotojams, jskaitant
nuotolinés prieigos vartotojus.

11.  Tvarkytojas uztikrina, kad kiekvienas jo darbuotojas turi asmeninj ir unikaly identifikatoriy (vartotojo ID) ir
naudoja autentifikavimo blda, kuris patvirtina ir uztikrina vartotojy tapatuma.

12.  Tvarkytojas privalo turéti jdiegtg pakeitimy valdymo sistemg, skirtg verslo procesy, informacijos tvarkymo
jrenginiy ir sistemy pakeitimams. Pakeitimy valdymo sistema turi apimti bandymus ir perzidras, atliekamas prie$
jgyvendinant pakeitimus, pavyzdziui, skubiy pakeitimy tvarkymo procediras, atstatymo po nepavykusiy pakeitimy
procediras, jrasus, kurie rodo, kas buvo pakeista, kada ir kas tai atliko.

13.  Tvarkytojas registruoja ir stebi vartotojy, jskaitant sistemy administratorius, veiklg, sékmingus ir nesékmingus
prisijungimus, atliktus tvarkymo veiksmus su duomenimis, naudojamas iSimtis, gedimus ir informacijos saugumo
jvykius bei reguliariai juos perzidri. Be to, Tvarkytojas saugo ir laiko ne maziau kaip 6 mén. arba teisés aktuose
numatytg ilgesnj terming jrasy informacijg ir, paprasius, pateikia Valdytojui.

14. Tvarkytojas privalo aktyviai ir laiku valdyti visy atitinkamy technologijy, jskaitant, bet neapsiribojant
operacinés sistemos, duomeny bazés, taikomosios programos, pazeidZziamumus.

15.  Tvarkytojas nustato saugumo reikalavimus visoms atitinkamoms technologijoms, tokioms kaip operacinés
sistemos, duomeny bazeés, taikomosios programos.

16.  Tvarkytojas privalo uztikrinti, kad vystymas baty atskirtas nuo testavimo ir gamybinés aplinkos.

IV. Saugumo incidenty, jskaitant duomeny saugumo pazeidimus, valdymas ir veiklos testinumas

17.  Tvarkytojas turi turéti nustatytas saugumo incidenty, jskaitant duomeny saugumo pazeidimy, valdymo
proceddras.

18.  Tvarkytojas nedelsiant pateikia Valdytojui tinkamai parengtg tikslig su saugumu susijusiy incidenty ataskaitg
ir vykdo kitus jsipareigojimus, susijusius su duomeny saugumo pazeidimais, numatytus Susitarime.

19.  Tvarkytojas nustato rizikas, kylan&ias veiklos testinumui, ir imasi batiny veiksmy rizikoms kontroliuoti ir joms
sumazinti.

20. Tvarkytojas dokumentais jtvirtina savo veiklos testinumo valdymo procesus ir procediras.

21.  Tvarkytojas periodiSkai vertina savo veiklos testinumo valdymo efektyvuma ir atitiktj reikalavimams.

22. Tvarkytojas, esant Valdytojo praSymui, pateikia ataskaitas apie tinkama veiklos testinuma uZtikrinanciy
priemoniy veikima.

V. Atitiktis Saugumo reikalavimams
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20. Valdytojo praS8ymu Tvarkytojas nedelsiant pateikia Valdytojui atitikties Saugumo reikalavimams ataskaitg,
kuri apima ir subtvarkytojo (-y) atitiktj Siems reikalavimames, jei jie pasitelkti.

VALDYTOJAS:

Akciné bendrové Lietuvos pastas
Juridinio asmens kodas 121215587
J. Jasinskio g. 16, 03500 Vilnius

VII. Saliy rekvizitai ir parasai:
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TVARKYTOJAS:

UAB ,Gi Group Lithuania*
Juridinio asmens kodas 302473574
Manufaktdry g. 20, 11342 Vilnius



26



