PASLAUGU TEIKIMO SUTARTIS NR. VP9 -7

2022 m. geguzés 19 d.
Mazeikiai

Mazeikiy rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuras (toliau - Uzsakovas),
atstovaujamas direktoriaus Aisgio Jankiino, veikian¢io pagal jstaigos nuostatus, viena $alis, ir

V3] ,,Arvydo §vietimo ir mokymo centras™ (toliau — Teikéjas), atstovaujama (-as) direktoriaus
Arvydo Simaskos, veikian¢io pagal jstaigos nuostatus, kita %alis, toliau kartu abi pusés vadinamos
Salitnis, o bet kuri i3 jy atskirai — Salimi, sudaré paslaugy teikimo sutartj (toliau — Sutartis):

1. SUTARTIES OBJEKTAS

1.1. $ia Sutartimi Teikeéjas jsipareigoja Uzsakovui suteikti paslaugas, kuriy turinys ir teikimo
saly;zos apibréZtos $ioje Sutartyje ir Sutarties priede ,, Technineé specifikacija“ (toliau — Paslaugos), o
Uzsikovas jsipareigoja sumokéti uZ suteiktas Paslaugas Sutartyje nustatyta tvarka ir terminais.

II. SUTARTIES SALIU JSIPAREIGOJIMAI

2.1. Teikéjas jsipareigoja:
2.1.1. suderinti su Uzsakovy visas Paslaugy organizavimo detales;
21.2. tinkamai ir laiku teikti UZsakovui Sutarties priede ,,Techniné specifikacija“ apibreZtas
Paslaugas;
2.1.3. imtis visy galimy priemoniy siekiant i¥vengti kliuciv, del kuriy Sios Sutarties
vykdymas biity netinkamas ar nejmanomas;
2.1.4. Teikéjas turi ir kitas ioje Sutartyje ir Lietuvos Respublikos teisés aktuose numatytas
teises ir jsipareigojimus.

2.2. Uzsakovas jsipareigoja:
2.2.1. suteikti Teikéjui visa informacija, reikalingg tinkamai vykdyti $ioje Sutartyje
numatytas Paslaugas;
2.2.2. priimti laiku ir kokybidkai suteiktas Paslaugas ir uz jas atsiskaityti Sutartyje nustatyta
tvarka ir terminais.

IT1. SUTARTIES DALYKAS

3.1. Pasirajydamas &g Sutartj, UZsakovas jgalioja Teikéjg teikti priede ,,Techniné
speifikacija“ nurodytas Paslaugas.

3.2. Paslaugoms teikti Teikéjas naudoja savo ar subtiekéjy personalg, transportg, priemones ir
jrar gg.

3.3. Teikéjas turi teise Paslaugoms teikti pasitelkti trediuosius asmenis — subtiekejus, islikdamas
visidkai atsakingas Uzsakovui uZ jy teikiamy Paslaugy kokybes atitikima Sutarties salygoms, taip pat
uz iy asmeny teikiant Paslaugg padaryta Zalag UZsakovo ir(ar) tre¢iyjy asmeny turtui.

3.4, Sutardiai vykdyti pasitelkiami Sie subtiekéjai (Nurodomi Teikéjo pasitilyme (jrasyti
Sutarties vykdymui ketinami pasitelkti subtiekéjai. Jeigu subtiekéjai nepasitelkiami, rasoma ,,néra").

3.5. Subtiekéjy keitimas vietomis tarp Sutartyje numatyty subtiekéjy ar didesnés (mazesneés)
paslaugy dalies, negu buvo suderinta, perdavimas kitam Sutartyje numatytam subtiekejui galimas tik
toms Paslaugoms, kurias Teikéejas pasililyme buvo numates perduoti subtiekéjams ir tik gavus
Uzsakovo sutikima.

3.6. Sutarties galiojimo metu papildomy subtiekejuy pasitelkimas arba Sutartyje numatyty
subtickéjy atsisakymas galimas, tik gavus UZsakovo sutikima ir esant vienai i§ priezas¢iy:

3.6.1. Sutartyje numatytas subtiekéjas yra likviduojamas, bankrutaves arba jam yra iskelta
bankroto byla;
3.6.2. subtiekéjas Teikéjui atsisako atlikti jam Sutartyje numatyta Paslaugy dalj;
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3.6.3. siekiant tinkamai ir laiku jvykdyti Sutartj dél pagristy aplinkybiy biitina padidinti
Paslaugy teikimo sparta.
3.7. Sutarties 3.6.2 ir 3.6.3 punktuose nurodytais atvejais UZsakovui pateikiamas pagrjstas
pra§/mas, pridedant jj pagrindzian¢ius dokumentus. Subtiekéjas gali pradéti teikti Paslaugas, tik
gavus Uzsakovo sutikimg.

IV. PASLAUGU KAINA IR ATSISKAITYMO TVARKA

4.1. Paslaugy kaina 13 600,00 EUR su PVM (trylika tiikstan¢iy SeSi $imtai eury, 00 ct.).
Pasi inktas fiksuotos kainos apskai¢iavimo biidas. | $ia kaing yra jskaiéiuoti visi mokes¢iai ir visos
Teikéjo i§laidos, jskaitant sgskaity ir kity susijusiy dokumenty teikimo per informacing sistema ,,E.
sgskaita™ i§laidas.

4.2. Tuo atveju, jei teisés aktais biity pakeistas tiesiogiai su jkainiais susijgs PVM, jkainiai Saliy
susifarimu gali biiti keiiami atitinkama dalimi, atsizvelgiant j jkainiy sudétyje esan¢io PVM dalj.
Ikainiai kei¢iami prie jkainiy be PVM pridedant nauja PVM. Nauji jkainiai pradedami taikyti nuo
susijusiy teisés akty jsigaliojimo dienos ir taikomi tik toms Paslaugoms, kurios faktiSkai suteiktos
arba apie kuriy poreikj UZsakovas pranes¢ po naujy Paslaugy mokes¢iy jsigaliojimo dienos,
skai‘iuojant Paslaugy mokeséio nauja dydj proporeingai tik uZ tas menesio dienas, kuriomis galiojo
nauji jkainiy dydziai.

4.3. Tkainiai dél kity mokes¢iy ir bendro kainy lygio pasikeitimo ar Paslaugy grupiy kainy
pokvéiy Sutarties galiojimo metu nebus perskaic¢iuojami.

4.4. Suteiktos Paslaugos jforminamos Paslaugy perdavimo — priémimo aktu (toliau — Aktas).
Aktus pasirasomas, kai Paslaugos suteiktos laiku, tinkamai pagal visus Sutartyje ir jos prieduose
nustatytus reikalavimus. UZsakovas turi teis¢ pateikti atsisakymg pasiraSyti Akts, motyvuotai
nurc dydama pateikto Akto netikslumus. Juos Teikéjas privalo pasalinti per 5 (penkias) darbo dienas.

4.5. Sgskaita — faktiira pateikiama per 3 (tris) darbo dienas pasiraSius Akta ir turi bti teikiama
nauc ojantis tik informacingés sistemos ,,E. sgskaita” priemonemis.

V. SALIU ATSAKOMYBE

5.1. Uz sutartiniy jsipareigojimy nevykdymg ar netinkama vykdyma Sutarties Salys atsako
Lietvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka bei privalo atlyginti nukentéjusiai
Suterties Saliai dél Sutarties nevykdymo ar netinkamo vykdymo padarytus nuostolius.

5.2. Né viena Sutarties Salis negali perduoti savo teisiy ir pareigy pagal Sutartj tretiesiems
asm :nims be radtisko kitos Sutarties Salies sutikimo, i¥skyrus Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity
teisés akty nustatytus atvejus.

5.3. Jeigu UZsakovas neatsiskaito su Teikéju Sutartyje nustatytomis sglygomis, Teikéjas turi
teis¢ reikalauti, kad UZsakovas sumokéty 0,02 proc. dydzio delspinigius nuo nesumokétos sumos uz
kiekvieng uzdelstg darbo dieng.

5.4. Delspinigiy sumokéjimas neatleidzia Saliy nuo jsipareigojimy pagal 3ig Sutartj vykdymo.

VI. NENUGALIMA JEGA (FORCE MAJEURE)

6.1. Né viena i§ Sutarties Saliy neatsako uZ prisiimty jsipareigojimy visiska ar dalinj
nejvykdyma, jeigu ji jrodo, kad jsipareigojimy nejvykdé dél aplinkybiy, kuriy ji negaléjo kontroliuoti
bei orotingai numatyti Sutarties sudarymo metu, ir kad protingomis pastangomis negaléjo uzkirsti
kelio $iy aplinkybiy ar jy pasekmiy atsiradimui (force majeure).

6.2. Nenugalimos jégos (force majeure) aplinkybémis yra laikomos aplinkybés, nurodytos
Lietuvos Respublikos civiliniame kodekse ir Atleidimo nuo atsakomybés esant nenugalimos jégos
aplitkybéms taisyklése, patvirtintose Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1996 m. liepos 15 d.
nuterimu Nr. 840.
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6.3. Sutarties Salis turi ne véliau kaip per 1 (vieng) darbo dieng rastu pranesti kitai Saliai apie
nenugalimos jégos (force majeure) aplinkybiy, dél kuriy Sutarties ar jos dalies jvykdymas gali
pasunkéti ar tapti nejmanoma, atsiradima.

6.4. Jeigu nenugalimos jégos (force majeure) aplinkybes tesiasi ilgiau kaip 3 (tris) meénesius
nuo “Hrane$imo apie jas gavimo dienos, Salys tarpusavio susitarimu gali nutraukti Sutartj. Né viena is
Saliv neturi teisés reikalauti, kad kita Salis atlyginty dél to patirtus nuostolius.

VII. KONFIDENCIALUMAS

7.1. Salys jsipareigoja neskleisti, negarsinti ir neperduoti tretiesiems asmenis bei nenaudoti
trediyjy fiziniy ar juridiniy asmeny interesams konfidencialios informacijos, kuri bet kokia forma
buvo gauta i3 kitos Salies ir susijusi su sutartiniy jsipareigojimy vykdymu, bei uztikrinti jos apsauga,
tai yra uzkirsti galimybg tretiesiems asmenims suZinoti tokia informacija. Salys taip pat jsipareigoja
neat skleisti konfidencialios informacijos be i§ankstinio raytinio kitos Salies sutikimo, jeigu Lietuvos
Respublikos jstatymai bei kiti teisés aktai nenustato Kitaip.

VIIL. SUTARTIES JSIGALIOJIMAS, GALIOJIMO TERMINAS IR
NUTRAUKIMO TVARKA

8.1. Sutartis jsigalioja nuo jos pasira¥ymo dienos ir galioja iki visisky jsipareigojimy ivykdymo.
8.2. Sutartis gali buiti nutraukta:
8.2.1. Saliy susitarimu;
8.2.2. vienos i Saliy iniciatyva, kai kita Salis nevykdo ar netinkamai vykdo savo sutartinius
jsipareigojimus, ir, nukentéjusiai Saliai rastu pareikalavus jvykdyti prievole ar iStaisyti
vykdymo trikumus, per nukentéjusiosios Salies nustatyta protingg terming to nepadaro,
ispéjusi apie Sutarties nutraukima kitg Salj prie§ 14 (keturiolika) kalendoriniy dieny;
8.2.3. Uzsakovo iniciatyva, jei Teikéjui iskeliama bankroto ar restruktiirizavimo byla;
8.2.4. Uzsakovo iniciatyva, jspéjus Teikéjg rastu ne veliau kaip pries 30 (trisdesimt)
kalendoriniy dienu.
8.3. Sutarties nutraukimas neatleidzia Saliy nuo tinkamo sutartiniy jsipareigojimy, buvusiy iki
jos nutraukimo, jvykdymo.

IX, ATSAKINGI UZ SUTARTIES VYKDYMA ASMENYS IR PRANESIMU SIUNTIMAS

9.1. U $ios Sutarties vykdymo koordinavimg bei sutartiniy jsipareigojimy vykdymag atsakingas
Teil:¢jo atstovas — Tatjana Simaskiené, tel.: +370 69911647, el. pastas: tatjana(@ziniugausa.lt.

9.2. Uz ¥ios Sutarties vykdymo koordinavimg bei sutartiniy jsipareigojimy vykdymg atsakingas
Uzsakovo atstovas — Aksana Teniené, tel.: 8 443 41499 el. pastas aksana.teniene@mazeikiuvsb.It.

9.3. Salys jsipareigoja ne véliau kaip prie¥ 5 (penkias) darbo dienas rastu pranesti viena kitai
apic atsakingy uz Sutartj asmeny, nurodyty $ios Sutarties 9.1. ir 9.2. punktuose, pasikeitima.

9.4. Visi prane$imai ir kita informacija, kuria keiciasi Salys pagal §ig Sutartj, turi buti
patcikiama ra$ytine forma. Prane$imai laikomi tinkamai pateiktais, jei jteikiami asmeniskai,
atsi n&iami naudojantis kurjeriy paslaugomis, registruotu pastu, faksu ar el. pastu.

9.5. Salys privalo i§ anksto viena kitai pranegiti apie jy rekvizity, nurodyty Sutarties XI skyriuje
LSaliy rekvizitai®, pasikeitima. Salis, nejvykdZiusi %io reikalavimo, negali reiksti pretenzijy ar
atsi<irtimy, jog kitos Salies veiksmai, atlikti pagal paskutinius jai Zinomus duomenis, neatitinka
Sutarties salygy arba jog ji negavo pranesimuy, siysty pagal Siuos duomenis.

X. KITOS SALYGOS

10.1. Sutarties salygos Sutarties galiojimo laikotarpiu gali bati kei¢iamos VieSyjy pirkimy
jstatymo 89 straipsnyje nustatyta tvarka. Visi Sutarties pakeitimai ar papildymai yra neatsiejama Sios
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Suta ties dalis ir galioja, jeigu jie pasira$yti UZsakovo ir Teikejo.

10.2. Sutartis sudaryta vadovaujantis Lietuvos Respublikos teise. Visi tarp Saliy is 8ios Sutarties
kile r (ar) susije su jos ai¥kinimu ir vykdymu gingai ar nesutarimai sprendziami deryby biidu, o jeigu
nepavyksta susitarti per 30 (trisdedimt) kalendoriniy dieny, — Lietuvos Respublikos teisés akty
nustityta tvarka.

10.3. Visus Saliy tarpusavio santykius, atsirandandius i§ $ios Sutarties ir neaptartus jos
salygiose, reglamentuoja Lietuvos Respublikos jstatymai ir Kiti teisés aktai.

10.4. Si Sutartis sudaryta 2 (dviem) vienodg juriding galig turin¢iais egzemplioriais — kiekvienai
Salizi po vieng.

10.5. Pirkimo dokumentai, Teikéjo pasitilymas ir §ios Sutarties priedai yra neatskiriama jos
dalis.

10.6. Prie Sutarties pridedami $ie priedai:

10.6.1. Techniné specifikacija;
10.6.2. Tiekéjo pasitilymas;
10.6.3. Priémimo — perdavimo aktas.

XI. SALIU REKVIZITAI
Utsakovas Teikéjas

Mazeikiy rajono savivaldybés visuomenés V3], Arvydo $vietimo ir mokymo centras®
sveikatos biuras

Naftininky g. 9, LT-89293 Mazeikiai Kalvarijy g. 2-5, LT-09309, Vilnius
Im. k. 303189089 Im. k. 225296420

Tel. (8 443) 25268 Tel. +370 640 12573
info@mazeikiuvsb.lt info@ziniugausa.lt

% Direktorius
Alstis J ankiinas Arvydas S1maska f ’.'}u'//

ALV ,-:A V.




Sutarties VP9-7
1 priedas

TECHNINE SPECIFIKACLJA

Perkancioji organizacija: MaZeikiy rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuras (jm.
kodas 303189089) (toliau - Perkancioji organizacija).

Perkanciosios organizacijos kontaktiné informacija: Naftininky g. 9, LT-89239, MaZeikiai, tel.
(8 4:13) 25268, el.p. info@mazeikiuvsb.lt, asmuo ry$iams — vieSyjy pirkimy organizatoré, Oksana
Budieng, tel. +370 670 77185, el.p. oksana.budiene@mazeikiuvsb.lt.

Lésy pobidis: finansavimas vykdomas Valstybés biudZeto specialiosios tikslinés dotacijos,
skiriamos visuomenés psichikos sveikatos gerinimui, léSomis.

Perkamy paslaugy tikslas: didinti darbdaviy ir darbuotojy Zinias apie psichikos sveikatg darbe
ir stiprinti jy kompetencija psichikos sveikatos srityje, pagrindinj démesj skiriant darbuotojy
atsparumo psichikos sveikatos rizikos veiksniams didinimui ir psichosocialinés aplinkos darbovietése
gerinimui.

Paslaugy teikimo tvarks reglamentuojantis teisés aktas: Lietuvos Respublikos sveikatos
apsailgos ministro 2019 m. geguZeés 17 d. jsakymu Nr. V-590 patvirtintas ( nauja redakeija 2020 m. rugséjo
30 ¢. Nr. V-2143) Darbuotojy kompetencijos psichikos sveikatos srityje didinimo tvarkos aprasas, (toliau
— apraas). Darbuotojams skirty kompetencijy psichikos sveikatos srityje didinimo mokymy
igyvandinimo paslaugos privalo biiti vykdomos pagal apraso reikalavimus.

Pirkimo objektas: Darbuotojams skirty kompetencijy psichikos sveikatos srityje
didizimo mokymai (toliau — DKPSSD mokymai). DKPSSD mokymai vykdomi vadovaujantis
gerg a praktika ir moksliniais tyrimais pagristas ir (ar) tarptautiniy organizacijy rekomenduotas
metodikas, kurias parenka komanda.

Paslaugy gavimo tiksliné grupé: Mazeikiy rajono organizacijos/imonés (toliau — [mones),
i¥skyrus bendrojo ugdymo mokyklas. I§ viso DKPSSD mokymuose dalyvaus 4 (keturios) jmones.
Kiekvienoje jmonéje DKPSSD mokymai vykdomi ne mazesnei nei 8-12 (vadovautis DKPSSD
tvarl;os apra$o 9 punktu) ir ne didesnei nei 20 jmoneés darbuotojy grupei.

Paslaugy atlikimo terminas: mokymy pabaiga iki 2022-12-15.

1. Bendrieji reikalavimai DKPSSD mokymuy paslaugos teikimui

1.1.  Mokymy organizavimu, dalyviy surinkimu riipinasi Perkan¢ioji organizacija.

1.2.  Mokymy vieta riipinasi Perkanioji organizacija, tatiau kiekvieny mokymy tiksli vieta
bus suderinta su Tiekéju ne véliau kaip pries 5 darbo dienas iki kiekvieny mokymy pradZios.

1.3.  Mokymai bus vykdomi MaZeikiy rajono savivaldybgje.

1.4.  Tiekéjas turi paskirti kontaktinj asmenj, j kurj Perkancioji organizacija galéty kreiptis
dél tzikiamy mokymy ar atsiskaitymuy, taip pat kilus problemoms mokymy metu.

1.5.  Tiekéjas privalo informuoti Perkandigjg organizacijg apie bet kokius pasikeitimus
mokymy programose per 5 darbo dienas.

1.6. DKPSSD mokymy paslaugos turi biiti pradétos teikti ne véliau, kaip nuo 2022 m.
birzclio mén. ir jgyvendintos iki 2022-12-15. Konkre¢ios mokymy datos turi biiti suderintos su
Perkancigja organizacija likus ne maZiau nei 10 darbo dieny iki numatomos kiekvieny mokymy
pradZios. Esant nenumatytoms aplinkybéms, Perkanciosios organizacijos sutikimu, is terminas gali
biiti kei¢iamas.

1.7.  Taikant apribojimus, susijusius su COVID-19, kai jmonés ir valstybés teises aktai
draudZia dalyvauti tiesioginiuose mokymuose, DKPSSD mokymai vykdomi nuotoliniu biidu.

1.8.  Konkre¢iy mokymy turinys ir programa turi biiti suderinti su Perkanciaja organizacija
ne vzliau nei prie$ 5 darbo dienas iki numatomos mokymy pradzios.
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2. Reikalavimai DKPSSD mokymuy paslaugos teikimui

2.1.  DKPSSD mokymus vykdo specialisty komanda (toliau — komanda), kurig sudaro ne
maz au negu 2 specialistai, kurie yra:

2.1.1 Profesinés sveikatos specialistai, jgije aukstajj universitetinj ar jam prilygintg sveikatos
moksly studijy krypéiy grupés visuomenés sveikatos krypties magistro kvalifikacinj laipsnj; arba iki
1995 m. jgije aukstajj medicininj iSsilavinima pagal sanitarijos, higienos ir epidemiologijos
programas; arba jgije sveikatos moksly bakalauro laipsnj (iki 2009 m. jgij¢ aukstesnjjj ar iki 1995
mety — specialyjj vidurinj medicininj i8silavinimg pagal sanitarijos, higienos ir epidemiologijos
programas) ir turintys ne maZesn¢ kaip 2 mety profesing sveikatos specialisto darbo jmonéje
(jmcnése) patirt].

2.1.2 Psichologai, jgije aukstajj ar jam prilygintg socialiniy moksly studijy krypéiy grupés
psichologijos krypties magistro kvalifikacinj laipsnj ir turintys ne maZesn¢ kaip 3 mety konsultavimo
psichikos sveikatos stiprinimo srityje patirt per paskutinius 5 metus.

2.1.3 Kiti sveikatos prieZiliros specialistai, jgije auk$tajj universitetinj ar jam prilygintg
medicinos sveikatos moksly studijy krypéiy grupés medicinos, farmacijos, reabilitacijos, visuomenes
sveicatos arba slaugos ir akuderijos krypéiy idsilavinimg ir turintys ne maZesn¢ kaip 3 mety patirt]
prof:sinés sveikatos prieZitiros srityje per paskutinius 5 metus.

2.1.4 Bent vienas komandg sudarantis specialistas turi atitikti 2.1.1 arba 2.1.3 papunk¢iuose
nurcdytus reikalavimus ir bent vienas specialistas turi atitikti 2.1.2 papunktyje nurodytus
reikilavimus.

2.2.  Pirmame ir paskutiniame mokymy uZsiémimuose bei susitikime su mokymy dalyviais
praéjus 3 mén. nuo mokymy pabaigos dalyvauja visi komandos nariai. Kitus mokymy uZsiémimus
komandos nariai gali vesti atskirai, pasiskirstydami mokymy temas pagal kompetencija ir tarpusavyje
derindami mokymy plano jgyvendinima. Komanda savarankiskai ir tolygiai pagal savo
kompetencijas tarpusavyje skirstosi darbus ir juos atlieka.

2.3.  Komanda turi turéti patirties ir patikimus, patvirtintus jrankius (klausimynus ir kt.)
atliekant jmoniy darbuotojy psichoemocinés biiklés ir pagrindiniy problemy vertinimo patirties.

2.4.  Perkanéiajai organizacijai paprasius turi biiti sudarytos sglygos susipaZinti su visa
paruosta, darbe naudojama teorine ir metodine medziaga. Esant poreikiui, turi biti sudaryta galimybé
papradius teoring ar metoding medziagg (tame tarpe ir vertinimo jrankius) keisti ir/ar tobulinti.

2.5. Komanda savarankiskai ripinasi nuvykimu ir parvykimu j/i§ paskirta darbo vietg
(imong) Mazeikiy rajono savivaldybéje.

3. DKPSSD mokymuy paslaugos teikimo tvarka

3.1. Mokymai vykdomi pagal Apraso 1 priede pateikty pavyzding mokymy organizavimo
tvarcos schema. Mokymams vykdyti komanda sudaro veiksmy plana, kuris suderinamas su paskirtu
atsalkingu asmeniu, darbuotojy atstovais, darbuotojy saugos ir sveikatos specialistu ar kitu asmeniu,
dartdavio paskirtu atlikti darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos.

3.2.  Bendra mokymy trukmé — 3240 kontaktinés valandos 1 (vienai) jmonei, atsiZvelgiant
i derbdavio poreikj. Ne maziau kaip pus¢ mokymy programos skiriama dalyviy praktiniams
igldziams formuoti.

3.3. Komanda, siekdama identifikuoti psichosocialinius profesinés rizikos veiksnius
dartovietéje ir nustatyti pagrindines problemas, mokymy programos pradZioje susipazjsta su atliktu
psiciosocialiniy profesinés rizikos veiksniy darbo vietose vertinimu ir pirmojo susitikimo su
mokymy dalyviais metu organizuoja diskusijg apie pagrindines darbo vietoje kylancias problemas.
Komanda, bendradarbiaudama su atsakingu asmeniu, atsizZvelgdama j atlikto psichosocialiniy
profssinés rizikos veiksniy darbo vietose vertinimo rezultatus bei mokymy dalyviy identifikuotas
prot lemas, parengia tolesnj mokymy plana;

3.4.  Jei komandos vertinimu psichosocialiniy profesinés rizikos veiksniy vertinimo rezultaty
nep:kanka mokymams kokybiskai suplanuoti, komanda darbuotojams pateikia psichosocialiniy
profesinés rizikos veiksniy darbo vietoje vertinimo klausimyng (elektroniniu formatu), parengta



7

vadc vaujantis geraja praktika ir (arba) moksliniais tyrimais (pavyzdZiui, Lietuvai adaptuoti Jungtines
Karzlystés Sveikatos ir saugos tarnybos parengti streso valdymo standartai, skelbiami Higienos
instiuto interneto svetaingje adresu http://www.hi.lt/lt/streso-darbe-valdymo-standartai.html).
Pate kiant klausimyng turi bti siekiama uZtikrinti reprezentatyvig darbuotojy imtj;

3.,5. Mokymai vykdomi vadovaujantis geragja praktika ir taikant moksliniais tyrimais
pagristas ir (ar) tarptautiniy organizacijy rekomenduotas metodikas, kurias parenka komanda;

3.6.  Pirmame ir paskutiniame mokymy uZsiémimuose bei susitikime su mokymy dalyviais
praé¢ us 3 mén. nuo mokymy pabaigos dalyvauja visi komandos nariai. Kitus mokymy uzsiémimus
komandos nariai gali vesti atskirai, pasiskirstydami mokymy temas pagal kompetencija ir tarpusavyje
derindami mokymy plano jgyvendinima.

3.7.  Pasibaigus mokymams, mokymuose dalyvavusiam darbdaviui ir mokymy dalyviams
isdundami mokymy dalyviy pazyméjimai.

4. Reikalavimai DKPSSD mokymy vertinimui ir atsiskaitymui

4.1. Komanda mokymy pradZioje ir pasibaigus mokymams pateikia mokymy dalyviams
ratingumo psichikos sveikatos srityje jvertinimo klausimyng (toliau — klausimynas) (ApraSo 2
priedas). Surinkusi kiekvieno mokymy dalyvio uZpildytus klausimynus, pagal ApraSo 3 priede
nurcdytg metodika rastingumo psichikos sveikatos srityje poky¢iui apskaiciuoti uZpildo ApraSo 7
priede pateikta ataskaitos forma (1-9 punktus).

42. Pasibaigus mokymams, komanda atlicka mokymy dalyviy apklausg, naudodama
Aprado 4 priede pateikta formg. Komanda uZpildo Apraso 7 priede pateiktg ataskaitos formg (10-12
punl:itus).

4.3.  Praéjus 3 ménesiams po mokymy, komanda susitinka su mokymy dalyviais ir aptaria,
kaip jiems sekési jgyvendinti rekomendacijas, su kokiais i§§uikiais susidliré ir, esant poreikiui,
konsultuoja kitais klausimais. Susitikimo trukmé — ne trumpesné kaip 1,5 valandos. Susitikimo metu
komanda atlieka mokymy ilgalaikio poveikio vertinima, naudodama Apraso 5 priede pateiktg formg.
Tadu komanda pagal Apraso 6 priede nurodyta metodika baigia pildyti ApraSo 7 priede pateiktg
ataslaitos formg ir per 10 darbo dieny pateikia jg biurui. Paslaugos tiekéjas uZtikrina, kad mokymy
komanda tinkamai uZpildyty ir laiku pateikty reikiamus vertinimus ir ataskaitas perkanciajai
organizacijai, kaip tai numatyta darbuotojy kompetencijos psichikos sveikatos srityje didinimo tvarkos
aprase.

4.4,  Jeigu iki kalendoriniy mety pabaigos nespéjama atlikti ilgalaikio poveikio vertinimo
(nebus praéje 3 mén. po mokymy pabaigos), komanda per 10 darbo dieny nuo mokymy pabaigos
patelkia biurui Aprafo 7 priede pateiktg ataskaitos forma, neuzpildziusi su ilgalaikio poveikio
vert:nimu susijusiy klausimy (13—15 punktai). Kai Komanda atlieka ilgalaikio poveikio vertinima, ji
biur i per 5 darbo dienas turi pateikti visiskai uZpildyta ApraSo 7 priede pateikta ataskaitos forma
ra$tu ir elektroniniu pastu. Paslaugos tiekéjas uZtikrina, kad mokymuy komanda tinkamai uZpildyty ir
laiku pateikty reikiamus vertinimus ir ataskaitas perkantiajai organizacijai, kaip tai numatyta
darb sotojy kompetencijos psichikos sveikatos srityje didinimo tvarkos apraSe.

4.5. Paslaugos tiekéjas uztikrina, kad DKPSSD mokymus vykdanti komanda, pateikty
perkandiajai organizacijai dalyviy registracijos sgra$us (su parasais) originalus (registracijos sgraSams
bus pateikta forma).

4.6. Perkancioji organizacija uZ Paslaugg Tiekéjui sumoka per 30 (trisde$imt) kalendoriniy
dieny nuo sgskaitos-faktiiros pateikimo Perkanciajai organizacijai dienos per e. saskaitg sistema.

4.7. Paslaugy perdavimo-priémimo aktas bei sagskaita-faktiira perkanciajai organizacijai
pateikiami po jgyvendinty veikly efektyvumo vertinimo ir pateikus galutines ataskaitas ir ne veliau
nei per 5 dienas po mokymy pabaigos. Perkanciosios organizacijos sutikimu, $is terminas gali biti
prate;stas.




TIEKEJO PASIULYMAS

Viesoji jstaiga
Arvydo $vietimo ir mokymo centras
“ZFiniy gausa”
Kalvarijy g. 2-5, LT-09309 Vilnius,
tel.: 272 41 82, 8 64012573

VI Arvydo §vietimo ir mokymo centras

(tiekéjo pavadinimas)

MaZeikiy rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biurui

PASIULYMAS

Sutarties VP9-7
2 priedas

- rduauuu
Jmonés kodas 225296420,
El.adresai-
info@ziniugausa.t;
www.ziniugausa.lt
Rejestro tvarkytoja -
Vilniaus m. savivaldybé.
Gedimino pr.9, 2600 Vilnius,
Nr v32000-97,
reg.data 2000 09 06
a.s.LT35 7044 0600 0033
4021 AB SEB bankas

DARBUOTOJAMS SKIRTU KOMPETENCIJU PSICHIKOS SVEIKATOS SRITYJE
DIDINIMO MOKYMU [GYVENDINIMO PASLAUGU PIRKIMUI

2022-05-04 Nr. PP220504-01

(data)
Vilnius

(sudarymo vieta)

Tiel:gjo pavadinimas
(Jeiju dalyvauja Gikio subjekty grupé, suraSomi visi
dalyviy pavadinimai)

Viedoji jstaiga

Arvydo §vietimo ir mokymo centras

“Ziniq gausa”

Tiel:¢jo adresas
(Jei;zu dalyvauja Gikio subjekty grupé, suraSomi visi
dalyviy adresai)

Kalvarijy g. 2-5, Vilnius

Asniens atsakingo uz pasitilyma vardas, pavarde, Pardavimy vadoveé Tatjana
parcigos Simaskiené
Tele.fono numeris +37069911647
+37069949849
/Pastiba. Pildoma, jei tieké&jas ketina pasitelkti subtiekéjg (-us)/

Subtiekéjo (-y) pavadinimas (-ai)

Subtiekéjo (-y) adresas (-ai)

Isip areigojimy dalis (nurodant konkrec€ius pagal
Pirkimo sutartj prisiimamus jsipareigojimus), kuriai
ketirama pasitelkti subtiekéja (-us)

1. Siuo pasitilymu pazymime, kad sutinkame su visomis Pirkimo salygomis.



2. Pateikdami CVP IS priemonémis pasifilyma patvirtiname, kad dokumenty skaitmeninés
kopij »s ir elektroninémis priemonémis pateikti duomenys yra tikri.

Mes sitilome:

Eil, Mato | Kiekis | Jkainis (be | Suma (be | Taikomas
Nr. Paslaugos pavadinimas vnt, PVM), PVM), PVM
Eur Eur tarifas,
OA) k%
1. |32-40 wval. darbuotojams | Vnt. 4 3400,00 13600,00 0
skirty kompetencijy psichikos
sveikatos srityje didinimo
| mokymai
I3 viso (be PVM) | 13600,00
PVM ¥
I3 viso (su PVM) | 13600,00

Pirki: '10 objekto kaina su PVM Zzodziais: Trylika tiikstan¢iy Se8i $imtai eury ir 00 euro cnt.

BT wsl Arvydo §vietimo ir mokymo centras yra ne PVM mokétojas, kadangi pagrinding veikla
yra K.yvalifikacijos tobulinimo paslauga. Kvalifikacijos tobulinimo paslauga yra neapmokestinama
PVV, (PVM] 22 str. ir Tarybos direktyvos 2006/112/EEB 132 str. 1 dalies i punktas).

_Kartu su pasilymu pateikiami § §ie dokumentai:

Nr. | Pateikty dokumenty pavadinimas Dokumento puslapiy skaifius
1 | | Jgaliojimas 1 puslapis
2 _' Pasitelkiamy specialisty sara8as_konfidencialu 13 puslapiy
3 || Ivykdyty sutar€iy saraSas 1 puslapis

Pasullymas galioja Pirkimo dokumentuose nustatytg laika.

Si pasifilyme nurodyta informacija yra konfidenciali ir perkandioji organizacija Sios
infmg{lacgos negali atskleisti tretiesiems asmenims:

Nr._! Informacija, kuri laikytina konfidencialia | Pateikto dokumento pavadinimas
1. || Asmens duomenys Pasitelkiamy specialisty
E sgraias_konfidencialu
2._? Asmens duomenys Jgaliojimas
3. || Asmens duomenys Ivykdyty sutar¢iy
E sarafas_konfidencialu

Par gx}vim.q vadove

(Tickjjo arba jo jgalioto asmens
par¢igy pavadinimas)

- s, 3

> £ i
ﬁrh‘)ﬁ%" gt

Lt v

/

Tatjana Simaskiené

(Vardas ir pavarde)
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Sutarties VP9-7
3 priedas

PRIEMIMO — PERDAVIMO AKTAS
2022 m. d.
Mazeikiai

PAGRINDAS: 2022 m. geguzés 19 d. Paslaugy teikimo sutartis Nr. VP9-7.

Siuo priemimo — perdavimo aktu V3] ,,Arvydo §vietimo ir mokymo centras®, im. k. 225296420,
perduoda, o Mazeikiy rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuras, jm. k. 303189089, priima
pagal 2022 m. geguzés 19 d. Paslaugy teikimo sutartj Nr. VP9-7 jvykdytas Paslaugas.

Salys patvirtina, jog Paslaugos atliktos laiku ir kokybiskai, pretenzijy néra.

Atl'ktos paslaugos:
EL Mato | Kiekis | [kainis (be | Suma (be | Taikomas
Nr. Paslaugos pavadinimas vnt. PVM), Eur PVM), PVM
- Eur tarifas, %
1. | 32-40 val. darbuotojams skirty | Vnt. 4
kompetencijy psichikos
sveikatos  srityje  didinimo
|| mokymai
Perdave:

(par:igos, vardas, pavardé, paraas)

Priéme:
(par igos, vardas, pavardé, para3as)




