JONAVOS LIETAVOS PAGRINDINES MOKYKLOS SILUMOS PUNKTY REMONTO,
JRENGIANT NEPRIKLAUSOMA SILDYMO SISTEMA,
DARBU RANGOS SUTARTIS NR. #/-31 /$uF-25/%.%]

2022 m. rugpjucio 31 d.
Jonava

Jonavos Lietavos pagrindiné mokykla, juridinio asmens kodas 190302241, kurios registruota
buveiné yra Fabriko g. 10, 55111 Jonava, duomenys apie istaiga kaupiami ir saugomi Lietuvos
Respublikos juridiniy asmeny registre, atstovaujama direktorés Liudos Urbonienés, veikian¢io pagal
jstaigos nuostatus, (toliau — UZsakovas), ir

UZdaroji akciné bendrové ,,Jonavos Silumos tinklai*, juridinio asmens kodas 156737189, kurio
registruota buveing yra Klaipédos g.8, 55169 Jonava, duomenys apie jmong kaupiami ir saugomi
Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny registre, atstovaujama direktoriaus Jono Kaminsko, veikian¢io
pagal bendrovés jstatus (toliau — Rangovas), (jei tai fikio subjekty grupé — atitinkami duomenys apie
kiekviena partnerj) toliau kartu Sioje sutartyje vadinami Salimis, o kiekvienas atskirai — Salimi, sudaré
$ig rangos sutartj, toliau vadinama Sutartimi, ir susitare dél toliau 1¥vardyty salygy.

1. SUTARTIES OBJEKTAS

1.1. Sios sutarties objektas — Jonavos Lietavos pagrindinés mokyklos 2 vnt. §ilumos punkty
remonto darbai, skirti jrengti nepriklausomg §ildymo sistemg (toliau - Darbai), adresu Fabriko g.10,
Jonava.

2. SUTARTIES KAINA IR APMOKEJIMO SALYGOS

7.1. Sutarties kaina: 4553.83 Eur (keturi tikstanciai penki $imtai penkiasdeSimt Eur, 83 cnt) be
PVM, 5510,14 Eur (penki tikstanciai penki Simtai deSimt Eur, 14 cnt.) su PVM.

2.2. Sutardiai taikoma fiksuotos kainos kainodara.

2.3. Pradinés sutarties verté Sutarties galiojimo metu nekei¢iama.

2.4. Visas i§laidas, kurios nebuvo jskaitiuotos pasiiilyme, prisiima Rangovas.

2.5. Salys susitaria, kad Sutartyje nurodytas PVM gali kisti (didéti ar mazeéti) del Lietuvos
Respublikos Pridétinés vertés mokescio jstatyme (toliau — [statymas) nustatyto pridétinés vertes
mokesdio (toliau - PVM) dydZio pasikeitimo. Pasikeitus pridétinés vertcs mokes¢io dydziui, PVM
suma perskaitiuojama per 10 kalendoriniy dieny po Lictuvos Respublikos pridétinés vertés mokescio
jstatymo, kuriuo kei&iasi mokes¢io tarifas, isigaliojimo dienos. PVM sumos pakeitimas jforminamas
papildomu susitarimu pric Sutarties, pasiraSomu abiejy Sutarties 3aliy. PerskaiCiuota PVM suma
pradedama taikyti nuo Lietuvos Respublikos pridétines vertés mokeséio jstatymo, kuriuo keidiasi
mokestio tarifas, nurodyto tarifo jsigaliojimo dienos. PVM perskaiciavimas Siuo atveju nelc’kon.as
Sutarties sglygu keitimu.

2.6. Ussakovas Rangovui apmoka uZ atliktus Darbus per 30 kalendoriniy dieny nuo PVM
saskaitos-faktiiros gavimo dienos. PVM saskaitos faktiros teikiamos tik elektroniniu badu.
Elektroninés saskaitos faktiiros, atitinkancios Europos elektroniniy saskaity faktury standartg, kurio
nuoroda paskelbta 2017 m. spalio 16 d. Komisijos jgyvendinimo sprendime (ES) 2017/1870 dél
nuorodos i Europos elektroniniy sgskaity faktiry standartg ir sintaksiy saraSo paskelbimo pagal
Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2014/55/ES (OL 2017 L 266, p. 19) (toliau — Europos
elektroniniy saskaity faktliry standartas), teikiamos Rangovo pasirinktomis priemonémis. Europos
elektroniniy saskaity faktiiry standarto neatitinkancios clektroninés saskaitos faktiiros gali buti
teikiamos tik naudojantis informacinés sistemos ..E. sgskaita™ priemonémis. UZsakovas elektronines
saskaitas faktiiras priima ir apdoroja naudodamasis informacinés sistemos ,.E. sgskaita priemonémis.
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Elektroniné saskaita faktiira suprantama kaip sgskaita faktlira. iSraSyta, perduota ir gauta tokiu
elektroniniu formatu, kuris sudaro galimybe ja apdoroti automatiniu ir elektroniniu bidu. Rangovas
PVM saskaita-faktiira UZsakovui gali pateikti tik tada, kai Uzsakovas suderina apmokéjimg
patvirtinan&ius dokumentus (atlikty darby aktg ir pazyma apie atlikty darby ir i§laidy apmokéjima).

27. Rangovui mokétinos tarpinés sumos apskaitiuojamos pagal faktinj atlikty Darby kiekj.
Tarpiniam mokéjimui gauti, Rangovas privalo ne daZniau kaip 1 kartg per ménesj pateikti Uzsakovui
iki ataskaitinio ménesio 25 d. atlikty darby akta ir, kai gaunamas UZsakovo suderinimas, PVM saskaita
faktiira. UZsakovas, gaves $iame punkte minimus dokumentus, per 3 darbo dienas privalo patvirtinti
pasiradydamas atlikty darby akta, i¥skyrus atvejus, jeigu:

2.7.1. koks nors Rangovo atliktas Darbas neatitinka Sutarties. Tokiu atveju UZsakovas gali
reikalauti Rangovo pateikti pakoreguotus mokéjimo dokumentus, atitinkamai sumaZinant to tarpinio
mokeéjimo sumg tokio netinkamo Darbo iStaisymo islaidy arba netinkamo daikto pakeitimo dydziu;

2.7.2. Rangovas pagal Sutartj neatliko arba neatlieka kokio nors Darbo arba jsipareigojimo. apie
kurj jam atitinkamai buvo pranes¢s Uzsakovas. Tokiu atveju UZsakovas gali reikalauti Rangovo
pateikti pakoreguotus mokejimo dokumentus, atitinkamai sumaZinant tarpinio mokejimo sumg to
Darbo arba jsipareigojimo verte.

2.7.3. Jeigu Uzsakovas per Siame punkte nustatyta terming Rangovo pateikty mokéjimo
dokumenty nepatvirtina ir nepateikia nepatvirtinimo priezas¢iy, turi biti laikoma, kad Rangovo
praSoma apmokéti suma yra teisinga.

2.8. Atlikes visus Darbus, Rangovas turi pateikti UZsakovui 3 (tris) egzempliorius darby
perdavimo - priémimo akto bei, kai gaunamas UZsakovo suderinimas, PVM sgskaitg faktiira.
Uzsakovas, gaves Siame punkte minimus dokumentus, per 3 darbo dienas dieny privalo patvirtinti
dokumentus pasira§ydamas arba atsisakyti pasira¥yti dokumentus, nurodydamas nepasira§ymo
priezastis. Jeigu UZsakovas per §iame punkte nustatytg terming Rangovo pateikty dokumenty
nepatvirtina ir nepateikia nepatvirtinimo prieZaséiy. turi biiti laikoma, kad Rangovo praoma apmokéti
suma yra teisinga.

2.9. Visi atsiskaitymai su Rangovu vykdomi bankiniu pavedimu i jo nurodyta atsiskaitomaja
saskaita.

2.10. Uzsakovas numato tiesioginio atsiskaitymo galimybe su Sutartyje nurodytais subrangovais
tokiomis salygomis:

2.10.1. Sudarius Sutartj, Rangovas ne véliau negu Sutartis pradedama vykdyti, jsipareigoja
Uzsakovui ra$tu pateikti tuo metu Zinomy subrangovy pavadinimus, kontaktinius duomenis ir ju
atstovus. Usakovas taip pat reikalauja, kad Rangovas informuoty apie minétos informacijos
pasikeitimus visu Sutarties vykdymo metu, taip pat apie naujus subrangovus, kuriuos jis ketina
pasitelkti véliau;

2.10.2. Uzsakovas ne véliau kaip per 3 kalendorines dienas nuo 2.10.1. punkte nurodytos
informacijos gavimo dienos ra3tu informuoja subrangovus apie tiesioginio atsiskaitymo galimybg:

2.10.3. Subrangovas, norédamas pasinaudoti tokia galimybe, rastu pateikia praSyma Uzsakovui.
Kai subrangovas idrciskia nora pasinaudoti tiesioginio atsiskaitymo galimybe, sudaroma tri¥alé sutartis
tarp UZsakovo, Rangovo ir $io subrangovo, kurioje apraSoma tiesioginio atsiskaitymo su subrangovu
tvarka, atsizvelgiant | Sutartyje ir subrangos sutartyje nustatytus reikalavimus. Trisaléje sutartyje
atsiskaitymo su subrangovu tvarka bus nustatoma vadovaujantis Sioje Sutartyje numatyta atsiskaitymo
tvarka.;

2.10.4. Rangovas turi teis¢ priedtarauti nepagristiems mokéjimams, pateikdamas rastiska tokio
prie$taravimo UZsakovui ir subrangovui pagrindima.

2l Tiesioginio atsiskaitymo su subrangovais galimybé nekeigia Rangovo atsakomybés dél

Sutarties jvykdymo.
3. SUTARTIES GALIOJIMAS IR DARBU ATLIKO TERMINAI

3.1. Sutartis jsigalioja sutarties Salims pasirasius Sutartj ir galioja iki visu jsipareigojimy
ivykdymo ar sutarties nutraukimo. Sutartis gali buti nutraukta 8 dalyje nustatytais terminais ir
pagrindais.
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3.2. Visi Darbai pagal Sutartj turi bati atlikti iki 2022 m. spalio mén.15 d. Darby atlikimo
termino pratesimo galimybé nenumatoma. Neatlikus Darby Sutartyje numatytais terminais, bus
laikoma, kad tai yra esminis Sutarties paZeidimas.

i3 Darbai laikomi uZbaigti, kai pasiraSomas atlikty Darby perdavimo - pri¢mimo aktas.

4. KOKYBES REIKALAVIMAI IR DARBY VYKDYMO KONTROLE

4.1. Jeigu Darby patikrinimo metu UZsakovas nustato nukrypimus nuo Sutarties salygu, kurie
gali pakenkti Darby kokybei, UZsakovas informuoja Rangova apie nustatytas klaidas, kurios Rangovo
sgskaita turi buti nedelsiant iStaisomos.

4.2. Jeigu Rangovo atlikty Darby kokybé priestarauja $ios Sutarties salygoms ir teisés aktams,
Rangovas darby kokybés negali pateisinti motyvuodamas tuo, kad tokiec Darbai buvo atlikti pagal
UZsakovo vykdoma prieZiiirg.

4.3. Rangovas privalo vykdyti Darbus statybos objekte laikydamasis visy statybos, darby saugos
ir aplinkos saugos veiklg ir procesa reglamentuojanciy teisés akty reikalavimu.

4.4. Kilus gintui dél Darby kokybes, Salys kvietia nepriklausoma eksperta, kurio iSvados yra
galutings, o i§laidas apmoka neteisioji Salis.

5. UZSAKOVO JSIPAREIGOJIMAI

5.1. Uzsakovas jsipareigoja:

5.1.1. Apmoketi Rangovui uz atliktus Darbus pagal Sios Sutarties 2 dalj;

5.1.2. Patvirtinti arba atsisakyti patvirtinti Rangovo pateikta Darby perdavimo - priémimo akta
per 10 kalendoriniy dieny nuo jo pateikimo. pateikiant pagristas priezastis dél Darby priémimo-
perdavimo akto nepatvirtinimo;

5.1.3.Mokéti delspinigius, jeigu Rangovas negauna mokéjimo, Sutarties salyguy 2.6. punkte
nurodytu terminu. Delspinigiy dél véluojancio mokéjimo dydis — 0,04 procenty nuo pradinés Sutarties
vertés per diena. Delspinigiai negali buti skai¢iuojami, jei véluojama apmoketi dél Rangovo kaltes;

5.1.4.Bendradarbiauti su Rangovu Darby atlikimo metu;

5.1.5.Rangovui suteikti visa turimg informacija. biiting Darbams atlikti;

5.1.6.Esant poreikiui, leisti Rangovui pasijungti vandenj ir elektra, reikalinga Darbams vykdyti:

5.1.7.Saugoti Rangovo perduota konfidencialig informacija.

6. RANGOVO ISIPAREIGOJIMAI

6.1. Rangovas jsipareigoja:

6.1.1. Darbus atlikti nevirdijant sutarties 2 dalyje nurodytos pradinés Sutarties vertés kartu su
PVM ir Sutarties 3 dalyje nurodytais terminais;

6.1.2.Darbus atlikti kokybiskai, laikantis visy teisés akty normy ir taisykliy, standarty bei
techninés specifikacijos reikalavimy;

6.1.3. Darbus atlikti juos derinant su jstaigos veikla:

6.1.4. Informuoti UZsakova apie Darby eigg:

6.1.5.Savarankiskai apsiripinti Darby atlikimui reikalingais materialiniais iStekliais, atsakyti uz
bloga Darby ir medZiagy kokybe;

6.1.6.Jeigu Rangovas véluoja vykdyti savo jsipareigojimus pagal sutartj, Rangovas uZ kiekvieng
pavéluoty jsipareigojimy vykdymo dieng moka Uzsakovui 0,04 procenty dydzio delspinigius nuo
pradinés sutarties vertés per dieng. Delspinigiai igskaitiuojami i§ Rangovui mokétiny sumy;

6.1.7. Rangovas negali reikalauti atsakomybés ir tiesioginiy ar netiesioginiy i$laidy atlyginimo i8
Uzsakovo dél tre¢iyjy Saliy pretenzijy pagal ¥ia Sutartj, atsiradusiy dél Rangovo kaltés;

6.1.8. Rangovas, tick kiek tai susije su Darbais, jsipareigoja tvarkyti ir i¥vexti i8 teritorijos, kurioje
buvo vykdomi su §ia Sutartimi susij¢ Darbai, statybines atliekas, jas ruiuoti ir utilizuoti;

6.1.9. Garantuoti objekte Darby sauga, prieSgaisring apsauga, aplinkos ekologing apsauga;
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6.1.10. Saugoti Uzsakovo perduotg konfidencialia informacija;
6.1.11. Itaisyti defektus per Uzsakovo nurodyty protinga terming. NeiStaisius defekty
nustatytu terminu bus laikoma, kad tai yra esminis Sutarties pazeidimas.

7. DARBU KOKYBES GARANTIJA IR GARANTINIAI TERMINAI

7 1. Ussakovas, nustates Darby trikumus ar kitokius nukrypimus po Darby perdavimo -
priémimo akto pasira§ymo, jei tie trikumai ar nukrypimai negaléjo biti nustatyti perimant Darbus
(paslépti trakumai), taip pat jei jie buvo Rangovo ty&ia paslépti, privalo apie juos rastu pranesti
Rangovui.

7.2. Rangovas savo 1éSomis i§taiso defektus, atsiradusius garantinio laikotarpio metu. Garantinis
terminas nustatomas 2 metai nuo atlikty Darby priémimo-perdavimo akto pasira§ymo dienos.

8. SUTARTIES NUTRAUKIMAS

8.1. Jeigu Rangovas neatlicka Darby Sutartyje numatytais terminais ar neiStaiso defekty per
Uzsakovo nurodyta protinga terming (daro esminius sutarties pareidimus), arba nevykdo kity
isipareigojimy pagal Sutartj, ar vykdo juos netinkamai, UZsakovas turi teise vienaSaliSkai nutraukti
Sutartj, pateikdamas raStika prancSima Rangovui prie§ 10 kalendoriniy dieny apie Sutarties
nutraukima, ir reikalauti sumokéti bauda, lygia 5 procenty pradinés Sutarties vertés, kuri Saliy laikoma
minimaliais patirtais tiesioginiais nuostoliais, bei reikalauti visy kity tiesioginiy nuostoliy atlyginimo
tick. kiek ju nepadengia Sutartyje nustatyta bauda ir delspinigiai.

8.2. Jeigu Rangovas vienaSaliSkai nutraukia Sutartj be UZsakovo kaltés, UZsakovas turi teisg
Rangovo reikalauti sumokeéti baudg, lygia 5 procenty pradinés Sutarties vertes, kuri Saliy laikoma
minimaliais patirtais tiesioginiais nuostoliais, bei reikalauti visy kity tiesioginiy nuostoliy atlyginimo
tiek, kiek ju nepadengia Sutartyje nustatyta bauda ir delspinigiai

8.3. Salys turi teis¢ vienaSaliskai nutraukti Sutartj, jeigu kita Salis bankrutuoja arba nepajégia
vykdyti sutartiniy jsipareigojimuy ir Saliai pareikalavus, nepateikia patikimy jrodymy dél jmanomo Siy
isipareigojimy vykdymo ateityje. Salis nutraukianti Sutarti turi pateikti rastiska pranesimg kitai Saliai
pries 10 kalendoriniy dieny apie Sutarties nutraukima.

8.4. Jeigu UZsakovas vienaSaliSkai nutraukia Sutartj be Rangovo kaltés, Rangovas turi teise
reikalauti i§ Uzsakovo sumokéti 5 procenty pradinés Sutarties vertés baudg, kuri Saliy laikoma
minimaliais patirtais tiesioginiais nuostoliais, bei reikalauti visy kity nuostoliy atlyginimo tick, kiek jy
nepadengia Sutartyje nustatyta bauda ir delspinigiai, iSskyrus atvejus, nurodytus 8.9.1 — 893
punktuose. Rangovas turi teisg gauti atlyginima uZ atlikty Darby dalj Sutartyje nustatytomis kainomis.

8.5. Rangovas turi teise vienaSali¥kai nutraukti Sutarti, jeigu UZsakovas nevykdo visy savo
jsipareigojimy pagal $ia Sutartj. Rangovas turi teise reikalauti i§ UZsakovo sumokéti 5 procenty
pradinés Sutarties vertés bauda, kuri Saliy laikoma minimaliais patirtais tiesioginiais nuostoliais, bei
reikalauti visy Kity nuostoliy atlyginimo tiek, kiek ju nepadengia Sutartyje nustatyta bauda ir
delspinigiai. Rangovas turi teis¢ gauti atlyginima u# atlikty Darby dalj sutartyje nustatytomis kainomis.
Rangovas turi pateikti UZsakovui rastiska prane§img apie Sutarties nutraukimg prie3 10 kalendoriniy
dieny.

8.6. Sutartis gali biiti nutraukta rastisku abiejy Saliy susitarimu ir kitais LR CK nustatytais
pagrindais.

8.7. Abi Salys turi teise vienaSalidkai nutraukti Sutartj, jeigu dél nenugalimos jégos negali
vykdyti savo jsipareigojimy pranesusios kiti Saliai prie§ 7 kalendorines dienas.

8.8. Nutraukus sutartj dél Rangovo kaltés, Uzsakovas turi nustatyti likusias Rangovui mokétinas
sumas uZ tinkamai atliktus, bet neapmokeétus Darbus, taCiau Uzsakovas Rangovo saskaita gali padengti
bet kuriuos nuostolius ir papildomas i§laidas, susijusias su defekty i3taisymu, delspinigius d¢l vélavimo
(jeigu yra), baudas ir kitas Uzsakovo i§laidas, atsiradusias dél Sios Sutarties paZeidimo. Uzsakovas,
padares tokius atskaitymus uz papildomas i3laidas, praradimus ir nuostolius, visa likusia mokéting
sumg privalo i§mokéti Rangovui.



8.9, Uzsakovas turi teise vienaSaliskai nutraukti Sutartj, praneSes Rangovui pries 10 kalendoriniy

dieny, jeigu:
©8.9.1. Sutartis buvo pakeista pazeidZiant Lietuvos Respublikos Viesujy pirkimy jstatymo 89 str.;

8.9.2. paaidkéjo, kad Rangovas, su kuriuo sudaryta Sutartis, turéjo biti pasalintas i§ pirkimo
procediiros pagal Lietuvos Respublikos VieSujy pirkimy jstatymo 46 str. 1 d.;

8.9.3. paai¥kéjo, kad su Rangovu neturéjo biiti sudaryta Sutartis dél to, kad Europos Sajungos
Teisingumo Teismas procese pagal Sutarties dél Europos Sajungos veikimo 258 straipsnj pripaZino,
kad nebuvo jvykdyti jsipareigojimai pagal Europos Sajungos steigiamagsias sutartis ir Direktyva
2014/24/ES.

9. NENUGALIMOS JEGOS APLINKYBES

9.1. Salys neatsakys uZ dalinj ar visi§ka prisiimty jsipareigojimy nevykdyma, jeigu jrodys, kad
isipareigojimy nejvykdé dél nenugalimos jégos aplinkybiu.

9.2. Sutarties Salis, kuri dél nenugalimos jégos aplinkybiy negali jvykdyti savo jsipareigojimuy,
privalo nedelsiant, bet ne véliau kaip per 3 kalendorines dienas nuo aplinkybiy atsiradimo ar
paaiskejimo, rastu informuoti apie tai kitg Salj. Jeigu nenugalimos jegos aplinkybés uZsitesia ilgiau
kaip 1 ménesj, Salys gali nutraukti vienasaliskai sutartj, pranesant Kitai 3aliai pries 7 kalendorines
dienas.

9.3. Nenugalimos jégos aplinkybémis laikomos aplinkybés, nurodytos Lietuvos Respublikos
civilinio kodekso 6.212 straipsnyje ir Atleidimo nuo atsakomybés esant nenugalimos jégos (force
majeure) aplinkybéms taisyklése, patvirtintose 1996 m. liepos 15 d., Lietuvos Respublikos Vyriausybes
nutarimu Nr. 840. Nustatydamos nenugalimos jégos aplinkybes. Salys vadovaujasi 1997 m. kovo 13 d.
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu Nr.222 “Dél nenugalimos jégos (force majeure)
aplinkybes liudijan¢iy pazymy iSdavimo tvarkos patvirtinimo™.

10. KONFIDENCIALUMAS

10.1. Konfidencialia informacija pagal $ia Sutartj laikoma:

10.1.1. bet kokiu biidu idreikdta informacija (rastu ar elektronine forma), kuri gaunama vykdant
$ia Sutartimi prisiimtus jsipareigojimus ir kuri yra susijusi su Saliy atliekamomis funkcijomis;

10.1.2. asmens duomenys, elektroniniai dokumentai (duomeny bazes, duomeny failai ir kt.),
Sistemy dokumentai, archyvuota informacija ar kiti dokumentai, paruo§ti Sutarties 3alies ar jos
darbuotojy., kuriuose yra Sutarties 11.1.1. dalyje paminetos informacijos, ar kurie yra parengti remiantis
auk§¢iau minéta informacija;

10.2. Rangovas jsipareigoja:

10.2.1. naudotis konfidencialia informacija tik sutartiniy jsipareigojimy vykdymo tikslais;

10.2.2. neskleisti, negarsinti ir neperduoti tretiesiems asmenims bei nenaudoti trediyjy fiziniy ar
juridiniy asmeny interesams konfidencialios informacijos, kuri bet kokia forma sutartiniy
isipareigojimy tikslais buvo gauta i§ Uzsakovo. Sutarties galiojimo laikotarpiu ir po Sutarties jvykdymo
ar jos nutraukimo be iSankstinio ra$ytinio UZsakovo sutikimo, jeigu Lietuvos Respublikos jstatymai
bei kiti teisés aktai nenustato kitaip, ir informuoti UZsakova apie reikalavimg jstatymy nustatyta tvarka
atskleisti konfidencialia informacija:

10.2.3. uztikrinti konfidencialios informacijos apsauga, t. y. uZkirsti galimybg tretiesiems
asmenims su¥inoti tokia informacija;

10.2.4. visais atvejais prane$ti UZsakovui apie nesankcionuotg konfidencialios informacijos
atskleidima, informacijos saugumo jvykius ir silpnasias vietas, taip pat nedelsiant informuoti kita
Sutarties $alj apie auk3¢iau nurodyty nesklandumy pasalinima.

10.3. Pasibaigus Sutarties galiojimui / nutraukus Sutartj, Rangovas nedelsiant privalo:

10.3.1. grgzinti konfidencialia informacijg UZsakovui arba sunaikinti pateiktg konfidencialig
informacija;
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10.3.2. jparcigoti asmenis, kuriems konfidenciali informacija buvo atskleista, sunaikinti ar
galutinai itrinti visas elektronines bylas, pastabas ir itus dokumentus, kuriuose yra konfidencialios
informacijos ar kurie yra parengti remiantis konfidencialia informacija;

10.3.3. patvirtinti UZsakovui Sioje dalyje nustatyty jsipareigojimy jvykdyma raStu.

10.4. Rangovas turi teise atskleisti konfidencialia informacija ar jos dalis tik tiems savo
darbuotojams, kurie yra susipaZing su konfidencialios informacijos reikalavimais, nustatytais $ioje
Sutartyje ir teisés aktuose, kurie susije su duomeny apsauga. Konfidencialios informacijos atskleidimas
Sioje dalyje nurodytiems asmenims vykdomas pateikiant jiems informacija pasira§ytinai.

11. ASMENS DUOMENU TVARKYMAS

11.1. Vykdydamos Sutartj Salys jsipareigoja asmens duomeny tvarkyma vykdyti teisétai —
laikantis Bendrojo duomeny apsaugos reglamento 2016/679 (BDAR), Lietuvos Respublikos asmens
duomeny teisinés apsaugos jstatymo ir kity teisés akty, reglamentuojandiy asmens duomeny tvarkyma.

11.2. Saliy atstovy. darbuotojy ar kity fiziniy asmeny, pasitelkty Sutaréiai vykdyti duomeny
tvarkymo teisétumas grind¥iamas biitinybe jvykdyti Sutartj arba biitinybe pasinaudoti i§ Sutarties
kylan¢iomis teisémis.

11.3. Salys asmens duomenis saugo ne ilgiau nei to reikalauja duomeny tvarkymo tikslai ar
numato teisés aktai, jeigu juose yra nustatytas ilgesnis duomeny saugojimas. Asmens duomenys turi
bati saugomi tol, kol i§ sutartiniy santykiy gali kilti pagristy reikalavimy arba kiek tai reikalinga Saliy
teisétiems interesams jgyvendinti ir apsaugoti. Nebereikalingi asmens duomenys sunaikinami.

11.4. Gali bati tvarkomi ie Saliy vadovy, kity darbuotojy, atsakingy asmeny ar atstovy,
atstovaujan¢iy Salims, duomenys (I) vardas, pavardé; (II) kontaktiniai duomenys (darbo telefono
numeris, darbo elektroninis pastas, darbovietés adresas; (ITI) uZimamos pareigos; (IV) jgaliojimy
(atstovavimo) duomenys, jskaitant atstovy asmens kodus, adresus; (V) Saliy vardu ir interesais
vykdomas susira§ingjimas. ar kiti duomenys suformuojami Sutarties vykdymo metu.

11.5. Tvarkomus duomenis gali gauti: (I) Saliy darbuotojai, atsakingi uZz Saliy tarpusavio
bendradarbiavima ir rysiy palaikyma, taip pat vykdantys buhalterines apskaitos, informaciniy sistemy
priezifiros, verslo rodikliy analitikos ir verslo planavimo funkcijas; (II) informaciniy sistemy, kurias
Salys naudoja tarpusavio santykiy valdymui, teikéjai ir prizifirétojai; (I1I) mokesciy inspekcija; (IV)
bankai; (V) Saliy pasitelkiami kiti asmenys, susij¢ su Sutarties vykdymu.

11.6. Jei Salys ketina pasinaudoti kity tolesniy duomeny tvarkytojy paslaugomis, Salys perduos
kitai Saliai informacija apie tolesni duomeny tvarkytoja. Tokiu atveju, Salys privalo uZtikrinti, kad
tolesnis duomeny tvarkytojas vykdys bent tuos pacius jsipareigojimus ir jgaliojimus, kuriuos 8i Sutartis
nustato. Taip pat Salys supranta, kad jos pacios atsakys uz tolesniy duomeny tvarkytojy veiksmus ir
neveikimg.

11.7. Salys jsipareigoja tinkamai informuoti visus fizinius asmenis (darbuotojus, jgaliotinius,
valdymo organy narius, savo subtiekeju darbuotojus ir kitus atstovus), kurie bus pasitelkti Sutar¢iai su
Salimis vykdyti, apie tai, kad jy asmens duomenys bus arba gali biti perduoti Salims ir bus arba gali
bati Saliy tvarkomi Sutarties vykdymo tikslais: kur ir kiek laiko asmens duomenys bus saugomi, ir kas
turés galimybe su jais susipaZinti. Salys paZymi. kad fiziniai asmenys, kurie yra pasitelkti Sutaréiai su
Salimis vykdyti ir i§vardinti Sutartyje, yra supazindinti su Sutartyje pateiktais ju asmeniniais
duomenimis, ir Salies nustatyta tvarka tam davé savo sutikima.

11.8. Salys susitaria, kad po Sutarties nutraukimo ar pasibaigimo, jos sunaikins arba graZins
visus joms patikétus tvarkyti asmens duomenis pagal Sutartj ir jy kopijas, nebent Europos Sajungos
(ES) ar jy Salies jstatymai nustato reikalavima saugoti asmens duomenis.

12. GINCAI

12.1. Sutarties Salys visus ginSus stengiasi iSspresti derybomis. Kilus ginui, Sutarties Salys
rastu isdeésto savo nuomone kitai Saliai ir pasifilo ginto sprendima. Gavusi pasifilyma gincg spresti
derybomis, Salis privalo i ji atsakyti per 30 kalendoriniy dieny. Gingas turi biiti iSsprestas per ne ilgesnj
nei 60 kalendoriniy dieny termina nuo deryby pradZios. Jei gino i¥spresti derybomis nepavyksta arba,
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jei kuri nors Sahs laiku neatsako i pasifilyma gin¢a spresti derybomis, kita Salis turi teise, ispédama
apie tai kitg Sah perem prie kito gmcu sprendimo procediiros etapo. Visi ginai, kylantys deél Sios
Sutarties ar su ja susij¢, nepavykus jy iSspresti derybuy budu, sprendziami Lietuvos Respublikos
civilinio proceso kodekso nustatyta tvarka.

13. KITOS SALYGOS

14.1. Visais su Sutarties jgyvendinimu susijusiais klausimais Salys privalo susira$inéti ir
bendrauti lietuviy kalba.

14.2. Jeigu Rangovo kvalifikacija del teisés verstis atitinkama veikla tikrinama ne visa apimtimi,
Rangovas jsipareigoja, kad sutartj vykdys tik tokig teise turintys asmenys.

14. SUTARTIES PRIEDAI

15.1. Technine spemﬁkacga (prledas Nr.1);
15.2. Darby perdavimo - priémimo akto forma (priedas Nr. 2)

SALIU REKVIZITAI
UZSAKOVAS RANGOVAS
Jonavos Lietavos pagrindiné mokykla
Fabriko g. 10, 55111 Jonava Uzdaroji akiné bendrové ,Jonavos
Istaigos kodas Silumos tinklai*
Luminor Bank AS monés kodas 156737189
Banko kodas 40100 PVM kodas LT567371811
A.s.: LT 704010043900090053 A.S.LT204010043900080283
Tel.: +370 349 519 61 Luminor bank AS
El p. lietavamokykla@gmail.com Tel.: 8 349 77120

El.p. info@jonavosst.lt
Lietuvos Respublikos juridiniy
asmeny registras
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2022-08-31 JONAVOS LIETAVOS PAGRINDINES MOKYKLOS SILUMOS PUNKTY

REMONTO, IRENGIANT NEPRIKLAUSOMA SILDYMO SISTEMA, DARBY RANGOS
SUTARTIES NR. #F -31 / SUT- 25 /4. 50)
PRIEDAS NR.1
2022-08-31

TECHNINE SPECIFIKACIJA

Silumos punkty remonto jrengiant nepriklausoma Sildymo sistema darbai
Pirkimo objektas

2 vnt. §ilumos punkty remonto darbai, skirti jrengti nepriklausoma §ildymo sistema.
Bendrieji sistemai keliami reikalavimai

Medziagos ir remonto darbai skirti pastato $ildymo sistemos atskyrimui nuo §ilumos tiekimo tinkly,
sudarant sglygas pastato vidaus 3ildymo sistemoje reguliuoti $ilumne§io parametrus: debita,
temperatiirg, slégj, nepriklausomai nuo tiekiamy parametry i§ miesto §iluminio tinklo.

Paslaugos tiekéjas turi parinkti ir jrengti $ilumokaitj Sildymo sistemai pagal esamg Sildymo sistemos
galinguma.

Sildymo sistema turi turéti automatinj papildymo voZtuva kuriuo pagalba biity galima nustatyti norima
slégj §ildymo sistemoje, o papildymo voZtuvas turi §j slégj automatiskai palaikyti.

Silumos punkty remonto darbai turi biti atlikti laikantis Silumos punkty jrengimo ir naudojimo
taisykliy. MedZiagos ir jrengimai turi baiti sertifikuoti bei turés CE Zenklinimg.

SALIU REKVIZITAI
UZSAKOVAS RANGOVAS
Jonavos Lietavos pagrindiné mokykla
Fabriko g. 10, 55111 Jonava UZdaroji akiné bendrové ,.,Jonavos
[staigos kodas Silumos tinklai“
Luminor Bank AS Imonés kodas 156737189
Banko kodas 40100 PVM kodas LT567371811
A.s.: LT 704010043900090053 A.S.LT204010043900080283
Tel.: +370 349 519 61 Luminor bank AS
EL p. lietavamokykla@gmail.com Tel.: 8349 77120

ELp. info@jonavosst.lt
Lietuvos Respublikos juridiniy
asmeny registras
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2022-08-31 JONAVOS LIETVOS PAGRINDINES MOKYKLOS SILUMOS PUNKTV
REMONTO, JRENGIANT NEPRIKLAUSOMA SILDYMO SISTEMA, DARBU RANGOS
SUTARTIES NR.

PRIEDAS NR.2

DARBU PERDAVIMO-PRIEMIMO AKTAS

Pagal [sutarties pavadinimas] sutarti Nr. .....ccccveeeivreannee g
sudaryta ... 11 R meén. ..... d.
[Akto sudarymo vieta], .......... DI, soinisimansssinminarmnsasmins Seisiinas d.

[Rangovo pavadinimas], atstovaujama ...........ceeecmiemieiesceeeiies veikianfio pagal
......................................................................................................... , toliau vadinamas Rangovu, ir
[UZsakovo  pavadinimas], | aSOVAUJAMA  i.coecmcsmssmssrmmnsmnis . veikianCio  pagal
....................................................................................... toliau vadinamas UZsakovu (toliau kartu

vadinamos Salimis, o kiekviena atskirai — Salimi), remiantis Saliy sudaryta sutartimi [sutariies
pavadinimas, sudarymo data] sudaré §j Darby perdavimo—priémimo akta:

1. Ranpoves perdiods. Ulsdkovui DarbBul —  wiceusessmmmmesyamsmisinieississssssmssmms
e eereeteerereeeesessseseesssesseessesanesteetasasestasaseestastesssesssssersressnesressessressnenennneennennnnns 0 UZS2KOVAS  §iuos
Darbus priima.

2. Uz atliktus Darbus UzZsakovas jsipareigoja sumokéti Rangovui likusig.........cceceeneene Eur
(R D ST DR R eury) sumag Saliy sudarytoje

Sutartyje nustatyta tvarka.
3. Ussakovas neturi Rangovui pretenzijy dél atlikty Darby kokybés.
4. Sis aktas sudarytas dviem egzemplioriais, kurie abu turi vienodq juriding galiq. Vienas egzempliorius
pateikiamas Rangovui, kitas lieka UzZsakovui.

RANGOVAS UZSAKOVAS

UZdaroji akiné bendrové ,,Jonavos Jonavos Lietavos pagrindiné
Silumos tinklai* mokykla

Imonés kodas 156737189 Fabriko g. 10, 55111 Jonava
PVM kodas LT567371811 Istaigos kodas
A.S.LT204010043900080283 Luminor Bank AS

Luminor bank AS Banko kodas 40100

Tel.: 8 349 77120 A.s.: LT 704010043900090053
ELp. info@jonavosst.1t Tel.: +370 349 519 61

Lietuvos Respublikos juridiniy El. p. lietavamokykla@gmail.com
asmeny registras

Direktorius Direktoré
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DARBU PERDAVIMO-PRIEMIMO AKTAS

PRIE 2022-08-31 JONAVOS LIETVOS PAGRINDINES MOKYKLOS SILUMOS
PUNKTU REMONTO, IRENGIANT NEPRIKLAUSOMA SILDYMO SISTEMA,
DARBU RANGOS SUTARTIES NR. 11F-31/SUT-75 (6.50)

Jonava, 2022 m. rugséjo 12 d.

Jonavos Lietavos pagrindiné mokykla, juridinio asmens kodas 190302241, kurios
registruota buveiné yra Fabriko g. 10, 55111 Jonava, duomenys apie jstaigg kaupiami ir
saugomi Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny registre, atstovaujama direktorés Liudos
Urbonienés, veikian¢io pagal jstaigos nuostatus, (toliau — UZsakovas), ir

Uzdaroji akciné bendrové ,, Jonavos §ilumos tinklai “, juridinio asmens kodas 156737189, kurio
registruota buveiné yra Klaipédos g.8, 55169 Jonava, duomenys apie jmone¢ kaupiami ir saugomi
Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny registre, atstovaujama direktoriaus Jono Kaminsko, veikiancio
pagal bendrovés jstatus (toliau — Rangovas), remiantis Saliy sudaryta auks¢iau nurodyta rangos
sutartimi sudaré §j Darby perdavimo—priémimo aktg:

1. Rangovas perduoda UZsakovui Darbus — Jonavos Lietavos pagrindinés mokyklos 2 vnt.
Silumos punkty remonto darbus, adresu Fabriko g.10, Jonava o UZsakovas $iuos Darbus
priima.

2. Uz atliktus Darbus UZsakovas jsipareigoja sumokéti Rangovui 4553,83 Eur (keturi
tikstan&iai penki $imtai penkiasde$imt trys eurai 83 ct) be PVM sumg Saliy sudarytoje
Sutartyje nustatyta tvarka.

3. Uzsakovas neturi Rangovui pretenzijy del atlikty Darby kokybés.

4. Sis aktas sudarytas dviem egzemplioriais, kurie abu turi vienodqg juriding galiq. Vienas
egzempliorius pateikiamas Rangovui, kitas lieka Uzsakovui.

Saliy parasai:

RANGOVAS UZSAKOVAS

Uzdaroji akiné bendrové ,,Jonavos Jonavos Lietavos pagrindiné
Silumos tinklai* mokykla

Jmonés kodas 156737189 Fabriko g. 10, 55111 Jonava
PVM kodas LT567371811 Istaigos kodas
A.S.LT204010043900080283 Luminor Bank AS

Luminor bank AS Banko kodas 40100

Tel.: 8 349 77120 As. ET 704010043900090053
Elp. info@jonavosst.lt

Lietuvos Respublikos juridiniy Tel.: +370 349 519 61

asmeny registras El p. lietavamokykla@gmail.com
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