Lietuvos Respublikos Profesiniy

socialinés apsaugos kompetencij
irdarbo ministerija tobulinimo centras

Projektas ,,Socialiniy paslaugy srities darbuotojy profesiniy kompetencijy

tobulinimo centro veikla: Lietuvos socialinio darbo ateitj kurianéios kompetencijos*

PASLAUGU TEIKIMO SUTARTIS Nr. PKTC2022-12-05/ 1

2022 m. gruodzio 5 d.
Vilnius

Lietuvos socialiniy darbuotojy asociacija. juridinio asmens kodas 191615997, atstovaujama prezidentés Jiratés
Tamasauskienés, veikian¢ios pagal asociacijos jstatus, toliau vadinama Uzsakovu, ir

V3l Valakupiy reabilitacijos centras, juridinio asmens kodas 125015947, atstovaujama direktorés Tatjanos
Ulbinienés, veikianCios pagal jstaigos jstatus, toliau vadinamas Vykdytoju (toliau kartu vadinamos Salimis. o
kickviena atskirai — Salimi), sudaré $ia paslaugy sutartj (toliau - Sutartis):

1. Sutarties objektas:
[.I. Vykdytojo organizuojami ir vedami nuotoliniai mokymai socialiniams darbuotojams (toliau — paslaugos),
apimantys zemiau nurodytas mokymy temas ir vedami pagal zemiau nurodytg grafika:
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2022-12-12 ir 2022-12-21 mokymai tema ,.Specialisty, teikian¢iy paslaugas sunkia negalia turintiems
ar senyvo amziaus asmenims, psichologinis pasiruo§imas ir komandinis darbas™ (kodas SD20210244);
2022-12-19 mokymai tema ,.Zmogaus teisémis gristo poziiirio taikymas dirbant su psichikos ir proto
negalios asmenimis®.

Vienos mokymuy temos apimtis yra 8 ak. val..

Vienos nuotoliniy mokymy grupés minimalus dalyviy skai¢ius yra 25 asmeny, maksimalus — 30 asmeny.
Mokymai turi buti vedami ir mokymuy medziaga pateikiama lietuviy kalba.

Teikdamas paslaugas Vykdytojas turi:

paskirti uz mokymy organizavima ir koordinavima atsakinga asmen;j;

uztikrinti, kad mokymus ves kvalifikuoti ir mokymy tema puikiai iSmanantys lektoriai;

informuoti mokymo dalyvius, kad pazymeéjimai bus isduodami tik iki galo visuose mokymuose
isSbuvusiems dalyviams;

ne veliau nei likus 2 d. d. iki mokymy dienos pateikti mokymy dienotvarke Uzsakovo uz konkre¢ius
mokymus atsakingam asmeniui jo nurodytu el. pastu:

po mokymy per 2 d. d. mokymo dalyviams elektroniniu pastu nusiysti mokymo dalijamaja medziaga
(ppUpptx arba pdf formatu) ir pazyméjimus, liudijan¢ius apie mokymy dalyviy dalyvavima
mokymuose (toliau — dalyvio pazymejimas). Dalyvio pazyméjime turi biiti pateikta tokia informacija:
Vykdytojo duomenys, mokymy temos pavadinimas, patvirtinimo kodas (jeigu suteikiamas), mokymy
forma (nuotoliniai / kontaktiniai). trukmé (akad. val.), dalyvio pazyméjimo numeris ir kita reikalinga
informacija. Dalyvio pazyméjimas turi buti pasirasytas atsakingo asmens (-y). Dalyvio pazyméjime turi
buti pateikiamas tekstas: ,,Mokymai vykdomi pagal projekta ,.Socialiniy paslaugy srities darbuotojy
profesiniy  kompetencijy tobulinimo centro veikla: Lietuvos socialinio darbo ateitj kuriancios
kompetencijos™. Projekta vykdo Lietuvos socialiniy darbuotojy asociacija. Projekta finansuoja Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija®. Dalyvio pazyméjime pagal galimybe turi biti
naudojami ir Sie logotipai:
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Lietuvos Respublikas Profesiniy
socialinés apsaugos kompetenciju
irdarbo ministerija tobulinimo centras

per 2 d. d. Uzsakovo uz konkre¢ig mokymy tema atsakingam asmeniui pateikti mokymy dalyviams
iSduoty pazyméjimy suvesting (vardas. pavardé, dalyvio pazyméjimo Nr., data, mokymy temos
pavadinimas, val. trukm¢) ir mokymo dalijamaja medziaga:

uztikrinti lektoriy bei mokymy dalyviy griztamajj ry$j po kickvienos praktines uzduoties atlikimo,
iSdestytos temos, mokymuy metu palaikyti kontakta su mokymy dalyviy grupe;

suteikti Uzsakovo atstovui galimybe prisijungti prie mokymy stebéjimo tikslais;

isivertinti technologines galimybes. turimas skaitmenines priemones, nuotolinés mokymosi aplinkos
taikymo galimybes, kurios uztikrinty ne tik skaitmeninio mokymo turinio pasiekiamuma, bet ir
bendravimg bei bendradarbiavima mokymo proceso metu realiuoju laiku;

. naudoti licencijuotas nuotoliniy susitikimy platformas, kaip ZOOM, Microsoft TEAMS:
. uztikrinti tinkama jrangos ir nuotoliniy susitikimy platformos veikima, kad nuotolinio mokymo

procesas vykty sklandziai ir nenutriikstamai:
naudoti patogia, tylia ir saugia patalpa su kompiuteriu, apriipintu spar¢iu interneto rysiu, vaizdo kamera
ir mikrofonu;

. Ivertinti rizika ir numatyti veiksmus, kuriy biity imtasi jei dingty interncto rysys ar ges kompiutering

jranga:

ne veliau kaip pries 2 d. d. iki mokymo dienos nusiysti Uzsakovo atsakingam asmeniui prisijungimo
prie nuotolines mokymosi platformos nuoroda, detalig prisijungimo instrukcija ir atsakingo asmens, |
kurj buty galima kreiptis jei nepavyksta prisijungti pric mokymuy, kontaktus. Sig informacija Uzsakovas
ne véliau kaip pries 24 val. iki mokymy pradzios pateiks mokymo dalyviams;

pries pradedant mokymus informuoti mokymy dalyvius apie mokymy tvarka (atlikti pateiktas praktines
uzduotis. aktyviai dalyvauti diskusijose. atvejy aptarimuose. laikytis etikos, savidisciplinos,
mokymuose dalyvauty jsijunge vaizdo kamera ir, kai reikia, mikrofonus), renkamus dalyvavimo
mokymuose jrodymus (daromas ekrano nuotraukas), elektroniniy dalyviy pazyméjimo isdavimo tvarka.
Kkitas svarbias mokymuy detales:

. uztikrinti, kad visi dalyviai buty prisijunge taip. kad ekrane matytysi vardas, pavardé. Jeigu viename

ckrane dalyvauja keli zmonés, jie komentaruose turi paradyti kickvieno dalyvio pilna varda, pavarde;

- uztikrinti, kad mokymy pradzioje ir pabaigoje buty nufotografuotas ckranas (naudojant Prt Scr

funkeija). kuriame matytysi mokymu pradzios ir pabaigos laikas, visi prisijunge dalyviai bei jy vardai ir
pavardes. Taip pat i$ nuotolinio mokymosi platformos turi bati suformuotas prisijungusiy asmeny
sarasas. Sie dokumentai ne véliau kaip per 2 darbo dienas po mokymy pabaigos turi buti pateikti
Uzsakovo atsakingam asmeniui. taip pat pateikiant informacijg apie dalyvius. kurie neisbuvo visg
mokymosi laikg, nenaudojo vaizdo kamery. nesilaiké mokymuy etikos ir pan.:

uztikrinti, kad mokymy pabaigoje visi dalyviai tiesiogiai ekrane gauty vertinimo anketos nuoroda ir
paspaude ja atsakyty | pateiktus klausimus. Mokymai gali buti uzbaigiami tik dalyviams uzpildzius
vertinimo anketas:

1.6. Paslaugos perkamos Uzsakovui jgyvendinant projekty ..Socialiniy paslaugy srities darbuotojy profesiniy
kompetencijy tobulinimo centro veikla: Lietuvos socialinio darbo ateitj kuriangios kompetencijos®, kurj finansuoja
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, ir nuo 2022 m. spalio 26 d. iki 2024 m. gruodzio 31 d.
vykdant Socialiniy paslaugy srities darbuotojy profesiniy kompetencijy tobulinimo centro (toliau — PKTC) funkcijas
ir jgyvendinant Lietuvos Respublikos socialines apsaugos ir darbo ministro 2022 m. liepos 14 d. jsakymu Nr. A1-468
patvirtinty Juridinio asmens ar Kitos organizacijos. jy padalinio projekto. skirto socialiniy paslaugy srities darbuotojy
profesiniy kompetencijy tobulinimo centro funkcijoms vykdyti, atrankos konkurso organizavimo 2022-2024 metais

nuostatas.



2. Paslaugy kaina ir atsiskaitymo tvarka:

2.1.  Sia Sutartimi numatyty 1.1.1.ir 1.1.2 punktuose nurodyty vieneriy mokymy kaina — 1500 Eur (vienas titkstantis
penki Simitai eury), viso 3 mokymai po 1500,00 Eur, bendra paslaugy verte 4500,00 Eur (keturi titkstanciai penki
Simtai ur, 00 cr). | Sutarties kaing yra jskaitoma paslaugy kaina, visi mokeséiai ir rinkliavos, kurios galioja Sutarties
sudarymo dieng ir Kitos islaidos, susijusios su Sutarties vykdymu.

2.2, Suteiktos paslaugos perduodamos kiekviena ménesj Uzsakovui ir Vykdytojui pasirasant paslaugy priemimo —
perdavimo akta ir Vykdytojui pateikiant saskaita faktiira uz per ta ménesj suteiktas paslaugas.

2.3, Vykdytojas saskaita faktiira privalo pateikti naudodamasis elektronine paslauga ..[. saskaita* (elektroninés
paslaugos ..E. saskaita™ svetainé pasickiama adresu www.esaskaita.eu) ir elektroniniu pastu atsiysti Uzsakovui (el.
pastas buhalterija@pkic.It). Nesant objektyviy galimybiy saskaitas faktiiras pateikti naudojantis elektronine paslauga
-E. saskaita®, jas Vykdytojas pateikia tik Siame sutarties punkte nurodytu elektroninio pasto adresu arba jteikiant
asmeniskai.

2.4, Uz suteiktas paslaugas Uzsakovas atsiskaito per 30 dieny nuo sgskaitos faktiros pateikimo dienos.

2.5, Uzsakovas mokéting suma moka pavedimu j Vykdytojo nurodyta banko saskaita.

2.6. Tuo atveju. jei Uzsakovas nejvykdo savo sutartiniy jsipareigojimy pagal $ios Sutarties punktus, jis moka 0,02
proc. (dvi Simtasias procento) delspinigiy nuo nesumokétos sumos uz kiekvieng pavéluota diena.

. Vykdytojo teisés ir pareigos:

1. Vykdytojas jsipareigoja saugoti, neatskleisti bei nesudaryti galimybés tretiesiems asmenims suzinoti jokiy
uomeny, jskaitant ir asmens duomenis, kuriuos valdo teikdamas paslaugas.

2. Visais atvejais, jei Vykdytojo nuomone kyla grésmé dél konfidencialumo pazeidimo ar asmens duomeny
atskleidimo, privalo pranesti apie tai Uzsakovui ir kartu nedelsiant imtis priemoniy $iai grésmei Salinti.

3.3.  Paslaugos turi buti suteiktos sutartyje numatytomis sglygomis ir terminais:

3.4 Vykdytojas jsipareigoja neatskleisti ir neleisti, kad bity atskleista jokia kita konfidenciali informacija, susijusi
su teikiamomis paslaugomis, Sia sutartimi ar Uzsakovo veikla.

3.5.  Laikytis kity Sutartyje nustatyty jsipareigojimy.

3.6. Neturi teises perduoti. pavesti vykdyti ar kitaip perduoti sutartinius jsipareigojimus kitam asmeniui

3.7. Vykdytojas turi teis¢ gauti visg informacijg is Uzsakovo. kuri yra bitina tiekéjo sutartiniy Isipareigojimy
vykdymui.
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4. Uzsakovo teisés ir parcigos:

4.1.  Uzsakovas jsipareigoja:

4.1.1. pateikti Vykdytojui uz konkre¢ig mokymy tema atsakingo Uzsakovo darbuotojo kontaktinius
duomenis;

vykdyti iSanksting dalyviy registracija j mokymus ir ne véliau kaip likus 2 d.d. iki mokymy dienos

Vykdytojui atsiysti dalyviy sarasa su visy dalyviy duomenimis (vardas, pavarde, el. pasto adresas,

darbovieté ir pareigybé):

4.1.3. Kkontaktiniy mokymy atveju ne véliau kaip likus 24 val. nusiysti Vykdytojui sugeneruota tik tos dienos
mokymams sukurta apklausos anketos QR kodg, kurj Vykdytojas turi atspausdinti ir pakabinti
matomoje vietoje bei informuoti dalyvius, kad mokymy pabaigoje batinai uzpildyty ir pateikty
apklausos anketa:

4.1.4. nuotoliniy mokymy atveju nusiysti Vykdytojo atstovui el. apklausos nuoroda, skirta jvertinti mokymy
kokybe.

4.1.5. nuotoliniy mokymy atveju i3siysti mokymo dalyviams i Vykdytojo gauta prisijungimo prie nuotolinés
mokymosi platformos nuoroda, detalig prisijungimo instrukcija ir atsakingo asmens, j kurj biity galima
kreiptis jei nepavyksta prisijungti prie mokymuy, kontaktus:
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4.1.2.

4.1.6. teikti Vykdytojui visa reikalingg informacija. kuri yra biitina sutartiniy jsipareigojimy jvykdymui;
4.1.7. pasikeitus mokymy datai ar laikui, informuoti Vykdytoja nedelsiant kai tik apie tai suzino.

4.1.8. priimti i§ Vykdytojo tinkamai ir kokybiskai suteiktas paslaugas ir pasiradyti paslaugy priemimo -
perdavimo akta;

1.9, priemus paslaugas. sumoketi uz jas sutartyje nustatyta tvarka;

1.10. neperduoti tretiesiems asmenims gautos mokymy medziagos kopijos, isskyrus kai tai bitina dél
mokymy jrodymy pateikimo Uzsakovo veiklos ataskaitose, audituose ir pan.:



4.1.11. laikytis kity Sutartyje nustatyty jsipareigojimu.

42, Uzs: k0\ as turi teiseg:
4.2.1. duoti nurodymus, teikti praSymus ir pageidavimus Vykdytojui zodziu ir / ar rastu dél paslaugy teikimo:
4.2.2. bet kada gauti i§ Vykdytojo visa su paslaugy atlikimu susijusia informacija, taip pat tikrinti. ar

Vykdytojas tinkamai ir saziningai vykdo sutart;.
4.3. Uzsakovas nera atsakingas uz mokymy dalyviams siunc¢iamos medziagos autoriy teisiy saugojima.

5. Nepaprastosios aplinkybés:

5.1. Salys neatsako uz visiskg ar dalinj savo pb!pcucluoumq pagal Sia Sutartj nevykdyma. jei tai jvyksta dél
nenugalimos jégos aplinkybiy. Salys nenugalimos j Jegos (force majeure) aplinkybes supranta taip, kaip nustato LR
Civilinis kodeksas.

5.2. Salis, negalinti vykdyti savo isipareigojimy pagal Sutartj dél to, kad egzistuoja Force Majeure, per tris dienas
turi pranesti kitai Saliai apie susidariusias aplinkybes.

5.3. Kilus Force Majeure. Salys jsipareigoja sickti, kad kita Salis neturéty nuostoliy arba tie nuostoliai bity
minimalis.

5.4, Jei Force Majeure trunka ilgiau kaip 1 (vieng) ménesj, Salys tarpusavio susitarimu gali nutraukti Sutartj. Tokiu
atveju Uzsakovas privalo atlyginti Vykdytojui faktiskai jo turétas islaidas.

6. Sutarties galiojimas, keitimo ir nutraukimo tvarka:

6.1. Sulallls Jsigalioja nuo jos pasiraSymo dienos ir galioja iki sutartiniy jsipareigojimy Ivykdymo. bet ne ilgiau kaip
iki 2022-12-30, laikoma, kad po Sio termino sutartis nebegalioja ir atskiro susitarimo tam nereikia.

6.2 Sutaltlcs esmines nuostatos sutarties galiojimo metu nekei¢iamos, i$skyrus kai tai leidziama pagal LR Viedyjy
pulumq istatyma ir nepriestarauja viesujy pirkimy principams.

6.3, Sutartis gali buti nutraukta:

6.3.1. Saliy susitarimu;

6.3.2. Uzsakovo iniciatyva. ispéjus pries 3 kalendorines dienas. jei Vykdytojas netinkamai vykdo sutartyje
numatytus jsipareigojimus, teikdamas paslaugas nesivadovauja sutarties sglygomis, ar kitaip pazeidzia Sios sutarties
salygas.

6.4. Nutraukus Sutar(j ar jai pasibaigus, licka galioti Sios Sutarties nuostatos, susijusios su atsiskaitymais tarp Saliy
pagal Sutartj, taip pat visos Kitos Sios Sutarties nuostatos, kurios, kaip aiskiai nurodyta, islicka galioti po jos
nutraukimo arba turi islikti galioti, kad biity visiskai jvykdyta 3i Sutartis.

6.5.  Sutartis gali buti pakeista ar papildyta tik rastisku 3aliy susitarimu.

7.  Kitos nuostatos:

7.1. Salys jsipareigoja tarpusavio santykiuose laikytis konfidencialumo: neatskleisti rastu, zodziu ar kitokiu
pavidalu tretiesiems asmenims jokios komercinés, dalykinés ar finansinés informacijos, su kuria buvo supazindintos
bendradarbiaudamos Sios Sutarties pagrindu, isskyrus teisés aktuose nustatytais atvejais.

7.2, Mokymai privalo biiti organizuojami uztikrinant juose dalyvaujanéiy asmeny duomeny apsauga. Mokymy
dalyviy asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis Asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu, Europos
Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir del laisvo
tokiy duomeny judejimo ir kurivo panaikinama direktyva 95/46/EB (toliau — Bendrasis duomeny apsaugos
reglamentas).

7.3. Mokymy dalyviy registracijos metu surinkti asmens duomenys tvarkomi pagal Bendrojo duomeny apsaugos
reglamento 6 straipsnio | punkto a papunktj. Asmens duomenys turi biti naudojami tik mokymy organizavimo
tikslais, informacijos siuntimui.

7.4.  Visi rezultatai ir su jais susijusios visos teises, igytos vykdant Sutartj, jskaitant autorines ir kitas intelektinés
nuosavybes teises, tampa Uzsakovo nuosavybe (isskyrus neturtines — neperduodamas teises).

7.5. Jei kuri nors Sios Sutarties dalis tampa neg galiojanti arba anuliuojama, likusios Sutarties  dalys lieka galioti.

7.6. Visi pldmsmmt ir kitas Saliy susirasinéjimas pagal Sutartj jteikiamas Sutarties Saliai pasiraSytinai arba
siunciant el. pastu, jei Sutartyje nenurodyta Kitaip.

7.7.  Pasikeitus bet kokiems Saliy rekvizitams, Sutartics Salys Jsipareigoja apic tai nedelsdamos rastu informuoti
viena kitg.



7.8, Visi su Sia Sutartimi susij¢ gincai sprendziami deryby keliu. Nesusitarus. gincai sprendziami Lietuvos
Respublikos jstatymu nustatyta tvarka.
7.9.  Si Sutartis sudaryta dviem originaliais egzemplioriais lietuviy kalba. po vieng kiekvienai Saliai.

Saliy adresai ir parasai:

Uzsakovas Vykdytojas

Lictuvos socialiniu darbuotojy asociacija V31 Valakupiy reabilitacijos centras
Juridinio asmens kodas 191615997 Juridinio asmens kodas 125015947
Lakstingaly g. 7. 10103 Vilnius Vaidilutés g. 69, Vilnius

Tel.: 867201520 Tel.: (85) 24777544

ElL pastas: pkte@pkie.lt Ll pastas: infol@reabilitacija.lt

A.s. LT85 7044 0600 0142 2819
SEB bankas, kodas 70440

Prezidenté Jiirate TamasausKieng - Direktore Tatjana Ulbiniené
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