Vilkavigkio rajono savivaldybés
uzimtumo didinimo

programos jgyvendinimo nuostaty
4 priedas

UZIMTUMO DIDINIMO PROGRAMOS IGYVENDINIMO IR FINANSAVIMO
SUTARTIS

2023 m. geguzésA4l. Nr. %1—75’(7
Vilkavigkis

savivaldybés administracijos nuostatus ir UAB »Kybarty darna* (toliau — darbdavys), atstovaujamas
(-a) direktoriaus Vaido Nacevidiaus, veikiangio pagal UAB ,Kybarty darna“ Istatus, toliau
Savivaldybeés administracija ir darbdavys, bendrai vadinami Salimis, vadovaudamiesi UZimtumo
didinimo programa (toliau — programa), patvirtinta Vilkavigkio rajono savivaldybés tarybos 2023 m.
vasario 24 d. sprendimu Nr. B-TS-1267, Savivaldybés administracijos direktoriaus 2020 m. kovo 17
isakymu Nr. B-]V-254 patvirtintais Vilkaviskio rajono savivaldybés uzimtumo didinimo programos
igyvendinimo nuostatais, ir U¥imtumo didinimo 2023 m. programos 1éSy paskirstymu darbdaviams,
patvirtintu Savivaldybes administracijos direktoriaus 2023 m. geguzes 29 d. jsakymu Nr. B-IV-550,
sudaré $ig uZimtumo didinimo programos jgyvendinimo ir finansavimo sutart] (toliau — sutartis).

I SKYRIUS
SUTARTIES DALYKAS

1. Uzimtumo didinimo programos darby organizavimas ir finansavimas,

. II SKYRIUS
SALIY ISIPAREIGOJIMAI

2. Darbdavys jsipareigoja:
2.1. Lésas naudoti Siems darbams igyvendinti grieZtai pagal Vilkaviskio rajono savivaldybés
uZimtumo didinimo programos vykdymo 2023 m. paraigka:

Eil. Vilkaviski(.). rajono savivaldybes Darby Pradzia | Pabaiga | Orientacinis
Nr. sentlinija (pavadinimas) pavadinimas darbo viety
skaicius
1 2 3 4 5 6
1. Kybarty miesto senifinija Laikinieji darbai | 2023- | 2023- 2
06 12
2. Virbalio senitinija Laikinieji darbai | 2023- | 2023- 2
06 12
3 Pajevonio senitinija Laikinieji darbai | 2023- | 2023- 2
06 12
4, Vistycio senitinija Laikinieji darbai | 2023- | 2023- 2
06 12

2.2. sudaryti su Uzimtumo tarnybos (toliau — tarnyba) siystais dirbti darbo ieskan&iais
asmenimis (toliau — darbuotojai), atitinkanéiais darbdavio pateiktus reikalavimus, terminuotas darbo
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sutartis Sios sutarties 2.1 papunktyje nurodytiems darbams atlikti ir per 3 darbo dienas nuo sutaréiy
sudarymo dienos Savivaldybeés administracijos Apskaitos skyriui pateikti $iy sutaréiy kopijas;

2.3. uztikrinti darbuotojams teisés akty reikalavimus atitinkandias darbo salygas;

2.4. supazindinti darbuotojus, pries jiems pradedant darbus, su darby saugos reikalavimais,
darby atlikimo tvarka ir aprupinti juos reikiamomis darbo priemonémis;

2.5. tvarkyti darbuotojy darbo laiko apskaita;

2.6. iSmoketi jdarbintam asmeniui darbo sutartyje numatytiems darbams atlikti nurodytu
laiku nustatyta darbo uzmokestj, darbo sutaréiai pasibaigus arba ja nutraukus — kompensacijg uz
nepanaudotas atostogas ir laiku sumokéti nuo Sio darbo uZmokes¢io apskaiGiuotas draudéjo
privalomojo valstybinio socialinio draudimo, ilgalaikio darbo iSmoky fondo ir garantinio fondo
imokas ir kitus teisés akty nustatyta tvarka privalomus mokéti mokesgius;

2.7. ménesiui pasibaigus, ne véliau kaip iki kito ménesio 10 dienos, pateikti Savivaldybés
administracijos Apskaitos skyriui UZimtumo didinimo programos 1éSy kompensavimo parai$kg
(Sutarties 1 priedas) ir su darbo laiko apskaita ir apmokéjimu susijusius dokumentus;

2.8. pateikti Savivaldybeés administracijos Apskaitos skyriui praSoma informacija bei
dokumentus, susijusius su programos lgyvendinimu, ir sudaryti sglygas patikrinti, kaip vykdomi
sutarties jsipareigojimai;

2.9. savo léSomis mokéti ligos pasalpa uz dvi pirmasias kalendorines nedarbingumo dienas
ir piniging kompensacija uz nepanaudotas atostogas laikino nedarbingumo laikotarpiu, kai jdarbintas
asmuo laikinai nedarbingas dél ligos ar traumos po darbo sutarties termino pabaigos iki darbuotojo
atleidimo datos (jskaitant draudéjo privalomojo valstybinio socialinio draudimo imoky suma);

2.10. prisidéti nuosavomis léSomis finansuojant kitas su programos lgyvendinimu susijusias
iSlaidas (8is punktas privalomas darbdaviams, kurie savo paraidkose nurode tokj jsipareigojima);

2.11. del darbuotojy atostogy, ligos ar kity nenumatyty atvejuy atsiradus 1éSy sutaupymui,
priimti papildomus darbuotojus.

3. Savivaldybés administracija isipareigoja:

3.1. Programai jgyvendinti skirti 32 608,00 Eur suma pagal Vilkaviskio rajono savivaldybeés
uZimtumo didinimo programos vykdymo 2023 m. paraigka;

3.2. ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo jdarbinty UZimtumo tarnybos siysty asmeny su
darbo laiko apskaita ir apmokéjimu susijusiy dokumenty gavimo dienos kiekviena ménesj uz
kiekviena dirbantj UZimtumo didinimo programoje nurodytus darbus asmenj pervesti darbdaviui 100
procenty subsidijos darbo uzmokes¢iui kompensuoti, apskaiCiuotos uz faktidkai dirbta laikg pagal tg
menes;j galiojantj Lietuvos Respublikos Vyriausybeés patvirtinta minimalujj valandinj atlygj ir nuo $io
darbo uZmokestio apskai¢iuoty draudéjo privalomojo valstybinio socialinio draudimo jmoky sumos,
o darbo sutar¢iai darbams atlikti pasibaigus arba ja nutraukus, iSmokétos piniginés kompensacijos uz
nepanaudotas atostogas (jskaitant draudéjo privalomojo valstybinio socialinio draudimo imoky
suma);

3.3. tikrinti, kaip darbdavys naudoja darbams skirtas léas ir igyvendina Uzimtumo didinimo
programoje nurodytus darbus.

IIT SKYRIUS
gALIU ATSAKOMYBE IR SUTARTIES NUTRAUKIMAS

4. Savivaldybés administracija gali nutraukti Sig sutartj, jspé&jusi darbdavj prie§ 10 dieny, kai:

4.1. nustatoma, kad darbdavys nevykdo Sioje sutartyje nustatyty salygu;

4.2. paaiSkéja, kad darbdavys netinkamai vykdeé su darbo santykiais susijusius
Isipareigojimus (nemokéjo atitinkamy imoky, laiku neatsiskaité su darbuotojais ir pan.);

4.3. darbdavys nutraukia su jdarbintu asmeniu darbo sutart] jai nepasibaigus be objektyviy
prieZasciy.




5. Darbdavys gali nutraukti Sia sutartj, kai Savivaldybes administracija nesilaiko Sioje
sutartyje numatyty salygy, ispéjes Savivaldybés administracija pries 10 dieny.

6. Uz Savivaldybes administracijai pateikty idarbinty UZimtumo tarnybos siysty asmeny su
darbo laiko apskaita ir apmokeéjimu susijusiy dokumenty teisinguma atsako darbdavys.

7. Salys uz Sioje sutartyje nurodyty Isipareigojimy nevykdyma atsako Istatymy ir kity teises
akty nustatyta tvarka.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

8. Igyvendinant Sutartj, éalys vadovaujasi Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES)
2016/679 del fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny
judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) ir
jo jgyvendinamaisiais teisés aktais, Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos
Istatymu.

9. Si sutartis gali biiti nutraukta, pakeista bei papildyta Saliy rastisku susitarimu. Visi $ios
sutarties papildymai ir pakeitimai yra neatskiriamos $ios sutarties dalys.

10. Si sutartis sudaryta dviem egzemplioriais — po vieng kiekvienai $aliai.

11. Gincai dél $ios sutarties vykdymo sprendZiami jstatymy nustatyta tvarka.

12. Si sutartis Isigalioja nuo jos pasira$ymo dienos.

5 V SKYRIUS
SALIU ADRESAI IR REKVIZITAI

Savivaldybés administracija Darbdavys

S. Neéries g. 1, LT-70147 Vilkavigkis UAB ,,Kybarty darna“

Juridinio asmens kodas 177884441 J. Basanaviciaus g. 31A, Kybartai
»Luminor Bank“ AS, Banko kodas Juridinio asmens kodas 185179431
40100 »~Luminor Bank“ AS, Banko kodas
A/s Nr. LT81 4010 0401 0007 0041 40100

A/s Nr. LT15 4010 0401 0009 0241
Tel. 8 342 30467

Administracijos direktorius Direktorius

Vitas Gavénas S Vaidas Nacevigius

4 P A T
’f; A




‘P OT OISSUQW OUSIANSLY DI BUWIEIYIAJE ],
10SIA §]
SI ¥l £l 4! 11 0l 6 8 L 9 S 14 g [4 !
remno eIno RIND TeIng reInyg 1eIna TeIN9 P Tea P Tea
£Se3015018
sejopneuedau
zZn
sofioesuaduroy
onu 019sa0wZN 0qIep
rlonpreysde o14pounu ofoyeis ¢
‘ewns onu sojonigreysde Byj1e]
tjow] opuoy ‘soxjouri oqrep B1qup sopreaed
(c1+21 orunjuesed opuoj orurjuered TeySIIey sISouw ‘TepIea hiakep
BUWNS +11+01+6) I1 hyjowgt « sedoisore a1 hyjowgt Zn puIns huarp Jad snigreys sowes3od
BIYOWS! muwr 0qIep oryrered[r | sejopneuedau oq.Iep oryreresy o1Rsaxowzn / hpuerea huarp owruIpIp
mMAKTep | Arsuodwoy soprejsi ‘owrpneIp zn ‘owrpneIp 0qIep 0qJep ©1q1Ip / hpueea BIED ownjuizn IN
sowrIgolyg OSIA 1 SOy OlIernos elioesuadwoy orurerog Blonireysdy eysIeq oqreq ©jep owipopy | owruigrepi muiqrepf JLE!
(vysw.avd puibryia] briny zn Hliuniuss 1pyu141s0d)
ellunruas souswriog [ ] eftunruss hzio [ ] eftuntuss hiysizein [ ] eflfuntuss hyurmreg [ ] efiunruas orAiSIA[ ] effuntuas oruosaleg
[ ] eftunruss hryjereamoyy [ ] eltuntuss hignsnery [ ] efrunruss hiysiafe

m_H_m.pqE:omo:mﬁS [ ] eftunruas ojsorur hyreqAy [ ] eftuntuos o1sarw OrySIABYIA []
(e3ep)

IN

VISIVIVd
OWIAVSNZJNOM A$TT SONVEDOUd OWINIAIA OWNLINIZN "NAW

N 2ot
TBHZIAYNQI OxURq ‘sesaIpe ‘sepoy ‘sewrurpeaed sodre)si

(ewioj sovsresed ounaesuoduroy hsp someagoad OWIUIPIP own)wiZ())

separid T sonueing



(seiged -[o ‘sLownu ouoyoe) ‘sesered ‘opreaed ‘sepieA ‘sodrared) orepns Bysiereg

(sesereq) (oreAed ‘sepiep) (9-) sueyeynq ‘1A sodrelsi

(sesereq) (opaeaed ‘sepiep) (9-) seaopea soBreisi

{ISUISIa) SAUSWIONp TR



