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Aplinkos apsaugos vadybos sistema

LAR ,BOVERA APLINKOS APSAUGOS VADOVAS

1.

PASKIRTIS IR TAIKYMO SRITIS

1.1.Sis Aplinkos apsaugos vadovas — organizacinis UAB ,Bovera“ dokumentas, nustatantis bendrovéje
sukurtos aplinkos apsaugos vadybos sistemos elementy valdymo tvarka.

1.2. Sio Aplinkos apsaugos vadovo tikslas — siekti, kad bendrovéje veikty ir blty atnaujinama bei gerinama
standarto LST EN ISO 14001:2015 tenkinanti vadybos sistema.

1.3. Aplinkos apsaugos vadybos sistemos taikymo sritis:

Statybos rangos darbai. Statiniai: gyvenamieji pastatai, negyvenamieji pastatai, susisiekimo
komunikacijos: keliai (rajoniniai), keliai (gatvés), inzineriniai tinklai: elektros (110 kV jtampos). Statybos
darby sritys: Zemeés darbai; statinio elektros inZineriniy sistemy jrengimas, elektros energijos tiekimo ir
skirstymo jrenginiy montavimas, elektros tinkly tiesimas.

1.4. Standarto reikalavimai bendroveés veiklos sriiai taikomi be iSimg&iy.

1.5. Aplinkos apsaugos vadybos sistema taikoma visuose bendrovés padaliniuose.

dokumentuotg informacija kaip priemone laiduoti, kad bendrové vykdo savo veikla, maZindama neigiama
poveikj aplinkai ir taupydama energetinius isteklius.

NORMINES NUORODOS

2.1.LST ENISO 14001:2015 Aplinkos vadybos sistemos. Reikalavimai ir naudojimo gairés (ISO 14001:2015).
2.2. Aplinkos apsaugos jstatymas (Zin., 1992, Nr. 5-75).
2.3. Statybos jstatymas (Zin., 1996, Nr. 32-788).

TERMINAI, APIBREZTYS IR SANTRUMPOS

3.1.Siame Aplinkos apsaugos vadove vartojami terminai ir apibréztys atitinka pateiktus standarte LST EN
ISO 14001:2015 bei Lietuvos Respublikos statybos jstatyme, Lietuvos Respublikos aplinkos apsaugos
jstatyme.

3.2. Siame Aplinkos apsaugos vadove vartojamos tokios apibréztys:
- Bendrové — UAB ,Bovera®;
— procediira — nustatyta veiklos ar proceso vykdymo tvarka;
— aplinkosaugos aspektas — veikly, produkty ar paslaugy elementas, galintis veikti aplinka;

- poveikis aplinkai — bet koks teigiamas ar neigiamas pokytis aplinkoje, kurj visiskai ar i$ dalies
sukelia Bendroves aplinkosaugos aspektai;

- proceso $eimininkas — asmuo, atsakingas uz proceso eiga, planavima, vyksma, tiksly procesui
nustatyma bei pateikima tvirtinimui, tiksly pasiekima, proceso korekcijg, atsizvelgiant j vadovybes
nurodymus, gaunamus proceso rezultato nuokrypius nuo planuoty;

- suinteresuotoji $alis — asmuo (fizinis ar juridinis) ar asmeny grupé, suinteresuoti Bendrovés
rezultatais ar sékme.

3.3. Siame integruotos vadybos sistemos vadove vartojama santrumpa:
AAVS - aplinkos apsaugos vadybos sistema.
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UAB ,,BOVER APLINKOS APSAUGOS VADOVAS AAV

4. ORGANIZACIJOS KONTEKSTAS

4.1.Organizacijos ir jos konteksto supratimas

4.1.1.Bendrové numate vidinius ir iorinius veiksnius, kurie:

41.1.1. svarbis bendrovés paskiriai bei strateginei krypéiai;
41.1.2. apima aplinkos bikle, kurig ji veikia arba kuri gali paveikti ja;
41.1.3. jtakoja jos galimybes pasiekti numatytus AAVS rezultatus.

4.1.2.Bendrove stebi ir analizuoja informacijg apie i$orinius ir vidinius konteksto veiksnius:

41.21. ISoriniai veiksniai yra nepavaldiis Bendrovei. Ji negali iSorés konteksto veiksniy
kontroliuoti, ta¢iau juos nuolat tiria ir analizuoja. Todél Bendrové gali prognozuoti galimg
veiksniy poveikj ir pamazu prisitaikyti. Bendroveé tiria ir analizuoja $iuos i$orinius veiksnius:

41.2.1.1. teisinius;
41.2.1.2. politinius;
4.1.2.1.3. technologijy;
4.1.2.1.4. rinkos;
4.1.21.5. kompetencijos;
4.1.2.1.6. kultdrinius;
41.2.1.7. socialinius;
41.2.1.8. ekonominius.
4122, Vidiniai veiksniai yra tiesiogiai pavaldis ir Bendrove juos kontroliucja:
41.2.21. akcininkai;
4.1.2.2.2. vadybos sistema;
41.223. Zinios;
41.22.4. finansiniai pajégumai;
4.1.2.2.5. turima jranga / technologijos.

4.1.3.Bendroves valdymas vykdomas pagal struktdrine schema, pateiktg 1 priede.

4.2. Suinteresuoty Saliy poreikiy ir likes¢iy supratimas

4.2.1.Dél esamo ar galimo poveikio bendroves sugebéjimui nuolat vykdyti darbus ir paslaugas,
atitinkancius kliento ir jstatymy bei pojstatyminiy teisés akty nustatytus reikalavimus, Bendrove

apibrézia:
421.1. suinteresuotgsias 3alis, svarbias AAVS;
421.2. iy suinteresuotyjy 3aliy reikalavimus, svarbius AAVS;
421.3. suinteresuotyjy $aliy poreikius ir IOkesgius, kurie turi tapti jos atitikties

jsipareigojimais.

4.2.2.Suinteresuotos $alys yra:

422.1. akcininkai / vadovybé;

4222 darbuotojai;

4223 klientai;

4224 tiekéjai ir subrangovai;
4225. konkurentai;

42.2.6. veiklos sektorius; )
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UAB ,BOVERA APLINKOS APSAUGOS VADOVAS ARY
4227. reguliuojancios ir kontroliuojangios institucijos;
42.2.8. visuomené, bendruomenes grupés.

4.2.3.Bendrove stebi ir analizuoja informacijg apie suinteresuotasias $alis ir jy svarbius reikalavimus.

4.3. AAVS srities nustatymas
4.3.1.UAB ,Bovera“ AAVS reikalavimy taikymo sritis pateikta 1.3 punkte.
4.3.2.Nustatydama AAVS taikymo sritj, bendroveé atsizvelge j:

43.2.1. vidaus ir iSorés veiksnius;

43.2.2. svarbiy suinteresuotyjy 3aliy reikalavimus;

4.3.2.3. atitikties jsipareigojimus;

4324, savo organizacine struktlra, funkcijas ir fizines ribas;
43.2.5. savo produktus, paslaugas ir veiklg;

4.3.2.6. savo autoritetg bei sugebejima valdyti ir daryti jtaka.

4.3.3.Bendrove taiko visus standarto LST EN ISO 14001:2015 reikalavimus, taikytinus jos AAVS srityje.

4.3.5.AAVS taikymo sritis yra prieinama suinteresuotoms $alims.

4.4.AAVS ir jos procesai

4.4.1.Bendrove sukare, jgyvendino, priZidri ir nuolat gerina AAVS, jskaitant reikalingus procesus ir jy
sgveikg pagal standarto LST EN ISO 14001:2015 reikalavimus. Siuo tikslu bendrovéje yra:

4411. nustatyti AAVS procesai, apibréztas jy taikymas bendrovéje;

4412 nustatyti procesams reikalingi jvediniai ir norimi procesy i$vediniai;

44.1.3. nustatyta procesy seka ir sgveika;

4414, nustatyti ir taikomi kriterijai bei metodai (jskaitant monitoringg, matavimus ir

susijusius veiksmingumo rodiklius), reikalingi rezultatyviai pagrindinei veiklai bei procesy
valdymui laiduoti;

4415. nustatyti procesams reikalingi iStekliai ir laiduojamas aprdpinimas jais;

“4.4.1 .6. priskirtos atsakomybes ir jgaliojimai uz procesus;

44.1.7. atsizvelgta j rizikas ir galimybes;

4.4.1.8. procesai vertinami ir jgyvendinami pakeitimai,v siekiant laiduoti, kad procesai

pasiekty norimus rezultatus;

44.1.9. procesai ir AAVS yra gerinami.

Ry

jog procesai vykdomi kaip suplanuota.

LYDERYSTE

5.1.Lyderysté ir jsipareigojimas

5.1.1.Bendrieji dalykai

5.1.1.1. UAB ,Bovera® vadovybé demonstruoja lyderyste ir jsipareigojimg de¢l AAVS
rezultatyvumo.

5.1.1.2. UAB ,Bovera“ vadovybe:
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Aplinkos apsaugos vadybos sistema
APLINKOS APSAUGOS VADOVAS

5.2. Politika

prisiima atsakomybe uz AAVS rezultatyvumg;

nustate aplinkos apsaugos politikg ir tikslus ir laiduoja, kad politika ir tikslai atitikty
bendroveés strategine kryptj bei konteksts;

laiduoja AAVS reikalavimy integravimg j bendrovés veiklos procesus;

laiduoja reikiamy iStekliy AAVS prieinamuma;

perteikia rezultatyvios AAVS ir atitikties reikalavimams svarbg;

laiduoja, kad AAVS pasieks norimus rezultatus;

jtraukia, nukreipia ir remia asmenis, kad jie prisidéty prie AAVS rezultatyvumo;
skatina nuolatinj gerinima;

remia padaliniy vadovus, kad jie demonstruoty lyderyste savo atsakomybiy srityse.

5.2.2.Politika yra perteikta, suprasta ir taikoma bendroveje.

5.2.3.Politika yra prieinama suinteresuotoms $alims.
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HAB ;BOVERA™ APLINKOS APSAUGOS VADOVAS

UAB ,BOVERA*“
APLINKOS APSAUGOS POLITIKA

TIKSLAS - nuolat mazinti neigiama poveikj aplinkai.

Mes suvokiame, kad esame atsakingi uz kokybiSkai atliktus darbus, uz saugig ir sveikg darbo
aplinka, kuri uzkerta kelig nelaimingiems atsitikimams ar profesinéms ligoms, uz aplinkos apsauga,
kadangi Siandieniné jmonés vykdoma veikla tures jtakos tiek dabartinei, tiek ir ateities karty aplinkai.
Tai suvokdami, vykdome atvirg, draugiSka aplinkai ir klienty bei darbuotojy poreikius tenkinancig
aplinkos apsaugos vadybos sistemos politikg ir jsipareigojame:

—vykdyti Tkine veiklg, atsizvelgiant | savo paskirtj ir kontekstg bei uztikrinti atitiktj teisiniams
reikalavimams;

—vykdyti darbus tik tinkamai juos suplanavus ir numadius aplinkos apsaugag uztikrinancias
priemones;

- nuolat gerinti aplinkos apsaugos veiksminguma, taupiai ir racionaliai naudoti gamtinius iSteklius;
—skatinti darbuotojus uztikrinti $varig ir saugig aplinka;
—taikyti aplinkos tarSos prevencija;

—siekti, kad $i politika bty bendrovéje ir suinteresuotoms 8$alims Zinoma, suprantama ir
jgyvendinama, perzidrima ir vertinama, kad ji nuolat ilikty veiksminga;

—skleisti informacijg apie aplinkos apsaugos vadybos sistemg bendrovés darbuotojams,
klientams, partneriams ir kitoms suinteresuotoms 3alims;

—skirti reikalingus isteklius ir nuolat gerinti aplinkos apsaugos vadybos sistema, siekiant didinti
jos veiksminguma ir atitiktj standarto LST EN ISO 14001:2015 reikalavimams.

Sia politika siekiame jmonés plétros ir ilgalaikes sékmes statybos darby rinkoje.

///Olegas Belevigius

Direktorius
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5.3. Pareigos, atsakomybés ir jgaliojimai
5.3.1.Bendrovés vadovybeé priskyre ir perteiké atsakomybes ir jgaliojimus pareigoms.

5.3.2.Darbuotojy pareigos ir jgaliojimai yra apibrézti proceddrose, pareiginiuose nuostatuose, tvarkose,
schemose ir pan. Darbuotojai su savo pareigomis ir jgaliojimais yra supaZindinti ir juos supranta.

5.3.3.Visi darbuotojai yra atsakingi uz AAVS taikyma, savo padalinyje naudojamos dokumentuotos
informacijos priezidra.

5.3.4.Bendrovés vadovybeé priskyré darbuotojams pareigas ir jgaliojimus:

5.3.4.1. laiduoti AAVS atitiktj standarto LST EN 1SO 14001:2015 reikalavimams;

5.3.4.2. laiduoti, kad procesai pateikty norimus procesy i$vedinius;

5.3.4.3. pranesti vadovybei apie AAVS veiksminguma ir gerinimo galimybes;

5.3.4.4, laiduoti orientacijos | klientg skatinima visoje bendroveje;

5.3.4.5. laiduoti, kad AAVS vientisumas bus iSlaikytas planuojant ir jgyvendinant jos
pokyd&ius.

SUSIJE DOKUMENTAI:

Darbuotojy pareiginiai nuostatai

Visos procediros
6. PLANAVIMAS

6.1. Veiksmai dél riziky ir galimybiy

6.1.1.Planuodama AAVS, bendrove atsizvelgia j konteksto veiksnius, suinteresuoty $aliy reikalavimus,
aplinkos apsaugos aspektus, teisinius ir kitus reikalavimus bei nustaté rizikas ir galimybes, dél kuriy
reikia imtis veiksmy, siekiant:

6.1.1.1. uztikrinti, kad AAVS pasiekty jai nustatytus rezultatus;

6.1.1.2. padidinti rezultatyvumg ir efektyvuma;

6.1.1.3. uzkirsti kelig nepageidaujamiems rezultatams arba juos sumazinti;

6.1.1.4. iSvengti nepageidaujamo poveikio arba jj sumazinti, jskaitant iSores aplinkos bikles

potencialg bendrovei neigiamai paveikti;
6.1.1.5. pageréjimo ir nuolatinio gerinimo.
6.1.2.Bendrové planuoja veiksmus dél riziky ir galimybiy:

6.1.2.1. jtraukdama ir jdiegdama veiksmus j AAVS procesus;
6.1.2.2. jvertindama 8iy veiksmy rezultatyvuma;
6.1.2.3. nustatydama potencialias ekstremalias situacijas, jskaitant ir tas, kurios gali tureti

poveikj aplinkai.

6.1.3.Valdydama rizikas, bendrove gali:

6.1.3.1. vengti rizikos;

6.1.3.2. prisiimti rizikg, norédama pasinaudoti galimybe;

6.1.3.3. §alinti rizikos $altinj;

6.1.3.4. keisti jvykio tikimybe arba pasekmes;

6.1.3.5. dalintis rizika; 7
6.1.3.6. pagristu sprendimu pasirinkti esama rizika. ‘;
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6.2. Aplinkos apsaugos aspektai

6.2.1.Bendrove nustaté savo veiklos aplinkos apsaugos aspektus, kuriuos ji gali valdyti ir kuriuos ji gali
paveikti, bei susijusius aplinkos apsaugos aspektus, atsizvelgiant j gyvavimo ciklo perspektyva.

6.2.2.Nustatydama aplinkos apsaugos aspektus, bendrove atsizvelgé j:

6.2.2.1. poky¢ius, jskaitant planuotg ar naujg pletra, ir naujg arba pakeistg veiklg, produktus
ir paslaugas;
6.2.2.2. nejprastas sglygas ir pagrjstai numatomas ekstremalias situacijas.

6.2.3.Vadovaudamasi procedira PR-01 ,Aplinkos apsaugos aspekty valdymas®“, bendrove nustaté
reikSmingus aplinkos apsaugos aspektus.

6.2.4.1. aplinkos apsaugos aspektus ir susijusius poveikius aplinkai:
6.2.4.2. kriterijus, naudojamus reik§mingiems aplinkos apsaugos aspektams nustatyti;
6.2.4.3. reik8mingus aplinkos apsaugos aspektus.

SUSIJE DOKUMENTAI:
PR-01 ,Aplinkos apsaugos aspekty valdymas*

6.3. Atitikties jsipareigojimai

6.3.1.Bendroveé nustate su savo aplinkos apsaugos aspektais bei pavojais ir rizika susijusius teisinius
reikalavimus. Bendrove analizuoja, priZidri, esant pakeitimams, atnaujina, galiojangiy teisiniy ir kity
reikalavimy dokumenty sarasa. Darbuotojai pastoviai informuojami apie galiojanéiy dokumenty

pakeitimus.

6.3.2.Bendrovéje yra sudarytos sglygos suinteresuotiems asmenims susipazinti su teisiniy ir kity
reikalavimy dokumenty sarasu.

atliekami korekciniai veiksmai.

SUSIJE DOKUMENTAI:
PR-03 ,Atitikties jsipareigojimy valdymas ir atitikimo vertinimas*

PR-04 ,Veiksmingumo monitoringas ir matavimas"

6.4.Veiksmy planavimas

6.4.1.Bendroveé planuoja veiksmus dél:

6.4.1.1. reik8mingy aplinkos apsaugos aspekty;

6.4.1.2. atitikties teisiniams reikalavimams jsipareigojimy;
6.4.1.3. tar8os prevencijos jsipareigojimuy;

6.4.1.4. riziky ir galimybiy.

6.4.2.Bendroveé planuoja:

6.4.2.1. kaip integruoti veiksmus j savo AAVS procesus ar kitus veiklos procesus bei kaip
juos jgyvendinti;

6.4.2.2. kaip vertinti veiksmy rezultatyvuma.

6.4.3.Planuodama Siuos veiksmus, Bendrové atsizvelgia j savo technologines galimybes bei
finansinius vykdymo ir verslo reikalavimus. )
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6.5. Aplinkos apsaugos tikslai

6.5.1.Atsizvelgdama j nustatytus reikSmingus aplinkos apsaugos aspektus ir susijusius teisinius ir kitus
reikalavimus bei jvertinusi savo rizikas ir galimybes, bendrove nustate aplinkos apsaugos tikslus.

6.5.2.Sie tikslai yra:

6.5.2.1. suderinti su aplinkos apsaugos politika;
6.5.2.2. pamatuojami;

6.5.2.3. stebimi;

6.5.2.4. perteikiami;

6.5.2.5. kai reikia, atnaujinami.

6.5.3.Planuodama, kaip pasiekti savo AAVS tikslus, bendrové nustate:

6.5.3.1. kas turi bati padaryta;

6.5.3.2. kokiy iStekliy reikes;

6.5.3.3. kas bus atsakingas;

6.5.3.4. kada tai turi bati uzbaigta;

6.5.3.5. kaip bus vertinami rezultatai, jskaitant aplinkos apsaugos tiksly pasiekimo progreso

stebésenos rodiklius.

6.5.4.Bendrove veiksmus aplinkos apsaugos tikslams pasiekti integruoja j savo procesus.

SUSIJE DOKUMENTAI:

Aplinkos apsaugos vadybos sistemos tikslai ir programa

7. PALAIKYMAS

7.1.18tekliai

7.1.1.Bendrové skiria pakankamus i8teklius, reikalingus AAVS jgyvendinimui, palaikymui ir
nuolatiniam gerinimui.

7.1.2.Atsiradus poreikiui, kai savy iStekliy nepakanka ar jie yra riboti, gaunami istekliai i§ i§oriniy
tiekéjy.
7.2. Kompetencija

7.2.1.Rezultatyviam AAVS veikimui bei valdymui bendrové turi tinkamg personala.
7.2.2.Bendrove:

7.22.1. nustato reikalingg kompetencijg darbuotojams, atliekantiems darba, kurj ji valdo ir
daro jtaka AAVS veiksmingumui ir rezultatyvumui;

7222. uztikrina, kad Sie asmenys turéty kompetencija, pagrjstg i$silavinimu, mokymu ir
patirtimi;

7.2.2.3. nustato mokymy poreikius, susijusius su jos aplinkos apsaugos aspektais ir AAVS;

7224, kai reikia, imasi veiksmy bdtinai kompetencijai jgyti bei vertinti $iy veiksmy
rezultatyvuma.

7.2.3.Kaip kompetencijos jrodyma bendrove iSsaugo atitinkamag dokumen‘iuota informacija.

Kopijuoti be vadovybés leidimo draudziama!l
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7.3. Supratimas
7.3.1.Bendrové laiduoja, kad darbuotojai, atliekantys jos valdomg darbg supranta:
7.3.1.1. aplinkos apsaugos politika;
7.3.1.2. reikSmingus aplinkos apsaugos aspektus ir atitinkamus su jy darbu susijusius
tikruosius ir potencialius poveikius aplinkai;
7.3.1.3. savo jnadg | AAVS rezultatyvumg, jskaitant geresnio aplinkos apsaugos
veiksmingumo nauda;
7.3.1.4. pasekmes, jei bus nesilaikoma AAVS reikalavimy, jskaitant bendrovés atitikties

jsipareigojimy nevykdyma.

7.3.2.Tuo tikslu bendrovéje yra parengtos darbo instrukcijos, technologijy aprasymai, technologinés
korteles. Darbuotojai yra supazindinti su parengty dokumenty reikalavimais.

SUSIJE DOKUMENTAI:
PR-01 ,Aplinkos apsaugos aspekty valdymas*

PR-03 ,Atitikties jsipareigojimy valdymas ir atitikimo vertinimas*

7.4. Komunikavimas

susije su AAVS, jskaitant:

7.4.1.1. apie ka bus komunikuojama;
7412 kada komunikuoti;

7.4.1.3. su kuo komunikuoti;

7414, kaip komunikuoti.

7.4.2. Komunikuodama, bendrove atsizvelgia j teisinius ir kitus reikalavimus ir uztikrina, kad perduodama
informacija atitikty AAVS sukaupta informacijg ir bty patikima.

7.4.3.Bendrové atsako j svarbius prane$imus apie savo AAVS.
7.4.4 Komunikavimo jrodymai yra tinkamai i§saugomi dokumentuotoje informacijoje.
7.4.5.Bendroveéje pagal visus lygius ir funkcijas keiiamasi informacija apie AAVS.

7.4.6.Bendrove uztikrina, kad personalas, dirbantis pagal jos valdymo sistema, prisidéty prie nuolatinio
gerinimo.

7.4.7.Bendrove informacija, susijusia su AAVS, keitiasi su iSore vadovybes nustatyta tvarka.

SUSIJE DOKUMENTAI:

PR-03 ,Atitikties jsipareigojimy valdymas ir atitikimo vertinimas*

7.5. Dokumentuota informacija

7.5.1.Bendrieji dalykai

7.51.1. Bendroveje yra standarto LST EN ISO 14001:2015 reikalaujama bei vadovybés
numatyta dokumentuota informacija kaip reikalinga jrodyti AAVS rezultatyvumui.

Kopijuoti be vadovybés leidimo draudziama!
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7.5.2.Rengimas ir atnaujinimas

7.521. Rengdama ir atnaujindama dokumentuotg informacijg, bendrové laiduoja tinkamg
jos identifikavima ir apibldinimg, formata ir laikmenas, perzidra ir patvirtinimg tinkamumui bei
adekvatumui.

7.522. Bendroves AAVS dokumentuotg informacijg sudaro:
7.5.2.21. aplinkos apsaugos politika ir tikslai;
7.5.2.2.2. 8is Aplinkos apsaugos vadovas;

7.5.223. AAVS procedlros (2 priedas), (Zr. 8io vadovo skyriuose, antrasteé ,Susije
dokumentai*);

7.5.2.2.4. statybos taisyklés, kitos taisyklés ir instrukcijos;
7.52.2.5. jra8ai, formos, Zurnalai.

7.523. Dokumentuota informacija laikoma elektroninéje laikmenoje ar / ir popieriuje.

7.5.3.Dokumentuotos informacijos valdymas
7.5.3.1. Dokumentuota informacijg yra valdoma, siekiant laiduoti, jog:

7.5.3.1.1.  yra prieinama ir tinkama naudojimui ten ir tada, kai yra reikalinga. Darbuotojai yra
apripinami elektronine dokumento versija. Esant reikalui, naudojamos popierinés
dokumenty versijos.

7.5.3.1.2. dokumentuota informacija yra adekvaciai apsaugota nuo netinkamo naudojimo,
turinio pazeidimo ar konfidencialumo netekimo.

7.5.3.2. Bendrove nustate ir jgyvendina veiksmus, kurie tinka dokumentuotos informacijos:
7.5.3.21.  platinimui, prieinamumui, atkdrimui ir naudojimui;
7.5.3.2.2.  laikymui ir i8saugojimui, jskaitant jskaitomumo i$saugojima;
7.5.3.2.3. pakeitimy valdymui;
7.5.3.2.4.  saugojimui ir sunaikinimui.

7.5.3.3. ISoreés kilmés dokumentuota informacija, kurig bendrové apibrézé kaip bating AAVS
planavimui ir veikimui, yra tinkamai identifikuota ir yra valdoma.

PAGRINDINES VEIKLA

8.1. Pagrindinés veiklos planavimas ir valdymas

8.1.1.Bendrové planuoja, jgyvendina ir valdo procesus, reikalingus vykdant statybos darbus bei
jgyvendinant planavimo veiksmus:

8.1.1.1. sukuria pagrindinés veiklos kriterijus procesams;
8.1.1.2. jayvendina procesy valdyma pagal kriterijus.

8.1.2.Bendrove valdo suplanuotus pakeitimus ir analizuoja nenumatyty pakeitimy pasekmes, kai bitina,
imasi veiksmy sudvelninti neigiama poveikj. ‘

8.1.3.Bendroveé laiduoja, kad i$ iSorés pasitelkti procesai yra valdomi arba daroma jiems jtaka.
8.1.4.Atsizvelgdama j gyvavimo ciklo perspektyva, bendrové:

8.1.4.1. atitinkamai nustato valdymo priemones, uztikrinancias, kad jos aplinkos apsaugos
reikalavimy bty laikomasi produkto arba paslaugos projektavimo ir tobulinimo procesuose,
atsizvelgiant j kiekvieng gyvavimo ciklo tarpsnj;

8.1.4.2. tinkamai apibrézia savo aplinkos apsaugos reikalavimus produkty ir paslaugy
pirkimui;

8.1.4.3. prane$a apie savo svarbius aplinkos apsaugos reikalavimus iSorés tiekéjams,
jskaitant subrangovus;

Kopijuoti be vadovybés leidimo draudziama!
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8.1.4.4. apsvarsto poreik] teikti informacijg apie potencialius reik8mingus poveikius aplinkai,

susijusius su produkty gabenimu arba pristatymu, naudojimu, apdorojimu pasibaigus ciklui ir
galutiniu paéalinimu.

sy

aﬂlktl taip, kaip planuota.

SUSIJE DOKUMENTAL:
PR-01 ,Aplinkos apsaugos aspekty valdymas*

8.2. Pasirengimas ekstremalioms situacijoms ir atsakomieji veiksmai

8.2.1.Bendrové parengé procedirg, kuria reglamentuoja pasirengimg identifikuotoms potencialioms
ekstremalioms situacijoms ir numato atsakomuosius veiksmus.

8.2.2.Bendrove yra pasirengusi:

8.2.2.1. reaguoti planuodama veiksmus, skirtus neigiamam poveikiui aplinkai dél
ekstremaliy situacijy i8vengti arba sumazinti;

8.2.2.2. reaguoti j tikrgsias ekstremalias situacijas;

8.2.2.3. imtis veiksmy ekstremaliy situacijy pasekmeéms i$vengti arba sumazinti, pagal
ekstremalaus jvykio dydj ir potencialy poveikj aplinkai;

8.2.2.4. periodiS8kai iSbandyti suplanuotus atsakomuosius veiksmus praktiniuose
mokymuose;

8.2.2.5. periodiskai perzidréti suplanuotus procesus ir atsakomuosius veiksmus, ypa¢ po

ekstremalios situacijos arba bandymy;

8.2.2.6. svarbioms suinteresuotoms $alims, jskaitant subrangovus, atitinkamai pateikti
svarbig informacija ir pravesti mokymus, susijusius su pasirengimu ekstremalioms situacijoms
ir atsakomaisiais veiksmais.

suplanuota

SUSIJE DOKUMENTAL:

PR-02 ,Pasirengimas ekstremalioms situacijoms ir atsakomieji veiksmai*

9. VEIKSMINGUMO VERTINIMAS

9.1. Monitoringas, matavimas, analizé ir vertinimas

9.1.1.Bendrieji dalykai
9.1.1.1. Bendroveéje yra nustatyta:
9.1.1.1.1. kg stebéti ir matuoti;

9.1.1.1.2. stebgjimo, matavimo, analizés ir vertinimo metodai, reikalingi pagrjstiems
rezultatams laiduoti;

9.1.1.1.3.  kada vykdyti monitoringg ir matavima;
9.1.1.1.4.  kada monitoringo ir matavimo rezultatai turi bati analizuojami ir vertinami.

9.1.1.2. Bendrove naudOJa kallbruotq ar patikrintg ir tlnkamal pnznunma monitoringo ir

9.1.1.3. Bendrove vertina savo aplinkos apsaugos veiksmingumg ir AAVS rezultatyvuma.
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9.1.1.4. Bendrove, remdamasi atitikties jsipareigojimais ir savo komunikacijos proceso

nuostatomis, pateikia svarbig aplinkos apsaugos veiksmingumo informacijg bendroves viduje
ir, kai reikia, iSoréje.

9.1.1.5. Bendrove i$saugo atitinkamg dokumentuotg informacija, kaip monitoringo,
matavimy, analizés ir vertinimo rezultaty jrodyma.

SUSIJE DOKUMENTAL:

PR-04 ,Veiksmingumo monitoringas ir matavimas*

9.1.2.Atitikimo vertinimas

9.1.2.1. Bendrove sukire, jgyvendino ir palaiko procesg, bating jos atitikties jsipareigojimy
jvykdymui jvertinti. Jame yra:

9.1.2.1.1.  nustatyta, kaip daznai bus vertinamas atitikimas;
9.1.2.1.2.  jvertinamas atitikimas ir imamasi tinkamy veiksmy;
9.1.2.1.3.  palaikomos Zinios apie savo atitikimo bikle.

9.1.2.2. Bendrove iSsaugo dokumentuotg informacija, kaip atitikties vertinimo rezultaty
jrodyma.

SUSIJE DOKUMENTAL:
PR-03 ,Atitikties jsipareigojimy valdymas ir atitikimo vertinimas"

9.2.Vidaus auditas

9.2.1.Bendrovéje yra sukurta, jgyvendinta ir priZirima vidaus audito programa. Si programa yra
sudaroma atsizvelgiant | audituotiny procesy svarba aplinkos apsaugai, poveikj bendrovei
daran&ius pakeitimus, taip pat ankstesniy audity rezultatus. AAVS vidaus auditas planuojamas ir
vykdomas ne re&iau kaip 1 kartg per metus.

9.2.2.Bendrové:

9.2.2.1. kiekvienam auditui apibréZia audito kriterijus ir apimtj;

9.222. parenka auditorius ir atlieka auditus taip, kad bdty laiduotas audito proceso
objektyvumas ir nedaliSkumas;

9.2.2.3. uztikrina, kad audity rezultatai bity pateikti susijusiems vadovams.

9224, saugo dokumentuotg informacijg kaip jrodyma apie audito programos jgyvendinima

ir audito rezultatus.

SUSIJE DOKUMENTAI:
PR-05 ,Vidaus auditas”

9.3.Vadybos vertinamoji analizé

9.3.1.Bendrosios nuostatos

9.3.1.1. UAB ,Bovera“ vadovybeé analizuoja AAVS suplanuotais laiko tarpais, kad laiduoty
jos nuolatinj tinkamumag, adekvatuma ir rezultatyvuma.

9.3.1.2. Vadybos vertinamoji analize atliekama maziausiai 1 kartg per metus.

9.3.1.3. Vadybos vertinamajai analizei vadovauja direktorius.

9.3.14. Vadybos vertinamosios analizés rezultatai protokoluojami.

Kopijuoti be vadovybés leidimo draudziama!
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9.3.1.5. Vertinamoji analizé apima gerinimo galimybiy ir poreikio keisti bendroves AAVS,

politikg bei tikslus, jvertinima.

9.3.2.Vadybos vertinamosios analizés jvediniai

9.3.2.1.
9.3.2.1.1.
9.3.2.1.2.

9.3.2.1.3.
9.3.2.1.4.

9.3.2.1.5.
9.3.2.1.6.
9.3.21.7.

Vadybos vertinamoji analizé yra planuojama ir atliekama atsizvelgiant j:
ankstesniy vadybos vertinamuyjy analiziy veiksmy bikle;
iSores ir vidaus veiksniy pakeitimus, jskaitant:

iSorés ir vidaus klausimus, kurie yra svarbis AAVS;

suinteresuotyjy Saliy poreikius ir lkesgius, jskaitant teisinius ir kitus reikalavimus:

reikSmingus aplinkos apsaugos aspektus;
rizikas ir galimybes;

aplinkos apsaugos tiksly pasiekimo mastg;

informacija apie AAVS veiksminguma, jskaitant tendencijas, susijusias su:

neatitiktimis ir korekciniais veiksmais;

monitoringo ir matavimo rezultatais;

teisiniy ir kity reikalavimy atitikties jvykdymu;

audito rezultatais;
iStekliy pakankamuma rezultatyviai AAVS palaikyti;
svarbig informacija, gauta i$ suinteresuoty $aliy, jskaitant skundus;
nuolatinio gerinimo galimybes.

9.3.3.Vadybos vertinamosios analizés iSvediniai

9.3.3.1. Vadybos vertinamosios analizés i$vediniai apima:
9.3.3.1.1.  iSvadas apie AAVS nuolatin tinkamuma, adekvatuma ir rezultatyvumg;
9.3.3.1.2.  sprendimus, susijusius su nuolatinio gerinimo galimybémis;
9.3.3.1.3.  sprendimus, susijusius su poreikiu keisti AAVS, jskaitant i$teklius;
9.3.3.1.4. veiksmus, jei reikia, kai nebuvo pasiekti aplinkos apsaugos tikslai;
9.3.3.1.5.  galimybes integruoti aplinkos apsauga | kitus verslo procesus, jei bitina;
9.3.3.1.6.  visas pasekmes strateginei bendrovés krypgiai. '

9.3.3.2. Bendrové saugo dokumentuotg informacijg kaip vadybos vertinamosios

rezultatus.

SUSIJE DOKUMENTAL:

Vadybos vertinamosios analizés protokolas

10. GERINIMAS

10.1. Bendrieji dalykai

10.1.1.
Tas apima:

10.1.1.1.

10.1.1.2.

analizés

Bendrové nustato ir jgyvendina batinus veiksmus numatytiems AAVS rezultatams.

«

produkty ir paslaugy gerinima, siekiant atitikti reikalavimus bei atsizvelgti j basimus
poreikius ir I0kesgius;

nepageidautiny pasekmiy koregavima, prevencijg arba sumazinima;

Kopijuoti be vadovybés leidimo draudziama!
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10.1.1.3. AAVS veiksmingumo ir rezultatyvumo gerinima.
10.2. Neatitiktys ir korekciniai veiksmai
10.2.1. Kai nustatoma neatitiktis, jskaitant atsirandangias del skundy, bendrove:
10.2.1.1. siekia laiku reaguoti j neatitiktj ir, kai tinka:

10.2.1.1.1. imasi veiksmy jg suvaldyti ir istaisyti;
10.2.1.1.2.  tvarkyti pasekmes, jskaitant neigiamo poveikio aplinkai mazinima;

10.2.1.2. jvertina veiksmy neatitikties priezastims pasalinti, siekiant, kad ji nepasikartoty ar
nejvykty kitur, poreikj:

10.2.1.2.1. perzidrint neatitiktj;
10.2.1.2.2. nustatant neatitikties priezastis;

10.2.1.2.3. nustatant, ar yra arba galéty atsirasti panasiy neatitik&iy;

10.2.1.3. jgyvendina visus butinus veiksmus;
10.2.1.4. perzitri visy jgyvendinty korekciniy veiksmy rezultatyvuma;
10.2.1.5. jei batina, padaro AAVS pakeitimus.
10.2.2. Bendroves atliekami korekciniai veiksmai atitinka susidariusiy neatitik&iy poveikiy
svarbg, jskaitant poveikius aplinkai.
10.2.3. Bendroveé saugo dokumentuotg informacijg kaip jrodyma apie:
10.2.3.1. neatitikCiy pobudi ir visus atliktus paskesnius veiksmus;
10.2.3.2. visu korekciniy veiksmy rezultatus.
10.3. Nuolatinis gerinimas
10.3.1. Bendrove nuolat gerina AAVS tinkamuma, adekvatumg ir rezultatyvuma.
10.3.2. Remdamasi analizés ir vertinimo rezultatais bei vadybos vertinamosios analizés

iSvediniais, Bendrove nustato, ar yra poreikiy, j kuriuos bdtina atsizvelgti bei galimybiy, kuriomis
reikia pasinaudoti, vykdant nuolatinj gerinima.
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UAB ,,BOVERA" STRUKTURINE VALDYMO SCHEMA

1 priedas

DIREKTORIUS
| l
SPECIALIYJUY
STATYSOS DARBY|  |STATYBOS DARBY BUHALTERIS
VADOVAS
KELIO ELEKTROS
DARBUOTOJAI MONTUOTOJAI
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2 priedas
AAVS PROCEDURY SARASAS
Eil. Procediros Procediros pavadinimas
Nr. Zymuo
1. PR-01 Aplinkos apsaugos aspekty valdymas
2. PR-02 Pasirengimo ekstremalioms situacijoms ir atsakomuyjy veiksmy valdymas
3. PR-03 Atitikties jsipareigojimy valdymas ir atitikimo vertinimas
4. PR-04 Veiksmingumo monitoringas ir matavimas
5. PR-05 Vidaus auditas
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