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PATIKSLINTAS PASIULYMAS
DEL SKAITMENINIO PROFESINIO ORIENTAVIMO PLATFORMOS (SPOTISELF) PIRKIMO

2023 08 08
(Data)
Klaipéda

(Vieta)
Paslaugos teikéjo pavadinimas UAB , Karjeros kelias“
Paslaugos teikéjo adresas Liepy g. 83, LT-92195 Klaipéda
UZz pasiilymg atsakingo asmens vardas, | Oksana Sruogiené
pavardé
Telefono numeris +37069991956
Fakso numeris -
El. pasto adresas oksana@spotiself.lt

Siuo pasiilymu pazZymime, kad pateikta medZiaga yra aiski, suprantama ir kad
sutinkame su visomis pirkimo sglygomis, nustatytomis konkurso kvietime.

1. Mes siulome parduoti (i Sia suma prekiy pristatymas, paruoSimas naudojimui,
personalo apmokymas bei kitos iSlaidos ir mokesciai) skaitmeninio profesinio orientavimo
platforma (Spotiself) uz - 26596,59 Eur, PVM - 5585,28 Eur, viso 32181,87 Eur su PVM.

IS ju:

Kaina, Eur
Eil. Prekés pavadinimas Kiekis | Kaina, Eur | sy PVM

Nr. (vnt.) be PVM

1. | Skaitmeninio profesinio orientavimo 1 15007,44 | 18159,00
platforma  (Spotiself) Palangos miesto
savivaldybés Senajai gimnazijai

2. | Skaitmeninio profesinio orientavimo 1 4905,00 5935,05
platforma  (Spotiself) Palangos miesto
savivaldybés Vlado Jurgucio progimnazijai

3. | Skaitmeninio profesinio orientavimo 1 5020,29 6074,55
platforma  (Spotiself) Palangos miesto
savivaldybés ,Baltijos” pagrindinei mokyklai
4. | Skaitmeninio profesinio orientavimo 1 1663,86 2013,28
platforma  (Spotiself) Palangos miesto
savivaldybés Sventosios pagrindinei mokyklai

IS viso kaina be PVM: 26596,59
PVM 21 %: 5585,28
I$ viso kaina su PVM: 32181,87

Prekiy pristatymo ir sutarties galiojimo terminai: Sutartis jsigalioja, kai ja pasiraSo abi
sutarties Salys, ir galioja iki 2024 m. geguzés 15 d.

Patvirtiname, kad sialomos prekés atitinka Konkurso salygu Techninéje specifikacijoje
(2 priedas) nurodytus reikalavimus ir jy savybés yra tokios:




Siulomos prekés
aprasSymas, pavadinimas
(jei yra), savybés ir pan.

Eil. Prekeés pavadinimas, Mato Kie-
Nr. reikalavimai vnt. kis UZPILDO TEIKEJAS,
nurodydamas konkrecias
sitillomos prekés
parametro reikSmes
3.1. | Akredituota ,Spotiself® ugdymo 40 1 | Akredituota
karjerai programa - mokymy | akademin »Spotiself“ ugdymo Kkarjerai
programa, apimanti Sias temas: iy programa - mokymy
valandy programa, apimanti Sias
1 tema. Jvadas | programa: temas:
,Spotiself’ profesinio tobulinimo 1 tema. Jvadas | programa:
programa ir uZduociy mokiniams »Spotiself” profesinio
programa. Jy tikslai, uZdaviniai tobulinimo  programa ir
bei tarpusavio sgsajos. Programos uzduociy mokiniams
atitiktis Svietimo politikos programa. Ju tikslai,
dokumentams, jos vieta Svietimo uzdaviniai bei tarpusavio
karjeros ugdymo  programy sgsajos. Programos atitiktis
visumoje, iSskirtiniai bruozai. Svietimo politikos
Karjeros ugdymas ir ugdymas dokumentams, jos vieta

karjerai, profesinis orientavimas
ir konsultavimas: sampraty ir
programy ivairové. Praktinés
patirtys Lietuvoje ir svetur.

2 tema. Metodologiniai ,Spotiself”

programos pagrindai:
individualaus testo sudarymo
metodologija, rezultaty

interpretacija, apibendrinimas ir
iSvados. Socio-konstruktyvistiné,
nuoseklaus ugdymosi (si)
paradigma ir kritinio mastymo
ugdymo metodika darbui grupéje.

Kritinio mastymo ugdymo
schema - pamokos/uzsiémimo
karkasas. »Spotiself”
skaitmeninés platformos

sudarymo principai, moduliai ir
skaitmeniniai jrankiai. UZduociy
atlikimas ir aptarimas.

3 tema. Bendryjy kompetencijy

ugdymo galimybés. ,Spotiself”
programos indélis i bendryjy
kompetencijy ugdyma.

Programos atitiktis atnaujintam

ugdymo turiniui (BUP).
»Spotiself* programos galimybiy
panaudojimas brandos darbui

rengti. Bendryju kompetencijy
ugdymas individualiy ir grupiniy

Svietimo Kkarjeros ugdymo
programy visumoje,
iSskirtiniai bruozai. Karjeros

ugdymas ir ugdymas
karjerai, profesinis
orientavimas ir

konsultavimas: sampraty ir
programy jvairové.
Praktinés patirtys Lietuvoje
ir svetur.

2 tema. Metodologiniai
»Spotiself” programos
pagrindai: individualaus
testo sudarymo
metodologija, rezultaty
interpretacija,

apibendrinimas ir iSvados.
Socio-konstruktyvistinég,
nuoseklaus  ugdymosi (si)
paradigma ir Kritinio
mastymo ugdymo metodika
darbui grupéje. Kritinio
mastymo ugdymo schema -
pamokos/uzsiémimo
karkasas. »Spotiself”
skaitmeninés platformos
sudarymo principai,
moduliai ir skaitmeniniai
jrankiai. UZduociy atlikimas
ir aptarimas.




uzduociy atlikimo metu. UZduociy
atlikimas ir aptarimas.
4 tema. Itraukiojo ugdymo

nuostaty jgyvendinimas
»Spotiself programoje. Lygiy
ugdymo (si) galimybiy
uztikrinimas. Individualiy

gebéjimy lavinimas ir galimybiy
iSnaudojimas. Programos turinio
ir  priemoniy iSnaudojimas
individualizuotam,
personalizuotam ir
diferencijuotam ugdymui.

5 tema. Ugdymo karjerai modulio
projektavimas ir jgyvendinimas.
Metinés programos sudarymas.
Individualiy ir grupiniy veikly
dermeé. Laiko ir  veiklos
planavimas individualiam
konsultavimui ir darbui su grupe.
Veikly modeliavimas ir aptarimas.
Programos turinio adaptavimas
individualiems poreikiams.

6 tema. Kompetencijy
(jsi)vertinimas. »Spotiself”
(jsi)vertinimo sistema.
(Isi)vertinimas atliekant
individualias ir grupines uzduotis.
Formuojamojo vertinimo

reikSmé. Pasiekimy aplanko
(portfelio) kaupimas. Karjeros
specialisto vaidmuo pasirengiant
jsivertinimui ir jj atliekant.

(Isi)vertinimo duomeny
rinkimas, analizeé ir
interpretavimas.

7 tema. Karjeros ugdymas -
komandinis darbas. Karjeros
ugdymo vieta mokyklos
strategijoje ir veiksmy plane.
Mokyklos strateginiai orientyrai,
veiksmy plano sudarymas ir
suderinimas tarp atskiry veikéjy -
administracijos, mokytojy, klasés
vadovy, kity specialisty.

Teoriné dalis: 9,5 akad. val.
Praktinés uZduotys: 16 akad. val.
Savarankiskas darbas: 14,5 akad.
val.

IS viso: 40 akad. val.

3 tema. Bendruyjy
kompetencijy ugdymo
galimybés. »Spotiself”
programos indélis i

bendryjy kompetencijy
ugdyma. Programos atitiktis
atnaujintam ugdymo turiniui
(BUP).,Spotiself” programos
galimybiy panaudojimas
brandos darbui rengti.
Bendrujy kompetencijy
ugdymas individualiy ir
grupiniy uzduociy atlikimo
metu. UZduociy atlikimas ir
aptarimas.

4 tema. Itraukiojo ugdymo
nuostaty jgyvendinimas
»Spotiself” programoije.
Lygiy ugdymo (si) galimybiy
uztikrinimas.  Individualiy
gebéjimy  lavinimas  ir
galimybiy iSnaudojimas.
Programos turinio ir
priemoniy iSnaudojimas
individualizuotam,
personalizuotam ir
diferencijuotam ugdymui.

5 tema. Ugdymo Kkarjerai
modulio projektavimas ir
jgyvendinimas. Metinés
programos sudarymas.
Individualiy ir grupiniy
veikly dermé. Laiko ir
veiklos planavimas
individualiam konsultavimui
ir darbui su grupe. Veikly
modeliavimas ir aptarimas.

Programos turinio
adaptavimas individualiems
poreikiams.

6 tema. Kompetencijy
(isi)vertinimas. ,Spotiself*

(isi)vertinimo sistema.
(Isi)vertinimas atliekant
individualias ir grupines
uzduotis. Formuojamojo
vertinimo reikSme.
Pasiekimy aplanko
(portfelio) kaupimas.
Karjeros specialisto
vaidmuo pasirengiant

jsivertinimui ir jj atliekant.
(Isi)vertinimo duomeny




Mokymai vykdomi nuotoliniu
bidu, grupéje ne daugiau 10
dalyviy.

rinkimas, analizé ir
interpretavimas.

7 tema. Karjeros ugdymas -
komandinis darbas. Karjeros
ugdymo vieta mokyklos
strategijoje ir veiksmy plane.
Mokyklos strateginiai
orientyrai, veiksmy plano
sudarymas ir suderinimas
tarp atskiry veikéjy -
administracijos, mokytojy,
klaseés vadovy, kity
specialisty.

Teoriné dalis: 9,5 akad. val.
Praktinés uzduotys: 16 akad.
val.

Savarankiskas darbas: 14,5
akad. val.

IS viso: 40 akad. val.

Mokymai vykdomi
nuotoliniu budu, grupéje ne
daugiau 10 dalyviy.

3.2.

Patyriminés dirbtuvés, ugdancios
lyderystés ir karjeros planavimo
kompetencijas, organizuojant
profesinio orientavimo veiklas
mokykloje. Tikslas - sudaryti
galimybes mokytojams pagilinti
Zinias apie profesinio orientavimo
galimybes bei mokyti programos
dalyvius pritaikyti naujai jgytas
teorines zZinias bei praktinius
gebéjimus profesinio orientavimo
paslaugy mokyklose kokybei
gerinti.

Padéti plétoti mokytojy profesine
kompetencija.

Turinys:

1. Saves ir kity komandos nariy
paZinimas.

2. Lyderystés  stiliai.  Stiliaus
identifikavimas. Situacinés
lyderystés koncepcija ir jos

taikymo metodai.

3. Komunikacijos dirbtuvés,
taikant  skirtingus lyderystés
stilius. GrjZtamojo rysio kultira.
4. Kirybiniai ugdymo Kkarjerai
veikly planavimo metodai ir jy
taikymas.

8
akademin
es
valandos

Patyriminés dirbtuvés,
ugdancios lyderystés ir
karjeros planavimo
kompetencijas,
organizuojant profesinio
orientavimo veiklas
mokykloje. Tikslas - sudaryti
galimybes mokytojams
pagilinti Zinias apie
profesinio orientavimo
galimybes bei mokyti
programos dalyvius
pritaikyti  naujai  jgytas
teorines Zinias bei praktinius
gebéjimus profesinio
orientavimo paslaugy
mokyklose kokybei gerinti.
Padéti plétoti mokytojy

profesine kompetencija.
Turinys:

1.Saves ir kity komandos
nariy pazinimas.
2.Lyderystés stiliai. Stiliaus
identifikavimas. Situacinés
lyderystés koncepcija ir jos
taikymo metodai.
3.Komunikacijos dirbtuves,
taikant skirtingus lyderystés
stilius.  GriZtamojo rySio




Mokymai vykdomi uZsakovo
pasitllytoje vietoje, grupéje ne
daugiau 20 dalyviy.

kultura.
4 Kirybiniai ugdymo
karjerai veikly planavimo

metodai ir jy taikymas.

Mokymai vykdomi uzsakovo
pasitlytoje vietoje, grupéje
ne daugiau 20 dalyviy.

3.3.

3.3.1

3.3.2

Skaitmeninés profesinio
orientavimo platformos
»Spotiself naudojimosi licencija:

Karjeros specialisto virtuali
darbo vieta, metodiné programa
ir skaitmeninés priemonés,
Senajai gimnazijai, Vlado Jurgucio
progimnazijai, ,,Baltijos”
pagrindinei mokyklai dvejiems
mokslo metams.

8 klasés mokinio ugdymo karjerai
programa ir skaitmeninés
priemonés, virtuali darbo vieta.

10 (II gimn.) klasés mokinio
ugdymo karjerai programa ir
skaitmeninés priemonés, virtuali
darbo vieta.

[1I gimnazijos klasés mokinio
ugdymo karjerai programa ir
skaitmeninés priemonés, virtuali
darbo vieta.

[V gimnazijos klasés mokinio
ugdymo karjerai programa ir
skaitmeninés priemonés, virtuali
darbo vieta.

Karjeros specialisto virtuali
darbo vieta, metodiné programa
ir skaitmeninés priemonés,
Sventosios pagrindinei mokyklai
dvejiems mokslo metams.

8 klasés mokinio ugdymo karjerai
programa ir skaitmeninés
priemonés, virtuali darbo vieta.
10 klasés mokinio ugdymo
karjerai programa ir
skaitmeninés priemonés, virtuali
darbo vieta.

vnt.

vnt.

vnt.

vnt.

vnt.

vnt.

vnt.

vnt.

357

318

297

265

36

16

Skaitmeninés profesinio
orientavimo platformos
»Spotiself naudojimosi
licencija:

Karjeros specialisto virtuali
darbo vieta, metodiné
programa ir skaitmeninés
priemoneés, Senajai
gimnazijai, Vlado Jurgucio
progimnazijai, ,Baltijos”
pagrindinei mokyklai
dvejiems mokslo metams.

8 klasés mokinio ugdymo
karjerai programa ir
skaitmeninés priemonés,
virtuali darbo vieta.

10 (II gimn.) klasés mokinio
ugdymo karjerai programa
ir skaitmeninés priemonés,
virtuali darbo vieta.

11 (III gimn) klasés mokinio
ugdymo karjerai programa
ir skaitmeninés priemonés,
virtuali darbo vieta.

12 (IV gimn) klasés mokinio
ugdymo karjerai programa
ir skaitmeninés priemonés,
virtuali darbo vieta.

Karjeros specialisto virtuali
darbo vieta, metodiné
programa ir skaitmeninés
priemoneés, Sventosios
pagrindinei mokyklai
dvejiems mokslo metams.

8 klasés mokinio ugdymo
karjerai programa ir
skaitmeninés priemonés,
virtuali darbo vieta.

10 (II gimn) klasés mokinio
ugdymo karjerai programa
ir skaitmeninés priemonés,
virtuali darbo vieta.




Vykdydami pirkimo sutartj, pasitelksime Siuos subtiekéjus:

Eil. Subtiekéjo Subtiekéjo Paslaugy, darby Paslaugy apimtis
Nr. pavadinimas, pajégumais remiasi pavadinimas, Eur/proc.
kodas ir adresas siekiant atitikti apimtys, kuriy
kvalifikacijos vykdymui bus
reikalavimus pasitelkti subteikéjai,
(Taip/Ne) subrangovai

Pildyti tuomet, jei pirkimo sutarties vykdymui bus pasitelkti subteikéjai. Toks nurodymas
nekeicia pagrindinio paslaugy teikéjo atsakomybés dél numatomos sudaryti pirkimo sutarties
ivykdymo.

Si pasiiulyme nurodyta informacija yra konfidenciali /perkancioji organizacija Sios
informacijos negali atskleisti tretiesiems asmenims /*:

Eil. Pateikto dokumento pavadinimas*
Nr.

*Pastabos:

1. Dalyvis, nurodantis konfidencialia informacijg, privalo vadovautis LR VieSyjuy
pirkimy jstatymo 20 straipsnio 2 dalimi.

2. Dalyvis pilnai atsako uZ tai, kad jo pateiktame pasiulyme nurodyta konfidenciali
(neskelbtina) arba komercine (gamybine) paslaptj turinti informacija nepazeidZia LR VieSyjy
pirkimy jstatyme jtvirtinty skaidrumos principy, draudzZianiy nepagristai riboti teise
susipazinti su nekonfidencialia vieSojo pirkimo informacija. informacija

3. Tiekéjui nenurodzius, kokia informacija yra konfidenciali,
konfidencialios informacijos pasiulyme néra.

laikoma, kad

Kartu su pasitlymu pateikiami Sie dokumentai:

Eil. Pateikty dokumenty pavadinimas Dokumento puslapiy skaicius
Nr.
Pasiiilymas galioja 90 d.
Direktoreé Oksana Sruogiené
(Tiekéjo arba jo jgalioto (Parasas) (Vardas ir pavardé)
asmens pareigy

pavadinimas)
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