Elektroninio dokumento nuorasas

ILGALAIKE PASLAUGU VIESOJO PIRKIMO-PARDAVIMO SUTARTIS NR.

(PU-11299/23) AB ,,KELIU PRIEZIURA“ GENERALINIO DIREKTORIAUS PAIEgKOS,
ATRANKOS IR VERTINIMO PASLAUGOS
2023 m. d.
Kaunas

AB ,Keliy prieziura“, buveinés adresas Savanoriy pr. 321C, Kaunas 50120, juridinio asmens kodas
232112130, atstovaujama Personalo ir administravimo departamento direktorés Linos Stasiuleviciengs,
veikian¢io (-ios) pagal generalinio direktoriaus 2022-12-22 jgaliojimg Nr. GG-318 (toliau —
UZsakovas),

ir

Master Clas LT, UAB, buveinés adresas Jogailos g. 4, Vilnius, juridinio asmens kodas 302309920,
atstovaujamas (-a) direktorés Lauros Duksaités - ISkauskienés, veikiancio (-ios) pagal jmonés jstatus
(toliau — Tiekéjas),

toliau Uzsakovas ir Tiekéjas kartu vadinami Salimis, o kiekvienas atskirai Salimi, sudaré $ig paslaugy
vieSojo pirkimo-pardavimo sutartj (toliau — Sutartis):

1. SUTARTIES OBJEKTAS

1.1. Sia Sutartimi Tiekéjas jsipareigoja teikti paslaugas, nurodytas Sutarties priede , Techniné
specifikacija® (toliau — Paslaugos), o Uzsakovas jsipareigoja apmokéti Tiekéjui uz jo tinkamai,
kokybiskai ir laiku suteiktas Paslaugas Sioje Sutartyje nustatyta tvarka ir terminais.

1.2. Reikalavimai Paslaugoms aprasyti Sutarties priede ,,Techniné specifikacija®.

1.3. Siai Sutaréiai priskirtini BVPZ kodas (-ai): 79600000-0.

1.4.Sutartis sudaryta vieSojo pirkimo ,,(PU-11299/23) AB ,,Keliy prieziiira®“ Generalinio direktoriaus

paieskos, atrankos ir vertinimo paslaugos®, pirkimo Nr. 684701 pagrindu (toliau — Pirkimas).

2. PASLAUGU KAINA IR SUTARTIES VERTE

2.1. Sutarties vert¢ be PVM yra 13 456,70 EUR (trylika tiikstanciy keturi Simtai penkiasdeSimt Sesi
eurai 70 ct). 21% (dvideSimt vieno procento) PVM sudaro 2 825,91 EUR (du tukstanc¢iai astuoni
Simtai dvideSimt penki eurai 91 ct). Sutarties verté su PVM — 16 282,61 EUR (Sesiolika tiikstanciy
du Simtai aStuoniasdeSimt du eurai 61 ct ).

2.2. Siai Sutaréiai taikoma fiksuotos kainos Kainodara, nustatyta laikantis Vie$yjy pirkimy tarnybos
direktoriaus 2017 m. birzelio 28 d. jsakymu Nr. 1S-95 (aktualios redakcijos) ,,Dél Kainodaros
taisykliy nustatymo metodikos patvirtinimo®, kuri detalizuota Sioje Sutartyje ir Sutarties 1.4
punkte nurodyto Pirkimo salygose.

2.3.  Jkainiai Sutarties galiojimo laikotarpiu gali biiti perzitirimi:
2.3.1.Jeigu Lietuvos Respublikos metin¢ infliacija pagal suderintg vartotojy kainy indeksa,

remiantis Lietuvos Respublikos statistikos departamento duomenimis (duomeny Saltinis —
http://www.stat.gov.It, Pagrindiniai Lietuvos Respublikos rodikliai), buvo didesné nei 5
proc. arba mazesné nei -5 proc. (t. y. ivyksta nurodyto procento defliacija) Paslaugy jkainiai
perskaic¢iuojami pagal Zemiau pateiktg formule:

Cpn: Sn x (1 +1/ 100), kur




2.4.

2.5.

3.1.
3.2.

Cpn — perskaiciuotas Paslaugoms taikomas jkainis;

Sn — Sutartyje numatytas Paslaugoms taikomas jkainis;
I — Lietuvos Respublikos metiné¢ infliacija pagal suderinta vartotojy kainy indeksg
(infliacijos atveju teigiamas dydis, defliacijos atveju — neigiamas).

2.3.2.Pirmas perskai¢iavimas vykdomas ne anksciau kaip po 6 (SeSiy) ménesiy nuo Sutarties
jsigaliojimo. Jkainiai Sutarties galiojimo laikotarpiu galés biiti perskai¢iuojami ir kei¢iami
ne dazniau kaip vieng kartg per 6 (SeSiy) ménesiy laikotarpj.

2.3.3. Perskaiciavimas atlieckamas nustatytu periodiSkumu, pragjus 6 (SeSiy) ménesiy nuo Sutarties
jsigaliojimo (perskaic¢iavimas atlickamas bet kurig 6 (SeSto) ménesio dieng) arba pragjus 6
(SeSiems) ménesiams (perskai¢iavimas atlickamas bet kurig 6 ($esto) ménesio dieng) nuo
paskutinio perskaic¢iavimo dienos.

2.3.4.8alis, inicijuojanti Sutarties jkainiy perskaiiavima, informuoja kita Salj rastu apie
pageidavima perskaiciuoti jkainius ir pateikia jrodymus, pagrindziancius Sutartyje nurodyty
aplinkybiy, suteikianciy teise¢ keisti Sutarties jkainius, egzistavima.

2.3.5. Paslaugy jkainio perskaiciavimas taikomas tik tai Paslaugy daliai, kuri UZsakovo dar nebuvo
apmokéta. Uz Paslaugas, suteiktas iki susitarimo dél Paslaugy jkainiy perskaiciavimo
pasiraSymo dienos, UZsakovas apmoka taikant iki tol galiojusius Paslaugy jkainius, o uz
Paslaugas, suteiktas po susitarimo pasiraS§ymo dienos, Tiekéjui bus apmokama taikant naujus
Paslaugy jkainius.

2.3.6.Perskaiciuoti jkainiai jforminami susitarimu prie Sios Sutarties, pasiraSomu abiejy Sutarties
Saliy ir jsigalioja nuo susitarimo pasira§ymo datos, jei susitarime nenumatyta kitaip.

Jeigu Sutarties galiojimo metu pasikeitus teisés aktams, pasikeisty pridétinés vertés mokescio

dydis, Sutarties kaina (jkainiai) be PVM dé¢l to nebus keic¢iama, t. y. UZsakovas mokés Tiekéjui uz

tinkamai pagal Sutart] suteiktas Paslaugas kaing, kuri bus lygi sumai, gautai prie Sutartyje
nurodytos Paslaugy kainos be PVM pridéjus PVM, apskaiciuotg pagal naujai patvirtinta mokescio
tarifa, nebent priimti teisés aktai numatyty kitaip.

Tiekéjas prisiima visg rizikg dél to, kad ne nuo Uzsakovo priklausanciy aplinkybiy padidés su

Sutarties ir (ar) Sutarties vykdymu susijusios islaidos ir Tiekéjui Sutarties ir (ar) konkreciy

uzsakymy vykdymas taps sudétingesnis (Tiekéjui padidés jsipareigojimy vykdymo kaina).

Paslaugoms taikoma nuolaida ir (ar) Sutarties verté jokiais atvejais nebus keiCiama (iSskyrus

Sutartyje ar Viesyjy pirkimy jstatymo 89 str. numatytus atvejus). Isipareigojimy vykdymo kainos

padidéjimas nesuteikia Tiekéjui teisés sustabdyti Sutarties vykdyma ar atsisakyti Sutarties Siuo

pagrindu.

3. ATSISKAITYMO TVARKA

Atsiskaitymai atlieckami uz faktiskai tinkamai, laiku ir kokybiskai suteiktas Paslaugas.

Jeigu atrankos komisija visus atrankos pokalbiuose dalyvavusius kandidatus pripazjsta
netinkamais eiti generalinio direktoriaus pareigas ar finalinis kandidatas neatitinka prevencinés
patikros rezultaty, ne véliau kaip kita darbo dieng po sprendimo priémimo apie tai informuoja
Tiekéja, Uzsakovui pateikiant argumentus dél kandidaty netinkamumo ir sitlymus del
pakartotinés atrankos bei skelbimo keitimo tikslingumo. Tiekéjas paieSka ir atranka atnaujina
neatlygintinai, atsizvelgiant i Sias aplinkybes, atrankos jvykdymo terminai atsinaujina. Tokiais
atvejais Tiekéjui yra sumokama, uz Sios Sutarties priede ,,Techniné specifikacija® nurodyty I-V
etapy atlikimg 30 proc. sumos nuo Sutarties vertés, vieng kartg Sutarties galiojimo laikotarpiu. Uz
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3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

sekant] (-Cius) pakartoting (-us) I-V etapo atlikimg (-us), Tiekéjui néra pakartotinai mokama.
Likusi mokétina Sutarties suma (70 proc.) Tiekéjui sumokama tik kai finalinis kandidatas yra
patvirtinamas ir paskiriamas eiti generalinio direktoriaus pareigas (pasiraSoma darbo sutartis).
Jeigu su atrinktu kandidatu darbo santykiai nutriiksta per 6 (SeSis) ménesius nuo darbo sutarties
pasiraSymo dienos, Tiekéjas jsipareigoja neatlygintinai atlikti generalinio direktoriaus atranka su
visais $ios Sutarties priede ,,Techniné specifikacija“ nurodytais atrankos etapais.

Uzsakovas turi teise reikalauti Tiekéjo iStaisyti suteikty Paslaugy neatitikimus ar klaidas ir po
Paslaugy perdavimo-priémimo momento, jeigu véliau nustatoma, jog Paslaugos neatitinka joms
keliamy reikalavimy.

Tiekéjas jsipareigoja pateikti Uzsakovui PVM saskaitg-faktirg per 4 d. d. nuo Paslaugy
perdavimo, bet ne véliau kaip iki sekangio ménesio ketvirtos darbo dienos. Salys susitaria, kad
Paslaugy perdavimo fakta jrodanciais dokumentais bus laikomi Paslaugy perdavimo-priémimo
aktas, PVM saskaita-faktiira, kurioje detalizuojamos suteiktos Paslaugos ar kitas Paslaugy
perdavimo-priémimo fakta patvirtinantis dokumentas (toliau — Perdavimo-priémimo aktas).
Tiekéjas turi uztikrinti, jog PVM saskaita-faktirg Uzsakovas gauty per informacing sistemg ,,E.
saskaita®. Tais atvejais, kai Paslaugy perdavimas grindziamas Paslaugy Perdavimo-priémimo aktu
ar kitu Paslaugy perdavimo-priémimo fakta patvirtinanciu dokumentu, Tiekéjas Siuos pasirasytus
dokumentus per informacing sistema ,,E. saskaita® privalo pateikti kartu su PVM saskaita-faktura.

Tiekéjas pateiktoje PVM saskaitoje-faktiiroje privalo nurodyti UZsakovo atsakingg keliy tarnyba
(strukttirinj vienetg), Sutarties sudarymo datg bei UZsakovo suteiktg Sutarties numer;.

Uzsakovas atsiskaito uz suteiktas kokybiskas Paslaugas ne véliau kaip per 30 (trisdeSimt)
kalendoriniy dieny nuo Tiekéjo Sutartyje numatyta tvarka, sistemoje ,,E. saskaita™ gautos ir
patvirtintos PVM saskaitos-faktiiros dienos. Salys gali susitarti ir dél trumpesniy apmokéjimo
terminy, jeigu d¢l apmokéjimo terminy sutrumpinimo Uzsakovui atsiranda papildoma ekonominé
nauda.

Tiekéjui nesilaikant PVM saskaitos-faktiiros pateikimo terminy ir tvarkos, numatytos S$ioje
Sutartyje ir (ar) teisés aktuose, gali biiti sulaitkomi moke¢jimai. Toks mokejimy sulaikymas néra
laikomas Sutarties salygy pazeidimu (t. y. néra skai¢iuojami delspinigiai).

Mokéjimo dokumentai iSraSomi iSimtinai tik uz Tiekéjo suteiktas Paslaugas, kuriy atzvilgiu
Uzsakovas neturéjo pretenzijy. Mokéjimo dokumentai uz Paslaugas, kuriy atzvilgiu Uzsakovas
turéjo pretenzijy, iSrasSomi tik po to, kai Tiekéjas iStaiso Paslaugy teikimo tritkumus ir Uzsakovas
priima iStaisytas Paslaugas atskiru Perdavimo-priémimo aktu $ioje Sutartyje nustatyta tvarka.
Uzsakovas turi teise sulaikyti bet kokius mokéjimus pagal Sig Sutartj, jeigu Tiekéjas nesuteikia
Sutartyje numatyty Paslaugy (arba jy dalies) arba jas suteikia nekokybiskai, arba nepasalina
suteikty Paslaugy triikumy per Sioje Sutartyje nustatytus terminus.

Tiekéjas turi teis¢ sudaryti faktoringo sutartj su finansuotoju, perleisdamas finansuotojui piniginj
reikalavimg Uzsakovui pagal §ig Sutartj. Tiekéjas negali faktoringo sutartyje susitarti su
finansuotoju, kad finansuotojas turi teis¢ perleisti jam perleista piniginj reikalavima pagal Siag
Sutartj. Tiekéjas, sudares faktoringo sutartj su finansuotoju, privalo nedelsiant rastu informuoti
apie tai Uzsakovg ir pateikti faktoringo sutarties kopijg arba iSrasa, o, pateikdamas saskaitg
Uzsakovui, privalo nurodyti, kad pagal pateikiamg saskaita yra arba bus perleistas piniginis
reikalavimas finansuotojui. Finansuotojui iSmokéty sumy dydziu yra mazinamos Tiekéjui
mokétinos sumos. Visas iSlaidas, susijusias su faktoringo sutarties sudarymu ir piniginio
reikalavimo perleidimu pagal faktoringo sutartj, apmoka Tiekejas.



4.1.
4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.  SALIU ISIPAREIGOJIMAI IR ATSAKOMYBE

Paslaugos teikiamos Sutarties priede ,,Techniné specifikacija® nustatyta tvarka ir terminais.

Laiku nesuteikes Paslaugy ar jy dalies, tai yra pazeidgs terming daugiau kaip vieng dieng nuo

Paslaugy (ar jy dalies) suteikimo termino pabaigos, Tiekéjas moka Uzsakovui 0,05 (penkiy Simtyjy

procento) % dydzio delspinigius nuo nesuteikty Paslaugy vertés uz kiekvieng uzdelsta diena,

taciau bet kokiu atveju ne maziau kaip 50,00 EUR (penkiasdeSimt eury 00 ct) uz vieng vélavimo
laikotarpj. Tiekéjui véluojant suteikti ar iStaisyti Paslaugas daugiau nei 5 (penkias) darbo dienas,

Uzsakovas turi teise apie tai 1§ anksto praneSus Tiekeéjui, pirkti Paslaugas 1S kito tiekéjo ir reikalauti

tiesioginiy nuostoliy atlyginimo, jskaitant, bet neapsiribojant, kainy skirtumo, susidarancio

UZzsakovui jsigyjant trikstamas Paslaugas 18 tre¢iyjy asmeny ar iSlaidas, susidariusias UZsakovui

iStaisant Paslaugy trilkumus. Atitinkamai, Uzsakovas turi teis¢ nutraukti $ig Sutartj, Sutarties 8.5

punkte numatyta tvarka.

Laiku neapmokéjes uz tinkamai suteiktas Paslaugas, Uzsakovas moka 0,05 (penkiy Simtyjy

procento) % dydzio delspinigius uz kiekvieng uzdelstg dieng nuo laiku neapmokétos Paslaugy ar

Ju dalies verteés.

Tiekéjas privalo visiSkai atlyginti Uzsakovo nuostolius, atsiradusius dél netinkamo Paslaugy

teikimo ar Tieké&jui pazeidus kitus savo jsipareigojimus pagal Sutartj.

Uzsakovas turi teis¢ uz Tiekéjo padarytus nuostolius, UZsakovo naudai priskaiciuoty delspinigiy

ir (ar) taikytiny baudy (toliau — Netesybos) dydziu, sumazinti pagal Sutart] Tiekéjui mokétinas

sumas, vienasaliskai atliekant tarpusavio prievoliy jskaityma, t. y., Tiekéjo Uzsakovui mokétinas

Netesyby sumas jskaitant | Uzsakovo Tiekéjui mokéting atlyginimg uz suteiktas Paslaugas.

Tiekéjui pagal Sutartj mokétinos sumos yra sumazinamos ir tomis sumomis, kurias UZsakovas

sumokejo tretiesiems asmenims uZ Tiekéjo nekokybiskai ar ne laiku suteikty Paslaugy trukumy

pasalinima.

Netesyby sumokéjimas neatleidzia Saliy nuo jsipareigojimy pagal Sutartj vykdymo bei nuo

pareigos atlyginti nuostolius.

UZzsakovas turi teis¢ be atskiro iSankstinio Tiekéjo jspéjimo sulaikyti ir (ar) iSskai¢iuoti i§ Tiekéjui

pagal Sig Sutartj mokétiny sumy visas ir bet kokias nuostoliy kompensavimo ir (ar) netesyby

sumas, Tiekéjo mokétinas Uzsakovui, t. y. Uzsakovui vienasaliSkai iskaitant vienartsj
priespriesinj reikalavimag dél atitinkamos sumos. Apie atlikta iskaitymg Uzsakovas rastu
informuoja Tiekéja.

Tiekéjas jsipareigoja:

4.8.1. teikti Paslaugas Sutartyje ir jos prieduose nurodyta apimtimi, saglygomis ir tvarka;

4.8.2.savo saskaita pasalinti visus Paslaugy teikimo trikumus;

4.8.3. nedelsiant informuoti Uzsakova apie bet kurias aplinkybes, kurios trukdo ar gali sutrukdyti
Tiekéjui vykdyti Paslaugy teikima Sioje Sutartyje ir jos prieduose nurodyta apimtimi,
salygomis ir tvarka;

4.8.4. uztikrinti, kad Paslaugas teiks tik kvalifikuoti ir tokig teis¢ turintys asmenys (jei Sutarties
tinkamas jvykdymas yra susij¢s su teise verstis atitinkama veikla);

4.8.5.laikytis nesgZiningos konkurencijos veiksmy draudimo ir nevykdyti veiksmy, kurie
priestarauja tikinés veiklos sgziningai praktikai bei geriems paprociams, kai tokie veiksmai
gali pakenkti kitos Salies galimybéms konkuruoti, jskaitant sitilyma UZsakovo darbuotojams
nutraukti darbo sutartj ar nevykdyti visy ar dalies savo darbo pareigy siekiant naudos sau ar
padarant Zalg UZsakovui;



4.9.

4.10.
4.11.

4.12.

4.13.

5.1.

4.8.6. vykdyti visus Uzsakovo nurodymus, susijusius su Paslaugy teikimu, neprieStaraujancius
jstatymams ir (ar) Siai Sutarciai.

Tiekéjas patvirtina, jog Sios Sutarties pasiraSymo metu ir viso Sutarties vykdymo metu atitinka

pirkimo dokumentuose nurodytus kvalifikacinius reikalavimus (jei taikoma). Jei Sutarties

vykdymo metu paaiskéty, jog Tiekéjo kvalifikacija nebeatitinka nustatyty reikalavimy ir Tiekéjas

Ju neistaiso per Sutartyje nurodyta terming, tai bus laikoma esminiu Sutarties pazeidimu.

Tiekéjas patvirtina, kad turi visas licencijas, leidimus ir jgaliojimus teikti Paslaugas.

Uzsakovui nepriemus Paslaugy ar véliau paaiSkéjus Paslaugy trikumams ar neatitikimui Sutartyje,

Sutarties prieduose ar teisés aktuose nurodytiems kriterijams, Tiekéjas jsipareigoja iStaisyti

Paslaugy trikumus ne véliau kaip per 3 (tris) dienas nuo pranesSimo apie Paslaugy trikumus

gavimo dienos. Tiekéjas savo léSomis uztikrina Paslaugy trikumy iStaisyma per Sutartyje nustatyta

terming ir atlygina UZsakovo patirtus nuostolius del nekokybiSky Paslaugy suteikimo.

Uzsakovas jsipareigoja:

4.12.1. Tiekéjui sudaryti visas salygas, suteikti informacija ar dokumentus, reikalingus

tinkamam Paslaugy teikimui;

4.12.2. informuoti Tiekejg apie bet kokius pastebétus Paslaugy teikimo triikumus ir pateikti

kitas pastabas d¢l Paslaugy kokybeés ir (ar) Paslaugy atlikimo terminy bei kity klausimy, susijusiy

su Sios Sutarties nevykdymu ir (ar) netinkamu vykdymu, taip pat apie Tiekéjo darbuotojy Paslaugy

teikimo metu padaryta zala;

4.12.3. laiku atsiskaityti su Tiekéju uz tinkamai, laiku ir kokybiSkai suteiktas Paslaugas

pagal Sutarties salygas.

Uzsakovas turi teise:

4.13.1. atsisakyti priimti nekokybiskai ar ne laiku suteiktas Paslaugas ar jy dalj;

4.13.2. reikalauti, kad Tiekéjas nedelsiant ir neatlygintinai iStaisyty netinkamai,

nekokybiskai suteikty Paslaugy trikumus;

4.13.3. reikalauti sustabdyti Paslaugy teikima, jei Paslaugos teikiamos nesilaikant Sios

Sutarties salygy, Lietuvos Respublikos teisés akty reikalavimy, kelia pavojy zmoniy gyvybei,

sveikatai, Uzsakovo ir (ar) tre€iyjy asmeny turtui ar aplinkai, taip pat esant grésmei tokiai situacijai

kilti ir (ar) nustacius avarijos grésme;

5. TIEKEJO TEISE PASITELKTI TRECIUOSIUS ASMENIS (SUBTIEKIMAS),
JUNGTINE VEIKLA

Bet kokie fiziniai ar juridiniai asmenys, kuriuos Tiekéjas pasitelkia Sios Sutarties vykdymui,
neatsizvelgiant ] tai, kokie teisiniai rySiai sieja Siuos asmenis su Tiekéju, yra laikomi Tiekéjo
agentais. Siy asmeny veiksmai vykdant Sutartj Tiekéjui sukelia tokias padias pasekmes, kaip jo
paties veiksmai. Tiek¢jas Sutarties vykdymui pasitelkia Siuos treciuosius asmenis (subtiekéjus):

Subtiekéjo pavadinimas ir rekvizitai Sutarties dalis, kuriai pasitelkiamas subtiekéjas

netaikoma netaikoma

5.2.

Tiekéjas SutarCiai vykdyti turi pasitelkti tik tuos subtiekéjus, kurie numatyti Tiekéjo pasitilyme.
Jeigu Tieké¢jas Sioje Sutartyje numatytoms Paslaugoms teikti nori samdyti kita, nei nurodyta
pasitlyme, subtiekéja, jis privalo pries tai UzZsakovui jrodyti jo patikimuma ir gebéjimg vykdyti
paskirtas funkcijas, gauti rastiska Uzsakovo sutikimg dél pasirinkto subtiekéjo bei pateikti
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5.3.

5.4.

5.5.

subtiekéjo dokumentus, pagrindziancius atitikimg pirkimo sglygose subtiekéjams nustatytiems
reikalavimams. Uz subtiekéjo teikiamy Paslaugy kokybe¢ atsako Tiekéjas. Tiekéjas visada bus
atsakingas uz Sutarties vykdyma, jskaitant subtiekéjams perduodamos vykdyti Sutarties ir (ar)
Sutarties dalies kokybe ir padarytg zalg. Tuo atveju, jei Tiekéjas Sutarties vykdymo metu savo
sutartiniams jsipareigojimams vykdyti pasitelkia kitus nei Tiek¢jo pasitilyme pirkimui nurodytus
subtiekéjus, Tiekéjas pasiiilyme pirkimui nurodytus subtiekéjus pakeicia be Uzsakovo Zinios arba
jeigu Tiekéjas, savo pasililyme nenurodes apie ketinimg pasitelkti subtiekéjus, pasitelkia
subtiekéjus be UZsakovo rastisko sutikimo, Tiekéjas moka Uzsakovui 5 (penkiy procenty) % nuo
Sutarties vertés dydzio bauda bei Uzsakovui pareikalavus, nedelsiant privalo atsisakyti tokio
subtiekéjo Paslaugy.
Subtiekimas nesukuria sutartiniy santykiy tarp UZsakovo ir subtiekéjo. Tiekéjas atsako uz savo
subtiekejy veiksmus ar neveikimg. UZsakovo sutikimas, kad sutartiniams jsipareigojimams
vykdyti biity pasitelkiamas subtiekéjas, neatleidzia Tiekéjo nuo jokiy jo jsipareigojimy pagal
Sutartj.
Atsiradus poreikiui keisti Jungtinés veiklos sutartyje nurodytus partnerius kitais (jeigu Paslaugos
teikiamos pagal Jungtinés veiklos sutartj), Jungtinés veiklos partneriai privalo jvykdyti visas
zemiau nurodytas sglygas:
5.4.1.Uzsakovas gaus Siuos dokumentus:
54.1.1. pasiliekancio(-iy) Jungtinés veiklos partnerio(-iy) praSymag dél Jungtinés
veiklos partnerio(-iy) keitimo;
54.1.2. pasitraukianc¢io(-iy) Jungtinés veiklos partnerio(-iy) praSyma pasitraukti i§
Jungtinés veiklos sutarties partneriy ir perduoti visus jsipareigojimus pagal Jungtinés veiklos
sutart] naujajam(-iems) / pasiliekanc¢iam (-iams) Jungtinés veiklos partneriui(-iams);
5.4.1.3. naujojo(-yjy) / pasiliekancio(-iy) Jungtinés veiklos partnerio(-iy) rastiska
sutikimg(-us) pakeisti pasitraukiantj(-¢ius) Jungtinés veiklos partnerj (-ius) bei prisiimti
visus pasitraukiancio(-iy) Jungtinés veiklos partnerio(-iy) jsipareigojimus pagal Jungtinés
veiklos sutart] bei naujojo(-yjy) / pasiliekancio(-iy) Jungtinés veiklos partnerio(-iy)
kvalifikacijg pagrindZiantys dokumentai (jei taikoma);

54.2. Tiekéjas jrodys Uzsakovui naujojo(-y) / pasiliekancio(-iy) Jungtinés veiklos
partnerio(-iy) patikimuma ir gebéjima vykdyti paskirtas funkcijas;

5.4.3. Tiekéjas gaus Uzsakovo rasytinj sutikima keisti Jungtinés veiklos partnerius;
5.44. Tiekéjas pateiks Uzsakovui naujos Jungtinés veiklos sutarties ar esamos Jungtinés

veiklos sutarties pakeitimo kopija, kurioje pasiliekanciojo(-1yjy) Jungtinés veiklos partnerio(-1y)
jsipareigojimai i$liks tokie patys kaip ir ankstesnéje Jungtinés veiklos sutartyje, o naujasis(-ieji) /
pasiliekantis(-ys) Jungtinés veiklos partneris(-iai) perims visus pasitraukianc¢iojo(-iyjy) Jungtinés
veiklos partnerio(-iy) jsipareigojimus pagal ankstesn¢ Jungtinés veiklos sutart;.

Siai Sutaréiai gali biti taikoma tiesioginio atsiskaitymo su subtiekéjais galimybe, kuri
igyvendinama Sia tvarka:

5.5.1. Uzsakovas ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo VP] 88 str. 4 d. numatytos
informacijos gavimo rastu dienos, informuoja subtiekéjus apie tiesioginio atsiskaitymo galimybe,
o subtiekéjas, norédamas pasinaudoti tokia galimybe, rastu pateikia praSymag Uzsakovui. Tais
atvejais, kai subtiekejas iSreiSkia norg pasinaudoti tiesioginio atsiskaitymo galimybe, turi biiti
sudaroma tri$alé sutartis tarp UZsakovo, Tiekéjo ir jo subtiekéjo. Sioje sutartyje nurodoma Tiekéjo
teisé prieStarauti nepagristiems mokéjimams, tiesioginio atsiskaitymo su subtiekéju tvarka,
atsizvelgiant j Pirkimo dokumentuose ir subtiekimo sutartyje nustatytus reikalavimus.



5.6.

6.1.

6.2.

7.1.

8.1.

8.2.

5.5.2. Subtiekéjas, pries pateikdamas saskaita Uzsakovui, turi jg suderinti su Tiekéju.
Suderinimas laikomas tinkamu, kai subtiekéjo iSraSyta sgskaitg-faktiirg rastu patvirtina atsakingas
Tiekéjo atstovas, kuris yra nurodytas triSal¢je sutartyje. UZsakovo atlikti mokéjimai subtiekéjui
pagal jo pateiktas saskaitas-faktiiras atitinkamai maZzina sumg, kurig UZsakovas turi sumokéti
Tieké&jui pagal Sutarties salygas ir tvarka. Tiekéjas, iSraSydamas ir pateikdamas sagskaitas-fakttras
Uzsakovui, atitinkamai j jas nejtraukia subtiekéjo tiesiogiai Uzsakovui pateikty ir Tiekéjo
patvirtinty saskaity-faktiiry sumy.

5.5.3. Tiesioginis atsiskaitymas su subtiekéju neatleidZzia Tiekéjo nuo jo prisiimty
sutartiniy jsipareigojimy vykdymo. Nepaisant nustatyto galimo tiesioginio atsiskaitymo su
subtiekéju, Tiekéjo Sutartyje numatytos teisés, pareigos ir Kkiti jsipareigojimai nepereina
subtiekéjui.

5.54. Jei dél tiesioginio atsiskaitymo su subtiekéju faktiSkai nesutampa Tiekéjo ir
subtiekeéjo mokétinos sumos, atsakomybe prie§ UZsakova tenka Tiekéjui ir neatitikimai pasalinami
Tiekéjo saskaita.

5.5.5. Atsiskaitymai su subtiekéju atlieckami triSaléje sutartyje nustatyta tvarka,
atsizvelgiant | Sutartyje nustatytg kainodarg ir atsiskaitymo tvarka.

Siame skyriuje numatyty Tiekéjo jsipareigojimy nesilaikymas yra laikomas esminiu Sutarties
pazeidimu.

6. NENUGALIMA JEGA (FORCE MAJEURE)

Salys neatsako uz dalinj ar visiska prisiimty jsipareigojimy nejvykdyma, jeigu jrodo, kad
isipareigojimy nejvykdé dél nenugalimos jégos aplinkybiy.

Nenugalimos jégos aplinkybémis laikomos aplinkybés, nurodytos Lietuvos Respublikos civilinio
kodekso 6.212 straipsnyje ir Atleidimo nuo atsakomybés esant nenugalimos jégos (Force
Majeure) aplinkybéms taisyklése, patvirtintose Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1996 m. liepos
15 d. nutarimu Nr. 840. Nustatydamos nenugalimos jégos aplinkybes, Salys vadovaujasi Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 1997 m. kovo 13 d. nutarimu Nr. 222 , D¢l nenugalimos jégos (Force
Majeure) aplinkybés liudijanciy pazymy iSdavimo tvarkos apraSo patvirtinimo*.

7.  SUTARTIES [VYKDYMO UZTIKRINIMAS

Sutarties jvykdymo uZztikrinimas, t. y. Lietuvos Respublikoje ar uzsienyje registruoto banko
garantija ar draudimo bendrovés laidavimo draudimo liudijimas, Siai Sutarc¢iai netaikomas.

8. SUTARTIES GALIOJIMAS, KEITIMAS IR PASIBAIGIMAS

Paslaugos turi biiti suteiktos ne véliau kaip per 6 (Sesis) ménesius nuo Sutarties jsigaliojimo dienos.
Sutartis jsigalioja, kai Sutartj pasirao abi sutarties Salys ir galioja iki visisko sutartiniy
jsipareigojimy jvykdymo arba Sutarties nutraukimo (priklausomai nuo to, kuri sglyga jvyksta
anksciau).

Paslaugy teikimo terminas gali bati pratestas automatigkai 2 kartus po 6 ménesius. Salys turi teisg
atsisakyti pratesti Paslaugy teikimo termina, apie tai rastu informavus kita Salj 30 (trisdesimt)
dieny iki Paslaugy teikimo termino pabaigos. Visais atvejais Paslaugos teikiamos ne ilgiau kaip
18 (astuoniolika) ménesiy.



8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

9.1.

Salys turi teise nutraukti $ia Sutartj vienaSaliskai arba abiejy Saliy sutarimu, nesikreipdamos j
teismg, Lietuvos Respublikos teisés aktuose numatytais pagrindais ir tvarka.
Uzsakovas bet kuriuo metu turi teis¢ vienasaliskai, nesikreipdamas j teisma, nutraukti $ig Sutart]
pries 10 (deSimt) darbo dieny rastu praneses apie tai Tiekéjui. Tokiu atveju Tiekéjui yra sumokama
tik uz kokybiskai faktiskai iki Sutarties nutraukimo dienos suteiktas Paslaugas ir jokios kitos
pareigos UZzsakovui neatsiranda, jskaitant, bet neapsiribojant, Uzsakovas neturi mokéti Tiekéjui
jokiy kity sumy ir (ar) mokéjimy.
Uzsakovas turi teis¢ vienaSaliSkai, nesikreipdamas j teisma, prie§ 5 (penkias) kalendorines dienas
raStu apie tai jspejes Tiekéja, nutraukti Sutart], o Tiekéjas privalo sumokéti Uzsakovui 5 (penkiy)
procenty dydzio bauda nuo bendros Sutarties kainos, jeigu Tieké&jas i§ esmés pazeidé Sutartj.
Tiekéjo padarytas Sutarties pazeidimas laikomas esminiu, kai:
8.5.1. Suteiktos paslaugos neatitinka Sutartyje ir (ar) konkre¢iame uZsakyme numatyty
reikalavimy ir Tiekéjas neistaiso paslaugy trukumy per Sutartyje numatytg terming;

8.5.2. Tiekéjas pazeidzia Paslaugy suteikimo terminus;
8.5.3. Tiekéjo kvalifikacija tapo nebeatitinkancia Sios Sutarties reikalavimy ir Sie
neatitikimai nebuvo iStaisyti per 14 (keturiolika) dieny nuo kvalifikacijos tapimo neatitinkancia
dienos;
8.5.4. Kitais sutartyje numatytais atvejais.
Bet kuri Salis turi teise vienasaliskai, nesikreipdama j teisma, nutraukti $ia Sutartj, apie tai rastu
ispejusi kita Salj pries 30 (trisdesimt) kalendoriniy dieny, jei kita Salis bankrutuoja arba yra
likviduojama, sustabdo tking veiklg arba kituose teisés aktuose numatyta tvarka susidaro
analogiSka situacija.
Tiekéjas jsipareigoja Sutarties vykdymo metu pranesti Uzsakovui apie bet kokius pasikeitimus,
galinCius turéti jtakos Tiekéjo, ir (arba) jo pasitelkto Subtiekéjo, ir (ar) Ukio subjekty ar juos
kontroliuojan¢iy asmeny atitikéiai Lietuvos Respublikos teisés aktams, reglamentuojantiems
privalomus nacionalinio saugumo ir kity strateginiy interesy uztikrinimo kriterijus / principus, ir
(arba) VPI 45 straipsnio 21 dalyje, ir (arba) VPI 37 straipsnio 9 dalyje, ir (arba) VP] 47 straipsnio
9 dalyje numatytiems reikalavimams. Pirkéjas pasilieka teis¢ Sutarties vykdymo metu pats
patikrinti §iy nurodyty asmeny atitikt] aukS¢iau paminétiems kriterijams / principams /
reikalavimams. Tuo atveju, jei Sutarties galiojimo metu paaiSkéja, jog Tiekéjas neatitinka Siy
kriterijy / principy / reikalavimy ir nustatyty neatitikimy neistaiso per 10 (deSimties) darbo dieny
terming nuo UZsakovo pranesimo rastu dienos, Uzsakovas jgyja teisg, jspé€jes Tiekéja pries 5
(penkias) dienas, vienaSaliSkai nutraukti Sutart], neatlygindamas jokiy nuostoliy
Tiekéjas turi teis¢ vienasaliSkai, nesikreipdamas j teisma, nutraukti $ig Sutartj, apie tai rastu jspéjes
Uzsakova prie§ 30 (trisdeSimt) kalendoriniy dieny, jei Uzsakovas nevykdo savo jsipareigojimy
pagal Sutartj, kai dél konkreciy savo isipareigojimy nevykdymo UzZsakovas ne maziau kaip du
kartus buvo jspétas.
Sutarties salygos gali biti kei¢iamos vadovaujantis Lietuvos Respublikos VieSyjy pirkimy jstatymo
nuostatomis.

9.  GINCU SPRENDIMAS

Salys susitaria, kad visi gin¢ai, nesutarimai, reikalavimai ir (ar) pretenzijos, kylandios i§ §ios
Sutarties ir (ar) susijusios su ja, jos vykdymu, nutraukimu ir (ar) pazeidimu, taip pat del skirtingo
Sutarties nuostaty aiskinimo, bus Saliy sprendziami deryby badu.



9.2.

10.1.

10.2.

Salims nepavykus i§spresti ginéy/nesutarimy, reikalavimy ir (ar) pretenzijy deryby badu per 30
(trisdesimt) kalendoriniy dieny nuo gincy, nesutarimy, reikalavimy ir (ar) pretenzijy atsiradimo
dienos, jie bus sprendziami Lietuvos Respublikos teismuose, esan¢iuose Kauno mieste, teisés akty
nustatyta tvarka.

10. KONFIDENCIALUMAS

Sutarties vykdymo metu vienos Salies kitai aliai tick samoningai, tiek atsitiktinai atskleista
informacija, kurig atskleidusi Salis jvardino kaip konfidencialig arba kuri pagal jos pobiidj turéty
buti laikoma konfidencialia, laikoma konfidencialia informacija ir jg gavusi ar su ja susipazinusi
Salis jsipareigoja jos neatskleisti tretiesiems asmenims ir (arba) nenaudoti jos jokiems kitiems
tikslams, i8skyrus kiek tai yra reikalinga Sios sutarties vykdymui. Kilus abejoniy, ar Salies pateikta
informacija turéty biati laikoma konfidencialia, ja gavusi Salis laikys tokia informacija
konfidencialia, nebent ja atskleidusi $alis nurodyty kitaip. Kiekviena i§ Saliy gali atskleisti $ia
informacijg tretiesiems asmenims tik tiek, kiek tai yra biitina $ios Sutarties tinkamam vykdymui ir
tik 1S anksto gavusi kitos Salies rastiSka sutikima, i§skyrus informacija, kurios reikalauja valstybés
institucijos, turin¢ios teise ja gauti pagal Lietuvos Respublikos jstatymus ar kitus teisés aktus. Sis
konfidencialumo jsipareigojimas galioja neterminuotai. Tieké&jas sutinka, kad Sios Sutarties
salygos biity atskleistos skoly iSieskojimo jmonei, jei Uzsakovas nusprendzia kreiptis j tokig jmong¢
del Tiekéjo skolos pagal Sig Sutart] iSieSkojimo.

Saliy jsipareigojimai, susij¢ su asmens duomeny apsauga:

10.2.1. Abi Salys yra asmens duomeny valdytojai, kurie tvarko savo darbuotojy asmens duomenis
teiséto intereso ir sudarytos darbo sutarties pagrindu.

10.2.2. Tvarkydamos asmens duomenis, Salys vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais,
Europos sgjungos teisés aktais bei Sutartyje nurodytais asmens duomeny tvarkymo reikalavimais.
10.2.3. Salys susitaria, jog Sutartimi perduodami Saliy atstovy (vadovu, jgalioty asmeny
ar darbuotojy) asmens duomenys ir (ar) kiti asmens duomenys, kurie bet kuriai i§ Saliy tampa
zinomi vykdant sutartinius jsipareigojimus, yra naudojami tik tam, kad biity galima sudaryti ir
vykdyti Sutartj, i§skyrus atvejus kai asmens duomenys reikalingi teisétiems Saliy tikslams ir (ar)
taikomos teisinés prievolés vykdymui. Salys negali tvarkyti asmens duomeny bet kokiu kitu nei
Sutartyje nurodytu tikslu.

10.2.4. Salys jsipareigoja taikyti technines ir organizacines priemones uztikrinancias
tvarkomy asmens duomeny apsauga.

10.2.5. Turéti prieiga prie asmens duomeny ir juos tvarkyti gali tik tie Saliy darbuotojai
arba atstovai, kuriems prieiga prie asmens duomeny biitina, siekiant vykdyti sutartinius
isipareigojimus ir kurie yra isipareigoje uztikrinti tvarkomy asmens duomeny konfidencialuma.

10.2.6. Salys jsipareigoja nedelsiant informuoti viena kita apie asmens duomeny saugumo
pazeidimus bei uztikrinti duomeny subjekty teises.
10.2.7. Asmens duomeny saugumo pazeidimo atveju ar Saliai pagristai jtariant tokj

pazeidima, tokia Salis nedelsiant, tadiau bet kokiu atveju ne véliau nei per 24 val. po to, kai
suzinojo apie tai, rastu informuos kita Salj ir pateiks informacija apie galimo paZeidimo pobidj,
Salies atstovo kontaktinius duomenis, aprasytas pazeidimo pasekmes ir priemoniy sarasa kuriy
émési, kad bty pasalintas pazeidimas.

10.2.8. Jei Saliai kyla nuostoliai dél kitos Salies kalty veiksmy ir (ar) neveikimo tvarkant
asmens duomenis, kaltoji Salis privalo atlyginti kitos Salies ir duomeny subjekty patirtus
nuostolius.



10.2.9. Salys pasilieka teise bet kuriuo metu sudaryti atskira rasytinj susitarima dél asmens
duomeny tvarkymo siekiant uztikrinti atitiktj; 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir
Tarybos reglamentui (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir del
laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB.

11. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

11.1. Vykdydamos Sutartj, Salys vadovaujasi Lietuvos Respublikos teisés aktais.

11.2. Saliy adreso ar kity rekvizity pasikeitimo atveju Salys jsipareigoja apie tai viena kitai pranesti per
3 (tris) darbo dienas nuo atitinkamo pasikeitimo dienos. Nepranesusioji Salis atlygina visus dél
nepranesimo atsiradusius nuostolius ir prisiima su nepranesimu susijusig rizikg.

11.3. Esant prieStaravimy tarp Sutarties ir Sutarties priedo ,,Techniné specifikacija, Salys turi
vadovautis Sutarties priedu ,,Techniné specifikacija“. Esant prieStaravimy tarp Sutarties ir kity jos
priedy, Salys turi vadovautis Sutartimi.

11.4. Visa informacija, jsp¢jimai ar praneSimai, susij¢ su Sia Sutartimi, privalo buti rastiski ir turi buti
stun¢iami elektroniniu pastu, registruotu laiSku ar kurjeriniu pastu (su patvirtinimu apie jteikimg)
arba jteikiami pasirasytinai zemiau nurodytais adresais. PraneSimai, i$siysti elektroniniu pastu yra
laikomi gautais jy iSsiuntimo dieng arba kitg darbo dieng, jeigu iSsiuntimo diena buvo ne darbo
diena arba jeigu elektroninis laiSkas buvo iSsiystas pasibaigus darbo valandoms (po 17 val.).
Prane$imai, siysti registruotu laiSku, laikomi jteiktais ne véliau kaip per 3 (tris) darbo dienas nuo
ju i8siuntimo.

11.5. Salys skiria savo atstovus Sutarties vykdymo kontrolés ir rysiy palaikymo tikslais. Nurodytasis
Uzsakovo atsakingas asmuo, be kita ko, turi teis¢ raStu duoti Tiekéjo atsakingam asmeniui
privalomus su Sutarties vykdymu susijusius nurodymus, pasirasSyti PVM saskaitas-faktiiras ir kitus
su Sutarties vykdymu susijusius dokumentus (iSskyrus susitarimus dél Sutarties pratesimo,
pakeitimo ir pan.). Visi su Sutarties vykdymu susij¢ praneSimai gali biiti siunciami Siy atstovy
kontaktiniais duomenimis:

7 A i atsakingas asmuo — personalo ugdymo partneri-
keliuprieziura.lt;
11.5.2. Uzsakovo atstovas, atsakingas uz Sutarties ir pakeitimy paskelbima Lietuvos Respublikos

vieSyjy pirkimy jstatyme nustatyta tvarka — vieSyjy pirkimy specialisté _, tel.

+370 _@keliuprieziura.lt;

11.5.3. Tiek¢jo uz Sios Sutarties vykdymag atsakingas asmuo — direktore _

masterclass.lt.

11.6. Sutartyje nurodytas baudy ir delspinigiy dydis skai¢iuojamas nuo sumy be PVM.
11.7. Sutartis pasiraSoma kvalifikuotais elektroniniais paraSais. PasiraSyta Sutart] elektroniniu formatu
gaus kiekviena Sutarties Salis.

12. SUTARTIES PRIEDAI
12.1. Priedas Nr. 1 — Technin¢ specifikacija.
12.2. Priedas Nr. 2 — Pasitilymas.

13. SALIU REKVIZITAI

UZsakovas: Tiekéjas:
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Akciné bendrové ,,Keliy prieziura*
Juridinio asmens kodas 232112130
PVM mokétojo kodas LT321121314
Savanoriy pr. 321C, Kaunas 50120
Tel.: (8-37) 202293

El. pastas: info@keliuprieziura.lt
A.s. LT617044060003560452

AB SEB bankas, b.k. 70440
UZzsakovo vardu:

Pasiras§ymo data:

UZsakovas antspaudo nenaudoja

Master Class LT, UAB

Juridinio asmens kodas 302309920
PVM mokétojo kodas LT100004557313
Jogailos g. 4, Vilnius

Tel.: (8-699) 37170

El. pastas: laura@masterclass.lt

IBAN LT21 7300 0101 1386 2158
Bank "Swedbank", AB

Tiekéjo vardu:

Laura Duksaité ISkauskiené

Pasiras§ymo data:
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PASIULYMO FORMA

(PU-11299/23) AB ,, KELIU PRIEZIURA“ GENERALINIO DIREKTORIAUS PAIESKOS,
ATRANKOS IR VERTINIMO PASLAUGOS
AB ..Keliy priezitra“
(adresatas)

1. INFORMACIJA APIE TIEKEJA
Tiekéjo arba tikio subjekty grupés nariy pavadinimas | Master Class LT, UAB
(-ai)
Tiekéjo arba tkio subjekty grupés nariy juridinio | 302309920
asmens kodas (-ai) (tuo atveju, jei pasitilymg teikia
fizinis asmuo - verslo pazyméjimo Nr. ar pan.),
PVM mokétojo kodas LT100004557313
Ukio subjekty grupés narys, atstovaujantis grupei
(pildoma, jei pasitilyma teikia dikio subjekty grupé)
Tiekéjo adresas (jeigu dalyvauja tikio subjekty grupe, | Jogailos g. 4, LT-01402 Vilnius
suraSomi visi dalyviy adresai)
Atsiskaitomosios sgskaitos numeris, bankas, banko
kodas
Imonés vadovo pareigos, vardas, pavarde
Uz pasitlyma atsakingo asmens pareigos, vardas,
pavard¢, telefono numeris, el. pasto adresas
Uz sutarties vykdyma atsakingo asmens pareigos,
vardas, pavardé, telefono numeris, el. pasto adresas
Sutartj Tiekéjas galés pasirasyti elektroniniu parasu
(Taip/Ne):
Sutartj pasira§an¢io asmens pareigos, vardas, pavardé | Direktoré Laura Duksaité - I§kauskiené

1.1. Siuo pasitilymu pazymime, kad sutinkame su visomis pirkimo salygomis, nustatytomis:

1.1.1. skelbime apie pirkima;

1.1.2. pirkimo salygose (kartu su priedais);

1.1.3. dokumenty paaiskinimuose (patikslinimuose), taip pat atsakymuose j tiekéjy klausimus (jei tokiy bus);
1.1.4. kituose CVP IS priemonémis pateiktuose dokumentuose.

1.2. Pateikdamas CVP IS priemonémis pasitilyma, patvirtinu, kad dokumenty skaitmeninés kopijos ir
elektroninémis priemonémis pateikti duomenys yra tikri.

1.3. Patvirtiname, kad atidziai perskaitéme visas pirkimo dokumenty salygas. Miisy pasiiilymas visiskai
atitinka perkanciosios organizacijos reikalavimus ir jsipareigojame jy laikytis. Taip pat jsipareigojame laikytis
ir kity Lietuvos Respublikoje galiojanciy ir Pirkimo objektui bei Sutarciai taikomy teisés akty reikalavimy.
1.4. Pasiiilymas galioja ne trumpiau nei 90 kalendoriniy dieny nuo paskutinés pasiiilymo pateikimo dienos, Sia
dieng jskai¢iuojant j pasitilymo galiojimo laikotarpj.

1.5. Patvirtiname, kad visa musy pasiiilyme pateikta informacija yra teisinga ir kad mes nenuslépéme jokios
informacijos, kurig buvo prasoma pateikti pirkimo dokumentuose.

1.6. Patvirtiname, kad susipazinome su perkanciosios organizacijos patvirtintu tiekéjo etikos kodeksu
https://keliuprieziura.lt/apie-mus/viesieji-pirkimai/456 ir deklaruojame, kad musy bei musy pasitelkiamy
subjekty vykdoma veikla atitinka taikomuose teisés aktuose ir Siame tiekéjy etikos kodekse nustatytus
reikalavimus bei nuostatas.

2. INFORMACIJA APIE PLANUOJAMUS PASITELKTI SUBTIEKEJUS AR REMIMASI KITU
UKIO SUBJEKTU PAJEGUMAIS

2.1. Lenteléje nurodomi subtiekéjai, kurie pasitelkiami sutarties vykdymui:

Eil. Subtiekéjo pavadinimas, juridinio asmens kodas, | Subtiekéjui perduodama vykdyti sutartiniy
Nr. adresas isipareigojimy dalis (eurais, procentais),
kuriai nekeliami kvalifikacijos reikalavimai
1.
2.

Nepildyti, jei pasiiilymq teikia itkio subjekty grupé, veikianti pagal jungtinés veiklos sutartj.



Pirkéjui paprasius, tiekéjas turés pateikti jrodymus, kad, vvkdant sutartj, jam bus prieinami lenteléje nurodyty Ukio subjekty
pajégumai.

3. PASIULYMO KAINA

3.1. Pasitlymo kaina nurodoma eurais uzpildant pateikta lentelg. Tiekéjas turi pateikti pasitilyma visai
lentel¢je nurodytai apimciai, nestambinant jos placiau ar neskaidant jos smulkiau.

Eil. Paslaugos pavadinimas Matavimo Kiekis Kaina, Eur be
Nr. vienetas PVM
1 Generaligio dir'ek.toriaus paieskos, Kompl. 1 13 456,70
atrankos ir vertinimo paslaugos
PVM**: 2 82591
BENDRA PASIULYMO KAINA EUR SU PVM: 16 282,61

*Kaina (jkainis) 1 mato vnt., pasiillymo kaina pateikiama, nurodant 2 (du) skaicius po kablelio.

**Tais atvejais, kai pagal galiojancius teisés aktus tiekéjui nereikia mokéti PVM, jis nepildo lentelés skilciy kur nurodyta
PVM ar pasiillymo kaina su PVM ir nurodo priezastis, dél kuriy PVM nemoka. Pagalbine informacijq, kaip turéty biiti
vertinami tiekéjy pasiiilymai, kai perkancioji organizacija yra PVM mokétoja ir (ar) tiekéjams taikomi skirtingi Lietuvos
Respublikos pridétinés vertés mokescio jstatymo reikalavimai, rasite CIA.

3.4. Teikdami §j pasitilymg, mes patvirtiname, kad | misy sitiloma kaing jskai¢iuotos visos iSlaidos
ir visi mokesciai, ir kad mes prisiimame rizikg uz visas i$laidas, kurias teikdami pasitilymg ir
laikydamiesi pirkimo dokumentuose nustatyty reikalavimy, privaléjome jskaiciuoti | pasiiilymo
kaina.

4. TECHNINE SPECIFIKACIJA

Teikdami §j pasiiilyma mes patvirtiname, kad miisy sitilomos paslaugos atitinka reikalavimus, nurodytus
konkurso salygy 1 priede ,,Techniné specifikacija“.

5. KARTU SU PASIULYMU PATEIKIAMI DOKUMENTAI/INFORMACIJA

Eil. Ar dokumentas/informacija yra
Nr. Kartu su pasidlvmu vateikiami konfidenciali (nurodyti TAIP Argumentai,
Pasiuiymu p . arba Ne arba DALINAI (pagrindimas) kodél
dokumentai/informacija (pateikto o . . ..
gl ] (patikslinant kuri dokumente informacija yra
dokumento pavadinimas): . .. . 7
nurodyta informacija yra konfidenciali
konfidenciali)

1 TAIP Pateikiama informacija

KONFIDENCIALU 1 priedas -

pagrindiniy paslaugy sarasas apie konfidencialias

paieskas
2 | KONFIDENCIALU 2 priedas - TAIP Pateikiama informacija
aslaugy sarasas ir klientai apie konfidencialias
p paieSkas
3 TAIP Pateikiama informacija

KONFIDENCIALU 3 priedas -

specialisty kvalifikacijos apie konfidencialias

paieskas ir klienty

deklaracija kontaktiné informacija
4 TAIP Pateikiama
KONFIDENCIALU MC konfidenciali
atskaitomybe RC 2022 informacija apie
finansinius rezultatus
5 LDI Gyvenimo apra§ymas NE
6 L7 Gyvenimo apra§ymas NE
7 UNLOCK Personality - NE

Psichometrinés charakteristikos




8 Unlocktest licencine NE
sutartis_Master Class_pasirasyta
9 Unlocktest licencine NE
sutartis_Master

Class_pratesimas_20230406

Pastaba: Tiekéjas negali nurodyti, kad visas pasitilymas yra konfidencialus. Tiekéjo pavadinimas, kainos, jkainiai, siiilomy prekiy
gamintojai bei modeliai, prekiy aprasymai (techninés specifikacijos) - néra konfidenciali informacija.

Konfidencialia negali buti laikoma informacija, kuri atitinka VP] 20 straipsnio 2 dalyje nustatytus pozymius ir sqlygas, todeél Si
informacija bus vieSinama VP] numatyta tvarka, nepriklausomai nuo to ar si informacija bus nurodyta kaip konfidenciali.

,, Konfidencialumas viesuosiuose pirkimuose *“ https://vpt.lrv.lt/uploads/vpt/documents/files/mp/konfidenciali _informacija.pdf

Direktoré ~ ‘/Zu /é,:'k( " Laura Duksaité - [$kauskiené

(pareigos) (parasas) (vardas pavardé)

Jei pasiiilymq pasiraso Tiekéjo jgaliotas asmuo, kartu su pasiiilymu turi bitti pateiktas dokumentas (jgaliojimas)
suteikiantis teise nurodytam asmeniui pasirasyti Tiekéjo vardu.



Priedas Nr.1 prie 2023 m. d.
Sutarties Nr. PIR23-

TECHNINE SPECIFIKACIJA

(PU-11299/23) AB ,,KELIU PRIEZIURA “GENERALINIO DIREKTORIAUS PAIESKOS, ATRANKOS
IR VERTINIMO PASLAUGOS

1. SAVOKOS IR SUTRUMPINIMAI

1.1. UzZsakovas arba Paslaugy gavéjas — AB , Keliy priezitira®.

1.2. Paslaugy teikéjas — tikio subjektas — fizinis asmuo, privatusis juridinis asmuo, vieSasis juridinis asmuo,
kitos organizacijos ir jy padaliniai ar tokiy asmeny grupé, su kuriuo Uzsakovas sudaro Sutartj (Paslaugy
teikéjas).

1.3. Sutartis — sudaroma tarp UZsakovo ir Paslaugy teikéjo dél Pirkimo objekto.

1.4. Pirkimo objektas — Paslaugos.

1.5. Paslaugos — Generalinio direktoriaus paieskos, atrankos ir vertinimo paslauga.

1.6. Atrankos komisija — atrankai atlikti ir sprendimams priimti sudaryta komisija i§ Paslaugos gavéjo
valdybos nariy, kuri vertina atrankos agenttiros (Paslaugy teikéjo) pateiktus kandidatus ir priima atitinkamus
sprendimus dél kandidaty tinkamumo.

2. PIRKIMO OBJEKTAS IR APIMTYS

2.1. Pirkimo objekto pavadinimas: (PU-11299/23) AB ,,Keliy priezitira“ Generalinio direktoriaus paieskos,
atrankos ir vertinimo paslaugos.

2.2. Pirkimo objektas j pirkimo dalis neskaidomas.

3. REIKALAVIMAI PIRKIMO OBJEKTUI
3.1. Pirkimo objekto aprasymas ir detalizavimas

3.1.1 Atrankai bus sudaroma Atrankos komisija, kuri vertins Paslaugy teikéjo pateiktas kandidaty paraiskas.
Atrankos komisija bus sudaryta i§ Uzsakovo veikiancios valdybos nariy.
3.1.2 Paslaugy teikimo etapai:

I etapas. Skelbimy pozicionavimas ir kompetencijy matricos suderinimas. Paslaugy teikéjas, iSanalizaves
Paslaugy gavéjo pateikta Uzsakovo Generalinio (-¢s) direktoriaus(-és) pareigybés atrankos reikalavimu, aprasa
(Priedas Nr. 1), pozicionuoja skelbimus, atlieka rinkos analiz¢ (angl. Market Mapping) bei identifikuoja
tinkamus kanalus pozicijos uzpildymui. Taip pat Siame etape suderinama kompetencijy matrica, kuria
naudojantis bus vertinami kandidatai. Siame punkte numatyti reikalavimai bei kompetencijy matricos turi biti
suderintos su Paslaugos gavéju.

Il etapas. Tiesioginé kandidaty paieSka ir kandidaty paraiSkuy surinkimas. Paslaugy teikéjas vykdo
tiesioging kandidaty paieskg (angl. Headhunting) pagal I-ame etape suderintus Kkriterijus. Atrankai
administruoti naudojama Paslaugy teikéjo atranky valdymo sistema. Kandidatai gali pateikti paraiskos
dokumentus Paslaugy teikéjui, visi duomenys apie kandidatus suvedami j atranky valdymo sistema. Paslaugy
teikéjas sutikrina, ar kandidatai pateiké visus reikalingus paraiskai dokumentus, jei identifikuoja trikstamus
dokumentus, kreipiasi tiesiogiai j kandidatus, prasydamas patikslinti paraiska. Paslaugy gavéjas suformuoja
kandidaty sarasus, kuriais pasidalina su suinteresuotomis Salimis. Gaves kandidaty sarasus Paslaugy teikéjas,
dar karta patikrina, ar visi kandidatai pateiké visus reikalingus dokumentus.

III etapas. Kandidaty reitingavimas. IS pateikty kandidaty sarasy Paslaugy teikéjas suformuoja ilgajj ir
trumpajj kandidaty sgrasus, juos pateikia Atrankos komisijai. Paslaugy teikéjas vykdo pirminius pokalbius su
kandidatais ir suformuoja kandidaty eiles pagal sudarytas ir suderintas kompetencijy matricas bei pokalbiy
rezultatus. Kompetencijy matricos suderinamos su Paslaugy gavéju i anksto (I-o etapo metu).

IV etapas. Pokalbiai su kandidatais. Atrankos komisija, perzitiréjusi Paslaugy teikéjo pateikta kandidaty
eile bei ilgajj ir trumpaji sarasa, patvirtina ji arba sudaro nauja kandidaty eilg. Pagal Atrankos komisijos
sudaryta kandidaty eile atlickami pokalbiai su kandidatais. Esant Atrankos komisijos pageidavimui, Paslaugy
teikéjas taip pat dalyvauja pokalbiuose su kandidatais ir pateikia eksperting nuomong bei pastabas. Paslaugos



teikéjas jsipareigoja suteikti griztamajj ry$j visiems paraiSkas pateikusiems kandidatams apie atranky
rezultatus.

V etapas. Kandidaty vertinimas testais. Esat Atranky komisijos poreikiui Paslaugy teikéjas, atrinkdamas
kandidatus, atlicka kandidaty testavimg. Testai turi buti skirti aukS$Ciausio lygmens vadovy testavimui.
Susisteminti atlikty testy rezultatai pateikiami Atranky komisijai lietuviy kalba. Paslaugy teikéjas
pakomentuoja kandidatams jy rezultatus individualiai.

VI etapas. Finaliniy kandidaty sarasas. Jei vykdomas V-as paslaugy etapas, Paslaugy teikéjas pateikia
finalinj trumpajj kandidaty sarasa, atsizvelgiant j testy rezultatus. Atrankos komisija gali papildomai vykdyti
pokalbius su finaliniais kandidatais.

VII etapas. Atrinkto kandidato patikra Lietuvos Respublikos nacionaliniam saugumui uZtikrinti
svarbiy objekty apsaugos jstatymo ir jj igyvendinanciy teisés akty nustatyta tvarka. Taip pat kandidatas
pateikia pazymas, kurios patvirtina:

e kad kandidatas nera pripazintas neveiksniu ar ribotai veiksniu bet kurioje srityje arba jam taikomos
priverciamosios medicinos priemones;

e kad kandidatas per paskutinius 3 metus nebuvo irasytas i sveikatos prieziuros istaigos iskaita del
alkoholizmo ar narkomanijos.

VIII etapas. Darbo pasitlymo pateikimas. Atrankos komisijai priémus sprendimag dél tinkamiausio
kandidato — pateikiamas oficialus darbo pasitilymas.

3.1.3 Paslaugy teikéjas turi atrinkti ieSkomai pozicijai nuo 3 iki 5 finaliniy kandidaty, labiausiai atitinkanciy
keliamus reikalavimus bei juos nurodyti sudarytuose trumpuosiuose sgrasuose. Ilgieji sarasai sudaromi
i§ visy kandidatavusiy asmeny, kurie pateiké paraiSkas ir visus reikalingus dokumentus teikiamus
kartu su paraiska.

3.1.4 Paslaugy teikimo laikotarpiu Paslaugy teikéjas turi nuolat palaikyti rysj su Paslaugos gavéju ir / ar
Atrankos komisija, pvz., iSkilus klausimams dél kandidato tinkamumo, pasirengimo, atlygio lukesciy,
motyvacijos, pozicijos specifikos. Taip pat Paslaugos teikéjas palaiko rysj su kandidatais ir atsakinéja
1 jy pateiktus klausimus.

3.1.5 Paslaugy teikéjas turi uztikrinti, kad atrankose biity atrenkami asmenys su itin auksta kvalifikacija ir
turintys reikalingas kompetencijas.

3.1.6 Jeigu Atrankos komisija visus atrankos pokalbiuose dalyvavusius kandidatus pripazjsta netinkamais
eiti generalinio direktoriaus pareigas ar finalinis kandidatas neatitinka prevencinés patikros rezultaty,
ne véliau kaip kitg darbo dieng po sprendimo priémimo apie tai informuoja Paslaugos teikéja, Paslaugy
teikéjui pateikiant argumentus dél kandidaty netinkamumo ir sifilymus dél pakartotinés atrankos bei
skelbimo keitimo tikslingumo. Paslaugy teikéjas paieskg ir atrankg atnaujina neatlygintinai,
atsizvelgiant j Sias aplinkybes, atrankos jvykdymo terminai atsinaujina. Tokiais atvejais Paslaugy
teikéjui yra sumokama, uz I-V etapo atlikima 30 proc. sumos nuo Sutartyje nurodytos fiksuotos kainos,
vieng kartg Sutarties galiojimo laikotarpiu. UZ sekantj (-Cius) pakartoting (-us) I-V etapo atlikimg (-
us), Paslaugy teikéjui néra pakartotinai mokama. Likusi Sutarties suma (70 proc.) Paslaugy teikéjui
sumokama tik kai finalinis kandidatas yra patvirtinamas ir paskiriamas eiti generalinio direktoriaus
pareigas.

3.1.7 Jeigu su atrinktu kandidatu darbo santykiai nutriiksta per 6 ménesius nuo darbo sutarties pasiraS§ymo
dienos, Paslaugy teikéjas jsipareigoja neatlygintinai atlikti $ios pozicijos personalo atrankg su visais
nurodytais jos etapais.

4. SUTARTINIU ISIPAREIGOJIMU VYKDYMO TVARKA IR TERMINAI

4.1. Paslaugos turi biti suteiktos ne véliau kaip per 6 (SeSis) ménesius nuo Sutarties jsigaliojimo dienos.

4.2. Sutartis jsigalioja, kai Sutartj pasiraso abi Sutarties Salys ir galioja iki visisko sutartiniy jsipareigojimy
jvykdymo arba Sutarties nutraukimo (priklausomai nuo to, kuri salyga jvyksta anksciau).

4.3. Sutartis gali buti automatiskai pratesta 2 (du) kartus po 6 (SeSis) ménesius. Sutarties Salys turi teis¢
atisakyti pratgsti Sutartj, apie tai raStu informavus kita Sutarties Salj 30 (trisdeSimt) dieny iki Sutarties
termino pabaigos.

4.4. Paslaugos bus teikiamos $iais etapais:

4.4.1. 1 etapas. Skelbimy pozicionavimas ir kompetencijy matricos suderinimas. Etapo tikslas —
pozicionuoti generalinio direktoriaus pozicijos skelbimus, atlikti rinkos tyrima ir pasitvirtinti
kompetencijy matricg. 1 etapo terminas: ne ilgiau kaip 1 (vienas) ménesis nuo Sutarties
jsigaliojimo dienos.




4.4.2. Tletapas. Tiesioginé kandidaty paieSka ir kandidaty parai$ky surinkimas. Etapo tikslas — atlikti
aktyvig kandidaty paieska bei uztikrinti, kad aplikave kandidatai biity pateike visus reikiamus
dokumentus. II etapo terminas: ne ilgiau kaip 1 (vienas) ménesis nuo Sutarties jsigaliojimo
dienos..

4.4.3. TII etapas. Kandidaty reitingavimas. Etapo tikslas — pateikti Atrankos komisijos jvertinimui
ilgaji ir trumpajj kandidaty sarasus, pirminiy interviu atlikimas. III etapo terminas: ne ilgiau kaip
2 (du) ménesiai nuo Sutarties jsigaliojimo dienos..

4.4.4. 1V etapas. Pokalbiai su kandidatais. Etapo tikslas — Atrankos komisijai jvertinus pateiktas
kandidatiiras formuojama kandidaty eilé bei organizuojami interviu su Atrankos komisija. IV
etapo terminas: ne ilgiau kaip 2 (du) ménesiai nuo Sutarties jsigaliojimo dienos..

4.4.5. V etapas. Kandidaty vertinimas testais. Etapo tikslas — jvertinti atrinktas kandidattiras
auksciausio lygio vadovy pozicijoms tinkamais testais. V etapo terminas: ne ilgiau kaip 1 (viena)
savaité po pirminiy Atrankos komisijos interviu su kandidatais.

4.4.6. VI etapas. Finaliniy kandidaty sarasas. Etapo tikslas — jvertinti kandidatiira/kandidatiras po
testy atlikimo, esant poreikiui — organizuoti pakartotinius susitikimus su Atrankos komisija,
sudaryti finaliniy kandidaty sgrasg. VI etapo terminas: ne ilgiau kaip 1 (viena) savaité po
kandidato/kandidaty testavimo.

4.4.7. VII etapas. Atrinkto kandidato/kandidaty patikra Lietuvos Respublikos nacionaliniam
saugumui uztikrinti svarbiy objekty apsaugos jstatymo ir ji jgyvendinanéiy teisés akty nustatyta
tvarka. Etapo tikslas — patikrinti kandidatiira/kandidatiiras. VII etapo terminas: ne ilgiau kaip
per 3 (trys) savaites nuo finaliniy kandidaty saraSo pasitvirtinimo.

4.4.8. VIII etapas. Darbo pasitlymo pateikimas. Etapo tikslas — Atrankos komisijos patvirtintam
finaliniam kandidatui pateikti oficialy darbo pasiiilyma. VIII etapo terminas: ne ilgiau kaip per
1 (vieng) savaitg po kandidato patikros rezultaty gavimo.

4.5. Uzsakovas siekia, jog jo ir Paslaugy teikéjo veiksmai daryty kuo mazesnj poveikj aplinkai, todél:

e VieSojo pirkimo ir sutarties vykdymo metu bendravimas tarp Paslaugy teikéjo ir UZsakovo bus
vykdomas tik elektroninémis priemonémis (CVP IS priemonémis, telefonu, elektroniniu pastu, ar
kt.);

e visa dokumentacija susijusi su Sutarties vykdymu teikiama Uzsakovui ir Paslaugy teikéjui
elektorinémis priemonémis (elektoriniu pastu ar kt.);

e Sutartis bus pasiraSoma tik elektroninémis priemonémis (elektroniniu parasu);

e Paslaugy teikéjas jsipareigoja mazinti popieriaus sunaudojima, atsisakyti nebiitino dokumenty
kopijavimo ir spausdinimo, jeigu bus naudojamos kanceliarinés prekés, jos turi biiti pagamintos i$
perdirbty zaliavy arba tinkamos perdirbimui.

e Paslaugy teikéjas isipareigoja Paslaugy teikimo metu susidariusias atliekas rtsiuoti ir atliekas
tinkamas perdirbimui ar pakartotinam panaudojimui perduoti tokias atliekas turin¢iam teise tvarkyti
atlieky tvarkytojui, o netinkamas perdirbimui ar pakartotinam panaudojimui - utilizuoti specialiai tam
skirtose vietose.

5. PRIEDAI

Priedas Nr. 1 —AB , Keliy prieziiira* Generalinio (-és) direktoriaus(-és) pareigybés reikalavimai



Priedas Nr.1

AB ,,KELIU PRIEZIURA“ GENERALINIO (-ES) DIREKTORIAUS(-ES) PAREIGYBES
REIKALAVIMAI

GENERALINIS DIREKTORIUS

Vienasmenis bendroves valdymo organas, kuris pagal savo igaliojimus organizuoja kasdienine, bendroves
veikla, ir jai vadovauja.

Generalinio direktoriaus pareigos ir kompetencija yra apibreztos Akciniu, bendroviu istatyme ir bendroves
istatuose. Bendrovés istatai — pagrindinis dokumentas, kuriuo bendrové vadovaujasi savo
veikloje. Vadovaujantis Akciniy bendroviy jstatymu, jstatai yra kei¢iami vienintelio akcininko — Lietuvos
Respublikos susisiekimo ministerijos — sprendimu.

Vadovaujantis Akciniu bendroviu, istatymu, generalini, direktoriu, 5 metu, kadencijai renka bendroves valdyba,
kuriai jis yra atskaitingas. Tas pats asmuo generaliniu direktoriumi gali buti skiriamas ne daugiau kaip 2
kadencijas is’eiles.

BENDROVES GENERALINIO DIREKTORIAUS ATLYGIS

Bendroves generalinio direktoriaus darbo uzmokescio sudetines dalys:

p—
.

Bazinis menesinis darbo uzZmokestis: nuo 9000,- iki 9600,- EUR, neatskaicius mokesciu,

2. Kintamo atlygio dalis. Be bazinio darbo uzmokescio Bendroves generaliniam direktoriui gali buti
ismoketa kintamoji metinio darbo uzmokescio dalis (metinis skatinimas), kuri yra tiesiogiai susieta su
metiniuy, tiksly, pasiekimu ir priklauso nuo faktiniu, nustatytu, metiniu, rodikliu, pasiekimo. Kiekvienais
metais Bendroves valdyba patvirtina Bendroves metiniu, tiksly, struktura, ju pasiekimo slenksciu
reiksmes, o metams pasibaigus tvirtina siu, tikslu pasiekimo rezultatus ir metinio paskatinimo
ismokejimo galimybe,

REIKALAVIMAI KANDIDATAMS

Bendrove skelbia atranka i bendrovés generalinio (-€s) direktoriaus (-és) pareigas 5 metu kadencijai.

pareigu, vykdymui, atitikti bendruosius, specialiuosius ir vertybinius reikalavimus, taip pat bendroves
taikytinuose teises aktuose nustatytus reikalavimus. Papildomos kompetencijos ir patirtys bus vertinami kaip
privalumas.

Dalyvauti antrame atrankos etape bus pakviesti tie kandidatai, kurie geriausiai atitinka toliau aprasytus
reikalavimus.

Bendrieji:

AukEtasis univarsitetinis igsilavinimas Privaloma
Labai gen latuviy ir angly kalbos jgdd3iai rastu ir 2oddu), Priwaloma
Diplomatiskumas ir gebéjimas bendradarbiauti su jvairiomis suinteresuctomis Salimis Privaloma

Me trumpesné nei 5 (penkiy) mety ir ne senesné nei 10 (defimties) pastaryjy mety patirtis jmonés
vadovo ar aukifiausio lygmens padalinio vadovo pareigose dideléje jmonéje, arba tarptautiniu mastu Privaloma
veikianfioje jmonéje, ar jmoniy grupéje




Specialieji:

Imoneés strategijos formavimo, jgyvendinimo ir tvaraus vertés didinimo patirtis Vertinama
Jkvepianti ir motyvuojanti lyderysté, gebéjimas pritraukti, ugdyti ir iSlaikyti talentus tiek aukigiausio Vertinama
Iygmens vadowvy rate, tiek visoje organizacijoje

Vadovy komandos efektyvus valdymas, ugdymas beil pamainumo russimas Vertinama
transformacijos bei pokyiy valdymo patirtis taikant paZangias vadybos praktikas

Lankstumas, komandiskurmas ir gebéjimas bendradarbiauti su jvairiomis suinteresuctomis Salimis Vertinama
Bendrovés veiklos, finansy (finansiniy redikliy iSmanymas) ir riziky valdymo patirtis Vertinama
Organizacijos kultlros wystymo, veikles organizavimo, tobulinime ir transformacijos bei pokygiy valdymo Vertinama
patirtis taikant paZangias vadybos praktikas bei grindZiant jmonés vertybémis

Komunikabilumas ir gebéjimas pristatyti informacija prisiderinant prie auditorijos specifikos Vertinama
Kritinis mastymas, jivalgumas, gebéjimas priimti savalaikius sprendimus bei juos jweiklinti Vertinama
Didelio masto infrastruktlros ir investicijy projekty valdymo patirtis Vertinama
Skaitmenizavimo, inovacijy, veiklos efektbyvumo sprendimy taikymo bel diegimo patirtis Vertinama
Darbo su jmoneés valdyba patirtis, korporatyvinio valdymo praktinés Zinios, valdysenos principy Vertinama
iEmanymas

Bus laikoma privalumu:

Okic Eakos, kuricje veika AB ,Keliy priefidra” specifikos ir valstybés naclonaliniy tiklsy bei telsinio Vertinama
reglamentavimo iEmanymas

Realistitkos vizijos dél valstybiniy keliy priezidros paslaugy kokybés ir efektyvumo didininmo per Vertinama
artimiausius kelis metus turéjimas

Strateginio nacionalinio ir regioninio transporto sektoriaus tiksly bei reguliavimo principy iSmanymas Vertinama
Tarptautinio bendradarbiavimo arba dalyvavimo tarptautinivose verslo plétros projektucse patirtis Vertinama
Vertybinial:

Turi biuti nepriekaistingos reputacijos Privaloma
Turi biti nesusijes su kitais fiziniais ir juridiniais asmenimis ryiiais, dél kuriy einant pareigas, kilty Privaloma
interesy konfliktas

Galimybé dirbti su valstybés paslaptimisas Privaloma
Turi buti neatimta ir neapribota teisé eiti atitinkamas pareigas, | kurias pretenduocjama, ar atlikti toms Privaloma
pareigoms priskirtas funkcijas

Per pastaruosius 5-erius metus kandidatas turi biti neatiSauktas is juridinio asmens vienasmenio ar Privaloma

kolegialaus organo dél netinkamo pareigy atlikimo
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