MOkymo PASLAUGŲ teikimo Sutartis
[bookmark: _Viešojo_telefono_ryšio][bookmark: _LEIDYBOS_PASLAUGŲ_teikimo][bookmark: _SUTARTIES_PROJEKTAS][bookmark: _(Sutarties_projektas)]
[bookmark: _Toc371412266][bookmark: _Toc371412453][bookmark: _Toc371412541][bookmark: _Toc373225470][bookmark: _Toc378923688][bookmark: _Toc379273550][bookmark: _Toc384193430][bookmark: _Toc384886029][bookmark: _Toc403740801][bookmark: _Toc403740949]2023 m.           d. Nr. 23/MDS-290

[bookmark: _Toc371412267][bookmark: _Toc371412454][bookmark: _Toc371412542][bookmark: _Toc373225471][bookmark: _Toc378923689][bookmark: _Toc379273551][bookmark: _Toc384193431][bookmark: _Toc384886030][bookmark: _Toc403740802][bookmark: _Toc403740950]Personalo valdymo profesionalų asociacija, pagal Lietuvos Respublikos įstatymus įsteigta ir veikianti asociacija, kodas 300563101, registruotos buveinės adresas J. Galvydžio g. 5, Vilnius (toliau – Vykdytojas), atstovaujama direktorės, veikiančios pagal asociacijos įstatus, ir

Viešoji įstaiga Centrinė projektų valdymo agentūra, pagal Lietuvos Respublikos įstatymus įsteigta ir veikianti įstaiga, kodas 126125624, registruotos buveinės adresas S. Konarskio g. 13, LT-03109 Vilnius (toliau – Užsakovas), atstovaujama direktoriaus pavaduotojos, veikiančios pagal direktoriaus 2011 m. sausio 25 d. įsakymą Nr. 2011/8-17 (aktuali redakcija),  

abi kartu vadinamos „Šalimis”, o atskirai – „Šalimi“, sudarė šią Mokymo paslaugų teikimo sutartį (toliau – Sutartis) ir susitarė dėl toliau išvardintų sąlygų:

1. [bookmark: _Toc371412268][bookmark: _Toc371412455][bookmark: _Toc371412543][bookmark: _Toc373225472][bookmark: _Toc378923690][bookmark: _Toc379273552][bookmark: _Toc384193432][bookmark: _Toc384886031][bookmark: _Toc403740803][bookmark: _Toc403740951]SUTARTIES OBJEKTAS

1.1. Vykdytojas įsipareigoja suteikti teisę Užsakovo dviem darbuotojams (toliau – darbuotojai) dalyvauti Užsakovo pasirinktuose bei Vykdytojo organizuojamuose Personalo valdymo standarto Pagrindinės programos mokymuose, kurių pradžia 2024 m. sausio 29 d.  (toliau – paslaugos), o Užsakovas įsipareigoja sumokėti Vykdytojui šioje Sutartyje nustatytomis sąlygomis ir tvarka. Mokymų datos ir turinys nurodytas mokymų grafike (1 priedas). 
1.2. Mokymų bei užsiėmimų laikas, vieta ir kitos aplinkybės gali keistis dėl svarbių priežasčių (pvz., susirgus lektoriui, nuomotojui atšaukus mokymų patalpų nuomą ir pan.). Vykdytojas įsipareigoja informuoti Užsakovą apie pasikeitusias bet kokias tokias aplinkybes tą pačią dieną, kai tik jam paaiškėja aptariamos svarbios priežastys.

2. [bookmark: _Toc371412271][bookmark: _Toc371412458][bookmark: _Toc371412546][bookmark: _Toc373225473][bookmark: _Toc378923691][bookmark: _Toc379273553][bookmark: _Toc384193433][bookmark: _Toc384886032][bookmark: _Toc403740804][bookmark: _Toc403740952]ŠALIŲ TEISĖS IR PAREIGOS

2.1. Vykdytojas įsipareigoja:
2.1.1. suteikti Sutarties 1 punkte nurodytas paslaugas Užsakovui;
2.1.2. suteikti Užsakovo darbuotojams paslaugų teikimo procesui reikalingą metodinę medžiagą (jei tokia būtų rengiama) ir pasibaigus atitinkamiems mokymams bei užsiėmimams pasirūpinti atitinkamų darbuotojų dalyvavimą patvirtinančių pažymėjimų įteikimu;
2.1.3. vykdyti kitas pareigas, numatytas šioje Sutartyje.

2.2. Vykdytojo teisės:
2.2.1. [bookmark: _Ref185314526]gauti apmokėjimą už paslaugas šioje Sutartyje nustatyta tvarka ir terminais;
2.2.2. gauti iš Užsakovo reikiamą informaciją, siekiant tinkamai ir rūpestingai vykdyti šią Sutartį;
2.2.3. Vykdytojas turi ir kitas teises, numatytas šioje Sutartyje bei galiojančiuose Lietuvos Respublikos teisės aktuose.

2.3. Užsakovas įsipareigoja: 
2.3.1. suteikti Vykdytojui visą turimą informaciją, kuri reikalinga tam, kad Vykdytojas galėtų tinkamai vykdyti šią Sutartį;
2.3.2. Sutartyje nustatytomis sąlygomis ir tvarka už paslaugas apmokėti Vykdytojo pateiktą sąskaitą-faktūrą;
2.3.3. užtikrinti, kad mokymų bei užsiėmimų metodinė medžiaga bus naudojama tik Užsakovo viduje personalo valdymo tobulinimo tikslais ir jokiomis aplinkybėmis nebus platinama, kopijuojama, perduodama ir panašiai jokiems kitiems tretiesiems asmenims;
2.3.4. vykdyti kitas pareigas, numatytas šioje Sutartyje.

2.4. Užsakovo teisės:
2.4.1. reikalauti, kad Vykdytojas teiktų paslaugas šioje Sutartyje nurodytomis bei tarp Šalių atskirai suderintomis sąlygomis ir terminais;
2.4.2. reikalauti, kad būtų pašalinti suteiktų paslaugų trūkumai;
2.4.3. Užsakovas turi ir kitas teises, numatytas šioje Sutartyje bei galiojančiuose Lietuvos Respublikos teisės aktuose.

3. [bookmark: _Ref185314466][bookmark: _Toc371412272][bookmark: _Toc371412459][bookmark: _Toc371412547][bookmark: _Toc373225474][bookmark: _Toc378923692][bookmark: _Toc379273554][bookmark: _Toc384193434][bookmark: _Toc384886033][bookmark: _Toc403740805][bookmark: _Toc403740953]KAINA IR ATSISKAITYMO TVARKA

3.1. Pagal šią Sutartį Užsakovui teiktinų paslaugų kaina yra lygi 2500 EUR (du tūkstančiai penki šimtai eurų 0 centų).  
3.2. Už paslaugas atsiskaitoma pasibaigus mokymams. Užsakovas atliks mokėjimą per 30 kalendorinių dienų po sąskaitos-faktūros gavimo dienos. Paslaugų teikėjas įsipareigoja sąskaitas-faktūras už suteiktas Paslaugas pateikti Paslaugų gavėjui naudojantis informacinės sistemos „E.sąskaita“ priemonėmis. Užsakovas įsipareigoja atsiskaityti už suteiktas Paslaugas ne vėliau kaip per 30 (trisdešimt) kalendorinių dienų po sąskaitos-faktūros gavimo dienos mokėjimo pavedimu. 
3.3. Elektroninės sąskaitos-faktūros, atitinkančios Europos elektroninių sąskaitų-faktūrų standartą, kurio nuoroda paskelbta 2017 m. spalio 16 d. Komisijos įgyvendinimo sprendime (ES) 2017/1870 dėl nuorodos į Europos elektroninių sąskaitų faktūrų standartą ir sintaksių sąrašo paskelbimo pagal Europos Parlamento ir Tarybos direktyvą 2014/55/ES (OL 2017 L 266, p. 19) (toliau – Europos elektroninių sąskaitų faktūrų standartas), teikiamos Paslaugų teikėjo pasirinktomis priemonėmis. Europos elektroninių sąskaitų-faktūrų standarto neatitinkančios elektroninės sąskaitos-faktūros gali būti teikiamos tik naudojantis informacinės sistemos „E. sąskaita“ priemonėmis („E. sąskaita“ svetainė pasiekiama adresu www.esaskaita.eu). Paslaugų gavėjas elektronines sąskaitas-faktūras priima ir apdoroja naudodamasis informacinės sistemos „E. sąskaita“ priemonėmis.
3.4. Į paslaugų kainą yra įskaičiuotos visos su paslaugų teikimu susijusios išlaidos. Data gali būti pavėlinta tik atskirai susitarus Užsakovo ir Vykdytojo atstovams. Sąskaita-faktūra yra išrašoma paskutinę mokymų dieną.
3.5. Jei už Sutarties neįvykdymą atsako Užsakovas, sumokėta pinigų suma lieka Vykdytojui. Jeigu už Sutarties neįvykdymą atsako Vykdytojas, sumokėta pinigų suma grąžinama Užsakovui. 
3.6. Šalis, kuri atsako už Sutarties neįvykdymą, privalo atlyginti kitai Šaliai nuostolius, susijusius su Sutarties neįvykdymu. 
3.7. Visi Užsakovo finansiniai įsipareigojimai pagal šią Sutartį turi būti vykdomi pervedant sąskaitoje nurodytą sumą bankiniu pavedimu į Vykdytojo banko sąskaitą. Mokėjimas laikomas atliktu tada, kai piniginės lėšos yra įskaitomos į Vykdytojo banko sąskaitą.
3.8. Jeigu dėl svarbių priežasčių (ilgai trunkanti liga ir kt.) Užsakovo darbuotojai negali dalyvauti mokymuose, Šalys susitaria dėl Užsakovo dalyvavimo mokymuose su kita grupe.
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4.1. [bookmark: _Ref499620103][bookmark: _Ref212432885]Šalys įsipareigoja tinkamai vykdyti Sutartyje nurodytus įsipareigojimus ir susilaikyti nuo bet kokių veiksmų, kuriais galėtų padaryti žalos viena kitai ar apsunkintų kitos Šalies prisiimtų įsipareigojimų įvykdymą. 
4.2. Jei Užsakovas be pateisinamų priežasčių neatsiskaito su Vykdytoju laiku, Vykdytojas gali reikalauti sumokėti 0,02 proc. dydžio delspinigius nuo laiku neapmokėtos sumos už kiekvieną uždelstą dieną.
4.3. Delspinigių ir kitų sumų sumokėjimas neatleidžia Šalių nuo pareigos vykdyti šioje Sutartyje prisiimtus įsipareigojimus.
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5.1. Šalys įsipareigoja Sutarties galiojimo laikotarpiu laikyti paslaptyje ir neatskleisti jokiai trečiajai šaliai informacijos, susijusios su šia Sutartimi.
5.2. Su šia Sutartimi susijusios konfidencialios informacijos atskleidimas ir/ar perdavimas trečiajai šaliai galimas tik Lietuvos Respublikos teisės aktuose numatytais atvejais ir tik Lietuvos Respublikos teisės aktuose numatytiems subjektams.

6. ASMENS DUOMENŲ PERDAVIMO IR TVARKYMO SĄLYGOS

6.1. Siekdamos užtikrinti tinkamą 2016 m. balandžio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dėl fizinių asmenų apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dėl laisvo tokių duomenų judėjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomenų apsaugos reglamentas) (toliau – Reglamentas) nuostatų įgyvendinimą, Sutarties Šalys įsipareigoja perduoti ir tvarkyti asmens duomenis šiame Sutarties skirsnyje aprašyta tvarka.
6.2. Užsakovas (Duomenų valdytojas) perduoda Vykdytojui (Duomenų tvarkytojui) duomenų subjektų asmens duomenis šiomis sąlygomis:
	6.2.1. Tikslas
	Tinkamas Sutarties vykdymas

	6.2.2. Asmens duomenų kategorijos
	Asmens kontaktiniai duomenys (vardas, pavardė, tarnybinis tel. Nr. ir el. pašto adresas)

	6.2.3. Asmens duomenų subjektų kategorijos
	Mokymų dalyvės – CPVA darbuotojos 

	6.2.4. Asmens duomenų perdavimo tvarka
	Sutartyje nustatyta tvarka (dalyvis registruodamasis pateikia per registracijos formą internetu ir Sutartyje nurodytas už šios Sutarties vykdymo priežiūrą atsakingas asmuo siunčia asmens duomenis Paslaugų teikėjo kontaktiniam asmeniui Sutartyje nurodytu el. pašto adresu)

	6.2.5. Užsakovo (Duomenų tvarkytojo) saugumo priemonės
	Užtikrinančios duomenų subjektų teisių apsaugą tinkamos techninės ir organizacinės priemonės, reikalingos užtikrinti saugumą, kaip tai reikalaujama pagal Reglamento 32 straipsnį ir asmens duomenų apsaugą reglamentuojančius teisės aktus. Šios priemonės taip pat turi užtikrinti perduotų asmens duomenų apsaugą nuo netyčinio arba neteisėto persiuntimo, sunaikinimo, praradimo, pakeitimo, atskleidimo be leidimo ar neteisėtos prieigos prie jų.

	6.2.6. Duomenų perdavimo dažnumas
	Du kartus:
- iki sutarties pasirašymo per registracijos formą internetu;
- po Sutarties pasirašymo el. paštu. 

	6.2.7. Duomenų tvarkymo trukmė
	Ne ilgiau kaip 1 (vieną) mėnesį po sutarties pabaigos. Sutarčiai pasibaigus, Duomenų tvarkytojas privalo sunaikinti jam perduotus asmens duomenis.

	6.2.8. Atsakingų už susitarimo vykdymą asmenų kontaktiniai duomenys
	Užsakovo (Duomenų valdytojo) paskirtas atsakingas asmuo:
Duomenų apsaugos pareigūnas 
Paslaugų teikėjo (Duomenų tvarkytojo) paskirtas atsakingas asmuo:




6.3. Jei Vykdytojas (Duomenų tvarkytojas) negali vykdyti šiame Sutarties skirsnyje nurodytų sąlygų, jis privalo nedelsiant apie tai pranešti Užsakovui (Duomenų valdytojui).
6.4. Vykdytojas (Duomenų tvarkytojas) įsipareigoja atlikti perduotų asmens duomenų tvarkymo veiksmus tik šiame Sutarties skirsnyje nurodytomis sąlygomis, laikydamasis asmens duomenų tvarkymą ir apsaugą reglamentuojančių teisės aktų reikalavimų bei Užsakovo (Duomenų valdytojo) nurodymų.
6.5. Vykdytojas (Duomenų tvarkytojas) negali pasitelkti be raštiško Užsakovo (Duomenų valdytojo) sutikimo trečiojo asmens šio Sutarties skirsnio sąlygų vykdymui.
6.6. Gavęs Užsakovo (Duomenų valdytojo) raštišką nurodymą ištrinti perduotus asmens duomenis, Vykdytojas (Duomenų tvarkytojas) privalo tai atlikti nedelsiant.
6.7. Užsakovo (Duomenų valdytojo) perduotus asmens duomenis turi teisę tvarkyti tik Vykdytojo (Duomenų tvarkytojo) darbuotojai, įsipareigoję užtikrinti šių duomenų konfidencialumą.
6.8. Vykdytojas (Duomenų tvarkytojas) įsipareigoja leisti Užsakovo (Duomenų valdytojo) atsakingiems darbuotojams patikrinti, kaip užtikrinamas perduotų asmens duomenų tvarkymas, ir pateikti visą su perduotų asmens duomenų tvarkymu susijusią informaciją.
6.9. Perduotų asmens duomenų saugumo pažeidimų atvejais Vykdytojas (Duomenų tvarkytojas) įsipareigoja nedelsiant imtis neatidėliotinų priemonių pažeidimui pašalinti ar neigiamoms jo pasekmėms sumažinti bei pranešti Užsakovo (Duomenų valdytojo) duomenų apsaugos pareigūnui apie tokį pažeidimą.
6.10. Duomenų tvarkytojas gali pasitelkti Pagalbinius duomenų tvarkytojus užsakovo vardu atliekamoms Asmens duomenų tvarkymo operacijoms vykdyti sudaręs su Pagalbinių duomenų tvarkytoju rašytinę sutartį, atitinkančią BDAR reikalavimus ir gavęs raštišką sutikimą iš Paslaugų gavėjo (Domenų valdytojo).

7. UŽ SUTARTIES VYKDYMĄ ATSAKINGI ŠALIŲ ATSTOVAI

7.1. Už šios Sutarties vykdymo priežiūrą atsakinga Vykdytojo atstovas – 
7.2. Už šios Sutarties vykdymo priežiūrą atsakingas Užsakovo atstovas – 
7.3. Šalis privalo iš anksto per protingą terminą informuoti kitą Šalį apie bet kokius šioje Sutartyje nurodytų adresų ar kontaktinių asmenų pasikeitimus.
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8.1. Ši Sutartis įsigalioja nuo jos pasirašymo dienos ir galioja iki pilno ir tinkamo Šalių įsipareigojimų pagal šią Sutartį įvykdymo  arba iki Sutarties nutraukimo (priklausomai nuo to, kuri aplinkybė įvyksta anksčiau).
8.2. Ši Sutartis sudaryta ir turi būti aiškinama vadovaujantis Lietuvos Respublikos teisės aktais.
8.3. Bet kokie nesutarimai ar ginčai, kylantys tarp Šalių sprendžiami derybų keliu. Šalims nepavykus susitarti, bet kokie ginčai, nesutarimai ar reikalavimai, kylantys iš Sutarties ar susiję su ja, jos pažeidimu, nutraukimu ar galiojimu, sprendžiami kompetentingame Lietuvos Respublikos teisme.
8.4. Nė viena iš Šalių neturi teisės perduoti trečiajai šaliai teisių ir įsipareigojimų pagal Sutartį be išankstinio raštiško kitos Šalies sutikimo.
8.5. Įvykdytas žaliasis pirkimas – aplinkos apsaugos kriterijus nustatytas vadovaujantis Aplinkos apsaugos kriterijų taikymo, vykdant žaliuosius pirkimus, tvarkos aprašo, patvirtinto Lietuvos Respublikos aplinkos ministro 2011 m. birželio 28 d. įsakymu Nr. D1-508, 4.4.3 papunkčiu (perkama tik nematerialaus pobūdžio (intelektinė) paslauga, nesusijusi su materialaus objekto sukūrimu, kurios teikimo metu nėra numatomas reikšmingas neigiamas poveikis aplinkai, nesukuriamas taršos šaltinis ir negeneruojamos atliekos).
8.6. Sutarties sąlygos Sutarties galiojimo laikotarpiu negali būti keičiamos, išskyrus Lietuvos Respublikos viešųjų pirkimų įstatymo 89 straipsnyje numatytas išimtis. Pasirašyti Sutarties pakeitimai ir papildymai tampa neatskiriama Sutarties dalimi.
8.7. Sutartis sudaroma lietuvių kalba abiem Šalims pasirašant ją el. parašais ir apsikeičiant pasirašytais dokumentais.
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,


 


veikiančios pagal direktoriaus 2011 m. sausio 25 d. įsakymą 


Nr. 2011/8


-


17 (aktuali redakcija)


,


  


 


 


abi 


kartu vadinamos „Šalimis”, o atskirai 


–


 


„Šalimi“, sudarė šią Mokymo paslaugų teikimo sutartį (toliau 


–


 


Sutartis) 


ir susitarė dėl toliau išvardintų sąlygų:


 


 


1.


 


SUTARTIES OBJEKTAS


 


 


1.1.


 


Vykdytojas


 


įsipareigoja suteikti 


teisę 


Užsakovo


 


dviem 


darbuotoj


ams


 


(toliau 


–


 


darbuotoja


i


)


 


dalyvauti


 


Užsakovo


 


pasirinktuose bei


 


Vykdytojo


 


organizuojamuose 


Personalo valdymo standarto Pagrindinės programos 


mokymuose


, kurių pradžia 


20


2


4


 


m. 


sausio


 


2


9


 


d.


 


 


(toliau 


–


 


paslaugos


)


, o 


Užsakovas


 


įsipareigoja


 


sumokėti 


Vykdytoj


u


i


 


šioje Sutartyje nustatytomis sąlygomis ir tvarka.


 


Mokymų datos ir turinys nurodytas


 


mokymų 


grafike (


1 


pried


as)


.


 


 


1.2.


 


Mokymų


 


bei užsiėmimų


 


l


aikas, 


vieta


 


ir kitos aplinkybės


 


gali keistis dėl svarbių priežasčių


 


(pvz., 


susirgus 


lektoriui, nuomotojui atšaukus 


mokymų patalpų nuomą


 


ir pan.


).


 


Vykdytojas įsipareigoja informuoti Užsakovą 


apie pasikeitus


ias bet kokias tokias aplinkybes


 


tą pačią dieną, kai tik jam paaiškėja 


aptariamos 


svarbios 


priežastys


.


 


 


2.


 


ŠALIŲ TEISĖS IR PAREIGOS


 


 


2.1.


 


Vykdytojas


 


įsipareigoja


:


 


2.1.1.


 


suteikti


 


Sutarties 


1


 


punkte 


nurodytas paslaugas Užsakovui


;


 


2.1.2.


 


suteikti 


Užsakovo 


darbuotoj


ams


 


paslaugų teikimo


 


procesui reikalingą metodinę medžiagą


 


(jei tokia būtų 


rengiama) ir


 


pasi


baigus 


atitinkamiems 


mokym


ams bei užsiėmimams


 


pasirūpinti atitinkamų darbuotoj


ų


 


dalyvavimą patvirtinančių 


pažymėjim


ų


 


įteikimu


;


 


2.1.3.


 


vykdyti kitas pareigas, numatytas


 


šioje


 


Sutartyje.


 


 


2.2.


 


Vykdytojo


 


teis


ės


:


 


2.2.1.


 


gauti apmokėjimą už paslaugas šioje Sutartyje 


nustatyta tvarka ir terminais


;


 


2.2.2.


 


gauti iš 


Užsakovo


 


reikiamą informaciją, siekiant 


tinkamai


 


ir rūpestingai vykdyti šią Sutartį;


 


2.2.3.


 


Vykdytojas


 


turi ir kitas teises, numatytas 


šioje 


Sutartyje


 


bei galiojančiuose Lietuvos Respublikos teisės 


aktuose


.


 


 


2.3.


 


Užsakovas


 


įsipareigoja


: 


 


2.3.1.


 


suteikti 


Vykdytojui


 


visą turimą informaciją, kuri reikalinga tam, kad 


Vykdytojas


 


galėtų tinkamai vykdyti


 


šią


 


Sutartį;


 


2.3.2.


 


Sutartyje nustatytomis sąlygomis ir tvarka už paslaugas apmokėti 


Vykdytojo


 


pateikt


ą


 


sąskaitą


-


faktūrą


;


 


2.3.3.


 


užtikrinti, kad mokymų


 


bei užsiėmimų


 


metodinė medžiaga bus naudojama tik 


Užsakovo


 


viduje personalo 


valdymo tobulinimo tikslais ir jokiomis aplinkybėmis nebus platinama,


 


kopijuojama, perduodama ir panašiai


 


jokiems kitiems tretiesiems asmenims;


 


2.3.4.


 


vykdyti kitas pareigas, numatytas 


šioje 


Sutartyje.


 


 


2.4.


 


Užsakov


o


 


teisės


:


 


2.4.1.


 


reikalauti, kad 


Vykdytojas


 


teiktų paslaugas


 


šioje 


Sutartyje 


nurodytomis 


bei tarp Šalių atskirai suderintomis 


sąlygomis ir terminais;


 


2.4.2.


 


reikalauti, kad būtų pašalinti suteiktų paslaugų trūkumai;


 


2.4.3.


 


Užsakovas


 


turi ir kitas teises, numatytas 


šioje 


Sutartyje bei galiojančiuose 


Lietuvos Respublikos teisės 


aktuose.


 


 


3.


 


KAINA 


IR ATSISKAITYMO TVARKA


 


 


3.1.


 


Pagal šią Sutartį Užsakovui teiktinų paslaugų kaina yra lygi 


2500


 


EUR


 


(


du


 


tūkstan


čiai penki


 


šimta


i


 


eur


ų


 


0 


centų).  


 


3.2.


 


Už paslaugas 


atsiskaitoma pasibaigus mokymams. 


Užsakovas atliks mokėjim


ą per 30 kalendorinių dienų po 


sąskaitos


-


faktūros 


gavimo dienos. 


Paslaugų teikėjas įsipareigoja sąskaitas


-


faktūras už suteiktas Paslaugas 


pateikti Paslaugų gavėjui naudojantis informacinės sistemos „E.sąskaita“ priemonėmis. Užsakovas 




1   MOKYMO PASLAUGŲ TEIK IMO SUTARTIS     20 2 3   m.               d. Nr.   23/MDS - 290     Personalo valdymo profesionalų asociacija , pagal Lietuvos Respublikos įstatymus įsteigta ir veikianti asociacija,  kodas 300563101, registruotos buveinės adresas J. Galvydžio g. 5 ,  Vilnius   (toliau  –   Vykdytojas ), atstovaujama  direktorės , veikiančios pagal asociacijos įstatus, ir     Viešoji įstaiga  Centrinė projektų valdymo agentūra ,   pagal Lietuvos Respublikos įstatymus įsteigta ir veikianti  įstaiga , kodas   126125624 ,  registruotos buveinės adresas   S. Konarskio g. 13, LT - 03109 Vilnius   (toliau  –   Užsakovas), atstovaujama  direktor iaus pavaduotojos ,   veikiančios pagal direktoriaus 2011 m. sausio 25 d. įsakymą  Nr. 2011/8 - 17 (aktuali redakcija) ,        abi  kartu vadinamos „Šalimis”, o atskirai  –   „Šalimi“, sudarė šią Mokymo paslaugų teikimo sutartį (toliau  –   Sutartis)  ir susitarė dėl toliau išvardintų sąlygų:     1.   SUTARTIES OBJEKTAS     1.1.   Vykdytojas   įsipareigoja suteikti  teisę  Užsakovo   dviem  darbuotoj ams   (toliau  –   darbuotoja i )   dalyvauti   Užsakovo   pasirinktuose bei   Vykdytojo   organizuojamuose  Personalo valdymo standarto Pagrindinės programos  mokymuose , kurių pradžia  20 2 4   m.  sausio   2 9   d.     (toliau  –   paslaugos ) , o  Užsakovas   įsipareigoja   sumokėti  Vykdytoj u i   šioje Sutartyje nustatytomis sąlygomis ir tvarka.   Mokymų datos ir turinys nurodytas   mokymų  grafike ( 1  pried as) .     1.2.   Mokymų   bei užsiėmimų   l aikas,  vieta   ir kitos aplinkybės   gali keistis dėl svarbių priežasčių   (pvz.,  susirgus  lektoriui, nuomotojui atšaukus  mokymų patalpų nuomą   ir pan. ).   Vykdytojas įsipareigoja informuoti Užsakovą  apie pasikeitus ias bet kokias tokias aplinkybes   tą pačią dieną, kai tik jam paaiškėja  aptariamos  svarbios  priežastys .     2.   ŠALIŲ TEISĖS IR PAREIGOS     2.1.   Vykdytojas   įsipareigoja :   2.1.1.   suteikti   Sutarties  1   punkte  nurodytas paslaugas Užsakovui ;   2.1.2.   suteikti  Užsakovo  darbuotoj ams   paslaugų teikimo   procesui reikalingą metodinę medžiagą   (jei tokia būtų  rengiama) ir   pasi baigus  atitinkamiems  mokym ams bei užsiėmimams   pasirūpinti atitinkamų darbuotoj ų   dalyvavimą patvirtinančių  pažymėjim ų   įteikimu ;   2.1.3.   vykdyti kitas pareigas, numatytas   šioje   Sutartyje.     2.2.   Vykdytojo   teis ės :   2.2.1.   gauti apmokėjimą už paslaugas šioje Sutartyje  nustatyta tvarka ir terminais ;   2.2.2.   gauti iš  Užsakovo   reikiamą informaciją, siekiant  tinkamai   ir rūpestingai vykdyti šią Sutartį;   2.2.3.   Vykdytojas   turi ir kitas teises, numatytas  šioje  Sutartyje   bei galiojančiuose Lietuvos Respublikos teisės  aktuose .     2.3.   Užsakovas   įsipareigoja :    2.3.1.   suteikti  Vykdytojui   visą turimą informaciją, kuri reikalinga tam, kad  Vykdytojas   galėtų tinkamai vykdyti   šią   Sutartį;   2.3.2.   Sutartyje nustatytomis sąlygomis ir tvarka už paslaugas apmokėti  Vykdytojo   pateikt ą   sąskaitą - faktūrą ;   2.3.3.   užtikrinti, kad mokymų   bei užsiėmimų   metodinė medžiaga bus naudojama tik  Užsakovo   viduje personalo  valdymo tobulinimo tikslais ir jokiomis aplinkybėmis nebus platinama,   kopijuojama, perduodama ir panašiai   jokiems kitiems tretiesiems asmenims;   2.3.4.   vykdyti kitas pareigas, numatytas  šioje  Sutartyje.     2.4.   Užsakov o   teisės :   2.4.1.   reikalauti, kad  Vykdytojas   teiktų paslaugas   šioje  Sutartyje  nurodytomis  bei tarp Šalių atskirai suderintomis  sąlygomis ir terminais;   2.4.2.   reikalauti, kad būtų pašalinti suteiktų paslaugų trūkumai;   2.4.3.   Užsakovas   turi ir kitas teises, numatytas  šioje  Sutartyje bei galiojančiuose  Lietuvos Respublikos teisės  aktuose.     3.   KAINA  IR ATSISKAITYMO TVARKA     3.1.   Pagal šią Sutartį Užsakovui teiktinų paslaugų kaina yra lygi  2500   EUR   ( du   tūkstan čiai penki   šimta i   eur ų   0  centų).     3.2.   Už paslaugas  atsiskaitoma pasibaigus mokymams.  Užsakovas atliks mokėjim ą per 30 kalendorinių dienų po  sąskaitos - faktūros  gavimo dienos.  Paslaugų teikėjas įsipareigoja sąskaitas - faktūras už suteiktas Paslaugas  pateikti Paslaugų gavėjui naudojantis informacinės sistemos „E.sąskaita“ priemonėmis. Užsakovas 

