SUTARTIS Nr.DS-16.03.14

Si sutartis sudaryta tarp MB “PROGARANTAS” (toliau Vykdytojas), atstovaujama Direktores Astos
Kontrimaités, veikianéio pagal pagal maZosios bendrijos nuostatus ir Asociacija ,,LIETUVOS ZYDU
(LITVAKU) BENDRUOMENE“(toliau UZsakovas), atstovaujama pirmininkés Fainos Kukliansky,
veikiancios pagal Lietuvos zydy (litvaky) bendruomenés jstatus.

Sutartis jsigalioja 2016-03-14

5 1. Sutarties dalykas
1 1. Sia sutartimi viena Salis — Vykdytojas suteikia darbuotojy saugos ir sveikatos konsultacijos paslaugas.
1.2. Uz Sig paslauga UZsakovas mokeés 3 punkte numatytus mokeéjimus.

2. Saliy jsipareigojimai:

2.1. Vykdytojas jsipareigoja:

2.1.1.  Uztikrinti klientui teikiamy prekiy ir paslaugy atitikima Lietuvos Respublikos galiojanéiy teisiniy akty
reikalavimams, prekiy ir paslaugy perdavimo Uzsakovui metu.

2.1.2.  Utztikrinti Uzsakovo tkiniy - komerciniy paslapliy, pateikty atskiru saraSu, kartu su reikiamais
duomenimis, dokumentais, anketomis, saugojima.

2.1.3.  Uztikrinti teikiamy paslaugy ir parduodamy prekiy kokybe.

2.1.4. Informuoti UZsakova, pasikeitus Lietuvos Respublikos teisiniams aktams susijusiems su jsigyta preke

ar paslauga.

2.1.5. Nepasinaudoti ir neperduoti tretiesiems asmenims informacijos, gautos i§ UZsakovo vykdant $ig sutartj
iSskyrus Lietuvos Respublikos jstatymy numatytus atvejus.

2.1.6. Vykdyti Uzsakovo darbo tvarkos taisykliy reikalavimus, jeigu jie nepriestarauja Lietuvos Respublikos
jstatymams;

2.2.Vykdytojas atstovauja UZsakova (pagal jgaliojima), kai UZzsakovas tikrinamas Valstybinés darbo

inspekcijos ar kity valstybiniy instituciju, tikrinanéiy Vykdytojo pagal $ig sutartj suteiktas paslaugas.

2.3. Vykdytojas jgaliojimu — paskyrimu, paslaugoms suteikti, paskirti asmenj (-is) - specialistg (-us), turintj (-

Cius) atitinkamga i$silavinima bei sugebantj (-Cius) dirbti jam (jiems) paskirtg darba.

2.4.Uzsakovui pageidaujant, pakeisti specialista (-us) kitu (-ais).

2.5.Specialistas, (-ai) vadovaudamasis (-iesi) teisiniais aktais, reglamentuojanéiais darbuotojy sauga ir

sveikata bei kitais teisiniais aktais:

2.6.1. Siulys prevencines priemones, rengiant ir jgyvendinant nelaimingy atsitikimy ir profesiniy ligy
prevencines priemones, skirtas darbuotojy darbingumui, sveikatai darbe i$saugoti, kurios naudojamos
ir planuojamos visuose jmonés veiklos etapuose;

2.6.2. PeriodiSkai atliks darbuotojy saugos ir sveikatos dokumenty (instrukcijy ir t.t.) patikrg jmonéje adresu.
Pasikeitus norminiy akty reikalavimams, atliks minéty dokumenty taisymus, bei derins su reikiamy
jstaigy atstovais.

2.6.3. Konsultuos Uzsakova, bei atstovaus jj, sprendziant konfliktus tarp UzZsakovo ir jo darbuotojy.

2.6.4. Informuos UZsakova apie jmonéje esamus trakumus darbuotojy saugos ir sveikatos srityje bei pasiiilys
kaip juos $alinti;

2.6.5. Informuos Uzsakova apie atsiradusius pasikeitimus Lietuvos Respublikos jstatymuose, standartuose,
teisiniuose aktuose bei taisyklése, susijusiose su darbuotojy sauga ir sveikata;

2.6.6. Paskirtas specialistas (-ai), atsakingas (-i) uz darbuotojy sauga ir sveikata, pagal UZsakovo jgaliojima,
taip pat jvykus nelaimingam atsitikimui darbe, atstovaus jmonei Valstybingje darbo inspekcijoje, $ios
sutarties ribose.

2.6.7. Kontroliuos Uzsakovo darbuotojy sveikatos tikrinimg ir informacijg pateiks jmonés vadovui ar
igaliotam asmeniui;

2.6.8. Dalyvaus Valstybinés darbo inspekcijos pareiginy patikrinimuose jmonéje, kai apie tai prane$ama
prie$ 1 darbo dieng (pageidautina vos tik suzinojus). Ruo§ atsakymus apie reikalavimy jvykdyma
nurodytu laiku;

2.6.9. Kontroliuos darbuotojy instruktavimg darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais;

2.6.10. Kontroliuos darbuotojy mokymo, atestavimo darby saugos klausimais;

2.6.11. Konsultuos darby saugos, darbo teisés, darbo laiko apskaitos, ergonomikos, darbuotojy apmokymy
klausimais;

2.7. Uzsakovas jsipareigoja :

2.7.1.  Laiku pateikti rastu reikalinga, teisingg ir tikslig informacija bei duefnenis




2.7.2. Apmokéti uz prekes ir paslaugas sutartyje nustatytais mokéjimuy terminais.

2.7.3. Nedelsiant pranesti, jei prarandami ar sugadinami dokumentai.

2.7.4. Per tris darbo dienas rastu pranesti Vykdytojui, jei:

- keidiasi uzsakovo rekvizitai;
- Uzsakovas reorganizuojasi (susivienija, skyla, atsiskiria, pertvarkomas);
- jvyksta kiti reik8mingi jvykiai, kurie daro jtakos sutarties salygy vykdymui.

2.7.5. Ne véliau kaip prie§ dvi darbo dienas rastu pranesti apie pageidavima, kad Vykdytojo atstovas
dalyvauty Uzsakovo jmonés tikrinime.

2.7.6. Uztikrinti, kad Vykdytojo parengty dokumenty ir jy projekty Uzsakovo jmonés darbuotojai bei tretieji
asmenys neskolinty, neparduoty, neduoty susipazinti ar kitaip neperduoty kitoms jmonéms ar
asmenims, iSskyrus Lietuvos Respublikos jstatymy numatytus atvejus.

2.7.7. Pranesti apie Uzsakovo jmonés paslaptis prie$ jas perduodant Vykdytojui.

2.7.8. Neperduoti tretiesiems asmenims informacijos, gautos i§ Vykdytojo pagal $ig sutartj iSskyrus Lietuvos
Respublikos jstatymy numatytus atvejus.

2.7.9. Nedaryti klit¢iy specialistui vykdyti Lietuvos Respublikos jstatymuose, nuostatuose ir sutartyje
numatytas funkcijas.

2.7.10. Sudaryti sglygas savarankiSkai stebéti, tikrinti jmonés patalpy sanitaring, higiening bei techning
jrengimy bukle.

2.7.11. Uztikrinti jmongje vykdomy darby, gamybos procesy saugg, ijmonés sveciy sauguma.

2.8.Pranesti Vykdytojui:

2.8.1. Pries 2 darbo dienas priimant naujg darbuotoja arba dirbantjjj paskiriant naujoms pareigoms;

2.8.2. Pries 3 darbo dienas apie jrenginio ar objekto eksploatacijos pradZia;

2.8.3. per 3 dienas gavus jgaliojima, nurodyma, jpareigojima, akta i§ valstybiniy instancijy, kontroliuojanciy
specialisty ar jmonés darba;

2.8.4. Nedelsiant, jvykus lengvam, sunkiam ar mirtinam nelaimingam atsitikimui, po to, kai suZinojo apie
Ivykj.

2.9.Informuoti Vykdytojo administracija esant nepatenkinamam Vykdytojos specialisto (-y) darbui.

2.10. Neinformavus rastu, laikoma, kad UZsakova tenkino specialisto (-u) darbas.

2.11.  Uzsakovas jsipareigoja be rastisko Vykdytojo sutikimo nesamdyti Vykdytojo darbuotojy pagal darbo
ar kitokias sutartis $ioje sutartyje numatyty darby/paslaugy tiesioginiam ar netiesioginiam atlikimui, t.y.
Uzsakovui draudziama be Vykdytojo sutikimo minéto pobudzio darby/paslaugy tiesioginiam ar
netiesioginiam atlikimui samdyti esamus ar buvusius Vykdytojo darbuotojus, kurie pagal Sia sutartj dirba
arba dirbo (tiesiogiai kontaktavo) su Uzsakovu kaip Vykdytojo atstovai (darbuotojai). Sis draudimas
galioja $ios sutarties galiojimo metu ir vienerius metus po jos pasibaigimo. Draudimo pazeidimo atveju
Uzsakovas jsipareigoja Vykdytojui sumoketi bauda ir atlyginti patirtus nuostolius.

2.12. Pranesti Vykdytojui rastu nedelsiant apie nuostolius, patirtus dél Vykdytojo profesinés veiklos
vykdymo.

3. Kainodara, mokéjimy tvarka
3.1.Sgskaitas, pateiktas pagal Sia sutartj UZsakovas prlvalo apmokéti per deSimt darbo dieny.
Uz suteiktas paslaugas Uzsakovas mokés karta per ménesj mokestj, 180 EUR 00 ct ( Simtas astuoniasdesimt
EUR 00 ct)..

3.2.Pradinio dokumenty paketo ruoSimas vykdomas pagal atskirg suderintg sutartj.

3.3.Pasibaigus sutartyje nustatytiems atsiskaitymo terminams UZsakovas moka Vykdytojui 0,02 % dydZio
delspinigius uz kiekviena pradelstg kalendoring dieng nuo priklausancios iSmokéti sumos.

3.4.Sutarties sudarymo metu Vykdytojas yra ne PVM mokétojas. Jei Vykdytojas Sutarties galiojimo
laikotarpiu, vadovaujantis Lietuvos Respublikos jstatymais tampa PVM moketoju, Sis mokestis
pridedamas prie Sutarties 3.1 punkte nustatyto jkainio. Dél kity priezas¢iy sutarties kaina negali bati
kei¢iama ar koreguojama visg Sutarties galiojimo laikotarpj.

4.Saliy atsakomybé ir sankcijos
4.1. Vykdytojas atsako (Sutarties jvykdymo uZtikrinimas):
4.1.1. Tik uZ $ioje sutartyje aptartus jsipareigojimus.
4.1.2. Uz Uzsakovo paslap&iy paskelbima 300 EUR ribose.
4.13. Jei Vykdytojas nevykdo Sios Sutarties 2,1 punkte nurodyty jsipareigojimy, UZsakovui pareikalavus,
moka 50 EUR 00 ct (penkiasdeSimt eury) bauda.
4.2. Vykdytojas neatsako:

//




4.2.1. Uz pasekmes, kilusias dél neteisingos ar laiku nepateiktos informacijos ir duomeny perdavimo
Vykdytojui.

4.2.2. Uz Uzsakovo darbuotojy veiksmus, kurie susij¢ su: sprogmeny ir ginkly gamyba, apdorojimu,
sandéliavimu, gabenimu ir naudojimu.

4.2.3. Uz Uzsakovo darbuotojy ty¢iniais veiksmais padaryta zala.

4.2.4. Uz 73la padaryta gamtai (aplinkai, gyviinijai ir augmenijai).

4.2.5. Uz zala atsiradusig sabotazo, terorizmo, revoliucijos, sukilimo, karo veiksmy.

4.2.6. Uzradiacijos padarytg Zalg.

4.2.7. Uz Uzsakovo neteisétai vykdoma veikla.

4.2.8. Kai sutarties galiojimas sustabdytas ar nutrauktas Uzsakovo iniciatyva.

4.2.9. Uz jvykius, kurie nors ir susij¢ su Vykdytojo jsipareigojimais, tatiau jvyko dél Uzsakovo darbuotojy
ar tre€iyjy asmeny alkoholio, narkotiniy ar toksiniy medziagy naudojimo ar vartojimo.

4.2.10. Uz pasekmes, kilusias dél UZsakovo jmonés patalpy sanitarinés, higieninés bei jrengimy techninés
buklés netinkamos ar nesavalaikés priezitiros, bei jmonéje vykdomy darby, gamybos procesy
saugumo, jmonés sveciy saugumo uztikrinimo.

4.2.11. Kitais Lietuvos Respublikos jstatymy numatytais atvejais.

4.3. Uzsakovas atsako:

4.3.1. Uz teisingg informacijos ir duomeny pateikimg.

4.4. Bendra atsakomybé:

4.4.1. Salys atleidziamos nuo atsakomybés uZ sutarties nevykdyma, jeigu jos jrodo, kad sutartis nejvykdyta
del aplinkybiy, t.y. nenugalimos jégos (“force majeure™), kuriy jos negaléjo kontroliuoti bei numatyti
sutarties sudarymo metu, ir kad negaléjo uzkirsti kelio $iy aplinkybiy ar jy pasekmiy atsiradimui.

4.4.2. Jeigu aplinkybé, dél kurios nejmanoma sutarties jvykdyti, laikina, tai Salys atleidZiamos nuo
atsakomybes tik tokiam laikotarpiui, kuris numatomas atsizvelgiant j tos aplinkybés jtaka sutarties
vykdymui.

4.4.3. Sutarties nejvykdZziusi Salis privalo pranesti rastu per viena darbo diena kitai $aliai apie aplinkybiy
atsiradima bei jos jtaka sutarties jvykdymui.

4.4.4. Jeigu praneSimas negaunamas nustatytu laiku po to, kai sutarties nejvykdziusi $alis Suzinojo ar turéjo
suzinoti apie ta aplinkybe, tai pastaroji $alis privalo atlyginti dél prane§imo neoavxmo atsiradusius
nuostolius.

4.5. Netesyby (baudy, delspinigiy) pagal Sios sutarties numatyty sankcijy sumoké_umas neatleidzia Saliy nuo

isipareigojimy vykdymo arba paZeidimy pasalinimo.

5. Sutarties galiojimas, terminai ir nutraukimas
5.1. Sutartis jsigalioja nuo jos pasira§ymo datos ir galioja 3 metus.
5.3. Si sutartis gali bati nutraukta:
5.3.1. Jelgu viena i§ Saliy nevykdo arba netinkamai vykdo sutartinius jsipareigojimus;
5.3.2. Saliy susitarimu;
5.3.3. Kitais, Lietuvos Respublikos Civiliniame kodekse numatytais pagrindais.
5.4. Sutarties galiojimo termino pabaiga neatleidzia Saliy nuo civilinés atsakomybés uZ sutarties pazeidima.

6. Kitos sutarties salygos
6.1. Vykdytojas ir UZsakovas sutaré, kad jgaliojimus perduoti ar priimti paslaugg ir preke, saskaita - faktiira
turi bet kuris sutarties 3aliy darbuotojas, jeigu Salys viena kitai raStu neprane$é kitaip. Dokumentai taip pat gali
biiti siun¢iami registruotu arba kurjeriniu pastu, tokiu atveju bus laikoma, jog dokumentai jteikti tinkamai
praéjus 5 paroms po jy iSsiuntimo arba elektroniniu pastu, remiantis papildomu susitarimu.
6.2. Sutarties salygos sutarties galiojimo laikotarpiu negali buti kei€iamos, i$skyrus tokias Sutarties salygas,
kurias pakeitus nebiity pazeisti Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymo 3 straipsnyje nustatyti principai
ir tikslai.
6.3. Sutarties pakeitimai ir papildymai galioja, kai jie rastu jforminti kaip sutarties priedai ir, kuriuos pasirasé
abiejy sutarties Saliy jgaliotieji atstovai.
6.4 Bet kokie gincai tarp Uzsakovo ir Vykdytojo, susije ar kylantys i3 $ios sutarties, jeigu juy negalima iSspresti
Saliy geranorisku deryby keliu, sprendziami Lietuvos Respublikos jstatymy numatyta tvarka. Salys sutaria,
kad visi gincai dél prievoliy pagal $ia sutartj vykdymo, jskaitant ieskinius dél Uzsakovo jsiskolinimo, bus
nagrinéjami teisme pagal Vykdytojo registracijos vieta.
6.5. Sutartis sudaroma dviem egzemplioriais, po vieng kiekvienai sutarties 3aliai.




6.6. Vykdytojas pareiSkia, kad yra informuotas, kad vadovaujantis Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy
jstatymo 18 straipsnio 11 dalimi, UZsakovas $ia Sutartj, i§skyrus informacija, kurios atskleidimas prieStarauty
teisés aktams arba teisétiems Vykdytojo komerciniams interesams arba trukdyty laisvai konkuruoti tarpusavyje
(t.y. Vykdytojo nurodyta konfidenciali informacija), ne véliau kaip per 10 dieny nuo Sios Sutarties sudarymo
ar jos salygy pakeitimo turi paskelbti Centrinéje vieSyjy pirkimy informacinéje sistemoje.

6.7. Uzsakovo kontaktinis asmuo, atsakingas uz Sutarties vykdymo priezitira — Lauras Sabonis, el.p.:

lauras@lzb.lt.

MB “Progarantas”

(imonés pavadinimas)
Draugystés g. 17-1, Kaunas

7. Saliy rekvizitai ir paragai:

LIETUVOS ZYDU (LITVAKU)
BENDRUOMENE

(adresas)
Saskaita Nr. LT29 7300 0101 4216
7293

(jmonés pavadinimas)
Pylimo g. 4, LT-01117 Vilnius

(atsiskaitomoji saskaita)
AB bankas Swedbank

(adresas)
LTO09 7044 0600 0090 7953

(banko pavadinimas)
b/k 73000

(atsiskaitomoji saskaita)
AB SEB bankas

( banko kodas)
1/k303574932

(banko pavadinimas)

( jmonés kodas)

( banko kodas)
/k190722117

( jmonés kodas)




