PASLAUGU SUTARTIS ,,ANDRAGOGIKOS PAGRINDAI SIEKIANT VYSTYTI
SOCIALIN] DIALOGA* Nr. 2024/11/07/1

2024 m. lapkri¢io 7 d.
Vilnius

Lietuvos darbdaviy konfederacija (toliau — UZSAKOVAS), atstovaujamas generalinés direktorés
Aurelijos Gabrieles Maldutytes, veikiancios pagal jstaigos nuostatus ir UAB ,,Organizacijy
mokymo centras* (toliau — VYKDYTOJAS), atstovaujama direktoriaus Igno Viliusio, veikiancio
pagal bendrovés Istatus, sudaré Sig sutarti:

1. SUTARTIES OBJEKTAS

1.1. Paslaugy tiekéjas jsipareigoja parengti metodine medziagg ir vesti mokymus pagal Sutarties
1 priede pateikta techning specifikacija. Preliminari sutarties verte¢ 10980,00 Eur (deSimt
tikstan¢iy devyni Simtai aStuoniasdeSimt eury 00 ct) be PVM.

1.2. Paslaugy suteikimo terminas — per 12 (dvylika) ménesiy nuo sutarties jsigaliojimo dienos.

2. SUTARTIES KAINA IR ATSISKAITYMO TVARKA

2.1. Paslaugy jkainiai nurodyti Sutarties priede Nr. 2.

2.2. UZSAKOVAS apmoka uz VYKDYTOJO atliktus sutartyje numatytas paslaugas pagal
VYKDYTOJO pateikta PVM saskaita — faktiirg (saskaitg faktiirg) .

2.3. UZSAKOVAS atsiskaito su VYKDYTOJU per 30 (trisdesimt) kalendoriniy dieny nuo
PVM saskaitos — faktiiros (sgskaitos faktiiros) uz suteiktas paslaugas iSraSymo dienos.

2.4. Norédamas gauti mokéjimg, VYKDYTOJAS privalo pateikti Saskaitg faktiira arba PVM
saskaita faktira. Elektroninés saskaitos faktiiros, atitinkancios Europos elektroniniy saskaity
faktiiry standarta, gali buti teikiamos Teikéjo pasirinktomis priemonémis, t. y. jos galés buti
teikiamos per informacine sistemg ,,SABIS“ arba naudojantis kitomis informacinémis
sistemomis. Sio standarto neatitinkan¢ios elektroninés saskaitos faktiros teikiamos tik
naudojantis informacinés sistemos ,,SABIS* priemonémis.

3. SALIU JSIPAREIGOJIMALI

3.1. UZSAKOVAS jsipareigoja:

3.1.1. Suteikti VYKDYTOJUI informacija, reikalingg kokybiskam mokymy vedimui.

3.1.2. Suteikti mokymams patalpas su visa reikalinga organizacine jranga.

3.2. VYKDYTOJAS jsipareigoja:

3.2.1. Parengti ir pateikti UZSAKOVUI mokymy programa.

3.2.2. Vesti mokymus pagal geriausius standartus ir geriausig praktika.

3.2.3. jsipareigoja uztikrinti, kad asmens duomenys (jei tokie bus pateikti arba jis juos gauty)
biity tvarkomi laikantis Reglamento (ES) 2016/679 (zr. Reglamento (ES) 2016/679 24 straipsni),
kity asmens duomeny apsauga ir (ar) tvarkyma reglamentuojan¢iy Europos Sajungos ar Lietuvos
Respublikos teiseés akty ir Sios Sutarties reikalavimy.

4. SALIY ATSAKOMYBE, SUTARTIES GALIOJIMAS

4.1. Sutartis jsigalioja nuo datos, kai sutart] pasiraso abi Salys ir galioja iki pilno Saliy sutartiniy
isipareigojimy jvykdymo, bet ne ilgiau nei 14 (keturiolika) ménesiy.

4.2. UZSAKOVAS turi teise nutraukti Sutartj, prane$damas apie tai VYKDYTOJUI rastu pries
10 (desimt) kalendoriniy dieny tuomet, kai UZSAKOVUI KLIENTAI rastu arba Zodziu isreiske
pretenzijg dél mokymuy, paskaity, metodinés medziagos arba kity teikiamy paslaugy kokybés,
taip pat, kai VYKDYTOJAS nevykdo ar netinkamai vykdo jsipareigojimus pagal $ig sutartj, ir ]



pateikta pretenzijg neatsizvelgé arba su ja nesutiko per 14 (keturiolika) dieny arba per kita
sutartg laikotarpi.

4.3. Jei VYKDYTOJAS neatvyko j mokymus sutartyje nurodytu laiku, tai turi UZSAKOVUI
sumokéti 500 Eur bauda.

4.4. Jei VYKDYTOJAS neapmoke Sutarties 1 priede nurodyto asmeny skaic¢iaus nustatytais
terminais, tai turi sumokeéti UZSAKOVUI uz kiekviena neapmokyta asmenj 10 eury bauda.

4.5. Jei UZSAKOVAS véluoja atsiskaityti uz tinkamai suteiktas paslaugas, tai uz kiekviena
praleista dieng moka 0,02 proc. delspinigiy nuo nesumokeétos sumos.

5. NENUGALIMOS JEGOS APLINKYBES

5.1. Né viena i sutarties Saliy neatsako uz prisiimty jsipareigojimy visiska ar dalinj nejvykdyma,
jeigu ji irodo, kad isipareigojimy neivykdé dél nenugalimos jégos aplinkybiy (Force Majeure).
5.2. Sutarties $alis, kuri dél nenugalimos jégos aplinkybiy negali jvykdyti savo jsipareigojimuy,
privalo nedelsdama, bet ne véliau kaip per 5 (penkias) dienas nuo aplinkybiy atsiradimo ar
paaiskéjimo, rastu informuoti apie tai kita Sali. PraneSime iSdéstyti faktai turi biiti patvirtinti
kompetentingos valdZios institucijos. Jeigu nenugalimos jégos aplinkybés uzsitesia ilgiau kaip 3
(tris) ménesius, Salys tarpusavio susitarimu gali nutraukti sutart;.

5.3. Nenugalimos jégos aplinkybémis laikomos aplinkybés, nurodytos Lietuvos Respublikos
Civiliniame kodekse.

6. KITOS NUOSTATOS

6.1. Vykdydamos Sios sutarties salygas, Salys vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais ir
kitais teisés norminiais aktais.

6.2. Sutarties salygos negali biiti kei¢iamos i$skyrus tas sglygas kurios nepriestarauty Lietuvos
Respublikos viesujy pirkimy jstatyme jtvirtintam tikslui ir vieSyjy pirkimy principams.

6.3. Visi ginéai, kylantys i§ $ios sutarties vykdymo sprendziami dvisalémis derybomis. Salims
nesusitarus, gincai sprendziami Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

6.4. Sutartis sudaryta lietuviy kalba dviem egzemplioriais, turin¢iais vienoda juridine galig — po
vieng kiekvienai sutarties Saliai.

7. SALIU REKVIZITAI

UZSAKOVAS VYKDYTOJAS
Lietuvos darbdaviy konfederacija UAB ,,Organizacijy mokymo centras*
Svitrigailos g.7, Vilnius L. Stuokos- Guceviciaus g. 9, Vilnius
Istaigos kodas 124911322 Imonés kodas 302543389
Tel. +370 5 249 6448 Tel. +370 612 42133
El. pastas info@darbdaviai.org El p. info@omcentras.It
Generaline direktore Direktorius
Aurelija Gabrielé Maldutyté Ignas Viliusis
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