
SUSITARIMAS
DĖL 2020 M. BALANDŽIO 29 D. PASLAUGŲ PIRKIMO – PARDAVIMO SUTARTIES NR.

SUT(LG)-229 KEITIMO

AB „Lietuvos geležinkeliai“, juridinio asmens kodas 110053842, atstovaujama,
generalinio direktoriaus Manto Bartuškos, veikiančio pagal bendrovės įstatus (toliau –
Užsakovas), ir

Prominion OU, veikiančios UAB „InnoForce“ ir Prominion OU Jungtinės veiklos
sutarties Nr. INNO20200131-01 Susitarimo Nr. 1 pagrindu (toliau – JVS), UAB InnoForce
juridinio asmens kodas 302676496, Prominion OU juridinio asmens kodas 10859769,
atstovaujama direktoriaus Andres Loorpuu, veikiančio JVS pagrindu (toliau – Paslaugų teikėjas),
toliau kartu vadinami Šalimis, o kiekviena atskirai – Šalimi,

a) Šalys 2020 m. balandžio 29 d. sudarė Paslaugų pirkimo - pardavimo sutartį Nr.

SUT(LG)-229 (toliau – Sutartis) dėl verslo valdymo sistemos žmogiškųjų resursų

valdymo programinės įrangos nuomos paslaugų suteikimo (toliau – Paslaugos).

b) Sutarties Specialiųjų sąlygų 2.1 punkte numatyta, kad pagal Užsakovo poreikį ir

Sutartyje numatytus įkainius įsipareigojama nupirkti minimalų (licencijų) kiekį.

Minimalūs ir preliminarūs (licencijų) kiekiai nurodyti Sutarties 1 priedo „Techninė

specifikacija“ 1 priede.

c) Sutarties vykdymo metu išanalizavus Užsakovo planuojamų projekto rezultatų

atitikimą LR Darbo kodekso ir vidinių patvirtintų įmonės tvarkų reikalavimams,

paaiškėjo, kad “atlygio” tipo licencijos neatitinka keliamus reikalavimus dėl šių

priežasčių:

 Siekiant teisingai taikyti visus privalomus darbo laiko apskaitos principus,
reikalinga naudoti keletą laiko skaičiavimo taisyklių, kurios remiasi valandinių
apskaičiavimu, o ne dieniniu. “Atlygio” tipo licencijos palaiko tik dieninį skaičiavimą ir
nepalaiko specifinių start/stop tipo įrašų.

 Start/stop tipo įrašai yra būtini norint teisingai skaičiuoti viršvalandžius, perkelti
budėjimo (perdirbtą) laiką į atostogų laiką, perkelti valandas iš vieno kaštų centro į
kitą. Užsakovui reikalingų minėtų būtinų funkcijų UKG Workforce Dimensions
sistemoje negalima atlikti be start/stop įrašų, kurie galimi tik taikant „valandinę“
licenciją.

 Grafiko ir tabelio atvaizdavimo reikalavimas yra mėnesinis, o „atlygio“ tipo
licencijos atvaizduoja šiuos elementus tik savaitėmis. „Valandinės“ licencijos

funkcionalumas atvaizduoti tabelį ir grafiką leidžia mėnesiais.

Pradinėje projekto fazėje šių neatitikimų negalima buvo numatyti, todėl iškilo poreikis

“atlygio (ang. Salaried)” licencijų pakeitimui į “valandines (ang. Hourly)” licencijas.

Šalys, vadovaudamosios Lietuvos Respublikos pirkimų, atliekamų vandentvarkos,

energetikos, transporto ar pašto paslaugų srities perkančiųjų subjektų, įstatymo 97

str. 1 d. 3 p.1,Sutarties Bendrųjų sąlygų 14.1 p., taip pat Sutarties vykdymo metu

1. „Pirkimo sutartis <...> jos galiojimo laikotarpiu gali būti keičiama neatliekant naujos pirkimo procedūros pagal šį įstatymą, kai yra

bent vienas iš šių atvejų: <...> 3) pakeitimo būtinybė atsirado dėl aplinkybių, kurių protingas ir apdairus perkantysis subjektas negalėjo
numatyti, ir kai yra kartu visos šios sąlygos: a) pakeitimu iš esmės nepakeičiamas pirkimo sutarties ar preliminariosios sutarties
pobūdis; b) atskiro pakeitimo vertė neviršija 50 procentų, o bendra atskirų pakeitimų pagal šį punktą vertė – 100 procentų pradinės
pirkimo sutarties ar preliminariosios sutarties vertės. Tokiais pakeitimais negali būti siekiama išvengti šiame įstatyme pirkimui
nustatytos tvarkos taikymo;“

Elektroninio dokumento nuorašas



nustatytomis aukščiau nurodytomis objektyviomis priežastimis,, sudarė šį susitarimą

(toliau - Susitarimas), kuriuo susitarė:

1. pakeisti Sutarties 1 priedo „Techninė specifikacija“ 1 priedo „Žmogiškųjų resursų

valdymo programinės įrangos, veikiančios debesų infrastruktūroje, objektai,

kiekiai ir nuomos terminai“ lentelėse: „Periodas 2.1: nuo 2022-01-01 iki 2022-

03-31“, „Periodas 2.2: nuo 2022-04-01 iki 2022-12-31“, „Periodas 3: nuo 2023-

01-01 iki 2023-12-31“, „Periodas 4: nuo 2024-01-01 iki 2024-12-31“ minimaliems

“atlygio (ang. Salaried)” licencijų kiekiams taikyti „0“ (nulinę) reikšmę ir išvardintų

periodų lentelių eilutes Nr.3 išdėstyti taip:

# Objekto pavadinimas Mato vnt.
Trukmė

(mėn.)

Kiekis

minimalus preliminarus

3.
Time Management for salaried 

employees
Darbuotojas 3 0 2100

2. Susitarimas visiškai atitinka Šalių valią ir tikslus.

3. Susitarimas įsigalioja nuo jo pasirašymo dienos.

4. Susitarimas yra neatskiriama Sutarties dalimi.

5. Visi ginčai, kylantys šio Susitarimo pagrindu, sprendžiami Sutartyje nustatyta

tvarka.

6. Kitos Sutarties sąlygos, neaptartos Susitarime, lieka galioti nepakitusios.

7. Susitarimas sudarytas lietuvių kalba ir pasirašomas elektroniniais parašais.

ŠALIŲ ADRESAI IR REKVIZITAI

Užsakovas: Paslaugų teikėjas:

AB „Lietuvos geležinkeliai“
Geležinkelio g.16 ,LT-02100 Vilnius
Įmonės kodas 110053842
PVM kodas LT100538411
Tel. +370 52692038AB

Prominion OU
Mustamae tee 16 10617 Talin, Harju country, 
Estija
Juridinio asmens kodas 10859769
PVM mokėtojo kodas EE100762769

El. p. info@prominion.eu

Šio dokumento pasirašymo, registracijos datos ir Nr. duomenys užfiksuojami šio dokumento
metaduomenyse.




