Elektroninio dokumento nuorasas

JTRAUKIOJO UGDYMO MOKYMU KOUCINGO PAGRINDAIS MOKYKLY MOKYTOJAMS
IR SVIETIMO PAGALBOS SPECIALISTAMS PASLAUGY PIRKIMO SUTARTIS

2025 M. coeeeeeieeeiieee e d. Nr.......
Kaunas

Kauno miesto savivaldybés administracija (toliau — Paslaugy gavéjas), atstovaujama Kauno
miesto savivaldybés administracijos direktoriaus Tado Metelionio, veikiancio pagal Kauno miesto
savivaldybés administracijos nuostatus, patvirtintus Kauno miesto savivaldybés tarybos 2023 m.
lapkri¢io 21 d. sprendimu Nr. T-495 ,Dél Kauno miesto savivaldybés administracijos nuostaty
patvirtinimo”, ir UAB ,,Eurointegracijos projektai“ (toliau — Paslaugy teikéjas), atstovaujami jgaliotos
Linos Bendikeés, veikiancios pagal 2024 m. gruodzio 19 d. jgaliojimg Nr. EP}G24/12/19, toliau kartu
vadinamos (i) Salimis, o atskirai — Salimi, vadovaudamosi (-iesi) Kauno miesto savivaldybés
administracijos VieSojo pirkimo komisijos 2025 m. sausio 8 d. posédzZio protokolu Nr. 32-16-1,
sudare Sig sutartj (toliau — Sutartis).

I SKYRIUS
SUTARTIES DALYKAS

Ill

1. ,Tukstantmecio mokyklos 11“ programoje (toliau — TUM) dalyvaujan&iy Kauno miesto
savivaldybés 11-os mokykly mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty mokymy koucingo pagrindais,
jtraukiant tinklaveikos bidu dalyvaujancius mokykly mokytojus ir Svietimo pagalbos specialistus,
jtraukties kompetencijy stiprinimo paslaugy (toliau — paslaugos), atitinkanciy Sutarties 1 priede
»Jtraukiojo ugdymo mokymy koucingo pagrindais mokykly mokytojams ir Svietimo pagalbos
specialistams paslaugy pirkimo techniné specifikacija“ (toliau — techniné specifikacija), kuris yra
neatskiriama Sutarties dalis, nurodytus reikalavimus, pirkimas.

Paslaugos perkamos jgyvendinant projektg ,Tukstantmecio mokyklos 11“, projekto
Nr. 10-012-P-0001. Projektas finansuojamas Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo

priemonés (EGADP) ir Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto |éSomis.

11 SKYRIUS
SUTARTIES KAINA

2. Pradinés Sutarties verté, lygi laiméjusio Paslaugy teikéjo pasitulymo kainai be pridétinés
vertés mokescio (toliau — PVM), nurodytai uz visg pirkimo dokumentuose ir Sutartyje (taip pat
techninéje specifikacijoje) nurodytg perkamy paslaugy kiekj ir apimt;j, yra 107 000,00 Eur be PVM
(PVM netaikomas).

3. Sutarciai nustatyta fiksuotos kainos kainodara. Paslaugy kaina (be PVM) yra fiksuota ir
negali bati kei¢iama per visg Sutarties galiojimo laikotarpj, iSskyrus kainos perskaiciavima (perzitrg)
Siame punkte nustatyta tvarka. ] paslaugy kaing (be PVM) jtraukti visi mokesciai (iSskyrus PVM) ir
visos su paslaugy (tarp jy susijusiy su mokymo priemonémis, mokymy medziaga ir pan.) teikimu
susijusios iSlaidos. Jei kurios nors iSlaidos ar mokesciai néra jvertinti, laikoma, kad Sias islaidas ar



mokescius Paslaugy teikéjas padengia pats. Paslaugy teikéjas neturi teisés reikalauti padengti jokiy
iSlaidy, virsijanciy Sutarties 2 punkte nurodytg paslaugy kaing (be PVM) ir paslaugoms taikomg PVM
(jei taikoma). Paslaugy gavéjas jsipareigoja Sutartyje nustatytg kaing (be PVM) ir PVM sumokéti
Paslaugy teikéjui uz faktiSkai suteiktas paslaugas.

3.1. Paslaugy kaina (be PVM) Sutarties galiojimo laikotarpiu gali bati perZiGrima
(perskaic¢iuojama) tokiomis sglygomis ir tvarka:

3.1.1. Paslaugy kainos (be PVM) perskaiciavimas inicijuojamas rasytiniu Salies prasymu.
Paslaugy kaina (be PVM) perskai¢iuojama, jei Valstybés duomeny agentiros (www.stat.gov.lt)
paskelbto vartotojy kainy indekso ,, 105 Svietimo paslaugos neskaidomos pagal lygmenis“ pokytis
(k), apskaiciuotas, kaip nustatyta Sutarties 3.1.2 papunktyje, yra didesnis kaip 7 procentai.
Perskaiciuojant kaing, perskaiciuojama paslaugy, kurios yra nesuteiktos ir bus suteiktos tik po Saliy
pasirasSyto susitarimo jsigaliojimo dienos, kaina. Paslaugy, kurias pagal Sutartyje (jos prieduose)
nurodytus terminus véluojama suteikti, kaina neperskaiciuojama, iSskyrus atvejj, jei paslaugy kaina
mazéja. Atlikdamos perskaiciavimg, Salys vadovaujasi Valstybés duomeny agentiros viesai
Oficialiosios statistikos portale paskelbtais Rodikliy duomeny bazés duomenimis, i$ kitos Salies
nereikalaudamos pateikti oficialaus Valstybés duomeny agentiros ar kitos institucijos iSduoto
dokumento ar patvirtinimo.

3.1.2. Paslaugy kaina (be PVM) perskaiciuojama pagal formule:

a; = a+ (Tlo(o" a), kur:

a — paslaugy kaina (Eur be PVM) perskai¢iuojama pirmg kartg arba paskutinio
perskaiciavimo paslaugy kaina (jei paslaugy kaina (be PVM) jau buvo perskaiciuota);

a1 — perskaiciuota (pakeista) paslaugy kaina (Eur be PVM);

k — pagal vartotojy kainy indeksa ,105 Svietimo paslaugos neskaidomos pagal lygmenis“
apskaiciuotas kainy pokytis (padidéjimas arba sumazéjimas) (proc.).

,k“ reikSmé skai¢iuojama pagal formule:

k = %x 100 - 100, (proc.), kur:

Indnaujausias — kreipimosi dél paslaugy kainos (be PVM) perskaiciavimo issiuntimo kitai 3aliai
dieng naujausias paskelbtas vartotojy kainy indeksas , 105 Svietimo paslaugos neskaidomos pagal
lygmenis“;

Indpradsia — laikotarpio pradiios datos (ketvirgio) vartotojy kainy indeksas ,, 105 Svietimo
paslaugos neskaidomos pagal lygmenis”.

Pirmojo paslaugy kainos (be PVM) perskaiciavimo atveju laikotarpio pradzia (ménuo) yra
paskutinés pirkimo, kurio pagrindu sudaryta Sutartis, pasitlymy pateikimo termino dienos ménuo.

Antrojo ir vélesniy paslaugy (kainos (be PVM) perskaiciavimy atveju laikotarpio pradzia
(ménuo) yra paskutinio paslaugy (jy sudedamuyjy daliy) kainos (be PVM) perskai¢iavimo metu
taikyto atitinkamo paskelbto vartotojy kainy indekso , 105 Svietimo paslaugos neskaidomos pagal
lygmenis” reikSmés ménuo.

3.1.3. Esamos ir bazinés kainos indeksy Saltinis — Valstybés duomeny agentiros duomeny
bazés. Siuos indeksus galima rasti (Zingsniai): https://osp.stat.gov.It\Visi rodikliai\Rodikliy duomeny
bazé\Pagal temg\Ukis ir finansai (makroekonomika)\Vartotojy kainy indeksai (VKI), kainy poky¢iai,
svoriai, vidutineés kainos\Vartotojy kainy indeksai\Vartotojy kainy indeksai (2015 m. — 100)\Lentelés


http://www.stat.gov.lt
https://osp.stat.gov.lt/Visi
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parinktys\Individualaus vartojimo i$laidy pagal paskirtj klasifikatorius\10 $vietimas\105 Svietimo
paslaugos neskaidomos pagal lygmenis\Nurodomas laikotarpis.

3.1.4. Skai¢iavimams indeksy reikSmés imamos keturiy skaitmeny po kablelio tikslumu.
Apskaiciuotas pokytis (k) tolesniems skai¢iavimams naudojamas suapvalinus iki vieno skaitmens po
kablelio, o apskaiciuota kaina ,,a“ suapvalinama iki dviejy skaitmeny po kablelio.

3.1.5. Pirmasis paslaugy kainos (be PVM) perskaiciavimas gali bati atliekamas bet kada nuo
Sutarties jsigaliojimo, paslaugy kainos (be PVM) perzilGros daznumas néra ribojamas. Vélesnis
paslaugy kainos (be PVM) perskaiciavimas negali apimti laikotarpio, uz kurj jy perskaiciavimas jau
buvo atliktas.

3.1.6. Perskai¢iuota paslaugy kaina (be PVM) jforminama radytiniu 3aliy susitarimu. Salys
privalo sudaryti susitarimg dél paslaugy kainos perskaiciavimo per 10 (deSimt) darbo dieny nuo
Salies prasymo kitai 3aliai perskai¢iuoti paslaugy kaing pateikimo dienos. Salys privalo susitarime dél
paslaugy kainos (be PVM) perskai¢iavimo nurodyti indekso reikSme laikotarpio pradzioje ir jos
nustatymo datg, indekso reikSme laikotarpio pabaigoje ir jos nustatymo datg, kainy pokytj (,,k“),
perskaiiuotg paslaugy kaing ir perskaiCiuotg pradinés Sutarties verte. Susitarimas
padidinti / sumazinti paslaugy kaing ir atitinkamai pakeisti (patikslinti) pradinés Sutarties verte,
jsigalioja Sutarties Salims pasiraSius susitarima, kuris bus laikomas sudétine Sutarties dalimi.

3.1.7. Perskaiciuota paslaugy kaina taikoma nesuteiktoms pagal Sutartj paslaugoms (po to,
kai Salys sudaro susitarimg dél kainos perskaiciavimo). Jei Sutarties verté buvo perzitréta pagal
Sutartyje nurodytas kainos perzitiros sglygas, atitinkamai patikslinama (didéja arba mazéja) pradinés
Sutarties verté.

4. Paslaugoms taikomo PVM tarifo dydZio perskaiciavimas (perziira):

4.1. bet kuriuo Sutarties galiojimo momentu paslaugoms taikomas PVM turi bati
perskaiciuojamas, kai teisés aktais pakei¢iamas paslaugoms taikomo PVM tarifo dydis;

4.2. PVM pokycio dydis yra proporcingas PVM tarifo pokycio dydzZiui;

4.3. esant Sutarties 4.1 papunktyje nurodytai sglygai, suinteresuota Salis rastu kreipiasi j
kitg Salj dél PVM perskai¢iavimo. Perskaiciuojamas PVM jforminamas Saliy pasiraSomu susitarimu ir
taikomas tik toms paslaugoms, kurios bus teikiamos po 3aliy pasirasyto susitarimo dél PVM
perskaiciavimo jsigaliojimo dienos. Paslaugy, suteikty paZeidus paslaugy suteikimo terminus ir
Paslaugy teikéjui nepateikus Siy terminy praleidimg patvirtinanciy objektyviy jrodymy, PVM nebus
perskaiciuojamas, jei jis didéja.

PVM tarifo dydZio perskai¢iavimas (perzitra) taikomas tik tada, jei PVM tarifas keiciasi
(didéja arba mazéja) dél teisés akty pasikeitimo, ir netaikomas, jei PVM tarifas didéja ar atsiranda
pareiga jj mokéti dél nuo Paslaugy teikéjo priklausanciy aplinkybiy, pavyzdziui, pasikeicia jo veikla,
tampa PVM mokeétoju ir pan., — tokius galimus pokycius Paslaugy teikéjas turi jvertinti teikdamas
pasitlyma ir tokiu atveju PVM tarifo dydzZio perskaiciavimas neatliekamas.

Il SKYRIUS
MOKEJIMO UZ SUTEIKTAS PASLAUGAS TVARKA

5. UZ suteiktas paslaugas Paslaugy teikéjui sumokama taip:
5.1. Paslaugy teikéjas, tinkamai suteikes ne maZziau kaip 288 akad. val. mokymy paslaugy ir
pateikes Paslaugy gavéjui techninés specifikacijos 24 punkte nurodytg ataskaitg su jg sudaranciais
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dokumentais, parengia ir pateikia perdavimo ir priémimo akta, kurj Paslaugy gavéjas, nesant
suteikty paslaugy trikumy, ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo jo gavimo dienos privalo
pasirasyti. Tuo atveju, jei paslaugos turi trikumy, kuriuos galima istaisyti (pvz., nepateikti visi
reikalaujami pateikti dokumentai), Paslaugy gavéjas nustato protingg terming jiems pasalinti.

Paslaugy teikéjas, vadovaudamasis pasirasSytu paslaugy perdavimo ir priémimo aktu, iSraso
ir pateikia Paslaugy gavéjui saskaitg fakturg, nevirSydamas 50 procenty Sutarties 2 punkte
nurodytos kainos (be PVM) ir PVM (jei taikoma), kurig Paslaugy gavéjas apmoka per 30 kalendoriniy
dieny nuo saskaitos faktiros gavimo dienos;

5.2. Paslaugy teikéjas, tinkamai suteikes likusias mokymy paslaugas ir pateikes Paslaugy
gaveéjui techninés specifikacijos 24 punkte nurodytg ataskaita su jg sudaranciais dokumentais,
parengia ir pateikia perdavimo ir priémimo aktg, kurj Paslaugy gavéjas, nesant suteikty paslaugy
trikumy, ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo jo gavimo dienos privalo pasirasyti. Tuo atveju, jei
paslaugos turi trikumy, kuriuos galima iStaisyti (pvz., nepateikti visi reikalaujami pateikti
dokumentai), Paslaugy gavéjas nustato protingg terming jiems pasalinti.

6. Sgskaita faktura Paslaugy gaveéjui turi biti pateikiama tik elektroniniu bidu:

6.1. elektroninés saskaitos faktiros, atitinkancios Europos elektroniniy saskaity faktdry
standartg, kurio nuoroda paskelbta 2017 m. spalio 16 d. Komisijos jgyvendinimo sprendime (ES)
2017/1870 dél nuorodos j Europos elektroniniy saskaity faktlry standartg ir sintaksiy sgraso
paskelbimo pagal Europos Parlamento ir Tarybos direktyvg 2014/55/ES (OL 2017 L 266, p. 19)
(toliau — Europos elektroniniy sgskaity faktiry standartas), teikiamos Paslaugy teikéjo pasirinktomis
elektroninémis priemonémis;

6.2. Europos elektroniniy saskaity faktury standarto neatitinkancios elektroninés sgskaitos
fakturos gali bati teikiamos tik naudojantis Saskaity administravimo bendraja informacine sistema
(SABIS) (svetainé pasiekiama adresu sabis.nbfc.It );

6.3. Paslaugy gavéjas elektronines saskaitas faktdras priima ir apdoroja, naudodamasis
Saskaity administravimo bendrosios informacinés sistemos priemonémis, iSskyrus Lietuvos
Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymo (toliau — VP]) 22 straipsnio 12 dalyje nustatytus atvejus.
Elektroniné saskaita faktlra suprantama kaip sgskaita faktura, iSrasSyta, perduota ir gauta tokiu
elektroniniu formatu, kuris sudaro galimybe jg apdoroti automatiniu ir elektroniniu badu;

6.4. Paslaugy gavéjas, apmokeéjes Paslaugy teikéjo sgskaitg faktirg, nepraranda teisés
véliau (t. y. po perdavimo ir priémimo akto pasiraSymo, saskaitos faktlros iSrasymo ir / ar jos
apmokeéjimo) pareiksti Paslaugy teikéjui pretenzijas ir / ar reikalavimus dél suteikty paslaugy
kokybés.

IV SKYRIUS
SALIY JSIPAREIGOJIMAI

7. Paslaugy teikéjas jsipareigoja:

7.1. teikti kokybiSkas paslaugas, atitinkancias Sutartyje ir techninéje specifikacijoje
(Sutarties 1 priedas) nurodytus reikalavimus. Paslaugas pradéti teikti nedelsdamas, jsigaliojus
Sutardiai, ir suteikti jas ne véliau kaip iki 2026 m. balandzio 30 d.;

7.2. paskirti uz mokymy organizavimg visg Sutarties galiojimo laikotarpj atsakingg asmen;, j
kurj Paslaugy gavéjas / dalyviai galéty kreiptis dél teikiamy paslaugy ir (arba) mokymy metu iskilusiy



problemuy, ir jo kontaktinius duomenis (vardg, pavarde, telefono numerj, elektroninj pastg) Paslaugy
gaveéjui pateikti ne véliau kaip per 3 (tris) darbo dienas nuo Sutarties jsigaliojimo, informuodamas
rastu. Atsakingam asmeniui ar jo kontaktiniams duomenims pasikeitus, per 1 (vieng) darbo dieng
informuoti apie tai Paslaugy gavéjg;

7.3. uztikrinti, kad teikiant paslaugas baty grieztai laikomasi keliamy reikalavimy, nustatyty
techninéje specifikacijoje;

7.4. laikytis techninéje specifikacijoje nustatyty terminy (pvz., dél prisijungimo nuorody,
kai mokymai vykdomi nuotoliniu badu, kvietimy j mokymus, mokomosios medzZiagos, mokymy
grafiko pateikimo dalyviams ir Paslaugy gavéjui ir kt.);

7.5. naudoti i$ Paslaugy gaveéjo gautg informacija tik paslaugoms pagal Sutartj teikti;

7.6. nepazeisti tre€iyjy asmeny teisiy, o esant pazeidimui, atlyginti jiems padarytg zZalg;

7.7. uztikrinti, kad paslaugas teiks tik tokig teise turintys specialistai, kurie yra nurodyti prie
Sutarties pridedamame sarase. Jei Sutarties vykdymo metu batina keisti prie Sutarties pridedamame
sgrase nurodytg specialistg (kai tai susije su pirkimo sutartyje nurodyty asmeny liga, darbo santykiy
su jais nutraukimu ir kitomis panaSiomis aplinkybémis), Paslaugy teikéjas apie tai privalo
nedelsdamas pranesti Paslaugy gavéjui ir, suderines su Paslaugy gaveéju, pakeisti jj ne Zemesnés
kvalifikacijos, nei buvo reikalauta pirkimo sglygose, specialistu. Jei Paslaugy teikéjas prie Sutarties
pridedamame sgrase nurodytg specialistg pakeicia neinformaves Paslaugy gavéjo arba per 1 (vieno)
meénesio laikotarpj nepaskiria kito lygiavercio specialisto, tai laikoma esminiu Sutarties sglygy
paZeidimu ir tokiu atveju Paslaugy gaveéjas privalo vienasaliSkai nutraukti Sutartj. Paslaugy teikéjas
neturi teisés keisti prie Sutarties pridedamame sgrase nurodyty specialisty, pries tai rastu
nepraneses Paslaugy gavéjui ir su juo nesuderines. Gaves tokj pranesimg, Paslaugy gavéjas kartu su
Paslaugy teikéju sudaro susitarimg dél specialisty pakeitimo, pasiraoma abiejy Sutarties 3aliy. Sis
susitarimas yra laikomas neatskiriama Sutarties dalimi. Paslaugy teikéjas uztikrina, kad Sutartj
vykdys tik tokig teise turintys asmenys;

7.8. uztikrinti asmens duomeny saugumg ir asmens duomeny tvarkyma vykdyti teisétai,
vadovaudamasis 2016 m. balandZio 27 d. priimto Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES)
2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny
judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) ir
kity teisés akty, reglamentuojanciy asmens duomeny tvarkyma, nuostatomis ir Sutarties 2 priede
nustatytomis sglygomis;

7.9. Sutarties vykdymo metu bendradarbiauti su Paslaugy gavéju, Paslaugy gavéjo
prasymu, ne véliau kaip per 3 (tris) darbo dienas nuo tokio praSymo pateikimo, pateikti visg su
Sutarties vykdymo eiga susijusig informacija;

7.10. Sutarties vykdymo metu nedelsdamas rastu informuoti Paslaugy gavéjg apie bet
kokias aplinkybes, kurios trukdo ar gali sutrukdyti Paslaugy teikéjui jvykdyti Sutartyje ar jos 1 priede
nustatytus reikalavimus, ar gali turéti jtakos teikiamy paslaugy apimdiai ir (ar) kokybei, ir pateikti tai
patvirtinancius jrodymus;

7.11. jeigu Sutartis sudaryta su Paslaugy teikéju ar subteikéju, kurio léSy gavéjo
tikrasis (-ieji) savininkas (-ai) yra uzsienietis (fizinis asmuo) ar uzsienyje registruotas juridinis asmuo,
arba Paslaugy teikéjas ir (ar) subteikéjas yra uzsienietis (fizinis asmuo), Paslaugy teikéjas
jsipareigoja, Paslaugy gaveéjui paprasius, ne véliau kaip per 10 darbo dieny (Sis terminas gali bati
pratestas, jei Paslaugy teikéjas rastu kreiptysi j Paslaugy gavéjg dél Sio termino pratesimo ir pateikty
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objektyvius jrodymus, dél kuriy duomenys negali biti pateikti per 10 darbo dieny) pateikti duomenis
(vardas, pavardé ir gimimo data) apie Siy asmeny naudos gavéjus, kurie turi daugiau nei
25 procentus akcijy, arba turi 50 ar daugiau procenty visy jmonés dalyviy balsy, kaip nustatyta
Europos Parlamento ir Tarybos Reglamento (ES) 2021/241 2021 m. vasario 12 d., kuriuo nustatoma
ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo priemoné, 22 straipsnio 2 dalies d punkto
iii papunktyje. Sie duomenys gali biti neteikiami, jeigu jie jau buvo pateikti Paslaugy gavéjui ir
duomenys néra pasikeite;

7.12. pasalinti trikumus per Paslaugy gavéjo nurodytg protinga terming;

7.13. visg Sutarties vykdymo laikotarpj mokeéti Paslaugy gavéjo nurodytas uzduotis faktiskai
atliksiantiems jdarbintiems darbuotojams (jtraukiojo ugdymo mokymy koucdingo pagrindais
paslaugas teiksiantys darbuotojai (jskaitant ir subrangovy, jei jie pasitelkiami, darbuotojus ir
specialistus, nurodytus prie Sutarties pridedamame sgrase (Sutarties 3 priedas) (iSskyrus Paslaugy
teikéjo administracijos darbuotojus, vadovus, tiesiogiai neatliekancius perkamy paslaugy), kuriy
sgrasas turi bati pateikiamas Paslaugy gavéjui, kaip reikalaujama Sutarties 7.14 papunktyje) (toliau —
Nurodyti darbuotojai) ne mazesnio dydzio, nei Nurodytiems darbuotojams mokamo darbo
uzmokescio ménesio mediana (toliau — Mediana), nurodyta Paslaugy teikéjo pasitlyme — 2 500 Eur
(Si nuostata taikoma, jeigu Paslaugy teikéjui uz socialinj kriterijy buvo paskirta daugiau kaip 0 baly);

7.14. sudarius Sutartj, bet ne véliau kaip per 3 (tris) darbo dienas nuo Sutarties jsigaliojimo,
pateikti Paslaugy gavéjui Nurodyty darbuotojy sgrasg (nurodyti vardus, pavardes, jiems sidlomo
mokéti darbo uzmokescio ménesio Mediang ir kiekvieno darbuotojo funkcijas (pareigas) vykdant
Sutartj. SaraSe Nurodyty darbuotojy Mediana turi bdti ne maZesné, kaip nurodyta Sutarties
7.13 papunktyje. Sutarties vykdymo metu pasikeitus nurodytai informacijai, Paslaugy teikéjas
nedelsdamas privalo informuoti Paslaugy gavéja ir pateikti atnaujintg Nurodyty darbuotojy sgrasa
ir patikslintg darbo uzmokesc¢io ménesio mediang (Si nuostata taikoma, jeigu Paslaugy teikéjui uz
socialinj kriterijy buvo skirta daugiau kaip 0 baly);

7.15. ne reciau kaip 1 (vieng) kartg kas 6 (SeSis) ménesius pateikti Paslaugy gavéjui
informacijg, gautg i$ Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos, apie Paslaugy teikéjo Nurodytiems darbuotojams mokamo darbo uZzmokescio
meénesio Mediang;

7.16. tinkamai, kokybiskai ir laiku vykdyti kitus jsipareigojimus, nustatytus Sutartyje ir
paslaugy teikimg reglamentuojanciuose Lietuvos Respublikos teisés aktuose;

7.17. mokymy programa privalo buti akredituota, kaip numatyta Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. sausio 31 d. jsakymo Nr. V-137 ,Dél , Tukstantmecio
mokykly” programos patvirtinimo” 36.3 papunktyje, ne véliau kaip per 15 (penkiolika) darbo dieny
nuo paslaugy teikimo pradzios. Programos neakreditavimas iki nustatyto termino bus laikomas
esminiu Sutarties paZeidimu ir tokiu atveju Paslaugy gavéjas privalo vienasaliskai nutraukti Sutart;j.

8. Paslaugy gavéjas jsipareigoja:

8.1. techninés specifikacijos 3 punkte nustatytu terminu pateikti Paslaugy teikéjui dalyviy
sgrasy;

8.2. sumokeéti uz tinkamai suteiktas paslaugas Sutarties Ill skyriuje nurodyta tvarka ir
terminais;

8.3. tinkamai, kokybiskai ir laiku vykdyti kitus jsipareigojimus, nustatytus Paslaugy gaveéjui
Sutartyje ir galiojanciuose Lietuvos Respublikos teisés aktuose.



V SKYRIUS
SALIY ATSAKOMYBE IR TEISES

9. Saliy atsakomybé yra nustatoma pagal galiojanéius Lietuvos Respublikos teisés aktus ir
$ig Sutartj. Salys jsipareigoja tinkamai vykdyti savo jsipareigojimus, prisiimtus $ia Sutartimi, ir
susilaikyti nuo bet kokiy veiksmy, kuriais galéty padaryti Zalos viena kitai ar apsunkinty kitos 3alies
prisiimty jsipareigojimy jvykdyma.

10. Salis, dél kurios veiksmy kita Sutarties $alis patiria zala, privalo atlyginti kitai aliai visus
jos patirtus nuostolius, jei atskiruose Sutarties punktuose nenustatyta kitaip.

11. Paslaugy gavéjas:

11.1. atsako uz atsiskaityma su Paslaugy teikéju Sutartyje nustatyta tvarka ir terminais.
Paslaugy teikéjui rastu pareikalavus, uz kiekvieng uzdelstg dieng moka 0,02 (dviejy Simtujy) proc.
dydzio delspinigius nuo laiku neapmokétos sgskaitos fakttros sumos be PVM, jei véluoja atsiskaityti
Sutarties Il skyriuje nurodytu terminu;

11.2. turi teise reikalauti, kad Paslaugy teikéjas pasalinty paslaugy teikimo trikumus, jei
Paslaugy teikéjo teikiamos paslaugos neatitinka Sutartyje ir jos 1 priede nurodyty reikalavimy, yra
nekokybiskos ar nustatyti kiti trikumai;

11.3. turi teise reikalauti i$ Paslaugy teikéjo mokéti 50 (penkiasdeSimties) Eur baudg uz
kiekvieng uZdelstg dieng, jeigu Paslaugy teikéjas véluoja vykdyti Sutarties 7.2, 7.4, 7.9, 7.11 ir
7.12 papunkciuose nurodytus sutartinius jsipareigojimus, ir 50 (penkiasdeSimties) Eur dydZio bauda
uz kiekvieng atvejj atskirai, jei nevykdo Sutarties 7.3 papunktyje nurodyto jsipareigojimo;

11.4. turi teise reikalauti i$ Paslaugy teikéjo ne véliau kaip per 5 (penkias) darbo dienas nuo
Paslaugy gavéjo reikalavimo pateikimo dienos sumokéti 5 (penkiy) proc. nuo pradinés Sutarties
vertés dydzZio baudg, nutraukus Sutartj 23.1-23.3 ir 23.5 papunkciuose nurodytais pagrindais (dél
Paslaugy teikéjo padaryto esminio Sutarties pazeidimo);

11.5. turi teise Sutarties vykdymo metu inicijuoti subteikéjy, kurie netinkamai atlieka
Sutartyje numatytas pareigas, pakeitima, nurodydamas pakeitimo motyvus;

11.6. gali tiesiogiai atsiskaityti su subteikéjais. Apie Sig galimybe Paslaugy gavéjas
informuoja subteikéjg atskiru pranesimu per 3 (tris) darbo dienas nuo pranesimo i$ Paslaugy teikéjo
apie pasitelkiamg subteikéjg gavimo dienos. Norédamas pasinaudoti tiesioginio atsiskaitymo
galimybe, subteikéjas turi ne véliau kaip per 2 (dvi) darbo dienas rastu pateikti praSyma Paslaugy
gaveéjui. Tokiu atveju Paslaugy gavéjas, Paslaugy teikéjas ir subteikéjas sudaro trisale sutartj, kurioje
pateikiama tiesioginio atsiskaitymo su subteikéju tvarka, jskaitant teise Paslaugy teikéjui
prieStarauti dél nepagrjsty mokéjimy. Trisalés sutarties dél tiesioginio atsiskaitymo su subteikéju
pasiraSymas nekeicia Paslaugy teikéjo atsakomybés dél Sutarties vykdymo;

11.7. turi teise nepasiradyti paslaugy perdavimo ir priémimo akty ir nemokéti uz
nesuteiktas ir (ar) nekokybiskai suteiktas paslaugas, neatitinkancias Sutartyje (jskaitant Sutarties
1 priedg) nurodyty reikalavimy;

11.8. turi teise nutraukti Sutartj ir reikalauti atlyginti nuostolius, jeigu Paslaugy teikéjas
nesilaiko Sutartyje numatyty jsipareigojimy ir tai yra esminis Sutarties pazeidimas;

11.9. turi teise bet kuriuo Sutarties vykdymo metu patikrinti, ar Paslaugy teikéjas laikosi
Sutarties 7.13 papunktyje nurodyto jsipareigojimo, ir kreiptis j kompetentingas institucijas
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(Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos), kad
gauty visg reikiamg informacijg apie mokamo darbo uzmokesc¢io ménesio Mediang Nurodytiems
darbuotojams. Jeigu Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos Paslaugy gaveéjui nepateikia praSomos informacijos, informacijg Paslaugy gavéjui apie
Paslaugy teikéjo Nurodytiems darbuotojams mokamo darbo uZmokescio ménesio Mediang turi
pateikti pats Paslaugy teikéjas, pries tai kreipesis j minétg institucijg dél Paslaugy gavéjo praSomos
informacijos iSdavimo. Tuo atveju, jei nustatoma, kad Paslaugy teikéjas nesilaiko Siy jsipareigojimy
(jskaitant ir atvejj, jeigu Nurodyty darbuotojy sgrase nebelieka darbuotojy (pvz., darbuotojai
pakeiciami j asmenis, su kuriais néra sudarytos darbo sutartys)), taip pat jeigu nevykdomi Sutarties
7.15 ir 7.16 papunkciuose nurodyti jsipareigojimai, Paslaugy gavéjas reikalauja i$ Paslaugy teikéjo
sumokeéti 1 000 (vieno tlkstancio) Eur baudg uZ kiekvieng paZeidimo ménesj (taikoma, jeigu
Paslaugy teikéjui uz socialinj kriterijy buvo skirta daugiau kaip 0 baly). Priskaic¢iuotg baudg Paslaugy
gaveéjas turi teise iSskaiciuoti is Paslaugy teikéjui mokétinos sumos.

Jei Paslaugy teikéjas nevykdo Sutarties 7.13, 7.14 ir 7.15 papunkdiuose nurodyty
jsipareigojimy ir jam ne maziau kaip du kartus yra pritaikyta Siame papunktyje nurodyta sankcija,
Paslaugy gavéjas privalo vienasaliSkai nutraukti Sutartj su Paslaugy teikéju, nes tokie paZeidimai
laikomi esminiu Sutarties pazeidimu (taikoma, jeigu Paslaugy teikéjui uz socialinj kriterijy buvo skirta
daugiau kaip 0 baly);

11.10. turi ir kitas Sutarties ir Lietuvos Respublikoje galiojanciy teisés akty numatytas
teises.

12. Paslaugy teikéjas:

12.1. atsako uz Sutartimi prisiimty jsipareigojimy vykdyma kokybiskai ir laiku;

12.2. turi teise Sutarciai vykdyti pasitelkti subteikéjus ir atsako uz jy prievoliy vykdymg ar
netinkamg vykdyma. Ne véliau negu Sutartis pradedama vykdyti turi pranesti Paslaugy gavéjui tuo
metu Zinomy subteikéjy pavadinimus, kontaktinius duomenis ir jy atstovus, taip pat privalo
informuoti apie minétos informacijos pakeitimus visg Sutarties vykdymo laika, jskaitant informacija
apie ketinamus pasitelkti naujus subteikéjus. Paslaugy teikéjas atsako uz subteikéjy (jei tokie yra
pasitelkiami) prievoliy vykdyma ar netinkama vykdymg;

12.3. Sutarties vykdymo metu gali pakeisti (Paslaugy gavéjui pareikalavus, jei subteikéjai
netinkamai atlieka Sutartyje numatytas pareigas — privalo pakeisti) subteikéjus arba pasitelkti
naujus.

Apie tai Paslaugy teikéjas turi informuoti Paslaugy gavéja, nurodydamas subteikéjo
pakeitimo ar pasitelkimo priezastis. Jei kei¢Giami subteikéjai, kuriy pajégumais Paslaugy teikéjas
remiasi, kartu su informacija apie naujus subteikéjus turi blti pateikti naujo subteikéjo pasalinimo
pagrindy nebuvimag, atitiktj kvalifikacijos reikalavimams patvirtinantys dokumentai.

Jeigu ketinama pasitelkti subteikéjg (tiek kai jo pajégumais remiamasi, tiek Kkai
nesiremiama), kurio 1éSy gavéjo tikrasis (-ieji) savininkas (-ai) yra uZsienietis (fizinis asmuo) ar
uisienyje registruotas juridinis asmuo, arba pats subteikéjas yra uzsienietis (fizinis asmuo),
pateikiami duomenys (vardas, pavardé ir gimimo data) apie Siy asmeny naudos gavéjus, kurie turi
daugiau nei 25 procentus akcijy, arba turi 50 ar daugiau procenty visy jmonés dalyviy balsy, kaip
nustatyta Europos Parlamento ir Tarybos Reglamento (ES) 2021/241 2021 m. vasario 12 d., kuriuo
nustatoma ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo priemoné, 22 straipsnio 2 dalies d punkto
iii papunktyje.



Gaves tokj pranesimg ir privalomus pateikti subteikéjo dokumentus, Paslaugy gavéjas kartu
su Paslaugy teikéju, jei visi privalomi pateikti dokumentai tinkami, néra pasalinimo pagrindy (kai
taikoma), sudaro rasytinj susitarima dél subteikéjy pakeitimo ar pasitelkimo. Jj pasiraso abi Sutarties
Salys. Sis susitarimas yra laikomas neatskiriama Sutarties dalimi. Paslaugy teikéjas negali
vienasaliskai keisti ar pasitelkti naujy subtiekéjy, apie tai neinformaves Paslaugy gavéjo ir tokio
pakeitimo nejformines susitarimu dél Sutarties pakeitimo, nes tai laikoma esminiu Sutarties sglygy
pazeidimu ir tokiu atveju Paslaugy gavéjas turi teise vienasaliSkai nutraukti Sutartj. Jei pakeisto
subteikéjo, kurio pajégumais Paslaugy teikéjas remiasi, padétis neatitinka bent vieno iS nurodyty
reikalavimy (kai taikoma), Paslaugy gavéjas reikalauja, kad Paslaugy teikéjas per Paslaugy gavéjo
nustatytg terming pakeisty minétg subteikéjg reikalavimus atitinkanciu subteikéju;

12.4. turi teise reikalauti i$ Paslaugy gavéjo sumokéti 0,02 (dviejy Simtyjy) proc. dydzio
delspinigius nuo laiku neapmokétos saskaitos faktiros sumos be PVM uz kiekvieng uzdelsty dieng,
jei Paslaugy gavéjas véluoja atsiskaityti Sutarties Ill skyriuje nurodytu terminu;

12.5. Paslaugy gavéjui pareikalavus, moka 50 (penkiasdesSimties) Eur baudg uz kiekvieng
uzdelstg dieng, jeigu Paslaugy teikéjas véluoja vykdyti Sutarties 7.2, 7.4, 7.9, 7.11, 7.12
papunkcéiuose nurodytus sutartinius jsipareigojimus ir 50 (penkiasdeSimties) Eur dydZio baudg uz
kiekvieng atvejj atskirai, jei nevykdo Sutarties 7.3 papunktyje nurodyto jsipareigojimo;

12.6. nutraukus Sutartj 23.1-23.3, 23.5 papunkciuose nustatytais pagrindais (dél Paslaugy
teikéjo padaryto esminio Sutarties pazeidimo), Paslaugy teikéjas privalo ne véliau kaip per
5 (penkias) darbo dienas nuo Paslaugy gavéjo reikalavimo pateikimo dienos sumokéti 5 (penkiy)
proc. nuo pradinés Sutarties vertés dydZio baudg;

12.7. turi ir kitas Sutarties ir Lietuvos Respublikoje galiojanciy teisés akty numatytas teises.

13. Baudos ir delspinigiai turi bati sumokami per 5 (penkias) darbo dienas nuo jy
pareikalavimo dienos. Jei Paslaugy teikéjas baudy ir (ar) delspinigiy nesumoka per nurodyta
terming, Paslaugy gavéjas turi teise juos iSskaiciuoti iS Paslaugy teikéjui mokétiny sumy (jei jy yra).

Salis neatsako uZ Sutartyje numatyty jsipareigojimy nejvykdyma arba netinkama jvykdyma,
jeigu tai jvyko dél kitos salies kaltés.

VI SKYRIUS
NENUGALIMOS JEGOS (FORCE MAJEURE) APLINKYBES

14. Salys neatsako u? prisiimty jsipareigojimy visiska ar dalinj nejvykdyma, jeigu jrodo, kad
jsipareigojimy nejvykdé dél aplinkybiy, kuriy negaléjo kontroliuoti ir protingai numatyti Sutarties
sudarymo metu, ir kad protingomis pastangomis negaléjo uzkirsti kelio Sioms aplinkybéms ar jy
padariniams atsirasti. Salys vadovaujasi Atleidimo nuo atsakomybés esant nenugalimos jégos (force
majeure) aplinkybéms taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1996 m. liepos
15 d. nutarimu Nr. 840 ,,Dél Atleidimo nuo atsakomybés esant nenugalimos jégos (force majeure)
aplinkybéms taisykliy patvirtinimo®“.

15. Salis turi nedelsdama, t. y. ne véliau kaip per 3 (tris) darbo dienas, pranesti kitai $aliai
rastu apie paaiskéjusias nenugalimos jégos aplinkybes, dél kuriy Sutarties ar jos dalies jvykdymas
gali tapti nejmanomas ar i$ esmés pasunkéti.
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16. Jeigu nenugalimos jégos aplinkybés tesiasi ilgiau kaip 3 (tris) ménesius nuo pranesimo
apie jas gavimo dienos, Salys tarpusavio susitarimu gali nutraukti Sutartj. Né viena i$ Saliy neturi
teisés reikalauti i$ kitos Salies atlyginti dél to patirtus nuostolius.

VIl SKYRIUS
SUTARTIES GALIOJIMAS, PAKEITIMAS IR NUTRAUKIMAS

17. Sutartis jsigalioja:

17.1. jei sudaroma elektroniné Sutartis, ji jsigalioja, kai Sutarties Salys jg pasiraso
kvalifikuotais elektroniniais parasais;

17.2. jei sudaroma popieriné Sutartis, ji jsigalioja, kai Sutartj fiziniais parasais pasiraso Salys
ir patvirtina antspaudais, jei antspauda Salis turéti privalo.

18. Sutartis galioja iki visisSko jsipareigojimy pagal Sutartj jvykdymo, bet ne ilgiau kaip iki
2026 m. balandzio 30 d. Sutarties galiojimo pabaiga neatleidzia Saliy nuo pareigos tinkamai jvykdyti
Sutartimi prisiimtus jsipareigojimus.

19. Sutarties sglygos Sutarties galiojimo laikotarpiu gali bati kei¢iamos VP] 89 straipsnyje
nustatytais atvejais ir tvarka.

20. Sutarties galiojimo laikotarpiu $alis, inicijuojanti Sutarties sglygy pakeitimga, pateikia
kitai Saliai rasytinj prasyma keisti Sutarties sglygas ir dokumenty, pagrindzianciy prasyme nurodytas
aplinkybes, argumentus ir paaiskinimus, kopijas. ] pateiktg praSyma nesutinkanti pakeisti atitinkama
Sutarties sglyga kita Salis motyvuotai atsako per 10 (deSimt) darbo dieny nuo prasymo pateikimo
dienos. Salims tarpusavyje susitarus dél Sutarties salygy keitimo, $ie pakeitimai jforminami radytiniu
abiejy saliy susitarimu, kuris tampa neatskiriama Sutarties dalimi.

21. Sutartis gali bGti nutraukiama prie$ terming rasytiniu Saliy susitarimu, Lietuvos
Respublikos civiliniame kodekse ir Sutartyje numatyta tvarka.

22. Paslaugy gavéjas turi teise vienasaliskai nutraukti Sutartj VP] 90 straipsnyje nustatytais
atvejais ir tvarka.

23. Kiekviena i$ Saliy gali vienasaliSkai nutraukti Sutartj, rastu jspéjusi kitg Salj pries
10 (deSimt) darbo dieny iki numatomos Sutarties nutraukimo dienos, jeigu kita Salis nevykdo
sutartiniy jsipareigojimy arba netinkamai juos vykdo ir tai yra esminis Sutarties pazeidimas. Sutarties
esminiais pazeidimais laikomi Sie atvejai:

23.1. Paslaugy teikéjas, nesant Paslaugy gavéjo kaltés, nepradeda teikti paslaugy ir,
Paslaugy gavéjui pareikalavus, per jo nustatytg terming nepradeda teikti paslaugy ar kitaip aiskiai
parodo ketinimg netesti savo jsipareigojimy pagal Sutartj;

23.2. Paslaugy teikéjas nevykdo arba netinkamai vykdo Sutartimi prisiimtus jsipareigojimus
ir, Paslaugy gavéjui pareikalavus, per nustatytg terming nejvykdo nurodyty jsipareigojimy ar
nepasalina nurodyty paslaugy trakumuy;

23.3. Paslaugy teikéjas be Paslaugy gavéjo Zinios pasitelkia naujus subteikéjus arba juos
pakeicia, apie tai neinformaves Paslaugy gavéjo ir nesudares rasytinio susitarimo dél Sutarties
pakeitimo, arba vienasaliSkai pakei¢ia uz Sutarties vykdyma atsakingg (-us) specialistg (-us),
nurodytg (-us) prie Sutarties pridedamame Paslaugy teikéjo vadovaujanciy ir uz Sutarties vykdyma
atsakingy specialisty sgrase, negaves rasytinio Paslaugy gavéjo pritarimo;
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23.4. Paslaugy gavéjas véluoja atlikti mokéjimg daugiau kaip 20 (dvideSimt) kalendoriniy
dieny ir, gaves jspéjima rastu dél vélavimo atlikti mokéjimg, mokéjimo neatlieka per 10 (desimt)
kalendoriniy dieny nuo jspéjimo gavimo;

23.5. Paslaugy teikéjas nevykdo Sutarties 7.13, 7.14 ir 7.15 papunkciuose nurodyty
jsipareigojimy dél darbo uZmokesctio ménesio Medianos ir ne maZiau kaip 2 kartus jam taikyta
Sutarties 11.9 papunktyje nurodyta sankcija (jeigu Paslaugy teikéjui uZ socialinj kriterijy buvo skirta
0 baly, Sis papunktis netaikomas);

23.6. kitais Sutartyje numatytais atvejais;

23.7. kitais atvejais nustatydamos, ar Sutarties pazeidimas yra esminis, Salys vadovaujasi
Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 6.217 straipsniu.

24. Nutraukus Sutartj dél Paslaugy teikéjo kaltés ar Paslaugy teikéjui nepagrjstai nutraukus
Sutartj, Paslaugy teikéjas privalo ne véliau kaip per 5 (penkias) darbo dienas nuo Paslaugy gavéjo
reikalavimo pateikimo dienos sumokéti Paslaugy gaveéjui 5 (penkis) proc. nuo pradinés Sutarties
vertés dydzio bauda.

25. Vienasaliskai nutraukus Sutartj, kaltoji Salis atlygina kitai Saliai su Sutarties nutraukimu
susijusius nuostolius.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

26. Vykdydamos Sutartj, Salys vadovaujasi Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos
Respublikos jstatymais, kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais ir Sutarties sglygomis.

27. Pirkimas laikomas Zaliuoju pirkimu, nes perkama nematerialaus pobudzio (intelektiné)
paslauga, kaip numatyta Aplinkos apsaugos kriterijy taikymo, vykdant Zzaliuosius pirkimus,
tvarkos apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos aplinkos ministro 2011 m. birZzelio 28 d. jsakymu
Nr. D1-508, 4.4.3 papunktyje.

28. Jei Sutarties (jskaitant priedus) sglygos prieStarauja VP] ir kity teisés akty reikalavimams,
taikomos VP] ir kity teisés akty nuostatos.

29. Jeigu apibudinant pirkimo objektg techninéje specifikacijoje nurodytas konkretus
modelis ar tiekimo Saltinis, konkretus procesas, budingas konkretaus tiekéjo tiekiamoms prekéms
ar teikiamoms paslaugoms, ar prekiy Zenklas, patentas, tipai, sertifikatas, standartas, konkreti kilmé
ar gamyba, turi bati laikoma, kad kiekviena tokia nuoroda yra pateikta su Zodziais ,,arba lygiavertis“
(lygiavertiskumgq privalo jrodyti Paslaugy teikéjas).

30. ISkilusius nesutarimus Salys sprendzia tarpusavio susitarimu, o nepavykus susitarti —
Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka. Teismingumas nustatomas pagal Paslaugy gavéjo
buveinés vieta.

31. Salys jsipareigoja laikytis konfidencialumo: neatskleisti rastu, ZodZiu ar kitokiu bidu
tretiesiems asmenims jokios komercinés ar finansinés informacijos, kurig suZinojo
bendradarbiaudamos Sutarties pagrindu.

32. Salys privalo per 3 (tris) darbo dienas viena kitg informuoti apie savo adreso, banko
saskaitos ar kity duomeny pasikeitima. Salis, nejvykdZiusi $io jsipareigojimo, negali reikiti pretenzijy
dél kitos Salies veiksmy, atlikty pagal paskutinius jai Zinomus kitos $alies duomenis.
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33. Kauno miesto savivaldybés administracijos direktoriaus 2017 m. liepos 5 d. jsakymu
Nr. A-2583 ,Dél asmeny, atsakingy uz sutarciy vykdyma, sutaréiy ir jy pakeitimy paskelbimg,
paskyrimo“ paskirtas atsakingas asmuo uZ Sutarties vykdyma ir jos pakeitimy paskelbima — Svietimo
skyriaus vedéjas.

34. Prie Sutarties pridedami dokumentai yra neatskiriamos Sutarties dalys:

34.1. Jtraukiojo ugdymo mokymy koucingo pagrindais mokykly mokytojams ir Svietimo
pagalbos specialistams paslaugy pirkimo techniné specifikacija (1 priedas), 6 |.;

34.2. Susitarimas dél asmens duomeny tvarkymo (2 priedas), 13 |.;

34.3. Paslaugy teikéjo vadovaujanciy darbuotojy (specialisty) ir asmeny, atsakingy uz
sutarties vykdyma sarasas (3 priedas), 11 I.

34.4. Nurodyty darbuotojy sarasas, .... |.;

34.5. Subteikéjams perduodamy teikti paslaugy sarasas (pridedamas, jei yra pasitelkiami

subteikéjai).
IX SKYRIUS
§ALIU JURIDINIAI ADRESAI IR BANKO REKVIZITAI

Paslaugy gavéjas Paslaugy teikéjas
Kauno miesto savivaldybés administracija Paslaugy teikéjas
Jstaigos kodas 188764867 UAB ,Eurointegracijos projektai“
Laisvés al. 96, 44251 Kaunas |staigos kodas 142122047
A.s. LT044010051005838172 Vilniaus g. 4, LT-01102, Vilnius
Luminor Bank AS Lietuvos skyrius A.s. LT027180500020467903
Banko kodas 40100 AB ,,Siauliy bankas“

Banko kodas 71800
Administracijos direktorius Jgaliotas asmuo
(parasas) (parasas)
Tadas Metelionis Lina Bendiké

(data) (data)



2024 M. cooeeeeeee e d.
sutarties Nr. c..oveveevvveieennnnen.
1 priedas

ITRAUKIOJO UGDYMO MOKYMUY KOUCINGO PAGRINDAIS MOKYKLY MOKYTOJAMS
IR SVIETIMO PAGALBOS SPECIALISTAMS PASLAUGY PIRKIMO
TECHNINE SPECIFIKACIJA

I SKYRIUS
PIRKIMO OBJEKTAS

1. Pirkimo objektas — , Tikstantmecio mokyklos I1“ programoje (toliau — TUM) dalyvaujanéiy
Kauno miesto savivaldybés 11-os mokykly (toliau — TUM mokyklos) mokytojy ir Svietimo pagalbos
specialisty (toliau — TUM dalyviai) mokymy koucingo pagrindais paslaugos, jtraukiant tinklaveikos
badu dalyvaujancius mokykly mokytojus ir Svietimo pagalbos specialistus (toliau — dalyviai),
jtraukties kompetencijy stiprinimas, i$ viso — ne maziau kaip 576 akademinés valandos (toliau —
mokymai, paslaugos).

2. Perkancioji organizacija — Kauno miesto savivaldybés administracija (toliau — Paslaugy
gaveéjas).

3. Tiksliné dalyviy grupé — TUM mokykly ir tinklaveikos badu dalyvaujanciy mokykly TUM
dalyviai ir dalyviai — ne maziau kaip 60 asmeny.

TUM dalyviy ir dalyviy sarasas su el. pato adresais bus pateiktas Paslaugy teikéjui ne véliau
kaip per 5 (penkias) darbo dienas nuo paslaugy teikimo pradzios.

4. Mokymy tikslas — mokymy metu formuojamas naujas poZidris j jtraukyjj ugdyma, kaip
vientisg procesg. UZsiémimy metu iSanalizavus dabartine jtraukiojo ugdymo situacijg, ugdoma
vidiné motyvacija jgyvendinti pokycius. UZsiémimy metu bus didinamas pedagogy sgmoningumas ir
asmeniné atsakomybeé.

5. Paslaugy teikimo trukmé — paslaugos pradedamos teikti nedelsiant, jsigaliojus Sutarciai,
o baigiamos ne véliau kaip 2026 m. balandzio 30 d.

6. Dalyviy ir uzsiemimy skaicius: 6 grupés ne maziau kaip po 10 asmeny. Vienai grupei —
12 uzsiémimy. Vieno uzsiémimo trukmé — 8 akad. val. Iki projekto pabaigos turi blti pravesti ne
maziau kaip 72 uzsiémimai. Vienai grupei — ne maziau kaip 96 akad. val.

7. Paslaugy teikéjas turi uztikrinti, kad teikiant paslaugas nebus jgyvendinami veiksmai,
kurie:

7.1. turéty neigiama poveikj lygiy galimybiy ir nediskriminavimo dél lyties, rasés, tautybés,
kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar pazitry, amziaus, negalios, lytinés
orientacijos, etninés priklausomybés, religijos principams jgyvendinti;

7.2. turéty neigiama poveikj darnaus vystymosi principui jgyvendinti.

8. Paslaugy teikéjas turi uztikrinti, kad teikiant paslaugas bus aktyviai prisidedama prie
darnaus vystymosi ir (ar) lygiy galimybiy visiems horizontaliyjy principy jgyvendinimo:

8.1. kartu su dalyviy sgrasu Paslaugy gavéjas pateiks informacijg (jeigu tokia bus) apie tai,
ar dalyviai turi specialiyjy poreikiy, j kuriuos Paslaugy teikéjas turi atsizvelgti (pvz.,



suorganizuodamas gesty kalbos specialisto paslaugg, parinkdamas tinkamas mokomasias
priemones akliesiems ar silpnaregiams ir pan.);

8.2. paslaugy teikimui naudojama jranga ir priemonés turi atitikti universalaus dizaino
principus (pvz., prieinamumo, lankstumo, paprasto ir intuityvaus naudojimo, tolerancijos klaidoms
ir kt.) (daugiau apie universaly dizaing: https://www.ndt.It/universalus-dizainas/).

Il SKYRIUS
REIKALAVIMAI MOKYMY PROGRAMAI

9. Mokymuy programoje turi blti aiSkiai apibrézti keliami tikslai ir uzdaviniai, orientuoti j
jtraukiojo ugdymo jgyvendinimg bendrojo ugdymo mokyklose ir pedagoginiy darbuotojy
kompetencijy stiprinimg jtraukiojo ugdymo tema per universaly dizaing mokymuisi. Siekiami
rezultatai turi buti projektuoti j jy tiesioginj pritaikyma dalyviy darbinéje veikloje ir turi atitikti
tikslinés grupés poreikius. Programa turi biti siekiama sukurti bebarjere mokymosi aplinka,
padedant mokiniams mokytis, kuriant ir sitilant jiems mokymosi pastolius kaip mokymosi modelius,
jrankius, priemones, medziagg, ir jgyvendinti iSkeltus tikslus ir galimybes jsitraukti j mokymasi su
skirtingais motyvais ir asmeniniais interesais. Programoje turi buti naudojami Siuolaikiski ir
inovatyvis, andragoginiais principais paremti mokymo metodai ir priemonés, padedantys jgyti
reikiamy Ziniy ir kompetencijy. Sidloma j praktine mokymy dalj jtraukti asmeny su negalia / jy
organizacijy dalyvavimg. Mokymy programa (visa) ir grafikas, nurodant uzsiémimy pavadinimus,
temas (turinj), uzsiemimy trukme, uzsiémimy lektorius, ugdomas kompetencijas, datas, laikg, vietg,
turi bati suderinti su Paslaugy gavéju ne véliau kaip per 5 (penkias) darbo dienas nuo paslaugy
teikimo pradzios.

10. Mokymai mokytojams ir Svietimo pagalbos specialistams turi bati orientuoti j ugdymo
jstaigy pasirengima priimti jvairiy poreikiy vaikus, pagerinti Svietimo pagalba, stiprinti mokytojy ir
Svietimo pagalbos specialisty kompetencijas, keisti ugdymo jstaigy bendruomenés nuostatas, kartu
pleCiant sgmoninguma.

11. Mokytojai ir Svietimo pagalbos specialistai mokysis savo veikloje taikyti tvarius
metodus, skirtus sukurti geriausias salygas mokytis kiekvienam vaikui, nepriklausomai nuo
socialiniy, kultlriniy, religiniy jsitikinimy, negalios ir individualiy poreikiy, kaip keisti mastymo
modelius, spresti konfliktus ir skatinti jtraukig bei priimancig organizacijos kulttra.

12. Mokymuy programa, skirta mokytojams ir Svietimo pagalbos specialistams, privalo buti
akredituota, kaip numatyta Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. sausio
31 d. jsakymo Nr. V-137 ,Dél ,Tukstantmecio mokykly“ programos patvirtinimo“ 36.3 papunktyje,
vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2019 m. lapkri¢io 25 d.
jsakymu Nr. ISAK-1367 patvirtintais Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstasias
mokyklas) vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdymg organizuojanciy skyriy vedeéjy, mokytojy,
pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo nuostatais, Mokytojy, dirbanciy pagal
bendrojo ugdymo, profesinio mokymo ir neformaliojo Svietimo programas (iSskyrus ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo programas), veikly, susijusiy su profesiniu tobuléjimu, aprasu, patvirtintu
Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2019 m. kovo 1 d. jsakymu Nr. V-184, ne
véliau kaip per 15 (penkiolika) darbo dieny nuo paslaugy teikimo pradzios. Programos
neakreditavimas iki nustatyto termino bus laikomas esminiu Sutarties pazeidimu.


https://www.ndt.lt/universalus-dizainas/

13. Mokymai turi bati sudaryti i$ 12 uzsiémimuy, kurie turi apimti teorijg ir praktika (taikant
atvejy analize, darbg grupése, namy darby atlikima, refleksijg), atitikti universalaus dizaino principus
ir atliepti Sias mokymy temas:

e  Koucingo principai ir jtraukusis ugdymas: kaip mokytojas gali skatinti mokinius tobuléti
ir siekti savo tiksly;

e  Koucingo technika kaip jrankis mokiniy emociniam intelektui tobulinti;

e  Koucingo kaip savirefleksijos ir mokymosi jrankio nauda mokiniams;

e  Mokymasis i$ klaidy ir koucingo principai: kaip mokytojas gali padéti mokiniams priimti

e Koucingo jtaka mokymosi aplinkai: kaip mokytojas gali kurti saugig ir jvairig mokymosi
aplinkg;

e  Koucingo kaip saves gerinimo jrankio nauda mokymosi procese: kaip mokytojas gali
padéti mokiniams gerinti savo pasiekimus;

e  Koucingo kaip tarpusavio santykiy ir bendravimo jrankio nauda mokymosi procese;

e Koucingo kaip kritinio mastymo nauda mokymosi procese: kaip padéti mokiniams
pasirinkti tinkamus sprendimus;

e Koucingo kaip kuarybingumo skatinimo jrankio nauda mokymosi procese: kaip
mokytojas gali padéti mokiniams iSspresti problemas ir kurti naujus sprendimus;

e Koucingo kaip konflikty sprendimo priemonés nauda mokymosi procese: kaip
mokytojas gali padéti mokiniams spresti tarpusavio nesutarimus ir mokytis priimti kitg;

e  Koucingo ir pozityvaus mastymo jtaka mokymosi procese: kaip mokytojas gali padéti
mokiniams iSlaikyti optimistiSka poziurj ir efektyviau mokytis dinamiskoje aplinkoje;

e Jtraukusis ugdymas: universalaus dizaino mokymuisi principy taikymas mokykloje.
Universalaus dizaino samprata ir principai Svietime, kuriant bebarjere ir lanks¢ig mokymosi aplinka;
naujy bady paieska ir praktinis pritaikymas tiesioginiame darbe;

e  Mokiniy, turinCiy specialiyjy ugdymosi poreikiy, motyvavimas; mokytojy
supazindinimas su jvairiais mokiniy sutrikimais ir negaliomis, jskaitant specifinius misrius ar
jvairiapusius raidos sutrikimus, intelekto negalig;

e  Ugdymo(si) aplinkos prieinamumas mokiniams, turintiems autizmo spektro sutrikimy.
Autizmo spektro samprata, praktikoje iskylanciy sunkumy, ugdant autizmo spektro sutrikimy
turincius mokinius, bei sunkumy jveikimo plano parengimas;

e  Mokymo(si) pagalba mokiniams, susiduriantiems su specifiniais (skaitymo, rasymo,
matematikos) mokymosi, démesio ir aktyvumo sutrikimais. Pagalbos organizavimas, metody
jvairové ir jy taikymas ugdymo(si) procese, pastoliavimas, pazangos vertinimas;

e Jtraukiojo ugdymo organizavimas klasés lygmeniu. Mokymosi individualizavimo ir
personalizavimo svarba; praktiniy pavyzdziy analizé; vadovy, mokytojy, Svietimo pagalbos ir kity
specialisty, tévy bendradarbiavimo kultlra, ribos, siekiant kiekvieno vaiko asmeninés pazangos;
situacijy klasése analizé ir bendry sprendimy paieska; pakopinio mokymosi ketinimy ir sékmés
kriterijy apraso sukdrimas;

e Universalaus dizaino raiska jtraukioje pamokoje — praktiniy pavyzdZiy nagrinéjimas,
naujy bady, metody paieska; jtraukios pamokos pavyzdzio / plano suklrimas.

14. Reikalavimai mokomajai medziagai: Paslaugy teikéjas turi parengti mokomgaja
medziagg (mokymuy pristatymy santraukas su esmine informacija, pateiktis, aktualig informacija).



Mokomoji medZiaga turi buti iSdéstyta ir pateikta informatyviai, glaustai, parengta taisyklinga
lietuviy kalba, remiantis informacinio prieinamumo principais Zmonéms su regos negalia (daugiau:
https://Inf.lt/wp-content/uploads/2018/12/Internetas visiems.pdf).

Mokomojoje medZiagoje turi buti nurodytas Projekto pavadinimas ir vieSinimo Zenklai —

logotipai.

15. Mokymai turi vykti lietuviy kalba.

16. Paslaugy teikéjas turi pasirtpinti mokymams reikalingomis priemonémis.

17. Mokymai vykdomi:

17.1. ne maZiau kaip 20 akad. val. mokymai turi bati vykdomi kiekvienoje i3 11 TUM
mokykly kontaktiniu badu, like 20 akad. val. uzsiémimai gali vykti nuotoliniu budu;

17.2. nuotolinés konsultacijos turi vykti naudojantis visuotinai prieinama komandinio
bendradarbiavimo programa (pvz., Teams, Google meets arba Zoom Teams) arba specialia Paslaugy
teikéjo naudojama platforma, prisijungimo nuoroda prie konsultacijos turi bati Paslaugy teikéjo
iSsiysta dalyviams likus ne maZziau kaip 2 darbo dienoms ir pakartotinai— likus ne maziau kaip 15 min.
iki konsultacijos pradzios;

17.3. nuotoliniai mokymai turi blti jraSomi ir per 5 darbo dienas vaizdo medziaga
pateikiama Paslaugy gavéjui;

17.4. dalyviai mokymy metu gali bati skiriami j pogrupius;

17.5. darbo dienomis ne anksc¢iau kaip nuo 14.00 val. Vieno uzsiémimo trukmé —ne daugiau
kaip 4 akad. val., rekomenduojama mokymus vykdyti mokiniy atostogy metu;

17.6. kvietimas j mokymus, mokomoji medziaga (visa), mokymy grafikas, darbotvarkés
Paslaugy gavéjui ir mokymuy dalyviams turi bati pateikti skaitmeniniu formatu ir iSsiysti elektroniniu
pastu ne véliau kaip likus 10 darbo dieny iki mokymy pradzios;

17.7. Sutarties vykdymo metu mokymy grafikas gali bati tikslinamas bet kurios i$ Saliy
iniciatyva. Apie norima patikslinti mokymy grafiko informacijg kita Salis turi bati informuota ne
véliau kaip prieS 5 (penkias) darbo dienas iki planuoty mokymy dienos, pateikiant kitai Saliai
patikslintg mokymy grafika suderinti. Jeigu patikslintas grafikas néra suderinamas, nederinanti salis
dél to turi pateikti argumentuotus motyvus. Mokymy grafiko nepateikimas, nesuderinimas
nustatyta tvarka arba suderinto grafiko nesilaikymas yra esminis Sutarties pazeidimas;

17.8. mokymus turi vesti tik Paslaugy teikéjo pasiilyme nurodytas lektorius (-iai), kuris
(-ie) nurodyti ir prie Sutarties pridedamame sarase. Prireikus keisti lektoriy (-ius) arba pasitelkti
naujus (kai tai susije su nurodyto (-y) lektoriaus (-iy) liga, darbo santykiy su juo (-ais) nutraukimu ir
kitomis panaSiomis aplinkybémis) galima tik Sutartyje nustatyta tvarka, t. y. kai Paslaugy teikéjas
apie tai nedelsdamas pranesa Paslaugy gaveéjui ir, suderines su Paslaugy gaveéju (Salims patikslinant
prie Sutarties pridedama sgrasg), pakeicia jj lygiaverciu lektoriumi (ne Zemesnés kvalifikacijos, nei
buvo reikalauta pirkimo sglygose, ir ne mazZesnés patirties, jei uZz jg buvo skirti ekonominio
naudingumo balai).

Il SKYRIUS
REIKALAVIMAI PASLAUGY TEIKIMUI

III

18. Mokymai vyks vienoje is ,Tukstantmecéio mokyklos II“ programoje dalyvaujanciy

mokykly. Reikalinga jranga bei kitomis mokymo priemonémis, reikalingomis mokymy temoms


https://lnf.lt/wp-content/uploads/2018/12/Internetas_visiems.pdf

perteikti ir praktiniams uZzsiémimams organizuoti, atsiZzvelgiant j mokymy programa ir turinio
specifika, pasiripina Paslaugy teikéjas. Mokymy vieta turi bati suderinta su TUM mokykla, kurioje
vyks mokymai, ir Paslaugy gaveéju ne véliau kaip likus 10 (deSimt) darbo dieny iki mokymy pradzios.

19. Paslaugy teikéjas turi paskirti atsakingg asmenj uz mokymy organizavimg visg Sutarties
galiojimo laikotarpj, j kurj Paslaugy gavéjas / dalyviai galéty kreiptis dél teikiamy paslaugy ir (arba)
mokymy metu iskilusiy problemy, ir jo kontaktinius duomenis Paslaugy gavéjui pateikti ne véliau
kaip per 3 (tris) darbo dienas nuo Paslaugy teikimo pradzios.

20. Paslaugy teikéjas turi iSsiysti dalyviams pakartotinius kvietimus j kiekvienus mokymus
atskirai, likus ne mazZiau kaip 5 (penkioms) darbo dienoms iki konkrec¢ios mokymy dienos, ir uztikrinti
rySio palaikyma su dalyviais.

21. Paslaugy teikéjas turi fiksuoti mokymy dalyviy lankomumg (pagal Paslaugy gavéjo
pateiktg forma) kiekvieng mokymy dieng, mokymy pradzioje dalyviy parasais. Paslaugy teikéjas
bendradarbiaudamas su Paslaugy gavéju turi uztikrinti, kad mokymy pabaigoje bity pasiektas
Paslaugy gavéjo suplanuotas mokymy dalyviy skai¢ius — ne maziau kaip 60 asmeny.

22. Pasibaigus mokymams Paslaugy teikéjas turi atlikti mokymy vertinimo apklausa
(griztamojo rysio anketg) pagal su Paslaugy gavéju suderintg formg, pateikdamas dalyviams jg
uzpildyti.

23. Paslaugy teikéjas privalo patvirtinti pedagoginiy darbuotojy dalyvavimga programoje —
dalyviams, isklausiusiems ne maziau kaip 75 proc. mokymy trukmes, t. y. ne maziau kaip 432 akad.
val., iSduoti kvalifikacijos tobulinimo el. pazyméjimus:

23.1. paiymeéjimo turinys ir forma turi bati suderinti su Paslaugy gavéju, nurodoma,
kokias mokymy temas dalyvis isklausé;

23.2. paziyméjimy dizaing parenka Paslaugy teikéjas;

23.3. ant pazyméjimo privalo bati naudojama ES emblema, 2021-2027 m. Europos
Sajungos fondy investicijy programos logotipas ir ,Naujos kartos Lietuva“ logotipas (daugiau apie
projekta nurodyta ES-Investicijos-Brandbook nuorodoje https://2021.esinvesticijos.lt/2021-2026-m-

planas-naujos-kartos-lietuva/apie-plana-naujos-kartos-lietuva);

23.4. Paslaugy teikéjas elektroninius pazyméjimus dalyviams turi iSsiysti elektroniniu
pastu ne véliau kaip per 3 (tris) darbo dienas po mokymuy baigimo.

24. Paslaugy teikéjas, suteikes ne maziau kaip 288 akad. val. paslaugy, mokymams
pasibaigus, per 7 (septynias) darbo dienas turi pateikti Paslaugy gavéjui ataskaitg apie suteiktas
paslaugas. Ataskaitg turi sudaryti:

24.1. dalyviy sgrasai su dalyviy vardais, pavardémis, parasais kiekvieng mokymy dieng ir jy
suvestiné (vykstant kontaktiniams mokymams) (el. versija ir originalas);

24.2. vykstant nuotoliniams mokymams (kai paslauga teikiama per kompiuterine
programine jrangg) — daromos momentinés ekrano kopijos (print screen) pradzioje ir pabaigoje,
kuriose matyti prisijungimo pradzios ir pabaigos laikas (arba bendra trukmé), prisijungusio dalyvio
vardas ir pavardé (el. formatu);

24.3. dalyviy uzpildytos apklausos anketos kartu su praneSimais dél asmens duomeny
tvarkymo, kurie buvo pateikti dalyviui, pildant dalyviy apklausos anketg, su dalyviy parasais ir jy
suvestiné (kiekvienam projekto dalyviui pirmg jo dalyvavimo tiesioginése projekto veiklose /
poveiklése dieng turi bati pateikta uZpildyti dalyvio apklausos anketos forma) (el. formatu ir
originalai);


https://2021.esinvesticijos.lt/2021-2026-m-planas-naujos-kartos-lietuva/apie-plana-naujos-kartos-lietuva
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24.4. mokymy baigimo pazyméjimy skaitmeninés kopijos;

24.5. dokumentai, jrodantys kiekvieno mokymy dalyvio priklausyma tikslinei grupei
(atitinkamos mokyklos pateiktas patvirtinimas ar pazyma, ar kt.) (el. formatu);

24.6. mokomoji / dalijamoji medziaga (el. formatu);

24.7. dalyviy uzpildytos mokymy vertinimo (grjztamojo rySio) anketos (el. formatu ir
originalai);

24.8. mokymy nuotraukos (daromos pirmaja kontaktiniy mokymy dieng) (el. formatu);

24.9. mokymy grafikas (el. formatu);

24.10. mokymy darbotvarké (kiekvieno uzsiemimo atskirai) (el. formatu);

24.11. mokymy programa (el. formatu).

25. Reikalavimai mokymy dalyviy kavos pertraukai:

25.1. kiekvieng mokymy dieng turi bati bent dvi kavos pertraukos tame paciame pastate,
kur vyksta mokymai;

25.2. kiekvienai kavos pertraukai vienam TUM dalyviui ir dalyviui turi bati pateikta:
1 puodelis kavos ir / ar 1 puodelis arbatos, ne maziau kaip 10 g grietinélés ir / arba pieno, cukrus,
citrinos griezinéliai, saldis / siris konditerijos gaminiai (2—3 rGsys, po ne maZiau kaip 150 g
asmeniui), stalo vanduo (po 0,5 | asmeniui) bei stiklinés;

25.3. kavos pertrauky laikas numatomas su Paslaugy gavéju suderintose mokymy
darbotvarkése;

25.4. teikiamos maitinimo paslaugos turi atitikti Lietuvos higienos normg HN15:2021
»Maisto higiena“, patvirtintg Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2005 m. rugséjo 1 d.
jsakymu Nr. V-675.
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SUSITARIMAS DEL ASMENS DUOMENY TVARKYMO

2025 M.t o TR \\1 T
Kaunas

Kauno miesto savivaldybés administracija, toliau vadinama Duomeny valdytoju, jstaigos
kodas 188764867, buveinés adresas Laisvés al. 96, 44251 Kaunas, atstovaujama Kauno miesto
savivaldybés administracijos direktoriaus Tado Metelionio, veikiancio pagal Kauno miesto
savivaldybés administracijos nuostatus, patvirtintus Kauno miesto savivaldybés tarybos 2023 m.
lapkri¢io 21 d. sprendimu Nr. T-495 ,Dél Kauno miesto savivaldybés administracijos nuostaty
patvirtinimo®, ir UAB , Eurointegracijos projektai“, jstaigos kodas 142122047, buveinés adresas
Vilniaus g. 4, LT-01102, Vilnius, toliau vadinami Duomeny tvarkytoju, atstovaujami jgaliotos Linos
Bendikeés, veikiancios pagal 2024 m. gruodZio 19 d. jgaliojimg Nr. EPJG24/12/19, toliau kartu
vadinamos Salimis, o atskirai — Salimi, vadovaudamosi (-iesi) 2016 m. balandZio 27 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens
duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis
duomeny apsaugos reglamentas) (toliau — Reglamentas), sudaré §j susitarimg dél asmens duomeny
tvarkymo (toliau — Susitarimas).

I SKYRIUS
SUSITARIMO DALYKAS IR TIKSLAS

1. Susitarimo dalykas — asmens duomeny tvarkymas, Duomeny tvarkytojo atliekamas
Duomeny valdytojo vardu ir butinas siekiant teikti praktiniy mokymuy , Tukstantmecio mokykly 11“
programoje (toliau — TUM) dalyvaujanciy Kauno miesto savivaldybés 11-os mokykly (toliau — TUM
mokyklos) mokytojams ir $vietimo pagalbos specialistams (toliau — TUM dalyviai) paslaugas, j
mokymus jtraukiant tinklaveikos budu dalyvaujancius mokykly mokytojus ir Svietimo pagalbos
specialistus (toliau — dalyviai), jtraukties kompetencijy stiprinimas (toliau — mokymai). Susitarimas
taikomas visiems asmens duomenims, kuriuos Duomeny tvarkytojas tvarko, remdamasis Sutartimi.

2. Vykdydamos Susitarima Salys vadovaujasi Reglamentu, Lietuvos Respublikos asmens
duomeny teisinés apsaugos jstatymu ir kitais asmens duomeny apsaugg reglamentuojanciais teisés
aktais (toliau — Asmens duomeny apsaugos teises aktai).

3. Susitarimo tikslas — uZtikrinti asmens duomeny tvarkymo, kurj Duomeny tvarkytojas
atlieka Duomeny valdytojo vardu, apsaugg ir saugumg. Asmens duomeny tvarkymo sglygos
nustatytos Susitarimo priede.

4. Susitarime vartojamos sgvokos atitinka sgvokas, vartojamas Reglamente.

5. Duomeny tvarkytojo atliekamas asmens duomeny tvarkymas reglamentuojamas
Sutartimi, Susitarimu, kitais Duomeny valdytojo nurodymais ir Asmens duomeny apsaugos teisés
aktais, kurie yra privalomi Duomeny tvarkytojui ir Duomeny valdytojui. Duomeny tvarkytojas
susilaiko nuo bet kokiy veiksmy, dél kuriy Duomeny valdytojas paZeisty Asmens duomeny apsaugos
teisés aktus.

11 SKYRIUS
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DUOMENY VALDYTOJO TEISES IR PAREIGOS

7. Duomeny valdytojo pareigas nustato Asmens duomeny apsaugos teisés aktai, Sutartis,
vidiniai Duomeny valdytojo teisés aktai.

8. Duomeny valdytojas privalo uztikrinti, kad asmens duomenys baty tvarkomi laikantis
Reglamento (zr. Reglamento 24 str.), Asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo, Sutarties ir
Susitarimo.

9. Duomeny valdytojas, be kita ko, yra atsakingas uztikrinti, kad asmens duomeny
tvarkymas, dél kurio jis Duomeny tvarkytojui duoda nurodymus, yra teisétas, neprieStaraujantis
teisés aktams.

10. Duomeny valdytojas jsipareigoja Duomeny tvarkytojo prasymu pateikti visg reikiama
informacijg, dokumentus ir suteikti pagalbg, kad Duomeny tvarkytojas galéty tinkamai vykdyti visus
Asmens duomeny apsaugos teisés akty reikalavimus.

11. Duomeny valdytojas duomeny subjekto teises jgyvendina vadovaudamasis
Reglamentu, Duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo Kauno miesto savivaldybés administracijoje
tvarkos aprasu, patvirtintu Kauno miesto savivaldybés administracijos direktoriaus 2019 m. vasario
20 d. jsakymu Nr. A-593 ,Dél Duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo Kauno miesto savivaldybés
administracijoje tvarkos apraso patvirtinimo®.

12. Duomeny valdytojo teisés:

12.1. Duomeny tvarkytojui bet kuriuo metu duoti privalomus papildomus rasytinius
nurodymus dél asmens duomeny tvarkymo, duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo;

12.2. gauti i Duomeny tvarkytojo informacijg, dokumentus ir paaiskinimus apie asmens
duomeny tvarkymg;

12.3. reikalauti, kad Duomeny tvarkytojas istaisyty dél jo veiksmy atsiradusius klaidingus
arba netikslius duomenis;

12.4. reikalauti nutraukti, sustabdyti asmens duomeny tvarkymo veiksmus, sunaikinti
asmens duomenis;

12.5. atlikti auditg / patikrinimg Susitarimo XI skyriuje nustatyta tvarka;

12.6. nutraukti Susitarimg apie tai iS anksto nejspéjes Duomeny tvarkytojo, jeigu Duomeny
tvarkytojas nevykdo Susitarimu prisiimty jsipareigojimy arba akivaizdziai nesilaiko Asmens
duomeny apsaugos teisés akty reikalavimy.

13. Sio skyriaus nuostatos neatleid?ia Duomeny valdytojo nuo kity pareigy, kurios jam
taikomos pagal Reglamentg ar kitus teisés aktus.

Il SKYRIUS
DUOMENY TVARKYTOJO TEISES IR PAREIGOS

14. Duomeny tvarkytojas turi teise gauti iS Duomeny valdytojo informacijg, dokumentus ir
paaiskinimus apie duomeny tvarkyma.

15. Duomeny tvarkytojo pareigos:

15.1. tvarkyti asmens duomenis tik grieztai laikantis Sutartyje ir Susitarime nustatyty tiksly
ir apimties ir tik pagal Duomeny valdytojo nurodymus (jskaitant Duomeny valdytojo bet kuriuo metu
papildomai duodamus rasytinius nurodymus), iSskyrus atvejus, kai tai daryti reikalaujama pagal
Europos Sajungos arba Lietuvos Respublikos teisés aktus, kurie yra taikomi Duomeny tvarkytojui.
Kai Europos Sgjungos arba Lietuvos Respublikos teisés aktai reglamentuoja Duomeny tvarkytojo
veiklg tvarkant asmens duomenis, Duomeny tvarkytojas pries pradédamas tvarkyti duomenis arba
Sutarties pasiraSymo metu rastu pranesa apie tokj teisinj reglamentavimg Duomeny valdytojui,
iSskyrus atvejus, kai pagal tuos teisés aktus toks pranesimas yra draudZiamas dél svarbiy vieSojo
intereso priezasciy;



15.2. nedelsiant rastu informuoti Duomeny valdytojg, jei, jo nuomone, Duomeny valdytojo
nurodymas pazZeidZia Reglamentg ar kitus asmens duomeny apsaugg reglamentuojancius teisés
aktus. Tokiu atveju Duomeny valdytojas pakeiéia savo nurodymus arba rastu motyvuotai atsako
Duomeny tvarkytojui, kodél tai néra daroma;

15.3. jgyvendinti Reglamento 32 straipsnyje numatytas tinkamas technines ir organizacines
priemones, kad buty uZtikrintas pavojy atitinkancio lygio saugumas, atsizvelgiant j techniniy
galimybiy iSsivystymo lygj, jgyvendinimo sgnaudas ir duomeny tvarkymo pobudj, apréptj, kontekstg
ir tikslus, taip pat duomeny tvarkymo keliamus jvairios tikimybés ir rimtumo pavojus fiziniy asmeny
teiséms ir laisvémes;

15.4. Duomeny tvarkytojas, jgyvendindamas tinkamas technines ir organizacines
priemones, kad bity uztikrintas pavojy atitinkancio lygio saugumas, imasi visy priemoniy, jskaitant,
inter alia, jei reikia:

15.4.1. pseudonimy suteikimg asmens duomenims ir jy Sifravimg;

15.4.2. gebéjimg uztikrinti nuolatini asmens duomeny, Duomeny tvarkymo sistemy ir
paslaugy konfidencialumg, vientisuma, prieinamuma ir atsparumg;

15.4.3. gebéjimg laiku atkurti sglygas ir galimybes naudotis asmens duomenimis fizinio ar
techninio incidento atveju;

15.4.4. reguliary techniniy ir organizaciniy priemoniy, kuriomis uztikrinamas asmens
duomeny tvarkymo saugumas, tikrinimo, vertinimo ir veiksmingumo vertinimo proceso sukirima.

15.5. Duomeny tvarkytojas, jgyvendindamas technines ir organizacines priemones, kaip
nurodyta Susitarimo 15.3 papunktyje, taiko Sias priemones:

15.5.1. fizinés prieigos apsaugg: neprizilrimos Duomeny tvarkytojo patalpos su
kompiuterine jranga ir asmenine informacija turi bati laikomos uZrakintos, siekiant apsaugoti
asmens duomenis nuo neteiséto naudojimo, susipazinimo, poveikio ar vagystés;

15.5.2. duomeny atklrimo procesa: atkurti prarastus ar sugadintus asmens duomenis i$
atsarginiy kopijy (jeigu tai jmanoma pagal duomeny tvarkymo aplinkybes);

15.5.3. leidimy kontrole: prieiga prie asmens duomeny galima per technine arba
organizacine leidimy kontrolés sistema. Leidimas turi galioti tik tiems asmenims, kuriems asmens
duomenys reikalingi darbo funkcijoms atlikti. Vartotojo vardai ir slaptazodziai turi bati privatis ir
negali buti perduoti kitiems subjektams. Taip pat turi bdti nustatytos leidimy paskirstymo ir
panaikinimo proceduros;

15.5.4. galimybe registruoti prisijungimus prie asmens duomeny: turi bati sudarytos
sglygos retrospektyviai perzitréti tokius prisijungimus duomeny bazése;

15.5.5. saugig komunikacijg: iSoriniai duomeny perdavimo rySiai turi buti apsaugoti
naudojant technines funkcijas, uztikrinancias prieigos kontrole, taip pat turinio Sifravima tranzitu
perduodamuose duomeny perdavimo kanaluose uz Duomeny tvarkytojo kontroliuojamy sistemuy;

15.5.6. procesus, skirtus saugiam asmens duomeny naikinimui uZztikrinti, kai fiksuotos arba
kei¢iamos laikmenos nebenaudojamos pagal paskirtj;

15.5.7. paslaugy teikéjy ir kity treciyjy asmeny priezilira Duomeny tvarkytojo patalpose.
Laikmenos, kuriose yra asmens duomenuy, turi bati pasalinamos is patalpy, jei prieziGra nejmanoma;

15.5.8. procesus, skirtus saugiam asmens duomeny naikinimui uztikrinti, kai fiksuotos arba
kei¢iamos laikmenos nebenaudojamos pagal paskirtj;

15.6. informuoti Duomeny valdytojg, jei kyla rizika dél Duomeny tvarkytojui perduotos
asmens duomeny tvarkymo veiklos neatitikties Reglamentui ir kitiems teisés akty reikalavimams;

15.7. Duomeny valdytojui pateikus nurodymg sustabdyti asmens duomeny tvarkymo
veiksmus ar graZinti arba istrinti nurodytus asmens duomenis (jskaitant visas jy kopijas), Duomeny
tvarkytojas minétg nurodyma jvykdo ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo tokio nurodymo gavimo
dienos, iSskyrus tuos asmens duomenis, kuriuos reikia saugoti pagal Europos Sgjungos ar jos
valstybés narés teisés aktus. Duomeny tvarkytojas uztikrina, kad pasitelkti kiti duomeny tvarkytojai
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atlikty tuos pacius veiksmus. Duomeny valdytojo nurodymas sustabdyti asmens duomeny tvarkymo
veiksmus ar grazinti arba istrinti nurodytus asmens duomenis Duomeny tvarkytojui turi buati
motyvuotas ir pagrjstas. Jei asmens duomeny tvarkymo veiksmai yra sustabdomi, jie vél gali bati
vykdomi tik Duomeny valdytojui davus atskirg nurodyma atnaujinti sustabdytus asmens duomeny
tvarkymo veiksmus;

15.8. Duomeny valdytojo praSymu imtis protingy priemoniy nutraukti duomeny tvarkyma
po Sutarties pasibaigimo. Duomeny valdytojo prasymu Duomeny tvarkytojas rastiskai informuoja
Duomeny valdytojg apie priemones, kuriy buvo imtasi vykdant Duomeny valdytojo prasyma
nutraukti duomeny tvarkyma;

15.9. imtis visy protingai prieinamy priemoniy uztikrinti darbuotojy ar kity pasitelkiamy
subjekty, turinciy prieigg prie Duomeny valdytojo valdomy asmens duomeny, patikimuma.
Duomeny tvarkytojas uztikrina, kad Duomeny valdytojo patikétus asmens duomenis tvarkyti jgalioti
asmenys baty jsipareigoje uztikrinti konfidencialuma arba jiems bity taikoma atitinkama jstatais
nustatyta konfidencialumo prievolé;

15.10. padéti Duomeny valdytojui jgyvendinti pareigg uztikrinti tinkamy organizaciniy ir
techniniy asmens duomeny saugumo priemoniy jgyvendinima, kaip tai numatyta Reglamento
32 straipsnyje;

15.11. padéti Duomeny valdytojui jgyvendinti pareigg atlikti poveikio duomeny apsaugai
vertinima ir iSankstines konsultacijas pagal Reglamento 35—36 straipsnius;

15.12. tvarkyti duomeny tvarkymo veiklos jrasus, kaip tai numatyta Reglamento
30 straipsnio 2 dalyje;

15.13. Duomeny valdytojui paprasius, ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo prasymo
gavimo dienos pateikti jo praSomg informacija, blting siekiant jrodyti, kad vykdomos Susitarime ir
Reglamento 28 straipsnio a—h punktuose duomeny tvarkytojams nustatytos prievolés, ir,
vadovaudamasis Duomeny valdytojo iSankstiniu prasymu, sudaryti sglygas ir padéti Duomeny
valdytojui arba jo jgaliotam auditoriui atlikti Susitarimo pagrindu vykdomo asmens duomeny
tvarkymo auditg arba patikrinimus. Duomeny tvarkytojas nedelsdamas informuoja Duomeny
valdytojg, jei, jo nuomone, toks prasymas pazeidZia Reglamentg arba teisés aktuose jtvirtintas
duomeny apsaugos nuostatas.

16. Sio skyriaus nuostatos neatleidzia Duomeny tvarkytojo nuo kity pareigy, kurios jam
taikomos pagal Reglamentg ar kitus teisés aktus.

IV SKYRIUS
KITY DUOMENUY TVARKYTOJU PASITELKIMAS

17. Duomeny tvarkytojui draudZiama pasitelkti kitus duomeny tvarkytojus (toliau —
subtvarkytojas) be iSankstinio Duomeny valdytojo rasytinio sutikimo.

18. Duomeny tvarkytojas, gaves Duomeny valdytojo sutikimg ir pasitelkes subtvarkytojus,
sutartimi nustato ne maZesnés apimties asmens duomeny apsaugos pareigas, negu tos, kurios
Duomeny tvarkytojui yra numatytos Siame Susitarime, visy pirma, pareigg uztikrinti, kad tinkamos
techninés ir organizacinés priemonés bus jgyvendintos tokiu bidu, kad duomeny tvarkymas atitikty
Reglamento ir kity teisés akty reikalavimus.

19. Sutarties su subtvarkytoju kopija ir jos vélesni pakeitimai Duomeny valdytojo prasymu
pateikiami Duomeny valdytojui, suteikiant Duomeny valdytojui galimybe uztikrinti, kad
subtvarkytojui taikomos tos pacios duomeny apsaugos prievolés, kaip yra nustatyta Susitarime.
Duomeny tvarkytojas turi informuoti Duomeny valdytojg apie visus netinkamo subtvarkytojo
pareigy, nustatyty tokia sutartimi ar kitu teisés aktu, atvejus. Duomeny valdytojui néra privaloma
pateikti asmens duomeny tvarkymo sutarties dél su verslu susijusiy nuostaty, kurios nedaro jtakos
su subtvarkytoju sudarytos sutarties teisinéms asmens duomeny apsaugos sglygoms.



20. Duomeny tvarkytojas iSlieka atsakingas Duomeny valdytojui uz savo pasitelkty
subtvarkytojy veiksmus ar neveikimg tvarkant Duomeny valdytojo patikétus asmens duomenis.
Duomeny valdytojas subtvarkytojy atzvilgiu jgyja tokias pat teises, kokias pagal §j Susitarimg turi
Duomeny tvarkytojo atzvilgiu.

21. Duomeny valdytojas turi teise pareikalauti, kad Duomeny tvarkytojas patikrinty savo
pasitelktg subtvarkytojg arba pateikty tokio patikrinimo atlikimo patvirtinima, arba, jei yra galimybé,
gauty ar padéty Duomeny valdytojui gauti iSorinio auditoriaus iSvadg dél pasitelkto subtvarkytojo
veiklos, siekiant uztikrinti Asmens duomeny apsaugos teisés akty reikalavimy vykdyma.

V SKYRIUS
DUOMENUY SUBJEKTY TEISIY JGYVENDINIMAS

22. Duomeny tvarkytojas, atsizvelgdamas j duomeny tvarkymo pobudj, padeda Duomeny
valdytojui taikydamas tinkamas technines ir organizacines priemones, kiek tai jmanoma, kad baty
jvykdyta Duomeny valdytojo prievolé atsakyti j praSymus pasinaudoti Reglamento Il skyriuje
nustatytomis duomeny subjekty teisémis.

23. Duomeny tvarkytojas, atsizvelgdamas j tvarkymo pobidj ir Duomeny tvarkytojui
prieinamg informacija, taip pat padeda Duomeny valdytojui uztikrinti:

23.1. Duomeny valdytojo pareigg nedelsiant ir, jei jmanoma, ne véliau kaip per 72 valandas
po to, kai apie tai suZinojo, pranesti apie asmens duomeny saugumo pazeidimg kompetentingai
priezilros institucijai — Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai, nebent asmens duomeny
saugumo pazeidimas neturéty kelti pavojaus fiziniy asmeny teiséms ir laisvéms;

23.2. Duomeny valdytojo pareigg nepagrjstai nedelsiant pranesti duomeny subjektui apie
asmens duomeny pazeidimg, kai asmens duomeny saugumo paZeidimas gali sukelti didele rizika
fiziniy asmeny teiséms ir laisvéms;

23.3. Duomeny valdytojo pareigg atlikti numatyty asmens duomeny tvarkymo operacijy
poveikio duomeny apsaugai vertinimg, kai asmens duomeny tvarkymo budas gali sukelti didele
rizika fiziniy asmeny teiséms ir laisvéms;

23.4. Duomeny valdytojo pareigg konsultuotis su kompetentinga prieZitiros institucija —
Valstybine duomeny apsaugos inspekcija pries pradedant duomeny tvarkymg, jei poveikio
duomeny apsaugos vertinimas rodo, kad duomeny tvarkymas sukelty didele rizikg, jei Duomeny
valdytojas nesiimty priemoniy tai rizikai sumazinti.

VI SKYRIUS
ASMENS DUOMENY SAUGUMO PAZEIDIMY VALDYMAS

24. Bet kokio asmens duomeny saugumo pazeidimo atveju Duomeny tvarkytojas privalo
nedelsdamas, bet ne véliau kaip per 24 darbo valandas nuo tada, kai Duomeny tvarkytojas suzinojo
apie asmens duomeny saugumo pazZeidimg, rastu informuoti apie tai Duomeny valdytoja, jei
jmanoma pateikdamas Sig informacija:

24.1. asmens duomeny saugumo pazeidimo apibudinimas;

24.2. asmens duomeny saugumo pazeidimo data, laikas ir vieta;

24.3. asmens duomeny saugumo pazeidimo nustatymo data ir laikas;

24.4. asmens duomeny saugumo pazeidimo aplinkybés (asmens duomeny
konfidencialumo praradimas (neautorizuota prieiga ar atskleidimas), asmens duomeny vientisumo
praradimas (neautorizuotas asmens duomeny pakeitimas), asmens duomeny prieinamumo
praradimas (asmens duomeny praradimas, sunaikinimas);

24.5. tikslus ar apytikslis duomeny subjekty, kuriy asmens duomeny saugumas pazeistas,
skaicius ir kategorijos;



24.6. asmens duomeny, kuriy saugumas paZeistas, kategorijos ir tikslus ar apytikslis
atitinkamy asmens duomeny jrasy skaicius pagal kategorijas;

24.7. tikétinos asmens duomeny saugumo pazeidimo pasekmes;

24.8. kita, Duomeny tvarkytojo nuomone, reikSminga informacija;

24.9. priemonés, kuriy émési arba sillo imtis Duomeny tvarkytojas, kad blty pasalintas
asmens duomeny saugumo pazeidimas arba kad baty sumazintos jo sukeltos pasekmés;

24.10. pranesimo vélavimo priezastys, jeigu apie asmens duomeny saugumo pazeidima
praneSama véliau nei per 24 valandas nuo tada, kai Duomeny tvarkytojas suzinojo apie asmens
duomeny saugumo pazeidima;

24.11. duomeny apsaugos pareigino ir / arba kito kontaktinio asmens, galinio suteikti
daugiau informacijos, kontaktiniai duomenys.

25. Jvykus asmens duomeny saugumo pazeidimui, Duomeny tvarkytojas, jei jmanoma,
privalo nedelsdamas imtis priemoniy pasalinti asmens duomeny saugumo pazeidimg ir priemoniy
galimoms neigiamoms jo pasekméms sumazinti.

26. Duomeny tvarkytojas, atsizvelgdamas j duomeny tvarkymo pobldj ir jam prieinama
informacijg, padeda Duomeny valdytojui uZtikrinti Duomeny valdytojo pareigg nepagrjstai
nedelsiant pranesti duomeny subjektui apie asmens duomeny pazeidimg, kai asmens duomeny
saugumo pazeidimas gali sukelti didele rizika fiziniy asmeny teiséms ir laisvéms.

27. Duomeny tvarkytojas savo iniciatyva ir pagal Duomeny valdytojo prasymus ir toliau po
Susitarimo 26 punkte nurodyto praneSimo pateikimo teikia Duomeny valdytojui visg informacijg
apie asmens duomeny saugumo pazeidimg ir, bendradarbiaudamas su Duomeny valdytoju, imasi
visy jmanomy priemoniy, kad baty pasalintas asmens duomeny saugumo paZeidimas arba kad baty
sumatzintos jo sukeltos pasekmés, jgyvendina priemones, kurios padéty iSvengti asmens duomeny
apsaugos pazeidimy ateityje.

VII SKYRIUS
ATSAKOMYBE IR GINCY SPRENDIMO TVARKA

28. U7 Susitarimo jsipareigojimy nevykdyma arba netinkamga vykdyma Salys atsako Lietuvos
Respublikos ir (ar) Europos Sgjungos teisés akty nustatyta tvarka.

29. Abi Salys bus atsakingos u? kitos Salies patirtus tiesioginius nuostolius, atsiradusius
pazeidus Susitarimo ir taikomy teisés akty reikalavimus.

30. Nedarant poveikio Sio skyriaus nuostatoms, Reglamento 82, 83 ir 84 straipsniams, jei
Duomeny tvarkytojas veikia ne pagal Duomeny valdytojo nurodymus ir nustatydamas duomeny
tvarkymo tikslus ir priemones pazZeidzia Reglamentg, to duomeny tvarkymo atzvilgiu Duomeny
tvarkytojas yra laikomas Duomeny valdytoju.

31. Turint jtarimg, jog Duomeny tvarkytojas nesilaiko Susitarimo, Duomeny valdytojas apie
tai rastu informuoja Duomeny tvarkytojg. Pasitvirtinus informacijai, jog yra nesilaikoma Susitarimo
nuostaty, Duomeny valdytojas suteikia Duomeny tvarkytojui teise per 30 (trisdesimt) kalendoriniy
dieny laikotarpj (jspéjimo terming) visiskai pasalinti pazeidimga. Visiskai nepasalinus pazeidimo,
Duomeny valdytojas turi teise be jspéjimo nutraukti Susitarima.

32. Duomeny tvarkytojas nebus atsakingas uz jokius Susitarimo ar is jo kylancius asmens
duomeny tvarkymo paZeidimus tais atvejais, kai Susitarimo netinkamg vykdymag ar asmens
duomeny tvarkymo pazZeidimus lémé netikslios, netinkamos Duomeny valdytojo instrukcijos,
netikslGs, ne visi ar nekorektiski (netinkamu formatu pateikti) Duomeny valdytojo pateikti asmens
duomenys ar dél kity ne nuo Duomeny tvarkytojo priklausanciy priezasciy.

33. Su Susitarimu susije gincai, kuriy nepavyksta iSspresti derybomis per 30 kalendoriniy
dieny nuo pagrjstos pretenzijos gavimo dienos, sprendZiami teisme, vadovaujantis Lietuvos
Respublikos jstatymais, pagal Duomeny valdytojo registruotos buveinés vieta.



VIII SKYRIUS
NENUGALIMOS JEGOS APLINKYBES (FORCE MAJEURE)

34. Né viena i§ Susitarimo Saliy neatsako ui prisiimty jsipareigojimy visiska ar dalinj
nejvykdyma, jei ji jrodo, kad jsipareigojimy nejvykdé dél nenugalimos jégos (force majeure)
aplinkybiy, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 6.212 straipsnio nustatyta tvarka.

35. Nenugalimos jégos aplinkybémis yra laikomos aplinkybés, nurodytos Atleidimo nuo
atsakomybés esant nenugalimos jégos aplinkybéms taisyklése, patvirtintose Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 1996 m. liepos 15 d. nutarimu Nr. 840 ,Dél Atleidimo nuo atsakomybés esant
nenugalimos jégos (force majeure) aplinkybéms taisykliy patvirtinimo®.

36. Susitarimo Salis, negalinti jvykdyti Susitarime nurodyty jsipareigojimy, nedelsdama
rastu, bet ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo aplinkybiy atsiradimo ar suzinojimo, apie jas pranesa
apie tai kitai Susitarimo Saliai.

IX SKYRIUS
KONFIDENCIALUMAS

37. Duomeny tvarkytojas prieigg prie Duomeny valdytojo vardu tvarkomy asmens
duomeny suteikia tik tiems asmenims, kuriems vadovauja Duomeny tvarkytojas ir kurie yra
jpareigoti laikytis konfidencialumo arba kuriems taikoma teisiné konfidencialumo pareiga, ir tik tuo
atveju, jei jiems batina su jais susipaZinti. Salys uztikrina, kad:

37.1. pasikeitus asmenims, kurie tvarko asmens duomenis, jy prieigos teisés prie Duomeny
valdytojo asmens duomeny panaikinamos ne véliau nei paskutine jo uzduociy, dél kuriy jiems bdtina
prieiga prie Duomeny valdytojo asmens duomeny, patikéty tvarkyti Duomeny tvarkytojui, dieng, o
tuo atveju, jei nutriksta Duomeny tvarkytojo darbuotojo darbo santykiai — ne véliau nei paskutine
jo darbo dieng;

37.2. asmeny, kuriems suteikta prieiga prie asmens duomeny, sgrasas turi biti periodiskai
perzilrimas, taiau ne reciau kaip kartg per 6 ménesius. Vadovaujantis Sia perzilra, tokia prieiga
prie asmens duomeny panaikinama, jei tokia prieiga nebereikalinga, todél asmens duomenys
nebegalés bti prieinami tiems asmenims.

38. Duomeny tvarkytojas Duomeny valdytojo prasymu jrodo, kad asmenims, kuriems
vadovauja Duomeny tvarkytojas ir kuriems pavesta tvarkyti asmens duomenis, taikoma Susitarimo
40 punkte nurodyta konfidencialumo pareiga.

X SKYRIUS
DUOMENY PERDAVIMAS TRECIOSIOMS SALIMS

39. Duomeny tvarkytojas asmens duomenis gali perduoti treiosioms valstybéms ar
tarptautinéms organizacijoms, tik gaves Duomeny valdytojo dokumentais jformintus nurodymus ir
laikydamasis Reglamento V skyriaus reikalavimy.

40. Jei asmens duomenis treCiosioms valstybéms ar tarptautinéms organizacijoms reikia
perduoti pagal Europos Sgjungos ar jos valstybés nareés teisés aktus, kuriy turi laikytis Duomeny
tvarkytojas, nors Duomeny valdytojas nedavé nurodymy Duomeny tvarkytojui tai atlikti, Duomeny
tvarkytojas informuoja Duomeny valdytojg apie $j teisinj reikalavimg prieS duomeny perdavima,
nebent tas teisés aktas draudzia perduoti tokig informacija.

41. Duomeny tvarkytojas be Duomeny valdytojo dokumentais jforminty nurodymy arba
be konkretaus reikalavimo pagal Europos Sgjungos ar jos valstybés narés teisés aktus negali:



41.1. perduoti asmens duomeny Duomeny valdytojui ar Duomeny tvarkytojui treciojoje
valstybéje ar tarptautinéje organizacijoje;

41.2. perduoti asmens duomeny tvarkymo pagalbiniam duomeny tvarkytojui treciojoje
valstybéje;

41.3. leisti, kad asmens duomenis tvarkyty Duomeny tvarkytojas treciojoje valstybéje.

42. Duomeny valdytojo nurodymai ar leidimai dél asmens duomeny perdavimo j trecigja
valstybe, jskaitant, jei taikoma, asmens duomeny perdavimo j trecigsias valstybes Reglamento
V skyriuje nustatytus pagrindus, kuriais Duomeny valdytojo nurodymai yra grindziami, turi bati
pateikiami rastu.

43. Sio skyriaus nuostatos néra standartinés duomeny apsaugos salygos, apibréztos
Reglamento 46 straipsnio 2 dalies c ir d punktuose, ir Salys negali remtis Susitarimu kaip asmens
duomeny perdavimo j treligsias valstybes ar tarptautinéms organizacijoms pagrindu pagal
Reglamento V skyriy.

XI SKYRIUS
AUDITAS / PATIKRINIMAS

44. Duomeny valdytojas turi teise atlikti Duomeny tvarkytojo auditg / patikrinimg, kiek tai
susije su Duomeny tvarkytojo Sutarties ir Susitarimo pagrindu tvarkomais asmens duomenimis,
siekiant jvertinti Sutarties ir Susitarimo salygy laikymasi. Tokj audity / patikrinimg gali atlikti
Duomeny valdytojo darbuotojai arba kiti jgalioti Duomeny valdytojo atstovai, saistomi tinkamais
konfidencialumo jsipareigojimais.

45. Duomeny tvarkytojas negali atsisakyti leisti atlikti auditg / patikrinimg ar nepagrjstai
atidélioti audito / patikrinimo laikg. Audito / patikrinimo metu Duomeny tvarkytojas jsipareigoja
suteikti visg prasomg informacijg, dokumentus, kiek tai reikalinga duomeny tvarkymo
auditui / patikrinimui atlikti, nepaZeisdamas Duomeny tvarkytojo komerciniy paslapciy. Jei yra
objektyviy priezasciy, dél kuriy Duomeny tvarkytojas negali i$ karto pateikti praSomos informacijos
ar dokumenty, Duomeny tvarkytojas Sig informacija / dokumentus Duomeny valdytojui pateikia su
Duomeny valdytoju suderintu bidu ne véliau kaip per 5 darbo dienas. Duomeny valdytojas turi teise
ir fiziSkai patikrinti tas vietas, kuriose Duomeny tvarkytojas tvarko asmens duomenis, jskaitant
fizines priemones, taip pat sistemas, naudojamas ir susijusias su duomeny tvarkymu, siekiant
jsitikinti, ar Duomeny tvarkytojas laikosi Reglamento, galiojanciy Europos Sgjungos ar jos valstybiy
nariy asmens duomeny apsaugos nuostaty.

46. Duomeny valdytojas, pageidaudamas jgyvendinti savo teise atlikti auditg / patikrinimg,
privalo apie tai tinkamai i$ anksto rastu, ne véliau kaip pries 30 (trisdeSimt) kalendoriniy dieny,
informuoti Duomeny tvarkytojg ir imtis visy jmanomy priemoniy, siekiant iSvengti Duomeny
tvarkytojo veiklos sutrikdymo.

47. Salys susitaria, kad auditas / patikrinimas atliekamas Duomeny valdytojo Iéomis. Tuo
atveju, jeigu audito / patikrinimo rezultatai parodo, kad Duomeny tvarkytojas ir (arba) duomeny
tvarkymas neatitinka Sio Susitarimo ir (arba) Europos duomeny apsaugos teisés nuostaty, Duomeny
tvarkytojas privalo savo lésomis per protingg terming iStaisyti audito / patikrinimo metu nustatytus
neatitikimus Sutarties ir Sio Susitarimo nuostatoms ar kitus nustatytus su asmens duomeny
tvarkymu susijusius trakumus.

48. Duomeny tvarkytojas turi suteikti priezitros institucijoms, kurios pagal galiojancius
teisés aktus turi prieigg prie Duomeny valdytojo ir Duomeny tvarkytojo jrenginiy, arba atstovams,
veikiantiems tokiy priezitros institucijy vardu, prieigg prie Duomeny tvarkytojo fiziniy priemoniy ar
atlikti kitus prieZitros institucijy nurodytus veiksmus auditui ar kitam patikrinimui atlikti. Salys turi
kompetentingy priezitros institucijy prasymu pateikti Siose Sglygose nurodytg informacijg, jskaitant
audity rezultatus.



XIl SKYRIUS
SUSITARIMO GALIOJIMAS IR KEITIMAS

49. Susitarimas jsigalioja nuo pasirasymo datos ir galioja tol, kol galioja arba yra taikoma
Sutartis, taip pat pasibaigus Sutarciai tiek, kiek reikia tinkamai atlikti likusius su duomeny tvarkymu
susijusius jsipareigojimus.

50. Susitarimas nutraukiamas, kai:

50.1. Salys susitaria nutraukti Sutartj;

50.2. viena i$ Saliy netenka teisés tvarkyti asmens duomenis;

50.3. tvarkyti duomenis nebéra batina tam, kad bity pasiekti Susitarimu nustatyti tikslai.
ISnykus duomeny tvarkymo tikslui ir (ar) pagrindui, Duomeny valdytojas ne véliau kaip per 3 darbo
dienas informuoja Duomeny tvarkytojg ir inicijuoja Susitarimo nutraukima.

51. Duomeny valdytojas turi teise vienasaliSkai nutraukti Susitarimo galiojimg ir uzdrausti
Duomeny tvarkytojui toliau tvarkyti asmens duomenis, jei Duomeny tvarkytojas nevykdo savo
jsipareigojimy, jtvirtinty Susitarime, jskaitant, bet neapsiribojant Duomeny valdytojo rasytiniy
(jskaitant elektronine formg) instrukcijy nesilaikymo arba nuolat paZeidzZia savo jsipareigojimus
pagal Reglamenta.

52. Abi Salys turi teise inicijuoti Susitarimo keitima dél $iy priezas¢iy: dél pasikeitusiy teisés
akty, Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos nurodymy, rekomendacijy, patvirtinty
standartiniy sutarc¢iy sglygy, Europos duomeny apsaugos valdybos vieSai paskelbty gairiy,
nuomoniy, Europos Komisijos patvirtinty standartiniy sutarciy salygy.

53. Visi Susitarimo pakeitimai, priedai ir papildymai galioja, jei jie yra sudaryti rastu,
patvirtinti abiejy Saliy jgalioty atstovy parasais ir neprie$tarauja Lietuvos Respublikos jstatymams ir
norminiams aktams.

54. Susitarimo sglygos galios visg laikg, kol Duomeny tvarkytojas tvarkys asmens duomenis,
kuriy atzvilgiu Duomeny valdytojas yra Duomeny valdytojas, ir kol vykdomi visi Susitarimo
reikalavimai.

55. Asmens duomeny konfidencialumo jsipareigojimai lieka galioti ir pasibaigus Sutardiai ir
(arba) Susitarimui ir galioja neterminuotai.

Xl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

56. Sio Susitarimo salygos, taip pat bet kokia Susitarimo pagrindu Saliy gauta informacija
laikoma konfidencialia ir negali buti atskleista, perleista ar panaudota kitais nei Sutarties ar
Susitarimo vykdymo tikslais be kitos Salies i$ankstinio radytinio sutikimo. Duomeny valdytojas
jsipareigoja Duomeny tvarkytojo audito / patikrinimo metu gautg ar kitokiu bddu suZinotg
informacijg laikyti konfidencialia ir naudoti iSimtinai tik Sutarties ir Sio Susitarimo vykdymo tikslais,
neperleisti ir kitaip neatskleisti jokiems tretiesiems asmenims, uztikrinti, kad analogisky
konfidencialumo reikalavimy laikytysi Duomeny valdytojo darbuotojai ir jgalioti auditoriai ar teiséti
atstovai. Siame punkte nurodyti konfidencialumo reikalavimai gali bati netaikomi, kai ta numato
Lietuvos Respublikos jstatymai, kiti galiojantys teisés aktai ar kompetentingy institucijy, jy
pareigliny teisiski jpareigojimai.

57. Susitarimas nepakeicia jokiy kity Sutarties nuostaty, sglygy ar terminy, iSskyrus tuos
atvejus, kurie specialiai aptarti Susitarime.

58. Jei pasikeicia Salies atstovas ir (arba) kiti atstovy duomenys, tokia Salis turi informuoti
kita Salj prane$dama ne véliau kaip prie$ 5 kalendorines dienas. Jei Saliai nepavyksta laikytis iy
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reikalavimy, ji neturi teisés j pretenzijg ar atsiliepima, jei kitos Salies veiksmai, atlikti remiantis
paskutiniais Zinomais jai duomenimis, prieStarauja Susitarimo sglygoms arba ji negavo jokio
pranesimo, iSsiysto pagal tuos duomenis.

59. Susitarimo vykdymui ir aiskinimui taikomi Europos Sajungos ir Lietuvos Respublikos
teisés aktai, kurie yra taikomi Duomeny valdytojui ir Duomeny tvarkytojui.

60. Susitarimas sudaromas 2 egzemplioriais lietuviy kalba, po vieng abiem Salims. Abu
Susitarimo egzemplioriai yra vienodos teisinés galios.

61. Susitarimo neatskiriami priedai yra:

61.1. Informacija apie asmens duomeny tvarkyma (1 priedas), 2 lapai;

61.2. Informacija apie pagalbinius duomeny tvarkytojus (2 priedas), 1 lapas.

XIV SKYRIUS
SALIY REKVIZITAI IR PARASAI

Duomeny valdytojas Duomeny tvarkytojas

Kauno miesto savivaldybés administracija UAB , Eurointegracijos projektai”
|staigos kodas 188764867 |staigos kodas 142122047
Laisvés al. 96, 44251, Kaunas Vilniaus g. 4, LT-01102, Vilnius
A.s.LT044010051005838172 A.s. LT027180500020467903
Luminor Bank AS Lietuvos skyrius AB ,,Siauliy bankas”

Banko kodas 40100 Banko kodas 71800
Administracijos direktorius Jgaliotas asmuo

(parasas) (parasas)

Tadas Metelionis Lina Bendiké



11

2025 m. d.
susitarimo dél asmens duomeny

tvarkymo Nr.
1 priedas

INFORMACIJA APIE ASMENS DUOMENY TVARKYMA

1. Informacija apie asmens duomeny tvarkyma:

Mokymai , Tukstantmedio mokykly“ programoje (toliau — TUM) dalyvaujandiy Kauno miesto
savivaldybés 11-os mokykly (toliau — TUM mokyklos) mokytojams ir $vietimo pagalbos specialistams
(toliau — TUM dalyviai), j mokymus jtraukiant tinklaveikos badu dalyvaujanéius mokykly mokytojus
ir Svietimo pagalbos specialistus (toliau — dalyviai), jtraukties kompetencijy stiprinimas (toliau —
mokymai) pagal paslaugy pirkimo Sutartyje ir Sutarties 1 priede nurodytus reikalavimus.

2. Duomenuy tvarkytojo atliekamo asmens duomeny tvarkymo pobidis ir tikslas:

Duomeny tvarkytojas suteikia mokymo paslaugas TUM dalyvaujanéiy mokykly mokytojams ir
Svietimo pagalbos specialistams, j mokymus jtraukiant tinklaveikos btdu dalyvaujanciy mokykly
mokytojus ir Svietimo pagalbos specialistus.

Duomenys tvarkomi vadovaujantis BDAR 6 str. 1 d. cir e punktais, 9 str. 2 d. b punktu, jgyvendinant
2024 m. kovo 1 d. pasirasSytg Jungtinés veiklos sutartj, jgyvendinant projektg , Tukstantmecio
mokyklos [I“ Nr. SR-135.

3. Duomenuy tvarkytojo asmens duomeny tvarkymas daugiausia susijes su (tvarkymo pobiidziu):
Dalyviy sgrasy sudarymu ir administravimu, mokymuy baigimo el. pazyméjimy iSdavimu, ataskaity ir
duomeny pateikimu pagrindiniam TUM projekto vykdytojui.

4. Duomeny tvarkymas apima Siuos asmens duomenis:

TUM mokykly mokytojy ir $vietimo pagalbos specialisty, tinklaveikos badu dalyvaujanciy mokykly
mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty kontaktiniai duomenys (vardas, pavardé, el. pasto adresas,
telefono numeris, parasas); informacija apie specialiuosius poreikius (regos, klausos, judéjimo
negalia), siekiant pritaikyti mokymy medziagg ir patalpas dalyviui (kai informacijg pateikia pats
asmuo, jeigu jam yra aktualu).

Dalyvaujant mokymuose nuotoliniu biadu (kai paslauga teikiama per kompiuterine programine
jrangg) daromos momentinés ekrano kopijos (print screen) pradzioje ir pabaigoje, kuriose matyti
prisijungimo pradzios ir pabaigos laikas (arba bendra trukmeé), prisijungusio dalyvio vardas ir
pavardeé.

Sisteminamos dalyviy uZpildytos apklausos anketos kartu su praneSimais dél asmens duomeny
tvarkymo, kurie bus pateikti dalyviui, pildant dalyviy apklausos anketg, su dalyviy parasais ir jy
suvestiné.

Pagrindiniam vykdytojui teikiamos kiekvieno dalyvio mokymy baigimo pazyméjimy skaitmeninés
kopijos.

Dalyviy uzpildytos mokymuy vertinimo (grjztamojo rysio) anketos.
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Kiekvieng kontaktiniy mokymy dieng daromos mokymy nuotraukos.

5. Duomeny tvarkymas apima Sias duomeny subjekty kategorijas:
TUM mokykly mokytojai ir $vietimo pagalbos specialistai, jtraukiant tinklaveikos bidu dalyvaujanéiy
mokykly mokytojus ir Svietimo pagalbos specialistus.

6. Duomeny tvarkymo operacijy atlikimo vieta:
Lietuva

7. Duomeny tvarkymo operacijos, atliekamos Duomeny tvarkytojo:
Asmens duomeny rinkimas, sisteminimas, saugojimas, susipazinimas, sugretinimas ar sujungimas
su kitais duomenimis, apribojimas, iStrynimas ir sunaikinimas.

8. Duomeny tvarkytojas gali tvarkyti asmens duomenis Duomeny valdytojo vardu, kai jsigalioja
Susitarimas. Duomeny tvarkymo trukmeé:
6 meén. pasibaigus Sutarties laikotarpiui.
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2025 m. d.
susitarimo dél asmens duomeny

tvarkymo Nr.
2 priedas

INFORMACIJA APIE PAGALBINIUS DUOMENY TVARKYTOJUS

Jsigaliojus Susitarimui, Duomeny valdytojas leidZia pasitelkti Siuos pagalbinius duomeny

tvarkytojus:
Pavadinimas, vardas, Jmonés Buveinés adresas Asmens duomeny tvarkymo
pavarde kodas / / gyvenamosios aprasymas

individualios vietos adresas
veiklos

pazymeéjimo
numeris

arba verslo
liudijimo
numeris

Jsigaliojus Susitarimui, Duomeny valdytojas leidZia kitai Saliai Susitarimo 1 priedo 2 punkte
nurodytais tikslais pasitelkti Siame priede nurodytus pagalbinius duomeny tvarkytojus, laikantis
Susitarimo IV skyriaus reikalavimy. Siekiant pasitelkti minétus pagalbinius duomeny tvarkytojus
asmens duomeny tvarkymui kitais tikslais nei tikslai, nustatyti Susitarimo 1 priedo 2 punkte, butinas

raSytinis Duomeny valdytojo leidimas.




2025 M. oo, d.
sutarties Nr. ....
3 priedas

PASLAUGU TEIKEJO VADOVAUJANCIY DARBUOTOJY (SPECIALISTY) IR ASMENY, ATSAKINGY UZ SUTARTIES VYKDYMA SARASAS

Eil.

Vardas,

100 akad. val.

Darbuotojo Pozicija Darbuotojo Darbuotojo Pridedami Darbuotojo (specialisto)
Nr pavardeé esama(-os) (darbo (specialisto) (specialisto) reikalaujami patirties reikalaujamoje
darbovieté (-és)* vieta, iSsilavinimas ** turima darbuotojo srityje aprasymas. Turi bati
pareigos), kvalifikacija, (specialisto) nurodyta***
kuriai patvirtinanti 4 kvalifikacija
sidlomas stulpelyje (iSsilavinima*)
darbuotoja nurodytus patvirtinantys
s darbuotojui dokumentai
(specialista (specialistui) (atestatai,
s) pagal keliamus pazymeéjimai,
konkurso reikalavimus* mokslo
salygy * baigimo
2.5.2.1 diplomai ir
punkto kt.)**
reikalavim
us
1 2 3 4 5 6 7 8
1. GERDA VS) KOUCINGO Specialistas Aukstasis Aukstasis Kauno 2024-09-16 IKI 2024-10-02
ASIPAVICIENE KLUBAS (lektorius) universitetinis universitetinis | technologijos vykdant darbines funkcijas
BENDRASTEIGEJA iSsilavinimas universiteto VESTI MOKYMAI ,,KOUCINGAS:
Vedusi verslo PRINCIPAI IR PRAKTINIS
daugiau kaip | administravim TAIKYMAS“, 3 DIENOS PO 7




patirties
koucingo
mokymus.

o bakalauro
diplomas

VAL. (PO 9 AK. VAL.), I5 VISO —
27 AK. VAL.

VS) KOUCINGO KLUBAS,
DIREKTORIUS MARIJUS KVILIS,
+370 608 2515; EL. PASTAS:
INFO@KOUCINGOKLUBAS.LT
2023-11-11 IR 2023-11-12
vykdant darbines funkcijas
VESTI MOKYMAI VADOVAMS
TEMA ,,KOUCINGO METODAI
VADOVO VEIKLOJE”, 21
DALYVIS, 2 DIENOS PO 7 VAL.
(9 AK. VAL.), IS VISO — 18 AK.
VAL.

VS) KOUCINGO KLUBAS,
DIREKTORIUS MARIJUS KVILIS,
+370 608 2515; EL. PASTAS:
INFO@KOUCINGOKLUBAS.LT
2023-04-04 vykdant darbines
funkcijas VESTI
MOKYMAI,,KOUCINGO
PRINCIPAIIR METODAI
BENDRUOMENES TELKIMUI”
26 DALYVIAI, 8 AK. VAL.
VS) KOUCINGO KLUBAS,
DIREKTORIUS MARIJUS KVILIS,
+370 608 2515; EL. PASTAS:
INFO@KOUCINGOKLUBAS.LT
2022-11-08 IKI 2023-02-21
vykdant darbines funkcijas
VESTI MOKYMAI ,,UGDOMOJO
VADOVAVIMO (KOUCINGO)




MOKYMALI”, 40 DALYVIY, 4
DIENOS PO 8 AK. VAL., 2 D. PO
4 AK. VAL. 1S VISO 40 AK. VAL.
VS) KOUCINGO KLUBAS,
DIREKTORIUS MARIJUS KVILIS,
+370 608 2515; EL. PASTAS:
INFO@KOUCINGOKLUBAS.LT
2022-10-18 IR 2022-10-25
vykdant darbines funkcijas
VESTI MOKYMAI ,,KOUCINGAS
ORGANIZACIJOSE” 2 DIENOS
PO 7 VAL. (9 AK. VAL.). IS VISO
18 AK. VAL.

VS) KOUCINGO KLUBAS,
DIREKTORIUS MARIJUS KVILIS,
+370 608 2515; EL. PASTAS:
INFO@KOUCINGOKLUBAS.LT

ASTA UAB,,11 KASTA” | Specialistas AUKSTASIS Aukstasis Vilniaus 2024-02-12 IKI 2024-02-14
BLAZINSKIEN PARTNERE, (lektorius) | UNIVERSITETINI | universitetinis universiteto vykdant darbines funkcijas
E LEKTORE, S iSsilavinimas verslo VESTI MOKYMALI ,,KOUCINGO
KONSULTANTE administravim TAIKYMAS JTRAUKIAJAME
Vedusi o ir vadybos UGDYME: PRINCIPAI IR
daugiau kaip bakalauro PRAKTINIS TAIKYMAS | DALISY,
100 akad. val. diplomas 3 DIENOS PO 7 VAL. (9 AK.
patirties VAL.), IS VISO — 27 AK. VAL;
koucingo UZSAKOVAS: MOKYMOSI
mokymus. YPATUMUY CENTRAS

LABIRINTAS
VADOVAUJANTYS PARTNERIS
DARIUS BLAZINSKAS




TEL.: +370 640 59595 EL.
PASTAS:
LABAS@LABIRINTAS.COM
2024-03-08 vykdant darbines
funkcijas UGDYME: PRINCIPAI
IR PRAKTINIS TAIKYMAS I
DALIS“, 3 DIENOS PO 7 VAL. (9
AK. VAL.), IS VISO — 27 AK. VAL.
UZSAKOVAS: MOKYMOSI
YPATUMU CENTRAS
LABIRINTAS
VADOVAUJANTYS PARTNERIS
DARIUS BLAZINSKAS
TEL.: +370 640 59595 EL.
PASTAS:
LABAS@LABIRINTAS.COM
2024-04-18 IR 2024-04-19
vykdant darbines funkcijas
VESTI MOKYMAI TEMA
,JTRAUKUS UGDYMAS IR
KOUCINGAS: LYDERYSTE
KLASEJE”, 2 DIENOS PO 7 VAL.
(9 AK. VAL.), IS VISO — 18 AK.
VAL.

UZSAKOVAS: MOKYMOSI
YPATUMVY CENTRAS
LABIRINTAS
VADOVAUJANTYS PARTNERIS
DARIUS BLAZINSKAS
TEL.: +370 640 59595 EL.
PASTAS:
LABAS@LABIRINTAS.COM




INDRE
SVEIKAUSKE

MOKYMOSI

YPATUMUY
CENTRAS

LABIRINTAS

Specialistas
(lektorius)

AUKSTASIS
UNIVERSITETINI
S

Aukstasis
universitetinis
iSsilavinimas

Vedusi
daugiau kaip
100 akad. val.

patirties

koucingo
mokymus.

Klaipédos
universiteto
ugdymo
moksly
magistro
diplomas

2024-02-12 IKI 2024-02-14
vykdant darbines funkcijas
VESTI MOKYMAI ,,KOUCINGO
TAIKYMAS JTRAUKIAJAME
UGDYME: PRINCIPAI IR
PRAKTINIS TAIKYMAS | DALIS*,
3 DIENOS PO 7 VAL. (9 AK.
VAL.), IS VISO — 27 AK. VAL.;
UZSAKOVAS: MOKYMOSI
YPATUMU CENTRAS
LABIRINTAS
VADOVAUJANTYS PARTNERIS
DARIUS BLAZINSKAS
TEL.: +370 640 59595 EL.
PASTAS:
LABAS@LABIRINTAS.COM
2024-03-08 vykdant darbines
funkcijas VESTI MOKYMAI
TEMA ,,KOUCINGAS
PEDAGOGAMS: KAIP KURTI
JTRAUKIA UGDYMO KULTURA
” 1 DIENA, 7 VAL. (9 AK. VAL.),
IS VISO — 9 AK. VAL.
UZSAKOVAS: MOKYMOSI
YPATUMUCENTRAS
LABIRINTAS
VADOVAUJANTYS PARTNERIS
DARIUS BLAZINSKAS
TEL.: +370 640 59595 EL.
PASTAS:
LABAS@LABIRINTAS.COM




2024-03-13 IR 2024-03-14
vykdant darbines funkcijas
VESTI MOKYMAI VADOVAMS
TEMA ,, KOUCINGO TAIKYMAS
JTRAUKIAJAME UGDYME:
PRINCIPAI IR PRAKTINIS
TAIKYMAS“”, 2 DIENOS PO 7
VAL. (9 AK. VAL.), IS VISO — 18
AK. VAL.
UZSAKOVAS: MOKYMOSI
YPATUMUY CENTRAS
LABIRINTAS
VADOVAUJANTYS PARTNERIS
DARIUS BLAZINSKAS
TEL.: +370 640 59595 EL.
PASTAS:
LABAS@LABIRINTAS.COM
2024-03-25 vykdant darbines
funkcijas VESTI MOKYMAI
TEMA ,, ,KOUCINGO METODAI
JTRAUKIOJE UGDYMO
APLINKOJE“”, 1 DIENA, 7 VAL.
(9 AK. VAL.), IS VISO — 9 AK.
VAL.
UZSAKOVAS: MOKYMOSI
YPATUMVY CENTRAS
LABIRINTAS
VADOVAUJANTYS PARTNERIS
DARIUS BLAZINSKAS
TEL.: +370 640 59595 EL.
PASTAS:
LABAS@LABIRINTAS.COM




2024-04-03 IKI 2024-04-05
vykdant darbines funkcijas
VESTI MOKYMAI ,,KOUCINGO
TAIKYMAS JTRAUKIAJAME
UGDYME: PRINCIPAI IR
PRAKTINIS TAIKYMAS Il DALIS,
3 DIENOS PO 7 VAL. (9 AK.
VAL.), IS VISO — 27 AK. VAL.
UZSAKOVAS: MOKYMOSI
YPATUMUY CENTRAS
LABIRINTAS
VADOVAUJANTYS
PARTNERISDARIUS
BLAZINSKAS
TEL.: +370 640 59595 EL.
PASTAS:
LABAS@LABIRINTAS.COM
2024-04-18 IR 2024-04-19
vykdant darbines funkcijas
VESTI MOKYMAI TEMA
,JTRAUKUS UGDYMAS IR
KOUCINGAS: LYDERYSTE
KLASEJE”, 2 DIENOS PO 7 VAL.
(9 AK. VAL.), IS VISO — 18 AK.
VAL.
UZSAKOVAS: MOKYMOSI
YPATUMVUY CENTRAS
LABIRINTAS
VADOVAUJANTYS PARTNERIS
DARIUS BLAZINSKAS




TEL.: +370 640 59595 EL.
PASTAS:
LABAS@LABIRINTAS.COM

JURGITA MOKYMOSI Specialistas AUKSTASIS Aukstasis Vytauto 2024 02 20 vykdant darbines
SKOMINIENE YPATUMU (lektorius) | UNIVERSITETINI | universitetinis didzZiojo funkcijas VESTI MOKYMAI“
CENTRAS S iSsilavinimas universiteto SPECIFINIAI MOKYMOSI
LABIRINTAS viesojo SUTRIKIMAI: KOUCINGO
Vedusi administravim | METODIKOS IR KITI PAGALBOS
daugiau kaip 0 magistro BUDAI”. 8 AK. VAL.

100 akad. val. diplomas UZSAKOVAS: MOKYMOSI
patirties YPATUMUY CENTRAS
koucingo LABIRINTAS

mokymus. VADOVAUJANTYS PARTNERIS

DARIUS BLAZINSKAS
TEL.: +370 640 59595 EL.
PASTAS:
LABAS@LABIRINTAS.COM
2024 02 21; 2024 02 22 D.
vykdant darbines funkcijas
VESTI MOKYMAI ,,KOUCINGAS
IR KOKYBINES SISTEMOS
VAIKAMS, TURINTIEMS
SPECIFINIY MOKYMOSI
SUTRIKIMY, ADAPTAVIMAS IR
PRITAIKYMAS LIETUVOJE“ 16
AK.VAL.
UZSAKOVAS: MOKYMOSI
YPATUMVUY CENTRAS
LABIRINTAS
VADOVAUJANTYS PARTNERIS
DARIUS BLAZINSKAS




TEL.: +370 640 59595 EL.
PASTAS:
LABAS@LABIRINTAS.COM2024
-03-04 vykdant darbines
funkcijas VESTI MOKYMAI
,KOUCINGAS IR JTRAUKUSIS
UGDYMAS: GALINGAS
DERINYS“ 4 AK.VAL.
UZSAKOVAS: MOKYMOSI
YPATUMU CENTRAS
LABIRINTAS
VADOVAUJANTYS PARTNERIS
DARIUS BLAZINSKAS
TEL.: +370 640 59595 EL.
PASTAS:
LABAS@LABIRINTAS.COM
2024-04-15 IKI 2024-04-17
vykdant darbines funkcijas
VESTI MOKYMAI ,,KOUCINGO
TAIKYMAS JTRAUKIAJAME
UGDYME: PRINCIPAI IR
PRAKTINIS TAIKYMAS | DALIS*,
3 DIENOS PO 7 VAL. (9 AK.
VAL.), IS VISO — 27 AK. VAL.
UZSAKOVAS: MOKYMOSI
YPATUMVY CENTRAS
LABIRINTAS
VADOVAUJANTYS PARTNERIS
DARIUS BLAZINSKAS
TEL.: +370 640 59595 EL.
PASTAS:
LABAS@LABIRINTAS.COM




2024 10 29 D. vykdant
darbines funkcijas VESTI
MOKYMAI ", NAUJAUSIOS
PRIEMONES, JRANGA IR
TECHNOLOGIIOS
JTRAUKIAJAME UGDYME:
KOUCINGO VAIDMUO JU
TAIKYME“ 8 AK.VAL.
UZSAKOVAS: MOKYMOSI
YPATUMU CENTRAS
LABIRINTAS
VADOVAUJANTYS PARTNERIS
DARIUS BLAZINSKAS
TEL.: +370 640 59595 EL.
PASTAS:
LABAS@LABIRINTAS.COM
2024 11 14 vykdant darbines
funkcijas VESTI MOKYMAI
“SPECIFINIAI MOKYMOSI
SUTRIKIMAI:
KOUCINGOMETODIKOS IR KITI
PAGALBOS BUDAI ”. 8 AK. VAL.
UZSAKOVAS: MOKYMOSI
YPATUMVUY CENTRAS
LABIRINTAS
VADOVAUJANTYS PARTNERIS
DARIUS BLAZINSKAS
TEL.: +370 640 59595 EL.
PASTAS:
LABAS@LABIRINTAS.COM
vykdant darbines funkcijas
VESTI MOKYMAI TEMA




,,SPECIFINIAI MOKYMOSI
SUTRIKIMAI: KOUCINGO
METODIKOS IR KITI PAGALBOS
BUDAI“: VISO 32 AKAD. VAL.
PO 2 AKAD. VAL. 2024 03 06,
2024 03 12, 2024 03 19, 2024
03 21, 2024 03 28, 2024 04 08,
2024 04 11, 2024 04 12, 2024
04 16, 2024 04 18, 2024 05 07,
2024 05 09, 2024 05 14, 2024
05 16, 2024 05 22, 2024 06 03.
UZSAKOVAS: MOKYMOSI
YPATUMUY CENTRAS
LABIRINTAS
VADOVAUJANTYS PARTNERIS
DARIUS BLAZINSKAS
TEL.: +370 640 59595 EL.
PASTAS:
LABAS@LABIRINTAS.COM
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