Elektroninio dokumento nuorasas

SUTARTIS Nr.KA25/002
2025 m. mén. d.
Kaunas

UAB ,,SDG¥, atstovaujam“ veikiangios pagal jgaliojima (i [ 5GP
-(toliau — Vykdytojas) ir VSI Lietuvos agrariniy ir miSku moksluy centras, atstovaujama direktoriaus Gintaro Brazausko,

veikian&io pagal jstatus (toliau — UZsakovas), toliau kartu $ioje Sutartyje vadinami Salimis, o kiekviena atskirai — Salimi, susitaré
ir sudar¢ §ig sutartj:

1.  Sutarties objektas

1.1. Sia Sutartimi Vykdytojas jsipareigoja suteikti Saliy aptartas ir Sutarties prieduose, UZsakovo patvirtintuose
komerciniuose pasiiilymuose (toliau — Priedas (-ai)), numatytas paslaugas, o Uzsakovas jsipareigoja paslaugas priimti ir Vykdytojui
uZ jas sumokeéti. Sutarties salygos taikomos ir kai Salys susitaria dél paslaugy Zodziu, i§reiskia valig konkliudentiniais veiksmais ar
kitomis formomis.

1.2. Paslaugy apibidinimai, jy turinys, jvykdymo terminai bei kainos yra numatyti Prieduose, kurie yra neatskiriami Sios
Sutarties dalis ir turi vienoda juriding galia. Uzsakovui patvirtinus komercinj pasitilyma ir dél to pacio objekto Salims pasiraSius
Prieda, esant prieStaravimams ar neatitikimams taikomos Priede nurodytos salygos.

1.3. Esant prieStaravimy ar neatitikimy tarp Sutarties ir Priedo, taikomos Prieduose nurodytos salygos.

2. Vykdytojo jsipareigojimai

2.1. Uztikrinti Uzsakovui teikiamy paslaugy kokybe ir jy atitikimg Lietuvos Respublikos galiojanciy teisés akty
reikalavimams Prieduose nurodyty paslaugy teikimo metu.

2.2. Suteikti Prieduose nurodytas paslaugas Prieduose numatytais terminais (jei tai nurodyta Priede).

2.3. Vykdant Sutartj paslaugas teikti lietuviy kalba, jei Salys rastiskai nesusitaria kitaip.

2.4. Pasibaigus Prieduose nurodytiems paslaugy teikimo terminams (jei tai nurodyta Priede), Vykdytojas moka Uzsakovui
0,03 % dydzio delspinigius nuo nesuteikty paslaugy vertés uz kiekviena uzdelsta jvykdyti jsipareigojimus diena.

2.5. Vykdydamas Sutartj Vykdytojas taiko aplinkos apsaugos vadybos reikalavimus pagal LST EN ISO 14001:2015.
Aplinkosauginiai kriterijai taip pat nustatomi vadovaujantis Aplinkos apsaugos kriterijy taikymo, vykdant Zaliuosius pirkimus,
tvarkos apraSo, patvirtinto 2011 m. birzelio 28 d. jsakymu D1-508 ,,Dél Aplinkos apsaugos kriterijy taikymo, vykdant Zaliuosius
pirkimus, tvarkos apraSo patvirtinimo* 4.4.3 papunkciu.

3. Vykdytojas turi teise¢ Paslaugy atlikimui pasitelkti tre¢iuosius asmenis, be atskiro Uzsakovo sutikimo.

4. Uzsakovo jsipareigojimai

4.1. Prieduose nurodytais terminais rastu pateikti Vykdytojo praSoma informacija bei duomenis Sutarties ar jos Priedy
salygy tinkamam jvykdymui.

4.2. Informuoti Vykdytoja apie bet kokius pastebétus paslaugy teikimo trikumus ir pateikti kitas pastabas dél paslaugy
kokybés ir (ar) paslaugy atlikimo terminy bei kity klausimy, susijusiy su Sios Sutarties nevykdymu ir (ar) netinkamu vykdymu.

4.3. Per 3 (tris) darbo dienas rastu pranesti Vykdytojui su Uzsakovo asmeniu ar jo iikine — komercine veikla susijusios
informacijos bei duomeny pasikeitimus, turin¢ius jtakos Sutarties ar Priedy salygy tinkamam jvykdymui.

4.4. Priimti i§ Vykdytojo Prieduose nurodytas paslaugas, ar dalj paslaugy, jeigu jy pilnai atlikti negalima ne dél Vykdytojo
kaltés, PVM sgskaitas faktiiras, pasiraSyti priémimo-perdavimo akta (jei tai nurodyta Priede).

4.5. Jeigu Uzsakovas 10 (desimties) kalendoriniy dieny laikotarpyje po priémimo — perdavimo akto (jei tai nurodyta Priede)
pateikimo Uzsakovui dienos nepasiraso priémimo — perdavimo akto ir (ar) nepriima PVM saskaitos faktiiros ir nepareiskia raStu
Vykdytojui pagristy pretenzijy dél suteikty paslaugy, laikoma, kad Uzsakovas pretenzijy Vykdytojui neturi ir Vykdytojas jvykdé
savo jsipareigojimus pagal Sig Sutartj ir (ar) jos Priedus.

4.6. Jei paslaugy tinkamam atlikimui Vykdytojas privalo patekti j patalpas ir/ar teritorija Uzsakovas uztikrina, kad
patekimas ] patalpas ir/ar teritorijg bus teisétas ir nepazeis tre€iyjy asmeny teisiy ir teiséty interesy.

4.7. Visi Uzsakovo praneSimai, reikalavimai turi biiti pateikti Vykdytojui rastu.

4.8. Neplatinti ir nekopijuoti tretiesiems asmenims Vykdytojo paruosta dokumentacija, iSskyrus subjektus, kurie pagal teisés
aktais suteikta kompetencija turi teis¢ reikalauti tokios dokumentacijos.

5. Kaina, atsiskaitymy tvarka

5.1. Paslaugos kaina yra numatyta Prieduose. Nurodytos sumos mokamos eurais.

5.2. Ne anksciau kaip pries 30 kalendoriniy dieny informuoti Uzsakova rastu apie paslaugy jkainiy pasikeitimg ir tokiu
atveju atskiras susitarimas tarp $aliy nepasiraSomas. Nauji jkainiai pradeda galioti nuo Vykdytojo nurodytos datos.

5.3. Vykdytojas pateikia PVM saskaitg faktiira, nebent $alys susitaria kitaip:

5.3.1.  kai uz paslauga yra mokamas ménesinis mokestis — ne véliau kaip iki kiekvieno ménesio 5 (penktos) dienos uz
einamojo kalendorinio ménesio Priede nurodyta paslauga;

5.3.2.  kai paslauga yra vienkartiné — uzbaigus darbus/paslauga.

5.4. Vykdytojas turi teis¢ iSraSyti PVM saskaita faktlira proporcingai atlikty darby/paslaugy daliai, jeigu ilgiau kaip 5
darbo dienas Vykdytojas negali uzbaigti darby/paslaugy dél Uzsakovo ar Uzsakovo pasirinkty tre¢iyjy asmeny kaltés ar delsimo.

5.5. PVM saskaitg faktiira UZzsakovas privalo sumokeéti per 30 (trisdesimt) kalendoriniy dieny nuo PVM saskaitos
fakttiros iSraSymo dienos, nebent Salys susitaria kitaip.

5.6. Saskaitos faktiiros Pardavéjui teikiamos tik elektroniniu btidu:

5.6.1.  Elektronine saskaitg faktiira, atitinkan¢ig Europos elektroniniy saskaity faktiiry standarta, kurio nuoroda paskelbta
2017 m. spalio 16 d. Komisijos jgyvendinimo sprendime (ES) 2017/1870 dél nuorodos j Europos elektroniniy saskaity faktry


Neringa_B
Pencil


2-3

standartg ir sintaksiy saraSo paskelbimo pagal Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2014/55/ES (toliau — Europos elektroniniy
saskaity faktiiry standartas), Tickéjas gali pateikti per Saskaity administravimo bendrajg informacing sistema (toliau — SABIS) arba
per kita savo pasirinktg informacing sistema.

5.6.2.  Europos elektroniniy saskaity faktiiry standarto neatitinkancia elektroning saskaitg faktiirg Tiekéjas privalo pateikti,
naudodamasis SABIS priemonémis.

5.7. Vykdytojo islaidas, susijusias su skoly iSieSkojimu uz Uzsakovui suteiktas paslaugas, kompensuoja Uzsakovas Lietuvos
Respublikos teisés akty numatyta tvarka.

6. Saliy atsakomybé

6.1. Bendroji atsakomybés nuostata:

6.1.1.  Lietuvos Respublikos galiojandiy teis¢s akty numatyta tvarka kiekviena Sutarties Salis privalo atlyginti kitai Saliai
del pirmosios Salies kaltés jos patirtg Zala dél sutartiniy jsipareigojimy nevykdymo ar netinkamo vykdymo;

6.1.2. ioje Sutartyje numatyty netesyby sumokéjimas neatleidzia Saliy nuo jsipareigojimy jvykdymo ir pazeidimy
pasalinimo, nebent Salys véliau susitaré kitaip.

6.2. Vykdytojas patvirtina, kad yra apdraudes savo profesing veiklg profesinés civilinés atsakomybés draudimu. Vykdytojas
atlygina Uzsakovui atsiradusig zalg dél Vykdytojo kaltés, bet ne daugiau kaip Vykdytojo apdrausta (profesinés civilinés
atsakomybés draudimu) suma vienam draudiminiam jvykiui. Vykdytojas neatsako uz Prieduose numatyty paslaugy atlikima, jeigu
Uzsakovas pateikia Vykdytojui netikslig ar netinkama informacija.

6.3. Uzsakovas privalo sumokéti 500 Eur (penkiy $imty) eury baudg uz Vykdytojo paruostos dokumentacijos kiekvieno
platinimo ar kopijavimo atvejj tretiesiems asmenims.

7. Nepaprastosios aplinkybés

7.1. Salys néra atsakingos uz sutartiniy jsipareigojimy nevykdyma esant nenugalimai jégai, kurios negalima nei numatyti nei
iSvengti, bei kuriomis nors priemonémis pasalinti (force majeure). Nenugalimos jégos aplinkybés nustatomos ir patvirtinamos
vadovaujantis Atleidimo nuo atsakomybés esant nenugalimos jégos (force majeure) aplinkybéms taisyklémis, patvirtintomis
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1996 m. liepos 15 d. nutarimu Nr. 840 ,,D¢l Atleidimo nuo atsakomybés esant nenugalimos
jégos (force majeure) aplinkybéms taisykliy patvirtinimo*.

7.2. Sutarties Salis, kuri dél nurodyty aplinkybiy negali vykdyti prisiimty jsipareigojimy, nedelsdama privalo apie tai
informuoti kita Salj. Pavéluotas ar netinkamas kitos Salies informavimas ar informacijos nepateikimas atima i§ jos teis¢ remtis
iSvardytomis aplinkybémis kaip pagrindu, atleidzianCiu nuo atsakomybés dél ne laiku ar netinkamo prisiimty jsipareigojimy
ivykdymo ar nevykdymo.

7.3. Jei nurodytos aplinkybés trunka (1) vieng ménesj ar ilgiau, Salys tarpusavio susitarimu gali nutraukti §ig Sutartj ar
Priedus.

8. Asmens duomenys

8.1. Uzsakovas asmens duomenis Vykdytojui perduoda Sutarties ir Priedy vykdymo pagrindu.

8.2. Uzsakovas, teikdamas asmens duomenis Vykdytojui, sutinka ir jsipareigoja:

8.2.1. perduoti tik tuos asmens duomenis, kurie yra reikalingi paslaugai teikti;

8.2.2. uztikrinti, kad perduodami asmens duomenys buvo surinkti ir tvarkomi teisétai ir kad toks asmens duomeny
perdavimas atitiks asmens duomeny apsaugos teisés akty reikalavimus.

8.3. Vykdytojas, gaudamas asmens duomenis, sutinka ir jsipareigoja:

8.3.1. tvarkyti asmens duomenis tik Prieduose numatytais tikslais;

8.3.2. uztikrinti, kad asmens duomeny tvarkymas bus vykdomas laikantis Asmens duomeny apsaugos teisés akty
reikalavimy;

8.3.3. uztikrinti, kad Vykdytojo darbuotojai ir kiti asmenys, kuriuos Vykdytojas pasitelkia asmens duomeny tvarkymui, biity
jsipareigoje laikytis konfidencialumo ir duomeny saugumo uztikrinimo reikalavimy, kurie atitikty Asmens duomeny apsaugos teisés
akty reikalavimus.

8.4. Salys sutaria bendradarbiauti tarpusavyje ir teikti viena kitai pagalba gavus duomeny subjekty ir / arba kompetentingy
institucijy praSymus ar paklausimus, susijusius su asmens duomenimis, perduodamais pagal Priedus.

8.5. Vykdytojas gali jgyvendinti savo, kaip duomeny tvarkytojo teises, jskaitant ir teis¢ jam perduoty asmens duomeny
tvarkymui pasitelkti duomeny tvarkytojus.

9. Sutarties galiojimas, terminai ir nutraukimas

9.1. Sutartis jsigalioja nuo 2025-01-15 ir galioja iki 2025-12-30.

9.2. Si Sutartis ar Priedai gali biiti nutraukti:

9.2.1. rastu jspejus kit Salj apie nutraukima prie§ 30 (trisde$imt) kalendoriniy dieny, i¥skyrus Prieduose jvardintas
paslaugas, kuriy vykdymo terminas trumpesnis nei 30 (trisdesimt) dieny;

9.2.2.  Saliy susitarimu;

9.2.3. rastu jspejus kita Salj apie nutraukima prie§ 3 (tris) kalendorines dienas, jei viena i Saliy yra nemoki arba
Uzsakovo Vykdytojui jsiskolinimo terminas virsija 30 (trisdesimt) kalendoriniy dieny.

9.3. Sutarties ir Priedy vykdyma Vykdytojas turi teis¢ sustabdyti, Uzsakovui véluojant laiku atsiskaityti su Vykdytoju.
Sutarties vykdymo sustabdymas galioja iki visis$ko atsiskaitymo su Vykdytoju dienos, pranesus apie tai Vykdytojui rastu.

9.4. Sutarties ar Priedy galiojimo pabaiga neatleidzia Saliy nuo atsakomybés uz Sutarties ar Priedy pazeidima.

10. Baigiamosios nuostatos

10.1. Sutarties vykdymo metu vienos Salies kitai Saliai atskleista informacija, kurig atskleidusi S$alis jvardijo kaip
konfidencialig arba kuri pagal jos pobuidj turéty biiti laikoma konfidencialia, laikoma konfidencialia informacija ir ja gavusi ar su ja
susipazinusi Salis jsipareigoja jos neatskleisti tretiesiems asmenims ir (arba) nenaudoti jos jokiems kitiems tikslams, i§skyrus kiek tai
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yra reikalinga Sios Sutarties vykdymui. Salys sutinka, kad konfidencialia informacija yra laikoma Sutarties turinys. Salys susitaria,
kad su Sutartimi susijusi informacija gali biti atskleista Saliy teisiniams konsultantams, jeigu tai susij¢ su Sutarties vykdymu ir Sie
konsultantai jsipareigoja neatskleisti atitinkamos informacijos kitiems asmenims. Konfidencialig informacija Salys be kitos Salies
sutikimo gali atskleisti teismams ar valstybinéms institucijoms, turinéioms teis¢ jg gauti pagal Lictuvos Respublikos jstatymus ar
kitus teisés aktus.

10.2. Salys patvirtina, kad sutarties salygos gali biti atskleistos skoly isieskojimo jmonei, jei bet kuri i§ $aliy nusprendzia
kreiptis j tokig imone dél skolos pagal Sig Sutartj iSieSkojimo.

10.3. Uzsakovas patvirtina, kad Vykdytojas turi teis¢ pateikti informacija apie paslaugy vykdyma (jskaitant, bet
neapsiribojant paslaugy apimtis, kainas, terminu ir pan.) perkanciajai organizacijai, vadovaujantis Lietuvos Respublikos viesyjy
pirkimy jstatymo salygomis.

10.4.Salys jsipareigoja atlikti visus nuo kiekvienos i§ jy priklausanéius veiksmus, jskaitant reikiamy dokumenty
pateikima/pasira§yma/gavima, maksimaliai ir saZiningai bendradarbiauti bei déti visas pastangas, kad kiekviena Salis galéty laisvai
ir tinkamai jgyvendinti teises ir pareigas kylancias i§ Sutarties ir jos Priedy.

10.5. Vykdytojas ir Uzsakovas patvirtina, kad jgalinimus perduoti ir (ar) priimti paslaugas, PVM saskaitas faktaras turi
vadovas ar jo jgaliotas asmuo.

10.6. Uzsakovas sutinka, kad visi Uzsakovo elektroninio pasto adresai, telefono numeriai, pateikti Sutarties sudarymo ir
vykdymo metu, biity Vykdytojo naudojami teikiant UZsakovui pasitilymus apie Vykdytojo ir SDG jmoniy grupés paslaugas, prekes.
UzZsakovas turi teis¢ bet kada atsisakyti gauti Vykdytojo pasitilymus, kreipdamasis i Vykdytoja elektroniniu pastu: info@sdg.lt arba
el. pastu, kuriuvo gavo pasiiilymg. Vykdytojas Uzsakovo kontaktinius duomenis rinkodaros tikslais naudoja tol, kol Uzsakovas
nepareiskia nesutikimo gauti Vykdytojo rinkodaros praneSimus, nepaisant Sutarties galiojimo termino. Vykdytojas UZsakovo
duomenis naudoja tik savo ir SDG jmoniy grupés teikiamy paslaugy, prekiy rinkodarai. Sis punktas néra taikomas pasitlymams,
teikiamiems Sutarties ir jo Priedy vykdymo pagrindu.

10.7. Sutarties ar Priedo nuostata keiiama j artimiausiag Sutarties tekstui, isreiskiandia tikraja Sutarties Saliy valig, jei
priémus, pakeitus ar panaikinus Lietuvos Respublikos jstatymus bei kitus teises aktus kuri nors Sutarties nuostata tampa neteiséta ar
negaliojanti.

10.8.Bet kokie gincai tarp Uzsakovo ir Vykdytojo, susij¢ arba kylantys i§ Sutarties ar Priedy salygy nevykdymo ar
netinkamo jvykdymo, jeigu jy negalima i$spresti geranorisku Saliy tarpusavio deryby keliu, sprendziami Lietuvos Respublikos
galiojanciy teisés akty numatyta tvarka.

10.9. Visi pranesimai yra laikomi tinkamai jteiktais Sutarties Salies nurodytu adresu arba elektroninio pasto adresu iki to
momento, kai kita Sutarties Salis gauna pranesimga apie pasikeitusia jmonés buveing ar veiklos vieta.

10.10. PraneSimai, iSsiysti elektroniniu pastu, yra laikoma gautais jy iSsiuntimo dieng arba kita darbo diena, jeigu
iSsiuntimo diena buvo ne darbo diena arba jeigu elektroninis laiskas buvo iSsiystas pasibaigus darbo valandoms (po 17 val.). Visa
informacija, praneSimai, pateikti elektroniniu pastu, jskaitant, pasiraytus ir skanuotus dokumentus, yra laikomi tinkamai jteiktais.
Prane$imai, siysti registruotu laisku, laikomi jteiktais ne véliau kaip per 3 (tris) darbo dienas nuo jy iSsiuntimo.

10.11. Tarp Saliy pasiraSyta 2023-01-03 sutartis Nr. KA23/184 su visais jos priedais ir pakeitimais nuo Sios Sutarties
jsigaliojimo dienos $aliy susitarimu laikoma pasibaigusia.

10.12.  Saliy pasiradyta sutartis ir jos priedai, kurie $aliy apsikeisti elektroninémis ry$io priemonémis, turi tokia pacia
teising galig kaip ir pasiraSyta paprasta rasytine forma.

10.13. Sutartis sudaryta 2 (dviem) egzemplioriais, turin&iais vienoda juridine galig, po viena kiekvienai Sutarties Saliai,
iSskyrus, jei sutartis pasirasyta kvalifikuotais elektroniniais parasais.

10.14.  Salys $ig Sutartj perskaité, suprato jos turinj ir pasekmes, pasira$é kaip dokumenta atitinkantj jy valig ir ketinimus.
11.  Saliy rekvizitai ir parasai:

Vykdytojas UZsakovas
UAB ,,SDG* VSI Lietuvos agrariniy ir miSky moksly centras
Im. kod.: 135899565 Im. kod.: 302471203
PVM mok. kod.: L'T358995610 PVM mok. kod.: L'T100005122310
Buveiné: Draugystés g. 8E, 51264 Kaunas Buveiné: Instituto al. 1, Akademija, 58344 Kédainiy r.
Veiklos vieta: Veiklos vieta:
Tel.: (0 37) 46 00 66 Tel.: +370 347 37 271
El. pastas: kaunas@sdg.It El pastas: lammc@lammec.lIt

Nemokamas kokybés telefonas 8 800 00228 arba
el.pastas kokybe@sdg.lt
AB ,,SEB bankas*
Banko kodas: 70440
A.s.: LT177044060007709934
Direktorius
- Gintaras Brazauskas

AV. AV.
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1 F-DSST I priedas

prie sutarties Nr. KA25/002
pasirasytos 2025-.......... e
priedo pasiraSymo data

UZsakovas/jmoné: V5] Lietuvos agrariniy ir miSky moksly centras
Vykdytojas: UAB ,,SDG“

1.  LAMMC Jungtinis tyrimy centras (Studenty g. 15 A, Akademija, 53361 Kauno r.).

2. LAMMC Zemdirbystés institutas (Instituto al. 1, Akademija, 58344 Kédainiy r.)

3. LAMMC Zemdirbystés instituto Vézai¢iy filialas (Gargzdy g. 29, Vézaiciai, 96216 Klaipédos r.)

4. LAMMC Zemdirbystés instituto Vokeés filialas (Zalioji a. 2, 02232 Vilnius)

5. LAMMC Zemdirbystés instituto Jonigkélio bandymy stotis (Karpiy g. 1, Jonigkélio k., 39301 Pasvalio r.)

1.1.6.  LAMMC Zemdirbystés instituto Rumoky bandymy stotis (Klausuéiy g. 20, Klausuéiy k., 70462 Vilkaviskio r.)

1.1.7.  LAMMC Sodininkystés ir darzininkystés institutas (Kauno g. 30, Babtai, 54333 Kauno r.)

1.1.8.  LAMMC Misky institutas (Liepy g. 1, Girionys, 53101 Kauno r.)

1.2. Siuo priedu Vykdytojas ir Uzsakovas susitaria dé¢l paslaugos — Uzsakovo darbuotojy saugos ir sveikatos dalies tarnybos
funkcijy vykdymo pagal galiojancius Lietuvos Respublikos teisés aktus.

2. Priede vartojamos savokos:

2.1. Darbo valandos — darbo laikas darbo dienomis: pirmadienis—ketvirtadienis nuo 8:00 iki 17:00, penktadienis ir prieSSventiné
diena nuo 8:00 iki 15:45 valandos Lietuvos laiku, i§skyrus §ventines dienas.

2.2. Paslaugy teikimas nuotoliniu blidu — paslaugy teikimas, konsultuojant UZsakovo atstova telefonu, elektroniniu pasStu arba
naudojantis nuotoliniy susitikimy platformomis.

3. Vykdytojo jsipareigojimai:
3.1. Atlikti Sias dalies darbuotoju saugos ir sveikatos tarnybos funkcijas:

Ivykdymo

Aprasymas ey
prasy periodiSkumas

Pasikeitus teisés

3.1.1.informuoti Uzsakova apie priimtus naujus darbuotojy saugos ir sveikatos teisés aktus ir jy aktams arba priémus

pakeitimus

naujus
3.1.2.kartu su Uzsakovo atstovais dalyvauti Valstybinés darbo inspekcijos patikrinimuose, | Pagal susidariusias
konsultuoti rengiant atsakymus j reikalavimus faktines aplinkybes

3.1.3.kontroliuoti ar darbuotojai laiku instruktuojami su darbuotojy saugos ir sveikatos

instrukcijomis 1 kartg per 6 ménesius

3.1.4. sudaryti/atnaujinti apmokyty darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais jmonés darbuotojy
turimy pazymejimy (padaliniy vadovy, darbuotojy, dirban¢iy su potencialiai pavojingais jrenginiais) | 1 karta per 6 ménesius
sarasa (registra) ir vykdyti jy galiojimo laiko kontrole

3.1.5. kontroliuoti, kad laiku biity tikrinama darbuotojy sveikata 1 karta per 6 ménesius

3.1.6.konsultuoti UZzsakova parenkant ir jsigyjant asmenines apsaugos priemones, kolektyvines

. . 9 UzZsakovo pavedimu
apsaugos priemones ir saugos zenklus

3.1.7. konsultuoti profesinés rizikos identifikavimo ir vertinimo klausimais Esant poreikiui
3.1.8. vykdyti profesinés rizikos mazinimo ir Salinimo priemoniy plano jgyvendinimo kontrole Esant poreikiui
3.1.9. rengti/atnaujinti darbuotojy saugos ir sveikatos dokumenty projektus:

3.1.9.1. darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos steigimo dokumentus Esant poreikiui
3.1.9.2. jmonés darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos specialisty pareigybiy apraSymus Esant poreikiui
3.1.9.3. darbuotojy atstovy saugai ir sveikatai rinkimy dokumentus Esant poreikiui
3.1.9.4. darbuotojy saugos ir sveikatos komiteto rinkimy dokumentus (jei toks steigiamas) Esant poreikiui
3.1.9.5. asmeniniy apsaugos priemoniy parinkimo ir apskaitos dokumentus Esant poreikiui
3.1.9.6. darbuotojy instruktavimo darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais tvarkos apraSa Esant poreikiui
3'1'9j7' darbuotojy mokymo ir Ziniy i§ darbuotojy saugos ir sveikatos srities tikrinimo tvarkos Esant poreikiui
aprasg

3.1.9.8. neblaivumo (girtumo) nustatymo ir darbuotojy nusalinimo nuo darbo tvarkos aprasa Esant poreikiui
3.1.10. Salims sutarus uz atskirg mokestj konsultuoti tiriant nelaimingus atsitikimus darbe, pakeliui | Pagal susidariusias
1/i$ darbo, incidentus ar profesines ligas faktines aplinkybes

3.1.11. analizuoti nelaimingy atsitikimy darbe, profesiniy ligy, incidenty aplinkybes bei priezastis, | Pagal susidariusias
kurie jvyko po $io priedo pasira§ymo dienos ir kontroliuoti ar sudaromi prevenciniy priemoniy planai | faktines aplinkybes

3.1.12. Uzsakovo vadovo pavedimu, pristatyti reikalingus dokumentus j Lietuvos Respublikos | Po nelaimingo
valstybing darbo inspekcija prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (Valstybing darbo | atsitikimo akto
inspekcija), jei Uzsakovas neturi galimybés pristatyti dokumenty elektroniniu biidu sura§ymo

3.1.13. registruoti jmonéje jvykusius nelaimingus atsitikimus darbe, profesines ligas bei incidentus, | Pagal susidariusias
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ApraSymas IYykSymo
periodiSkumas
kurie jvyko po $io priedo pasiraSymo dienos faktines aplinkybes
3.1.14. konsultuoti jmoniy darbuotojy saugos ir sveikatos komiteto rinkimy klausimais Uzsakovo pavedimu
3.1.15. dalyvauti UZsakovo darbuotojy saugos ir sveikatos komiteto, jei jis steigiamas, veikloje Esant poreikiui

3.2. Papildomai atlikti gaisrinés saugos paslaugas, dél kuriy Salys susitaria, tafiau, kurios néra laikomos darbuotojy
saugos ir sveikatos tarnybos funkcijomis:

Ivykdymo

ApraSymas S ey
prasy periodiSkumas

Pagal susidariusias

3.2.1.dalyvauti Valstybinés priesgaisrinés gelbéjimo tarnybos patikrinimuose faktines aplinkybes

Pagal susidariusias

3.2.2. konsultuoti rengiant atsakymus j surasytus jmonei reikalavimus faktines aplinkybes

3.2.3. konsultuoti parenkant gaisrinés saugos zenklus Esant poreikiui

Pasikeitus teisés

3.2.4.informuoti zodziu arba pageidaujant rastu, apie jmonei aktualius priimtus naujus gaisrinés -
aktams arba priémus

saugos teisés aktus ir jy pakeitimus

naujus
3.2.5. kontroliuoti ar laiku atlieckami instruktavimai gaisrinés saugos klausimais 1 kartg per 6 ménesius
3.2.6. sudaryti/atnaujinti jmonés darbuotojy, apmokyty gaisrinés saugos klausimais, sarasa (registra) 1 kartg per 6 ménesius
3.2.7. kontroliuoti ar darbuotojai laiku mokomi gaisrinés saugos klausimais 1 karta per 6 ménesius

3.3. Bendri jsipareigojimai, atsakomybé:

3.3.1. Uzsakovo nurodytam asmeniui (-ims) teikti pastebéjimus apie apsilankymo Uzsakovo jmonéje metu, pastebétus saugos ir
sveikatos, gaisrinés saugos reikalavimy pazeidimus.

3.3.2. Teikti paslaugas ne daugiau kaip 4 val. per ménesj, kurios apima:

3.3.2.1. $aliy sutarimu apsilankyti viename i§ 1.1.1. — 1.1.8. p. nurodyty adresy ne daugiau kaip 1 kartg per ménesj.

3.3.2.2. aplankyti nurodytus padalinius 1.1.2. — 1.1.8. p. per sutarties galiojimo terming po 1 karta.

3.3.2.3. nuotolinj paslaugos teikimo buida.

33.3. Sio priedo vykdymui skirti kvalifikuotus darbuotojy saugos ir sveikatos specialistus, vieng i§ jy paskiriant
koordinatoriumi.

3.3.4. Paslaugos yra teikiamos su UzZsakovo jmonés atstovu i§ anksto suderintomis Vykdytojo darbo valandomis.

3.3.5. Uzsakovas patvirtina, kad Vykdytojo paslaugy teikimo apimtis yra pakankama uztikrinti darbuotojy saugos ir sveikatos
dalies tarnybos funkcijy vykdyma.

3.3.6. Uz kity darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos funkcijy, nenurodyty Sio priedo 3.1.1. — 3.1.15. papunkciuose, vykdyma
atsako pats UZsakovas. Vykdytojas neatlicka darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos funkcijy imonés filialuose, atstovybése ar
kituose struktiiriniuose padaliniuose, ar darbo vietose, kurios yra ne Lietuvos Respublikos teritorijoje.

3.3.7.  Vykdytojas neatsako uz savo pareigy nevykdymga ar netinkama vykdyma, jeigu:

3.3.7.1. Uzsakovas nebendradarbiauja ar/ir nesuteikia rastu informacijos, kuri yra reikalinga tinkamam sutarties priedo vykdymui;
3.3.7.2. Uzsakovo patirtg zalg, kuri atsirado dél Uzsakovo, UzZsakovo darbuotojy ar su Uzsakovu susijusiy treiyjy asmeny kaltés;
3.3.7.3. Uzsakovo patirtg zala, jei Uzsakovas ilgiau kaip 30 kalendoriniy dieny neprane$a Vykdytojui apie netinkamg darbuotojy
saugos ir sveikatos specialisto darba;

3.3.7.4.Uzsakovas patiria Zala nepamokéjus ar ne laiku apmokeéjus uz bet kurias suteiktas Vykdytojo paslaugas;

3.3.7.5 kitaip yra pazeidgs §j Prieda;

3.3.7.6.Uzsakovui kyla Zala, dél to, kad Salys susitaré arba Vykdytojas nurodé darbuotojy saugos ir sveikatos darby plane ar kitaip
susitarus, atlikti darbus vélesne data, nei atsirado Zala.

3.3.8. Vykdytojas atlygina Uzsakovui atsiradusig zala dél Vykdytojo kaltés, bet ne daugiau kaip Vykdytojo apdrausta (profesinés
civilinés atsakomybés draudimu) suma vienam draudiminiam jvykiui.

4. UZsakovo jsipareigojimai:

4.1. Nedelsiant pranesti Vykdytojui apie imongje atlickamus patikrinimus ir jvykusius nelaimingus atsitikimus, incidentus,
profesinius susirgimus.

4.2. Informuoti Vykdytoja:

4.2.1. pries 14 (keturiolika) darbo dieny iki naujo jrenginio eksploatacijos pradzios, naujo technologinio proceso jsisavinimo ar
naujy zaliavy (medziagy) naudojima, tiekima, sandéliavima ir pan.;

4.2.2. pries 2 (dvi) darbo dienas priimant naujg darbuotojg ar dirbané¢iajam kei¢iant darbo salygas;

4.2.3. pries 14 (keturiolika) darbo dieny apie naujy darbo viety steigima, darbo reorganizavima;

4.2.4. pries 2 (dvi) darbo dienas apie darbuotojus sugriztanCius i§ atostogy vaikui prizidiréti, karinés tarnybos, laikino
nedarbingumo dél ligos, kuris truko ilgiau nei 60 (SeSiasdesimt) dieny;

4.2.5. per 5 (penkias) darbo dienas nuo §io priedo jsigaliojimo dienos apie visus turimus jrenginius, technologinius procesus,
zaliavy medZziagy naudojimg, sandéliavima.

4.3. Informuoti Vykdytoja per 30 (trisdesimt) kalendoriniy dieny apie netinkama darbuotojy saugos ir sveikatos specialisto darba.
Neinformavus per §j terming, laikoma, kad darbas atliktas tinkamai.
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4.4. Informuoti Vykdytojo darbuotojus apie esamus ir galimus rizikos veiksnius Uzsakovo jmonéje ir supazindinti su evakavimo
planais.

4.5. Informuoti Vykdytoja apie jmonéje paskirtus asmenis, jmonés darbuotojus, atsakingus uz pirmosios pagalbos suteikima,
gelbéjimo darby organizavima, darbuotojy evakavima galimy avarijy, stichiniy nelaimiy ar gaisry atvejais, ir apie gaisry gesinimo
bei evakavimo priemones.

4.6. Visi Uzsakovo praneSimai, reikalavimai turi biiti pateikti Vykdytojui rastu.

4.7. Netrukdyti Vykdytojui pagal galiojancius Lietuvos Respublikos teisés aktus vykdyti Siame priede numatyty Vykdytojo
isipareigojimy.

4.8. Naudoti tik teisés akty reikalavimams atitinkancias priemones, jrenginius.

4.9. Garantuoti, kad tretieji asmenys atliekantys darbus UZsakovo teritorijoje ar patalpose, ar dirbantys kitoje vietoje su Uzsakovo
darbuotojais, biity tinkamai instruktuoti ar kitaip informuoti apie darbuotojy sauga ir sveikata.

4.10. Paskirti atsakingg asmenj uz Sio priedo vykdymo prieZiiira ir prevenciniy priemoniy nelaimingiems atsitikimams darbe ir
profesinéms ligoms i§vengti jgyvendinima.

4.11.Paskirti atsakingg (-us) asmenj (-is), kuris (-ie) atliks darbuotojy instruktavima saugos ir sveikatos klausimais. Uzsakovas
atsako uz tinkamg instrukcijy parinkima, jy turinj, instruktavimo kokybe.

4.12. Paskirti darbdavio ir darbuotojy atstovus saugai ir sveikatai tirti nelaimingus atsitikimus.

4.13. Paskirti darbdavio ir darbuotojy atstovus saugai ir sveikatai dalyvauti tiriant profesines ligas.

4.14. Paskirti profesinés sveikatos specialista, jei ji butina skirti vadovaujantis teisés aktais.

4.15. Paskirti darbuotoja, pildyti asmens medicinines knygeles ar kitus dokumentus, reikalingus privalomiems profilaktiniams
darbuotojy sveikatos tikrinimams.

4.16. Uztikrinti laikinyjy darbuotojy saugg ir sveikatg ir vykdyti kitus jsipareigojimus §iy darbuotojy atzvilgiu pagal galiojanéius
teisés aktus ir sutartj, sudaryta su laikinojo jdarbinimo jmone.

4.17. Vykdyti kitus jsipareigojimus susijusius su Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos teisés akty reikalavimais,
kuriy neapima Siame Priede nustatyti Vykdytojo isipareigojimai.

5. Uzsakovas patvirtina, kad Vykdytojo darbuotojai, sieckdami uzfiksuoti pastebéta darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés
saugos nesilaikymo pazeidima, turi teis¢ daryti nuotraukas ar filmuoti. | foto ar video medziagg gali patekti Uzsakovo darbuotojai.
Uzsakovas patvirtina, kad dél nuotrauky darymo ar filmavimo, nebus pazeisti teisés aktai dél asmens duomeny ir Vykdytojo
darbuotojams kiekvieng kartg fiksuojant pazeidimag nereikés gauti Uzsakovo darbuotojy sutikimo ar leidimo.

6. Kaina:

6.1. Uz Vykdytojo atliktas paslaugas, Uzsakovas jsipareigoja sumokéti priede 1 F-DSST II nustatytomis salygomis, kurios yra
konfidencialios ir negali biiti atskleidZziamos tretiesiems asmenis be iSankstinio rastisko kitos Salies sutikimo, i§skyrus galiojanciy
Lietuvos Respublikos teisés akty numatytus atvejus.

7. Priedo galiojimas:
7.1. Priedas jsigalioja nuo 2025-01-15 ir galioja iki 2025-12-30.

8. Kitos salygos:

8.1. Salys, pasirasydamos §j prieda, patvirtina, kad $io priedo salygy turinys Salims yra suprantamas, aiskus ir atitinka Saliy
iSreiksta valig.

8.2. Priedas pasiraSytas 2 (dviem) egzemplioriais, turinciais vienoda juriding galia, po viena kiekvienai $aliai, i§skyrus, jei priedas
pasirasytas kvalifikuotais elektroniniais parasais.

Saliy rekvizitai ir parasai:

Vykdytojas UZsakovas
UAB ,,SDG* VSI Lietuvos agrariniy ir miSky moksly centras

Direktorius
Gintaras Brazauskas
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UZsakovas/imoné: V] Lietuvos agrariniy ir miSky moksly centras
Vykdytojas: UAB ,,SDG“

1. Priedo turinys:

1.1.

1 F-DSST II priedas

prie sutarties Nr. KA25/002
pasirasytos 2025-.......... SR
priedo pasiraSymo data

Uzsakovas jsipareigoja uz paslaugas, numatytas 1 F-DSST I priede, pasiraSytame 2025-......... e , moketi

Vykdytojui“diio atlygi per ménesj pridedant PVM, maksimali sutarties

suma 4200 EUR be PVM (keturi tikstanciai du Simtai eury, 00 ct.). Uz 1 F-DSST I priedo 3.1.10. p. numatyty funkcijy

vykdyma ir kitas paslaugas mokéti papildomai.
1.2.

Vykdytojo atlieckama paslauga uZ papildoma mokestj, iskaitant,
bet neapsiribojant:

Paslaugos mokéjimo salygos/ikainiai:

1.2.1. konsultuoja atliekant nelaimingy atsitikimy darbe, incidenty
tyrima, analizuoja aplinkybes ir priezastis

Nelaimingo atsitikimo pakeliui j/i§ darbo:
— lengvo QD pricedan PV

sunkaus — pridedant PVM
mirtino pridedant PVM
Nelaimingo atsitikimo darbe:
lengvo pridedant PVM
sunkaus pridedant PVM
mirtino pridedant PVM

Incidento - pridedant PVM

1.2.2. konsultuoja atliekant profesiniy ligy tyrima, analizuoja
profesiniy ligy aplinkybes ir priezastis

pagal atskirg Saliy suderinta bei pasiraSyta
sutarties prieda

1.2.3.identifikuoja, tiria ir nustato profesing rizika

pagal atskirg Saliy suderinta bei pasiraSyta
sutarties prieda

1.2.4.rengia kitus 1 F-DSST I priede nenurodytus jmonés darbuotojy
saugos ir sveikatos norminius teisés aktus (darbuotojy saugos ir
sveikatos instrukcijas ir pan.), pareiginius nuostatus, darbo tvarkos
taisykles, gaisrinés saugos instrukcijas, evakavimo planus ir kitus
jmonés dokumentus

pagal atskirg $aliy suderintg bei pasirasyta
sutarties prieda

1.2.5. atlieka personalo mokymus pagal formalias ir neformalias
mokymo programas

pagal atskirg Saliy suderinta bei pasiraSyta
sutarties prieda

1.2.6.rengia darbuotojy saugos ir sveikatos neformalias mokymy
programas bei atestavimo testus

pagal atskirg $aliy suderintg bei pasirasyta
sutarties prieda

1.2.7. atskiras objekto/padalinio/skyriaus lankymas ir/arba papildomas
Uzsakovo imonés/objekto/padalinio/skyriaus lankymas

vienkartinis apsilankymas @, pridedant
PVM

1.2.8. papildoma paslaugos teikimo valanda

1 valanda pridedant PVM

1.2.9. konsultuoja darbo teisés klausimais

pagal atskirg Saliy suderintg bei pasirasyta

sutarties prieda

1.3. MMA skai¢iuojamas pagal Lietuvos Respublikos vyriausybés nutarimg, galiojantj PVM sgskaitos faktliros i§raSymo

diena.

2. Sutarties priedo galiojimas:

2.1.

3. Kitos salygos:
3.1.
jei priedas pasiraSytas kvalifikuotais elektroniniais parasais.
Saliy rekvizitai ir paragai:

Sutarties priedas galioja pagal 1 F-DSST I priedo, pasiraSyto 2025-......... s , galiojimo terminus.

Priedas pasirasytas 2 (dviem) egzemplioriais, turinéiais vienodg juriding galig, po vieng kiekvienai $aliai, i§skyrus,

Vykdytojas UZsakovas
UAB ,,SDG* VSI Lietuvos agrariniy ir miSky moksly centras
Direktorius

Gintaras Brazauskas
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