SUTARTIS DL, INDIVIDUALIJJ SOCIALINIO DARBUOTOj0 KONSULTACLIy 1R
GRUPINIy UZSIEMIMY MoK yMo PASLAUG

2025-01-03, Silyte VP-4

Siluté{, vc?ikianti Pagal individyajjos veiklos paZymg toliau - Sociaina darbuotja),
sud.a.re_éla Sutartj dg] socialinio darbuotojo individua]iq, grupiniy konsultacijq ir grupiniy

1. SUTARTIES OBJEKTAS
L.1. Sutartimj Socialinis darbuotojas Isipareigoja teikti individualias, grupines  socialinio
darbuotojo konsultacijas pe; vesti grupiniys uzsiémimuys (toliau — Mokymaj), vykdant projekts
"'I.(ompleksine's paslaugos (KOPA)" Nr.O7-OO7-P-OOOI, 0 Mokymo paslaugy administratorjyg
ISipareigoja pagal sioje Sutartyje umatyty tvarkg sumoket; Socialinej darbuotojaj uz tinkamaj

2. PASLAUGU KAINA IR ATSISKAITYMO TVARKA

2.1, Mokymy kaina yra 25 Eur. (dvidesim¢ penki) uz individualias socialinio darbuotojo
konsultacijas ir 50 Eyr (penkiasdegimt eury) uz vieng darbo valanda grupiniy konsultacijq bei
grupiniy uzZsiémimy mokymg. Mokymo paslaugy administratorjys jsipareigoja sumokeéti mokymy
kaing Socialine; darbuotojai pasibaigus mokymo procesyj pagal faktines Socialinio darbuotojo
darbo valandas. Socialine darbuotoja isrago ir pateikia apmokéjimuj vieng bendra saskaitg —

3. LEKTORIAUS TEISES IR PAREIGOS

3.1. Socialine darbuotoja turi teise:

31.1 reikalauti, kad Mokymo paslaugy administratorjys nustatyta tvarka apmokéty uZ suteiktas

mokymo paslaugas;

3.2. Socialine darbuotoja turj pareigg:

3.2.1. teikti kokybiskas mokymo paslaugas, laikantis reglamentuojanéiq teisés akty.

3.2.2. savo veikloje laikytis gino 3aliy savanoriskumo, abipusés pagarbos, konﬁdencialumo,

nepriklausomumo iy nesaliskumo, bendradarbiavimo Ir s3Ziningumo principy;

32.3. paaiskéjus aplinkybéms, sudaran¢ioms pagrinda nusisalinti nyg mokymo Paslaugy teikimo,
°1 kuriy Socialine ¢ i i

aplinkybiy paaiskéjimo dienos; : i

3.2.4. tinkamai ir Jajky informuoti Mokymo paslaugy administratoriq apie Socialings darl?uptOJos
veiklos sustabdymg (pavyzdziui, laiking nedarbingumg d¢] ligos ir kt., kaj de'lv pateisinamy
priezas¢iy mokymo paslaugos nebus teikiamos), o taip pat apie aph'pkybes, sud.aranmas pagrl.ndq
sustabdyti Socialines darbuotojos veikla, kai yra itariamas ar kaltinamas nusikalstamos vejkos



5 SUTARTIES GALIOJIMAS
5.1. Sutartis Isigalioja nuo Jjos pasiragymo dienos,

5.2. Sutartis galioja ikj projekto "Kompleksings 1 5
_ ali Paslaugos (KOPA) NI.07-007-P-000 kd
Pabaigos, t.y. iki 2028-01-03, ooy

6.3.2. jeigu Mokymo paslaugy administratorjyg nustato, kad Socialine darbuotoja be pateisinamy
prle?aséiq netinkamai vykdo arba nevykdo bent vienos i§ Sutarties a2 papunktyje nustatyty

6.4. Sutartis nutraukiama be Ispéjimo, kaj:

6.4.1. paaiskéja, kad Socialiné darbuotoja Sgmoningai pateike Mokymo paslaugy administratorjyj
klaidingus duomenis apie save arba suteiktas (teikiamas) mokymo paslaugas, dé] ko nepagristai
buvo i¥moketas uZmokestis uz suteiktas paslaugas;

9. SUTARTIES PRIEDAL:

9.1. Individualios veiklos pazymos Nr. 1093168 kopija;
9.2. Ausros Petkutés asmens dokumento kopija;

Vaiko gerovés ir globos centras Socialiné darbuotoja Auira Petkute
Juridinio asmens kodas 305548441 Individualios veiklos pazymos N S B
Liepy g. 16, Silute
Tel. +370 631 81411

Elp. info@vgge.lt
Direktoré Aydren C

A.s. Nr.

Tel.+3704N

R
f-D il

= ;Z/
parasas

irglobos
centras




