Elektroninio dokumento nuorasas

STRATEGINIO VALDYMO MOKESCIO SUTARTIS S(GTC)-0244/24

UAB Gelezinkelio tiesimo centras, pagal Lietuvos Respublikos jstatymus jsteigta ir veikianti
uzdaroji akciné bendrové, juridinio asmens kodas 181628163, registruotos buveinés adresas
Trikampio g. 10, LT-25112 Lentvaris, Traky r. sav, atstovaujama bendrovés generalinio direktoriaus
Rolando Zabileviciaus, veikian&io pagal bendroveés jstatus (toliau — Klientas),

ir

AB ,Lietuvos gelezinkeliai“, pagal Lietuvos Respublikos jstatymus jsteigta ir veikianti akciné
bendroveé, juridinio asmens kodas 110053842, registruotos buveinés adresas Gelezinkelio g. 16,
LT-02100 Vilnius, atstovaujama generalinio direktoriaus Egidijaus Lazausko, veikian€io pagal
bendrovés jstatus, (toliau — teikéjas)

toliau kartu gali bati vadinamos Salimis, o kiekviena atskirai — Salimi,
atsizvelgdamos j tai, kad:

(A) teikéjo veiklos tikslas yra skaidrus ir efektyvus akcinés bendrovés ,Lietuvos gelezZinkeliai“
grupés jmoniy patronuojanciosios bendrovés funkcijy vykdymas, siekiant grupés jmoniy
ilgalaikés vertés augimo, racionalaus ir efektyvaus lésy, turto ir kity iStekliy panaudojimo,
naudos akcininkui ir akcininko turtiniy interesy uztikrinimo;

(B) aktyvaus patronavimo funkcija apima teikéjo vykdomag strateginj valdyma, kuris yra
suprantamas kaip patronuojancios bendrovés teikiamas integralus konsultacijy ir kity paslaugy
rinkinys, susijes su grupés jmoniy pagrindiniy tiksly siekimu bei veiklos funkcijy vykdymu,
siekiant uztikrinti Kliento veiklos testinumg ir pagerinti Kliento konkurencingumag, veiklos
efektyvumg bei veiklos rezultatus, investicinius, finansinius, kapitalo grgzos ir pelningumo
rodiklius (toliau — strateginis valdymas). Siuo at2vilgiu, strateginis valdymas atitinka jprastus
komercinéje praktikoje tiek Europos Sajungoje, tiek kitose Salyse patronuojanciy bendroviy
santykius su dukterinémis bendrovémis;

(C) Salys pripazjsta ir sutinka, kad Saliy lGkesgius ir S$ios Sutarties sudarymo tikslus atitinka tik
toks strateginis valdymas, kuris teikiamas kartu kaip vientisas strateginio valdymo kompleksas,
batinas uztikrinant jprastine Kliento Ukine veiklg kartu su akcinés bendrovés ,Lietuvos
geleZinkeliai“ grupés jmoniy tiksly siekimu;

(D) teikéjas turi zmogisSkuosius ir organizacinius isteklius, reikiamus akcinés bendrovés
.Lietuvos geleZinkeliai“ patronuojangiosios bendrovés funkcijy vykdymui ir grupés jmoniy
strateginiam valdymui;

(E) strateginis valdymas yra grindziamas teikéjo ir Kliento patronavimo santykiais bei Kliento
verslo Zinojimu;

(F) strateginis valdymas yra reikalingas Klientui ir yra pagrjstas Kliento poreikiu gauti nauda;
(G) Klientas teisés akty nustatyta tvarka atliko strateginio valdymo pirkimg ir Salys jvykdé visas
reikiamas proceduras Siai Sutarciai sudaryti;

sudare Sig strateginio valdymo mokescio sutartj (toliau — Sutartis).

1. SUTARTIES DALYKAS

1.1. Sia Sutartimi Salys susitaria dél strateginio valdymo teikimo tvarkos ir sglygy.

1.2. Sutarties galiojimo metu teikéjas teiks Klientui vientisg neatskiriamy konsultacijy ir kity susijusiy
paslaugy kompleksg, orientuotg j Kliento ir teikéjo grupés jmoniy veiklos strategijos jgyvendinima,
veiklos uZztikrinima, efektyvumo ir konkurencingumo didinima, veiklos ir iStekliy panaudojimo
optimizavima, investiciniy, finansiniy ir kapitalo grazos rodikliy pagerinimg, vieningy teikéjo grupés
jmoniy veiklos standarty diegima, strateginiy tiksly pasiekimag, vertés didinima ir akcininko sprendimy
jgyvendinimg (toliau — strateginio valdymo mokestis), o Klientas apmokés strateginio valdymo
mokestj Sutartyje nustatyta tvarka.

1.3. Strateginio valdymo mokestis apima strateginj valdyma Siose srityse — teisés ir valdysenos,
pirkimy, finansy, apskaitos, iZzdo, finansinio planavimo ir stebésenos, valdymo apskaitos, verslo
kontrolés, verslo atsparumo ir saugumo, vidaus audito, strategijos, verslo vystymo, veiklos
efektyvumo ir gerinimo, zmogiskyjy istekliy ir kultGros valdymo, technologijy vystymo, projekty



portfelio valdymo, turto valdymo, vieSosios, vidinés ir korporatyvinés komunikacijos, reputacijos
valdymo, socialinés atsakomybeés ir paramos skyrimo, riziky valdymo, strateginiy projekty valdymo.
Strateginis valdymas neapsiribos auks¢&iau iSvardintomis, bet apims ir kitas susijusias sritis, kurios,
atsizvelgiant j konkreCias aplinkybes, bus batinos siekiant pagerinti Kliento veiklos rezultatus,
investicinius, finansinius, kapitalo grgzos, veiklos efektyvumo, likvidumo ir pelningumo rodiklius bei
konkurencinguma. Esant poreikiui, Sutarties vykdymo metu Salys gali i§samiau detalizuoti $ioje
Sutartyje pateikiama strateginio valdymo apradyma, jj praplediant ar susiaurinant.

1.4. Teikéjo pagal Sig Sutartj teikiamas strateginis valdymas pagal savo pobadj negali bati laikomas
teisiSkai jpareigojantis ir privalomas teikéjo nurodymas Klientui priimti su Kliento Gkine veikla
susijusius sprendimus.

1.5. Siekiant iSvengti abejoniy, teikéjas patvirtina, kad j strateginio valdymo apimtj nepatenka teikéjo,
esancio Kliento akcininku, sprendimai ir veikla, skirta jgyvendinti iSskirtinai Kliento akcininko teises
ir pareigas, numatytas teisés aktuose, Kliento jstatuose ir kituose dokumentuose.

1.6. Sios Sutarties galiojimo laikotarpiu Klientas nejsipareigoja jsigyti tam tikros konkregios
strateginio valdymo apimties.

2. TEIKIMO SALYGOS

2.1. Teikéjas strateginj valdymg organizuoja ir teikia tiek savarankiskai, tiek Kliento pavedimu ar
uzsakymu, siekdamas uztikrinti, kad Kliento veikla atitikty ir baty vykdoma laikantis taikytiny teisés
akty, standarty ir taisykliy reikalavimy, gerosios praktikos pavyzdziy bei Kliento verslo interesy.
2.2. Kiek tai susije su Sioje Sutartyje numatytu strateginiu valdymu, teikéjas imsis reikiamy veiksmuy,
inicijuos Kliento sprendimy ar kity reikiamy dokumenty priémimg ir vykdymag, kai tai yra bdtina
jgyvendinant Kliento veiklg reglamentuojanciy teisés akty reikalavimus.

2.3. Teikéjas strateginj valdymg teiks ekonomiSkai bei efektyviai, optimaliomis sgnaudomis,
laikydamasis teisés akty reikalavimy, visuotiniai pripazjstamy etikos, profesiniy, vadybos ir
atsakomybés normy ir principy, teikejo nustatyty strateginio valdymo teikimo standarty.

2.4. Pagal Sig Sutartj strateginis valdymas teikiamas iSskirtinai Kliento naudai ir jo interesais, taciau
teikéjas nejsipareigoja strateginj valdymg teikti isimtinai Klientui. Sioje Sutartyje nurodytg strategin;
valdyma teikéjas teikia visoms teikéjo grupés jmonéms.

2.5. Sios Sutarties vykdymo tikslais, teikéjas turi teise pasitelkti treiuosius asmenis, kai yra batina
uztikrinti strateginio valdymo kokybe ar jo atlikimg laiku. Teikéjui strateginiam valdymui pasitelkiant
treCiuosius asmenis, visais atvejais teikéjas lieka atsakingas uz suteikto strateginio valdymo kokybe.
2.6. Priklausomai nuo strateginio valdymo pobidzio, jis gali bati teikiamas zodziu, rastu arba kitais
su Klientu suderintais budais.

2.7. Strateginis valdymas teikiamas lietuviy kalba, iSskyrus atvejus, kai dél Kliento poreikiy ar
teikiamo strateginio valdymo pobidzio, Salims sutarus, jos teikiamos kita kalba.

2.8. Strateginis valdymas jprastai teikiamas Kliento arba teiké&jo buveinés vietoje. Salims suderinus
poreikj, strateginis valdymas gali bti teikiamas ir kitoje Salims priimtinoje vietoje.

2.9. Teikéjas, jo darbuotojai ar paskirti atstovai, laikydamiesi Sutartyje nustatyty salygy ir
uztikrindami informacijos konfidencialumg, turi teise be papildomo atlygio naudotis Kliento
dokumentais, informacinémis sistemomis, registrais, duomeny bazéemis, kita informacija ir (ar)
intelektinés veiklos rezultatais, priklausanéiais ar skirtais Klientui, kiek tai yra reikalinga Sioje
Sutartyje numatyto strateginio valdymo teikimui.

2.10. Sia Sutartimi teikéjui, jo darbuotojams, atstovams ir Sutarties vykdymui pasitelktiems
asmenims, suteikiami jgaliojimai atstovauti Klientg ar veikti jo vardu, o taip pat — perjgalioti, kai tai
yra reikalinga teikéjui vykdant strateginj valdyma ar Sios Sutarties vykdymo tikslais. Esant poreikiui,
Klientas priims sprendimus bei suteiks reikiamus individualius jgaliojimus arba Salys sudarys atskirg
sutartj, kurioje aptars ar detalizuos teikéjui suteikiamy jgaliojimy apimtis.

2.11. Klientas bet kuriuo metu gali kontroliuoti ir tikrinti teikiamo strateginio valdymo kokybe,
reikalauti pateikti informacijg ir paaiSkinimus dél teikiamo strateginio valdymo.

2.12. Jei Sutartyje numatytas strateginis valdymas yra suteiktas netinkamai (suteiktas nesilaikant
Lietuvos Respublikos teisés aktuose, Sutartyje nustatyty salygy ir/arba teikéjo nustatyty strateginio
valdymo teikimo standarty) dél teikéjo kaltés, teikéjas jsipareigoja neatlygintinai ir nedelsiant istaisyti
klaidas ir suteikti strateginj valdyma tinkamai.



2.13. Gaves informacijg apie nekokybiSkai suteiktg strateginj valdyma, teikéjas jsipareigoja atlikti
suteikto strateginio valdymo analize ir per 7 (septynias) kalendorines dienas pateikti Klientui
atsakymg dél strateginio valdymo suteikimo kokybés.

3. KLIENTO TEISES IR PAREIGOS

3.1. Klientas jsipareigoja:

3.1.1. tinkamai ir sgziningai vykdyti Sutartj, mokéti uz tinkamai suteiktg strateginj valdymg Sioje
Sutartyje nustatyta tvarka ir terminais;

3.1.2. laiku informuoti teikéjg apie jvykius, susijusius su Kliento veikla, jos pokyciais, esminiais
jvykiais ar pan., jeigu minéti jvykiai daro ar gali daryti jtakg strateginiam valdymui, jo apim¢iai ir/ar
atlikimo terminams;

3.1.3. bendradarbiauti su teikéju, teikiant Sutarties vykdymui pagrjstai reikalingg informacijg ir
dokumentus, esant batinumui — teikti paaiskinimus teikéjui rastu;

3.1.4. teikéjui ir jo skirtiems atstovams suteikti visg strateginio valdymo teikimui reikalinga
informacija, zZinias ir, uztikrinant Kliento konfidencialios informacijos apsauga, atskleisti Kliento verslo
informacijg tiek, kiek tai reikalinga tinkamam ir kokybiSkam strateginiam valdymui;

3.1.5. supazindinti teikéjg su Kliento vidaus teisés aktais, standartais ir proceddromis bei jy
pakeitimais, kurios yra svarbios strateginio valdymo teikimui ir (arba) nustato Saliy teises ir pareigas,
neaptartas Sutartyje.

3.2. Klientas turi teise:

3.2.1. gauti paaiSkinimus i$ teikéjo j jam iSkilusius, su strateginiu valdymu susijusius klausimus;
3.2.2. teikti pretenzijas teikéjui dél strateginio valdymo kokybés ir reikalauti pasSalinti/iStaisyti
strateginio valdymo trakumus;

3.2.3. strateginio valdymo teikimo metu, motyvuoto praSymo pagrindu, reikalauti teikéjo darbuotojo/
teikéjo pareigas vykdanc€io asmens pakeitimo, jei mano, kad Sis asmuo néra stropus ar netinkamai
vykdo pareigas.

4. TEIKEJO TEISES IR PAREIGOS

4.1. Teikéjas jsipareigoja:

4.1.1. teikti strateginj valdymg laikantis Sioje Sutartyje nustatytos tvarkos ir sglygy bei tokiu badu,
kuris labiausiai atitikty Kliento poreikius ir teisétus interesus, gerajg praktikg, visuotinai pripazjstamus
profesinius standartus bei teisés akty reikalavimus;

4.1.2. teikiant strateginj valdyma, dirbti trumpiausiais jmanomais terminais, kokybiskai, optimaliomis
sgnaudomis, efektyviai bei sgziningai, kaip tai daryty rdpestingas Seimininkas, vengti interesy
konflikto;

4.1.3. uztikrinti, kad viso Sutarties galiojimo laikotarpiu, teikiant strateginj valdyma bty pasitelkta ir
skiriama pakankamai zmogiskujy ir kity reikalingy resursy;

4.1.4. uztikrinti, kad strateginj valdyma Klientui teikty asmenys, turintys strateginio valdymo teikimui
reikalingg kompetencijg, kvalifikacijg ir patirtj, taip pat leidimus, licencijas, atestatus ar kitus
dokumentus, leidziancius vykdyti veiklg, jei teisés aktai to reikalauja;

4.1.5. nedelsiant rastu informuoti Klienta, jei teikéjo (jo atstovy, darbuotojy, tkio subjekty grupés
dalyviy, subteikéjy) teisé teikti strateginj valdymg tampa apribota teisés aktuose nustatytais
pagrindais;

4.1.6. nedelsiant rastu informuoti Klientg apie bet kurias aplinkybes, kurios trukdo ar gali sutrukdyti
teikéjui suteikti strateginj valdymag Sutartyje nustatyta tvarka;

4.1.7. atsizvelgti j Sutarties vykdymo metu Kliento pateiktas pastabas, papildomg informacija, jei jos
bus teikiamos;

4.1.8. uztikrinti i$ Kliento Sutarties vykdymo metu gautos ir su Sutarties vykdymu susijusios
informacijos konfidencialumg ir apsaugg. Pasibaigus strateginio valdymo suteikimo terminui, Klientui
paprasius rastu, grazinti visus i$ Kliento gautus, Sutarciai vykdyti reikalingus dokumentus;

4.1.9. Kliento pradymu, susitikti su Kliento atstovais aptarti Sutarties vykdymo;

4.1.10. Suderinus su Klientu skirti asmenis, atsakingus uz konkrecias veiklos sritis.

4.2. teikéjas turi teise:

4.2.1. be papildomo atlygio naudotis Kliento dokumentais, informacineémis sistemomis, registrais,
duomeny bazémis, kita informacija ir (ar) intelektinés veiklos rezultatais, priklausandiais ar skirtais
Klientui, kiek tai yra reikalinga Sioje Sutartyje numatyty strateginj valdyma teikimui;



4.2.2. gauti i$ Kliento paaiskinimus ar kitg informacijg, reikalinga Sios Sutarties vykdymui.

5. TEIKEJO TEISE PASITELKTI TRECIUOSIUS ASMENIS

5.1. Bet kokie fiziniai ar juridiniai asmenys, kuriuos teikéjas pasitelkia Sios Sutarties vykdymui,
neatsizvelgiant j tai, kokie teisiniai rySiai sieja Siuos asmenis su teikéju, yra laikomi teikéjo agentais.
Siy asmeny veiksmai vykdant Sutartj teikéjui sukelia tokias padias pasekmes, kaip jo paties
veiksmai.

5.2. Uz treCiyjy asmeny, pasitelkty vykdyti Sig Sutartj, suteikiamy paslaugy kokybe Klientui atsako
teikéjas. Teikéjas visada bus atsakingas prie§ Klientg uz Sutarties vykdyma, jskaitant treciyjy
asmeny, pasitelkty vykdant Sutartj, veiksmus ir neveikimg bei padarytg Zala.

5.3. Klientas neturi jokiy sutartiniy santykiy su teikéjo pasitelktais treCiaisiais asmenimis.

5.4. Teikéjas neturi teisés pasitelkti Sios Sutarties vykdymui Kliento darbuotojy darbo sutarciy
pagrindu ar kitokiu badu, jei tai néra rastu suderinta su Klientu.

5.5. Teikéjas neturi teisés pasitelkti Sios Sutarties vykdymui Kliento auditoriy, pataréjy, konsultanty,
atstovy, brokeriy ar kity nepriklausomy specialisty, kuriems dél to kilty interesy konfliktas, bty
pazeistos tokiy specialisty profesinés etikos normos arba gerosios verslo praktikos standartai.

6. SUTARTIES KAINA, KAINODAROS TAISYKLES IR ATSISKAITYMO SALYGOS

6.1. Sutarciai taikoma fiksuoto jkainio su perzidra ir Sutarties vykdymo islaidy atlyginimo kainodara.
6.2. Maksimali Sutarties kaina (verté) lygi 1.500.000,00 EUR (vienas milijonas penki Simtai eury 00
ct) nejskaitant PVM, 21 proc. PVM suma 315.000,00 EUR (trys Simtai penkiolika ttikstanciy eury 00
ct.), suma su PVM -1.815.000,00 EUR (vienas milijonas astuoni Simtai penkiolika tikstanciy eury
00 ct). Klientas moka teikéjui uz faktiSkai suteiktg strateginj valdyma ketvir€io mokestj (zodziais)
EUR, nejskaitant PVM, kuris apskai€iuojamas ir Kliento sumokamas Sutartyje nustatyta tvarka.

6.3. Klientas atsiskaito su teikéju uz faktiSkai suteiktg strateginj valdymg sumokédamas strateginio
valdymo mokestj, apskaiciuotg Sios Sutarties 6.5 - 6.8 punktuose nustatyta tvarka.

6.4. Jei kitaip nenumatyta Sioje Sutartyje, teikéjo mokeéjimai Sutarties vykdymui pasitelktiems
tretiesiems asmenims (uz nekilnojamojo turto registro duomeny teikima, gyventojy registro duomeny
teikimag, juridiniy asmeny registro duomeny teikimg, notary, konsultanty, eksperty, specialisty,
antstoliy ir kitas tre€iy asmeny ir pan., rinkliavos ir mokesciai uz treciyjy asmeny, valstybés ar
savivaldos institucijy teikiamas , kurios yra neatsiejamos nuo strateginio valdymo teikimo arba yra
bdtinos siekiant suteikti strateginj valdymg ) néra jtraukti | Kliento mokamg strateginio valdymo
mokestj. Tretiesiems asmenims teikéjo faktiSkai sumokéti mokesciai (iSlaidos) yra apskaiciuojami
papildomai prie strateginio valdymo mokesc€io ir Klientas juos sumoka Sutartyje nustatyta tvarka.
Sios iSlaidos néra apmokestinamos teikéjo pelno marza. Jei objektyviai jmanoma, $ias i$laidas
tretiesiems asmenims planuoja Klientas, numatydamas jas savo biudzZete. Teikéjas, esant Kliento
poreikiui, pateikia reikiamus duomenis tokiy iSlaidy planavimui.

6.5. Strateginio valdymo mokestis yra apskaicCiuojamas laikantis teikéjo patvirtintos AB ,Lietuvos
gelezinkeliai“ grupés jmoniy kainodaros metodikos principy (toliau — Metodika).

6.6. Jei Metodikoje ar Sioje Sutartyje néra nustatoma kitaip, apskaiciuojant Kliento mokéting
strateginio valdymo mokestj, strateginio valdymo mokestis apskaiciuojamas taikant Siuos principus
bei priskiriant Sias teikéjo iSlaidas:

6.6.1. tiesioginés islaidos — jskaitant strateginj valdymg teikianCiy teikéjo darbuotojy darbo atlygio
iSlaidas, socialinio draudimo jmokas, tiesiogines darbo priemoniy, darbo viety iSlaidas bei kitas
iSmokas, tiesiogiai susijusias su teikiamu strateginiu valdymu. Tiesioginés iSlaidos apskaic¢iuojamos
jvertinant darbuotojy laiko dalj skirtg strateginio valdymo paslaugoms Klientui teikti;

6.6.2. netiesioginés iSlaidos — jskaitant nuoma, licencinius mokescius, administracines islaidas ir t.t.
Sios i8laidos priskiriamos Klientui teikiamy strateginj valdymg kasty bazei pagal apskaigiuoty
tiesioginiy islaidy svorj arba kitg tinkamg kriterijy;

6.6.3. antkainis — strateginio valdymo mokesciui bus taikomas rinkos sglygas atitinkantis antkainis,
taikomas remiantis rinkoje taikomu antkainiu paslaugoms, savo esme atitinkanCioms strateginj
valdyma. Teikéjas antkainio dydj kiekvienais Sutarties galiojimo metais nustatys vienasalidkai,
atlikes rinkos tyrimg ir jvertines Sioms paslaugoms rinkoje taikomg antkainj;

6.6.4. kitos iSlaidos, kurias pagal Sios Sutarties ar teikéjo patvirtintos Metodikos nuostatas,
priskirtinos strateginio valdymo mokesciui;



6.6.5. mokesciai — prie apskaic€iuoto strateginio valdymo mokescio bus pridedamas pridétines vertés
ir kiti pagal teisés aktus taikytini mokesciai, apskaiCiuoti ir mokami Lietuvoje galiojanciy jstatymy
nustatyta tvarka pagal PVM sgskaitos fakttros iSraSymo dieng galiojant; tarifg. Pasikeitus taikytiny
mokesc¢iy tarifui, mokesc&iai mokami pagal jstatymo nustatytg tarifg be atskiro Sutarties pakeitimo.
6.7. Visi atsiskaitymai pagal Sig Sutartj atliekami eurais.

6.8. Uz suteiktg strateginj valdymag Klientas mokés kiekvieng meénesj, per 45 (keturiasdeSimt
penkias) kalendorines dienas nuo iSradytos teikéjo PVM sgskaitos faktiros gavimo dienos. PVM
sgskaita faktlra uz strateginio valdymo mokestj bus iSraSoma tokia tvarka:

6.8.1. teikéjas, pasibaigus ménesiui, iki 15 (penkioliktos) sekanio ménesio kalendorinés dienos
iSraso Klientui PVM saskaitg faktlrg uz praéjusj kalendorinj ménesj suteiktg strateginj valdyma;
6.8.2. teikéjas kartu su PVM saskaita faktlra pateikia Klientui informacijg (ataskaita) apie faktiskai
suteiktg strateginio valdymo apimt;.

6.9. Klientas, priimdamas per SABIS sistemg pateiktg PVM sgskaitg faktiirg, iSrasytg Sioje Sutartyje
nustatyta tvarka, pripaZjsta ir patvirtina, kad strateginis valdymas buvo faktiSkai suteiktas ir atskiras
priémimo-perdavimo aktas dél strateginio valdymo tarp Saliy nebus pasiraSomas.

6.10. Per teikéjo nustatytg terming, kuris negali bati trumpesnis nei 5 (penkios) darbo dienos nuo
PVM sgskaitos faktiros gavimo dienos, Klientas apmokés Sioje Sutartyje nustatyta tvarka
apskaiciuotas teikejo faktines iSlaidas tretiesiems asmenims.

6.11. Atsiskaitymai pagal $ig Sutartj vykdomi pavedimu j teikéjo saskaitg bank<jjj G

7. INTELEKTINE NUOSAVYBE

7.1. Visi Sios Sutarties rezultatai ir su jais susijusios teisés, jgytos vykdant Sutartj, jskaitant
intelektinés nuosavybés teises, iSskyrus asmenines neturtines teises j intelektinés veiklos rezultatus,
yra teikéjo nuosavybé.

7.2. Si Sutartis kartu yra ir Saliy licencinis susitarimas, kuriuo teikéjas suteikia Klientui neterminuota,
neperleidZziama, neiSimting licencijg naudoti teikéjo intelektinés nuosavybés objektus, sukurtus
teikiant strateginj valdyma ar vykdant Sig Sutart;.

7.3. Bet kokie su Sutartimi susije ar Sutarties vykdymo metu Kliento perduoti dokumentai, i§skyrus
pacig Sutartj, yra Kliento nuosavybe ir, teikéjui baigus vykdyti Sutartyje numatytus jsipareigojimus,
Kliento reikalavimu turi bati graZinti (kartu su visomis jy kopijomis) Klientui.

7.4. Vykdydamos Sutartj, Salys jsipareigoja apsaugoti viena kitg nuo bet kokiy trediujy asmeny
reikalavimy ar pretenzijy, galingiy atsirasti vienai i$ Saliy pazeidziant trediyjy asmeny intelektinés
nuosavybeés teises.

7.5. Salys nedelsiant informuos viena kitg apie gautg ieskinj ar bet koki kitg reikalavima dél bet kokios
su Sutartimi susijusios intelektinés nuosavybés teisés pazeidimo ar jtariamo pazeidimo.

8. KONFIDENCIALUMAS

8.1. Salys susitaria laikyti $ig Sutartj, i$skyrus Sutarties sudarymo faktg, ir visg Sutarties pagrindu
viena kitai perduodamg informacijg paslaptyje neterminuotai, neatsizvelgiant j tai, ar ta informacija
pateikiama ZodZiu ar rastu. Salys susitaria neatskleisti konfidencialios informacijos jokiai treciai $aliai
be iSankstinio rastisko jg pateikusios Salies sutikimo, o taip pat nenaudoti konfidencialios
informacijos asmeniniams ar treciyjy asmeny poreikiams, iSskyrus atvejus, kai tokia informacija turi
bati atskleista Lietuvos Respublikos teisés akty nustatytais atvejais.

8.2. Visa Saliy informacija, suteikta viena kitai vykdant $ig Sutartj, yra laikoma konfidencialia, nebent
Salis, pateikusi informacija, nurodys, kad tam tikra pateikta informacija néra konfidenciali.

8.3. Asmuo, kuriam Salis atskleidZia konfidencialig informacijg, turi prisiimti konfidencialumo
jsipareigojimus ir naudoti tokig informacijg tik tam tikslui, kuriam ji buvo suteikta. Sio skyriaus
nuostatos netaikomos informacijai, kuri yra ar tampa prieinama vieSai arba gauta atskleidus ar turi
biti atskleista pagal teisés akty reikalavimus. Salis, pazeidusi $ioje Sutartyje numatytus
jsipareigojimus — saugoti konfidencialig informacijg ir jos neatskleisti, privalo atlyginti kitai Saliai $ios
Sutarties pazeidimu padarytus nuostolius bei imtis visy protingy veiksmy, kad per trumpiausig
laikotarpj iStaisyty tokio atskleidimo pasekmes.

8.4. Salys zino, sutinka ir jsipareigoja neskleisti, negarsinti, neperduoti tretiesiems asmenims
konfidencialios informacijos, ia informacija naudotis tik Sutarties jvykdymo tikslui, o pasibaigus



Sutarties galiojimui ar Sutartj nutraukus, kitai Saliai paprasius, graZinti konfidencialig informacijg kitai
Saliai ar pateiktg informacijg sunaikinti.

8.5. Sioje Sutartyje nustatyti Saliy konfidencialumo jsipareigojimai galioja neterminuotai.

8.6. Salis, pazeidusi Sutartyje numatytg konfidencialumo pareiga, jsipareigoja pagal pagrjstg kitos
Salies reikalavimag sumokéti 3 000,00 EUR (trijy tikstanciy eury 00 ct) baudg ir atlyginti visus kitos
Salies patirtus tiesioginius nuostolius, kiek jy nepadengia numatyta bauda.

9. SUTARTIES GALIOJIMAS, KEITIMAS IR NUTRAUKIMAS

9.1. Si Sutartis jsigalioja jos pasiraSymo dieng ir galioja 36 (trisdeSimt $e$is) ménesius nuo
pasiraS8ymo dienos.

9.2. Sutartis gali bati keiiama raytiniu Saliy sutarimu.

9.3. Sutartis gali bdti nutraukiama tik iSimtiniais atvejais, kai jos vykdymas tampa nebejmanomas
arba i§ esmés neatitinka Saliy verslo interesy ar Saliy veiklg reglamentuojandiy teisés akty
reikalavimy. Siuo pagrindu Sutartis nutraukiama radytiniu Saliy sutarimu, per 30 (trisde$imt)
kalendoriniy dieny nuo auk&ciau nurodyty aplinkybiy paaiskéjimo momento.

9.4. Sutartis iSlieka galioti Kliento teisiy ir pareigy perémeéjams, jei jvyksta visiSkas ar dalinis Kliento
teisiy ir pareigy perleidimas arba Kliento verslo ar jo dalies perleidimas tre€iajam asmeniui.

10. SALIY ATSAKOMYBE

10.1. Uz savo sutartiniy jsipareigojimy nevykdyma ir/ar netinkama vykdyma Salys atsako $ioje
Sutartyje ir teisés aktuose nustatyta tvarka.

10.2. Kiekviena Salis jstatymy nustatyta tvarka atsako kitai Saliai uz nuostolius, tokios Salies patirtus
dél Sioje Sutartyje numatyty kitos Salies jsipareigojimy pazeidimo.

10.3. Nepaisant $ios Sutarties nuostaty, Salys savarankiskai priima verslo sprendimus ir jokia $ios
Sutarties nuostata negali bati suprantama ir aiSkinama kaip jpareigojanti Salj ar jos valdymo organus
priimti verslo sprendimus Sios Sutarties ar Sutarties vykdymo metu suteikto strateginio valdymo
pagrindu. Kliento verslo sprendimai, kuriuos jis priima atsizvelgdamas | teikéjo suteiktg strateginj
valdyma, iSlieka savarankiSkais Kliento, jo valdymo bei priezidros organy, vadovybés, darbuotojy ar
kity specialisty sprendimais.

10.4. Teikéjo atsakomybé yra ribojama teikéjo pagal Sig Sutartj gautiny Kliento mokejimy suma.
10.5. Klientas, nesant apmokéjimo sulaikymo pagrindy, nesumokéjes teikéjui uz suteiktas per
Sutartyje nurodytg bei teikéjo papildomai suteiktg terming, teikéjui pareikalavus moka 0,05 procento
dydzio delspinigius nuo laiku nesumokétos sumos uz kiekvieng uzdelstg diena.

10.6. Salys susitaria, kad nuostoliy atlyginimas ir/ar netesyby sumokéjimas neatleidzia Salies nuo
Sutarties nuostaty tinkamo vykdymo.

11. FORCE MAJEURE

11.1. Salis atleidziama nuo civilinés atsakomybés, jei ji jrodo, kad Sutartis nejvykdyta dél aplinkybiy,
kuriy ji negaléjo kontroliuoti bei protingai numatyti Sutarties sudarymo metu, ir kad negaléjo uzkirsti
kelio $iy aplinkybiy ar jy pasekmiy atsiradimui (nenugalimos jégos aplinkybés). Salys nenugalimos
jégos (force majeure) aplinkybes supranta taip, kaip jas reglamentuoja Lietuvos Respublikos civilinio
kodekso 6.212 straipsnis ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1996 m. liepos 15 d. nutarimu Nr.
840 patvirtintos “Atleidimo nuo atsakomybés, esant nenugalimos jégos (force majeure) aplinkybéms,
taisyklés” tiek, kiek jos nepriestarauja Lietuvos Respublikos Civiliniam kodeksui. Apie Siy aplinkybiy
atsiradimg Salis kitg Salj privalo informuoti per 3 (tris) darbo dienas nuo suzinojimo (arba turéjimo
suzinoti) apie jy atsiradimg. Saliy jsipareigojimy vykdymas atidedamas nenugalimos jégos
aplinkybiy egzistavimo laikotarpiui.

11.2. Salis prasanti jg atleisti nuo atsakomybés, privalo pranesti kitai Saliai rastu apie nenugalimos
jégos aplinkybes nedelsiant, bet ne véliau kaip per 3 (tris) darbo dienas nuo tokiy aplinkybiy
atsiradimo ar paaiskejimo, pateikdama jrodymus, kad ji émési visy pagrjsty atsargumo priemoniy ir
déjo visas pastangas, kad sumazinty iSlaidas ar neigiamas pasekmes, o taip pat pranesti galimg
jsipareigojimy jvykdymo terming. PraneSimo taip pat reikalaujama, kai iSnyksta jsipareigojimy
nevykdymo pagrindas.

11.3. Pagrindas atleisti Salj nuo atsakomybés atsiranda nuo nenugalimos jégos aplinkybiy
atsiradimo momento arba, jeigu laiku nebuvo pateiktas pranedimas, nuo pranedimo pateikimo



momento. Jeigu Salis laiku nei$siuncia pranesimo arba neinformuoja, ji privalo kompensuoti kitai
Saliai zalg, kurig Si patyré dél laiku nepateikto praneSimo arba dél to, kad nebuvo jokio pranesimo.

12. SALIY PATVIRTINIMAI IR GARANTIJOS

12.1. Kiekviena i$ Saliy pareiskia ir garantuoja kitai Saliai, kad:

12.1.1. Salis atliko visus teisinius veiksmus, batinus, kad Sutartis bity tinkamai sudaryta ir galioty;
12.1.2. sudarydamos Sutartj, Salys nevirsija savo kompetencijos ir nepazeidzia jg saistanéiy teisés
akty, taisykliy, statuty, teismo sprendimuy, jstaty, nuostaty, potvarkiy, jsipareigojimy ir susitarimy;
12.1.3. Salies atstovai, pasirase $ig Sutartj, yra Salies tinkamai jgalioti jg pasirasyti;

12.1.4. Salims néra zinoma apie jokius basimus teisinés aplinkos pasikeitimus, kurie gali turéti jtakos
Saliy jsipareigojimy pagal $ig Sutartj vykdymui.

13. PRANESIMAI

13.1. Visi Saliy pagal Sutartj siunéiami pranesimai ir kita korespondencija bus teikiami registruotu
pastu arba el. pastu, iSskyrus atvejus, kai Sutartyje numatyta kitaip.

13.2. Kiekviena Salis privalo per 5 (penkias) darbo dienas pranesti kitai Saliai apie Sutartyje nurodyty
adreso, rekvizity, kontaktiniy asmeny pasikeitima. Iki informavimo apie adreso pasikeitima, visi Sioje
Sutartyje nurodytu adresu i8siysti praneSimai ir kita korespondencija laikomi jteiktais tinkamai.

14. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

14.1. Jeigu kuri nors Sios Sutarties nuostata pagal taikomus jstatymus ar kitus teisés aktus bus
laikoma arba taps negaliojanti, likusios jos nuostatos ir toliau galios, jei Sutartis be Sios nuostatos
nepraras prasmeés, kurig Salys jg sudarydamos noréjo suteikti. Jeigu kuri nors $ios Sutarties
nuostata ar jos dalis yra arba taps negaliojanti ir Saliy nejpareigojanti, Salys gera valia jg aptars ir
pataisys arba pakeis kita formuluote, kuo tiksliau atspindingia Saliy ketinimus.

14.2. Si Sutartis sudaryta ir jai taikoma Lietuvos Respublikos teisé.

14.3. Visi Saliy tarpusavio ginéai dél Sios Sutarties aigkinimo ir vykdymo sprendziami derybomis.
Nepavykus gin€o i8spresti derybomis per 30 (trisdeSimt) kalendoriniy dieny, jis sprendziamas
kompetentingame Lietuvos Respublikos teisme.

14.4. Sutartis sudaryta dviem egzemplioriais lietuviy kalba, kuriy kiekvienas turi vienodg teisine galia.
Kiekviena Salis gauna po vieng originaly Sutarties egzemplioriy.

14.5. Salys pareigké, kad Sutartis sudaryta jy laisva valia, nenaudojant spaudimo, dél kurio Salys
bty priverstos sudaryti Sig Sutartj, taip pat pareiské, kad Sutartis sudaryta vadovaujantis
sgziningumo, teisingumo, protingumo principais, apie visas Sios Sutarties sudarymo aplinkybes
Salys Zino.

15. SALIY ATSTOVY REKVIZITAI IR PARASAI

Klientas Teikéjas

UAB ,,Gelezinkelio tiesimo centras* AB ,Lietuvos gelezinkeliai“
Buveinés adresas: Trikampio g. 10, LT-25112 Buveinés adresas: Gelezinkelio g. 16,
Lentvaris, Traky r. sav. 02100 Vilnius

Juridinio asmens kodas 181628163 Juridinio asmens kodas 110053842
PVM mokétojo kodas LT816281610 PVM mokétojo kodas LT100538411
Tel. Nr. +370 655 37023 Tel. Nr. +370 52692038
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