MOKYMO PASLAUGU PIRKIMO - PARDAVIMO SUTARTIS
Vilnius

V31 Europos socialinio fondo agentiira, jmonés kodas 192050725, atstovaujama direktorés Linos
Nevinskienés, veikian¢ios pagal jstaigos jstatus, (toliau — Perkancioji organizacija), ir VI Verslo ir
svetingumo profesinés karjeros centras, jmonés kodas 305239644, atstovaujama direktoriaus
Sauliaus Zybarto, veikian¢io pagal jstatus, (toliau — Paslaugy teikéjas), toliau kartu vadinami
LSalimis* arba atskirai ,,Salimi®, atsizvelgdami j 2024 m. rugséjo 3 d. paskelbto pirkimo
»Individualios priezitiros darbuotojy mokymy paslaugos® (CVP IS Nr. 736640, naujojo CVP IS Nr.
250599 (toliau — Pirkimas)) rezultatus ir vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy
jstatymu, sudaré $ig sutartj (toliau — Sutartis) ir susitaré dél zemiau pateikty sglygy.

1. SUTARTIES OBJEKTAS

1.1. Sutarties objektas — individualios prieziuros darbuotojy mokymuy, kuriy trukmé ne mazesné
nei 160 akademiniy valandy, numatyty Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatymo 21
straipsnio 10 dalies 2 punkte (iki 2024-06-30 galiojancioje redakcijoje — 19 straipsnio 6' dalies 2
punkte), paslaugos (toliau — Paslaugos) pagal Techninéje specifikacijoje (Sutarties priedas Nr. 1)
nurodytas salygas.

2. PASLAUGU APIMIS IR KAINA

2.1. Pradiné Sutarties verté (bendra (maksimali) Sutarties kaina) yra 1 290 400,00 Eur (vienas
milijonas du Simtai devyniasdeSimt tiikstanciai keturi §imtai eury ir 00 cnt). PVM sudaro 00 Eur
(nulis eury), vadovaujantis technines specifikacijos 2.9. punktu.

2.2. Sutartyje nustatyta fiksuoto jkainio su perzitira kainodara.

2.3. Paslaugy jkainiai nurodyti lenteléje:

Preliminarus Ikainis
. o . . EUR be | Kaina Eur
Eil. Nr. Pirkimo objektas dalyj{u; PUMuz1l | be PVM
skaiCius .
dalyvij
I 2 3 4 6
1. Ne trumpesnes kaip 160 akademiniy 920 820,00 | 754 400,00

valandy  trukmés  individualios
prieziiiros  darbuotojy  mokymy
paslaugos. Mokymai, skirti paslaugy
gavéjo darbuotojams darbui  su
asmenimis su negalia, arba mokymai
pagal universalias programas A
regione (I1I pirkimo dalis).




2. Ne trumpesnés kaip 160 akademiniy 800 670,00 | 536 000,00
valandy  trukmés  individualios
priezitiros  darbuotojy  mokymy
paslaugos. Mokymai, skirti paslaugy
gavéjo darbuotojams darbui su
senyvo amziaus asmenimis, arba

mokymai pagal universalias
programas A regione (V pirkimo
dalis).

2.4. ] Sutarties 2.1 punkto lentelé¢je nurodytus jkainius jskaityti visi mokesciai ir visos Paslaugy
teikéjo patirtos ir (ar) galimos patirti tiesioginés ir netiesioginés iSlaidos ir mokesciai, susije su
tinkamu paslaugy teikimu Perkanciajai organizacijai.

2.5. Sutarties jkainis be PVM, nustatytas Paslaugy teikéjo pasitilyme ir Sutarties 2.1 punkte yra
galutinis ir nesikeicia per visg Sutarties galiojimo laikotarpj, i§skyrus:

2.5.1. Jeigu Sutarties vykdymo metu pasikei¢ia PVM mokéejima reglamentuojantys teisés aktai,
darantys tiesiogine jtaka Paslaugy teikéjo teikiamy Paslaugy Sutartyje nurodytiems jkainiams,
Sutartyje nurodyti Paslaugy jkainiai perskai¢iuojami juos didinant arba mazinant. Perskai¢iavimas
iforminamas Sutarties pakeitimu, kuris tampa neatskiriama Sutarties dalimi. Perskai¢iuoti kaina
taikomi uz ta Paslaugy dalj, uz kurig saskaita — faktiira iSraSoma galiojant naujam PVM. Jeigu
Paslaugy jkainiy perskaiciavimg dél pasikeitusio (padidéjusio ar sumazéjusio) PVM inicijuoja
Paslaugy teikéjas, jis turi rasStu kreiptis ] Perkancigja organizacija ir pateikti konkrecius
skaiCiavimus dél pasikeitusio PVM jtakos Paslaugy jkainiams. Perkancioji organizacija taip pat turi
teise¢ inicijuoti jkainiy perskaiciavimg dél pasikeitusio PVM;

2.5.2. Bet kuri Salis turi teise inicijuoti Paslaugy jkainiy perskai¢iavima po 6 (Se$iy) ménesiy nuo
Sutarties jsigaliojimo dienos, jeigu Lietuvos Respublikos metin¢ infliacija pagal suderintg vartotojy
kainy indeksg, remiantis Valstybés duomeny agentiiros duomenimis, buvo didesné nei 5 (penki)
proc. arba maZesné nei 5 (penki) proc. Salis, inicijuojanti Paslaugy jkainiy perskai¢iavima, privalo
pateikti tinkamus ir pagristus jrodymus, pagrindzian¢ius Sutartyje nurodyty aplinkybiy, suteikianciy
teise keisti Paslaugy ar prekiy kaina, egzistavima. Sios aplinkybés neturi priklausyti nuo Paslaugy
teikéjo valios, o kainos didinimas / mazinimas neturi buti didesnis kaip 5 (penki) proc. Paslaugy
jkainiai laikomi perskaiéiuotais, kai Salys pasiraso susitarimg dél jos perskai¢iavimo, kuris tampa
neatskiriama Sutarties dalis. PerskaiCiuoti jkainiai taikomi uz tg Paslaugy ar prekiy dalj, uz kuria
saskaita fakttra iSraSoma galiojant perskaiCiuotiems jkainiams.

3. ATSISKAITYMO TVARKA

3.1. Paslaugy teikéjas uz per menesj suteiktas Paslaugas (jy dalj) Perkanciajai organizacijai
elektroniniu pastu ne véliau kaip per 30 (trisdeSimt) kalendoriniy dieny nuo paskutinés ménesio
dienos, per kurj buvo suteiktos Paslaugos (jy dalis), pateikia Paslaugy priémimo—perdavimo akto
projekta ir Techninés specifikacijos 3.4.14 punkte nurodytus dokumentus. Perkancioji organizacija
ne véliau kaip per 30 (trisdesimt) kalendoriniy dieny nuo dokumenty gavimo dienos patikrina
pateikty dokumenty teisingumg ir Paslaugy teikéja informuoja apie patikrinimo rezultatus. Po
galutinio dokumenty suderinimo Paslaugy teikéjas uz tinkamai suteiktas paslaugas pateikia saskaita
— faktiirg ir Paslaugy priémimo—perdavimo akta.

3.2. Perkancioji organizacija ne véliau kaip per 30 (trisdeSimt) kalendoriniy dieny nuo saskaitos —
faktiiros gavimo dienos sumoka uz suteiktas Paslaugas (jy dalj) pavedimu j Sutarties rekvizituose
nurodytg Paslaugy teikéjo banko saskaitg.

3.3. Jeigu mokymy dalyvis mokymy kurso eigoje nutraukia darbo sutartj su paslaugy gavéju, jo
iSlaidos uZ mokymus po dalyvavimo mokymuose pabaigos néra tinkamos finansuoti, ir jy Paslaugy
teikéjas nejtraukia j saskaitas faktiiras. Siuo atveju dél sumaZéjusio grupés nuostolius prisiima
Paslaugy teikéjas.



3.4. Paslaugy teikéjas saskaitas privalo teikti tik elektroniniu biidu. Saskaitos faktiiros priimamos ir
apdorojamos vadovaujantis Lietuvos Respublikos finansinés apskaitos jstatymo 6 straipsnio 4
dalimi, i$skyrus Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymo 22 straipsnio 12 dalyje nustatytus
atvejus. Elektroninés saskaitos fakturos, atitinkancios Europos elektroniniy saskaity faktiiry
standartg, teikiamos Teikéjo pasirinktomis priemonémis. Europos elektroniniy saskaity faktiiry
standarto neatitinkanc¢ios elektroninés saskaitos faktiros gali biiti teikiamos tik naudojantis
informacinés sistemos ,,E. saskaita“ priemonémis. Siame straipsnyje elektroniné saskaita faktiira
suprantama kaip sgskaita faktiira, iSrasSyta, perduota ir gauta tokiu elektroniniu formatu, kuris sudaro
galimybe ja apdoroti automatiniu ir elektroniniu badu.

4. SALIU TEISES IR PAREIGOS

4.1. Paslaugy teikéjas jsipareigoja:

4.1.1. suteikti kokybiSkas Sutartyje ir jos prieduose nustatytus reikalavimus atitinkancias Paslaugas;
4.1.2. uztikrinti, kad Perkanciajai organizacijai Paslaugos biity suteiktos reikiama apimtimi ir laiku
pagal Perkanciosios organizacijos uzsakyma;

4.1.3. uztikrinti Paslaugy teikéjo pasiiilyty specialisty, nurodyty specialisty, teikianciy paslaugas,
sgrase (Sutarties priedas Nr. 3), dalyvavimg teikiant Paslaugas. Paslaugy teikéjas turi teise
specialista pakeisti kitu specialistu tik prie$ tai raStu informaves Perkanciajg organizacijg nurodant
pagristas keitimo priezastis ir gavus rasStiSka Paslaugy pirkéjo pritarima. Naujai sitilomo specialisto
kvalifikacija turi atitikti pirkimo salygose nustatytus reikalavimus kei¢iamo specialisto
kvalifikacijai;

4.1.4. nedelsiant iStaisyti trikumus, jei Perkancioji organizacija pareiSkia pastabas dél teikiamy
Paslaugy kokybés, jei Paslaugos atlickamos ne laiku, netinkamai ir (ar) neriipestingai;

4.1.5. nedelsiant raStu informuoti Perkanciaja organizacija apie Sutarties vykdymo metu
atsiradusias aplinkybes, trukdancias teikti Paslaugas, nurodant aplinkybiy priezastis ir numatoma
trukme;

4.1.6. uztikrinti Paslaugy teikimo metu suzinotos Perkanciosios organizacijos konfidencialios
informacijos sauguma bei neatskleidimg tretiesiems asmenims;

4.1.7. leisti Perkanciajai organizacijai susipazinti su visais dokumentais, reikalingais Paslaugy
teikimui;

4.1.8. gauti iSankstinj raStiSkag Perkanciosios organizacijos pritarimg, norédamas perleisti
Isipareigojimy pagal Sutart] vykdyma tretiesiems asmenims;

4.1.9. vykdyti kitas teisés aktuose numatytas pareigas;

4.1.10. uztikrinti, kad Sutarties vykdymo metu (jskaitant Paslaugy teikéjo darbuotojus ir kitus
pasitelkiamus asmenis) turés teis¢ teikti Paslaugas tik reikalingg kvalifikacijg turintys asmenys.
4.1.11. uztikrinti, kad Sutartimi apibréztos Paslaugos bus teikiamos laikantis nacionaliniy ir
tarptautiniy teisés akty, o asmens duomenys bus tvarkomi vadovaujantis 2016 m. balandzio 27 d.
Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant
asmens duomenis ir dé¢l laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB
(Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) ir kity Lietuvos Respublikoje galiojanciy teisés akty
nustatyta tvarka;

4.1.12. nesukurti tarSos Saltiniy ir negeneruoti atlieky teikiant nematerialaus pobudzio (intelektines)
ar kitokias paslaugas, nesusijusias su materialaus objekto sukiirimu, kuriy teikimo metu néra
numatomas reik§mingas neigiamas poveikis aplinkai.

4.2. Paslauguy teikéjas turi teise:

4.2.1. gauti apmokéjima Sutartyje nustatyta tvarka, su salyga, kad jis tinkamai, kokybiskai ir laiku
vykdo Sutartj.

4.3. Paslaugy teikéjas turi kitas Sutartyje ir Lietuvos Respublikoje galiojanciuose teisés aktuose
numatytas teises ir pareigas.

4.3. Perkancioji organizacija jsipareigoja:



4.3.1. sumokéti uz tinkamai, kokybiskai ir laiku suteiktas Paslaugas Sutartyje nustatyta tvarka ir
terminais;

4.3.2. priimti visus reikalingus sprendimus ir (arba) atlikti kitus veiksmus, kurie yra bitini Paslaugy
teikéjui Sioje Sutartyje numatytoms Paslaugoms atlikti.

4.4. Perkancioji organizacija turi teise:

4.4.1. kontroliuoti Sutarties vykdyma bei duoti Paslaugy teikéjui nurodymus, kad biity tinkamai,
kokybiskai ir laiku jvykdyta Sutartis.

4.5. PerkancCioji organizacija turi kitas Sutartyje ir Lietuvos Respublikoje galiojanciuose teisés
aktuose numatytas teises ir pareigas.

5. SUTARTIES GALIOJIMAS, VYKDYMAS, KEITIMAS

5.1. Sutartis jsigalioja Sutarties Salims ja pasiraius ir galioja iki visisko Saliy jsipareigojimy
jvykdymo arba ji nutraukiama Lietuvos Respublikoje galiojanciuose teisés aktuose ar Sutartyje
nustatytais atvejais.

5.2. Paslaugos turi biiti suteiktos per 36 (trisdeSimt SeSis) ménesius nuo Sutarties jsigaliojimo
dienos.

5.3. Paslaugumo teikimo vieta yra nurodyta Techninéje specifikacijoje (Sutarties priedas Nr. 1).
5.4. Sutarties sglygos Sutarties galiojimo laikotarpiu negali biiti kei¢iamos, iSskyrus tokias
Sutarties salygas, kurias pakeitus nebiity pazeisti Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymo 17
straipsnyje nustatyti principai ir tikslai. Sutarties sglygy keitimu nebus laikomas Sutarties sglygy
koregavimas joje numatytomis aplinkybémis, jei Sios aplinkybés nustatytos aiskiai ir
nedviprasmiskai bei buvo pateiktos pirkimo dokumentuose. Tais atvejais, kai Sutarties salygy
keitimo biitinybés nebuvo jmanoma numatyti rengiant pirkimo dokumentus ir (ar) Sutarties
sudarymo metu, Sutarties Salys gali keisti tik neesmines Sutarties salygas, arba atlikti pakeitimus
numatytus Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymo 89 straipsnyje ir kituose vieSuosius
pirkimus reglamentuojanciuose teisé€s aktuose.

5.5. Sutarties vykdymo metu atsiradus nenumatytoms, nuo Saliy nepriklausanéioms aplinkybéms,
atsiradusiomis ne dél Saliy kaltés (i§skyrus nenugalimos jégos (force majeure) aplinkybes), dél
kuriy Salis negali vykdyti Sutarties ir kuriy nebuvo galima numatyti Sutarties sudarymo metu
(aplinkybés turi biti pagrjstos objektyviais jrodymais 1§ kuriy aiskiai biity galima spresti, kad tokios
aplinkybés susiklosté), Salis nedelsiant pateikia tai patvirtinan¢ius jrodymus kitai Saliai, kuri
sprendzia klausimg dél Sutarties vykdymo sustabdymo iki minéty aplinkybiy iSnykimo. ISnykus
Siame punkte nurodytoms aplinkybéms (pateikiami objektyvis jrodymai i$ kuriy aiskiai biity galima
spresti, kad tokios aplinkybés iSnyko), Sutarties vykdymas tesiamas tam terminui, kiek buvo like
vykdyti Sutartj iki Sutarties vykdymo sustabdymo.

5.6. Jei bet kuri Sios Sutarties nuostata tampa ar pripazjstama visiskai ar i$ dalies negaliojanti, tai
neturi jtakos kity Sutarties nuostaty galiojimui.

5.7. Sutarties galiojimo termino pabaiga neatleidzia Sutarties Saliy nuo civilinés atsakomybés uz
Sutarties pazeidima.

6. SALIU ATSAKOMYBE

6.1. Paslaugy teik¢jas garantuoja Paslaugy kokybe ir uztikrina, kad suteiktos Paslaugos atitiks
Perkanciosios organizacijos nurodytus reikalavimus ir nebus pazeistos galiojanciy teisés akty
nuostatos.

6.2. Paslaugy teikéjui véluojant suteikti Paslaugas per Techninés specifikacijos 2.4 punkte
nustatytus terminus Sutartyje nurodyta tvarka dél priezas¢iy, nepriklausanciy nuo Perkanciosios
organizacijos, Paslaugy teikéjas uz vélavimg suteikti Paslaugas, moka 0,03 % nuo veéluojamy



suteikti Paslaugy kainos dydzio delspinigius uz kiekvieng uzdelsta dieng. Paslaugy teikéjui atSaukus
Paslaugy teikimg Sutartyje numatytu terminu, Paslaugy teikéjas, Perkanciajai organizacijai,
pareikalavus, atlygina del tokio atSaukimo patirtus Perkanciosios organizacijos tiesioginius
nuostolius.

6.3. Perkancioji organizacija, dél savo kaltés veluojanti atsiskaityti uz priimtas Paslaugas Sutarties
3.2 punkte nustatyta tvarka, Paslaugy teikéjui rastu pareikalavus, moka 0,03 % dydZzio delspinigius
nuo neapmokeétos saskaitos faktiiros sumos uz kiekvieng uzdelsta dieng.

6.4. Netesyby sumokéjimas neatleidzia Saliy nuo pareigos vykdyti Sutartyje prisiimtus
isipareigojimus.

6.5. Paslaugy teikéjas bet kokiu atveju atsako uz visus pagal Sutart] prisiimtus jsipareigojimus,
nepaisant to, ar jiems vykdyti bus pasitelkiami tretieji asmenys.

7. SUTARTIES NUTRAUKIMAS

7.1. Salis, prie§ 10 (de$imt) darbo dieny jspéjusi rastu kita Salj, gali nutraukti Sutartj, jei ji
nevykdo ar netinkamai jvykdo sutartinius jsipareigojimus ir tai yra esminis Sutarties pazeidimas
(Paslaugy nesuteikimas Sutartyje nustatytu laiku ar Perkanciosios organizacijos teiséty reikalavimy
nevykdymas laikomas esminiu Sutarties pazeidimu be iSlygy). Nustatydamos kitag esminj Sutarties
pazeidima Salys privalo vadovautis Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 6.217 straipsnio
nuostatomis.

7.2. Sutartis gali biiti nutraukta abipusiu rastisku Saliy susitarimu.

7.3. Perkancioji organizacija gali nutraukti Sutartj Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymo
90 straipsnio 1 dalyje nustatytais pagrindais.

7.4. PerkancCioji organizacija turi teis¢ vienasaliSkai nutraukti Sutartj, nesant Sutarties pazeidimo,
rastu jspejes Paslaugy teikéja pries 30 (trisdeSimt) kalendoriniy dieny.

7.5. Sutartis gali biiti nutraukta kitais Sutartyje ir Lietuvos Respublikoje galiojanciuose teisés
aktuose nustatytais atvejais.

7.6. Kai nutraukiama Sutartis, Perkancioji organizacija, dalyvaujant Paslaugy teikéjui ar jo
atstovams inventorizuoja faktiSkai suteiktas Paslaugas. Taip pat parengiama ataskaita apie Sutarties
nutraukimo dieng esan¢ius Saliy jsiskolinimus.

7.7. Sutarties nutraukimas nepanaikina teisés reikalauti atlyginti nuostolius, atsiradusius dél
Sutarties nejvykdymo, bei netesybas.

7.8. Jei Sutartis nutraukiama dél Paslaugy teikéjo kaltés, Perkanciosios organizacijos patirti
nuostoliai ar i§laidos gali buti iSieSkomi iSskai¢iuojant juos i$ Paslaugy teikéjui mokétinos sumos.

8. GINCU SPRENDIMAS

8.1. Salys dés visas pastangas, kad visi gin¢ai dél §ios Sutarties vykdymo biity sprendziami deryby
keliu. Nepavykus iSspresti ginCo deryby keliu, ginCas sprendziamas Lietuvos Respublikos teisme
pagal Perkanciosios organizacijos buveinés vieta.

9. NENUGALIMOS JEGOS APLINKYBES

9.1. Salis gali biiti visi§kai ar i§ dalies atleidziama nuo atsakomybés dél ypatingy ir nei§vengiamy
aplinkybiy — nenugalimos jégos (force majeure), nustatytos ir jas patyrusios Salies jrodytos pagal
Lietuvos Respublikos civilinj kodeksa, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1996 m. liepos 15 d.
nutarimg Nr. 840 ,,Dél Atleidimo nuo atsakomybés esant nenugalimos jégos (force majeure)
aplinkybéms taisykliy patvirtinimo* ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1997 m. kovo 13 d.
nutarimg Nr. 222 ,,Dél Nenugalimos jégos (force majeure) aplinkybes liudijan¢iy pazymy iSdavimo



tvarkos patvirtinimo®. Salis, negalinti laiku jvykdyti savo sutartiniy jsipareigojimy dél nenugalimos
jégos aplinkybiy, turi kiek jmanoma greic¢iau, bet ne véliau kaip per tris darbo dienas nuo aplinkybiy
paaiskéjimo dienos rastu informuoti apie tai kita Salj. Salis, pazeidusi nurodyta termina, atleidziama
nuo atsakomybés tik nuo to momento, kada kita Salis gavo jos pranesima apie nenugalimos jégos
aplinkybes.

10. SUBTEIKEJAI AR UKIO SUBJEKTAI, KURIU PAJEGUMAIS REMIASI TEIKEJAS,
JEIGU VYKDANT SUTARTI JIE PASITELKIAMI, IR JU KEITIMO TVARKA

10.1. Sudarius Sutartj, taciau ne véliau negu Sutartis pradedama vykdyti Paslaugy teikéjas rastu
pranesa PerkancCiajai organizacijai subteikejy ar kity tkio subjekty pavadinimus, kontaktinius
duomenis ir jy atstovus.

10.2. Sutarties vykdymo metu Paslaugy teikéjas ne véliau kaip pries 15 (penkiolika) kalendoriniy
dieny iki subteikéjy ar tkio subjekty pasitelkimo, rastu informuoja Perkancigjg organizacija apie
Sutarties 10.1 punkte nurodytos informacijos pasikeitimus Sutarties vykdymo metu, taip pat apie
naujus subteikéjus ar tkio subjektus, kuriuos jis ketina pasitelkti véliau. Jeigu pirkimo
dokumentuose buvo nustatyti reikalavimai subteikéjams ar tkio subjektams, kartu su informacija
apie naujus subteikéjus ar Gikio subjektus pateikiami ir subteikéjo ar Gikio subjekto paSalinimo
pagrindy nebuvimg ir kvalifikacijos reikalavimus patvirtinantys dokumentai (jei buvo reikalauta
pirkimo salygose). Subteiké¢jy ar tkio subjekty pasitelkimas galimas tik gavus rasStiSka
Perkanciosios organizacijos sutikimg. Subteikéjy ar tikio subjekty pasitelkimas nekei¢ia Paslaugy
teikéjo atsakomybeés dél Sutarties jvykdymo.

10.3. Perkancioji organizacija ne veliau kaip per 3 darbo dienas nuo Sutarties 10.1 punkte
nurodytos informacijos gavimo rastu informuoja subteikéjus apie tiesioginio atsiskaitymo galimybe.
Subteikéjui pateikus rastiskg praSyma (kartu su Paslaugy teikéjo rastiSku pritarimu) Perkanciajai
organizacijai, gali buti tiesiogiai atsiskaitoma su subteikéju. Subteikéjai PVM saskaitas faktiiras
pateikia per Paslaugy teikeja.

10.4. Tais atvejais, kai subteikéjas 1SreiSkia norg pasinaudoti tiesioginio atsiskaitymo galimybe, turi
buiti sudaroma triSalé sutartis tarp Perkanciosios organizacijos, Paslaugy teikéjo ir jo subteikéjo,
kurioje apraSoma tiesioginio atsiskaitymo su subteikéju tvarka, atsizvelgiant j pirkimo
dokumentuose ir subteikimo sutartyje nustatytus reikalavimus.

11. KITOS SALYGOS

I1.1. Né viena Salis neturi teisés perleisti visy arba dalies teisiy ir pareigy pagal $ig Sutartj jokiam
tre¢iajam asmeniui be iSankstinio kity Saliy sutikimo.
11.2. Visi Sutartyje neaptarti klausimai sprendziami vadovaujantis Lietuvos Respublikoje
galiojanciais teisés aktais.
11.3. Uz Sutarties vykdyma atsakingi asmenys (apie Zemiau nurodyty asmeny pasikeitimus, Salys
viena kitg informuoja rastu):

Perkandioji organizacija ‘ Paslauguy teikéjas

11.4. Sutartis sudaryta lietuviy kalba vienu egzemplioriumi, pasiraSytu elektroniniais parasais.

11.5. Sutarties Salys patvirtina, kad Sutartj perskaité, suprato jos turinj ir pasekmes, priemé ja kaip
atitinkancia jy tikslus ir pasirasé.

11.6. Visi priedai prie Sios Sutarties yra neatskiriama Sios Sutarties dalis.

11.7. Visi Sutarties priedai pasirasyti tarp Sutarties Saliy po Sios Sutarties pasira§ymo tampa
neatskiriama Sios Sutarties dalimi. Sutarties pakeitimai ir papildymai galioja tik tuomet, jei yra
patvirtinti Sutarties Saliy parasais.



12. PRIEDAI

12.1. Prie Sutarties pridedami Sie priedai:

12.1.1. Priedas Nr. 1 — Techniné specifikacija, 4 lapai.

12.1.2. Priedas Nr. 2 — Paslaugy teikéjo pasitlymas (kopija), 4 lapai.

12.1.3. Priedas Nr. 3 — Specialisty, teikianciy paslaugas, sarasas, 1 lapas.

12.1.4. Priedas Nr. 4 — Susitarimas dé¢l asmens duomeny tvarkymo, 7 lapai.

12.1.5. Priedas Nr. 5 — Asmens duomeny tvarkymo Europos socialinio fondo agentiiroje taisyklés,

16 lapy.

Perkancioji organizacija:
V3] Europos socialinio fondo agentiira

Istaigos kodas: 192050725

PVM mokétojo kodas: LT100012270012
Adresas: M. Katkaus g. 44, 09217 Vilnius
Telefonas: (0 5) 264 9340

Elektroninis pastas: info@esf.1t

Bankas: ,,Swedbank®, AB

Banko saskaita: LT55 7300 0101 8302 1576
Banko kodas: 73000

Direktoré
Lina Nevinskiené

Paslaugy teikéjas:

VSI Verslo ir svetingumo profesinés
karjeros centras

Imonés kodas: 305239644

PVM kodas: LT100012604312

Adresas: Zirminy g. 143, 09128 Vilnius
Telefonas: (0 5) 277 6712

Elektroninis pastas: info@vesk.It

Bankas: Lietuvos Respublikos finansy
ministerija

Banko saskaita: LT32 4040 0636 1000 2006
Banko kodas: 40400

Direktorius
Saulius Zybartas



Sutarties priedas Nr. 1

INDIVIDUALIOS PRIEZIUROS DARBUOTOJU MOKYMU
PASLAUGU TECHNINE SPECIFIKACIJA

1. IVADAS

1.1. Perkan¢ioji organizacija yra Europos socialinio fondo agentiira (toliau — Perkancioji organizacija).

1.2. Perkancioji organizacija jgyvendina projekta ,,Socialiniy paslaugy srities darbuotojy kompetencijy
tobulinimo erdvé“ Nr. 07-009-P-0001 pagal Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro
2022 m. birzelio 6 d. jsakymu AI-393 patvirtinta 2021-2030 mety plétros programos valdytojos
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Seimos politikos stiprinimo plétros
programos pazangos priemonés Nr. 09-004-02-05-01 ,,Gerinti socialiniy paslaugy kokybe ir
prieinamuma, didinti socialinés paramos veiksminguma kriziniais atvejais Seimoje* aprasa (toliau —
projektas).

1.3. Pagrindinis projekto tikslas — didinti socialiniy paslaugy suderinamumg su individualiais asmens
(Seimos) poreikiais, socialiniy paslaugy teikéjams suteikiant reikalingy kompetencijy.

2. PIRKIMO OBJEKTAS

2.1.Pirkimo objektas — ne trumpesnés kaip 160 akademiniy valandy trukmés individualios prieziiiros
darbuotojy mokymy, numatyty Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatymo 21 straipsnio 10
dalies 2 punkte (iki 2024-06-30 galiojan¢ioje redakcijoje — 19 straipsnio 6' dalies 2 punkte), paslaugos
(toliau — mokymai arba paslaugos).

Paslaugos taip pat apima tikslinés grupés surinkimo, suformavimo, patalpy ir jrangos nuomos paslaugas,

mokomosios / dalomosios medziagos pakety parengima, atsiskaityma Perkanciajai organizacijai uz

pravestus mokymus jos nustatyta tvarka bei kitus organizacinius darbus.

2.2. Paslaugy gavéjai — jvairias socialines paslaugas teikian¢ios jmonés, jstaigos ar organizacijos (toliau —
paslaugy gavéjas), kuriy darbuotojams bus suteiktos mokymy paslaugos, finansuojamos i$ projekto 1ésy.

2.3.Tiksliné grupé arba dalyviai — socialiniy paslaugy srities darbuotojai, t. y. paslaugy gaveéjo
individualios priezitiros darbuotojai.

2.4. Paslaugy teikéjas jsipareigoja per 36 ménesius nuo mokymy paslaugy teikimo sutarties su Perkancigja
organizacija pasiraSymo suorganizuoti mokymus 5000 dalyviy (pagal visas pirkimo dalis). Per
pirmuosius 12 ménesiy turi biiti apmokyta ne maziau kaip 30 proc. dalyviy, per kitus 12 ménesiy — ne
maziau kaip po 35 proc. dalyviy. Perkamy paslaugy kiekis (apmokomy asmeny skaicius) gali didéti iki
10 proc. Tuo atveju, kai perkamy paslaugy kiekis didéja, bus pasiraSomas papildomas susitarimas prie
mokymy paslaugy teikimo sutarties. Perkancioji organizacija nejsipareigoja iSpirkti viso paslaugy kiekio.

2.5. Pirkimo objektas skaidomas j 6 dalis atsizvelgiant j suderinty programy turinj bei regionus:

2.5.1. 1 dalis. Mokymai, i§ esmés skirti paslaugy gavéjo darbuotojams darbui su vaikais, Seimomis ir
socialing rizikg patirian¢iais asmenimis', arba mokymai pagal universalias programas A
regione’. Preliminarus dalyviy skai¢ius — 642 asm.

2.5.2. 2 dalis. Mokymai, i§ esmés skirti paslaugy gavéjo darbuotojams darbui su vaikais, Seimomis ir
socialing rizikg patirian¢iais asmenimis, arba mokymai pagal universalias programas B regione’.
Preliminarus dalyviy skai¢ius — 607 asm.

2.5.3. 3 dalis. Mokymai, skirti paslaugy gavéjo darbuotojams darbui su asmenimis su negalia, arba
mokymai pagal universalias programas A regione. Preliminarus dalyviy skai¢ius — 920 asm.

2.5.4. 4 dalis. Mokymai, skirti paslaugy gavéjo darbuotojams darbui su asmenimis su negalia, arba
mokymai pagal universalias programas B regione. Preliminarus dalyviy skai¢ius — 1055 asm.

! socialing rizika patiriantys asmenys — asmenys (Seimos), veikiami veiksniy ir aplinkybiy, dél kuriy Sie asmenys (3eimos)
patiria socialine atskirtj ar yra pavojus ja patirti: suaugusiy Seimos nariy socialiniy jgiidziy tinkamai prizitréti ir ugdyti
nepilnamecius vaikus (jvaikius) stoka ar nebuvimas; nepilnameciy vaiky (ivaikiy) visapusio fizinio, protinio, dvasinio, dorovinio
vystymosi ir saugumo salygy Seimoje neuZztikrinimas; psichologiné, fiziné ar seksualiné prievarta; smurtas; iSnaudojimas
prekybai zmonémis; jsitraukimas ar polinkis jsitraukti | nusikalstama veikla; piktnaudziavimas alkoholiu, narkotinémis ar
psichotropinémis medziagomis; priklausomybé nuo alkoholio, narkotiniy, psichotropiniy medZziagy, azartiniy loSimy;
elgetavimas, valkatavimas ar benamysté; motyvacijos dalyvauti darbo rinkoje stoka ar nebuvimas

? Alytaus, Kauno, Utenos ir Vilniaus apskritys

3 Klaipédos, Marijampolés, Panevézio, Siauliy, Tauragés ir Telsiy apskritys
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2.5.5. 5 dalis. Mokymai, skirti paslaugy gavéjo darbuotojams darbui su senyvo amziaus asmenimis,
arba mokymai pagal universalias programas A regione. Preliminarus dalyviy skaicius — 800 asm.
2.5.6. 6 dalis. Mokymai, skirti paslaugy gavéjo darbuotojams darbui su senyvo amziaus asmenimis,
arba mokymai pagal universalias programas B regione. Preliminarus dalyviy skaicius — 976 asm.

2.6.Pagrindinis $io skaidymo principas yra siekis iSvengti situacijos, kai vieSojo konkurso laimétojo
programa bus skirta darbui tik su ypac siauru socialines paslaugas gaunanciy asmeny ratu, taip pat
dalyviams padidinti mokymy prieinamuma teritoriniu poZzitiriu.

2.7.Tuo atveju, jei keliose pirkimo dalyse nustatomas tas pats pirkimo laimétojas, bus sudaroma viena
pirkimo sutartis. Pasitilymai gali bati teikiami del vienos, keliy ar visy pirkimo daliy. Pasiiilymas turi
biti teikiamas visai perkamo objekto dalies paslaugy apim¢iai, neskaidant jos smulkiau.

2.8.Prie§ vykdant mokymus turi biiti pasiraSoma triSalé mokymo paslaugy teikimo sutartis tarp
Perkanciosios organizacijos, paslaugy teikéjo bei paslaugy gaveéjo (pirkimo salygy 6.2 priedas).

2.9. Paslaugy pagal sutartj bus perkama ne daugiau kaip uz 6 573 005,70 Eur be PVM*:
1 pirkimo dalis: 843 973,93 Eur be PVM,;
2 pirkimo dalis: 797 962,89 Eur be PVM;
3 pirkimo dalis: 1 209 433,05 Eur be PVM;
4 pirkimo dalis: 1 386 904,20 Eur be PVM;
5 pirkimo dalis: 1 051 680,91 Eur be PVM;
6 pirkimo dalis: 1 283 050,72 Eur be PVM

2.10. Dalyviai  grupes turi biiti renkami i§ A arba B regiono priklausomai nuo kiekvienoje pirkimo dalyje
numatyto regiono, kuriame ir bus vykdomi mokymai. Taciau paslaugy teikéjai (subteikéjai) pagal
galimybes mokymus kontaktiniu biidu organizuoja ty savivaldybiy, i§ kuriy yra daugiausiai grupés
dalyviy, centruose. Mokymy vieta turi biiti patogi susisiekimo vieSuoju transportu atzvilgiu.

3. REIKALAVIMAI PASLAUGU IGYVENDINIMUI
3.1. Reikalavimai mokymams:

3.1.1. Iki pasitlymo pateikimo datos paslaugy teikéjo individualios priezitiros darbuotojy profesinés
kompetencijos tobulinimo programa turi buiti suderinta ir patvirtinta Socialiniy paslaugy
prieziiiros departamento prie Socialinés apsaugos ministerijos arba Profesiniy kompetencijy
tobulinimo centro teisés akty nustatyta tvarka ir paskelbta interneto svetain¢je www.pktc.It bei
galioti visu paslaugy teikimo laikotarpiu (toliau — suderinta programa).

3.1.2. Individualios priezitiros darbuotojy mokymy trukmeé kiekvienoje pirkimo dalyje — ne trumpesné
kaip 160 akademiniy valandy.

3.1.3. Mokymai vienai grupei turi buti iSdéstomi ne per ilgesnj kaip 4 mén. laikotarpj, jeigu su
paslaugy gavéjais nesusitarta kitaip.

3.1.4. Mokymai gali buti organizuojami nuotoliniu, kontaktiniu arba misriu biidu taip, kaip numatyta
suderintose programose.

3.1.5. Jeigu programose numatyta, kad tam tikra dalj valandy mokymy dalyviai gali atlikti
savarankiskai (tam tikroje sistemoje, iSklausant mokymo temos jrasg ir pan.), tokiems
mokymams taikomi §ie reikalavimai:

3.1.5.1. Kurso pabaigoje turi buti laikomas Ziniy patikrinimo testas.

3.1.5.2. Kiekvienam mokomam asmeniui privalo buti sukurtas atskiras prisijungimo slaptazodis.
Atsiskaitymui su Perkancigja organizacija privalo buti uZtikrintas mokymosi archyvo
(jskaitant mokomo asmens mokymosi laika, kiekvieno vartotojo prisijungimo laika, kuris
vieno prisijungimo metu negali buti trumpesnis kaip 30 min., ir pazangumo informacija)
prieinamumas.

3.1.5.3. Idiegus savarankisko mokymosi sistema, paslaugy teikéjas turi Perkanciajai organizacijai
suteikti prisijungimo kodus.

3.1.6. Mokymai turi vykti lietuviy kalba.

3.1.7. Dalyviy skaicius vienoje grupéje yra iki 35 asmeny (taikoma visoms pirkimo dalims). Mokymai
skirtingose grupése gali vykti tuo paciu metu.

3.1.8. Kiekvienam mokymy dalyviui paslaugy teikéjas iSduoda pazyméjima ne véliau kaip per 2 d. d.
nuo mokymy baigimo datos. Pazyméjime turi biiti nurodyta: individualios prieziiiros darbuotojo
vardas, pavardé, jstaigos, kuri organizavo mokymus, pavadinimas, data ir trukmé
(akademinémis valandomis). Baigimo paZyméjimai turi biiti pazyméti 2021-2027 mety Europos

* Vadovaujantis Lietuvos Respublikos 2002 m. kovo 5 d. Lietuvos Respublikos pridétinés vertés mokes&io jstatymo Nr. IX-751
22 straipsniu, pridétinés vertés mokestis netaikomas testiniam profesiniam mokymui.


http://www.pktc.lt/

3.1.9.

Sajungos emblema su teiginiu ,,Bendrai finansuoja Europos Sgjunga“, kaip nurodyta ES
investicijy stiliaus knygoje, kuri skelbiama adresu https://www.esinvesticijos.It/igyvendinimas-
1/viesinimas, tai pat nurodyta projekto vieSinimo informacija: projektas ,,Socialiniy paslaugy
srities darbuotojy kompetencijy tobulinimo erdvé® Nr. 07-009-P-0001, finansuojamas 2021—
2027 m. Europos Sajungos struktiirinés paramos ,,Europos socialinio fondo +* ir 2021-2027 m.
Europos Sajungos struktiirinés paramos bendrojo finansavimo léSomis. Pazyméjimo kopija
tiesiogiai ar elektroniniu pastu individualios priezitiros darbuotojas perduoda jstaigai, kurioje
dirba.

Bet kuriuo atveju, kiekviena mokymy grupé (kiekvienas dalyvis) yra apmokomas tik pagal viena
suderintg programa (tuo atveju, jeigu paslaugy teikéjas pasitelkia subtiekéja (-ius).

3.2. Reikalavimai patalpoms, jrangai:

3.2.1.
3.2.2.
3.2.3.

3.24.

3.2.5.

Mokymy patalpas uztikrina paslaugy teikéjas.

Patalpos privalo atitikti visas higienos normas ir standartus.

Mokymy patalpoje turi biiti mokymy organizavimui reikiama jranga, baldai ir mokymo
priemonés.

Pastate, kuriame vyksta mokymai, turi biti parengtos ir matomose vietose iSdéstytos
informacinés nuorodos / uzrasai | mokymy vieta. Nuorodose privalo biiti naudojama 2021-2027
mety Europos Sajungos emblema su teiginiu ,,Bendrai finansuoja Europos Sajunga®, kaip
nurodyta ES investicijy stiliaus knygoje, kuri skelbiama adresu
https://www.esinvesticijos.lt/igyvendinimas-1/viesinimas.

Tiekéjas turi sudaryti salygas nejgaliems asmenims dalyvauti mokymuose ir uZtikrinti jiems
mokymosi salygas.

3.3. ,,Zalieji“ reikalavimai

3.3.1.

33.2.

3.3.3.
3.34.

Pirkimas laikomas Zaliuoju vadovaujantis Lietuvos Respublikos aplinkos ministro 2022 m.
gruodzio 13 d. jsakymo Nr. D1-401 ,,Dél Lietuvos Respublikos aplinkos ministro 2011 m.
birzelio 28 d. jsakymo Nr. D1-508 ,,Dél Produkty, kuriy vieSiesiems pirkimams ir pirkimams
taikytini Aplinkos apsaugos kriterijai, saraso, Aplinkos apsaugos kriterijy ir aplinkos apsaugos
kriterijy, kuriuos perkanciosios organizacijos ir perkantieji subjektai turi taikyti pirkdami prekes,
paslaugas ar darbus, taikymo tvarkos apraso patvirtinimo® pakeitimo™ 4.4.3. papunkciu, nes
pirkimo objektas (mokymai) yra nematerialaus pobiidzio, nesusijes su materialaus objekto
suklirimu, néra numatomas reikSmingas neigiamas poveikis aplinkai, nesukuriamas tarSos
Saltinis ir negeneruojamos atliekos.

Mokymuose, vykdomuose kontaktiniu biidu, naudojamas popierius turi atitikti minimalius
aplinkos apsaugos kriterijus nurodytus Aplinkos apsaugos kriterijy taikymo, vykdant Zaliuosius
pirkimus, tvarkos apraso 2 priedo I skyriaus ,,Popierius ir jo gaminiai“ punkte ,,RaSymo,
spausdinimo ir kopijavimo priemonés® .

Atliekos turi biiti rii§iuojamos jy susidarymo vietoje.

Jeigu bus naudojama dalomoji medziaga, ji gali biiti i§siysta mokymy dalyviams elektroniniu
pastu prie§ mokymus arba atspausdinta ant abiejy lapo pusiy ir padalinta mokymy dalyviams
mokymy metu.

3.4. Kitos salygos:

34.1.

34.2.

3.4.3.

3.44.

3.4.5.

3.4.6.

34.7.
34.8.

Mokymy vedimui paslaugy teikéjas turi pasitelkti pakankama skaiciy kompetentingy déstytojy ir
kity specialisty, atitinkanciy Pirkimo salygose keliamus kvalifikacinius reikalavimus, bei
uztikrinti jy kokybiska darbg ir paslaugy suteikima nurodytais terminais.

Mokymus gali vesti tik suderintose programose nurodyti déstytojai. Déstytojy keitimas galimas,
jei jis nepriesStarauja galiojantiems teisés aktams.

Paslaugy teikéjas turi uztikrinti, kad mokymy pabaigoje bus apmokytas Perkanciosios
organizacijos suplanuotas mokymy dalyviy skaiCius.

Perkancioji organizacija paslaugy teikéjui pateikia potencialy paslaugy gavéjy sarasa, o paslaugy
teikéjas jo pagrindu yra atsakingas uz tikslinés grupés informavima, surinkima, motyvavima.
Paslaugy teikéjas dalyvius registruoja § mokymus ir iSsiuncia kvietimus juose dalyvauti
naudojant interneting dalyviy registracijos sistemg arba lygiavertes priemones.

Prie§ dalyvio atvykimg ] pirmajj uZzsiémima iSsiuncia paslaugy gaveéjui i§ Perkancios
organizacijos gauta dalyvio apklausos anketa, kurig dalyvis turi uzpildyti pirmojo uzsiémimo
dieng ir pateikti paslaugy teikéjui.

Paslaugy teikéjas apripina dalyvius negrazintina reikalinga mokomgaja medziaga.

Paslaugy teikéjas uztikrina mokymo proceso kokybe.


https://www.esinvesticijos.lt/igyvendinimas-1/viesinimas
https://www.esinvesticijos.lt/igyvendinimas-1/viesinimas
https://www.esinvesticijos.lt/igyvendinimas-1/viesinimas

3.4.9.

3.4.10.

34.11.

3.4.12.

3.4.13.

3.4.14.

3.4.15.

3.4.16.
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Paslaugy teikéjas dalyvius ir Perkanciaja organizacija apie mokymy laiko pasikeitimus
informuoja ne véliau kaip pries vieng darbo dieng iki mokymo pradZios.

Dalyviui atvykus j uzsiémima, paslaugy teikéjas ji registruoja pasiraSytinai pildant dalyviy
lankomumo sarasus, o mokymus vykdant nuotoliniu biidu — padaro momenting ekrano
nuotraukg, kurioje matytysi kiekvieno uzsiémimo pradzios ir pabaigos data ir laikas bei visy
dalyviy taisyklingai nurodyti vardai ir pavardés arba dalyviai el. pastu (i§ el. paSto adreso,
nurodyto dalyvio apklausos anketoje) pateikia patvirtinimus, kad dalyvavo mokymuose, laiske
nurodydami dalyvio varda ir pavarde mokymy pavadinima, data, pradzios ir pabaigos laikg ir
trukme, déstytojo varda ir pavarde.

Paslaugy teikéjas paskiria atsakingg asmen] komunikavimui su Perkancigja organizacija
mokymy vykdymo, dokumenty ir informacijos teikimo, atsiskaitymo uz paslaugas ir kitais
klausimais.

Paslaugy teikéjas teikia informacija apie kito ménesio mokymy grafika iki einamojo ménesio
paskutinés dienos; vykdo projekto veiklas tiksliai pagal mokymy grafika, t. y. numatytu laiku,
numatytoje vietoje (adresu), laikantis kitos grafike nurodytos informacijos. Esant reikalui
pakeisti mokymy vykdymo laika, vieta (adresa), lektoriy ir (ar) kitas aplinkybes, taip pat renginj
pradéti ir (ar) pabaigti anksCiau ir (ar) véliau nei nurodyta renginiy (mokymy) grafike,
Perkancioji organizacija turi biiti informuojama nedelsiant, taciau ne véliau kaip prie§ vieng
darbo dieng iki mokymo pradzios. Jeigu mokymy grafiko pakeitimai atsiranda dél nenumatyty
priezasCiy, kurios atsirado likus maziau negu vienai darbo dienai iki mokymo pradzios, projekto
vykdytojas privalo uztikrinti, kad apie tokius pakeitimus Perkanciajai organizacijai biity pranesta
ne veliau kaip iki suplanuoty mokymy pradzios.

Paslaugy teikéjas uztikrina tinkamas salygas Perkanciajai organizacijai ir kitoms priezitiros
jstaigoms (pvz., VS| Centrinei projekty valdymo agentiirai) patikrinti vykdomus tiek nuotolinius,
tiek kontaktinius mokymus.

Paslaugy teikéjas uz suteiktas paslaugas Perkanciajai organizacijai atsiskaito kas ménes] ne
véliau kaip per trisdeSimt kalendoriniy dieny pateikdamas Siuos iSlaidas pateisinancius
dokumentus ir informacija: suteikty paslaugy priémimo — perdavimo akta pagal i§ anksto
suderintg forma, dalyvio apklausos anketas, dalyviy lankomumo sarasus su parasais kiekvieng
mokymy dieng, nuotoliniu mokymy atveju — momentiné ekrano kopija arba dalyviy
prisijungimo ataskaita, kurioje matosi data, prisijungimo pradzios ir pabaigos laikas (arba bendra
trukmé¢), prisijunge dalyviai (vardas ir pavardé¢), jeigu paslauga teikiama per kompiutering
programing jranga, arba dalyvio, kuris dalyvavo mokymuose, patvirtinimas el. pastu, trumpaja
zinute ir pan. Patvirtinime turi biiti nurodyta dalyvio vardas, pavardé, mokymy data, pradzios ir
pabaigos laikas bei mokymy pavadinimas, dalyviy lankomumo ataskaitg; jeigu dalyvis
nedalyvavo viename arba keliuose uzsiémimuose dél pateisinanciy priezasCiy, tas priezastis
pagrindzian¢ius dokumentus, ataskaita apie tai, kiek ir kokiy mokymy dalyviy ataskaitiniu
laikotarpiu nedalyvavo uzsiémimuose be pateisinanciy priezas¢iy, mokymy baigimo
pazyméjimy kopijas bei pazyméjimy iSdavimo suvesting, dalyviy tiksling grupe pagrindziancius
dokumentus, pvz., dalyvio istaigos vadovo laisvos formos rastg, patvirtinantj, kad mokymuose
dalyvavo socialiniy paslaugy srities darbuotojai, nurodant darbuotojy vardus, pavardes, pareigas,
arba kitus tiksling grupe jrodancius dokumentus, suderintus su Perkanciaja organizacija, 40 val.
individualios priezitros darbuotojy jzanginiy mokymy baigimo pazyméjimo kopija bei kitus
dokumentus, kuriy gali prireikti Perkanciosios organizacijos projekto priezilirg atliekanciai
administruojanciai institucijai.

Paslaugy teikéjas karta per 6 ménesius Perkanciajai organizacijai pastu, per kurjerj ar kitu biidu
pristato visy dokumenty, pvz., dalyviy lankomumo sarasy, dalyviy apklausos ankety ir kt.,
originalus.

Paslaugy teikéjas glaudziai bendradarbiauja su Perkanciaja organizacija bei paslaugy gavéju ir
operatyviai reaguoja j pateiktas pastabas bei pageidavimus.




Europos socialinio fondo agentiirai

Pirkimo salygy 5 priedas

_ PASIULYMAS
INDIVIDUALIOS PRIEZIUROS DARBUOTOJU MOKYMU PASLAUGOS

2024-10-10
(Data)

1. INFORMACIJA APIE TIEKEJA'

Tiekéjo arba tiekéjy grupés nariy pavadinimas (-ai)

Vie$oji jstaiga Verslo ir svetingumo
profesinés karjeros centras

Tiekéjo arba tiekejy grupés nariy juridinio asmens kodas (- 305239644

ai) (tuo atveju, jei Pasitilyma teikia fizinis asmuo — verslo

pazyméjimo Nr. ar pan.)

Tiekéjo arba tiekejy grupés nariy PVM mokétojo kodas (- LT100012604312

ai)

Tiekéjy grupés narys, atstovaujantis arba vadovaujantis
tiekéjy grupei (pildoma, jei Pasitilyma teikia tiekéjy grupé)

Tiekéjo arba atstovaujancio tiekéjy grupés nario adresas,
telefono numeris, el. pastas

Tiekéjo arba atstovaujanéio tiekéjy grupés nario banko
pavadinimas, banko kodas, saskaitos Nr.

a/s LT32 4040 0636 1000 2006
40400 LR Finansy ministerija

Tiekéjo asmens, jgalioto pasirasyti sutartj, vardas, pavarde,
pareigos

Tiekéjo asmens, atsakingo uz dalyvavimg pirkime, vardas,
pavarde, telefono numeris, el. pastas

mob. (D
)

2. INFORMACIJA APIE PLANUOJAMUS PASITELKTI SUBTIEKEJUS AR REMIMASI KITU
UKIO SUBJEKTU PAJEGUMAIS?

2.1. Ukio subjektai, kuriy pajégumais tiekéjas remiasi, kad atitikty techninio ir (arba) profesinio pajégumo

reikalavimus:

Eil. | Ukio subjekto vardas, pavarde arba pavadinimas

Nr. | Subtiekéjo juridinio asmens kodas (-ai) (tuo atveju,

jei Pasiiilyma teikia fizinis asmuo - verslo
pazyméjimo Nr. ar pan.)

Pirkimo sutarties objekto dalies, perduodamos
vykdyti ikio subjektui, apraSymas ir perduodamy
jsipareigojimy dalis (procentais) nuo pasialymo
kainos su PVM

1 2

3

—

2 -

! Tiekejas privalo uzpildyti lentele.

* Pildoma. jei pasitelkiamas subtiekéjas ar remiamasi kitu @ikio subjektu pajégumais.
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2.2. Kvazisubtiekéjai — subtiekéjai. kuriy kvalifikacija tiekéjas remiasi, ir kurie pasiiilymo teikimo metu dar
néra tiekéjo, tikio subjekto, kurio pajégumais tiekéjas remiasi, ar subtiekéjo darbuotojai, taciau juos ketinama
Idarbinti, jei pasitilymas bus pripaZintas laiméjusiu:

Eil. Kvazisubtiekéjo vardas ir pavardé arba Pirkimo sutarties objekto dalies, perduodamos vykdyti
Nr. pavadinimas Kvazisubtiekéjo juridinio asmens kvazisubtiekéjui, apraSymas ir perduodamy
kodas (-ai) (tuo atveju, jei Pasiiilymg teikia fizinis isipareigojimy dalis (procentais) nuo pasiiilymo
asmuo - verslo pazyméjimo Nr. ar pan.) kainos su PVM

1 2 3

1. | Janina Cizikiené 2,67 proc.

2. | Audra Visockaité 4,9 proc.

3. | Loreta Ivanoviené 1,1 proc.

4. | Zaneta Sukavigiate Ponyc¢iené 0,7 proc.

5. | Jurgita Tuitaité 0,7 proc.

6 Genovaité VadaiSiené 0,05 proc.

PASTABA™** Kvazisubtiekéjams perduodama jsipareigojimy dalis (procentais) skaiciuojama tokiu paciu
nurodytu procentu nuo pasiilymo kainos tiek 3 tiek 5 pirkimo objekto daliai.

2.3. Subtiekejai, kuriy pajégumais tiekéjas nesiremia, jeigu jie yra Zinomi. Subtiekéjai néra laikomi tkio
subjektais, kuriy pajégumais remiamasi, jeigu $ie tik vykdo sutartines tiekéjo prievoles, taciau tiekéjas
nesiremia jy pajégumais, kad atitikty techninio ir (arba) profesinio pajégumo reikalavimus:

Eil. Subtiekéjo vardas, pavardé arba pavadinimas Pirkimo sutarties objekto dalies, perduodamos vykdyti
Nr. | Subtiekejo juridinio asmens kodas (-ai) (tuo atveju, | subtiekéjui, apradymas ir perduodamy jsipareigojimy
jei Pasitilyma teikia fizinis asmuo - verslo dalis (procentais) nuo pasitilymo kainos su PVM
pazyméjimo Nr. ar pan.)
1 2 3
1.

Su Pasitlymu pateikiame subtiekéju/ kio subjekty, kuriy pajégumais remiamasi/ kvazisubtiekéjy
deklaracijas arba kitus jrodymus, patvirtinangius, kad subtiekéjai bus prieinami sutarties vykdymo metu.

3. PASIULYMO KAINA

3.1. Sialomas paslaugas suteiksime uZ §ig pasitilymo kaina
3 pirkimo objekto daliai:
. Pasiiilymo
;i i . - ek Vieneto .
Eil. Pirkimo objektas, mato Matavimo | Preliminarus | . . . kaina EUR be
. e : ikainis EUR
Nr. vienetas vnt. kiekis, vnt.* PVM
be PVM :
(4x5)
1 2 3 4 5 6
1. Mokymai, skirti paslaugy Dalyvis 920 820,00 754 400,00

gavejo darbuotojams darbui
su asmenimis su negalia, arba
mokymai pagal universalias
programas A regione

Pasitilymo kaina EUR be PVM (skliausteliuose nurodykite pasiiilymo kaing Zodziu) 754 400,00
PVM (pildoma, jei taikoma)** 0

Pasiilymo kaina EUR su PVM (Septyni Simtai penkiasdesimt keturi 754 400,00
titkstanciai keturi Simtai, 00 eur)

*Pastaba. Atsiskaitoma pagal faktiskai suteiktas paslaugas, t. y. mokymuose dalyvavusiy asmeny skaiciy.
PVM netaikomas, vadovaujantis Pajamy mokeséio jstatymo 22 str. Id.

* Pasiiilymo kaina EUR su PVM bus naudojama pasitlymy vertinimui. Pasitilymo kaina EUR su PVM turi apimti visas tiekéjo ilaidas. mokescius
iskaitant saskaitu pateikimo kastus per ..E.saskaita™ sistema.
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5 pirkimo objekto daliai

Vienet Pasiilymo
Eil. Pirkimo objektas, mato Matavimo | Preliminarus - iy kaina EUR be
Nr vienetas vnt Kiekis, ynt.* | Y<®IMS EUR PVM
; i i be PVM
(4x5)
1. | Mokymai, skirti paslaugy Dalyvis 800 670,00 536 000,00

gavéjo darbuotojams darbui
Su senyvo amziaus
asmenimis, arba mokymai
pagal universalias programas
A regione

Pasiiilymo kaina EUR be PVM (skliaustelivose nurodykite pasiiilymo kaing Zodziu) 536 000,00

PVM (pildoma, jei taikoma)** 0
Pasiiilymo kaina EUR su PVM* (Penki Simtai trisdesimt $esi titkstanciai, 00 536 000,00
eur)

*Pastaba. Atsiskaitoma pagal faktiskai suteiktas paslaugas, 1. y. mokymuose dalyvavusiy asmeny skaiciy.
PVM netaikomas, vadovaujantis Pajamy mokescio jstatymo 22 str. 1d.
3.2.Tiekejas turi j pasiiilymo kaing jskaiciuoti visas su paslaugy teikimu susijusias i$laidas.

4. KITA INFORMACIJA

Kartu su pasitilymu pateikiami $ie dokumentai:
il: o S Prisegtos bylos (failo) pavadinimas
1 2 3
L, [galiojimas pasiraSyti pasiiilyma Igaliojima
’ Projekto vadovo ir Projekto vadovo ir koordinatoriaus kvalifikacija
) koordinatoriaus patirtis
Darbuotojy sarasas ir sutikimai Darbuotojy sarasas ir kvazisubtiekéjy sutikimai
3, buti  jdarbintiems laiméjimo
atveju
4 Reikalavimai, susije su Tiekéjo deklaracija
nacionaliniu saugumu
3. EBVPD EBVPD Pasiradyta
6. EBVPD zip EBVPD uzpildyta.(zip)

Pasiiilymo galiojimo terminas - (jrasyti)
5. PASIULYMO KONFIDENCIALI INFORMACIJA

Kartu su pasifilymu pateikiami Sie dokumentai:
Eil. Nr. Dokumentas Konfidenciali informacija dokumente
1 2 3

Igaliojimaﬁ Asmens duomenys

1.
2.
3

! Pasiiilymo kaina EUR su PVM bus naudojama pasiiilymy vertinimui. Pasitilymo kaina EUR su PVM turi apimti visas tiekgjo islaidas. mokescius
iskaitant saskaitu pateikimo kastus per ..E.saskaita™ sistema.
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Pildyti tik tada, jeigu bus pateikta konfidenciali informacija. Tiekéjas negali nurodyti, kad visas pasiiilymas
yra konfidencialus. Informacija, kurig viesai skelbti jpareigoja Lietuvos Respublikos jstatymai, negali biiti
tiekéjo nurodoma kaip konfidenciali. Tiekéjui nenurodzius, kokia informacija yra konfidenciali, laikoma, kad
konfidencialios informacijos pasiilyme néra.

PasiraSydamas §j pasitilyma, tvirtintu, kad:
1) pasiiilymo dokumentuose pateikti duomenys yra tikri;
2) sitilomas pirkimo objektas visiskai atitinka pirkimo dokumentuose nustatytus reikalavimus;
3) sutinku su visomis pirkimo dokumentuose nustatytomis salygomis;
4) pasitilymas galioja iki termino, nustatyto pirkimo dokumentuose;
5) patvirtinu, kad turiu pakankamai ekspertiniy Ziniy, i$tekliy ir patikimumo tam, kad galégiau uZtikrinti
asmens duomeny tvarkymo sauguma (jeigu vykdant sutartj bus tvarkomi fiziniy asmeny duomenys, kuriy
tvarkymas reglamentuojamas 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES)
2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir
kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB).

(Tiekéjo arba jo |




Specialisty, teikian¢iy paslaugas, sarasas:

Sutarties priedas Nr. 3

Vardas, Pavarde

Pareigos projekte

Déstytoja

Déstytoja

Déstytoja

Déstytoja

Déstytoja

Déstytoja

Déstytoja

Déstytoja

. éstytoja
. D Déstytoja

. Déstytoja
G | D:s'ytoi:




Sutarties priedas Nr. 4
SUSITARIMAS DEL ASMENS DUOMENU TVARKYMO
Vilnius

BENDROJI DALIS
1. SAVOKOS

1.1. Asmens duomenys — Specialiojoje dalyje nurodyti asmens duomenys, kuriuos Duomeny
valdytojas suteikia teis¢ tvarkyti Duomeny tvarkytojui Specialiojoje dalyje nustatytu tikslu ir terminu.

1.2. Duomeny tvarkytojas — Specialiojoje dalyje nurodytas paslaugas teikiantis fizinis arba
juridinis asmuo.

1.3. Duomenuy valdytojas — Europos socialinio fondo agenttira (duomenys kaupiami ir saugomi
Juridiniy asmeny registre, juridinio asmens kodas 192050725), veikianti kaip duomeny valdytojas arba
duomeny valdytoja, nurodyta Specialiojoje dalyje, atstovaujantis duomeny tvarkytojas.

1.4. Konfidencialumo pasiZadéjimas — Duomeny valdytojo nustatytos formos pasizadéjimas
saugoti vieSosios jstaigos Europos socialinio fondo agenttiros tvarkomy duomeny paslaptj ir laikytis
duomeny saugos reikalavimy, kurj pasiraSo Duomeny tvarkytojo jgalioti asmenys, prie§ pradedant
tvarkyti asmens duomenis.

1.5. Reglamentas (ES) 2016/679 — 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos
reglamentas (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir d¢l laisvo tokiy
duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos
reglamentas) (toliau — Reglamentas).

1.6. Paslaugy teikimo sutartis — Specialiojoje dalyje nurodyta tarp Paslaugos teikéjo ir
Perkanciosios organizacijos pasiraSyta sutartis dél paslaugy teikimo, kurios pagrindu yra sudarytas
Susitarimas, kaip sudétiné jos dalis.

1.7. Perkancioji organizacija — Europos socialinio fondo agentiira (duomenys kaupiami ir
saugomi Juridiniy asmeny registre, juridinio asmens kodas 192050725).

1.8. Paslaugos teikéjas — Specialiojoje dalyje nurodytas paslaugas teikiantis fizinis arba juridinis
asmuo.

1.9. Susitarimas — sudétin¢ Paslaugy teikimo sutarties dalis, sudaryta i§ Bendrosios ir Specialios
dalies, kuriame vadovaujantis Reglamento 28 straipsniu, nustatomos duomeny valdytojo ir duomeny
tvarkytojo teisés bei pareigos, duomeny valdytojo vardu tvarkant asmens duomenis.

1.10. Bendroji dalis — Susitarimo dalis, kuri nustato bendrasias asmens duomeny tvarkymo
salygas, taikomas Susitarimo Salims.

1.11. Specialioji dalis — Susitarimo dalis, kurioje nustatomos konkre¢iam Duomeny tvarkytojui
taikomos specialios asmens duomeny tvarkymo salygos.

1.12. Salys — Duomeny valdytojas ir Duomeny tvarkytojas abu kartu.

2. SUSITARIMO DALYKAS

2.1. Duomeny valdytojas paveda Duomeny tvarkytojui tvarkyti asmens duomenis Susitarime
nustatytomis salygomis.

3. SALIU TEISES IR PAREIGOS

3.1. Duomeny valdytojas:
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3.1.1. turi uztikrinti, kad vadovaujantis Reglamento 24 straipsniu, asmens duomenys bty
tvarkomi laikantis Reglamento ir Duomeny valdytojo vidaus bei kity teisés akty reikalavimy;

3.1.2. privalo uztikrinti, kad asmens duomeny tvarkymas, kurj Duomeny tvarkytojui pavesta
atlikti, turéty teisinj pagrinda;

3.1.3. be Susitarimu nustatyty nurodymy dél asmens duomeny tvarkymo, turi teis¢ Duomeny
tvarkytojui teikti dokumentais jformintus nurodymus viso asmens duomeny tvarkymo metu. Tokie
nurodymai gali biiti teikiami rasStu Specialiosios dalies 2 punkte nurodytu Duomeny tvarkytojo buveinés
adresu, arba elektroniniu pastu;

3.1.4. turi teis¢ papildomai ir (ar) kitomis nei Sio Susitarimo 3.2.9 papunktyje nurodytomis
priemonémis patikrinti, kaip Duomeny tvarkytojas tvarko asmens duomenis ir (arba) vykdo savo
isipareigojimus pagal § Susitarima, toks patikrinimas gali bti atliekamas Salims susitarus dél
patikrinimo apimties, biido, kainos ir laiko. Duomeny valdytojas turi teis¢ papildomam patikrinimui
atlikti pasitelkti nepriklausoma auditoriy. Bet kuriuo atveju, jeigu Salys susitaria dél tokio papildomo
patikrinimo, jis turés atitikti Siuos reikalavimus:

3.1.4.1. patikrinimas privalo biti susij¢s tik su asmens duomeny tvarkymu pagal Susitarima;

3.1.4.2. Duomeny valdytojas privalo informuoti Duomeny tvarkytoja apie pageidavima atlikti
papildomg patikrinimg per protinga laika, kuris privalo biti ne trumpesnis nei 5 darbo dienos;

3.1.4.3. papildomas patikrinimas turi biiti atliekamas taip, kad netrukdyty jprastinei Duomeny
tvarkytojo veiklai;

3.1.44. tuo atveju, jei patikrinimo metu gali biiti susipazinta su Duomeny tvarkytojo
konfidencialia informacija, Duomeny tvarkytojui pareikalavus, Duomeny valdytojas jsipareigoja saugoti
Duomeny tvarkytojo konfidencialig informacija.

3.2. Duomeny tvarkytojas:

3.2.1. tvarko asmens duomenis pagal Duomeny valdytojo nurodymus, iSdéstytus Susitarime, ir
kitus rastu (jskaitant elektronine forma) Duomeny valdytojo jformintus nurodymus, i$skyrus atvejus, kai
duomenis tvarkyti reikalaujama pagal Europos Sgjungos ar jos valstybés narés teisés aktus, kurie yra
taikomi Duomeny tvarkytojui (tokiais atvejais Duomeny tvarkytojas informuoja Duomeny valdytoja
apie Siuos reikalavimus, i§skyrus atvejus, kai teisés aktais draudziama minétg informacijg pateikti dél
svarbaus vie$ojo intereso);

3.2.2. wuztikrina, kad asmens duomenis tvarkyti jgalioti (paskirti) asmenys uztikrinty
konfidencialuma;

3.2.3. imasi visy priemoniy, kuriy reikalaujama pagal Reglamento 32 straipsnj, t. y. techninémis ir
organizacinémis priemonémis uztikrina Duomeny valdytojo vardu tvarkomy asmens duomeny sauga,
konfidencialumg, vientisumg ir pricinamumg, apsauga nuo netyCinio arba neteiséto sunaikinimo,
praradimo, pakeitimo, atskleidimo be leidimo ar neteisétos prieigos prie jy ir nuo bet kokio kito
neteiséto tvarkymo, taip pat saugy duomeny perdavimg kompiuteriniais tinklais. Saugumo priemonés,
kurias privalo jgyvendinti Duomeny tvarkytojas, nurodytos Susitarimo Specialiosios dalies 6 punkte
»Nurodymai dél asmens duomeny tvarkymo saugumo®, o taip pat, priklausomai nuo jy tinkamumo
pagal asmens duomeny tvarkymo pobiidj, jskaitant bet neapsiribojant, saugumo priemonés turi biiti Sios:

3.2.3.1. asmens duomeny pseudonimizavimas ir (ar) Sifravimas;

3.2.3.2. galimybé uZtikrinti nuolatinj duomeny tvarkymo sistemy ir paslaugy konfidencialuma,
vientisuma, prieinamuma ir atsparuma;

3.2.3.3. galimybé¢ laiku atkurti pricinamumg ir prieigg prie asmens duomeny, jvykus fiziniam ar
techniniam incidentui;

3.2.3.4. techniniy ir organizaciniy priemoniy, uztikrinan¢iy duomeny tvarkymo sauguma,
reguliaraus testavimo, tikrinimo ir jvertinimo procesas.

3.2.4. Uztikrina, kad konkreciai duomeny tvarkymo veiklai Duomeny valdytojo vardu atlikti
pasitelks pagalbinj duomeny tvarkytoja tik turédamas Specialiojoje dalyje jvardinta Duomeny valdytojo
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raSytinj leidimg, o pasitelktam pagalbiniam duomeny tvarkytojui bus nustatytos tos pacios duomeny
apsaugos prievolés, nurodytos Siame Susitarime;

3.2.5. atsizvelgdamas j duomeny tvarkymo pobiidj, padeda Duomeny valdytojui taikydamas
tinkamas technines ir organizacines priemones, kiek tai jmanoma, kad bity jvykdyta Duomeny
valdytojo prievolé atsakyti j prasSymus pasinaudoti Reglamente nustatytomis duomeny subjekto
teisémis. Jeigu Duomeny tvarkytojas gauna duomeny subjekto praSymg dél Reglamento 12-22
straipsniuose nustatyty duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo, privalo §j praSyma nedelsiant, bet ne
véliau kaip per 3 darbo dienas persiysti Duomeny valdytojui elektroniniu pastu nurodytu Specialiosios
dalies 7 punkte;

3.2.6. padeda Duomeny valdytojui uztikrinti Reglamento 32—-36 straipsniuose nustatyty prievoliy
laikymasi, atsizvelgdamas j duomeny tvarkymo pobiidj ir turimg informacija:

3.2.6.1. ne veliau kaip per 24 valandas nuo asmens duomeny saugumo pazeidimo paaiskéjimo
momento rastu Specialiosios dalies 7 punkte nurodytais adresais, informuoja Duomeny valdytoja apie
jvykusj tvarkomy asmens duomeny saugumo pazeidimag ir pateikia praneSimg, jame nurodydamas
Reglamento 33 straipsnio 3 dalyje iSvardintg informacijg bei imasi priemoniy pazeidimui nedelsiant
sustabdyti ir uzkertanciy kelig tolesnei zalai dél jvykusio asmens duomeny saugumo pazeidimo bei
mazinan¢iy jvykusio asmens duomeny saugumo pazeidimo padarinius. Jeigu visos informacijos
nejmanoma pateikti tuo paciu metu, informacija toliau nedelsiant turi biiti teikiama etapais. Duomeny
valdytojo praSymu per nurodyta laikotarpj Duomeny tvarkytojas pateikia papildoma informacija,
reikalingg Duomeny valdytojui vertinant asmens duomeny saugumo pazeidimo aplinkybes, jskaitant,
bet neapsiribojant, Duomeny tvarkytojo asmens duomeny saugumo pazeidimy zurnalo iSrasa;

3.2.6.2. gaves Duomeny valdytojo prasyma, per Duomeny valdytojo nurodytg terming pateikia
informacija, kuri Duomeny valdytojui bitina atliekant poveikio duomeny apsaugai vertinima,
vadovaujantis Reglamento 35 straipsniu, jskaitant informacijos pateikimg, kai Duomeny valdytojas
priima sprendima kreiptis ] Valstybing duomeny apsaugos inspekcija dél iSankstiniy konsultacijy.

3.2.7. UzZbaiges teikti su duomeny tvarkymu susijusias paslaugas, atsizvelgdamas j asmens
Duomeny valdytojo nurodymus, pateiktus Specialiojoje dalyje, iStrina arba grazina Duomeny valdytojui
visus asmens duomenis ir iStrina esamas jy kopijas, iSskyrus atvejus, kai Europos Sajungos ar Lietuvos
Respublikos teisés aktai nustato Duomeny tvarkytojo pareigg asmens duomenis saugoti. Jei Duomeny
tvarkytojui taikoma prievolé pagal teisés aktus saugoti asmens duomenis, Duomeny tvarkytojas, prie$
pradédamas tvarkyti asmens duomenis Duomeny valdytojo vardu, Specialiojoje dalyje privalo nurodyti
jam taikomus teisés aktus, kuriais jis yra jpareigotas saugoti asmens duomenis;

3.2.8. jsipareigoja nekopijuoti, neperkelti, nesaugoti ir kitaip netvarkyti asmens duomeny
Duomeny tvarkytojo IT infrastruktiiroje, kai pagal Duomeny valdytojo Specialiojoje dalyje pateiktus
nurodymus nustatyta, kad asmens duomenys tvarkomi tik Duomeny valdytojo IT infrastrukttiroje;

3.2.9. isipareigoja periodiSkai savo iniciatyva ir sgskaita tikrinti, ar atitinkamos techninés ir
organizacinés priemonés atitinka duomeny tvarkymo pobtdj, apimtj, konteksta ir tikslus, o taip pat
rizika, susijusig su duomeny tvarkymu, fiziniy asmeny teisiy ir laisviy atzvilgiu. Duomeny tvarkytojas §j
tikrinimg gali atlikti pats arba pasitelkti nepriklausomg auditoriy. Duomeny valdytojo rasytiniu praSymu
tikrinimo ataskaita arba jos iStrauka, Duomeny tvarkytojas privalo pateikti Duomeny valdytojui;

3.2.10. jei Duomeny valdytojas nenurodo Susitarime arba véliau nepateikia dokumentais pagristy
nurodymy dél asmens duomeny perdavimo ] trecigjg valstybe ar tarptautinéms organizacijoms,
Duomeny tvarkytojas neturi teisés atlikti tokj perdavimg pagal §j Susitarima, iSskyrus, jei asmens
duomenis treCiosioms valstybéms ar tarptautinéms organizacijoms reikia perduoti pagal Europos
Sajungos ar jos valstybés narés teisés aktus, kuriy turi laikytis Duomeny tvarkytojas, nors Duomeny
valdytojas nedavé nurodymy Duomeny tvarkytojui tai atlikti. Tokiu atveju, apie $j teisinj reikalavima
Duomeny tvarkytojas informuoja Duomeny valdytoja, Specialiojoje dalyje nurodydamas jam taikomus
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teisés aktus, kuriais jis yra jpareigotas perduoti asmens duomenis ] treCigja valstybe ar tarptautinéms
organizacijoms, nebent tas teisés aktas draudzia perduoti tokig informacija;

3.2.11. turédamas pagristy jrodymy, kad Duomeny valdytojo nurodymu gali buti pazeidziami
teisés aktai, turi teis¢ sustabdyti tokio nurodymo vykdyma pries tai raStu Specialiosios dalies 7 punkte
nurodytais adresais informavegs Duomeny valdytoja. Duomeny valdytojui jrodzius nurodymo atitiktj
teisés aktams arba i$ dalies jj pakeitus, nurodymas turi biiti vykdomas.

4. ATSAKOMYBE

4.1. Duomeny valdytojas yra atsakingas uz tai, kad jo duodami nurodymai Duomeny tvarkytojui
dél asmens duomeny tvarkymo atitikty Reglamento reikalavimus.

4.2. Duomeny tvarkytojas yra atsakingas uz tai, kad tvarkyty Duomeny valdytojo pateiktus
asmens duomenis, laikydamasis §io Susitarimo ir Duomeny valdytojo nurodymy.

4.3. Jei pasitelktas kitas duomeny tvarkytojas nevykdo arba netinkamai vykdo asmens duomeny
apsaugos prievoles, Duomeny tvarkytojas islieka visiSkai atsakingas Duomeny valdytojui uz pasitelkto
kito duomeny tvarkytojo prievoliy vykdyma.

4.4. Susitarimo salygos neatleidzia Saliy nuo kity pareigy, kurios joms taikomos pagal
Reglamentg ar kitus teisés aktus.

5. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

5.1. Susitarimas jsigalioja nuo jo pasirasymo dienos ir galioja iki galioja Paslaugy teikimo sutartis.
Pasibaigus Paslaugy teikimo sutarties galiojimui nutriiksta ir Susitarimo galiojimas.

5.2. Bet kokie nesutarimai ar gincai, kylantys tarp Saliy dél Susitarimo, sprendziami deryby biidu.
Jeigu ginéy tarp Saliy iSspresti nepavyksta, jie sprendziami Lietuvos Respublikos teisme pagal
Duomeny valdytojo registruotos buveinés vieta, vadovaujantis Lietuvos Respublikoje galiojanciais
teisés aktais.

5.3. Salys jsipareigoja ne véliau kaip per 5 darbo dienas rastu informuoti kita Salj apie rekvizity,
nurodyty Susitarimo Specialiosios dalies 1, 2 ir 7 punktuose pasikeitima. Salis nejvykdziusi $iame
Susitarimo punkte nurodyto reikalavimo, negali reikiti pretenzijy ar atsikirtimy, jog kitos Salies
veiksmai, atlikti pagal paskutinius jai zinomus rekvizitus, neatitinka Susitarimo salygy arba jog ji
negavo pranesimy, siysty pagal tuos rekvizitus.

6. SALIU REKVIZITAI

Duomeny valdytojo vardu: Duomeny tvarkytojo vardu:

Direktore Direktorius
Lina Nevinskiené Saulius Zybartas



SUSITARIMAS DEL ASMENS DUOMENU TVARKYMO
SPECIALIOJI DALIS

1. Duomeny valdytojas (Perkancioji organizacija):

Vs3] Europos socialinio fondo agentiira, duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre,
juridinio asmens kodas 192050725, kurios registruota buveiné yra M. Katkaus g. 44, 09217 Vilnius, tel.
+370 659 80264, el. pastas dap@esf.It

Atstovo pareigos, vardas, pavardé Europos socialinio fondo agenttiros direktoré Lina Nevinskiené

Atstovavimo pagrindas Europos socialinio fondo agentiiros jstatai

2. Duomenuy tvarkytojas (Paslaugos teikéjas):
Verslo ir svetingumo profesinés karjeros centras, juridinio asmens kodas: 305239644, reg.
buveinés adresas: Zirmiiny g. 143-401, Vilnius, Telefono nr. +370 660 96 848, info(@vesk It,

Atstovo pareigos, vardas, pavardé direktorius Saulius Zybartas
Atstovavimo pagrindas Jstatai

3. Nuostatos apie asmens duomeny tvarkyma:

Asmens duomeny
tvarkymo tikslas

Paslaugy gavéjy (socialines paslaugas teikianciy jstaigy) darbuotojy
mokymy, jgyvendinant 2024 m. balandzio 2 d. projekta ,,Socialiniy
paslaugy srities darbuotojy kompetencijy tobulinimo erdve* Nr. 07-
009-P-0001 (toliau — Projektas), tikslu.

Asmens duomeny
tvarkymo pobudis ir
duomeny tvarkymo
operacijos

Asmens duomeny jrasymas, kaupimas, trynimas, keitimas, perkélimas,

.....

Lietuvos Respublikos finansy ministerijai.

Asmens duomeny
subjekty kategorijos

Uz mokymo paslaugy sutarties vykdyma atsakingi asmenys (vadovai,
koordinatoriai, vadybininkai), mokymy lektoriai, paslaugy gavéjy
darbuotojai (individualios priezitiros darbuotojai, jstaigy vadovai).

Tvarkomy asmens
duomeny riisys

Uz mokymo paslaugy sutarties vykdyma atsakingy asmeny duomenys
— vardai, pavardés, pareigos, telefony numeriai, el. pasto adresai,
Paslaugy teikéjo darbuotojy ir lektoriy (projekto vadovo ir projekto
koordinatoriaus) informacija, nurodyta gyvenimo apraSymuose;
paslaugy gavéjy darbuotojy asmens duomenys — vardai, pavardeés,
pareigos, gimimo datos, telefony numeriai, el. pasto adresai, dalyvio
apklausos anketoje nurodyta informacija — pilietybé, darbovieté, darbo
pobidis (ar dirba su senyvo amZiaus asmenimis).

Asmens duomeny
tvarkymo vieta

Duomeny valdytojo IT infrastruktiroje, adresu
https://esfa.sharepoint.com/

Duomeny tvarkytojo IT infrastruktiiroje [www.vesk.It

Duomeny valdytojo ir Duomeny tvarkytojo buveiniy adresai, nurodyti

Sio Susitarimo specialiosios dalies 1 ir 2 punktuose.

Asmens duomeny
tvarkymo trukmé

Iki 2029 m. liepos 31 d., t. y. iki Projekto jgyvendinimo pabaigos, su
galimybe pratgsti jo jgyvendinimo laikotarpi. Jei Projekto
igyvendinimo laikotarpis bus pratgstas — iki pratgsto Projekto
igyvendinimo termino pabaigos.



http://www.vesk.lt/
mailto:info@vesk.lt

Leidimas pasitelkti kita
duomeny tvarkytoja, kuris
bus pasitelkiamas po
Susitarimo pasiraSymo

Duomeny valdytojo
nurodymai dél asmens
duomeny iStrynimo arba
grazinimo, pabaigus
tvarkyti duomenis

Duomeny tvarkytojo
pareiSkimai, pagrindziami
Europos Sajungos ir (ar)
Lietuvos Respublikos
teisés aktais, dél
privalomo asmens
duomeny saugojimo (jei
toks taikomas Duomeny
tvarkytojui)

Duomeny tvarkytojas, tvarkydamas Duomeny valdytojo asmens
duomenis, be kita ko, vadovaujasi $iais pagrindiniais duomeny tvarkymo
principais:

e asmens duomenys renkami tik aiskiai apibréztais ir teisétais
tikslais;

e asmens duomenys tvarkomi tik teisétai ir sgziningai;

e asmens duomenys nuolat atnaujinami;

e asmens duomenys saugomi saugiai ir ne ilgiau nei to reikalauja
nustatyti duomeny tvarkymo tikslai ar teisés aktai;

e asmens duomenis tvarko tik tie Duomeny tvarkytojo darbuotojai,
kuriems suteikta tokia teisé pagal jy darbines funkcijas.

Duomenys tvarkomi tik esant vienam ar keliems teiséto tvarkymo
kriterijams — (I) siekiant uztikrinti paslaugy suteikima pagal sutartj (t. y.
siekiant jvykdyti sutartj arba siekiant imtis veiksmy duomeny subjekto
prasymu prie$ sudarant sutartj); (I) gavus duomeny subjekto sutikima;
(III) kai tvarkyti duomenis biitina, kad biity jvykdyta Bendrovei taikoma
teisiné prievolé; (IV) kai tvarkyti duomenis bitina siekiant apsaugoti
gyvybinius duomeny subjekto ar kito fizinio asmens interesus; (V) kai
asmens duomenis reikia tvarkyti dél Duomeny tvarkytojo ar treciosios
Salies interesy.

Tvarkydamas ir saugodamas asmens duomenis, Duomeny tvarkytojas
jgyvendina organizacines ir technines priemones, kurios uztikrina asmens
duomeny apsaugg nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo, pakeitimo,
atskleidimo, taip pat nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo. Prieiga prie
tvarkomy asmens duomeny turi tik tie darbuotojai ir pagalbiniai paslaugy
teikéjai, kuriems ji biitina darbo funkcijoms vykdyti arba paslaugoms
suteikti.

Duomeny perdavimo |
trecigsias valstybes arba
tarptautinéms
organizacijoms s3lygos

Isipareigojimas tvarkyti asmens duomenis pagal Susitarimg gali bati
vykdomas tik Europos Sajungos (ES) valstybéje nar¢je arba Europos
ekonominés erdvés (EEE) valstybéje naréje. Bet koks asmens duomeny
perdavimas ] Salj, kuri néra ES ar EEE valstybé naré, gali biti
vykdomas tik gavus Duomeny valdytojo iSankstinj raSytinj sutikima.
Duomeny valdytojas gali bet kada atSaukti savo sutikima dé¢l duomeny
perdavimo | trecigsias Salis pagal §i punkta. Tokiu atveju, Duomeny
tvarkytojas privalo iskart nutraukti duomeny perdavimg ir, Duomeny
valdytojui praSant, pateikti raSytinj tokio nutraukimo patvirtinima

4. Informacija apie Susitarimo pasiraSymo momentu pasitelktus kitus asmens duomeny

tvarkytojus:

Pavadinimas, vardas, | Imonés kodas /

Buveinés adresas Duomeny tvarkymo aprasymas




gimimo data arba

/ gyvenamosios

pavardé individualios i
i X vietos adresas
veiklos numeris
Legis LT, MB 30495953 Laisvés Sudaryta vieSojo pirkimo
2 pr. 60, paslaugy teikimo sutartis,
LT-05120
Vilnius

5. Nurodymai dél asmens duomeny tvarkymo saugumo:

Duomeny tvarkymo
saugumo priemonés

Duomeny tvarkytojas privalo laikytis Europos socialinio fondo agentiros
vidaus teisés akty ir kity saugumo reikalavimy, kurie yra pateikti atskirame
Mokymo paslaugy pirkimo — pardavimo sutarties specialiosios dalies priede
Nr. 4

6. Duomenu valdytojo kontaktai:

Pranesimas apie asmens dap@esf.llt, o del pazeidimo susijusio su informacinémis
duomeny saugumo technologijomis  taip  pat  saugos  jgaliotiniam el. p.
pazeidimag tautvydas.ceponis@esf.It
Prasymai dél Reglamento | dap@esf.1t
12-22 straipsniuose
nustatyty duomeny
subjekto teisiy
jgyvendinimo
Pranesimas dél leidimo dap@esf.lt ir info@esft 1t
pasitelkti pagalbinj
duomeny tvarkytoja

dap@esft.lt ir info@esft 1t
Kiti klausimai

8. SALIU REKVIZITAI

Duomenu valdytojo vardu:

Direktorée
Lina Nevinskiené

Duomeny tvarkytojo vardu:

Direktorius
Saulius Zybartas
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Sutarties priedas Nr. 5

ASMENS DUOMENU TVARKYMO EUROPOS SOCIALINIO FONDO AGENTUROJE TAISYKLES

1. BENDROSIOS NUOSTATOS

II. SPECIALIOSIOS NUOSTATOS

I11. DUOMENU GAVEJAI

IV. DUOMENU SUBJEKTU TEISES

V. DUOMENU SUBJEKTU PRASYMU NAGRINEJIMO TVARKA

VI. KONFIDENCIALUMO IR SAUGUMO NUOSTATOS AGENTUROS DARBUOTOJAMS
VII. AGENTUROS DARBUOTOJU ASMENS DUOMENU TVARKYMAS
VIII. DUOMENU SAUGOJIMO TERMINAI

IX. DUOMENU SAUGOJIMO VIETOS

X. DUOMENU TVARKYTOJU IR KITU ASMENU PASITELKIMAS

XI. POVEIKIO DUOMENU APSAUGAI VERTINIMAS

XII. DUOMENU SAUGUMO PAZEIDIMAI

XIIL. DUOMENU PERDAVIMAS | TRECIASIAS VALSTYBES ARBA TARPTAUTINEMS
ORGANIZACIJOMS

XIV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmens duomeny tvarkymo taisykliy (toliau — Taisyklés) tikslas — reglamentuoti asmens duomeny tvarkyma
Europos socialinio fondo agenttiroje (toliau — Agentiira), uztikrinant Europos Parlamento ir Tarybos 2016 m.
balandzio 27 d. reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy
duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) (toliau —
BDAR),' Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo (aktuali redakcija) (toliau — ADTAJ),
kity istatymy bei teisés akty, reglamentuojanciy asmens duomeny tvarkyma ir apsauga, laikymasi ir jgyvendinima.

2. Agentiiros darbuotojai, atlikdami savo pareigas ir tvarkydami asmens duomenis, privalo laikytis pagrindiniy
asmens duomeny tvarkymo principy bei konfidencialumo ir saugumo reikalavimy, jtvirtinty BDAR, ADTA], Siose
Taisyklése ir kituose teisés aktuose bei Agentiiros vidinése procediirose.

3. Taisyklése vartojamos sgvokos atitinka BDAR, ADTA] vartojamas sgvokas.
4. Taisyklése naudojamos Sios pagrindinés sgvokos:

4.1. Asmens duomenys — bet kokia informacija apie fizinj asmenj, i§ kurios galima nustatyti jo tapatybe tiek
tiesiogiai, tiek netiesiogiai pagal vieng ar kelis to asmens fizinio, fiziologinio, genetinio, psichinio, ekonominio,
kultiirinio ar socialinio pobiidzio poZymius. Asmens duomenimis laikoma, pavyzdziui, vardas, pavarde,
gyvenamosios vietos adresas, veido atvaizdas, asmens kodas, pirSty atspaudai, telefono numeris, elektroninio pasto
adresas, interneto protokolo (IP) adresas ir t. t.

4.2. Specialiy kategoriju asmens duomenys — tai duomenys, atskleidZziantys rasing ar etning kilme, politines
paziiras, religinius ar filosofinius jsitikinimus ar naryste profesinése sajungose, taip pat genetiniai duomenys?,

! Nuoroda 1 BDAR: https://eur-lex.europa.eu/legal-content/lt/ TXT/?uri=CEL EX%3A32016R0679

? Genetiniai duomenys — asmens duomenys, susije su paveldétomis ar jgytomis fizinio asmens genetinémis savybémis, suteikian¢iomis
unikalios informacijos apie to fizinio asmens fiziologijg ar sveikatg, ir kurie gauti visy pirma analizuojant biologinj atitinkamo fizinio
asmens méginj.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/lt/TXT/?uri=CELEX%3A32016R0679

- Metodikos Nr. Patvirtinta Agentiiros direktoriaus jsakymu Nr. V-
ESFA Agentlra MT-019 2023-00187, 2023-12-05
ASMENS DUOMENU TVARKYMO EUROPOS SOCIALINIO Isigaliojimo data Versija Lapas
FONDO AGENTUROIJE TAISYKLES 2023-12-05 1.6 218 16

biometriniai duomenys’, sveikatos duomenys® arba duomenys apie fizinio asmens lytinj gyvenimg ir lytine
orientacija, taip pat informacija apie asmens teistuma.

4.3. Duomeny tvarkymas — bet koks automatizuotomis arba neautomatizuotomis priemonémis su asmens
duomenimis atlickamas veiksmas, pavyzdziui, rinkimas, jraSymas, rasiavimas, sisteminimas, saugojimas,
adaptavimas, keitimas, gavimas, susipazinimas, naudojimas, atskleidimas persiunciant, platinant ar kitu budu
sudarant galimybe jais naudotis, sugretinimas ar sujungimas su kitais duomenimis, apribojimas, iStrynimas arba
sunaikinimas.

4.4. Duomeny subjektas — kickvienas fizinis asmuo, kurio asmens duomenys yra tvarkomi.

4.5. Duomeny valdytojas — fizinis arba juridinis asmuo, kuris naudoja asmens duomenis profesiniais tikslais ir
nustato duomeny tvarkymo tikslus bei priemones, t. y. kokiu apibréztu ir teisétu tikslu, teisiniu pagrindu
vadovaudamasis ir kokius asmens duomenis tvarko, kam teikia, kaip uztikrina duomeny subjekto teises, kokias
priemones naudoja duomenims tvarkyti ir t. t.

4.6. Duomeny tvarkytojas — fizinis arba juridinis asmuo, kuris duomeny valdytojo vardu tvarko asmens duomenis.
4.7. Duomeny gavéjas — fizinis arba juridinis asmuo, valdzios institucija ar kita jstaiga, kuriai atskleidziami asmens
duomenys, i$skyrus valdzios institucijas, pagal Europos Sajungos arba nacionaling teis¢ turinCias teis¢ gauti asmens
duomenis, kurie yra bitini konkre€iam tyrimui atlikti.

5. Taisykliy nuostatos negali plésti ar siaurinti jstatymy taikymo srities bei prieStarauti BDAR, ADTA] nustatytiems
asmens duomeny tvarkymo principams ir kitiems asmens duomeny tvarkyma reglamentuojantiems teisés aktams.

I1. SPECIALIOSIOS NUOSTATOS

6. Asmens duomeny tvarkymas Agentiiroje turi tenkinti bent vieng teiséto duomeny tvarkymo pagal BDAR salyga:
6.1. duomeny subjektas davé sutikima, kad jo asmens duomenys biity tvarkomi vienu ar keliais konkreciais tikslais;
6.2. tvarkyti duomenis bitina siekiant jvykdyti sutartj su duomeny subjektu arba siekiant imtis veiksmy duomeny
subjekto praSymu prie§ sudarant sutartj;

6.3. tvarkyti duomenis butina, kad biity jvykdyta duomeny valdytojui taikoma teisiné prievolé;

6.4. tvarkyti duomenis bitina siekiant apsaugoti gyvybinius duomeny subjekto ar kito fizinio asmens interesus;

6.5. tvarkyti duomenis bitina siekiant atlikti uzduotj, vykdoma vieSojo intereso labui arba vykdant duomeny
valdytojui pavestas vieSosios valdzios funkcijas (oficialius jgaliojimus);

6.6. tvarkyti duomenis bitina siekiant teiséty duomeny valdytojo arba treiosios Salies interesy, iSskyrus atvejus, kai
duomeny subjekto teisés ir interesai yra uz juos virSesni, ypa¢ kai duomeny subjektas yra vaikas (netaikoma
duomeny tvarkymui, kurj valdzios institucijos atlicka vykdydamos savo uzduotis).

7. Asmens duomeny tvarkymo Agentiiroje tikslai:

7.1. paraisky vertinimas, projekty, finansuojamy Europos Sajungos, valstybés biudzeto ir kitomis I[éSomis,
igyvendinimo priezitiros ir kontrolés uztikrinimas, siekiant tinkamai vykdyti teisés aktais pavestas funkcijas;

7.2. projekty, finansuojamy Europos Sajungos (Europos pagalbos labiausiai skurstantiems asmenims fondo, Europos
Komisijos, Europos socialinio fondo ir bendrojo finansavimo ir kity finansiniy Saltiniy), valstybés biudzeto ir kitomis
léSomis, jgyvendinimas;

7.3. administruojamy projekty rodikliy stebésena, tyrimy atlikimas;

7.4. vidaus administravimas;

7.5. kandidaty | Agenttros darbuotojus atranka;

7.6. Europos Sajungos, valstybés biudzeto 1éSomis finansuojamy renginiy organizavimas;

7.7. Pilieciy, lygybés, teisiy ir vertybiy programos ir kity programy kontaktinio punkto funkcijy vykdymas.

8. Jei Agenturos darbuotojo atlickamas duomeny tvarkymas nepatenka j §j tiksly sarasa, darbuotojas turi informuoti
duomeny apsaugos pareigiing, kuris, esant teisétam duomeny tvarkymo pagrindui, papildo arba pakeic¢ia duomeny
tvarkymo tikslus. Agentiiroje tvarkomy duomeny inventorizacija turi buti atliekama karta per metus. Kasmeting
inventorizacijg inicijuoja duomeny apsaugos pareigiinas, o duomenis perzitri padaliniai, su kuriy veiklos sritims
susijes asmens duomeny tvarkymas.

9. Agentiira, ketindama toliau tvarkyti asmens duomenis kitu tikslu nei tas, kuriuo asmens duomenys buvo renkami,
pries toliau tvarkydama duomenis, turi pateikti duomeny subjektui informacija apie kita duomeny tvarkymo tiksla ir,
kai taikoma, atitinkamai visg kitg papildoma BDAR 13 straipsnyje nurodyta informacija. Si pareiga jgyvendinama

* Biometriniai duomenys — po specialaus techninio apdorojimo gauti asmens duomenys, susije su fizinio asmens fizinémis,
fiziologinémis arba elgesio savybémis, pagal kurias galima konkreciai nustatyti arba patvirtinti to fizinio asmens tapatybe, kaip antai
veido atvaizdai arba daktiloskopiniai duomenys.

* Sveikatos duomenys — asmens duomenys, susije su fizine ar psichine fizinio asmens sveikata, jskaitant duomenis apie sveikatos
priezitiros paslaugy teikima, atskleidziantys informacija apie to fizinio asmens sveikatos biikle.
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atnaujinant Agentliros interneto svetainéje duomeny subjektams skelbiamg su jy asmens duomeny tvarkymu
susijusig privaloma informacija.
10. Agentiiros asmens duomeny tvarkymo tikslai nustatomi vadovaujantis:

10.1. 2007 m. spalio 17 d. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu Nr. 1139 patvirtintomis Atsakomybés ir
funkcijy paskirstymo tarp institucijy, jgyvendinant Lietuvos 2007-2013 mety Europos Sajungos struktiirinés
paramos panaudojimo strategija ir veiksmy programas, taisyklémis (aktuali redakcija);

10.2. 2010 m. geguzés 19 d. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu Nr. 554 ,,Dél institucijy, atsakingy uz
Europos pabégéliy fondo ir Europos fondo treCiyjy Saliy pilieciy integracijai administravima, paskyrimo* (aktuali
redakcija);

10.3. 2014 m. birzelio 4 d. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu Nr. 528 patvirtintomis Atsakomybes ir
funkcijy paskirstymo tarp institucijy, jgyvendinant 2014-2020 mety Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy
programa, taisyklémis (aktuali redakcija);

10.4. 2014 m. sausio 22 d. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu Nr. 55 ,,Dél institucijy, atsakingy uz Europos
pagalbos labiausiai skurstantiems asmenims fondo administravimg Lietuvoje, paskyrimo* (aktuali redakcija);

10.5. 2014 m. rugpjucio 27 d. Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos jsakymu Nr. A1-426
»Del Atsakomybes ir funkcijy pasiskirstymo tarp institucijy, atsakingy uz Europos pagalbos labiausiai skurstantiems
asmenims fondo administravimg ir projekty igyvendinima Lietuvoje, taisykliy patvirtinimo* (aktuali redakcija);

10.6. 2014 m. gruodzio 30 d. Lietuvos Respublikos finansy ministro jsakymu Nr. 1K-499 patvirtintu 2014-2020
mety Europos Sgjungos fondy investicijy veiksmy programos stebésenos rodikliy skai¢iavimo aprasu (aktuali
redakcija);

10.7. Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2014 m. gruodzio 12 d. jsakymas Nr. A1-641 ,,Dél
Atsakomybés ir funkcijy paskirstymo tarp institucijy, igyvendinant prieglobs¢io, migracijos ir integracijos fondo
2014—-2020 m. nacionaling programa, taisykliy patvirtinimo* (aktuali redakcija);

10.8. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2020 m. lapkri¢io 25 d. nutarimas Nr. 1322 ,,Dél pasirengimo administruoti
Europos Sajungos fondy 1éSas* (aktuali redakcija);

10.9. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2021 m. balandzio 28 d. nutarimu Nr. 292 ,,Dél Lietuvos Respublikos
strateginio valdymo jstatymo, Lietuvos Respublikos regioninés plétros jstatymo 4 straipsnio 3 ir 5 daliy, 7 straipsnio
1 ir 4 daliy ir Lietuvos Respublikos biudzeto sandaros jstatymo 14-1 straipsnio 3 dalies jgyvendinimo* (aktuali
redakcija);

10.10. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2021 m. geguzés 19 d. nutarimu Nr. 358 ,,Dél institucijy, atsakingy uz
pilieciy, lygybes, teisiy ir vertybiy programos jgyvendinimg Lietuvos Respublikoje, paskyrimo* (aktuali redakcija).
10.11. Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2021 m. birzelio 7 d. jsakymu Nr. A1-425 , Dél
Pilieciy, lygybés, teisiy ir vertybiy programos kontaktinio punkto funkcijy saraso patvirtinimo* (aktuali redakcija);
10.12. kitais Agentiiros veiklg reglamentuojanciais teisés aktais.

11. Duomeny subjektais laikomi:

11.1. uz paraisky teikima, projekty, finansuojamy Europos Sajungos, valstybés biudzeto ir kitomis léSomis,
igyvendinima atsakingi bei jy jgyvendinime dalyvaujantys fiziniai asmenys, kuriy asmens duomenis pateikia uz
paraiskos teikima, projekto jgyvendinimg atsakingas juridinis ar fizinis asmuo Siose Taisyklése nurodytu tikslu;

11.2. Agentiiros jgyvendinamuose projektuose, finansuojamuose Europos Sgjungos (Europos pagalbos labiausiai
skurstantiems asmenims fondo, Europos Komisijos, Europos socialinio fondo ir bendrojo finansavimo) 1éSomis,
dalyvaujantys fiziniai asmenys (tikslinés grupés dalyviai, ekspertai, vertéjai);

11.3. projektuose, finansuojamuose ES, valstybés biudzeto ir kitomis l¢Somis, dalyvave fiziniai asmenys, kuriy
asmens duomenys tvarkomi atliekant projekty rodikliy stebéseng ir tyrimus;

11.4. Agentiiros darbuotojai bei praktikantai, Agentliros vieSuosiuose pirkimuose dalyvaujantys ir pasitelkiami
ekspertai, tiekéjai (fiziniai asmenys), tiekéjy atstovai, kuriy asmens duomenys tvarkomi Agentiiroje vykdant vidaus
administravima;

11.5. kandidatai j Agenttiros darbuotojus;

11.6. Agentiiros organizuojamy renginiy dalyviai.

12. Agentiira, kaip duomeny tvarkytoja, siekiant uztikrinti §iy Taisykliy 7.1 punkte nurodyto tikslo jgyvendinima,
tvarko §iuos asmens duomenis:

12.1. vardas, pavardé;
12.2. gimimo data;
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12.3. asmens tapatybés kortelés (paso) numeris, iSdavimo data ir vieta;
12.4. gyvenamoji vieta (adresas);

12.5. darbovietés pavadinimas;

12.6. darbo uzmokestis;

12.7. elektroninio pasto adresas;

12.8. Seimyniné padétis;

12.9. pareigos;

12.10. telefono numeris;

12.11. i8silavinimas;

12.12. veiklos riisis;

12.13. projekto dalyvio statusas darbo rinkoje;

12.14. projekto dalyvio turimas issilavinimas;

12.15. projekto dalyvio priklausymas pazeidziamoms grupéms;
12.16. pilietybé;

12.17. priklausymas profesinei sajungai;

12.18. mokslo kvalifikacinis laipsnis;

12.19. skolos Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzetui faktas;
12.20. kita informacija, reikalinga islaidy tinkamumui uZztikrinti.

13. Agentiira, siekiant uZztikrinti $iy Taisykliy 7.2 punkte nurodyto tikslo jgyvendinima, tvarko S$iuos asmens
duomenis:

13.1. kaip duomeny tvarkytoja, jgyvendinant Europos pagalbos labiausiai skurstantiems asmenims fondo 1¢Somis
finansuojamus projektus:

13.1.1. vardas, pavardé;

13.1.2. gimimo data;

13.1.3. adresas;

13.2. kaip duomeny valdytoja, jgyvendinant Europos Komisijos 1¢Somis finansuojamus projektus:
13.2.1. vardas, pavardé;

13.2.2. darbiné patirtis;

13.2.3. kita gyvenimo aprasyme nurodyta informacija.

13.3. kaip duomeny tvarkytoja, jgyvendinant Europos socialinio fondo ir bendrojo finansavimo 1éSomis
igyvendinamus bei kitus projektus:

13.3.1. vardas, pavarde;

13.3.2. gimimo data;

13.3.3. asmens tapatybés kortelés (paso) numeris, iSdavimo data ir vieta;
13.3.4. gyvenamoji vieta (adresas);

13.3.5. darbovietés pavadinimas;

13.3.6. darbo uzmokestis;

13.3.7. elektroninio pasto adresas;

13.3.8. Seimyniné padétis;

13.3.9. pareigos;

13.3.10. telefono numeris;

13.3.11. i8silavinimas;

13.3.12. veiklos rusis;

13.3.13. projekto dalyvio statusas darbo rinkoje;

13.3.14. projekto dalyvio turimas iSsilavinimas;

13.3.15. projekto dalyvio priklausymas pazeidziamoms grupéms;
13.3.16. pilietybé;

13.3.17. priklausymas profesinei sajungai,

13.3.18. mokslo kvalifikacinis laipsnis;

13.3.19. skolos Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzetui faktas;
13.3.20. kita informacija, reikalinga i$laidy tinkamumui uZtikrinti.
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14. Agentiira, kaip duomeny valdytoja, siekiant uztikrinti §iy Taisykliy 7.3 punkte nurodyto tikslo jgyvendinima,
tvarko §iuos asmens duomenis:

14.1. projekto dalyvio statusas darbo rinkoje;

14.2. darbovieté;

14.3. skolos Valstybinio socialinio draudimo fondo biudZetui faktas.

15. Agentiira, kaip duomeny valdytoja, siekiant uztikrinti $iy Taisykliy 7.4 punkte nurodyto tikslo jgyvendinima,
tvarko $iuos asmens duomenis ir dokumentus:

15.1. vykdant personalo valdyma:

15.1.1. vardas, pavardé;

15.1.2. asmens kodas;

15.1.3. gimimo data;

15.1.4. Seimyniné padétis;

15.1.5. pilietybé;

15.1.6. atsiskaitomosios sgskaitos numeris;

15.1.7. asmens tapatybés kortelés (paso) numeris, iSdavimo data ir vieta;

15.1.8. socialinio draudimo numeris;

15.1.9. gyvenamoji vieta (adresas);

15.1.10. telefono numeris;

15.1.11. elektroninio pasto adresas;

15.1.12. gyvenimo aprasymo duomenys, gyvenimo apraSymo faktus pagrindziantys dokumentai (jgyta iSsilavinima
pagrindziantys diplomai ir jy priedai, atestatai, pazyméjimai, pazymos, kt.);

15.1.13. darbo uzmokescio dydis;

15.1.14. mokamy mokesciy dydis ir riisis;

15.1.15. socialiniy iSmoky dydis ir riisis;

15.1.16. priklausymas pazeidziamoms grupéms;

15.1.17. darbingumo lygis;

15.1.18 sveikatos duomenys, kiek tai susije su privalomuoju darbuotojy sveikatos patikrinimu;

15.1.19. kiti asmeniui budingi ekonominio ar socialinio pobiidzio duomenys, kuriuos bitina tvarkyti uztikrinant
tinkamg Agentiiros vidaus administravima.

15.2. vykdant turimy materialiniy ir finansiniy i$tekliy valdyma ir naudojima:

15.2.1. tiekéjy atstovy, fiziniy asmeny tiekéjy vardas, pavarde;

15.2.2. gyvenimo apra§ymo duomenys;

15.2.3. gyvenimo aprasymo faktus pagrindziantys dokumentai (jgyta iSsilavinimg, kvalifikacija pagrindziantys
diplomai ir jy priedai, atestatai, pazyméjimai, pazymos, kt.);

15.2.4. individualios veiklos pazyméjimo duomenys.

15.3. organizuojant darbuotojy komandiruotes j uZsienio valstybes:

15.3.1. vardas, pavardé;

15.3.2. asmens kodas;

15.3.3. gimimo data;

15.3.4. pilietybé;

15.3.5. asmens tapatybés kortelés (paso) kopija, numeris, iSdavimo ir galiojimo data ir vieta;
15.3.7. telefono numeris;

15.3.8. elektroninio pasto adresas.

16. Agentiira, kaip duomeny valdytoja, siekiant uZztikrinti $iy Taisykliy 7.5 punkte nurodyto tikslo jgyvendinima,
tvarko Siuos asmens duomenis:

16.1. vardas, pavardé;

16.2. telefono numeris;

16.3. elektroninio pasto adresas;
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16.4. kita gyvenimo apraSyme nurodyta informacija;

16.5. atrankos metu atlikty testy rezultatai

16.6. kandidaty atrankos garso jrasai.

17. Agentiira, kaip duomeny tvarkytoja, siekiant uztikrinti §iy Taisykliy 7.6 punkte nurodyto tikslo jgyvendinima,
tvarko Siuos asmens duomenis:

17.1. vardas, pavardé,

17.2. darbovieté;

17.3. pareigos;

17.4. telefono numeris;

17.5. elektroninio pasto adresas.

18. Agentiira, kaip duomeny tvarkytoja, siekiant uztikrinti $iy taisykliy 7.7 punkte nurodyto tikslo jgyvendinima,
tvarko Siuos duomenis:

18.1. Vardas, pavardé;

18.2. Darbovieté/atstovaujama institucija;

18.3. Pareigos (ankstesnis biuras rinkdavo, bet truputj abejoju, ar tikrai reikia, gal kol kas tegul biina...);

18.4. El. pasto adresas;

18.5. Atstovaujama valstybé.

19. Prie specialiy kategorijy asmens duomeny priskiriami Sie Agentiiroje tvarkomi asmens duomenys: pilietybé,
priklausymas profesinei sgjungai, darbingumo lygis, sveikatos duomenys, gali biiti priskiriami ir tam tikri kiti
asmeniui buidingi ekonominio ar socialinio pobiidzio duomenys, priklausymas pazeidziamoms grupéms.

20. Specialiy kategorijy asmens duomenis tvarkantys Agenttros darbuotojai §iy duomeny tvarkymui turi taikyti
aukstesnio lygio apsaugos priemones.

21. Prie popierinése bylose ir dokumentuose saugomy specialiy kategorijy asmens duomeny fizing prieiga gali turéti
tik tie Agenttiros darbuotojai ir asmenys, kurie yra jgalioti tokig informacijg tvarkyti.

22. Prie elektronine forma saugomy specialiy kategorijy asmens duomeny elektronines prieigos teises gali turéti tik
tie Agentiiros darbuotojai ir asmenys, kurie yra jgalioti tokig informacija tvarkyti.

23. Agentiiros darbuotojai, dirbantys su asmens duomenimis, privalo laikytis §iy pagrindiniy asmens duomeny
tvarkymo principy:

23.1. asmens duomenys turi biiti tvarkomi teisétu, saziningu ir skaidriu biidu (teisétumo, sagZiningumo ir skaidrumo
principas);

23.2. renkami nustatytais, aiSkiai apibréztais bei teisétais tikslais ir toliau netvarkomi su tais tikslais nesuderinamu
biidu (tikslo apribojimo principas);

23.3. adekvatis, tinkami ir tik tokie, kuriy reikia siekiant tiksly, dél kuriy jie tvarkomi (duomeny kiekio mazinimo
principas);

23.4. tikslis ir prireikus atnaujinami (tikslumo principas);

23.5. laikomi tokia forma, kad duomeny subjekty tapatybe buity galima nustatyti ne ilgiau, nei tai yra bitina tais
tikslais, kuriais asmens duomenys yra tvarkomi (saugojimo trukmés apribojimo principas);

23.6. tvarkomi tokiu biidu, kad taikant atitinkamas technines ar organizacines priemones biity uZztikrintas tinkamas
asmens duomeny saugumas, jskaitant apsaugg nuo duomeny tvarkymo be leidimo arba neteiséto duomeny tvarkymo
ir nuo netycinio praradimo, sunaikinimo ar sugadinimo (vientisumo ir konfidencialumo principas).

24. Agentiiroje duomenys turi biiti tvarkomi laikantis Taisykliy 22 punkte iSvardinty principy ir sugebant jrodyti, kad
ju laikomasi (atskaitomybés principas).

25. Uz konkreciy duomeny apsauga, tvarkyma bei kity susijusiy veiksmy vykdyma atsakingas kiekvienas Agentiiros
darbuotojas, kuris vykdydamas jam priskirtas funkcijas naudoja asmens duomenis. Klausimais, susijusiais su asmens
duomeny apsauga, konsultuoja Agentiiros duomeny apsaugos pareigiinas.

III. DUOMENU GAVEJAI

26. Vadovaujantis asmens duomeny tvarkymo Agentiiroje tikslais, nustatomi Sie duomeny gavéjai ir atvejai, kai
asmens duomenys duomeny gavéjams neatskleidziami:

26.1. Atliekant paraisky vertinima, uZztikrinant projekty, finansuojamy Europos Sajungos, valstybés biudzeto ir
kitomis 1éSomis, jgyvendinimo priezitirg ir kontrolg tvarkomi asmens duomenys:
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26.1.1. atskleidziami institucijoms, vykdan¢ioms audito ir kontrolés funkcijas (pavyzdziui, Europos Komisija,
Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé, ministerijos, kitos institucijos, kurioms teisés aktais pavesta administruoti
Europos Sgjungos 1éSy panaudojima);

26.1.2. esant poreikiui, gali buti atskleidziami pasitelkiamiems ekspertams, kurie paraisky vertinimo ar projekty
administravimo etapuose atlicka ekspertinj vertinima.

26.2. Jgyvendinant projektus:

26.2.1. finansuojamus Europos pagalbos labiausiai skurstantiems asmenims fondo 1éSomis, tvarkomi duomenys
atskleidziami institucijoms, vykdanc¢ioms audito ir kontrolés funkcijas (Europos Komisija, Lietuvos Respublikos
valstybés kontrolé, Socialinés apsaugos ir darbo ministerija);

26.2.2. finansuojamus Europos Komisijos 1éSomis, tvarkomi duomenys atskleidziami treciyjy Saliy, su kuriomis
sudaryta Dvyniy programos projekto sutartis (arba ketinama tokig sutartj sudaryti), viesojo sektoriaus institucijoms ir
institucijoms, vykdanc¢ioms audito ir kontrolés funkcijas.

26.2.3. Finansuojamus Europos socialinio fondo ir bendrojo finansavimo 1éSomis, tvarkomi asmens duomenys
atskleidziami institucijoms, vykdanc¢ioms audito ir kontrolés funkcijas (Europos Komisija, Lietuvos Respublikos
valstybes kontrolé, Socialinés apsaugos ir darbo ministerija; Agenttira);

26.3. Atliekant administruojamy projekty rodikliy stebéseng ir tyrimus, duomeny gavéjams duomenys
neatskleidziami (Finansy ministerijai teikiama nuasmeninta statistiné informacija).

26.4. Vykdant vidaus administravima:

26.4.1. Agenturos darbuotojy asmens duomenys teikiami Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Valstybinei mokesciy inspekcijai prie Lietuvos Respublikos finansy
ministerijos, Centrinei projekty valdymo agentiirai, Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai.

26.4.2. vieSyjy pirkimy biidu pasitelkiamy tiekéjy atstovy, fiziniy asmeny tiekéjy duomenys teikiami Centrinei
projekty valdymo agentiirai, Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai

26.4.3. darbuotojy duomenys, reikalingi komandiruo€iy organizavimui, biitini kelioniy organizatoriams, pervezimo ir
apgyvendinimo paslaugy teikéjams ir draudikams.

26.5. Vykdant kandidaty j Agentiiros darbuotojus atranka, asmens duomenys tvarkomi tik Agenttiroje ir duomeny
gaveéjams neatskleidziami.

26.6. Organizuojant Europos Sajungos, valstybés biudzeto 1éSomis finansuojamus renginius, Agentiiros tvarkomi
duomenys, esant konkretiems paklausimams, gali buti teikiami Centrinei projekty valdymo agentiirai ir kitoms
institucijoms, vykdancioms audito ir kontrolés funkcijas (pavyzdziui, Lietuvos Respublikos valstybés kontrole,
ministerijy vidaus audito skyriai).

27. Kiekvienam duomeny gavéjui, kuriam buvo atskleisti asmens duomenys, Agentiira, kaip duomeny valdytoja,
pranesa apie bet kokj asmens duomeny iStaisyma, iStrynimg arba tvarkymo apribojima, nebent to padaryti nebiity
jmanoma arba tai pareikalauty neproporcingy pastangy. Duomeny subjektui papraSius, Agentiira informuoja
duomeny subjekta apie Siuos duomeny gavéjus.

IV. DUOMENU SUBJEKTU TEISES

Teisé susipaZinti su duomenimis.

28. Duomeny subjektas turi teis¢ i§ Agentliros gauti patvirtinima, ar su juo susij¢ asmens duomenys yra tvarkomi, o
jei tokie duomenys yra tvarkomi, turi teis¢ susipazinti su asmens duomenimis ir $ia informacija:

28.1. duomeny tvarkymo tikslai;

28.2. asmens duomeny kategorijos;

28.3. duomeny gavéjai arba jy kategorijos;

28.4. duomeny saugojimo laikotarpis;

28.5. teisé praSyti iStaisyti arba istrinti asmens duomenis, apriboti duomeny tvarkyma, nesutikti su tokiu tvarkymu;
28.6. teis¢ pateikti skunda Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai;

28.7. kai duomenys renkami ne i§ duomeny subjekto, turima informacija apie jy $altinius;

28.8. informacija apie automatizuota sprendimy priémimga, jskaitant profiliavima;

28.9. jei taikoma, informacija apie duomeny perdavimo j treCigjg valstybe arba tarptautinei organizacijai saugumo
priemones.

29. Agentiira pateikia tvarkomy asmens duomeny kopija. Kai duomeny subjektas praSyma pateikia elektroninémis
priemonémis ir iSskyrus atvejus, kai duomeny subjektas papraso jg pateikti kitaip, informacija pateikiama elektronine
forma.

Teisé reikalauti iStaisyti duomenis.
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30. Duomeny subjektas turi teise reikalauti, kad Agentira istaisyty netikslius su juo susijusius asmens duomenis.
31. Agentiiros darbuotojai privalo asmens duomenis patikrinti ir nedelsiant iStaisyti neteisingus, nei$samius,
netikslius asmens duomenis ir (arba) sustabdyti tokiy asmens duomeny tvarkymo veiksmus.

Teisé buti pamirStam.

32. Duomeny subjektas turi teis¢ reikalauti, kad Agentiira, kaip duomeny valdytoja, nedelsdama istrinty su juo
susijusius asmens duomenis, jei tai galima pagrjsti viena i§ $iy priezas¢iy:

32.1. asmens duomenys nebéra reikalingi, kad biity pasiekti tikslai, kuriais jie buvo renkami arba kitaip tvarkomi;
32.2. duomeny subjektas atSaukia sutikimg ir néra jokio kito teisinio pagrindo tvarkyti duomenis;

32.3. duomeny subjektas nesutinka su duomeny tvarkymu ir néra virSesniy teiséty prieZasciy tvarkyti duomenis;
32.4. asmens duomenys buvo tvarkomi neteisétai;

32.5. asmens duomenys turi buti istrinti laikantis Europos Sajungos arba nacionalinés teisés aktuose nustatytos
teisinés prievolés.

33. Taisykliy 31 punktas netaikomas, jeigu duomeny tvarkymas biitinas:

33.1. siekiant pasinaudoti teise  saviraiskos ir informacijos laisve;

33.2. siekiant laikytis Europos Sajungos arba nacionalinés teisés aktuose Agentiirai nustatytos teisinés prievoleés,
kuria reikalaujama tvarkyti duomenis, arba siekiant atlikti uzduotj, vykdomg dél vieSojo intereso, arba vykdant
Agentiirai pavestus oficialius jgaliojimus;

33.3. tvarkyti duomenis biitina, siekiant profilaktiskai jvertinti darbuotojo darbinguma;

33.4. archyvavimo tikslais dél vieSojo intereso, moksliniy ar istoriniy tyrimy tikslais arba statistiniais tikslais;

33.5. siekiant pareiksti, vykdyti arba apginti teisinius reikalavimus.

Teisé apriboti duomeny tvarkyma.

34. Duomeny subjektas turi teis¢ reikalauti, kad Agentiira apriboty duomeny tvarkyma §iais atvejais:

34.1. duomeny subjektas uzginéija duomeny tiksluma tokiam laikotarpiui, per kurj Agentiira patikrina asmens
duomeny tiksluma;

34.2. asmens duomeny tvarkymas yra neteisétas ir duomeny subjektas nesutinka, kad duomenys biity iStrinti, ir vietoj
to praso apriboti jy naudojima;

34.3. Agentiirai nebereikia asmens duomeny tvarkymo tikslais, taciau jy reikia duomeny subjektui siekiant pareiksti,
vykdyti arba apginti teisinius reikalavimus;

34.4. duomeny subjektas paprieStaravo su juo susijusiy duomeny tvarkymui (teisé nesutikti su duomeny tvarkymu),
kol bus patikrinta, ar Agentiiros teisétos priezastys tvarkyti duomenis yra vir§esnés uz duomeny subjekto interesus.
35. Kai duomeny tvarkymas yra apribotas, tokius asmens duomenis galima tvarkyti tik gavus duomeny subjekto
sutikimg (iSskyrus saugojima) arba siekiant pareiksti, vykdyti arba apginti teisinius reikalavimus, apsaugoti kito
fizinio ar juridinio asmens teises arba dél Europos Sajungos arba valstybés narés vieSojo intereso.

36. Jei asmens duomeny tvarkymas buvo apribotas, Agentiira, prie§ panaikinant apribojimg tvarkyti duomenis,
informuoja apie tai duomeny subjekta.

Teisé | duomeny perkeliamuma.

37. Duomeny subjektas turi teis¢ gauti su juo susijusius asmens duomenis, kuriuos jis pateiké Agentiirai, kaip
duomeny valdytojai, susistemintu, jprastai naudojamu ir kompiuterio skaitomu formatu, ir turi teis¢ persiysti tuos
duomenis kitam duomeny valdytojui, kai:

37.1. duomeny tvarkymas yra grindziamas sutikimu arba sutartimi su duomeny subjektu;

37.2. duomenys yra tvarkomi automatizuotomis priemonémis (ne popierinése bylose).

38. Naudodamasis savo teise | duomeny perkeliamuma, duomeny subjektas turi teis¢ prasyti, kad Agenttra, kaip
duomeny valdytoja, asmens duomenis tiesiogiai persiysty kitam duomeny valdytojui, kai tai techniskai jmanoma.
Duomeny perkeliamumas pats savaime nesukelia pareigos istrinti duomenis i§ Agentiiros sistemy ir neturi poveikio
pradiniam persiysty duomeny saugojimo laikotarpiui.

39. Sios teisés jgyvendinimas neturi daryti neigiamo poveikio kity asmeny teiséms ir laisvéms.

40. Teis¢ | duomeny perkeliamumg netaikoma, kai tvarkyti duomenis bitina siekiant atlikti uzduotj, vykdoma dél
vieSojo intereso arba vykdant Agentiirai pavestus oficialius jgaliojimus.

Teisé nesutikti su duomeny tvarkymu.
41. Duomeny subjektas turi teis¢ bet kuriuo metu nesutikti, kad su juo susij¢ asmens duomenys biity tvarkomi, kai
toks duomeny tvarkymas vykdomas pagal Taisykliy 6.5 ir 6.6 punktus. Agentiira nebetvarko asmens duomeny,
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i$skyrus atvejus, kai Agentiira jrodo, kad duomenys tvarkomi dél jtikinamy teiséty priezasciy, kurios yra virSesnés uz
duomeny subjekto interesus, teises ir laisves, arba siekiant pareiksti, vykdyti ar apginti teisinius reikalavimus.

42. Kai asmens duomenys yra tvarkomi moksliniy ar istoriniy tyrimy arba statistiniais tikslais pagal BDAR 89
straipsnio 1 dalj, duomeny subjektas turi teis¢ nesutikti, kad su juo susije¢ asmens duomenys biity tvarkomi, i§skyrus
atvejus, kai duomenis tvarkyti yra biitina siekiant atlikti uzduotj, vykdoma dél viesojo intereso.

Teisé nebiiti automatizuotai vertinamam ir profiliuvojamam.

43. Duomeny subjektas turi teis¢, kad Agentiira jo atzvilgiu nepriimty tik automatizuotu duomeny tvarkymu,
iskaitant profiliavima, grindziamo sprendimo, dél kurio jam kyla teisinés pasekmés, iSskyrus atvejus, jei toks
sprendimas yra bitinas siekiant sudaryti arba vykdyti sutartj tarp duomeny subjekto ir Agentiiros, tokj duomeny
tvarkymg reglamentuoja Europos Sgjungos arba nacionaliné teisé arba jis yra pagristas aiSkiu duomeny subjekto
sutikimu.

V. DUOMENU SUBJEKTU PRASYMU NAGRINEJIMO TVARKA

44. Agentiiros darbuotojai, tvarkantys asmens duomenis, turi uztikrinti, kad duomeny subjekto teisés, nurodytos
Taisykliy IV skyriuje, buty tinkamai jgyvendintos ir visa reikalinga informacija apie duomeny tvarkymag duomeny
subjektui biity pateikiama glaustai, aisSkiai, suprantamai, priimtina bei lengvai prieinama forma. Informacija
pateikiama rastu arba duomeny subjekto praSymu zodziu, jeigu duomeny subjekto tapatybé jrodoma kitomis
priemonémis.

45. Duomeny subjekty praSymai registruojami DVS byloje ,,Asmens duomeny subjekty praSymai ir sutikimai®,

46. Prasyma pateikes duomeny subjektas turi pateikti asmens tapatybe patvirtinantj dokumenta.

47. Agentiira, gavusi duomeny subjekto praS§yma, ne véliau kaip per vieng ménesj nuo duomeny subjekto praSymo
gavimo dienos, pateikia prasomus duomenis arba nurodo atsisakymo tenkinti tokj praSyma priezastis. Atsizvelgiant j
prasymy sudétinguma ir skaiciy, $is terminas gali biiti pratgstas, informuojant apie tai duomeny subjekta.

48. Duomeny subjektui informacija apie jo asmens duomeny tvarkymg ir visi praneSimai teikiami neatlygintinai.
Jeigu duomeny subjekto praSymai yra akivaizdziai nepagristi arba neproporcingi (pavyzdziui, pasikartojancio
turinio) Agentiira gali prasyti atlyginti faktiSkai patirtas administracines iSlaidas arba atsisakyti imtis veiksmy pagal
praSyma. Agentiira privalo jrodyti, kad praSymas yra akivaizdziai nepagrijstas arba neproporcingas.

49. Jei Agentiira nesiima veiksmy pagal duomeny subjekto prasyma, ne véliau kaip per vieng ménesj nuo praSymo
gavimo, informuoja duomeny subjekta apie neveikimo priezastis ir apie galimybe pateikti skunda Valstybinei
duomeny apsaugos inspekcijai.

VI. KONFIDENCIALUMO IR SAUGUMO NUOSTATOS AGENTUROS DARBUOTOJAMS

50. Agenttiros darbuotojai, tvarkantys asmens duomenis, turi laikytis konfidencialumo principo ir laikyti paslaptyje
bet kokig su asmens duomenimis susijusig informacijg, su kuria jie susipazino vykdydami savo pareigas, nebent
tokia informacija buty vieSa pagal galiojan¢iy jstatymy ar kity teisés akty nuostatas. Pareiga saugoti asmens
duomeny paslaptj galioja taip pat ir peréjus dirbti j kitas pareigas, pasibaigus darbo ar sutartiniams santykiams.

51. Darbuotojai gali susipazinti bei naudotis tik tais duomenimis ir duomeny rinkmenomis, kurios yra bitinos jy
darbo funkcijy vykdymui.

52. Darbuotojai imasi priemoniy, kad biity uzkirstas kelias atsitiktiniam ar neteisétam asmens duomeny
sunaikinimui, pakeitimui, atskleidimui, taip pat bet kokiam kitam neteisétam tvarkymui, saugodami dokumentus ar
(ir) duomeny rinkmenas tinkamai ir saugiai bei vengiant nereikalingy kopijy darymo. Jei darbuotojas abejoja jdiegty
saugumo priemoniy patikimumu, jis turi kreiptis j tiesioginj savo vadova, kad biity jvertintos turimos saugumo
priemonés ir, jei reikia, inicijuotas papildomy priemoniy jsigijimas ir jdiegimas.

53. Asmens duomeny tvarkymo keliamos rizikos vertinimas atlieckamas Agentiiros rizikos vertinimo metu,
vadovaujantis Agentiiros rizikos valdymo proceso aprasu Nr. A.2.

54. Saugumo pazeidimy valdymo ir reagavimo ] Siuos pazeidimus veiksmai nustatyti IS veiklos testinumo valdymo
plane Nr. MT-031, IS naudotojy administravimo taisyklése Nr. MT-043, IT skyriaus teikiamy paslaugy valdymo
tvarkoje Nr. MT-045 ir Koregavimo ir korekciniy veiksmy valdymo proceso aprase Nr. C.3.

55. Darbuotojai, kurie automatiniu biidu tvarko asmens duomenis arba i§ kuriy kompiuteriy galima patekti j vietinio
tinklo sritis, kuriose yra saugomi asmens duomenys, privalo naudoti slaptazodzius, kuriy valdymas aprasytas IS
naudotojy administravimo taisyklése Nr. MT-043 ir IT skyriaus teikiamy paslaugy valdymo tvarkoje Nr. MT-045.
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56. Uz kompiuteriy prieziiirg atsakingi darbuotojai privalo uztikrinti, kad asmens duomeny rinkmenos nebiity
»~matomos* (shared) i$ kity kompiuteriy, antivirusinés programinés jrangos valdymo ir atnaujinimo, atsarginiy kopijy
darymo ir atstatymo tvarka yra nurodyta IS duomeny saugos nuostatuose Nr. MT-017, IS saugaus elektroninés
informacijos tvarkymo taisyklése Nr. MT-027, IS veiklos tgstinumo valdymo plane Nr. MT-031, IT skyriaus
teikiamy paslaugy valdymo tvarkoje Nr. MT-045.

VII. AGENTUROS DARBUOTOJU ASMENS DUOMENU TVARKYMAS

57. Agenttiros darbuotojy, kandidaty j Sias pareigas bei praktikanty asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis
BDAR, ADTA] ir laikantis kituose teisés aktuose bei Taisyklése nustatyty duomeny apsaugos pagrindiniy principy ir
reikalavimy.

58. Agentiira suteikia jgaliojimus ir prieigos teises tvarkyti asmens duomenis tiems darbuotojams, kurie vykdydami
savo darbo funkcijas tokius duomenis turi tvarkyti. Agentiiros darbuotojy asmens duomenis tvarko Personalo
skyrius, Finansy ir apskaitos skyrius, Pirkimy ir projekty vykdymo skyrius, VieSyjy rySiy ir tarptautinio
bendradarbiavimo skyrius, Informaciniy technologijy skyrius.

59. Darbuotojy asmens duomenys saugomi asmens bylose ir atitinkamose Agentiiros tvarkomose duomeny bazése.
Darbuotojy asmens bylos, kandidaty j Sias pareigas ir praktikanty dokumentai bei jy kopijos, buhalterinés apskaitos
ir atskaitomybés bylos, archyvinés ar kitos bylos, kuriose minimi asmens duomenys, naudojamos tik vidaus
administravimo tikslais ir jos neturi biiti laikomos visiems prieinamoje matomoje vietoje.

60. Agentiiros darbuotojai, kurie tvarko kity Agentiros darbuotojy asmens duomenis, privalo saugoti asmens
duomeny paslaptj, jeigu Sie asmens duomenys neskirti skelbti vieSai. Darbuotojy asmens duomenys tretiesiems
asmenims gali biiti teikiami tik tais atvejais, kai tai leidzia jstatymai ir kiti teisés aktai.

61. Bet kuris darbuotojas, paprasytas pateikti jo ir / ar kity Agentiiros darbuotojy asmens duomenis tiek viduje, tiek i
iSore, privalo jvertinti tokio praSymo teisétumg ir parinkti tinkama btida, kuriuo bus teikiami asmens duomenys (jei
bus nuspresta duomenis pateikti). Si nuostata netaikoma darbuotojams, kurie teikia asmens duomenis tiek viduje,
tiek i iSore, vykdydami jiems pavestas jprastas darbo funkcijas (pavyzdziui, teikiant i$laidy deklaracijas, teikiant
duomenis audito institucijoms ir kt.).

62. Bet kuris darbuotojas, Agentiiros viduje ar i§ iSorés gaves informacijg su asmens duomenimis, privalo saugoti
asmens duomeny paslaptj ir jy neatskleisti kitiems darbuotojams, jei tai néra biitina pavestoms pareigoms atlikti.
Jeigu S$ig informacija darbuotojas gavo per klaida, apie incidentg jis turi pranesti Agentiiros vidingje svetainéje
»davas®, skiltyje ,,Informacijos saugumas® ir pateikti incidento aprasyma.

63. Agentiiros darbuotojy asmens duomenys turi buti tiksliis ir prireikus atnaujinami. Agentlira turi imtis visy
pagristy priemoniy uztikrinti, kad asmens duomenys, kurie néra tikslis, atsizvelgiant i jy tvarkymo tikslus, biity
nedelsiant i$trinami arba iStaisomi, o darbuotojas turi teis¢ reikalauti, kad Agentiira nepagrjstai nedelsdama iStaisyty
netikslius su juo susijusius asmens duomenis arba papildyty nei§samius asmens duomenis.

64. Priimamas j darba darbuotojas atitinkamai turi pareiga pateikti teisingus duomenis, susijusius su jo asmeniu,
i$silavinimu, darbo patirtimi ir kvalifikacija bei darbo santykiy metu informuoti Agentiiros Personalo skyriy apie
savo asmens duomeny (vardo, pavardés, Seiminés padéties, gyvenamosios vietos adreso, telefono, el. pasto adreso ir
kt.) pasikeitima.

65. Personalo skyriaus darbuotojas, gaves informacijg apie tai, kad Agenttiros darbuotojo asmens duomenys
pasikeité ar yra netiksliis, darbuotojy asmens bylose bei tam skirtose informacinése sistemose, registruose ir
duomeny bazése nedelsiant juos atnaujina arba patikslina/iStrina ir informuoja apie tai darbuotoja.

66. Agentiira savo darbuotojy tvarkomy asmens duomeny tiksluma papildomai uztikrina vidinés komunikacijos
priemonémis periodiskai karta per metus (arba dazniau, jei atsiranda konkretus poreikis, pavyzdZziui, gautas
darbuotojo skundas ir pan.) primindama darbuotojams apie tai, kad apie pasikeitusius duomenis darbuotojai turi
informuoti Personalo skyriy. Uz priminimo darbuotojams i$siuntimg atsakingas Personalo skyriaus darbuotojas.

VIII. DUOMENU SAUGOJIMO TERMINAI

67. Agentiiroje tvarkomi asmens duomenys turi biiti riboti pagal tai, kiek jy yra biitina turéti, atsizvelgiant j tvarkymo
tikslus ir saugomi tokia forma, kad duomeny subjekty tapatybe biity galima nustatyti ne ilgiau, nei tai yra bitina tais
tikslais, kuriais asmens duomenys yra tvarkomi.

68. Asmens duomenys turéty buti tvarkomi tik tuomet, jei asmens duomeny tvarkymo tikslo pagristai negalima
pasiekti kitomis priemonémis. Jeigu konkreciam asmens duomeny tvarkymo tikslui pasiekti tampa nebiitina tvarkyti
asmens duomenis, tokie asmens duomenys neturéty buti saugomi ilgiau, nei biitina (pareiga uztikrinti, kad asmens
duomeny saugojimo laikotarpis buity minimalus).
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69. Minimaliis Agentiiroje tvarkomy asmens duomeny saugojimo terminai nustatomi vadovaujantis Bendryjy
dokumenty saugojimo terminy rodykle, patvirtinta Lietuvos vyriausiojo archyvaro 2011 m. kovo 9 d. jsakymu Nr. V-
100 (aktuali redakcija) (toliau — Rodykl¢). Asmens duomenys gali biiti saugomi ilgiau, negu numatyta Rodykléje,
tais atvejais, kai ilgesnis terminas nustatytas kituose duomeny saugojima Agentiiroje reglamentuojanciuose teisés
aktuose ar privalomuose dokumentuose.

70. Atsizvelgiant ] asmens duomeny tvarkymo tikslus, nustatomi Sie duomeny saugojimo terminai:

70.1. Agentiiroje, siekiant uztikrinti $iy Taisykliy 7.1 punkte nurodyto tikslo jgyvendinimg, asmens duomenys
saugomi 10 mety po projekto jgyvendinimo arba projekto finansavimo sutartyje numatytg terming, priklausomai nuo
to, kuris terminas konkreciu atveju ilgesnis (projektai, kuriems Europos Sajungos ir uzsienio institucijy ar fondy
parama nebuvo skirta, ir jy rengimo dokumentai saugomi 3 metus).

70.2. Agentiiroje, siekiant uztikrinti $iy Taisykliy 7.2 punkte nurodyto tikslo jgyvendinimg, asmens duomenys
saugomi 10 mety po projekto jgyvendinimo arba projekto finansavimo sutartyje numatytg terming, priklausomai nuo
to, kuris terminas konkreciu atveju ilgesnis.

70.3. Agentiiroje, siekiant uztikrinti Siy Taisykliy 7.3 punkte nurodyto tikslo jgyvendinimg, asmens duomenys
saugomi 10 mety po projekto jgyvendinimo arba projekto finansavimo sutartyje numatyta terming, priklausomai nuo
to, kuris terminas konkreciu atveju ilgesnis.

70.4. Agentiiroje, siekiant uztikrinti Siy Taisykliy 7.4 punkte nurodyto tikslo jgyvendinima:

70.4.1. darbuotojy asmens bylose esantys duomenys saugomi darbo santykiy metu ir 10 mety pasibaigus darbo
santykiams, darbo sutartyse ir jy prieduose esantys duomenys saugomi darbo santykiy metu ir 50 mety pasibaigus
sutarciai;

70.4.2. praktikanty asmens duomenys saugomi praktikos metu ir 3 metus pasibaigus sutaréiai;

70.4.3. prekiy ir paslaugy tiekéjy (fiziniy asmeny), su kuriais sutartys nesudarytos, duomenys saugomi 10 mety po
pirkimo pabaigos;

70.4.4. prekiy ir paslaugy tiekéjy (fiziniy asmeny), su kuriais sutartys sudarytos, duomenys, saugomi sutarciy
sudarymo, vykdymo metu ir 10 mety pasibaigus sutarciai;

70.4.5. darbuotojy duomenys, biitini komandiruo€iy organizavimui, saugomi iki darbo santykiy pabaigos.

70.5. Agentiiroje, siekiant uztikrinti Siy Taisykliy 7.5 punkte nurodyto tikslo jgyvendinimg, asmens duomenys
saugomi 1 metus po sutikimo dél asmens duomeny tvarkymo pasiraS§ymo dienos.

70.6. Agentiiroje, siekiant uztikrinti iy Taisykliy 7.6 punkte nurodyto tikslo jgyvendinimg, asmens duomenys
saugomi 10 mety po projekto jgyvendinimo.

71. Pasibaigus duomeny saugojimo terminui, duomenys yra sunaikinami, i§skyrus teisés akty numatytus atvejus, kai
jie turi biiti perduoti valstybés archyvams.

72. Asmens duomeny saugojimo terminy nustatymo kriterijai, nurodyti Taisykliy 66-70 punktuose perzilirimi ne
reciau kaip kartg per dvejus metus.

IX. DUOMENU SAUGOJIMO VIETOS

73. Asmens duomenys Agentiiroje saugomi darbuotojy kompiuteriuose, bendrajame diske, kitose elektroninése
laikmenose ir sistemose/duomeny bazése, elektroniniame paste, popierinése bylose ir dokumentuose.
74. Asmens duomenys saugomi Siose sistemose ir bendrojo disko vietose:

Nr. Tvarkomi duomenys Sistema Bendrasis diskas

1. ParaiSky vertinimo, projekty, finansuojamy Europos | SFMIS2007, Agentliros
Sajungos, valstybés biudzeto ir kitomis 1éSomis, | SFMIS2014, padaliniai:
igyvendinimo priezitros ir kontrolés uztikrinimo, | DVS Archyvas, PVS
siekiant tinkamai vykdyti teisés aktais pavestas (PVSIT, PVSII,
funkcijas, tikslu tvarkomi duomenys PVS III)

2. Projekty, finansuojamy FEuropos Sajungos (Europos | SPIS (Socialinés | Agentiiros
pagalbos labiausiai skurstantiems asmenims fondo, | paramos Seimai | padaliniai:
Europos Komisijos, Europos socialinio fondo ir | informaciné PPVS;
bendrojo finansavimo) 1éSomis, jgyvendinimo tikslu | sistema), Agentiira:
tvarkomi duomenys DVS Tarptautinis

bendradarbiavimas

3. Administruojamy projekty rodikliy stebésenos, tyrimy | Serveris VESTA (C:\ | Agentiiros
atlikimo tikslu tvarkomi duomenys sodra\Data\Gauty padaliniai:

duomeny istorija) KS

4. Vidaus administravimo tikslu tvarkomi duomenys Bonus, Labbis, DVS, | Agentiiros




_ Metodikos Nr. Patvirtinta Agenttros direktoriaus jsakymu Nr. V-
ESFA Agentiira MT-019 202300187, 2023-12-05
ASMENS DUOMENU TVARKYMO EUROPOS SOCIALINIO Isigaliojimo data Versija Lapas
FONDO AGENTUROIJE TAISYKLES 2023-12-05 1.6 121§ 16
CVP IS, EcoCost padaliniai:
Biuras;
Agentira:
Agentiiros sutartys
5. Kandidaty j Agentiiros darbuotojus atrankos tikslu | DVS Agentliros
tvarkomi duomenys padaliniai:
Biuras
6. Europos  Sajungos, valstybés biudzeto 1éSomis | Agentliros svetainés | -
finansuojamy renginiy organizavimo tikslu tvarkomi | turinio valdymo
duomenys sistema (www.esf.It)

75. Saugomy asmens duomeny tikslingumo vertinimg ir perziiirg duomeny saugojimo vietose kiekvienas Agentiiros
darbuotojas privalo atlikti kasmet per I mety ketvirtj. Jei duomenys nebereikalingi arba, esant poreikiui, juos biity
galima suzinoti i$ kity (pirminiy) Saltiniy, pavyzdziui, SFMIS ar kt. sistemy ir duomeny baziy, tokie duomenys
naudojamuose antriniuose Saltiniuose (pavyzdziui, kompiuteris, bendrasis diskas, el. pastas, popierinés dokumenty
kopijos ir pan.) turéty biiti iStrinami/sunaikinami.

76. Asmens duomeny saugojimo vietose saugomy asmens duomeny perziiira ir, prireikus, naikinimas taip pat
atliekamas tais atvejais, kai asmens duomenys tampa nebereikalingi jy tvarkymo tikslams pasiekti, duomeny
tvarkymo tikslas tampa nebeaktualus, nebelicka teiséto pagrindo tvarkyti asmens duomenis (pavyzdziui, duomeny
subjektas atSaukia sutikimg), gautas duomeny subjekto skundas ar kitu konkreciu atveju, paaiskéjus aplinkybéms, deél
kuriy yra biitina atlikti saugomy duomeny perziiirg.

77. Agentiiroje saugomi asmens duomenys naikinami Siose Taisyklése, IS duomeny saugos nuostatuose Nr. MT-017,
IS saugaus elektroninés informacijos tvarkymo taisyklése Nr. MT-027, IS naudotojy administravimo taisyklése Nr.
MT-043, IT skyriaus teikiamy paslaugy valdymo tvarkoje Nr. MT-045 ir Dokumentacijos ir duomeny valdymo
proceso aprase B.4 nustatyta tvarka.

X. DUOMENU TVARKYTOJU IR KITU ASMENU PASITELKIMAS

78. Agentiira, kaip duomeny valdytoja, asmens duomenims tvarkyti gali pasitelkti duomeny tvarkytojus. Duomeny
tvarkytojais laikomi juridiniai asmenys ar savarankiSkai paslaugas atlickantys fiziniai asmenys, teikiantys tokias
paslaugas kaip informaciniy sistemy (DVS, Bonus, Labbis) prieziiira, serveriy nuoma, profilaktinis darbuotojy
sveikatos patikrinimas, dokumenty naikinimas ir pan. Duomeny tvarkytojas veikia laikydamasis Agentiiros
nurodymy.

79. Kai asmens duomenys tvarkomi Agentliros vardu, Agentiira pasitelkia tik tuos duomeny tvarkytojus, kurie
pakankamai uztikrina, kad bus jgyvendintos tinkamos techninés ir organizacinés priemonés, jog duomeny tvarkymas
atitikty BDAR reikalavimus ir biity uztikrinta duomeny subjekto teisiy apsauga.

80. Duomeny tvarkytojo atlickamas duomeny tvarkymas turi biiti reglamentuojamas sutartimi arba Europos
Sajungos ar nacionalinés teisés aktu (toliau — sutartys arba teisés aktai), kurie yra privalomi duomeny tvarkytojui
Agentiiros atzvilgiu.

81. Sutartyse arba teisés aktuose privaloma pateikti §ig informacija: duomeny tvarkymo dalykas ir trukmé, duomeny
tvarkymo pobiidis ir tikslai, duomeny rtsys ir duomeny subjekty kategorijos, Agentiiros teisés ir pareigos.

82. Kitos privalomos sutarciy arba teisés akty salygos:

82.1. Duomeny tvarkytojo jsipareigojimas veikti pagal rasytinius Agenttiros nurodymus.

82.2. Duomeny tvarkytojo isipareigojimas uztikrinti, kad jo darbuotojai, tvarkantys asmens duomenis, laikysis
konfidencialumo, i§skyrus atvejus, kai tokig pareigg jie jau turi pagal teisés aktus.

82.3. Duomeny tvarkytojo jsipareigojimas uztikrinti saugumo lygj, atitinkantj duomeny pobid;j ir su jais siejamos
grésmes lygl (pavyzdziui, pseudonimy suteikimas, Sifravimas, duomeny tvarkymo sistemy bei paslaugy
konfidencialumo uztikrinimas, gebé¢jimas laiku atkurti sglygas ir galimybes naudotis asmens duomenimis fizinio ar
techninio incidento atveju, reguliarus techniniy ir organizaciniy priemoniy, kuriomis uztikrinamas duomeny
tvarkymo saugumas, tikrinimas, veiksmingumo vertinimas ir pan.).

82.4. Duomeny tvarkytojo galimybe¢ pasitelkti kitus duomeny tvarkytojus tik gavus iSankstinj raSytini Agentiiros
sutikimg ir sudarius su kitu duomeny tvarkytoju rasytine sutartj, kuriai keliami tokie patys reikalavimai kaip ir
sutarciai, sudaromai su pagrindiniu duomeny tvarkytoju.

82.5. Pagalba Agenttrai atsakant j§ duomeny subjekty prasymus ir jrodinéjant atitikti BDAR keliamiems
reikalavimames.
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82.6. Duomeny tvarkytojo jsipareigojimas nedelsiant informuoti Agentiirg apie bet kokj asmens duomeny saugumo
pazeidimg ir pateikti visg su pazeidimu susijusig informacija.

82.7. Duomeny iStrynimo ir/ar grazinimo pareiga bei tvarka (sutartyse arba teisés aktuose biitina numatyti, kokie
veiksmai atlickami su duomenimis nutraukus sutartj, kadangi tvarkytojas juos toliau tvarkyti gali tik tada, jei tai
nustatyta Europos Sajungos arba nacionalinés teisés aktuose).

82.8. Duomeny tvarkytojo jsipareigojimas uZztikrinti auditavimo bei patikrinimy galimybe (t.y. duomeny tvarkytojas
turi kaupti dokumentacijg apie tai, kaip vykdo duomeny tvarkyma, Zinoti, kur yra laikomi jam perduoti duomenys bei
kaip jie yra tvarkomi ir sudaryti saglygas Agentiirai atlikti patikrinimus, pateikti Agentiirai visa informacija, biiting
siekiant jrodyti, kad laikomasi BDAR duomeny tvarkytojui keliamy reikalavimy).

82.9. Duomeny tvarkytojo jsipareigojimas uZztikrinti atitiktj organizaciniams ir techniniams kibernetinio saugumo
reikalavimams (perkant paslaugas, darbus ar jrangg ir kai tai susij¢ su Agentiiros informacinémis sistemomis, jy
projektavimu, kiirimu, diegimu, modernizavimu ir kibernetinio saugumo uZztikrinimu).

83. Agentiira ir duomeny tvarkytojas turi imtis priemoniy, siekdami uztikrinti, kad bet kuris Agentiirai arba duomeny
tvarkytojui pavaldus fizinis asmuo, kuris néra Agentiiros nurodymu arba Europos Sgjungos ar nacionalinés teisés
aktu jgaliotas tvarkyti duomenis, taciau turi galimybe su duomenimis susipazinti, jy netvarkyty.

84. Isores tiekéjai, kurie nepasitelkiami kaip duomeny tvarkytojai, taciau be priezitiros gali turéti fizing prieigg prie
asmens duomeny Agentiiros patalpose (pavyzdziui, valymo paslaugas, remonto, kraustymo darbus teikiancios
jmonés darbuotojai), sutarties vykdymo metu privalo netvarkyti jose esanéiy asmens duomeny ir Kitos
konfidencialios informacijos, jei tai néra biitina siekiant vykdyti sutartj. Tokiy iSorés tiekéjy darbuotojai turi
pasirasyti konfidencialumo pasizadéjima arba kitu budu biiti supazindinti su privalomais Agentiros veikloje
taikomais konfidencialumo standartais.

85. ISorés tiekéjams (jy atstovams), kurie nesilaiko jpareigojimo nepasiimti, nenaudoti, neperduoti, kitaip
nedisponuoti ar neatskleisti konfidencialios informacijos, jskaitant asmens duomenis, bet kuriam treciajam asmeniui,
kyla atsakomybé atlyginti Agentiiros patirtus nuostolius teisés akty nustatyta tvarka.

86. Agentiiros darbuotojai atitinkamai turi imtis saugumo priemoniy ir riboti iSorés tiekéjy darbuotojy, kurie néra
Agentiiros jgalioti tvarkyti asmens duomenis arba susipazinti su konfidencialia informacija, prieinamumg prie $iy
duomeny ir informacijos (pavyzdziui, iSeidami i§ kabineto nepalikti jjungto kompiuterio, ant darbo stalo nepalikti
laisvai prieinamy dokumenty su asmens duomenimis bei kita konfidencialia informacija ir pan.).

XI. POVEIKIO DUOMENU APSAUGAI VERTINIMAS

87. Agentiiros darbuotojas prie§ pradédamas tvarkyti duomenis turi nustatyti ar atlieckamam duomeny tvarkymui yra
taikomas reikalavimas atlikti poveikio duomeny apsaugai vertinimg pagal Valstybinés duomeny apsaugos
inspekcijos (toliau — VDAI) direktoriaus jsakymu patvirtintg duomeny tvarkymo operacijy, kurioms taikomas
reikalavimas atlikti poveikio duomeny apsaugai vertinima, sarasg. Esant poreikiui, darbuotojas konsultuojasi su
duomeny apsaugos pareigiinu. Pildant A3 formg (FR-201), turi biiti jvertinama ar yra poreikis atlikti poveikio
duomeny apsaugai vertinima.

88. Nustacius poreikj atlikti poveikj duomeny apsaugai vertinima, uzpildoma VDAI parengta pavyzdiné poveikio
duomeny apsaugai atlikimo forma (toliau — Forma) dél planuojamy duomeny tvarkymo. Forma gali biiti tikslinama
atsizvelgus ] atliekamo vertinimo specifika. Formos pildyme dalyvauja darbuotojas, su kurio veiklos sritimi yra
susijes duomeny tvarkymas, Informaciniy technologijy skyriaus darbuotojas, uz riziky valdymo procesg atsakingas
darbuotojas, taip pat kiti darbuotojai, jeigu nustatomas jy dalyvavimo poreikis. UzZpildyta Formg pasiraso
darbuotojai, dalyvave Formos pildyme ir Agenttiros direktorius. Taip pat Formg pasiraso duomeny apsaugos
pareigiinas, pateikdamas savo nuomone dél asmens duomeny tvarkymo teisétumo, planuojamy priemoniy pavojams
mazinti ar paSalinti bei dél galimybés toliau tvarkyti asmens duomenis. Forma saugoma bendrajame diske
elektroniniu formatu.

89. Jeigu atlikus poveikio duomeny apsaugai vertinima nenustatomas auksto ar vidutinio lygio pavojus, gali biiti
nepaskiriamas atsakingas asmuo uz poveikio duomeny apsaugai vertinimo prieziiira, taciau vertinimg atlike asmenys
privalo stebéti vykdomas operacijas ir pasikeitus duomeny tvarkymo operacijy keliamiems pavojams arba pasikeitus
reikSmingoms aplinkybéms, inicijuoti poveikio duomeny apsaugai vertinimo perzitra. Atliktas poveikio duomeny
apsaugai vertinimas turi biti perzitirimas ne reciau kaip po dviejy mety nuo jo atlikimo, iSskyrus atvejus kai yra
objektyviy prielaidy to nedaryti (pvz., nebeatlickamos operacijos, kurioms vykdyti taikomas reikalavimas atlikti
poveikio duomeny apsaugai vertinimg ir kt.).

90. Nustacius, kad Agenttira negali rasti priemoniy, kuriy pakakty pavojui sumazinti iki priimtino lygio, bitina
konsultuotis su VDAI. Konsultacijas su VDAI vykdo duomeny apsaugos pareigtinas.
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evoe—

sprendimams.
XII. DUOMENU SAUGUMO PAZEIDIMAI

92. Asmens duomeny saugumo pazeidimo atveju Agentira, kaip duomeny valdytoja, nedelsiant ir, jei jmanoma,
praéjus ne daugiau kaip per 72 valandoms nuo tada, kai suzinojo apie asmens duomeny saugumo pazeidima, apie tai
pranesa Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai, nebent asmens duomeny saugumo pazeidimas nekelia pavojaus
fiziniy asmeny teiséms ir laisvéms. Jeigu Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai apie asmens duomeny saugumo
pazeidima nepraneSama per 72 valandas, prie praneSimo pridedamos vélavimo prieZastys.

93. PraneSime turi buti:

93.1. aprasytas asmens duomeny saugumo pazeidimo pobudis;

93.2. nurodytas kontaktinio asmens vardas bei pavardé (pavadinimas) ir kontaktiniai duomenys;

93.3. aprasytos tikétinos asmens duomeny saugumo pazeidimo pasekmeés;

93.4. apraSytos priemonés, kuriy émési arba pasiiilé imtis Agentiira, kad biity paSalintas asmens duomeny saugumo
pazeidimas arba sumazintos neigiamos jo pasekmes.

94. Agentiira, kaip duomeny tvarkytoja, suzinojusi apie asmens duomeny saugumo pazeidima, nedelsiant apie tai
prane$a duomeny valdytojui.

95. Agentiira privalo dokumentuoti visus asmens duomeny saugumo pazeidimus, jskaitant su asmens duomeny
saugumo pazeidimu susijusius faktus, jo poveikj ir veiksmus, kuriy buvo imtasi.

96. Kai dél asmens duomeny saugumo pazeidimo gali kilti didelis pavojus duomeny fiziniy asmeny teiséms ir
laisvéms, Agentiira, kaip duomeny valdytoja, nedelsiant pranesa apie asmens duomeny saugumo pazeidimg duomeny
subjektui. PraneSime duomeny subjektui aiskia ir paprasta kalba pateikiama informacija, nurodyta Taisykliy 87.1-
87.4 punktuose.

97. PraneSimo duomeny subjektui reikalavimas netaikomas, jeigu Agentiira, kaip duomeny valdytoja, jvykdé bent
vieng i§ Siy salygy:

97.1. jgyvendino tinkamas technines ir organizacines apsaugos priemones asmens duomenims, kuriems duomeny
saugumo pazeidimas turéjo poveikj (pavyzdziui, priemones, kuriomis uztikrinama, kad asmeniui, neturinCiam
leidimo susipazinti su asmens duomenimis, jie biity nesuprantami (Sifravimas) ir pan.);

97.2. émesi priemoniy, kuriomis uztikrinama, kad nebekilty didelis pavojus duomeny subjekty teiséms ir laisvéms;
97.3. tai pareikalauty neproporcingai daug pastangy. Tokiu atveju apie tai vieSai paskelbiama arba taikoma panasi
priemoné, kuria duomeny subjektai biity informuojami taip pat efektyviai.

98. Bet kuris asmuo, patyres materialing ar nematerialing zala dél BDAR pazeidimo, turi teis¢ i§ duomeny valdytojo
arba duomeny tvarkytojo gauti kompensacijg uz patirta zala.

99. Tvarkant duomenis duomeny valdytojas atsako uz zalg, padarytg dél vykdyto duomeny tvarkymo pazeidziant
BDAR. Duomeny tvarkytojas uz zalg, sukelta dél duomeny tvarkymo, atsako tik tuo atveju, jei jis nesilaiké BDAR
konkre€iai duomeny tvarkytojams nustatyty pareigy arba jei jis veiké nepaisydamas teiséty duomeny valdytojo
nurodymy arba juos pazeisdamas.

100. Duomeny valdytojas arba duomeny tvarkytojas atleidziami nuo atsakomybeés, jeigu jie jrodo, kad néra atsakingi
uz jvyki, dél kurio patirta zala (néra kaltés).

101. Jei tame pacCiame duomeny tvarkymo procese dalyvauja daugiau nei vienas duomeny valdytojas ar duomeny
tvarkytojas arba dalyvauja abu, ir jy tvarkymo veiksmai sukélé Zala, kiekvienas i§ jy yra atsakingi uz visos patirtos
zalos kompensacija duomeny subjektui. Duomeny valdytojas arba duomeny tvarkytojas, sumokéjes visg
kompensacija uz patirta zala, turi teise reikalauti i§ kity tame pacCiame duomeny tvarkymo procese dalyvavusiy
duomeny valdytojy arba tvarkytojy atlyginti kompensacijos dalj, atitinkancig jy atsakomybés dalj.

XIIL. DUOMENU PERDAVIMAS | TRECIASIAS VALSTYBES ARBA TARPTAUTINEMS
ORGANIZACIJOMS

102. Asmens duomenys, kurie yra tvarkomi arba kuriuos ketinama tvarkyti, i treCigja valstybe arba tarptautinei
organizacijai perduodami tik tuo atveju, jei laikomasi BDAR nustatyty salygy, susijusiy su asmens duomeny
perdavimais j treCigsias valstybes arba tarptautinéms organizacijoms.

103. Perduoti asmens duomenis | treCigja valstybe arba tarptautinei organizacijai galima, jeigu Europos Komisija
nusprende, kad atitinkama trecioji valstybé ir jos subjektai, arba atitinkama tarptautiné organizacija uztikrina tinkamo
lygio apsauga (sprendimas dél tinkamumo).
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104. Jeigu néra priimtas sprendimas dél tinkamumo, Agentiira gali perduoti asmens duomenis j treCigja valstybe arba
tarptautinei organizacijai tuo atveju, jeigu Agentlira yra nustaciusi tinkamas apsaugos priemones, su salyga, kad
suteikiama galimybé naudotis vykdytinomis duomeny subjekty teisémis ir veiksmingomis duomeny subjekty teisiy
gynimo priemonémis.

105. Jeigu nepriimtas sprendimas dél tinkamumo arba nenustatytos tinkamos apsaugos priemonés, asmens duomeny
perdavimas ] treciajg valstybe arba tarptautinei organizacijai atlickamas tik esant bent vienai i$ $iy salygy:

105.1. duomeny subjektas aiskiai sutiko su siilomu duomeny perdavimu po to, kai buvo informuotas apie galimas
rizikas dél to, kad nepriimtas sprendimas dél tinkamumo ir nenustatytos tinkamos apsaugos priemonés (netaikoma
veiklai, kurig valdZzios institucijos atlieka vykdydamos savo vieSuosius jgaliojimus);

105.2. duomeny perdavimas yra biitinas duomeny subjekto ir duomeny valdytojo sutarCiai vykdyti arba
ikisutartinéms priemonéms, kuriy imtasi duomeny subjekto praSymu, jgyvendinti (netaikoma veiklai, kurig valdzios
institucijos atlieka vykdydamos savo vieSuosius jgaliojimus);

105.3. duomeny perdavimas yra bitinas, kad buty sudaryta arba jvykdyta duomeny subjekto interesais sudaroma
duomeny valdytojo ir kito fizinio ar juridinio asmens sutartis (netaikoma veiklai, kurig valdzios institucijos atlieka
vykdydamos savo vieSuosius jgaliojimus);

105.4. duomeny perdavimas yra butinas dél svarbiy vieSojo intereso priezasCiy (vieSasis interesas turi biiti
pripazintas Europos Sgjungos arba nacionaline teise);

105.5. duomeny perdavimas yra biitinas siekiant pareiksti, vykdyti ar ginti teisinius reikalavimus;

105.6. duomeny perdavimas yra biitinas, kad buty apsaugoti gyvybiniai duomeny subjekto arba kity asmeny
interesai, jeigu duomeny subjektas dél fiziniy ar teisiniy priezasciy negali duoti sutikimo;

105.7. duomenys perduodami i$ registro, pagal Europos Sajungos arba nacionaling teis¢ skirto teikti informacija
visuomenei (tiek, kiek laikomasi pagal Europos Sajungos arba nacionaling teis¢ nustatyty susipazinimo su tokiame
registre esancia informacija salygy).

XIV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

106. Taisyklés keiCiamos ir atnaujinamos pasikeitus teisés aktams arba esant pakeitimo bitinybei. Kitais atvejais
Taisyklés perzitirimos ne reciau kaip kartg per 2 metus.

107. Visi Agentiiros darbuotojai su Taisyklémis ir jy pakeitimais privalo biiti supazindinti pasiraSytinai.

108. Uz Taisykliy ir kity teisés akty, reglamentuojanciy asmens duomeny tvarkyma, pazeidimg savo kaltais
veiksmais Agentiiros darbuotojai atsako ir dél to patirtus nuostolius atlygina teisés akty nustatyta tvarka.
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