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Kauno miesto savivaldybés administracijos
Dokumenty skyrius
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SOCIALINE RIZIKA PATIRIANCIU SEIMU MOKINIU APRUPINIMO
INDIVIDUALIOSIOMIS MOKYMOSI PRIEMONEMIS,
NAUDOJANTIS SOCIALINE KORTELE, PREKIU

PIRKIMO SUTARTIS '

2019 m. /M/&/“Zg ane. B2

Kaunas

Kauno miesto savivaldybés administracija (toliau — Uiéakovas), atstovaujama
Socialinés paramos skyriaus vedéjos Anos SudZiuvienés, veikianCios pagal Kauno miesto
savivaldybés administracijos direktoriaus 2018 m. lapkri¢io 30 d. jsakymg Nr. A-4057 ,.Dél
jgaliojimy suteikimo Anai SudZiuvienei ir Egidijai Abecitinienei®, ir MAXIMA LT, UAB (toliau —
Tiekéjas) atstovaujama generalinés direktorés Kristinos Meidés, veikiancios pagal bendroveés
jstatus, remdamosi Kauno miesto savivaldybés administracijos Centrinio vie$yjy pirkimy ir
koncesijy skyriaus VieSojo pirkimo komisijos 2019 m. liepos 19 d. posédZio protokolu

Nr. 32-19-51(1), sudaré §ig sutartj (toliau - Sutartis).

I SKYRIUS
SUTARTIES DALYKAS

1. Socialing rizikg patirian¢iy Seimy mokiniy apriipinimo mokinio individualiosiomis
mokymosi priemonémis pagal Lietuvos Respublikos socialinés paramos mokiniams istafymo 12
punkto 8 dalj ir Sutarties 1 priede pateikta individualiyjy mokymosi priemoniy sara$a (toliau —

prekeés), naudojantis socialinémis kortelémis, prekiy pirkimas.

11 SKYRIUS
SALIU JSIPAREIGOJIMAI

2. Tiekéjas jsipareigoja:

2.1. gaves i§ UZsakovo socialiniy korteliy, skirty paramai mokinio reikmenims jsigyti,
gamybos ir / ar papildymo uZsakymo formg Excel formatu (Sutarties 2 priedas) (toliau — Sarasas),
per 10 kalendoriniy dieny neatlygintinai pagaminti ir perduoti UZsakovui socialines korteles;

2.2. aptarnauti socialinés kortelés turétojus ir pasibaigus Sutarties galiojimui, jei

socialinés kortelés sgskaitos likutis Sutarties galiojimo pasibaigimo dieng buvo teigiamas. Tolesnius
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veiksmus dél socialiniy korteliy, turindiy teigiamg likutj, galiojimo ar korteléje esanéio likucio
pervedimo j UZsakovo nurodyta saskaitg derinti ra$tu su UZsakovu; .

2.3. neatlygintinai aptarnauti socialiniy korteliy turétojus, taikyti Sutarties 10 punkte
nurodyta nuolaida jsigyjamoms prekéms visose Tiekéjo parduotuvése, esanCiose Lietuvos
Respublikos teritorijoje;

2.4. informacijg apie korteliy galiojimo terming, mokéjimo korteliy likudius bei kitg
informacijg, susijusia su socialinémis kortelémis, teikti tik UZsakovui, gavus i§ jo raSytinj
paklausima;

2.5. uztikrinti, kad atsiskaitant socialine kortele kiekvieno atsiskaitymo $ia kortele metu
parduotuvés i§duotame kasos kvite blty nurodytas sgskaitos likutis;

2.6. neteikti grynyjy pinigy paémimo i socialinés kortelés sgskaitos paslaugos;

2.7. papildyti socialiniy korteliy saskaitas Sgra§e numatytomis sumomis per 3 (tris)
darbo dienas nuo UZsakovo pervesty pinigy gavimo pagal Tiekéjo pateikta apmokéjimo sgskaitg
faktiirg. UZsakovas sumoka Tiekéjui per 30 kalendoriniy dieny nuo apmokéjimo saskaitos faktiiros
gavimo dienos. Elektroninés sgskaitos faktliros, atitinkan&ios Europos elektroniniy sgskaity faktiiry
standarta, kurio nuoroda paskelbta 2017 m. spalio 16 d. Komisijos jgyvendinimo sprendime (ES)
2017/1870 dél nuorodos j Europos elektroniniy saskaity faktiiry standarta ir sintaksiy saraSo
paskelbimo pagal Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2014/55/ES (OL 2017 L 266, p. 19),
teikiamos Tiekéjo pasirinktomis elektroninémis priemonémis. Europos elektroniniy saskaity faktiiry
standarto neatitinkanc€ios elektroninés saskaitos faktiiros teikiamos tik naudojantis informacinés
sistemos ,,E. sagskaita“ priemonémis (elektroninés paslaugos ,,E. saskaita® svetainé pasiekiama

adresu www.esaskaita.eu):

2.7.1. saskaitas papildyti, jei socialinés kortelés turétojo ir SgraSe pateikti asmens
duomenys visiskai sutampa; . ' ' . |

2.7.2. nejskaitytas sumas pervesti | UZsakovo nurodytg sgskaitg ir pateikti UZsakovui
asmeny, kuriems yra nejskaitytos sumos, saraia;

2.8. uzblokuoti socialing kortele ne véliau kaip per 1 (vieng) valandg nuo UZsakovo
prane$imo apie jos praradimg gavimo. Jei socialinés kortelés turétojas kortele praranda, pameta,
sugadina ar kitokiu blidu jos netenka arba ji tampa netinkama naudoti pagal paskirtj, arba $i kortelé
i§ jos turétojo pavagiama, apie tai socialinés kortelés turétojas nedelsdamas iﬂformu'oja UZsakova

elektroniniu paStu socialines.paramos.skyrius@kaunas.lt arba atvykes pas UZsakovg ir pateikes

praS§ymg dél socialinés kortelés uzblokavimo darbo dienomis: pirmadieniais — ketvirtadieniais nuo
8 val. iki 17.00 val., penktadieniais — nuo 8 val. iki 15.45 val.;
2.9. sulaikyti atsiskaityti pateikta blokuotg socialing kortele, taip pat kortele, apie kurios

pametimg ar vagyste buvo pranesta Tiekéjui Sutartyje nustatyta tvarka;
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2.10. pretenzijas dél UZsakovo pastebéty likuciy netikslumy saskaitose iSnagrinéti ir
pateikti atsakyma ra$tu per 10 kalendoriniy dieny nuo pretenzijos gavimo rastu dienos;

2.11. Sutarties galiojimo laikotarpiu uZtikrinti prekiy asortimentg pagal Sutarties 1
priede pateikta mokymosi priemoniy sarasa;

2.12, Uzsakovui pateikus praS§yma rastu, per 5 darbo dienas .pateikti visy socialiniy
korteliy turétojy sgrasa, nurodyti paskutinio ménesio ilaidy suma ir saskaitos likutj;

2.13. sumoketi UZsakovui 100 (§imto) eury bauda uz kiekvieng Sutarties 2.1, 2.6, 2.7
papunké&iy nevykdymo atvejj;

2.14. uZtikrinti, kad Sutartj vykdys tik tokig teis¢ turintys asmenys;

2.15. uZtikrinti tinkamg asmens duomeny apsauga, vadovaujantis Bendruoju duomeny
apsaugos reglamentu ir Sutarties 5 priede nustatytomis salygomis.

3. Uzsakovas jsipareigoja:

3.1. kiekvienos savaités treCiadieniais (esant poreikiui) pateikti Tiekéjui Sarasg ir
pervesti | Tiekéjo nurodyta saskaitg pinigus socialiniy korteliy saskaitoms papildyti pagal Saraa;

3.2. apie pastebétus likuciy netikslumus saskaitoje per tris darbo dienas rastu informuoti
Tiekéja;

3.3. suZinojgs apie socialinés kortelés praradimg, sugadinimg ar mirus socialinés
kortelés turétojui, elektroniniu pastu korteles@maxima.lt prane$ti Tiekéjui, ne véliau kaip kitg
darbo dieng uZpildydamas socialiniy korteliy, skirty paramai mokinio reikmenims jsigyti, kurias

reikia laikyti negaliojan€iomis, formg Excel formatu (Sutarties 3 priedas).

III SKYRIUS
SALIU TEISES IR ATSAKOMYBE

4. Tiekéjas turi teisg gauti i§ UZsakovo visg Sutaréiai vykdyti reikalingg informacija.

5. UzZsakovas turi teis¢ reikalauti i§ Tiekéjo sumokéti 100 Eur dydZio baudg uz
kiekviena jsipareigojimy, nurodyty Sutarties 2.1, 2.6, 2.7 papunkéiuose, nevykdymo atvejj.

6. Tiekéjas turi teis¢ Sutarciai vykdyti pasitelkti subtiekéjus ir atsako uZ jy prievoliy
vykdyma ar netinkamg vykdyma. Ne véliau negu Sutartis pradedama vykdyti turi pranesti
UzZsakovui tuo metu Zinomy subtiekéjy pavadinimus, kontaktinius duomenis ir jy atstovus, taip pat
privalo informuoti apie minétos informacijos pasikeitimus visu Sutarties vykdymo metu, jskaitant
informacijg apie ketinamus pasitelkti naujus subtiekéjus. ' |

7. Sutarties vykdymo metu Tiekéjas gali pakeisti (UZsakovui pareikalavus — privalo
pakeisti) subtiekéjus arba pasitelkti naujus. Apie tai Tiekéjas turi informuoti UZsakova,

nurodydamas subtiekéjo pakeitimo ar pasitelkimo prieZastis. Pakeisti ar nauji subtiekéjai privalo
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pateikti Sutaréiai vykdyti privalomus (jei tokiy yra) atestatus, licencijas ir pan. Gaves toki
pranesimg, UZsakovas kartu su Tiekéju sudaro susitarimg dél subtiekéjy pakeitimo ar pasitelkimo. Jj
.pasira§o abi Sutarties 3alys. Sis susitarimas yra laikomas neatskiriama Sutarties dalimi. Tiekéjas
negali vienaSaliSkai keisti subtiekéjy ar pasitelkti naujy subtiekéjy, apie tai neinformaves UZsakovo
ir tokio pakeitimo nejformings susitarimu dél Sutarties pakeitimo.

8. UZsakovas turi teis¢ vienaSaliSkai nutraukti Sutartj [statymo 90 straipsnio 1 dalyje
nustatyta tvarka, laikantis minéto straipsnio 2 dalyje nurodyty reikalavimy.

9. Salys neatsako u¥ netinkamg Sutarties vykdyma ar jos nejvykdyma, jei jrodo, kad tai
jvyko del aplinkybiy, kuriy Salys negaléjo numatyti ar kontroliuoti ir neturéjo galimybiy uZkirsti

kelio Sioms aplinkybéms ar jy padariniams atsirasti, ir kita $alis apie tai buvo informuota.

IV SKYRIUS
SUTARTIES KAINA

10. Pradinés Sutarties verte 32186,00 (trisdeSimt du tikstandiai vienas S$imtas
aStuoniasdeSimt 3e§i) Eur su PVM, i§ jy PVM 5586,00 (penki tiikstanfiai penki Simtai
aStuoniasdeSimt $e8i) Eur. Tiekéjas UZsakovo socialiniy korteliy turétojams suteikia 1 (vieno) proc.
nuolaida nuo Tiekéjo oficialiai nurodytos kainos kiekvienai perkamai prekei, i§skyrus akcines
prekes. | ‘.

11. Tiekéjo Sutartyje nurodyta nuolaida isreiSkiama procentiniu dydziu ir Sutarties
galiojimo laikotarpiu nekeifiama.

12. Atsiskaitant socialine kortele, prekiy jkainiai nustatomi pirkimo momentu, t. y.
Tiekéjo parduotuvése oficialiai nurodyti prekiy jkainiai eurais uZ 1 (vieng) vieneta su PVM,
pritaikant 10 punkte nurodyta nuolaidg. Nuolaida netaikoma akcinéms prekéms. ‘ .

13. | prekiy jkainius turi biti jskai¢iuoti visi mokeséiai, tarp jy ir PVM, ir visos su
socialiniy korteliy pagaminimu, prieZiira, pristatymu, socialiniy korteliy turétojy aptarnavimu
Tiekéjo parduotuvése susijusios i§laidos ar kitokios papildomos i§laidos, i§skyrus tuos atvejus, kai
mokéjimo kortelé prarandama daugiau nei 2 kartus per metus. Tiekéjas neturi teisés reikalauti
padengti jokiy islaidy, vir$ijanéiy prekiy jkainius.

14. Teisg naudotis ir atsiskaityti socialine kortele turi socialinés kortelés turétojas, kurio
vardas, pavardé yra nurodyti ant socialinés kortelés.

15. Socialine kortele galima atsiskaityti tik esant teigiamam sgskaitos liku¢iui.

16. Maksimali metiné j socialiniy korteliy saskaitas pervedamy i¥moky nepinigine

forma suma — 32186,00 Eur su PVM. UZsakovas nejsipareigoja pervesti visos numatytos sumos.
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V SKYRIUS
SUTARTIES GALIOJIMO, KEITIMO IR NUTRAUKIMO SALYGOS

17. Sutartis jsigalioja nuo tos dienos, kai jg pasiraso ir antspaudais (jei tokius privalo
turéti) patvirtina abi Sutarties $alys. Sutartis galioja 12 ménesiy.

18. Sutarties galiojimo termino pasibaigimas neatleid?ia ¥aliy nuo visisko Sutarties
jsipareigojimy jvykdymo.

19. Sutarties salygos Sutarties galiojimo laikotarpiu gali buti kei¢iamos Istatymo 89
straipsnyje nustatytais atvejais ir jame nustatyta tvarka.

20. Sutarties galiojimo laikotarpiu $alis, inicijuojanti Sutarties salygy pakeitima,
pateikia kitai 3aliai rasytinj praSyma keisti Sutarties sglygas bei dokumenty; pagrindZianciy praS§yme
nurodytas aplinkybes, argumentus ir paaiskinimus, kopijas. ] pateikta pra§yma pakeisti atitinkama
Sutarties salyga kita $alis motyvuotai atsako ne véliau kaip per 10 darbo dieny. Salims nesutarus dél
Sutarties salygy keitimo, sprendimo teise turi UZsakovas. Salims tarpusavyje susitarus dél Sutarties
salyguy keitimo, $ie keitimai jforminami susitarimu, kuris tampa neatskiriama Sutarties dalimi.

21. Salys turi teis¢ vienafalitkai nutraukti Sutartj, rastu ispéjusios viena kitg prie§ 3

meénesius, jei viena jy nevykdo jsipareigojimy ar netinkamai juos vykdo.

VI SKYRIUS
KITOS SALYGOS

22. Salys jsipareigoja laikytis konfidencialumo: neatskleisti radtu, ZodZiu ar kitokiu
biidu tretiesiems asmenims jokios komercinés ar finansinés informacijos, kurig suZinojo
bendradarbiaudamos Sutarties pagrindu.

23. I8kilusius nesutarimus $alys sprendzia tarpusavio susitarimu, o nepavykus susitarti —
Lietuvos Respublikos jstatymu nustatyta tvarka.

24. Salys jsipareigoja per 3 darbo dienas rastu informuoti viena kitg pasikeitus 3aliy
juridiniams adresams, banky rekvizitams. |

25. Sutartis sudaryta dviem vienodg teising galig turindiais egzemplioriais — po viena
kiekvienai Sutarties $aliai.

26. Kauno miesto savivaldybés administracijos direktoriaus 2017 m. liepos 5 d.
jsakymu Nr. A-2583 paskirti atsakingi asmenys:

26.1. uZ Sutarties paskelbimg — Centrinio vie$yjy pirkimy ir koncesijy skyriaué vedéja;

26.2. uZ Sutarties vykdyma ir jos pakeitimy paskelbima — Socialinés paramos .skyriaus
vedéja.

27. Prie Sutarties pridedami priedai ir dokumentai yra neatskiriamos Sutarties dalys:
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27.1. Individualiyjy mokymosi priemoniy sarasas (1 priedas), 1 lapas.

27.2. Socialiniy korteliy, skirty paramai mokinio reikmenims jsigyti, gamybos ir / ar
papildymo uZsakymo forma (2 priedas), 1 lapas.

27.3. Socialiniy korteliy, skirty paramai mokinio reikmenims jsigyti, kurias reikia
laikyti negaliojanCiomis, forma (3 priedas), 1 lapas.

27.4. Socialing rizikg patirian¢iy Seimy mokiniy apriipinimo individualiosiomis
mokymosi priemonémis, naudojantis socialine kortele, prekiy pirkimo techniné specifikacija (4
priedas), 2 lapai.

27.5. Susitarimas dél asmens duomeny tvarkymo ir perdavimo (5 priedas), 4 lapai.

27.6. Subtiekéjams perduodamy paslaugy saraas .(pridedamas, jei yra pasitelkiami

subtiekéjai).
VII SKYRIUS

SUTARTIES SALIU REKVIZITAI
UZSAKOVAS TIEKEJAS
Kauno miesto savivaldybés administracija MAXIMA LT, UAB
Imonés kodas 188764867 Juridinio asmens kodas 123033512

’ Naugarduko g. 84, LT-03160 Vilnius
Tel. (8 37) 42 44 40, g g. o4,
Luminor Bank AS A.s. LT937044060001265050
AB SEB bankas

(para$as)

Ana SudZiuviené

.zno miesto savivaldybés e //46[%9{ ,207 63
»51racijos Soc:ahnés paramos . /, LD Lo s9e2D

-Us vyriausioji spec&allsté
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Kauno miesto savivaldybés administracijos
Centrinio apskaitos skyriaus vedéja
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administracijos Socialiné
skynaus vyriausioji speciall

a Lapmséxene P : i

Sutarties Nr. .Z%....7.0"....

LG ~0F /¢

INDIVIDUALIUJU MOKYMOSI PRIEMONIU SARASAS

1. Kanceliarinés prekés:

1.1. pieStukai (spalvoti ir paprasti);

1.2. rasikliai (tuSinukai, Serdelés);

1.3. flomasteriai;

1.4. Zymekliai;

1.5. tuSas ir atitinkamos tam pritaikytos plunksnos;
1.6. raSalas ir raSalinés kapsulés;

1.7. sasiuviniai (jvairaus formato);

1.8. popierius (baltas ir spalvotas);

1.9. kartonas (jvairiy spalvy, formato, storio);
1.10. liniuotés (trikampio, ovalo ar (ir) kity formy);
1.11. matlankiai;

1.12. droZtukas;

13. trintukai;

14. klijai (sausi ir skysti);

15. daZai (akvarelé, guaas ar kt.);

16. pastelés;

1.17. kreida, vagkinés kreidelés;

1.18. teptukai;

1.19. Zirklés;

1.20. penalas;

1.21. skai€iuotuvas;

1.22. pieSimo priemonés (puodelis vandeniui, plastmasinis uZtiesalas);
1.23. braiZzymo priemonés (skriestuvas ir kt.);

1.24. segtuvai;

1.25. jdeklai;

1.26. jmautés;

1.27. plastilinas;

1.28. modelinas;

1.29. molis ar (ir) vaskas;

1.30. sgsagos, savarzélés;

1.31. lipni juosta;

1.32. eskizy albumai.

2. Kupriné.

3. Pratyby sgsiuviniai, uZzdavinynai.

4. Atlasai.

5. Kontiiriniai Zem¢lapiai.

6. Aplankalai sasiuviniams ir knygoms.

7. Sportiné apranga, avalyné, drabuZiai (atitinkantys sezomékuma,)
8. Déliones.

9. Sokiy bateliai (Se¥ke).

10. Diidelé arba kitas mokyklos pasirinktas muzikinis instrumentas.
11. USB laikmena.

1.
1.
1.
1.

1 priedas
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% ? % M 5 pnedas
SUSITARIMAS DEL ASMENS DUOMENU TVARKYMO IR PERDAVIMO

Sis susitarimas dél asmens duomeny tvarkymo ir perdavimo (toliau — Susnarlglas)
reguliuoja asmens duongl/e}lq tvarkymo santykius, kylanéius i§ 2019 m. ‘&4}’0” ..... mén. ..M5...
sutarties Nr. ......¢A. T2 , pasiraytos tarp Kauno miesto savivaldybés administracijos
(toliau — Duomeny valdytojas), atstovaujamos Socialinés paramos skyriaus vedéjos Anos
SudZiuvienés, veikian¢ios pagal Kauno miesto savivaldybés administracijos direktoriaus 2018 m.
lapkri¢io 30 d. jsakymg Nr. A-4057 ,Dél jgaliojimy suteikimo Anai SudZiuvienei ir Egidijai
Abeciiinienei” ir MAXIMA LT, UAB (toliau — Duomeny tvarkytojas), atstovaujama generalinés
direktorés Kristinos Meidés, veikiancios pagal bendrovés jstatus, (toliau — Sutartis).

Kauno miesto savivaldybés administracija ir MAXIMA LT, UAB kartu vadinami
Salimis, o kiekviena atskirai — Salimi.

Susitarimas yra neatsiejama Sutarties dalis. Susitarimas nepakeiéia jokiy kity Sutarties
nuostaty, salygy ar terminy, iSskyrus tuos atvejus, kurie specialiai aptariami Siame Susitarime.

Salys, vykdydamos Susitarimg, vadovaujasi Beridruoju duomeny apsaugos reglamentu
(ES) 2016/679 (toliau — BDAR), Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos
jstatymu, Kitais teisés aktais, reglamentuojandiais asmens duomeny tvarkyma (toliau kartu —
Asmens duomeny apsaugos teisés aktai).

1 SKYRIUS _
DUOMENY TVARKYMO DALYKAS IR TRUKME

1. Susitarimas regulinoja asmens duomeny tvarkymo santykius, susiklos¢iusius tarp
Duomeny tvarkytojo ir Duomeny valdytojo vykdant Sutartj. - ’

2. Susitarimas galioja, kol galioja arba yra taikoma Sutartis, taip pat pasibaigus
Sutardiai tiek, kiek reikia tinkamai atlikti likusius su asmens duomeny tvarkymu susijusius
jsipareigojimus.

II SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TYARKYMAS

3. Duomeny tvarkytojas i 1s1pare1g0Ja

3.1 ;gyvendmtl tinkamas ir pakankamas technines be1 orgamzacmes prlemones
uZtikrinancias, kad jo vykdomas asmens duomeny tvarkymas atitikty asmens duomeny apsaugos
teisés akty reikalavimus;

3.2. tvarkyti Susitarimo VI skyriuje asmens duomenis tik pagal Duomeny valdytojo
pateiktus dokumentais jformintus rasytinius nurodymus, i§skyrus atvejus, kai taikomi teisés aktai
reikalauja duomenis tvarkyti nesant tokiy nurodymy. Duomeny tvarkytojas informuoja Duomeny
valdytoja, jei atsiranda klitiéiy laikytis Duomeny valdytojo nurodymuy;

3.3. atsizvelgdamas j duomeny tvarkymo pobiidj, imtis protingy priemoniy padéti
Duomeny valdytojui taikyti tinkamas technines ir organizacines priemones, kiek tai jmanoma, kad
buty jvykdyta Duomeny valdytojo pareiga atsakyti i duomeny subjekty pateikiamus praSymus,
jiems naudojantis BDAR nustatytomis duomeny subjekto teisémis;

3.4. atsizvelgdamas j duomeny tvarkymo pobidj bei turimg informacijg, imtis protingy
priemoniy padéti Duomeny valdytojui vykdant konkreCias pareigas pagal Asmens duomeny
apsaugos teisés akty reikalavimus, apimancias tvarkymo saugumg (BDAR 32 str.), praneSimus apie
asmens duomeny saugumo paZeidimg (BDAR 33-34 str.), poveikio duomeny apsaugai vertinima
bei iSankstines konsultacijas (BDAR 35-36 str,);

3.5. duomeny valdytojo prasymu imtis protingy priemoniy nutraukti asmens duomenq
tvarkyma po Sutarties pasibaigimo, ir — jei to pageidauja Duomeny valdytojas ir jei kitaip nenumato
taikomi Europos Sgjungos ar Lietuvos Respublikos teisés aktai, imtis protingy priemoniy iStrinti
arba kitaip padaryti neprieinamais ir nenaudojamais visus asmens duomenis arba graZinti juos
Duomeny valdytojui, kartu i$trinant arba kitaip padarant neprieinamas visas turimas jy kopijas;
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3.6. suteikti visa reikalingg informacija Duomeny valdytojui, pastarajam vykdant
Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos ar kitos valstybinés institucijos nurodymus. Duomeny
valdytojas tokiu atveju pateikia Duomeny tvarkytojui atitinkama uzklausa ar praSyma, j kurig
Duomeny tvarkytojas atsako per protingg termina;

3.7. asmens duomeny tvarkymui nepasitelkti subtvarkytojy, neperleisti savo
jsipareigojimy pagal Susitarimg tretiesiems asmenims be iSankstinio raSytinio Duomeny valdytojo
sutikimo. Kai, gavus prie§ tai paminétg sutikima, Duomeny tvarkytojas pasitelkia subtvarkytojg (-
us), Duomeny tvarkytojas jsipareigoja uZtikrinti, kad sutartimi subtvarkytojui (-ams) bus nustatytos
tos pagios duomeny apsaugos prievolés, kaip ir prievolés, nustatytos Duomeny tvarkytojui Siame
Susitarime, o subtvarkytojas bus pajégus jas vykdyti. Duomeny tvarkytojas yra atsakingas
Duomeny valdytojui uz pasitelkty subtvarkytojy atlickamg asmens duomeny tvarkymg ir uz Zala,
atsiradusig dél subtvarkytojy veikimo ar neveikimo;

3.8. jsipareigoja pagal kompetencija pateikti Duomeny valdytojui visa informacija,
biiting siekiant jrodyti, kad yra vykdomi pagal §i Susitarima prisiimti jsipareigojimai, taip pat
sudaro salygas bei padeda Duomeny valdytojui arba kitam jo jgaliotam auditoriui atlikti audita,
iskaitant patikrinimus.

4. Duomeny valdytojas jsipareigoja:

4.1. pateikti Duomeny tvarkytojui tik tokius asmens duomenis, kuriuos surinko ir tvarko
teisétu pagrindu ir teisétais tikslais.

42. taikyti tinkamas ir pakankamas asmens duomeny apsaugos technines ir
organizacines priemones, kad asmens duomenys biity apsaugoti nuo atsitiktinio ar neteiséto
sunaikinimo arba nuo atsitiktinio praradimo, pakeitimo, nesankcionuoto atskleidimo ar
nesankcionuotos prieigos prie jy, ypal tais atvejais, kai asmens duomenys perduodami
elektroninémis ry$io priemonémis, taip pat nuo kity neteiséty tvarkymo formy.

4.3. tinkamai pagal Asmens duomeny apsaugos teisés akty reikalavimus informuoti
duomeny subjektus apie jy duomeny tvarkymg ir perdavimg Duomeny tvarkytojui, o tais atvejais,
kai Duomeny tvarkytojas yra pasitelkes subtvarkytojg (-us) — ir apie jj (juos).

4.4. suteikti visa reikalinga informacija Duomeny tvarkytojui, pastarajam vykdant
Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos ar kitos valstybinés institucijos nurodymus, jskaitant,

. bet neapsiribojant ir tais atvejais, kai Duomeny tvarkytojas pateikia Duomeny valdytojui atitinkamga
uZklausa ar pra§yma, j kurig Duomeny valdytojas atsako per protinga terming.

4.5, visus fizinius asmenis (savo darbuotojus, jgaliotinius ar kitus atstovus), kuriuos
pasitelkia Sutarties vykdymui, tinkamai informuoti apie tai, kad jy asmens duomenys (vardas,
pavardé, telefono numeris, elektroninio pasto adresas ir kt.) gali biiti perduoti Duomeny tvarkytojui
ir gali biti jo tvarkomi Sutarties ir (arba) $io Susitarimo vykdymui. Minéti asmenys turi biiti
informuoti iki jy duomeny tvarkytojui perdavimo momento. Pateikiama informacija turéty, be kita
ko, apimti asmens duomeny tvarkymo tikslus, teisinj pagrinda, saugojimo laikotarpj ir turimas
teises (pagal BDAR 13 str. reikalavimus). ‘

5. Susitarimo VII skyriuje yra pateikiama informacija, susijusi su Duomeny valdytojo
valdomy asmens duomeny tvarkymu, kaip to reikalauja BDAR 28 str. 3 dalis. Susitarimo VII
skyrius nei vienai i§ Saliy nesuteikia jokiy papildomy teisiy ar pareigy. Duomeny valdytojas,
pateikdamas motyvuotg iSankstinj ra$tiska prane§ima Duomeny tvarkytojui, gali keisti Susitarimo
VII skyriaus nuostatas tik tais i§imtiniais atvejais, kai pagrjstai mano, kad toks pakeitimas yra
pagristas ir reikalingas. | pateiktg pra§ymg nesutinkanti pakeisti atitinkamg Susitarimo VII skyriy
Salis motyvuotai atsako per 10 darbo dieny nuo pra§ymo pateikimo dienos. Kitu atveju, Salims
tarpusavyje susitarus D¢l Susitarimo VII skyriaus keitimo, Sie keitimai jforminami raSytiniu abiejy
Saliy susitarimu. :

III SKYRIUS
INFORMACIJOS SAUGUMAS IR KONFIDENCIALUMAS

6. Duomeny tvarkytojas uZtikrina tinkamg asmens duomeny apsauga pagal §j
Susitarimg su tikslu apsaugoti asmens duomenis nuo sunaikinimo, pakeitimo, neteiséto platinimo
arba neteisétos prieigos. Asmens duomenys taip pat saugomi nuo kitokio pobiidZio neteiséto
tvarkymo. - C o ‘ '
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6.1. Duomeny tvarkytojas parengia ir nuolat atnaujina savo techniniy, organizaciniy ir
fiziniy priemoniy apraS§yma, kad $is atitikty taikomy duomeny apsaugos teisés akty reikalavimus.

-6.2. Be Duomeny valdytojo iSankstinio raSytinio sutikimo Duomeny tvarkytojas
isipareigoja neatskleisti pagal §j Susitarimg tvarkomy asmens duomeny ar kitaip neleisti su jais
susipazinti jokiai treCiajai Saliai, i§skyrus teisés aktuose numatytus atvejus.

6.3. Duomeny tvarkytojas uZtikrina, kad visi su asmens duomeny tvarkymu susij¢
asmenys bity jpareigoj¢ uZtikrinti konfidencialumg arba, kad jiems biity taikoma atitinkama
jstatymais nustatyta konfidencialumo prievolé.

_ IVSKYRIUS o
ATSAKOMYBE IR GINCU SPRENDIMO TVARKA

7. Salys yra atsakingos viena kitai uZ tiesiogiai patirtus nuostolius, kilusius dél vienos
i§ Saliy Susitarimo nuostaty paZeidimo. Salys sutaria, jog béndra tiesioginiy nuostaty suma negali
vir§yti 10 000 eury sumos. Salys neprisiima atsakomybés uZ kitos alies pelno netekimg, reputacijos
praradima, bet kokius kitus netiesioginius nuostolius ir jy padariniy Zala.

8. Duomeny tvarkytojas nebus atsakingas uz $io Susitarimo ar i§ jo iSplaukiancius
asmens duomeny tvarkymo pazeidimus tais atvejais, kai §io Susitarimo netinkamag vykdymga ar
asmens duomeny tvarkymo paZeidimus lémé netiksliis, netinkami, neteiséti Duomeny valdytojo
nurodymai, netiksliis, nepilni ar nekorektiski (pateikti netinkamu formatu) Duomeny valdytojo
pateikti asmens duomenys.

9. Salys neturi teisés pavesti Susitarimg vykdyti tretiesiems asmenims.

10. UZ sutartiniy jsipareigojimy nevykdyma arba netinkama vykdymga Salys atsako
Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

11. Gindai dél Susitarimo vykdymo sprendZiami Saliy susitarimu, o nesusitarus —
Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

: 12. Jeigu Salis dél nenumatyty prieZasdiy negali jvykdyti kurio-nors Susitarimu
prisiimto jsipareigojimo, ji nedelsdama ra$tu kreipiasi | kita Salj dél Susitarimo papildymo,
pakeitimo ar nutraukimo.

] V SKYRIUS .
NENUGALIMOS JEGOS (FORCE MAJEURE) APLINKYBES

13. Salis atleid?iama nuo atsakomybés u? Susitarimo nejvykdyma vadovaujantis
Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 6.212 straipsniu, jeigu ji jrodo, kad Susitarimas nejvykdytas
deél nenugalimos jégos (force majeure) aplinkybiy.

14. Nenugalimos jégos (force majeure) aplinkybémis yra laikomos aplinkybés,
nurodytos Atleidimo nuo atsakomybés esant nenugalimos jégos (force majeure) aplinkybéms
taisyklése, patvirtintose Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1996 m. liepos 15 d. nutarimu Nr. 840
»Deél Atleidimo nuo atsakomybés esant nenugalimos jégos (force majeure) aplinkybéms taisykliy
patvirtinimo®.

15. Susitarimo nejvykdZiusi Salis privalo praneiti kitai Saliai -apie nenugalimos jégos
(force majeure) aplinkybiy atsiradimg ir jy jtaka Susitarimo jvykdymui per protingg laika po to, kai
Susitarimo nejvykdziusi $alis suZinojo ar turéjo suZinoti apie ta aplinkybe.

VI SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

16. Susitarimas jsigalioja, kai ja pasira$o ir tinkamai patvirtina Salys ir galioja, kol
galioja Sutartis, taip pat pasibaigus Sutar¢iai tiek, kiek reikalinga $aliai tinkamai atlikti pagal savo
esmg iSliekancius, su duomeny tvarkymu susijusius jsipareigojimus.

17. Susitarimas gali biiti keidiamas ar papildomas radytiniu Saliy susitarimu.

18. Uz sutartiniy jsipareigojimy nevykdyma ar netinkama vykdyma Salys atsako
Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

19. Visi gincai ir pretenzijos, kylantys dél Susitarimo vykdymo, bus sprendZiami
pagal Sutartyje jtvirtintas ginéy sprendimo taisykles.
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20. Susitarimui taikomos visos bendrosios Sutarties nuostatos. Esant prieStaravimy
tarp Susitarimo salygy ir kity tarp Saliy sudaryty susitarimy, susijusiy su sutartimi, salygy, bus
taikomos Susitarimo nuostatos.

VII SKYRIUS

INFORMACIJA APIE ASMENS DUOMENU TVARKYMA

Socialine rizikg patirian¢iy $eimy mokiniy apripinimo individualiosiomis

Tvarkymo tikslas
mokymosi priemonémis, naudojantis socialine kortele, prekiy tiekimas, t. y.
tvarkyti asmens duomenis atliekant veiksmus: vardiniy socialiniy korteliy
gamyba, ju administravimas ir apskaita.
Tvarkymo Tvarkoma tiek asmens duomeny, kiek tai bitina Sutarties ir Duomeny
pobiidis tvarkytojui taikomy teisés akty nustatyty reikalavimy jgyvendinimui.
Tvarkymo Sutarties vykdymas
pagrindas

Tvarkomy asmens
duomeny riisys

Socialiniy korteliy turétojy asmens duémenys (vardas, pavardé, gimimo data,
kortelés numeris, suma (i§mokos dydis), kortelés balanso istorija).

Asmens duomeny

Tvarkoma tiek asmens duomeny, kiek tai bitina Sutarties ir Duomeny

tvarkymo pobiidis | tvarkytojui taikomy teisés akty nustatytiems reikalavimams jgyvendinti.
Asmens duomeny | NE
tvarkymas
vykdomas uz EEE
riby (pazymeti
TAIP/NE) , , . .
Asmens duomeny | Pasibaigus Sutariai socialinés kortelés turétojus identifikuojancius asmens
saugojimo duomenis (vards, pavarde ir gimimo data) i3trinti, o kortelés balanso istorija
laikotarpis negriZtamai ir patikimai nuasmeninti (palikti tik kortelés numerj ir jos
balanso istorija). Nuasmeninta Kortelés balanso istorija savo sistemose
saugoti iki Sutarties pasibaigimo.
Saugumo Visus sarafus ir kitus dokumentus bei informacijg, kuriuose yra asmens
priemonés duomeny, Salys viena Kitai teikia elektroniniu pastu tik uZSifruotus, kad juos
duomeny i88ifruoti galéty tiktai tas asmuo, kuriam laiskas ir yra skirtas. Sifravimo
apsikeitimui raktai turi biiti pateikiami kitu kanalu (pvz. SMS Zinute) ir tik tam asmeniui,
kuriam yra sKirtas laiSkas.
VIII SKYRIUS
ADRESAI IR REKVIZITAI
DUOMENU VALDYTOQOJAS DUOMENU TVARKYTOJAS

Kauno miesto savivaldybés administracija
Imonés kodas 188764867
Laisvés al. 96, LT-44251 Kaunas

Tel. (8 37) 42 44 40,

A.s. LT764010042500080118

Luminor Bank AS

MAXIMA LT, UAB

Juridinio asmens kodas 123033512
PVM mokétojo kodas LT230335113
Naugarduko g. 84, LT-03160 Vilnius
Tel. (8 5) 268 6779 faks. (8 5) 274 4432
A. s. LT937044060001265050

AB SEB bankas

(parasas)

.iung mleé(p?a\ﬁgng g iené

‘iministracijps Socialinés paramos
-<yriaus vyriausioji specialistd .-

Au
)
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