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. RECRUITMENT SOLUTIONS @ People“nk

GEROVES VALDYMO NAUDA ORGANIZACIJAI

] Gerovés valdymo nauda darbuotojui
 Stipréja emociné sveikata, didéja atsparumas perdegimui
+ Didéja pasitenkinimas darbu
 Stipréja bendruomeniSkumo jausmas, komandinis darbas
+ Geréja fiziné sveikata
+ Didéja pasitikéjimas darbdaviu ir organizacija

M Geroveés valdymo organizacijai

 Didéja bendras darbuotojy pasitenkinimas o tuo paciu ir darbdavio vertés pasitlymas ateities
kandidatams. Dauguma kandidaty atrankose iSreiSkia norg dirbti kompanijoje, Kkurioje
darbuotojai jauciasi gerai, darbdavys rodo orientacijg j Zmogy

+ Didéja darbuotojy lojalumas per jsipareigojimg organizacijoje, prisideda prie darbuotojy kaitos
valdymo

* Didéja darbuotojy produktyvumas, todél kokybiski rezultatai pasiekiami greiCiau

» Mazéja darbuotojy pravaikstos ar laikas, skirtas neefektyviam darbui

 Skatinami geresni darbuotojy ir vadovybés santykiai

 Padidina atvirg komunikacijg




. ORGANIZACINIAI TYRIMAI @ Peoplellnk

Preliminarus pasiulymas papildomai nagrinéjamoms temoms:
* Vadovas/-ai

* Motyvacija darbe

* sitraukimas

INDIVIDUALIY POKALBIY METU PAPILDOMAI NAGRINEJAMOS
TEMOS

Metodas — semi struktiruoti individualis interviu su

kiekvienu darbuotoju

» Dazniausiai mazoms organizacijoms sitlomas metodas —
interviu. Tai sukuria pridetine verte kokybinéms
jzvalgomis, yra galimybé jsigilinti | konkreCias temas su
kiekvienu darbuotoju individualiai, tacCiau iSlaikoma
bendra tyrimo struktdra.

ISvady pateikimas
* Formuojamos jzvalgos remiantis kokybiniais
pastebeéjimais interviu pagal suderintas temas.




WIS PROCESAS

B Proceso eiga

. savaites
1 2 3 4

Pokalbis su organizacijos vadovu, situacijos iSsigryninimas
Komunikacijos plano parengimas darbuotojams apie apklausg -
Apklausos metodikos ir klausimyno suderinimas -
Individualds pokalbiai su darbuotojais (45-60 min.) -
Duomeny apdorojimas, rekomendacijy bei veiksmy plano paruosimas -
Pristatymas jmonei ir (arba) jmonés vadovui -




Q)’ People

KAINODARA

!
B Gerovés vadyba

Individualus interviu su darbuotojais — kaina 9 darbuotojams — 855 EUR +
PVM

Duomeny analizé bei rezultaty ir veiksmy plano parengimas
950 EUR + PVM
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. PEOPLE LINK @ PEODIEHHK

KITOS PASLAUGOS

PERSONALO ATRANKOS SPRENDIMAI

Auksciausio lygio vadovy paieska ir
atranka

Atranky rinkodara

Darbuotojy vertinimas Tripod testais
Darbuotojy nuoma ir laikinas jdarbinimas
Darbuotojy iSdarbinimo paslauga

KONSULTACINIAI SPRENDIMAI

360 laipsniy grjztamasis rysys
Darbuotojy jsitraukimo tyrimas

Veiklos vertinimo sistemos kurimas ir
diegimas

Darbuotojy paieskos ir atrankos mokymai
Darbdavio jvaizdzio formavimas
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