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UAB ,Verslo Aljansas“, jmonés kodas 302327605, atstovaujama Kauno skyriaus vadovés Silvijos
Tuskevi¢ienés, veikianc¢ios pagal 2025-06-10 UAB ,Verslo Aljansas” jgaliojimg Nr. 25-08 (toliau vadinama —
Paslaugy teikéju), i$ vienos pusés, ir

UAB Giraités vandenys, jmonés kodas 159702357, atstovaujama direktoriaus Andriaus Dzevyzio, (toliau
vadinama — Paslaugy gavéju), i$ kitos puses,

toliau Paslaugy gavéjas ir Paslaugy teikéjas kartu vadinami ,Salys*, kiekvienas atskirai — ,Salis" sudaro $ig
Sutarties Specialigjg dalj (toliau — Specialioji dalis).

1. Paslaugy apibadinimas

1.1. Salys (Paslaugy gavéjas ir Paslaugy teikéjas) susitaria dél Paslaugy teikéjo teikiamos paslaugos -
DARBUOTOJUY SAUGOS IR SVEIKATOS TARNYBOS DALIES FUNKCIJY VYKDYMO
Paslaugy gavéjo jmonéje pagal 2003-07-03 LR darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymg Nr. IX-1672 bei
kitus sutarties galiojimo metu LR galiojanCius teisés aktus, reglamentuojancius darbuotojy saugg ir
sveikatg ir priedgaisrine sauga jmonese, jstaigose ir organizacijose.

2. Saliy jsipareigojimai

2.1. Paslaugy teikéjas ir Paslaugy gavéjas jsipareigoja:
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Veiksmai, paslaugos, sritis

Paslaugy teikéjas

Paslaugy gavéjas

Paslaugy gavéjo paskirtas asmuo,
atsakingas uz sutarties vykdyma

Bendrosios konsultacijos

2.1.1. Bendrieji susitarimai.

2.1.2. Teises aktai.

2.1.1.1. Paslaugy teikéjas sutartyje
numatytoms paslaugoms atlikti skiria ne
maziau kaip 1 (vieng) darbuotojy saugos
ir sveikatos specialistg bei atskiru
pranesimu elektroniniu pastu informuoja
Paslaugy gavéja apie darbuotojy saugos
ir sveikatos specialisto paskyrimag.

2.1.1.2. Sudaro salygas Paslaugy teikéjui sutartimi
prisiimtus jsipareigojimus vykdyti pagal darbuotojy
saugq ir sveikata, priesgaisrine saugg
reglamentuojanciy ir LR galiojan¢iy teisés akty
reikalavimus.

2.1.1.3. Paskiria atsakingg asmenj uz $ios
Specialiosios dalies vykdymo priezilirg ir prevenciniy
priemoniy nelaimingiems atsitikimams darbe ir
profesinéms ligoms idvengti jgyvendinimo
koordinavima jmongje.

2.1.1.4. Informuoja Paslaugy teikéjg apie
reorganizavimg.

2.1.1.5. Susipazjsta su sutarties Specialigja
dalimi ir jsipareigoja jg vykdyti.

2.1.2.1. Informuoja Paslaugy gavejg apie
priimtus naujus darbuotojy saugos ir

sveikatos (toliau DSS), gaisrinés saugos
(toliau GS) teises aktus ir jy pakeitimus.

2.1.2.2. Informuoja Paslaugos teikéjg apie jmongje
priimamus sprendimus, susijusius su teisinio
reguliavimo pakeitimais.

2.1.2.3. Bendradarbiauja su Paslaugos
teikeju ir teikia jam reikalingg informacija,
galin€ig turéti jtakos jgyvendinant
pasikeitusio teisinio reguiiavimo pakeitimus.

2.1.3. Valstybines darbo
inspekcijos ir PrieSgaisrinés
apsaugos ir gelbéjimo
departamento patikrinimai.

2.1.3.1. Dalyvauja Paslaugy gavejo
jmoneje Valstybinés darbo inspekgijos ir
PrieSgaisrinés apsaugos ir gelb&jimo
departamento atliekamuose planiniuose
patikrinimuose.

2.1.3.2. Rengia atsakymus j reikalavimus
darbuotojy saugos ir sveikatos ir gaisrinés
saugos klausimais DSS ir GS.

2.1.3.3. Laiku informuoja Paslaugos teikeéjg apie
planuojamus ir vykdomus valstybiniy kontroles
institucijy patikrinimus jmonéje.

2.1.3.4. Priima tinkamus sprendimus kontroles
institucijy reikalavimy jgyvendinimui bei trikumy
pasalinimui.

2.1.3.5. Dalyvauja jmonegje Valstybinés darbo
inspekcijos ir PrieSgaisrinés apsaugos ir
gelbéjimo departamento atliekamuose
patikrinimuose.

2.1.3.6. Tikrina, kaip jmonéje vykdomi
Valstybinés darbo inspekcijos ir
Priesgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo
departamento nurodymai.

2.1.4. Vadybos sistemos,

2.1.4.1. Pagal poreikj dalyvauja vadybos
sistemos sertifikaciniuose arba priezilros
vadybos sistemos audituose pagal
standarto ISO 45001:2018 reikalavimus
darbuotojy saugos ir sveikatos
klausimais.

2.1.4.2. Laiku informuoja Paslaugos teikejg apie
planuojamus ir vykdomus auditus.

2.1.4.3. Vadybos sistemos sertifikavimo ir
priezilros audity metu pagal ISO 45001:2018
atstovauja jmone darbuotojy saugos ir
sveikatos klausimais.
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Darbuotojy saugos ir sveikatos sistema jmonéje

2.1.5. DSS ir GS lokaliniai
teisés aktai.

2.1.5.1. Rengia bei atnaujina bitinus
vidiniy DSS ir GS dokumenty (tvarkos,
instrukcijos, taisyklés, jsakymai,
nuostatai) projektus lietuviy kalba.
Pagal atskirg rastidka susitarimg uz
papildomg mokestj rengia dokumenty
kopijas naudojimui jmonéje.

Pagal atskirg rastiskg susitarimg uz
papildomg mokestj dokumenty projektus
rengia rusy ir angly kalba.

2.1.5.2. Tvirtina parengtus dokumentus.

2.1.5.3. Gautus i$ Paslaugy teikéjo lokaliniy
dokumenty projektus derina su jmonés
atsakingais asmenimis bei pateikia tvirtinti
jmonés vadovui.

2.1.5.4. Su galutiniais (patvirtintais)
lokaliniais DSS ir GS dokumentais
supazindina Paslaugos teikeja.

2.1.5.5. Rengia ir perduoda dokumenty
kopijas naudojimui jmonéje.

2.1.5.6. Kontroliuoja 3iy dokumenty
reikalavimy vykdyma (jgyvendinima)
jmonéje.

2.1.6. Darbdavio ir
. darbuotojy dialogas DSS
klausimais.

2.1.6.1. Rengia dokumenty projektus
darbuotojy atstovy saugai ir sveikatai
rinkimams.

2.1.6.2. Konsultuoja darbdavj ir jgaliotus
asmenis darbuotojy atstovy saugai ir
sveikatai rinkimy klausimais.

2.1.6.5. Derina darbuotojy atstovy saugai ir sveikatai

rinkimy proceddras.

2.1.6.7. Organizuoja darbuotojo atstovy
saugai ir sveikatai rinkimus.
2.1.6.8. Apie jvykusius (nejvykusius) rinkimus |
informuoja Paslaugos teikeja.
2.1.6.9. Supazindina Paslaugos teikéjg su

[ rinkimy dokumentais (protokolais).

2.1.6.3. Rengia dokumenty projektus
darbuotojy saugos ir sveikatos komiteto
steigimui.

2.1.6.4. Konsultuoja darbdayj ir jgaliotus
asmenis DSS komiteto steigimo
klausimais.

2.1.6.6. Skiria darbdavio atstovus darbuotojy saugos

ir sveikatos komitete.

2.1.6.10. Organizuoja darbuotojy atstovy
saugai ir sveikatai, deleguojamy | DSS
komiteta, rinkimus.

2.1.6.11. Informuoja darbdavj ir Paslaugos
teikéjg apie | DSS komitetg deleguotus
darbuotojy atstovus saugai ir sveikatai.
2.1.6.12. Informuoja Paslaugos teikejg apie
DSS komiteto sudéty.

Instruktavimas darbuotojy

saugos ir sveikatos bei gaisrinés saugos klausimais

2.1.7. Darbuotojy
instruktavimas.

2.1.7.1. Atlieka saugos ir sveikatos jvadin]
instruktavimg darbuotojams lietuviy kalba.
2.1.7.2. Atlieka gaisrinés saugos jvadinius
instruktazus lietuviy kalba.

2.1.7.3. Tikrina, ar laiku ir tinkamai
atliekami darbuotojy saugos ir sveikatos,
gaisrinés saugos instruktavimai darbo
vietoje.

2.1.7.4. Tikrina instruktavimy registracijos

Zurnaly pildyma.

2.1.7.5. Instruktuoja arba paskiria atsakingus
asmenis uz darbuotojy instruktavimg teisés akty
nustatyta tvarka.

2.1.7.6. Informuoja apie priimamus naujus,

sugrjztancius i$ vaiko auginimo atostogy, karinés
tarnybos, laikino nedarbingumo dél ligos, kuri truko
ilgiau nei 60 dieny darbuotojus ne véliau, kaip pries

dvi dienas.
2.1.7.7. Neleidzia darbuotojui dirbti darby, kuriy
atlikimui darbuotojas néra instruktuotas.

2.1.7.8. Atlieka saugos ir sveikatos jvadin]
instruktavimg darbuotojams.

2.1.7.9. Atlieka saugos ir sveikatos
instruktazus darbuotojams darbo vietose.
2.1.7.10. Atlieka gaisrinés saugos jvadinius
instruktazus.

2.1.7.11. Pildo instruktavimy registracijos
Zurnalus.
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2.1.8. Cheminés medziagos.

2.1.8.1. Periodi$kai tikrina, ar darbuotojai
supazindinti su cheminiy medziagy
saugos duomeny lapais (toliau SDL).

2.1.8.2. Skiria atsakingg asmenj uz cheminiy
medziagy saugos duomeny lapy apskaitg ir
darbuotojy supazindinimg su SDL.

2.1.8.3. Uztikrina, kad jmonéje buty visy
naudojamy pavojingy cheminiy medziagy
saugos duomeny lapai.

2.1.8.4. Vykdo SDL apskaitg, supazindina
darbuotojus su SDL.

Darbuotojy mokymai

2.1.9. Mokymy proceso
valdymas.

2.1.10. Darbu_ot_ojq sveikatos
blklés kontrole.

2.1.9.1. Nustato jmonés darbuotojy
mokymo, Ziniy tikrinimo bei periodiniy
mokymuy ir Ziniy tikrinimo poreik|.

2.1.9.2. Periodiskai tikrina darbuotojy
pazymejimy ir kompetencijas nurodangiy
dokumenty galiojima.

Pagal atskirg rastiska susitarimg uz
papildomg mokestj organizuoja ir vykdo
jmones darbuotojy mokymus.

[ 2.1.10.1. Periodigkai periiu_ri 'informacija T

asmens medicininése knygelése.
2.1.10.2. Sudaro darbuotojy sveikatos
tikrinimo grafikus.

2.1.10.3. Pagal poreikj analizuoja
privalomy sveikatos patikrinimy i$vadas ir
rekomendacijas, teikia rekomendacijas
Paslaugy gavéjo paskirtam asmeniui.

2.1.9.3. Organizuoja darbuotojy mokymus arba skiria
atsakingus asmenis mokymy organizavimui pagal
jmonéje patvirtintg tvarka.

Profesiné sveikata

darbuotojy sveikatos buklé atitikty atliekamy darby
pobldj.

2.1.10.5. Teisés akiy nustatyta tvarka sudaro
salygas darbuotojams periodikai pasitikrinti
sveikata.

2.1.9.4. Bendradarbiauja su Paslaugos
teikeju del naudojamy potencialiai pavojingy
jrenginiy, kitais su darbuotojy mokymu
susijusiais klausimais.

2.1.9.5. Teikia informacijg Paslaugos teikéjui
apie dirbanéiy ir naujai priimty darbuotojy
vykdomus darbus ir funkcijas, kiek tai susije
su mokymy apskaita ir mokymy poreikiu.
2.1.9.6. Informuoja Paslaugy teikejg apie
dirbanciy ir naujai priimty darbuotojy turimus
kvalifikacinius pazymejimus. o
2.1.10.6. Organizuoja darbuotojy sveikatos
patikrinimus.

2.1.10.7. Perziuri informacijg asmens
medicininése knygelése.

2.1.10.8. Sudaro darbuotojy sveikatos
tikrinimo grafikus.

2.1.10.9. Analizuoja privalomy sveikatos
patikrinimy iSvadas ir rekomendacijas.
2.1.10.10. Informuoja jmonés vadovg ar
darbdavio jgaliotg asmenj darbuotojy saugai
ir sveikatai apie darbuotojy sveikatos
patikrinimy iSvadas ir rekomendacijas.
2.1.10.11. Pasira8ytinai supaZindina
darbuolojus su sveikatos tikrinimo grafiku.

Profesiné rizika

2.1.11. Profesinés rizikos
vertinimo procesas.

2.1.11.1. Konsultuoja profesinés rizikos
vertinimo jmonéje klausimais.

UZsakant profesinés rizikos vertinimo
paslaugg i$ paslaugos teikejo, sudaro
profesings rizikos vertinimo darby plang
nemokamai.

2.1.11.2. Organizuoja profesines rizikos vertinimg
arba paskiria darbuotoja, atsakingg uz profesines
rizikos vertinimo organizavimg jmonéje.

2.1.11.3. Informuoja Paslaugy teikeja apie
technologinio ir darbo proceso pakeitimus, naujy

2.1.11.4. Organizuoja profesinés rizikos
vertinimg jmongje.

2.1.11.5. Derina profesines rizikos vertinimo
darby plang su jmonés darbuotojy atstovais
saugai ir sveikatai, teikia tvirtinimui.
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Pasirinkus kit profesinés rizikos
vertinimo paslaugos teikéja, sudaryto
profesinés rizikos vertinimo darby plano
mokestis — 80 EUR be PVM.

Pagal atskirg rastiskg susitarimg uz
papildoma mokest| atlieka profesinés
rizikos vertinima.

darbo viety steigimg ne veéliau kaip pries dvi
savaites.

2.1.11.6. Dalyvauja profesinés rizikos
vertinimo procese.

2.1.12. Prevencinés
priemoneés.

2.1.12.1. Vadovaujantis profesinés rizikos
vertinimo rezultatais, rekomenduoja
technines, organizacines ir kitas
privalomas priemones rizikai mazinti,
konsultuoja $iy priemoniy jgyvendinimo
klausimais.

2.1.12.2. Organizuoja prevenciniy priemoniy
nelaimingiems atsitikimams ir profesinéms ligoms
iSvengti jgyvendinima.

2.1.12.3. Organizuoja profesinés rizikos mazinimo ir
$alinimo priemoniy plano jgyvendinimo kontrole.

2.1.12.4. Savo jgaliojimy ribose jgyvendina
profesineés rizikos $alinimo ir mazinimo
priemones.

2.1.12.5. Teikia informacijg Paslaugy teikéjui
apie $iy priemoniy jgyvendinimg
(nejgyvendinima).

Nelaimingi atsitikimai ir incidentai

[ 2.1.13. Nelaimingy atsitikimy

| (NA) tyrimas.

2.1.13.1. Dalyvauja nelaimingy atsitikimy
(toliau NA) darbe ir pakeliui i$/j darbg
tyrimuose. Pildo atitinkamus NA aktus,
esant poreikiui pateikia juos Valstybinei
darbo inspekcijai. Vienas NA tyrimas uZ
papildomag mokestj 50,00 EUR be PVM.
2.1.13.2. DSS teises akty nustatyta
tvarka registruoja jmoneje NA.

2.1.13.3. Analizuoja nelaimingy atsitikimy
darbe aplinkybes ir prieZastis.

2.1.13.4. Konsultuoja nelaimingy
atsitikimy prevencijos klausimais.

2.1.13.5. Sudaro NA tyrimo komisija.

2.1.13.6. Teikia bei sudaro sglygas komisijai gauti
visg tyrimui reikalingg informacija.

2.1.13.7. Susipazjsta su tyrimo aktu ir jj pasiraso.
2.1.13.8. Organizuoja prevencines priemones NA
iSvengti jgyvendinima.

2.1.13.9. Nedelsiant informuoja Paslaugy
teikeéjg apie NA darbe, pakeliui i§/j darba.
2.1.13.10. Dalyvauja NA tyrime. Esant
poreikiui siun&ia uzklausimus j institucijas,
susijusias su NA tyrimu.

2.1.13.11. Pildo atitinkamus NA aktus,
pateikia Valstybinei darbo inspekcijai.
2.1.13.12. DSS teises akty nustatyta tvarka
registruoja jmonéje NA.

2.1.13.13. Analizuoja nelaimingy atsitikimy
darbe aplinkybes ir priezastis.

2.1.14. Incidenty tyrimas.

2.1.14.1. Analizuoja incidenty aplinkybes
ir priezastis.

2.1.14.2. Konsultuoja incidenty
prevencijos klausimais.

2.1.14.3. Pagal poreikj dalyvauja
incidenty tyrime.

2.1.14.4. Organizuoja prevencines priemones
incidentams iSvengti jgyvendinima.

2.1.14.5. |vykus incidentams, kuriy metu
reikalingas i$samus tyrimas, dalyvauja
tyrime.

2.1.14.6. Analizuoja incidenty aplinkybes ir
priezastis.

2.1.14.7. Imasi prevenciniy priemoniy
incidentams iSvengti.

2.1.15. Profesinés ligos.

2.1.15.1. Dalyvauja profesiniy ligy tyrime.
2.1.15.2. Analizuoja profesiniy ligy
aplinkybes ir priezastis.

2.1.15.3. Organizuoja prevencines priemones
profesinéms ligoms iSvengti jgyvendinima.

2.1.15.4. Laiku informuoja Paslaugy teikéjg
apie profesinius susirgimus, dalyvauja
profesiniy ligy tyrime.

Prevencinés priemonés
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2.1.16. Darbuotojy saugos ir
sveikatos, gaisrinés saugos
vidiné kontrolé.

2.1.16.1. Vadovaujantis Paslaugy gavéjo
nustatyta darbuotojy saugos ir sveikatos,
gaisrinés saugos biklés vidings
prieZidros ir kontrolés jmonéje tvarka,
tikrina darbuotojy saugos ir sveikatos,
gaisrings saugos teisés akty reikalavimy
laikymasi jmonéje.

2.1.16.2. Nustato ir tvirtina darbuotojy saugos ir

sveikatos, gaisrinés saugos buklés vidine prieziliros

ir kontrolés jmonéje tvarkg.

2.1.16.3. Vadovaujantis nustatyta darbuotojy
saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos bikles
vidine prieZilros ir kontrolés jmonéje tvarka,
tikrina darbuotojy saugos ir sveikatos,
gaisrines saugos teisés akty reikalavimy
laikymagsi jmonéje.

2.1.16.4. ISkilus pavojui darbuotojy saugai ir
sveikatai, apie tai nedelsiant informuoja
darbdavio jgaliotus asmenis saugai ir
sveikatai, jmonés vadova.

2.1.16.5. Kartg | ketvirtj aplanko vieng
nutolusj padalinj (statybviete),
vadovaujantis Paslaugy gavejo nustatyta
darbuotojy saugos ir sveikatos bakles
vidines prieZilros ir kontrolés jmongje
tvarka, tikrina darbuotojy saugos ir
sveikatos teisés akty reikalavimy
laikymasi jmonés padalinyje
(statybvietegje).

Pagal atskira rastiskg susitarima uz
papildomg mokestj esant Paslaugy
gavejo poreikiui papildomai lankomi
padaliniai (statybvietes).

2.1.16.6. Vadovaujantis nustatyta darbuotojy
saugos ir sveikatos biklés vidine priezitros ir
kontrolés jmonéje tvarka, tikrina/vykdo
darbuotojy saugos ir sveikatos teisés akty
reikalavimy laikymasi jmonés padalinyje
(statybvietéje).

2.1.17. DSS ir GS zenklai,
plakatai, evakavimo planai,
pirmines gaisro gesinimo
priemones, pirmosios
pagalbos rinkiniai.

2.1.17.1. Konsultuoja parenkant DSS ir
GS Zenklus.

2.1.17.2. Nustato evakavimo plany,
pirmos pagalbos rinkiniy, gesintuvy
poreikj.

2.1.17.3. Pagal atskirg susitarimg uz
papildomg mokestj organizuoja DSS ir
GS Zenkly, plakaty, evakavimo plany,
pirminiy gaisro gesinimo priemoniy bei
pirmosios pagalbos rinkiniy jsigijimg
jmonéje.

2.1.17.4. Organizuoja (arba skiria atsakingus
asmenis) DSS ir GS Zenkly, plakaty, evakavimo

plany, pirminiy gaisro gesinimo priemoniy, pirmosios

pagalbos rinkiniy jsigijima.

2.1.17.5. Organizuoja DSS ir GS Zeanq,_ -

plakaty, evakavimo plany, pirminiy gaisro
gesinimo priemoniy, pirmosios pagalbos
rinkiniy jsigijima.

2.1.17.6. Organizuoja DSS ir GS Zenkly,
plakaty, evakavimo plany jrengima
(iskabinimg) jmonéje.

Asmeninés apsaugos priemonés

2.1.18. Asmeninés
apsaugos priemones (toliau
AAP).

2.1.18.1. Vadovaujantis jmonéje atlikto
profesinés rizikos vertinimo ir rizikos
veiksniy jvertinimo, parenkant asmenines
apsaugos priemones darbo vietoje

2.1.18.3. Organizuoja darbuotojy apriipinimg AAP.

2.1.18.4. Organizuoja arba paskiria atsakingus

asmenis uz AAP valyma, dezinfekavimg, priezidrg,

periodines patikras, jei tai yra numatyta.

2.1.18.5. Vadovaujantis profesinés rizikos
vertinimo rezultatais ir gamybos proceso
ypatumais, nustato kiekybinj AAP poreikj ir
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rezultatais, konsultuoja AAP parinkimo
darbo vietose klausimais.

2.1.18.2. Periodiskai tikrina darbuotojy
AAP apskaitos korteles, AAP iSdavimo
(grazinimo) zZiniaras¢ius, periodines AAP
patikras, jeigu tokios yra numatytos.

kontroliuoja naudojamy AAP déveéjimg ir
nenutrikstamg tiekimg darbuotojams.
2.1.18.6. Organizuoja privalomasias
periodines AAP patikras.

Darbo jrenginiai

2.1.19. Darbo jrenginiai.

2.1.19.1. Tikrina, ar naudojami jrenginiai
turi gamintojo parengtas naudojimo
instrukcijas.

2.1.19.2. Tikrina, ar dirbantys su
jrenginiais darbuotojai supazindinti su
jrenginiy naudojimo instrukcijomis.

2.1.19.3. Uztikrina naudojamy jrenginiy visy
gamintojo numatyty darbo jrenginio naudojimo
dokumenty jsigijima.

2.1.19.4. Uztikrina darbo jrenginiy, kuriais naudojasi
darbuotojai tinkamuma ir pritaikymag darbams atlikti.

2.1.20. Potencialiai pavojingi
jrenginiai (PP]).

2.1.21. Paaukstinimo
priemoniy eksploatavimas.

2.1.20.1. Tikrina, ar potencialiai pavojingi
jrenginiai turi techninius pasus.
2.1.20.2. Tikrina, ar atliekamos jrenginiy
periodines techninés apzidros.

2.1.20.3. Uztikrina potencialiai pavojingy jrenginiy
techniniy pasy jsigijima.

2.1.20.4. Organizuoja arba paskiria atsakingus
asmenis uZ potencialiai pavojingy jrenginiy
periodines technines apZitras.

| 2.1.21.1. Tikrina, ar vy_kdoma

paaukstinimo priemoniy priezidra ir
bandymai.

2.1.21.2. Paskiria atsakingus asmenis uz
paaukstinimo priemoniy eksploatavima, prieZitrg ir
bandymus.

2.1.19.5. SupazZindina darbuotojus su
naudojamy jrenginiy gamintojo instrukcijomis.
2.1.19.6. Organizuoja darbus taip, kad
uztikrinty, kad darbo jrenginiai, kuriais
naudojasi darbuotojai, bty tinkami arba
pritaikyti darbui atlikti, nekenkty darbuotojy
saugai ir sveikatai.

2.1.20.5. Organizuoja potenciaiiai pavojingy
jrenginiy periodines technines apZitiras.

121.213. Organizuoja/atlieka paaukstinimo

priemoniy priezidrg ir bandymus.

2.2. Paslaugy teikéjas neatsako uz $ioje Specialiojoje dalyje 2.1. punkte Paslaugy gavéjo ar Paslaugy gavéjo paskirto asmens, atsakingo uz sutarties
vykdyma, jsipareigojimy nevykdyma.
2.3. Paslaugy teikéjas paslaugy teikimo metu gali uzfiksuoti darbo saugos pazeidimus vaizdo/ foto/ audio ir aprasomuoju bldu. Paslaugy gavéjui

pateikiami vaizdo / foto / audio ir aprasomuoju blidu uzfiksuoti darbo saugos pazeidimai su rekomendacijomis neatitikCiy pasalinimui.

2.4. Paslaugy gavéjas patvirtina, kad Paslaugy teikéjas turi teise daryti vaizdo/ foto/ audio jradus Paslaugy gavéjui priklausancioje teritorijoje ir/ ar Paslaugy
gavéjo vykdomy darby teritorijoje.

2.5. Paslaugy gavéjas patvirtina, kad yra informaves savo darbuotojus apie tvarkomus darbuotojy duomenis, kaip tai numato Bendrasis Duomeny Apsaugos
Reglamentas, kadangi gali bati uzfiksuota: vardas, pavarde, pareigos, apraSomoji ir audiovizualiné medziaga, susijusi su darbo saugos pazeidimy prevencijos ir tyrimy tikslu.

2.6. Paslaugy tiekéjas patvirtina ir uztikrina jog duomenys gauti ir uzfiksuoti Paslaugy gavéjo priklausancioje teritorijoje ir/ ar Paslaugy gavéjo vykdomy
darby teritorijoje, nebus platinami treCiosioms $alims (o jei tai bus reikalinga, tik gavus Paslaugy gavéjo rastiskg sutikimg).
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3. Kaina ir atsiskaitymy tvarka

3.1. Uz paslaugy suteikimg pagal $ig Specialiaja dalj Paslaugy gavéjas moka Paslaugy teikéjui 0,35
MMA (MMA — minimalioji ménesiné alga) dydzio atlygj per ménesj pridedant PVM. MMA skai¢iuojama
pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimg, galiojantj PVM saskaitos-faktaros iSradymo dieng.
Visi Sios Specialiosios dalies numatyti mokejimai vykdomi LR nacionaline valiuta — eurais. Bendra
sutarties verté negali viryti 20 000,00 Eur per visg sutarties laikotarpj.

3.2. Sutarties galiojimo metu $ioje Specialiojoje dalyje nurodyta kaina gali keistis, jei Salys dél .to atskiru
rasdtiSku susitarimu susitaria (zenkliai padideja darbuotojy skaiCius, darby apimtis dél teises akty
reikalavimy pokyc€iy ar gamybos ypatumy).

3.3. Sutarties galiojimo metu Salys yra laisvos susitarti dél papildomy paslaugy teikimo, kurios auks&iau
néra nurodytos arba nurodytos su prierasu ,pagal atskirg rastiskg susitarimg®. Papildomoms
paslaugoms iSraSomos atskiros PVM sgskaitos-faktiros ir Sios paslaugos apmokestinamos kaip Salys
susitars atskiru rastisku susitarimu.

3.4. Paslaugy teikéjas pateikia iki einamojo ménesio 15-tos dienos PVM saskaitg faktlirg uz einamajj
menesj teikiamas paslaugas, Paslaugy gavéjas apmoka sgskaitg iki einamojo ménesio paskutings
dienos.

3.5. Uz sioje Specialiojoje dalyje numatytas paslaugas Paslaugy gavéjas jsipareigoja sumokéti Paslaugy
teikejui numatytomis sglygomis, kurios yra konfidencialios ir negali biti atskieidZiamos tretiesiems
asmenis be iSankstinio rastiSko kitos Salies sutikimo, isskyrus LR galiojanéiy teisés akty numatytus
atvejus.

4. Sutarties Specialiosios dalies galiojimas
4.1. Si Specialioji dalis jsigalioja nuo 2025 06 04 ir galioja 12 ménesiy.

4.2. Jeigu $i Specialioji dalis nutraukiama ar sustabdoma Paslaugy gavéjo iniciatyva, nepasibaigus jos
galiojimo terminui, nurodytam 4.1. punkte, tai Paslaugy gavéjas apie sutarties nutraukimg ar
sustabdymg informuoja rastu kitg $alj pries 30 kalendoriniy dieny ir sumoka papildomg suma, kurios
dydis lygus 3.1. punkte nurodytai sumai.

4.3. Jeigu Si Specialioji dalis nutraukiama ar stabdoma pasibaigus 4.1. punkte nurodytam terminui Salis
apie Sios Specialios dalies nutraukima ar sustabdymg informuoja rastu kita §an ne véliau kaip pries
30 kalendoriniy dieny.

5. Kitos salygos

5.1. Sutarties Specialioji dalis sudaryta dviem egzemplioriais, turinciais vienodg juriding galig, po vieng
kiekvienai Saliai. ;
6. Saliy adresai pranesimams, rekvizitai ir parasai

Paslaugy teikéjas Paslaugy gavéjas

UAB ,Verslo Aljansas* UAB Giraités vandenys

Im. kodas: 302327605 Im. kodas: 159702357

PVM kodas: LT100005842814 PVM kodas: LT597023515

Buveiné: Jonavos g. 196, Kaunas Buveine: Topoliy g. 5, Giraités k., LT-54310 Kauno r.

Veiklos adresas: Jonavos g. 196, Kaunas Veiklos adresas: Topoliy g. 5, Giraités k., LT-5431
Kaunor.

Tel.: +370 37 41 10 88 Tel.: +370 37 338 347

El. pastas: kaunas@versloaljansas.It El. pastas: giraitesvandenys@giraitesvandenys.|t

A.s.:LT157300010114988727 El. pastas sgskaity siuntimui:

Swedbank AB

Kauno skyriaus vadove
Silvija Tuskevigiene
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