SUSITARIMAS DEL 2003 m. birZelio 20 d. DARBD SUTARTIES
NR. 167
ISDESTYMO NAUJA REDAKCHA
2013 m. sausio 24 d,

Vilnius

AB Problematika”, Juridinic asmens kodas 120721245, buveiné registruota adresu Granito g, 3-101, Vilnius,
atstovaujama direktoriaus Artlro Paleko, ir

D K , asmens kodas * gyv. adresu
aisizvelgdamos | Lietuvos Respublikos Darbo kodeksa 45 str., sudare & susitarimg ir susitaré;

1 2003 m. birfelio 20 d. Darbo sutart] Nr. 167 (toliau — Darbo Sutartis) (kartu su jos pakeitimais)
pakeisti ir ifdéstyti nauja redakcija:

DARBO SUTARTIS
2003 m. birfalio 20 d.Nr. 167

Vilnius

Sia darbo sutartj {toliau — ,Darbao sutartis”) sudaré toliau nurodytos salys:

1] AB , Problematika®, juridinio asmens kodas 120721845, buveiné registruota adresu Granito g. 3-101,
Vilnius, {toliau — ,Darbdavys” arba , Bendrove”), atstovaujama direktoriaus Artro Paleko, ir

2] C E , B5MENs Kodas —————cy. adresu . el. padtas

toliau — , Darbuotojas”),

Teliau dloje Darbo sutartyle Darbuotojas ir Darbdavys kartu taip pat vadinami Salimis®, o kiekvienas atskiral
JBalirni®,

1. Darboviete ir darbo funkcijos
11.  Darbovieté - AR Problematika®, Granito g. 3-101, Vilnius, Techninés priefiiros skyrius.
1.2. Pareigy pavadinimas — Techninis prizidretojas,

Zalys susitaria, kad Darbuotojo darbo funkcijos yra nustatytos ir detalizuctos pareiginiuose nuostatuose,
kuriuos tvirting Darbdavys ir atskiruose Saliy sudarytuose susitarimuose.

1.3, Darbo funkcijos atlikimo vieta yra ne nuolating bei kintanti, konkredia darbo funkeijy atlikimoe vista
savc nuofilra, be atskiro Darbuotajo sutikimo, nustato Darbdawys, tadiau nurodymus darbuotojas
gauna ié darbovietés, esandies adresu, nurodytu Sutarties 1.1 p.

4. Baliy paraai:

Darbdavio atstovas Artdras Palekas

Darbuctojas o K



