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Vilnius

AB | Problematika”, juridinio asmens kodas 120721845, buveiné registruota adresy Granito g, 3-101, Vilnius,
atstovaujama direktorlaus Artlro Paleka, ir

v M - asmers kodos SR .. -

]
atsitvelgdamos | Lietuves Respublikos Darbo kodekso 45 str., sudaré & susitarimg ir susitars:

1. 2008 m. vasarip 32 d. Darbo sutarti Mr. 315 (tolisu — Carbo Sutartis) (kartu su jos paksitimais)
pakeisti ir iSdéstyti nauja redakcija:

DARBO SUTARTIS
2008 m. vasario 22 d, Mr, 215

Vilndus

Sig darbo sutartj {teliaw — , Darbo sutartis™) sudara tolizy nurodytos Ealys:

1} AB .Problernatika®, juridinio asmers kodas 120721845 buveine registruota adresu Granito g 3-101,
Wilmius, {toliau — Darbdavys™ arba ,Bendrové"], atstovauama direktoriaus Artdno Paleko, i
2] W (%] , asmens koda , Adreg T — ]
(toliau -
<Darbuntojas”),

Taliau Siaje Darbo sutartyje Darbuotojas ir Darbdavys kartu taip pat vadinami Salimis®, o kiskvieras atskirai
Ealimi

1. Darbovietd ir darbo funkeijos
11 Darboviets = AR Problematika®, Granite g. 3-101, Vilnius, Techningés priediiros skyrius.
1.4 Pareigy pavadinimas — Techninis prifiGrétajas,

Sabys susitaria, kad Darbuotojo darbe funkcijos yra nustatytos i detalizuatos pareiginivose nuostatuase,
kuriuos tvirting Darbdawys ir atskiruose Saliy sudarytuose susitarimuase.

1.3, Darbo furkeijos atikimo vieta yra ne nuclating bei kintanti, konkrefig darbo funkeijy atlikimeo vieta
savo nuodidra, be atskiro Darbuetojo sutikime, nustato Darbdavys, tafiau nurodymus darbuotojas
gauna i5 darbovietés, esandios adresu, nurodytu Sutarties 1.1, p.

4, Saliy parakai:

Darbdavio atstovas Artiras Palekas

Darbuotaijas X Y]



