PATVIRTINTA
Lictuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro
2017 m. birzelio 29 d. jsakymu Nr. Al1-343

DARBO SUTARTIS
2018 m. geguzés 14 d. Nr. 15

Gluosniu g. 4C, Siluté

(darbo sutarties sudarymo vieta)

Darbdavys: UAB 'TEREBRO'. im. kodas 304445584, registruota adresu Gluosniu g. 4C. Siluté. mob.
tel.: +37063311337. el. pasto adresas: info/@terebro.lt.

(darbdavio pavadinimas. kodas. registruotos buveinés adresas, telefono numeris ir elektroninio pasto adresas)

atstovaujama direktoriaus Tomo Karalevi¢iaus. veikian¢io pagal bendrovés jstatus. ir

(darbdaviui atstovaujancio asmens vardas ir navarde pareigos. atstovavimo naerindas)

Darbuotojas: Ignas Razbadauskas. a.k.
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10. [spejimo terminas, kai darbo sutartis nutraukiama darbdavio ar darbuotojo iniciatyva arba kitais atyg] '

kortelés duomenys (jei nér:
)y néra — gimimo data: gyven

Darbuotojas priimamas dirbti Siomis biiting
1.1 UAB “Terebro™. Gluosniu g. 4C. S

(darbdavio veil

1.2 geodezininkas-matininkas:
(darbo tunkcijos apibiidinimas ar apraSymas arba darbo (pareigybés arba pareigu. protesijos specialybes pav adinimas)
5 : | | ; 2
1.3 Valandinis atlvgis — | lo ménesio
15 dienos. . T ——
(darbo uzmokestis (ménesio alga arba val Jrka ir terminai)

Sudaroma neterminuota darbo sutartis.

(nurodoma darbo sutarties rsis)

Nustatomas darbo sutarties terminas: netaikoma
(jei taikoma, nustatomas darbo sutarties terminas, nurodant kalendoring data. termina. uzduotj. Xuri turi blti ivykdyta, arba tam tikny
aplinkybiu atsiradima. pasikeitima ar pasibaigima)

Nustatoma darbo laiko norina: 1 darbo savaité.
(nustatomas darbo vala

Nustatomos papildomos darbs nojamoio pobiidZzio darba mokama LR
Vyriausybés nustatvia kompen

1. Nustatomas i$bandymo laikotarpis: nustatomas 3 (triju) ménesiy iSbandymo laikotarpis. ISbandymas

nustatomas darbdavio iniciatyva patikrinti. ar Darbuotojas tinka sulygtam darbui.
(nurodemos kitos papildomos darbo sutarties salygos - susitarimas del papildomo darbo, susitarimas del isbandymo termino. jei taikomas isbandymas.
susitarimas dél mokymo islaidu atlyginimo, susitarimas dél nekonkuravimo. susitarimas deél konfidencialios informacijos apsaugos ar kiti susitarimai, el
kuriy Salys zali sulyeti pagal Listuvos Respubiikos darbo kodeksa ir kitus darbo santykius reglamentuojanius teises aktus Tokie susitarimai gali bty
iforminami kaip priedai prie darbo sutarties)

Kiti darbuotojo ir darbdavio tarpusavio isipareigoiimai: Néra
(papildomos garantijos ir kit darbdavio ir darbuotojo jsipareigojimai. kurie neprivalomi pagal darbo santykius reglamentuojandius teisés aktus)

Darbo sutartis isigalioia ir darbuotojas pradeda dirbti: 2018-07-02
{nurodoma darbuotojo darbo pradzia)

Kasmetiniy atostogy suteikimo trukmé, suteikimo tvarka ir apmokgjimo salygos nustatomos pagal Lietuvos
Respublikos darbo kodekso 126—130 straipsniy nuostatas.
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Darbuotojas draudziamas valstybiniu socialiniu draudimu. Valstybinio socialinio draudimo ismokas ir
{

paslaugas nustato atitinkamas valstybinio socialinio draudimo riisis reglamentuojantys teises aktai.

nustatomas pagal Lietuvos Respublikos darbo kodekso 55-57, 59, 61 ir 62 straipsniy nuostatas.



11. Si darbo sutartis gali biiti pakeista ar papildyta rastisku $aliy susitarimu. i$skyrus Lietuvos Respublikos darbo
kodekse numatytus atvejus.

12. Si darbo sutartis gali bfiti nutraukta Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatytais pagrindais.
13. Gincai dél sios darbo sutarties nagrinéjami Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka.
14, Si darbo sutartis sudaroma dviem egzemplioriais: vienas pateikiamas darbdaviui. kitas — darbuotojui.

15, Sutarties saliy parasai:

Tomas Karalevicius
Yuardas 1 pavardé) AV

Darbdavys

Ignas Razbadauskas

(¥ )(:'!‘i}l‘\'(l.\ ) (Vardas ir pavarde)

Darbuotojas

Darbo sutartis pasibaigé:

Pagrindas

{nurodoma darbuotojo pareiskimo data. susitarimo del darbo sutarties nutraukimo $aliu susitarimu data, darbdavio sprendimo nutraukti sutarij ar konstatuoti derbo
sutarties pasibaigima data ir (jei taikoma) numeris)



