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L. BENDROJI DALIS

1. UAB ,Matika“, kurios jstatinis kapitalas padalytas j dalis, vadinamomis akcijomis (toliau - »~Bendrove”), yra
ribotos civilines atsakomybes privatusis juridinis asmuo, kurio teisine forma - uzdaroji akciné bendrove bei
turintis komercinj-tkinj, finansinj, organizacinj ir teisinj savarankiskuma, savo veikloje vadovaujasi Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy ir kitais jstatymais, Lictuvos
Respublikos Vyriausybes nutarimais, galiojanéiais teisiniais aktais ir &iais jstatais.
2. Bendrove pagal savo prievoles atsako jai nuosavybes teise priklausan¢iu turtu. Bendrove neatsako pagal
akcininko prievoles, o akcininkas neatsako pagal Bendroves prievoles. Kai Bendrove negali ivykdyti prievoles
del akcininko nesaZiningy veiksmuy, akcininkas atsako pagal Bendroves prievole savo turtu subsidiariai.
3. Bendroves veiklos pagrindiniai tikslai yra sie:

3.1. veiklos jplauky ir pelno gavimas;

52 naujy darbo viety karimas;

3.3 pazangiy technologijy jsisavinimas ir pritaikymas praktikoje;
3.4. sazininga konkurencija;

3.5. akcininky turtiniy interesy tenkinimas,

4. Bendroves pavadinimas - UAB ,Matika”, Duomenys apie Bendrove kaupiami ir saugomi Valstybes jmones
Registry centro Panevezio filiale.

5. Bendrovés finansiniais ‘metais laikomi kalendoriniai metai. Pirmyjy finansiniy mety pabaiga - 2007m.
gruqdzio 31d. _

6. Bendroves buveines adresas: Lietuvos Respublika, 35187 Panevezys, Neringos g. 7A.

II. BENDROVES TEISES IR PAREIGOS

7. Bendrove turi teise:
7.1. tureti saskaitas Lietuvos Respublikoje Iregistruotose banko jstaigose (ne maziau kaip vieng saskaila)
ir savo antspauda;
7.2. pirkti ar kitokiais budais jgyti turtg, taip pat jj parduoti, Snuomoti, jkeisti ar kitaip juo disponuoti;
7.3. pirkti ar kitokiais badais jsigyti ir turéti nuosavybes teise, taip pat isleisti, perduoti, keisti ar kitaip
naudoti investicijy ir kredito vertybinius popierius.;
/4. verstis tkine veikla Lietuvos Respublikoje bei uz jos riby;
7.5. skirti lesy labdarai, paramai, sveikatos apsaugai, kultarai, mokslui, Svietimui, kimo kultarai ir
sportui, taip pat stichiniy nelaimiy ir ypatingos padéties padariniy likvidavimui;
7.6. sudaryti sulartis, prisiimti jsipareigojimus, jstatymy nustatyta tvarka skolinti ir skolintis pinigy.
Bendrove, skolindamasi i§ savo akcininky, neturi teisés ikeisti akcininkams savo turta. Bendrovei
skolinantis i8 akcininko, palukanos negali vir§yti paskolos davéjo gyvenamojoje ar verslo vietoje esandiy
komerciniy banky vidutines palikany normos, galiojusios paskolos sutarties sudarymo momentu. Tokiu
atveju Bendrovei ir akcininkams draudZiama susitarti dél didesniy palikany dydZio;
7.7. nuslatyti savo produkcijos, teikiamy paslaugy ir kity iStekliy kainas, ikainius ir tarifus, i&skyrus
Lietuvos Respublikos jstatymy numatytus atvejus;
7.8. parengli ir jgyvendinti pensiniy priedy ir pasalpy mokejimo, premijy ir privilegijy sistemas;
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7.9. reorganizuotis ar atsiskirti, persitvarkyti, istatymy nustatyta tvarka bati kity juridiniy asmeny
steigeja ar dalyve;
7.10. jungtis | asociacijos, susivienijimus, konsorciumus ir pan., jeigu tai nepriestarauja Konkurencijos
jstatymui.
7.11. tureti kity teisiy ir pareigy, jeigu jos nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams.
6. Bendrove negali i5 anksto moketi 13y, suteikti paskolos ar uZtikrinti prievoliy jvykdymo tretiesiems
asmenims, jeigu $iais veiksmais siekiama sudaryti salygas kitiems asmenims Isigyti tos Bendroves akcijy.
9. Bendrove privalo:
9.1. uztikrinti Bendrovés akcininkams lygias teises skolinti Bendrovei pinigus, ty. Bendrove privalo
pranesti visiems akcininkams apie ketinima skolintis pinigy i$ Bendroves akcininky;
9.2. pries investuodama lesas ar kitq turtq j kita juridinj asmenj, apie tai pranesti kreditoriams, su kuriais
Bendrove yra neatsiskaiCiusi per nustatyla termina, jeigu bendra jsiskolinimo suma $iems kreditoriams
yra didesne kaip 1/20 bendroves jstatinio kapitalo;
9.3. jeigu akcininky skaicius virgija 250, persitvarkyti j Akcing Bendrove arba jstatymy nustatyta tvarka
reorganizuotis, atsiskirti.
9.4. visuotiniam akcininky susirinkimui priemus sprendima pakeisti jstatus, padidinti ar sumazinti
istatinj kapitala, pakeisti jstatai turi bati pateikti Jregistruoti juridiniy asmeny registre:
94.1. didinant jstatinj kapitala - ne veliau kaip per 6 mén., nuo visuotinio akcininky susirinkimo,
priemusio sprendimg padidinti Bendroves jstatinj kapitala dienos.
9.4.2. mazinant jstatinj kapitala - po to, kai buvo pranesta visiems kreditoriams pasiragytinai ar
registruotu laiSku, o taip pat sprendimas sumaZinti kapitala paskelbtas laikradtyje ,LIETUVOS
ZINIOS” arba pranesta kiekvienam Bendroves akcininkui registruotu laigku ar pasirasytinai bei
suteikus papildomq prievoliy jvykdymo uztikrinima jo pareikalavusiems kreditoriams, igskyrus LR
akciniy bendroviy jstatymo 53 str. 4 dalyje jvardytas iSimtis, bet ne anksdiau kaip pracjus 3
menesiams nuo juridiniy asmeny registro tvarkytojo paskelbimo apie sprendimg sumazinti jstatinj
kapitala dienos. Pakeisti del jstatinio kapitalo sumaZinimo bendroves Istatai gali bati pateikti
juridiniy asmeny registro tvarkytojui nesilaikant $ioje dalyje nustatyto termino, jeigu:
1) Bendrove neturi kreditoriniy jsiskolinimy ir apie jstatinio kapitalo mazinima buvo viesai
paskelbta, kaip nustatyta $iy jstaty 9.4.2 punkte;
2) jstatinis kapitalas maZinamas vien tam, kad bity panaikinti Bendroves balanse jragyti
nuostoliai;
3) istatinis kapitalas mazinamas, kad baty istaisytos jstatinio kapitalo sudarymo ar didinimo
metu padarytos klaidos.
94.3. tiek maZinant, tiek ir didinant jstatinj kapitalg Bendrove juridiniy asmeny registrui per 10
dieny po sprendimo priemimo pateikia dokumenta, patvirtinantj tokio sprendimo priemima;
9.4.4. del kity priezastiy keiiamus jstatus pateikti jregistruoti juridiniy asmeny registrui po
visuotinio akcininky susirinkimo, priemusio pakeistus Bendroves jstatus per LR akciniy bendroviy
Istatymo nustatytus terminus ir ne veliau kaip per 30 dieny nuo teismo sprendimo jsiteis¢jimo
sumazinti Bendroveés jstatinj kapitala.
9.5. Kai visas bendroves akcijas jsigyja vienas asmuo arba bendroves visy akcijy savininkas perleidzia
visas ar dalj bendroves akcijy kitiems asmenims, Bendroves vadovas apie tai ne veéliau kaip per 5 dienas
nuo LR akciniy bendroviy jstatymo 14 straipsnio 4 dalyje nurodyto pranesimo gavimo dienos turi
pranesti juridiniy asmeny registro tvarkytojui.

IMT. BENDROVES VEIKLOS OBJEKTAI

10. Bendroves veiklos objektais yra zemes ukis, medziokle, miskininkyste, Zuvininkyste, kasyba ir karjery
eksploatavimas, jvairi gamyba, leidyba, spausdinimas, antrinis perdirbimas, elektros, dujy ir vandens tiekimas,
statyba, varikliniy transporto priemoniy ir motocikly pardavimas, technine prieZitira ir  remontas,
automobiliniy degaly maZmenine prekyba, didmeniné ir mazmenine prekyba, asmeniniy ir namy ukio
reikmeny taisymas, viesbudiai ir restoranai, turizmas, transportas, sandeliavimas ir rysiai, tarpininkavimas,
nekilnojamasis turtas, nuoma, kita verslo veikla (tame tarpe - geodezine veikla, midkotvarka, Zemetvarka,
projektiniai darbai), Svietimas, sveikatos prieZitira ir socialinis darbas, kita komunaline, socialine ir asmenine
aptarnavimo veikla, privaciy namy ukiy veikla bei kita verslo veikla, einamuoju laikotarpiu turinti paklausa
rinkoje ir galinti uZtikrinti Bendroves akcininky turtinius interesus.

11. Bendrove gali organizuoti arba vykdyti ir kita, Lietuvos Respublikos jstatymy leidziama tukine-
komercine veikla. Licencijuojama veikla, veikla, kuriai vykdyti batina nustatyta tvarka gauti leidima ir kitokia
tvarka nustatyta veikla Bendrove vykdo tik gavusi atitinkamus leidimus (licencijas).

IV. BENDROVES KAPITALAS. AKCIJOS, JU SUTEIKIAMOS TEISES.

12. Bendroves nuosava kapitala sudaro:
121, apmoketo jstatinio kapitalo dydis;
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12.2.  akcijy priedai (nominalios vertes pervirsis);
12.3.  perkainojimo rezervas;
12.4.  privalomasis rezervas;
12.5. rezervas savoms akcijoms jsigyti;
12.6. Kkiti rezervai;
12.7. nepaskirstytasis rezultatas - pelnas (nuostoliai).
13. Bendroves jstatinio kapitalo dydis yra lygus visy pasiradyty Bendroves akcijy nominaliy vertiy sumai.
Bendroves jstatinis kapitalas yra 10 000 (degimt takstanciy) Lt.
14. Bendroves jstatinis kapitalas padalytas j 100 (vieng simta) paprastyjy vardiniy akcijy. Vienos paprastosios
vardines akcijos nominali verte yra 100 (vienas &im tas) Lt.
15. Jeigu Bendroves nuosavas kapitalas tapo maZesnis kaip 1/2 jstatuose nurodyto jstatinio kapitalo dydzio,
Bendroves vadovas ne veliau kaip per 3 ménesius nuo dienos, kuria suZzinojo ar turéjo suZinoti apie susidariusia
padetj, privalo suSaukti neeilinj visuolinj akcininky susirinkima, kuris turi svarstyti klausimus del sekanciy
sprendimy:
15.1.  padengti nuostolius akcininky jnaais — bendroves nuosavas kapitalas turi biti atkurtas taip, kad
jis nebiity mazesnis kaip 1> Bendroves jstatuose nurodyto jstatinio kapitalo dydZio;
15.2. jeigu neeilinis visuolinis akcininky susirinkimas neprieme sprendimo padengti nuostolius
akcininky jnasais arba prieme sprendima, taciau neatkare nuosavo kapitalo iki V2 jstatuose nurodyto
kapitalo dydZio, sekantis neeilinis visuotinis akcininky susirinkimas privalo svarstyti klausima:
15.21. del jstatinio kapitalo sumaZinimo iki ne mazesnio, negu 10 000 Lt dydZio, taciau nuosavas
kapitalas neturi buti mazesnis kaip 2 sumazinto jstatinio kapitalo dydZzio, arba
15.2.2. Bendroves pertvarkymo j viena i% akciniy bendroviy jstatymo 72 straipsnio 1 dalies 2-9
punktuose i$vardyty teisiniy formy juridinj asmenj, arba
15.2.3. Bendroves likvidavimo.
16. Jei visuotinis akcininky susirinkimas neprieme sprendimo sumazinti jstatinj kapitala, Bendrove pertvarkyti,
likviduoti ar padengti nuostolius ir atstatyti nuosavo kapitalo bei jstatinio kapitalo dydzio santykj iki 15 punkte
nurodyto, arba per 6 menesius nuo dienos, kuriag Bendroves vadovas suzinojo ar turéjo suZinoti apie
susidariusia padetj del jstatinio kapitalo ir nuosavo kapitalo dydziy santykio neatitikimo, nurodyto LR akciniy
bendroviy jstatymo 36 str. 3 dalyje, Bendroves vadovas ne veliau kaip per 2 ménesius nuo jvykusio paskutinio
neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo dienos privalo kreiptis j teisma del Bendroves jstatinio kapitalo
sumazinimo suma, kuria nuosavas kapitalas tapo maZesnis uZ Istatinj kapitala, tatiau kapitalas pali buti
mazinamas tik iki minimalaus jstatinio kapitalo dydzio, nustatyto uzdarosioms akcinéms bendrovems.
17. Isiteisejus teismo sprendimui sumaZinti Bendroves jstatinj kapitala, Bendroves vadovas Bendroves jstatuose
pakeitia jstatinio kapitalo dydj bei akcijy skailiy ar (ir) nominalia verte, taip pat anuliuoja akcijas. Pirmiausia
anuliuojamos Bendroves jgytos savos akcijos (jeigu tokiy yra). Jei to nepakanka, sumazinamos likusiy akcijy
nominalios vertes ar (ir) anulivojama dalis akcijy. Akcijy skaicius visiems akcininkams maZinamas proporcingai
skaiciui jiems nuosavybes teise priklausanciy Bendroves akcijy, kurias jie turi pakeisty Bendroves jstaty
fregistravimo juridiniy asmeny registre dienos pabaigoje. Pakeisti Bendroves jstatai, pasiradyti Bendroves
vadovo, turi bati pateikti juridiniy asmeny registro tvarkytojui ne veliau kaip per 30 dieny nuo teismo
sprendimo jsiteis¢jimo. Kartu su Istatymy nustatytais dokumentais juridiniy asmeny registro tvarkytojui turi
bati pateiktas dokumentas, patvirtinantis akcijy anuliavima, jeigu akcijos anuliuojamos.
18. Bendroves jstatinis kapitalas gali buti didinamas ir maZinamas (islaikant minimaly 10000 Lt kapitalo dydj)
Bendroves visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu 2/3 kvalifikuota balsy dauguma, isskyrus kapitalo
mazinimo iSimtis, numatytas LR akciniy bendroviy jstatyme.
19. Istatinis kapitalas laikomas padidintu ar sumazintu, tik registro tvarkytojui pateikus LR akciniy bendroviy
jstatymo nustatytus dokumentus per 8io jstalymo nustatytus terminus ir pakeistus Istatus jregistravus juridiniy
asmeny registre,
20. Bendroves akcijos yra paprastosios vardines. Visy paprastyjy vardiniy akcijy nominalios vertes Bendroveje
yra vienodos, o visiskai apmokety paprastyjy vardiniy akcijy suteikiamos teisés visiems Bendroves akdijy
savininkams yra vienodos ir yra jvardintos Sig jstaty V skirsnyje. Bendroves akcijos yra nematerialios.
Bendroves nematerialios akcijos yra fiksuojamos jragais akcininky asmeninese vertybiniy popieriy saskaitose.
Bendroveje nematerialiy akcijy savininky asmenines vertybiniy popieriy saskaitas tvarko Bendrove pagal
taisykles, nustatytas LR Vyriausybes ar jos igaliotos institucijos. Bendrove sutartimi gali perduoti akcininky
asmeniniy  vertybiniy popieriy saskaity tvarkyma saskaity tvarkytojui. Su 3ia sutartimi Bendrove turi
supazindinti akcininkus.
21. Akcijos emisijos kaina turi bti ne maZesné uz jos nominalia verte.
22. Bendroves akcijoms netaikomi Lietuvos vertybiniy popieriy rinka reglamentuojantys teises aktai, jos negali
bali platinamos viesai.
23. Apie akcijy pardavima ar kitokj perleidima daromi jrasai akcijy perleidejo ir akcijy jgijejo asmeninese
vertybiniy popieriy saskaitose.
24. Akcijy apmokejimas yra jy emisijos kainos apmokejimas. Akcijos gali buti apmokamos pinigais ir (ar) akcijas
apmokanciam asmeniui nuosavybes teise priklausanciais nepiniginiais jna3ais. Nepiniginiais jnagais gali biti
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turtas, jskaitant ir turtines teises. Nepiniginiais jnagais negali bati i§imtas i civilines apyvartos turtas, taip pat
darbai ir paslaugos. Turtas, kuriuo apmokamos pasiradytos akcijos turi bati jvertintas nepriklausomo turto
vertintojo teises akty, reglamentuojandiy turto vertinimg, nustatyta tvarka. Turto vertinimo ataskaita turi bati
pateikta bendrovei iki akcijy pasiraiymo.

25. Bendroves isleistos akcijos turi biti visiskai apmoketos per akcijy pasiradymo sutartyje nustatytg terming.
Sis terminas negali buti ilgesnis kaip 12 menesiy nuo akcijy pasiraiymo sutarties sudarymo dienos.

26. Akcijos laikomos apmoketomis, kai jas pasirades asmuo jmoka paskutinj piniginj jnasa ar perduoda visa
akdijy pasiragymo sutartyje nurodyta nepiniginj jnaga (paskutine nepiniginio jnago dalj) Bendroves nuosavyben,
27. Bendrove negali atleisti akcijas pasiragiusio asmens nuo jo isipareigojimy bendrovei apmoketi pasirasytas
akcijas, i$skyrus LR akciniy bendroviy Istatymo 73 straipsnio 12 dalyje nustatytq iSimtj.

28. Jeigu akcijas pasirages asmuo per akcijy pasira¥ymo sutartyje nustatyta terming akcijy neapmoka, laikoma,
kad akcijas jgijo pati Bendrove ir akcijy pasiraSymo sutartis su tuo asmeniu negalioja, jnasai uz pasiragytas
akcijas negrazinami. Ne veliau kaip per 12 ménesiy nuo akcijy apmokejimo termino pabaigos Bendrove turi
perleisti akcijas kity asmeny nuosavyben arba sumazinti Istatinj kapitala anuliuodama akcijas.

V. AKCININKU TEISES IR PAREIGOS. AKCIJU PERDAVIMO
KITY ASMENU NUOSAVYBEN TVARKA

29. Akcininky teises ir pareigas nustato LR akciniy bendroviy ir kiti istatymai, taip pat Bendroves jstatai. LR
akciniy bendroviy ir kity jstatymy nustatytos akcininky turtinés ir neturtines teises negali bati apribotos,
isskyrus jstatymy nustatytais atvejais.
30. Akcininkai neturi kity turtiniy Isipareigojimy bendrovei, i§skyrus Isipareigojima nustatyta tvarka apmoketi
visas pasirasylas akcijas emisijos kaina. Jeigu Bendrove negali jvykdyti prievoles del akcininko nesaziningy
veiksmy, akcininkas atsako pagal Bendroves prievole savo turtu subsidiariai.
31. Sutartims tarp Bendroves ir visy jos akcijy savininko privaloma paprasta rasytine forma, idskyrus atvejus,
kai Civilinis kodeksas nustato privalomg notarine forma.
32. Akcininkai turi $ias turtines teises:
32.1. gauti Bendroves pelno dalj (dividenda);
32.2. gauti Bendroves lé3y, kai Bendroves jstatinis kapitalas mazinamas siekiant Bendroves akcininkams
ismoketi Bendroves legy;
32.3. gauti likviduojamos Bendroves turto dalj;
32.4. nemokamai gauti akcijy, jei jstatinis kapitalas didinamas i§ Bendroves ledy, i8skyrus LR akciniy
bendroviy jstatymo 42 straipsnio 3 dalyje nustatytas igimtis;
32.5. pirmumo teise jsigyti Bendroves iSleidziamy akcijy ar konvertuojamyjy obligacijy, i8skyrus atvejj,
kai visuotinis akcininky susirinkimas Bendroveés Istatuose nustatyta tvarka nusprendZia visiems
akcininkams 3ig teise atSaukti;
32.6. palikti testamentu (tik fiziniai asmenys) visas ar dalj savo akcijy vienam ar keliems asmenims;
32.7. parduoti ar kitokiu badu perleisti visas ar dalj akcijy kity asmeny nuosavyben;
32.8. jslatymy nustatytais baidais skolinti Bendrovei lesy;
32.9. kitas LR akciniy bendroviy ir kitais jstatymais nustatytas turtines teises.
33. Akcininkai turi $ias neturtines teises:
33.1. dalyvauti visuotiniuose akcininky susirinkimuose su sprendZziamuoju balsu. Kiekviena visigkai
apmoketa paprastoji vardine akcija jos savininkui visuotiniame akcininky susirinkime suteikia vieno
balso teise;
33.2. gauti informacija apie Bendrove tokios apimties, kuri yra numatyta LR akciniy bendroviy jstatymo
18 str. 1 dalyje;
33.3. kreiptis | teismg su ieskiniu, prasydami atlyginti Bendrovei Zala, kuri susidare del Bendroves
vadovo pareigy, nustatyty LR akciniy bendroviy ir kituose istatymuose, taip pat Bendroves jstatuose,
nevykdymo ar netinkamo vykdymo, taip pat kitais jstatymy nustatytais atvejais;
33.4. uzimti bet kurias pareigas Bendroveje, jeigu jis yra veiksnus fizinis asmuo ir yra visuotinio
akcininky susirinkimo i&renkamas arba skiriamas, arba laimi skelbta konkursa, i¥skyrus LR akciniy
bendroviy jstatymo ir kitais jstatymais ar norminiais aktais numatytus apribojimus;
33.5. tureti kitokias jstatymy numatytas neturtines teises.
34. Akcininkas, pakeites savo adresa, privalo jmanomai trumpiausiu terminu pranesti Bendrovei apie savo
adreso pakeitima.
35. Akcininkas, i8skyrus atvejj, kai jis yra Isigijes visas Bendroves akcijas, neturi teises balsuoti priimant
sprendimg deél pirmumo teises jsigyti Bendroves i8leidziamy akcijy ar del konvertuojamyjy obligacijy
atsaukimo, jei visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarkeje numatyta, kad teise Isigyti iy vertybiniy popieriy
suteikiama jam, jo artimajam giminai¢iui, akcininko sutuoktiniui ar sugyventiniui, kai jstatymy nustatyta tvarka
yra jregistruota partneryste, ir sutuoktinio artimajam giminaiciui, kai akcininkas — fizinis asmuo, taip pat
akcininka patronuojanciai bendrovei ar akcininko dukterinei bendrovei, kai akcininkas - juridinis asmuo.



5 UAB . Matika*

36. Apie ketinimg parduoti visas ar dalj Bendroves akcijy ne Bendroves akcininkui (fiziniam [fiziniams] ir (ar)
juridiniam [juridiniams] asmenims) akcininkas privalo rastu pranesti Bendroves vadovui, nurodydamas
perleidZiamy akcify skaiciy pagal klases ir pardavimo kaing.

37. Pirmumo teise jsigyti visas parduodamas Bendroves akcijas turi akcininko pranefimo apie ketinima
parduoti akcijas gavimo Bendroveje dieng buve jos akcininkai. Akcininkas pranegime apie ketinimg parduoti
akcijas gali nurodyti konkrety bendroves akcininka (akcininkus), kuriems siiilo pirkti akcijas. Pranegime
nurodytam akcininkui - pirkejui (akcininkams-pirkejams) per penkias dienas nuo pasitlymo jsigyti akcijas ragtu
pareiskus Bendroves vadovui apie atsisakyma pirkti sitlomas akcijas, Bendroves vadovas privalo laikytis
Bendroves jstaty 38-42 straipsniuose ivardytos akcijy pardavimo tvarkos.

38. Bendroves vadovas ne veliau kaip per 5 dienas nuo akcininko pranesimo apie ketinimg parduoti akcijas
gavimo dienos privalo kiekvienam Bendroves akcininkui pranesti pasiradytinai arba i8siysti registruotu laigku
pranesimg, kuriame turi bati nurodyta parduodamy akcijy skaicius pagal klases, siiloma pardavimo kaina ir
terminas, per kurj akcininkas gali pranesti Bendrovei apie pageidavimg pirkti parduodamy akcijy. Terminas
negali bati trumpesnis nei 14 dieny ir ilgesnis nei 30 dieny nuo Bendroves pranesimo ar laigko &siuntimo
dienos.

39. Ne veliau kaip per 45 dienas nuo akcininko pranesimo apie ketinima parduoti akcijas gavimo dienos
Bendroves vadovas turi pranesti akcininkui apie kity akcininky pageidavima pirkti visas jo parduodamas
akcijas.

40. Jei vienas ar keli Bendroves akcininkai per nustatyta terming pareiske pageidavima pirkti visas akcininko
parduodamas Bendroves akcijas, akcininkas $ias akcijas privalo parduoti pageidavima pareikusiems
akcininkams (vienam ar keliems), o pageidavima pareiske akcininkai visas &ias akcijas uz kaina, ne maZesne, nei
buvo nurodyta pranegime, privalo nupirkti apmokedami ne veliau kaip per 3 ménesius nuo tos dienos, kurig
Bendrove gavo pranesima apie ketinima parduoti akdijas, jei su akcijas parduodanciu akcininku nesusitariama
kitaip. Akcijas parduodantis asmuo turi teise pareikalauti, kad pirkejas pateikty adekvaty kainos u akcijas
apmokéjimo uztikrinima (banko garantijg, jkeitima ir kt.).

41. Jei siulomy parduoti akcijy paklausa virsija ju pasitla, pageidaujantiems jsigyti naujy akcijy akcininkams
akcijos skirstomos proporcingai jiems priklausanciy akcijy skai¢iui.

42. Jei per nustatytus jstatuose terminus Bendroves vadovas akcininkui pranesa, kad kiti akcininkai
nepageidauja jsigyti visy ketinamy parduoti akcijy, arba prane$imo nepateikia, akcininkas igyja teise savo
nuozitra akcijas parduoti uz kaina, ne maZesne, nei buvo nurodyta jo pranedime apie ketinimg parduoti akcijas.
43. Jei Bendroves akcijos perleidziamos kitu Istatymy nustatytu budu (ne pardavimo) arba vykdant teismo
sprendima, $ios salygos netaikomas, taciau bet kuriuo akcijy perleidimo atveju akcininky skaitius Bendrowveje
negali bali didesnis nei 250,

44. Asmuo, jsigijes visas Bendroves akcijas, arba Bendroves visy akcijy savininkas, perleides dalj Bendroves
akcijy kitam asmeniui, apie akcijy jsigijima ar perleidima ne veliau kaip per 5 dienas nuo sandorio sudarymo
turi pranesti Bendrovei. Pranegime turi bati nurodytas jsigyty ar perleisty akcijy skaicius, akcijos nominali verte
ir duomenys apie akcijas perleidusj ir jas Isigijusj asmenj (fizinio asmens vardas, pavarde, asmens kodas ir
gyvenamoji vieta; juridinio asmens pavadinimas, teisine forma, kodas ir buveing).

VI. BENDROVES ORGANAI

45. Bendrovés organai yra Sie: visuotinis akcininky susirinkimas ir vienasmenis valdymo organas -
Bendrovés vadovas. Steigiamojo susirinkimo, veikianio visuotinio akcininky susirinkimo teisémis sprendimu
Bendroveje stebetojy taryba ir valdyba nesudarytos. Stebetojy tarybos funkcijos kitiems Bendroves organams
nepriskiriamos, o valdybos funkcijos, teises, pareigos ir atsakomybe perduotos Bendroves vadovui, iSskyrus tas
funkcijas, teises ir pareigas, kurias pagal Siuos istatus yra perémes visuotinis akcininky susirinkimas. Jeigu
bendroves visy akcijy savininkas yra vienas asmuo, jo rastidki sprendimai prilyginami visuotinio akcininky
susirinkimo sprendimams.

46. Bendroves santykiuose su kitais asmenimis Bendroves vardu vienvaldiskai veikia Bendroves vadovas.

47. Bendroves vadovas privalo veikti Bendroves ir jos akcininky naudai, laikytis jstatymy bei kity teises akty ir
vadovautis Bendroves jstatais.

48. Jeigu visuotinis akcininky susirinkimas prieme sprendimg pakeisti Bendroves jstatus del esamo valdymo
organo nariy skaiCiaus pakeitimo ar jvesti naujg valdymo organa (stebetojy taryba ir valdyba, ar bent viena i%
j4), naujai iSrinkti 3iy valdymo organy nariai pradeda savo veikla tik nuo pakeisty Bendroves istaty
fregistravimo juridiniy asmeny registre dienos.

VIL VISUOTINIO AKCININKUY SUSIRINKIMO KOMPETENCIJA, JO SAUKIMO TVARKA.

49, Visuotinis akcininky susirinkimas turi iSimtine teise:
49.1.  keisti Bendroves jstatus, isskyrus LR akciniy bendroviy jstatymo numatytus atvejus;
49.2. rinkti Bendroves vadova ir nustatyti jo atlyginima;
49.3.  rinkti audito jmone, jeigu to reikia pagal jstatymus;
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494,  atSaukti visuotinio akcininky susirinkimo i&rinktus Bendroves vadova, audito imone. Bendrovei
dirbant nuostolingai, privalo svarstyti ar vadovas tinka eiti savo pareigas;
49.5.  Lvirtinti meting finansing atskaitomybe. Jeigu Bendroves metines finansines atskaitomybes
auditas yra privalomas pagal Istatymus, tvirtinama tik audituota metine finansine atskaitomybe;
49.6.  priimti sprendima konvertuoti Bendroves vienos klases akcijas j kitos, tvirtinti akcijy
konvertavimo tvarka;
49.7.  priimti sprendima del paskirstytinojo pelno (nuostoliy) paskirstymo;
49.8.  priimti sprendima padidinti Istatinj kapitala. Sprendime del Istatinio kapitalo padidinimo, be kita
ko, turi bati nurodytas kiekvienas asmuo, kuris apmoka akcijas nepiniginiu jnadu (fizinio asmens vardas,
pavarde, asmens kodas ir gyvenamoji vieta; juridinio asmens pavadinimas, teisine forma, kodas ir
buveine), akcijy, kurios apmokamos nepiniginiu jnadu, nominali verte ir emisijos kaina;
49.9.  priimti sprendima del rezervy sudarymo, naudojimo, sumazinimo ir naikinimo;
49.10.  priimti sprendima ileisti konverty ojamasias obligacijas;
49.11. priimti sprendimg atSaukti visiems akcininkams pirmumo teise jsigyti konkrecios emisijos
Bendroves akcijy ar konvertuojamyjy obligacijy;
49.12. nustatyti Bendroves iSleidziamy akcijy klase, skaitiy, nominalia verte ir minimalig emisijos kaing;
49.13. priimti sprendima sumazinti Istatinj kapitala (tik eiliniame visuotiniame akcininky suirinkime ir
laikantis LR akciniy bendroviy jstatymo 52 bei 53 str. nuostaty bei jstatyme numatyty simdcig);
49.14.  priimti sprendima Bendrovei Isigyti savy akcijy;
49.15.  priimti sprendima del Bendroves reorganizavimo ar atskyrimo ir patvirtinti reorganizavimo ar
atskyrimo salygas;
49.16.  priimti sprendima pertvarkyti Bendrove;
49.17.  priimti sprendima restruktarizuoti Bendrove;
49.18.  priimti sprendima likviduoti Bendrove, atSaukti Bendroves likvidavima, i§skyrus LR akciniy
bendroviy Istatyme nustatytas igimtis;
49.19. rinkti ir atSaukti Bendroves likvidatoriy, isskyrus igskyrus LR akciniy bendroviy jstatyme
nustatytas iSimtis,
49.20. esant reikalui, priimti ir kitus, 3iuose jstatuose neaptartus sprendimus, neprieStaraujancius
galiojantiems Lietuvos Respublikos jstatymams ir Bendroves Istatams, jeigu tai pagal esme nera
Bendroves vadovo funkcija.
50. Visuotinj  akcininky susirinkimg Saukia Bendroves vadovas savo sprendimu. Visuotinio akcininky
susirinkimo suaukimo iniciatyvos teise taip pat turi akcininkai, turintys ne maziau kaip 1/10 visy balsy.

suSaukti nebatina, jeigu susirinkimo susaukimo iniciatoriy paraiskoje néra bent vieno i §iy punkty -
nenurodytos susirinkimo sugaukimo priezastys ir tikslai, nepateikti pasitlymai del susirinkimo darbotvarkes,
datos ir vietos, siadlomy sprendimy projektai, nepateikiami kiti reikiami dokumentai. Visuotinis akcininky
susirinkimas taip pat nesaukiamas, jeigu sinlomi darbotvarkes klausimai neatitinka visuotinio akcininky
susirinkimo kompetencijos.
51. Visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarke rengia Bendroves vadovas. Kai visuotinis akcininky
susirinkimas Saukiamas teismo sprendimu, darbotvarke parengti ir kartu su kitais nuslatytais dokumentais turi
pateikti teismui asmuo ar asmenys, kurie kreipesi j teisma del visuotinio akcininky susirinkimo sugaukimo. I
susirinkimo darbotvarke privaloma itraukti susirinkimo iniciatoriy siilomus klausimus, jeigu Sie klausimai
atitinka visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija.
52. Eilinj visuotinj akcininky susirinkimg Bendroves vadovas privalo susaukti kasmet ne veliau kaip per 4
menesius nuo finansiniy mety pabaigos. Neeilinis visuotinis akcininky susirinkimas turi bati suSauktas, jeigu:
52.1. Bendrovés nuosavas kapitalas tampa mazesnis kaip 1/2 giuose jstatuose nurodyto jstatinio kapitalo
ir $is klausimas nebuvo svarstytas eiliniame visuotiniame akcininky susirinkime;
52.2. reikia iSrinkti naujg Bendroves vadova (jeigu esamas Bendroves vadovas nebegali eiti pareigy del
atsistatydinimo ar kity priezasciy);
52.3. Bendroveés igrinkta audito Imoneé neatliko ar negalejo atlikti Bendroves audito (jeigu jis yra
privalomas Bendroveje pagal LR akciniy bendroviy jstatyma) iki eilinio visuotinio akcininky susirinkimo
ar nutrauke sutartj su Bendrove del audito paslaugy teikimo;
52.4. to reikalauja visuotinio akcininky susirinkimo su$aukimo iniciatyvos teise turintys akcininkai ar
Bendroves vadovas;
52.5. to reikia pagal LR akciniy bendroviy ar kitus Istatymus arba igkilus neatideliotiniems klausimams,
kuriais, pagal Siuos jstatus, sprendimus gali priimti tik visuotinis akcininky susirinkimas.
33. Susirinkimo organizatoriai apie Saukiamg akcininky susirinkima ne veliau kaip pries 30 dieny iki numatytos
susirinkimo datos viegai paskelbia laikradtyje ,LIETUVOS ZINIOS“ arba pranesa kiekvienam akcininkuj
pasirasytinai arba i$siuncia pranegima registruotu laisku (su patvirtinimu apie jteikima). :
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54. Pranegime apie visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimg turi buti nurodyta:

54.1. Bendroves pavadinimas, buveine ir kodas;

o4.2. susirinkimo data, laikas ir vieta (adresas);

54.3. susirinkimo darbotvarke;

54.4. visuotinio akcininky susirinkimo sugaukimo iniciatoriai;

54.5. Bendroves organas, asmenys ar institucija, prieme sprendima susaukti visuotinj akcininky

susirinkima;

54.6. jstatinio kapitalo mazinimo tikslas ir numatomas buadas, kai j susirinkimo darbotvarke jtrauktas

klausimas del jstatinio kapitalo sumaZinimo,
55. Jeigu visuotinis akcininky susirinkimas nejvyksta ir Saukiamas pakartotinis susirinkimas, akcininkai ta pacia
tvarka turi buti informuojami ne veliau kaip likus 5 dienoms iki $aukiamo visuotinio akcininky susirinkimo
dienos. Ne veliau kaip likus 10 dieny iki susirinkimo pradzios akcininkams turi biti sudaryta galimybe
susipazinti su dokumentais, susijusiais su susirinkimo darbotvarke, taip pat su sprendimy projektais ir su
Bendroves vadovo metiniu pranesimu,
56. Pakartotinis visuotinis akcininky susirinkimas Saukiamas ne ankstiau kaip pragjus 5 dienoms ir ne veliau
kaip pra¢jus 30 dieny nuo nejvykusio visuotinio akcininky susirinkimo dienos.
57. Visuotinis akcininky susirinkimas gali buti Saukiamas nesilaikant 3iy istaty 33 ir 56 dalyse nustatyty
terminy, jeigu visi akcininkai, kuriems priklausanios akcijos suteikia balsavimo teise, su tuo radtiskai sutinka.
58. Apie dokumentus, patvirtinantius, kad akcininkams buvo pranesta apie visuotinio akcininky susirinkimo
suSaukima, butina informuoti susirinkimo pradZioje.
59. Bendroves vadovas, akcininkai, kuriy turimy akcijy nominali verte yra ne maZesne kaip 1/10 visy balsy,
turi teise siulyti papildyti visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarke, jtraukiant naujus klausimus, Sialymas
gali buti pateiktas susirinkimo organizatoriams ne veliau kaip likus 15 dieny iki susirinkimo. Kartu su sitilymais
papildyti susirinkimo darbotvarke turi bati pateikti nutarimy projektai del silomy klausimy. Sioje dalyje
jvardyti akcininkai bei Bendroves vadovas gali sialyti naujus nutarimy projektus, papildomus kandidatus j
Bendroves kolegialius valdymo organus, jeigu tokius numatoma sudaryti, audito jmone.
60. Jeigu susirinkimo darbotvarke, nurodyta pranesime apie susirinkimo susaukimg, buvo pakeista, tai apie
darbotvarkes pasikeitimus akcininkams turi buti pranesta tokia pat tvarka kaip apie visuotinio susirinkimo
susaukimg ir ne veliau kaip likus 10 dieny iki susirinkimo.
61. Visuotinis akcininky susirinkimas gali priimti sprendimus ir laikomas ivykusiu, kai jame dalyvauja
akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia daugiau kaip 1/2 visy balsy. Nustatius, kad kvorumas yra,
laikoma, kad jis yra viso susirinkimo metu. Jei kvorumo néra, visuotinis akcininky susirinkimas laikomas
nejvykusiu ir turi biti suiauktas pakartotinis visuotinis akcininky susirinkimas, kuris turi teise priimti
sprendimus tik pagal nejvykusio susirinkimo darbotvarke ir kuriam netaikomas kvorumo reikalavimas.
62. Nustatant bendra Bendroves akcijy teikiamy balsy skaitiy ir visuotinio akcininky susirinkimo kvoruma,
nesuteikian¢iomis balsy akcijomis laikomos Bendroves igytos savos akcijos.
63. Kvalifikuota balsy dauguma, kuri negali biti maZesne kaip 2/3 visy susirinkime dalyvaujantiy akcininky
akcijy suteikiamy balsy, visuotinis akcininky susirinkimas priima sprendimus:

63.1.  keisti Bendroves jstatus, isskyrus LR akciniy bendroviy jstatyme nustatytas igimtis;

63.2. nustatyti Bendroves i5leidziamy akcijy klase, skaitiy, nominalig verte ir minimalia emisijos kaina;

63.3.  konvertuoti Bendroves vienos klases akcijas  kitos, tvirtinti akcijy konvertavimo tvarkg;

63.4. del pelno (nuostoliy) paskirstymo;

63.5. del rezervy sudarymo, naudojimo, sumazinimo ir naikinimo;

63.6. iSleisti konvertuojamasias obligacijas;

63.7. padidinti jstatinj kapitala;

63.8. sumaZinti jstatinj kapitala, i%skyrus LR akeiniy bendroviy jstatyme nustatytas igimtis;

63.9. del Bendroves reorganizavimo ar atskyrimo ir reorganizavimo ar atskyrimo salygy patvirtinimo;

63.10. del Bendroves pertvarkymo;

63.11. del Bendroves restruktiirizavimo;

63.12. del Bendroves likvidavimo ir likvidavimo atsaukimo, i3skyrus LR akciniy bendroviy jstatyme

nustatytas iSimtis.
64. Kvalifikuota balsy dauguma, kuri negali buti maZesne kaip 3/4 visy visuotiniame akcininky susirinkime
dalyvaujantiy ir turin¢iy balsavimo teise sprendziant 3j klausima akcininky akcijy suteikiamy balsy, priimamas
sprendimas atdaukti visiems akcininkams pirmumo teise jsigyti Bendroves isleidziamy konkredios emisijos
akcijy ar Bendroves igleidziamy konkretios emisijos konvertuojamyjy obligacijy.
65. Balsavimas visuotiniame akcininky susirinkime yra atviras. Del ty klausimy, del kuriy nors vienas
akcininkas pageidauja slapto balsavimo ir tam pritaria ne maZiau kaip 1/10 balsy visuotiniame akcininky
susirinkime turintys akcininkai, slaptas balsavimas yra privalomas visiems akcininkams.
66. Jeigu akcininkas pasinaudoja savo teise balsuoti rastu, jis, susipaZines su visuotinio akcininky susirinkimo
darbotvarke bei sprendimy projektais, uzpildo ir pateikia Bendrovei bendrajj balsavimo biuletenj - jame jis
pranesa visuotiniam akcininky susirinkimui savo valia ,uz” ar , pries” atskirai del kiekvieno sprendimo. Rastu
1§ anksto balsave akcininkai laikomi dalyvaujanciais visuotiniame akcininky susirinkime ir jy balsai jskaitomi i
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susirinkimo kvoruma bei balsavimo rezultatus. Pakartotiniame visuotiniame akcininky susirinkime galioja
nejvykusio susirinkimo bendrieji balsavimo biuleteniai. Akcininkas neturi teises balsuoti visuotiniame
akcininky susirinkime svarstant sprendima, del kurio jis 18 anksto pareiske savo valia rastu.

67. Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimas laikomas priimtu, kai uZ ji gauta daugiau akcininky balsy
negu pries, isskyrus klausimus, kuriy sprendimams Bendroves jstatuose nustatyta 2/3 ir 3/4 kvalifikuota balsy
dauguma.

68. Asmuo, dalyvaujantis visuotiniame akcininky susirinkime ir turintis teise balsuoti, turi pateikti asmens
tapatybe liudijantj dokumenta. Asmuo, kuris nera akcininkas, be to, turi pateikti dokumenta, patvirtinantj teise
balsuoti visuotiniame akcininky susirinkime. 5i dalis netaikoma, kai balsuojama rastu.

69. Visuotinis akcininky susirinkimas neturi teises priimt sprendimy darbotvarkeje nepaskelbtais klausimais,
isskyrus atvejus, kai jame dalyvauja visi akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia balsavimo teise, ir ne
vienas akcininkas nebalsavo rastu.

70. Pakartotiname susirinkime galioja tik nejvykusio visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarke.

71. Visuotiniai akcininky susirinkimai turi bati protokoluojami. Protokolas gali bti nerasomas, kai priimtus
sprendimus pasira3o visi bendroves akcininkai, taip pat kai bendroveje yra vienas akcininkas.

72. Protokola pasiraso visuotinio akcininky susirinkimo pirmininkas ir sekretorius, kartu gali pasiradyti ir
visuotinio akcininky susirinkimo jgalioti asmenys. Kai susirinkimo sekretorius nerenkamas, protokola pasirago
susirinkimo pirmininkas. Kai visi dalyvaujantys susirinkime akcininkai balsavo rastu, protokola pagal gautus
balsus suraso ir pasiraso Bendroves vadovas.

73. Protokolas turi buti suradytas ir pasirasytas ne veliau kaip per 7 dienas nuo visuotinio akcininky
susirinkimo dienos.

74. Visuotiniame akcininky susirinkime dalyvave asmenys turi teise susipaZinti su protokolu ir per 3 dienas
nuo susipazinino su juo momento, bet ne veliau kaip per 10 dieny nuo visuotinio akcininky susirinkimo dienos
rastu pateikli savo pastabas ar nuomone del protokole Bdestyty fakty ir protokolo surasymo.

75. Prie protokolo turi bati pridedama: visuotiniame akcininky  susirinkime dalyvavusiy akcininky
registravimo sarasas; jgaliojimai ir kiti dokumentai, palvirtinantys asmeny teise balsuoti; i§ anksto radtu
balsavusiy akcininky bendrieji balsavimo biuleteniai: dokumentai, jrodantys, kad akcininkai buvo informuoti
apie visuotinio akcininky susirinkimo susaukima; pastabos del protokolo ir protokolg pasiradiusiy asmeny
18vada del Siy pastaby.

76. Protokolai ar kiti dokumentai, kuriais jforminti visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai, yra oficialiis
dokumentai. Jie saugomi ir tvarkomi Archyvy jstatymo nustatyta tvarka. Siy dokumenty klastojimas
baudZziamas jstatymy nustatyta tvarka.

77. Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimas gali buti apskystas teismui LR jstatymy nustatyta tvarka.

78. Visuotinis akcininky susirinkimas neturi teises pavesti  Bendroves vadovui spresti visuotinio akcininky
susirinkimo kompetencijai priklausanciy klausimy.

VIIL. BENDROVES VADOVAS

79. Bendroves vadovas yra vienasmenis Bendroves valdymo organas.
80. Bendroves vadovu turi biti fizinis asmuo. Bendroves vadovu negali bati asmuo, kuris pagal teises aktus
neturi teiseés eiti tokiy pareigy.
81. Bendroveés vadova renka ir at3aukia bei atleidzia i3 pareigy, nustato jo atlyginimg, tvirtina pareiginius
nuostatus, skatina jj ir skiria nuobaudas Bendroves visuotinis akcininky susirinkimas. Bendroves vadovas
pradeda eiti pareigas nuo jo idrinkimo, jeigu su juo sudarytoje sutartyje nenustatyta kitaip. Apie Bendroves
vadovo idrinkimg ar atSaukima bei sutarties su juo pasibaigima kitais pagrindais jj isrinkusio ar atSaukusio
Bendroves organo jgaliotas asmuo ne veliau kaip per 5 dienas privalo pranesti juridiniy asmeny registro
tvarkytojui. Nesant Bendroves vadovo, jo funkcijas vykdo jo pavaduotojas arba kitas jgaliotas asmuo.
82. Su Bendroves vadovu sudaroma darbo sutartis. Sutartj su Bendroves vadovu Bendroves vardu pasiraso
visuotinio akcininky susirinkimo jgaliotas asmuo. Su Bendroves vadovu gali bati sudaryta jo visiskos
materialines atsakomybes sutartis. Bendroves vadova igrinkusiam organui priemus sprendima atSaukti
Bendroves vadova, su juo sudaryta darbo sutartis nutraukiama. Darbo gincai tarp Bendroves vadovo ir
Bendroveés nagrinejami teisme.
83. Bendroves vadovas savo veikloje vadovaujasi Istatymais, kitais teises aktais, Bendroves jstatais, visuotinio
akcininky susirinkimo sprendimais ir pareiginiais nuostatais.
84. Bendroves vadovas organizuoja kasdienine Bendroves veikla.
85. Bendroveés vadovas nustato Bendroveje taikomus turto nusidevejimo skaitiavimo normatyvus,
86. Bendroves vadovas veikia Bendroves vardu ir turi teise vienvalditkai sudaryti sandorius, isskyrus
sandorius, kuriems reikalingas visuotinio akcininky susirinkimo pritarimas. Visuotinio akcininky susirinkimo
pritarimas nepanaikina Bendroves vadovo atsakomybes uz priimtus sprendimus.
87. Bendroveés vadovas privalo saugoti bendroves komercines (gamybines) paslaptis, kurias suZinojo eidamas
Sias pareigas.
88. Bendroves vadovas atsako uz:

88.1. Bendroves veiklos organizavima bei jos tiksly igyvendinima;
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88.2. metines finansinés atskaitomybes sudaryma ir Bendroves metinio pranesimo parengimg;
88.3. sularties su audito jmone sudaryma, kai auditas privalomas pagal jstatymus ar Bendroves jstatus;
88.4. informacijos ir dokumenty pateikima visuotiniam akcininky susirinkimui LR akciniy bendroviy
istatymo nustatylais atvejais;
88.5. Bendroves dokumenty ir duomeny pateikima juridiniy asmeny registro tvarkytojui;
88.6. LR akciniy bendroviy jstatyme nustatytos informacijos viesa paskelbimg dienrastyje , LIETUVOS
ZINIOS";
88.7. informacijos pateikimq akcininkams;
88.8. kity LR akciniy bendroviy jstatyme ir kituose jstatymuose bei teises aktuose, taip pat Bendroves
istatuose ir Bendroves vadovo pareiginiuose nuostatuose nustatyty pareigy vykdyma.
89. Bendroves vadovas atsako uZ akcininky - nematerialiy akcijy savininky asmeniniy vertybiniy popieriy
saskaity tvarkymg, iSskyrus atvejus, kai nematerialiy akcijy apskaita yra perduota sgskaity tvarkytojams.
90. Kai visas Bendroves akcijas jsigyja vienas asmuo arba Bendroves visy akcijy savininkas perleidZia visas ar
dalj bendroves akcijy kitiems asmenims, Bendroves vadovas apie tai ne veliau kaip per 5 dienas nuo pranegimo
apie akcijy perleidimg gavimo dienos turi praneti juridiniy asmeny registro tvarkytojui.
91. Bendroves vadovas, pries priimdamas sprendima investuoti legas ar kita turty i kita juridinj asmenj, turi
apie tai pranesti kreditoriams, su kuriais Bendrove yra neatsiskaiciusi per nustatyta terming, jeigu bendra
isiskolinimo suma Siems kreditoriams yra didesne kaip 1/20 Bendroves jstatinio kapitalo.
92. Bendroves vadovas turi uztikrinti, kad auditoriui baty pateikti visi sutartyje su audito jmone (jeigu ji
sudaryta su auditoriumi pagal Bendrovés jstatus) nurodytam patikrinimui reikalingi Bendroves dokumentai.
93. Bendroves vadovas yra direktorius. Jo kompetencijoje:
93.1. nustatyti darbuotojy pareigas ir jgaliojimus, parinkti bei priimti j darba ir atleisti i jo darbuotojus,
nustatyti jy darbo apmokejimo ir skatinimo tvarka;
93.2. vykdyti Bendroves jstaty reikalavimus ir visuotiniy akcininky susirinkimy sprendimus, tvarkyti
einamuosius reikalus;
93.3. skirti paskatinimus ir nuobaudas darbuotojams, savo kompetencijos ribose leisti jsakymus,
reguliuojancius struktariniy padaliniy darba, Bendroves ikine veiklg;
93.4.  atidaryti ir uzdaryti sgskaitas banky jstaigose;
93.5. atstovauti Bendrove esant santykiams su treciaisiais asmenimis ir teisme bei arbitraze. Sia teise jis
igyja nuo dienos, nustatytos darbo sutartyje;
93.6. priimti sprendimus Bendrovei tapti kity juridiniy asmeny steigeja, dalyve;
93.7.  priimti sprendimus steigti filialus bei atstovybes ir nutraukti Bendroves filialy ar atstovybiy veiklg;
93.8. paruosti filialo ar atstovybes nuostatus ir juos tvirtinti;
93.9.  skirti ir jstatymy nustatyta tvarka atleisti filialy ir atstovybiy valdymo organus;
93.10. nustatyti Bendroves teikiamy paslaugy kainas, jkainius, tarifus bei antkainius, jeigu ju
nereglamentuoja kiti jstatymai ar norminiai aktai;
93.11. sudaryti ir pateikti Bendroves ataskaitas, prizitreti apskaitos tvarkyma;
93.12. ruosti ir jgyvendinti finansavimo priemones;
93.13. ruosti akcijy pasiradymo sutartis bei atsakyti uz jose jradyty duomeny teisinguma;
93.14. sudaryti sutartis su juridiniais ar fiziniais asmenimis akines veiklos klausimais;
93.15. imtis priemoniy Bendroves turto apsaugai, normaliy ir saugiy darbo salygy sukarimui, komerciniy
paslapciy apsaugai, Bendrovei padarytos zalos atlyginimui i§ kalty asmenuy;
93.16. sudaryti sandorius del ilgalaikio turto, kurio verte didesne kaip 1/20 Bendroves jstatinio kapitalo,
perleidimo, nuomos ar jkeitimo, taip pat del kity subjekty prievoliy, kuriy dydis didesnis kaip 1/20
Bendroves jstatinio kapitalo, jvykdymo laidavimo ar garantavimo;
93.17. sudaryti sandorius del ilgalaikio turto, kurio verte didesneé kaip 1/20 Bendroves jstatinio kapitalo,
isigijimo;
93.18. iSduoti jgaliojimus kitiems asmenims toms funkcijoms vykdyti, kurios yra jo kompetencijoje.
94. Direktorius privalo laiku Saukti eilinius visuotinius akcininky susirinkimus, taip pat organizuoti neeiliniy
visuotiniy susirinkimy susaukima tais atvejais, kai tai numatyta pagal Bendroves jstatus.
95. Bendroves direktorius atsakingas ir atsiskaito visuotiniam akcininky susirinkimui uZ Bendroves veikla bei
jos rezultatus, o taip pat uz veikly vykdant jstatais, darbo reglamento, pareiginiais nuostatais priskirtas
funkcijas.
96. Ne veliau kaip likus 15 dieny iki eilinio visuotinio akcininky susirinkimo Bendroves vadovas privalo
parengti Bendroves metinj pranesima.

IX. BENDROVES PRAN'Ef’;IMU SKELBIMO IR INFORMACIJOS BEI DOKUMENTUY PATEIKIMO
AKCININKAMS TVARKA

97.  Visi vie$i Bendroves prane$imai skelbiami dienrastyije ,, LIETUVOS ZINIOS".

98. Apie saukiama visuotinj akcininky susirinkima skelbiama dienrastyje ,LIETUVOS ZINIOS” arba
prane$ama kiekvienam Bendroves akcininkui registruotu laisku (su patvirtinimu apie tokio laigko jteikima) ar
asmeni$kai pasiradytinai informuojamas kiekvienas akcininkas ne veliau kaip likus 30 dieny iki susirinkimo
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dienos, o apie pakartotinj susirinkima informuojama tokia pat tvarka ne veliau kaip likus 5 dienoms iki
susirinkimo datos. Jeigu visi balsavimo teise turintys akcininkai arba jy jgalioti atstovai radtu sutinka, visuotinis
akcininky susirinkimas gali biiti $aukiamas ir anks¢iau, nesilaikant i$vardinty terminy.

99.  Jeigu akcininkas rastu pageidauja, Bendroves vadovas ne veliau kaip per 3 dienas nuo rastisko prasymo
gavimo visus susirinkimo sprendimy projektus jteikia akcininkui pasiradytinai ar i§siuncia registruotu laisku.
Sprendimy projektuose turi bati nurodyta, kieno iniciatyva jie yra pateikti. Jei sprendimo projekto iniciatorius
pateike sprendimo projekto paaiSkinimus, 3ie turi buti prideti prie sprendimo projekto.

100.  Akcininkui rastu pareikalavus, Bendrove ne veliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo gavimo dienos
privalo sudaryti akcininkui galimybe susipaZinti ir (ar) pateikti kopijas %iy dokumenty: Bendroves jstaty,
metines finansines atskaitomybes ataskaity, Bendroves metiniy pranesimy, auditoriaus iSvady bei audito
ataskaity, visuotiniy akcininky susirinkimy protokoly ar kity dokumenty, kuriais jforminti visuotinio akcininky
susirinkimo sprendimai, akcininky sarady, kity Bendroves dokumenty, kurie turi bati viesi pagal jstatymus.
Akcininkas arba akcininky grupe, turintys ar valdantys daugiau kaip 1/2 akcijy ir pateike Bendrovei jos
nustatytos formos rasytinj jsipareigojima neatskleisti komercines (gamybines) paslapties, turi teise susipazinti su
visais Bendroves dokumentais. Atsisakyma pateikti dokumentus Bendrove turi iforminti radtu, jeigu akcininkas
to pareikalauja. GinCus deél akcininko teises j informacija sprendzia teismas.

101. Visuotinio akcininky susirinkimo nutarimai ir kiti sprendimai, su kuriais reikia supazindinti akcininkus
arba kitus suinteresuotus asmenis, iSsiunciami registruotu laisku arba akcininkai ir suinteresuoti asmenys
supazindinami pasiraytinai ne véliau kaip per 15 dieny po sprendimo priemimo. UZ savalaikj nularimy ir
pranesimy issiuntima atsako Bendroves vadovas, o Bendroves likvidavimo atveju - likvidatorius.

102. Bendroves dokumenty kopijos ir kitokia raSytine informacija pateikiama Bendroves akcininkams
nemokamai, jei jie LR akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka turi teise gauti prasomq informacija. Gincus
del akcininky teises j informacija sprendZia teismas.

103. Bendroves dokumentuose, kuriuos ji naudoja turedama santykiy su kitais asmenimis, turi buti Civilinio
kodekso 2.44 straipsnyje nurodyta informacija. Si informacija turi buti nurodyta ir Bendrovés interneto
svetaingje, jeigu Bendrove ja turi.

X. BENDROVES FILIALAI IR ATSTOVYBES

104. Bendrove turi teise steigti filialus ir atstovybes tiek Lietuvoje, tick uZsienio valstybese. Jie steigiami,
Bendroves vadovo sprendimu.

105. Filialas ar atstovybe nera juridinis asmuo ir naudojasi Bendroves, kaip juridinio asmens vardu. Steigiami
filialai (atstovybes) veikia pagal Bendroves vadovo patvirtintus ir nustatyta tvarka jregistruotus LR juridiniy
asmeny registre filialo (atstovybes) nuostatus bei Bendroves vadovo suteiktus jgaliojimus.

106. Bendroves filialas yra struktarinis Bendroves padalinys, turintis savo buveine ir atliekantis visas arba dalj
Bendroves funkcijy.

107. Bendroves atstovybe yra Bendroves padalinys, turintis savo buveing ir turi teise atstovauti Bendroves
interesams ir juos ginti, sudaryti sandorius bei atlikti kitus veiksmus Bendroves vardu, tafiau neturi teises
uzsiimti tkine-komercine veikla.

108. Bendrove uz jos jsteigty ir nustatyta tvarka jregistruoty atstovybiy ar filialy prievoles atsako visu savo
turtu.

109. Bendroves filialy (atstovybiy) vadovus skiria ir jstatymy nustatyta tvarka at3aukia Bendroves vadovas.
Bendroves vadovas gali skelbti konkursus Bendroves filialy (atstovybiy) vadovams parinkti.

110. Bendroviy filialy (atstovybiy) veikla nutraukiama Bendroves vadovo sprendimu arba kai Bendrove
likviduojama ar bankrutuoja, ar pasibaigia filialo (atstovybes) nuostatuose nurodytas veiklos laikotarpis.

111. Filialai (atstovybes) isregistruojami i§ juridiniy asmeny registro LR Vyriausybes nustatyta tvarka ir
terminais.

XI. PROKURA

112, Bendroves vadovas gali idduoti prokiira (jgaliojima), suteikiantj teise Bendroves darbuotojui ar kitam
asmeniui atstovauti Bendrove ir del Bendroves interesy atlikti visus teisinius veiksmus, susijusius su Bendroves
veikla, numatyta jos jstatuose. Prokira taip pat suteikia teise Bendrove atstovauti teisme ir kitose ne teismo
mstitucijose.

113. Asmuo, kuriam i¥duodama prokira yra vadinamas prokuristu. Jei prokira isduodama keliems asmenims
(bendroji prokiira), visi asmenys, kuriems i§duota tokia prokira, privalo veikti kartu.

114. Prokara yra tik radytines formos ir turi bati pasiraiyta Bendroves direktoriaus bei nustatyta tvarka
jregistruota LR juridiniy asmeny registre.

115. Prokara tarp ja pasiradiusio Bendroves vadovo ir prokuristo jsigalioja nuo jos pasiraymo momento, 0
santykiams su treCiaisiais asmenimis-tik nuo prokaros jregistravimo LR juridiniy asmeny registre.

116. Pasiradydamas Bendroves vardu dokumentus prokuristas privalo jrasyti Zzodj , prokuristas” arba jo
santrumpa ,,pp”.
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117. Prokuristo teises, apribojimai bej atsakomybe ir prokaros pasibaigimas ivardyti LR civilinio kodekso
antros knygos trecios dalies XII skyriaus trecio skirsnio 2.179; 2.180; 2.183 ir 2.184 straipsniuose,

XII. KOMERCINE PASLAPTIS

nuostoliai Bendrovei.

119.  Konfidencialios informacijos ir asmeny, kurie ja naudoja sgrasa sudaro ir tvirtina Bendroves vadovas,
Dokumentai, kuriose yra tokios informacijos, vartojami su grifu ~KONFIDENCIALU",

120.  Akcininkas arba akcininky grupe, turintys ar valdantys daugiau kaip 1/2 akcijy ir pateike Bendroves
vadovui Bendroveje nustatytos formos radytinj Isipareigojimg neatskleisti komercines paslapties, turi teise
susipazinti su visais Bendroves dokumentais, Atsisakymas pateikti prasomus dokumentus turi bati iforminamas
rastu, jeigu Lo reikalauja akcininkas, Gincus del akcininko teises linformacijq sprendzia teismas.

122, Uz informacijos, kuri yra Bendroves komercine paslaptis, neteisetg atskleidimg, asmenys, kuriems i
informacija buvo istatymy Nnustatyta tvarka arba pagal Bendroves vadovo sudaryty ir patvirtinta sarasa
patiketa, atsako Istatymy nustatyta tvarka,

STEIGEJAI
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