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B’ UAB ,,Ekskomisary biuras* Imonés kodas 122755433
v Eiguliy g. 14, LT-03150, Vilnius, Lietuva PVM mokét. kodas LT227554314
EKSKOMISARY BIURAS e I
LITGRID AB 2022-12-14 Nr. SD-3843
Karlo Gustavo Emilio Manerheimo g. 8, Vilnius 12022-12-05 Nr. 22SD-4719

Siunciama el. pastu info@litgrid.eu

Originalas nebus siunciamas.
DEL SUTARTIES KEITIMO

UAB ,,Ekskomisary biuras® (toliau — Pardavéjas) dékoja Jums, uz bendradarbiavimg ir
galimybe svarstyti Paslaugy pirkimo — pardavimo sutarties Nr. 21VP-SUT-145 (toliau — Sutartis)
keitimg.

Atsakydami j Jasy 2022-12-05 rasty ,.Del sutarties keitimo* Nr. 22SD-4719 (toliau —
Rastas) pazymime, kad pasitlytas Sutarties keitimo modelis nera laikytinas esminiu pakeitimu ir
atitinka LR Viesyjy pirkimy jstatymo (toliau — VP]) 89 str. 1 d. 3 p. sglygas. Siekiant
bendradarbiavimo ir nepraleidZiant nurodyto termino (2022-12-14), nuosekliai pateikiame Jums
Raste nurodomus skaigiavimus, paaiskinimus ir/ar dokumentus:

) skaiciavimus, paaiskinimus ir dokumentus, pagrindziancius, kokig jtakq susidariusios
nenumatytos aplinkybés daro Sios konkrecios Sutarties vykdymui;

Kaip buvo nurodyta Pardavéjo 2022-11-21 raste Nr. SD-3660, esming jtakg Sutarties
vykdymui daro ir darys dél ekonominés situacijos lydimu LR Vyriausybés nutarimu
kei¢iamas minimalusis valandinis atlygis (toliau — MVA), minimalioji ménesin¢ alga!
(toliau — MMA). Pateikiame detalius apskai¢iavimus, kuriuose matyti, jog Sutartyje
numatyti jkainiai bus maZesni nei pagal teisés aktuose numatyta MMA (Priedas Nr. 1).
Tai reiskia, kad Sutarties vykdymas nuo 2023 m. pardavéjui tampa nuostolingas ir vien
per visus 2023 m. (nesikeitus paslaugy apimtims) bus apie 96798 EUR nuostolis.

(ii) | skaiciavimus, paaiSkinimus ir dokumentus, pagrindziancius, kad Sutartyje jtvirtintas
paslaugy jkainis nesubalansuoja Sutarties Saliy interesy pusiausvyros;

Sutartyje jtvirtintas paslaugy jkainis nesubalansuoja Sutarties Saliy interesy pusiausvyros,
kadangi, kaip nurodoma $iame raste ir jos prieduose, nuo 2023 m. biisimos iSlaidos net
nepadengs tiesioginiy paslaugy teikimo i3laidy, t.y. darbuotojams mokamos darbo
uzmokescio, kuris pagal LR teises aktus negali biiti maZesnis negu nustatytas atitinkamu
nutarimu. Pagal Sutartj perkamos paslaugos nuo 2023 m. ekonomiskumo prasme
neatitinka jokios rinkos standarty. Teikéjy interesas vykdant vieSojo pirkimo sutartis yra
vykdyti komercing veikla, tadiau nagrinéjamu atveju netaikant siilomos Sutarties keitimo
galimybes iskreipiamas teisingumo principas. Pardaveéjas neprago didinti jo galimos gauti
pagal Sutartj marZos. Esant neeilinei ekonominei situacijai siekiama tik padengti
tiesiogines darbo uzmokescio padidéjusias i8laidas. O minimas darbo uZmokestis
mokamas jautriausiai darbo rinkos Saliaj — darbuotojams.

12022-10-07 LR Vyriausybés nutarimas Del 2023 metais taikomo minimaliojo darbo uzmokescio Nr. 1014, nuoroda:
https://www.e-tar.It/portal/lt/leqaIAct/f095baCO463c1 1edbc04912defe897d1.
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(iii) | detalus pasiiilymo, kurj Pardavéjas teiké pirkime, iSskaidymas (islaidos darbuotojy darbo
uzmokesciui, ginklai, transportas, apranga, administravimas, rysys, kt.);

Priede Nr. 3 pateikti prognozuoti MMA Sutarties galiojimo laikotarpiui, o kitos
prognozuotos sanaudos detaliai nurodytos Priede Nr. 4 (paZymime, kad $iy sgnaudy
pokytis Sutarties galiojimo laikotarpiu nebuvo prognozuotas, kadangi pagal istorinius
duomenis jis reik§mingai nekisdavo). Sudéjus prognozuojamus Priedo Nr. 3 ir Priedo Nr.
4 duomenis buvo pateikta galutiné pasitilymo kaina visam Sutarties galiojimo laikotarpiui.

(iv) | skaiciavimai, pagrindziantys, kaip darbuotojy (vykdanciy Sig Sutartj) darbo uzmokestis
Sios konkrecios Sutarties vwkdymo kontekste bei kita (ginklai, transportas, apranga,
administravimas, rysys, kt.) pasikeité Sutarties vykdymo metu;

IS esmés su visais Pardavéjo Sutartj vykdyti pasitelktais darbuotojais yra sudarytos
vienodos formos ir salygy darbo sutartys. Pavyzding formg pridedame (Priedas Nr. 2).
(Esant poreikiui galime pateikti ir visy Pardavéjo Sutartj vykdyti pasitelkty darbuotojy
darbo sutartis, taciau del apimties §iuo rastu jos neteikiamos). Pagal darbo sutartis
minimiems darbuotojams mokamas s darbo uZmokestis: LR Vyriausybés patvirtinta
minimali ménesiné alga, proporcinga dirbtam laikui padauginta i§ 1,005 koeficiento.
Atkreipiame démesj, kad uz kvalifikuota darba, pagal LR Darbo kodekso reikalavimus,
negali biiti mokama MMA, dél to Pardavéjas papildomai moka nurodytg koeficientg, kuris
per ménesj sudaro tik mazy dalj (3,65 EUR) prie pagrindinio ménesinio darbo
uzmokescio. Koeficiento dydis Sutarties vykdymo metu minimiems darbuotojams nebuvo
kei¢iamas. Kiekvieno MMA pasikeitimo atveju atitinkamai ir darbuotojams mokamas
darbo uzmokestis automatiskai keiciasi. I§ Priede Nr. 3 matomy skai¢iavimy matyti kaip
ketiasi darbuotojams mokamas MMA nuo 2022 m. pradZios. Taip pat atspindéta 2022 m.
situacija ir 2023 m. prognozés (nesikeitus paslaugy apimtims). Jusy patogumui nurodome
ankstesnius MMA poky¢ius:

Nuo 2021-01-01: MMA — 642 Eur, MVA - 3,93 Eur?;

Nuo 2022-01-01: MMA — 730 Eur, MVA — 4,47 Bur’.

(V) | Pardavéjo pagrindimas del Sutarties vwkdymo sqnaudy kilimo iki karo (pvz., vasario 10
d.) ir po vasario 24 d.;

Nuo 2015 m. iki 2021 m. kasmet MMA didedavo vidutiniskai po 36 EUR. Dar 2021 m.
teikiant galutinj pasitilymg pirkime MMA (didZioji dalis Sutarties vykdymo sanaudy)
buvo 642 EUR. Istoriskai MMA niekada taip drastiskai nedidédavo kaip nuo 2022 m. t.y.
+88 EUR. Tokio kilimo iki konkurso pabaigos neprognozavo ir nerekomendavo nej
privataus sektoriaus atstovai, “nei kompetentinga institucija kaip Lietuvos bankas’. Biitent

22020-10-14 LR Vyriausybés nutarimas Dél 2021 metais taikomo minimaliojo darbo uZmokesgio Nr. 1114, nuoroda:
https://www.e-tar.It/portaI/lt/leqalAct/b5aa4aaOOecB1 1ebb74de75171d26d52

82021-10-13 LR Viyriausybes nutarimas Del 2022 metais taikomo minimaliojo darbo uzmokeséio Nr. 834, nuoroda:
h_ttps://www.e-tar.It/portal/lt/leqalAct/O1463chZceb1 1ecad73e69048767e8c

42021-06-10 Dél minimalios ménesines algos nustatymo. Nuoroda: https://chamber.It/wp-
content/uploads/2021/06/Lietuvos-Verslo-Tarvbos-ra%C5%A1tas-d%C4%97I-M MA.pdf
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tokiais patikimais duomenimis buvo remiamasi teikiant pasiilyma. Nors toks kilimas
buvo labai reik§mingas Pardavéjui, tadiau jis i§ esmés dar buvo toleruojamas negauty
pajamy i§ Sutarties suma ir be didesniy nuostoliy buvo galima testi Sutartyje numatyty
paslaugy teikimg. Nuo karo kilimo i esmes pasiteiké ekonomine situacija, tadiau dar
nebuvo skubama didinti LR vyriausybés tvirtinamo MMA. Tadiau dél karo ir kity
ekonominiy neprognozuoty aplinkybiy, kuriy nei viena Sutarties Salis negaléjo
prognozuoti, MMA nuo 2023 m. dar daugiau didéja, net +110 EUR. Kadangi tai yra
esminés Pardavéjo Sutarties vykdymo sgnaudos, tai Pardaveéjo prasymai biitent orientuoti i
pakeista MMA, kuriam Pardavéjas negali daryti itakos, o pagal teisés aktus darbuotojams
MMA ir Pardavéjo atveju maza dalis uz kvalifikuota darbg turi biiti mokama. Vykdymo
sgnaudos kyla dél nenuspéty ir nuo Sutarties $aliy nepriklausanéiy veiksniy.

Papildomai pateikiame ir kity sanaudy detalizacija (Priedas Nr. 4), kuriai padaré jtaka
labai didelé infliacija (LR Statistikos departamento oficialiais duomenimis — 2022 m.
lapkricio men. infliacija — 22,9 proc.) ir kitos ekonominés salygos, dél ko susidaro
ankstesniame raste nurodyta 0,41 EUR suma.

(vi)

Nurodyti priezastis, kodel Sutarties keitimo biitinybe is esmes grindZiate minimalaus
darbo uzmokescio pasikeitimu ir kuo tai (minimalaus darbo uzmokescio kitimas) jtakoja
Sutarties vykdymg, pateikti konkrecius skaiciavimus?

Pagal Sutartj teikiamy paslaugy savikainoje Pardavéjo darbuotojams mokamas darbo
uZmokestis sudaro daugjau kaip 90 proc. Akivaizdu, kad mokant darbuotojams del MMA
padidéjimo padidinta darbo uzmokestj, Sutarties vykdymas ne tik neatnesa pelno ar bent
padengia tiesioginius kagtus, tatiau Jis tampa nuostolingas. Apie nuostolius pasisakyta
auks¢iau ir pridedamuose skai¢iavimuose.

(vii)

Pasiiilyme, kuris yra neatskiriama Sutarties dalis numatyta, Jjog 24/7 dirbancio vieno
ginkluoto apsaugos darbuotojo valandos kaina be PVM yra 6,38 EUR, tai yra didesnis
ikainis nei minimalus darbo uzmokestis, kodel Jiisy prasymas yra siejamas su minimalaus
darbo uzmokescio dydzio pasikeitimu?

Apskaiciuojant pasitilyme nurodyty valandos kaing be PVM, t.y. 6,38 EUR jvertintas ir
darbo uZmokes¢io mokéjimas Pardavéjo darbuotojams uz darbg naktj ir §venciy dienomis,
atostoginiai. Paslaugos pagal Sutart] teikiamos 24/7, o tai reiSkia, kad jos teikiamos ne tik
dienomis, bet ir naktimis, per Sventes. Pagal LR Darbo kodekso 144 str. 3 d. uz darbg
naktj mokamas ne mazesnis kaip pusantro darbuotojo darbo uzmokescio dydzio
uzmokestis, o 2 d. numato, kad wuz darbq $venciy dieng mokamas ne mazZesnis kaip
dvigubas darbuotojo darbo uzmokestis. Atlikus skaiGiavimus, t.y. itraukiant tiek naktines
tiek Sventines dienas/valandas, gauname, kad nuo 2023 m. darbo uzmokes¢io dalis vienam
apsaugos darbuotojui uz vieng valanda sudarys 6,82 EUR (pazymime, kad j 5j skaiciy taip

pat jtraukti privalomai darbuotojams moketini atostoginiai (1/12)). ]

®2021-05-11 Lietuvos banko rekomendacija dél MMA didinimo
https://www.lb.It/uploads/documents/ﬁles/events/2021 %2005%201 1%2OLB%20siu|vmas%20del%20MMA%2OTrisalei%2

Otaryboj.pdf
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(viii) | Patiekti  jrodymus, konkrecius skaiciavimus  kaip minimalaus darbo uzmokesciu

pasikeitimas jtakoja Sutarties vwkdymo kastus?

Papildant (vii) pateikta atsakymg taip pat praSome Zitireti Priedg Nr. 3.

(ix)

Raste nurodote: ,, Nuo 2023 m. vien darbo uzmokescio dalis vienam apsaugos darbuotojui
uz vieng valandg sudarys 6,82 EUR . Prasome patiekii tai pagrindsiancius dokumentus?

PagrindZian¢iy dokumenty $iuo atveju néra galimybés pateikti, MMA tvirtina LR
Vyriausybé oficialiais nutarimais, kuriy nuorodos pateikiamos ¥iame raste. O Pasikeitus
MMA tiesiog atlickami skai¢iavimai ir gaunamos atitinkamos sumos. Skaitiavimai
pateikiami Priede Nr. 3.

x)

Raste nurodyta: ,, Atlikus skaiciavimus pagal formule galima nustawyti, jog 24/7 dirbandio
vieno ginkluoto apsaugos darbuotojo valandos kaina be PVM bity 7,25 EUR, o tai is
esmés tik padengty Pardaveéjo liesiogines islaidas“. Prasome patiekti tai pagrindziancius
dokumentus?

Pateikiame Jums skai¢iavimus, kurie gristi Pardavéjo sitiloma formule:
840-730
7,25=6,38x1+0,9x
730
Kadangi formuléje skaiciai paimti i§ Sutarties ir patvirtinty MMA, dokumentai
nepateikiami.

(xi)

Prie rasto priede Siiilomas Sutarties papildymg deél jkainio perskaiciavimo, prasome
pagristi: i. Kodél Sutarties jkainiy perskaiciavimas yra siejamas su minimaliu darbo
uzmokesciu, ii. Perziiira numatyta tik Pardavéjo naudai, ar tai subalansuoja Sutarties
Saliy pusiausvyrq?; iii. IS kur paimta §i perZiiiros formule, kodel neatsizvelgta j VieSyjy
pirkimy tarnybos gaires?; iv. Kodel perzitra siejama su minimaliu darbo uzmokesciu, o
ne Statistikos departamento skelbiamais indeksais (pavyzdziui, realaus darbo uzmokescio,
bruto darbo uzmokescio); v. formuléje nurodoma w1109 X*, prasome paaiskinti, kas yra
Sie simboliai ir kodél jie naudojami : ,1°; , 0,9 , X

i. Apie MMA plagiai pasisakyta auk$¢iau. Pardavéjas nesiekia pasipelnyti dél jkainio
kitimo, ir tik pageidauja padengti tiesiogines faktines (darbo uzmokes¢io) ilaidas, kurias
patiria vykdant Sutartj.

ii. MMA maz¢jimo atveju ir perzitirint jkainius bei taikant formule atitinkamai Sutarties
ikainiai biity maZinami. Nepriestaraujame, jeigu biity numatytos ir kitos papildomos
protingos salygos perskai¢iavimui ne Pardavéjo naudai, tadiau kaip jau pasisakyta, kastai
dél MMA did¢jimo tiesiogiai tenka Pardavejui. NepaZeidziant Saliy pusiausvyros sutarties
keitimui pritaria ir kompetentingos institucijos (Viesyjy pirkimy tarnyba ®’ir Centrine

projekty valdymo agentiira®). |

6 Viesujy pirkimy tarnyba. Dél vie$ojo pirkimo-pardavimo sutarciy kainy ir kity salygy perzitrejimo. 2022-03-24. Nuoroda:
https://vpt.lrv.It/It/nauiienos/del-viesoio-pirkimo-Dardavimo-sutarciu-kainu-ir-kitu-salvqu-Derziureiimo
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r iii. Tokio pobadzio formule pardavéjas taiko savo praktikoje, jskaitant ir kity perkanciyjy
organizacijy rengiamas sutartis. Minimos gairés buvo vertintos, tadiau gairése néra tokio
paties pobtidzio keitimo pavyzdzio, o $iuo atveju vertinant VP 89 str. 1 d. 3 p. nuostatas,
visos salygos yra iSpildomos. PaZymétina, kad nuo gairiy priémimo i§ esmeés yra
pasikeitusi situacija ir tiek VieSuyjy pirkimy tarnyba®, tiek Centrine projekty valdymo
agentiira'® yra pateikusios papildomas rekomendacijas.

iv. Pardavéjo manymu tokia perZiliros sistema i§ esmes atitinka pagal Sutartj
perkamy/teikiamy paslaugy pobidj, kuris labiausiai susij¢s su mokamo darbo u¥mokes¢io
dydZiu. Jeigu pats indeksavimo (kainos keitimo) rezultatas bity i8laikytas taikant kitus
kainos keitimo modelius, Pardavéjas nepriestarauty Jy itraukimui suderintomis salygomis.
v. paaiSkiname:

»1% — aritmetiniam skai¢iavimui taikomas koeficientas, reiksiantis 100 proc. kainos;

»0,9“ —  aritmetiniam skaiiavimui taikomas koeficientas, reikSiantis 90 proc.
indeksuojamos kainos (tokig dalj sudaro darbo uZmokes¢io sgnaudos);

»X“ — daugybos veiksmas;

Naudojant $iuos simbolius (formul¢) gaunamas sicktinas rezultatas del Sutarties jkainio
perskai¢iavimo modelio.

(xii) | kiti argumentai, pagrindziantys Pardavejo teiginius

Atsizvelgiant j auks¢iau nurodytas aplinkybes i§ esmés pasisakyta dél Sutarties keitimo
tikslingumo. Plagiai paaitkinta ir pateikti skaitiavimai dél MMA aktualumo paslaugy
kainai, 0 MMA i3plaukia i§ teises akty reikalavimy, dél to papildomi argumentai
neteikiami. Esant klausimams ar vertinant misy praSymg esame pasiruo$¢ bendradarbiauti

ir suteikti visg reikiama informacijg bendro pasiekimui. ]
Pridedama:
1. Priedas Nr. 1. Litgrid pajamy - sqnaudy analizé 2023 metais ir prognozeé pasiiilymo rengimo
metu,

2. Priedas Nr. 2. Pavyzdine darbo sutartis;
Priedas Nr. 3. Darbo uzmokescio prognoze rengiant pasiilymq ir faktine situacija,
4. Priedas Nr. 4. Kity paslaugos teikimo sqnaudy (iSskyrus DU) kalkuliacija vienai paslaugy

teikimo valandai. )

Pagarbiai
Generalinis direktorius

W

(=

7 Viesuyjy pirkimy tarnyba. Dél vie$ojo pirkimo-pardavimo sutaréiy perzitros salygy. 2021-06-25 Nuoroda:
bﬂgs://vpt.lrv.It/ltjnauiienos/deI-viesoio-pirkimo-pardavimo-sutarciu-perziuros-salvqu

8Centrine projekty valdymo agentira. CPVA PATARIA: Kaip keisti viesyjy pirkimy sutartyse uZfiksuotg kaing? 2022-05-
31. Nuoroda: h_ttps://www.cpva.lt/qlobalios-nauiienos/44/cpva-viesuiu-pirkimu-sutartis-qaIima-keisti—bet-reikes-
pastangu:640
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