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RANGOVY DARBY ORGANIZAVIMO STANDARTAS

1. TIKSLAS IR TAIKYMO APIMTIS
1.1. Rangovy darby organizavimo standarto (toliau — Standartas) tikslas - nustatyti vieningus
Rangovy darbo organizavimo Bendrovés objektuose reikalavimus, Rangovy atsakomybés ribas ir
Saliy jsipareigojimus darby saugos srityje, taip pat Rangovy atsakomybe uz saugos reikalavimy
pazeidimus.
1.2. Standartas yra taikomas:
1.2.1. Rangovinéms organizacijoms, kurios vykdo darbus Bendrovés objekte pagal
sudarytas Sutartis su Bendrove;
1.2.2. Valstybés institucijy darbuotojams, atliekantiems planinius/neplaninius ir Kkitus
patikrinimus/apzidras;
1.2.3. J/moniy komandiruotiems darbuotojams, atsiystiems | Bendrovés objektus atlikti
jrenginiy techninés priezitros arba kitus darbus;
1.2.4. Paslaugas Bendrovei teikianciy jmoniy darbuotojams, atliekantiems garantinio
jrenginiy aptarnavimo, diegiamos jrangos montavimo, derinimo, testavimo ir kitus darbus;
1.2.5. Nuomininkams, vykdantiems dkine veikla Bendrovés objektuose pagal sudarytas
Sutartis su Bendrove.
1.3. Standarte pateikti bendri darby saugos reikalavimai. Konkrecios priemonés ir veiksmai, batini
uztikrinti darby sauga, pristatomi jvadinio instruktavimo metu prie§ pradedant vykdyti darbus
Bendrovés objekte.
1.4. Standartas neapriboja Bendrovés ir Rangovo teisiy priimti ir taikyti grieZtesnius reikalavimus,
garantuojancius geresne bei efektyvesne darbuotojy saugg ir sveikata.
1.5. Rangovy darbo organizavimo proceso schema, detalizuojanti Rangovo ir Bendrovés
bendradarbiavimo principus bei atsakomybes, pateikiama 1 priede.
1.6. Leidimy pateikti j teritorijg iSdavimo tvarka nurodyta Patekimo j teritorijg, leidimy iSdavimo
tvarkoje.

2. SAVOKOS

2.1. Bendrové — UAB Kauno kogeneraciné jégainé.

2.2. Rangovas — jmone, sudariusi sutartj su Bendrove dél darby vykdymo ir/ar paslaugy teikimo.
2.3. Subrangovas- jmoné, organizacija sudariusi sutartj su Rangovu dél darby vykdymo ir/ar
paslaugy teikimo.

2.4. Tiekéjas — bet kuri jmoné, sudariusi sutartj su Bendrove, pagal kurig pristato ir/ar iSveza
krovinius (pvz. biokuras, Slakas, cheminés medziagos, atliekos ir t.t.).

2.5. Paslaugy teikéjas — jmoné, sudariusi sutartj su Bendrove dél paslaugy teikimo (pvz. kurjeriy
ir kitos smulkios paslaugos, nereikalaujancios darby vykdymo padidintos rizikos darby zonose).
2.6. Sutartis —Bendrovés ir vieno ar keleto Rangovy susitarimas, kurio tikslas — nustatyti salygas,
kurios sudarytos tarp Bendroveés ir Rangovy nustatytam laikotarpiui.

2.7. Paskyra — darby vadovo uzduotis saugioms darbo sglygoms uztikrinti kai darbai vykdomi
gamtiniy dujy, suskystinty naftos dujy ir biodujy aplinkoje, kur vienoje darbo vietoje darbus turi
atlikti ne maziau kaip du darbuotojai ir darby vadovas.



2.8. Uzduotis — instrukcija ir salygos darby vykdymui, bdtinoms darbuotojy saugos ir sveikatos
priemonéms uztikrinti, kai darbai vykdomi gamtiniy dujy, suskystinty naftos dujy ir biodujy
aplinkoje.

2.9. Nurodymas - raSytinis leidimas dirbti, kuriame nurodomi reikalavimai saugioms darbo
salygoms uztikrinti, vykdant nurodytos apimties darbus, kuriame nustatoma darbo vieta, darbo
pradzios ir pabaigos laikas ir darby saugaus atlikimo salygos, brigados sudétis ir uz darbuotojy
sauggq ir sveikatg atsakingi asmenys.

2.10. Gelbéjimo darby vadovas - civilinés saugos sistemos pajégy valstybés tarnautojas ar
darbuotojas, iki operacijy vadovo paskyrimo ekstremaliosios situacijos zidinyje vadovaujantis
gelbéjimo, paieskos ir neatidéliotiniems darbames, taip pat jvykio, ekstremaliojo jvykio likvidavimo ir
ju padariniy Salinimo darbams.

2.11. Pavedimas — rasytiné uzduotis vienai darbo vietai bei vienai darbo dienai, kurioje nurodyta
darbo atlikimo tvarka, bdtinos naudoti saugos priemonés bei instrukcijos.

2.12. Ugnies darbai — ugnies, suvirinimo elektra ir dujomis darbai bei kiti darbai, jskaitant, bet
neapsiribojant metaly pjovimo ir/ar Slifavimo darbai, kuriy metu naudojama atvira ugnis ar atsiranda
uzdegimo Saltinis (kibirkstys, iSsilydziusios medziagos), jrenginiuose ir gamybinése patalpose arba
veikianCiy jrenginiy apsaugos zonoje, kurie vykdomi vadovaujantis Nurodymuose nustatytais
reikalavimais.

2.13. Leidziantysis — Bendrovés jgaliotas/paskirtas asmuo, atsakingas uz tinkamg darbo viety
paruoSimg, darby saugos priemoniy, bitiny saugiam darbui ir atitinkanc&iy darby pobdj bei darby
vietg, pakankamumg ir jy jgyvendinima, taip pat atsakingas uz leidimo darbams tikslingumag,
2.14. Operatyviniai perjungimai — tai operatyviniy darbuotojy arba operatyviniy remonto
darbuotojy vykdomos operacijos, valdant elektros ir Silumos jrenginius. Operatyvinis remonto
darbuotojas — specialiai apmokytas ir parengtas darbuotojas, kuris eksploatuoja veikiancius
elektros jrenginius ir gali juose vykdyti operatyvinius perjungimus.

2.15. Priziurintysis — atsako uz brigados nariy saugumg dél veikianCiy jrenginiy gamybiniy
iki pavojingai mazo atstumo, ripinasi, kad darbuotojai saugiai prieity iki darbo vietos bei apsauginiy
uztvary, taip pat ripinasi saugos Zenkly tvarka.

3.  RANGOVO PASIRUOSIMAS DARBY VYKDYMUI. REIKALAVIMAI
3.1. Rangovas iki darby pradzios Bendrovés nurodytam atsakingam uZ Sutarties vykdymg
asmeniui el. pastu pateikia:
3.1.1. Rangovo jmonés pavadinimas, darby pobudis, numatomuy atlikti darby vieta, Sutarties
numeris, nurodomas Rangovo atsakingas darbuotojas uz Sutarties vykdyma;
3.1.2. Darbuotojy, jskaitant ir subrangovy, sgraSas jame pateikiant Siuos duomenis:
darbuotojy, jskaitant darby vadovy, darby vykdytojy, brigados nariy, vardai, pavardés,
pareigos, darby vadovy kontaktinis tel. Nr., kvalifikacinés kategorijos, bdtinos Sutartyje su
Bendrove numatytiems darbams atlikti;
3.1.3. Kvalifikaciniy pazymeéjimy numeriai, jy galiojimo data (Bendrovés atsakingam
asmeniui pareikalavus, rangovo atstovas privalo kartu su praSymu pateikti pazyméjimy
kopijas, kuriose nurodytas ir jy galiojimo terminas);
3.1.4. Numatomi naudoti automobiliai, mechanizmai ir jy vairuotojai bei jy duomenys
(vardas, pavarde, kvalifikacinés kategorijos, turimi pazymeéjimai).
3.2. Rangovas, apie numatomus jsivezti savo turimus jrankius, mechanizmus, jrenginius ar kitg
specialig jrangg privalo uzpildyti ir ne véliau kaip likus 5 dienoms iki darby pradzios pateikti
praSyma el. pastu uz Sutartj atsakingam Bendroves darbuotojui, atsakingam uz Sutarties vykdymg
(2 priedas).



3.3. Jeigu Rangovui laikinajam naudojimui perduodama jranga, Bendroves ir Rangovo jgalioti
asmenys pasiraSo aktg (2 priedas), kuriame nurodomos jrangos priezidros tvarkos sglygos,
atsakomybé, jsipareigojimai.
3.4. Negavus Nurodymo, Pavedimo bei reikalingy leidimy, pradéti darbus Rangovui draudziama
(5 skyrius).
3.5. Rangovas, vykdantis statybos ar rekonstrukcijos darbus, pradéti darbus gali tik paruoSes ir
suderines su Bendrovés atsakingu darbuotoju:
3.5.1. darby vykdymo projektus, technologines korteles, technines salygas, jrengimus,
darbo vietas, saugius peréjimus, Rangovui iSskirtas teritorijas, patalpas, remontine jranga,
iSdéstymo schemas;
3.5.2. bendrg darby grafikg ir bendras darby saugos priemones. Darby vykdymo projektai,
kortelés, saglygos turi bati pridéti prie nurodymuy.
3.6. Darby vykdymo metu susidariusias atliekas Rangovas privalo Salinti i§ darbo vietos, jei
reikalinga — jas kaupti savo konteineriuose. Rangovas privalo laikytis teisés aktuose ir Sutartyje
nustatyty reikalavimy dél atlieky tvarkymo, jskaitant, bet neapsiribojant informuoti Bendrove apie
iSvezamy atlieky kiekj, pateikti originalius dokumentus, patvirtinancius atlieky utilizavimg ir atlikti
kitus Sutartyje jtvirtintus reikalavimus.

4.  RANGOVO DARBUOTOJU INSTRUKTAVIMAS
4.1. Visi Rangovo ir Subrangovo darbuotojai, kuriems numatyta atlikti darbus Bendrovéje, turi bati
supazindinami ir instruktuojami su pagrindiniais Bendrovéje taikomais reikalavimais. Atsakingas
uz Sutartj asmuo turi informuoti Rangovg dél instruktavimo Bendrovéje.
4.2. Instruktavimas, kuris atliekamas tik patvirtinus praSyma leisti dirbti, sutartu laiku Bendrovés
teritorijoje atlieka Bendrovés darbuotojas, atsakingas uz Darbuotojy saugg ir sveikatg. Rangovo
darby vadovas privalo uZtikrinti, kad Rangovo darbuotojai bty susipazine su Siame Standarte
iSdéstyta tvarka iki instruktavimo. Rangovo atstovas turi pasirasyti Sig tvarkg sutarties sudarymo
metu, taip sutikdamas su jose iSdéstomais reikalavimais. Rangovo darby vadovas privalo uztikrinti,
kad visi Rangovo/Subrangovo darbuotojai bty susipazine su Siuos Standartu.
4.3. Apie atliktg instruktavimg pazymima Rangovy darbuotojy instruktavimy registravimo
korteléje (Priedas Nr. 9). PasiraSydami korteléje, patvirtina, kad pateiktg informacijg suprato, geba
saugiai dirbti ir uztikrina reikalavimy vykdyma darbo vietose. Rangovy instruktavimo registravimo
korteliy segtuvas laikomas pas Bendrovés darbuotojg, atsakingg uz Darby saugg ir sveikatg.
4.4, Bendrovés Darby saugos ir sveikatos atstovas instruktavimo metu Rangovo darbuotojus
supazindina su:
4.4.1. pagrindiniais Bendrovéje taikomais darbuotojy saugos, sveikatos, aplinkosaugos,
gaisrinés saugos, civilinés saugos norminiy teisés akty reikalavimais;
4.4.2. esamais ir galimais pavojais ir rizikos veiksniais Bendrovés teritorijoje;
4.4.3. darbuotojy evakavimo planu ir veiksmais, kurie Bendrovéje yra numatyti ir
privalomi visiems, iSkilus pavojui darbo vietoje avarijy, nelaimingy atsitikimy ar stichiniy
nelaimiy atveju;
4.4.4. Kitais Siems darbuotojams privalomais Zinoti reikalavimais.
4.5. Rangovo darby vadovas, darby vykdytojai, darbuotojai pakartotinai instruktuojami tuo atveju,
kai pasikeiCia darby apimtys ar saugos ir sveikatos norminiai teisés aktai, ar atsiradus kitoms
aplinkybéms, galinCioms turéti jtakos darbuotojy saugai ir sveikatai.
4.6. Paslaugas teikianciy (pvz.: patalpy valymas, objekty sauga ir pan.) Rangovy darbuotojai,
gamybos zaliavy ar kity prekiy Tiekéjy atsakingi asmenys instruktuojami instruktavimo metu,
supazindinant atsakingus asmenis su visomis Bendrovés darbuotojy saugos ir sveikatos
instrukcijomis, atsizvelgiant | sudarytos Sutarties tipg. Apie atliktg instruktavimg paZymima
Rangovy darbuotojy instruktavimy registravimo korteléje (Priedas Nr. 9). PasiraSydami kortelgje,



patvirtina, kad pateiktg informacijg suprato, geba saugiai dirbti ir uztikrina reikalavimy vykdyma
darbo vietose.

4.7. Rangovai pakartotinai instruktuojami (taciau, ne re€iau nei 1 kartg metuose) tuo atveju, kai
pasikeiCia darby apimtys ar saugos ir sveikatos norminiai teisés aktai, ar kitos aplinkybés, galinios
turéti jtakos darbuotojy saugai ir sveikatai. Uz Sio reikalavimo vykdymg atsakingas Bendrovés
darby saugos ir sveikatos atstovas.

5. ATSAKOMYBIY RIBY AKTO SUDARYMAS

5.1. Atsakomybés riby aktg rengia bei pasiraSo Bendrovés jgaliotas asmuo ir Rangovas ar
Rangovo jgaliotas asmuo. Riby aktas tvirtinamas tik jvertinus akto tinkamumg ir reikalavimy
laikymasi.

5.2. Atsakomybeés riby aktas tarp Bendrovés ir Rangovo pasiraSomas, po rangos darby sutarties
pasiraSymo, visam sutarties laikotarpiui (galiojimo laikui).

5.3. Nepasira8ius Atsakomybés riby akto vykdyti darbus Bendrovéje grieZtai draudziama.
Atsakomybés riby aktas pasiraSomas 2 (dviem) egzemplioriais, po vieng egzemplioriy tenka
Bendrovei ir Rangovui.

5.4. Esant batinybei Atsakomybeés riby akto galiojimo laikas Saliy susitarimu gali bati pratestas,
jrasant Saliy sutartg terming bei jj patvirtinant abiejy Saliy parasais.

5.5. Pratesus darby atlikimo terming Atsakomybés riby aktas pratesiamas iki visiSko darby
uzbaigimo.

5.6. Uz subrangovy darbuotojy saugg ir sveikatg atsako Rangovas. Rangovas privalo sudaryti
Atsakomybés riby aktg su kiekvienu subrangovu atskirai. Bendrovei pareikalavus, Rangovas
privalo pateikti Siuos aktus ne véliau kaip per 2 darbo dienas nuo tokio praSymo gavimo.

5.7. Viename objekte ar darbo vietoje dirbant dviem ar daugiau Rangovy, paskiriamas uz darby
koordinavimg atsakingas Bendrovés jgaliotas asmuo. Viename objekte ar darbo vietoje dirbant
vieno Rangovo kelioms brigadoms, paskiriamas uz darby koordinavimg atsakingas Rangovo
joaliotas asmuo. Atsakomybés riby akte turi bati nurodyta uz darby koordinavimg atsakingo
asmens vardas, pavardeé, pareigos ir kontaktinis telefono numeris.

6. REIKALAVIMAI DARBY VYKDYMUI

6.1. Darby vykdymui pavojingose zonose, kuriose nuolat veikia ar gali veikti (atsirasti) rizikos
veiksniai darbuotojy saugai ir sveikatai, turi bati iSduotas Pavedimas arba Nurodymas (Nurodymas,
bendras ir tarpinis).

6.2. Bendrovéje yra patvirtinti darby, kurie vykdomi pagal Pavedimus ar Nurodymus, sgrasai.
Rangovo darby vadovui Pavedimg ir/ar Nurodymg iSduoda Bendroveés darbuotojas, atsakingas uz
ju iSdavima.

6.3. Suformavus Nurodyma, Bendrové vadovaujantis vidiniais Bendrovés procesais patvirtina ir
leidZia ruodti darbo vietg. Bendrovéje paskirtas LeidZiantysis asmuo supazindina Rangovg su
paruo$ta darbo vieta.

6.4. LeidzZiantysis asmuo nurodo Rangovo darby vadovui ir/ar darby vykdytojui, kokie
remontuojamos schemos jrenginiai lieka su slégiu ar elektros jtampa, karsti, taip pat yra pavojingi
gaisro bei sprogimo pozidriu. Darbo vietos perdavimo metu fiziniu parasu pasiraso Rangovo darby
vadovas, darby vykdytojas bei Leidziantysis dirbti.

6.5. Darby vadovas yra atsakingas uz iSsamy darby vykdytojo ir brigados nariy instruktavimag
apie darby vykdymo sglygas bei saugos reikalavimus. Nurodyme fiziniu parasu pasiraso brigados
nariai ir darby vadovas.

6.6. Viena Nurodymo kopija pateikiama Leidzian€iajam ir yra saugoma valdymo pulte galiojanciy
Nurodymy saugojimo segtuve, kita — atiduodama darbus vykdysianiam Rangovo darby
vykdytojui.
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6.7. Darbus atliekant pagal Pavedimus, atsakingi uz Pavedimy iSdavimg Bendrovés darbuotojai
instruktuoja Rangovy darby vadovg ir darby vykdytojg, supazindina su darbuotojy saugos darbo
vietoje reikalavimais. Apie atliktg instruktavimg pazymima Nurodymy - Pavedimy Zurnale. Rangovo
darby vadovas instruktuoja kitus darbus vykdysian€ius Rangovo ir Subrangovo darbuotojus.

6.8. Surinkus fizinius paraSus ir leidus Rangovo darbuotojams dirbti, Leidziantysis leidimg dirbti
fiksuoja Nurodymy ir pavedimy registravimo zurnale bei operatyviniame Zurnale.

6.9. Kasdieninis leidimas dirbti pagal Nurodymus Rangovams jforminamas uzpildzius atitinkamas
Nurodymo skiltis. Leidziantysis apie iSduotg leidimg pazymi operatyviniame zZurnale.

6.10. Pasibaigus darbo dienai Rangovo darbuotojai privalo sutvarkyti darbo vietg ir paruosti ja
perduoti Leidzian€iajam. Leidziantysis priima sutvarkytg darbo vietg apie tai pazymédamas
Nurodyme. Jei vykdant darbus pagal Nurodymus darbo dienos pabaigoje darbai néra uzbaigti —
sutvarkius darbo vietg ir jvertinus ugnies pavojy Nurodymai pridaromi. Jrasas Nurodyme atliekamas
tik po to, kai Leidziantysis, apzilréjes jrenginius, darbo vietg, konstatuoja, kad darbo vietoje néra
Zmoniy, pasaliniy daikty, jrankiy, o pati darbo vieta yra Svari ir tvarkinga. Nesutvarkytg darbo vietg
priimti draudZiama.

6.11. Nustacius, kad atliekami Ugnies darbai ar darbai, kuriy atlikimas gali sukelti ugnies pavojy,
LeidZiantysis po darbo vietos sutvarkymo privalo patikrinti ir jvertinti, ar néra ugnies pavojaus. Tokio
jvertinimo atlikimo rezultatai atzymimi Ugnies darby leidime prie Nurodymo. |raSius Zymag
Nurodyme apie priimtg darbo vietg, Bendrovés budintieji darbuotojai atlieka reikiamus
perjungimus, atstato schemg, nuima iSkabintus saugos Zenklais aptvarus ir uzdaro jrenginiy
remonto operatyvine paraiska.

6.12. Nurodymas darby atlikimui, jskaitant jy atlikimo pratesima, iSduodamas ne ilgesniam kaip 30
(trisdeSimties) kalendoriniy dieny terminui. Nurodyme pazyméjus apie darby uzbaigima,
Nurodymas Bendrovéje saugomas teisés aktuose nustatytg termina.

6.13. Jei pasibaigus Nurodyme numatytam terminui darbai néra uzbaigti, Nurodymo galiojimg gali
pratesti jj iSdaves Bendrovés jgaliotas asmuo. Tokiu atveju abiejy nurodymo egzemplioriy skiltyje
»,Nurodymg pratesé“ jraSomas naujas Nurodymo galiojimo terminas. Pratesti Nurodymo terming
leidziama tik vieng karta.

6.14. Kompleksiniam jrenginiy remontui iSduodamas vienas bendras Nurodymas. Tarpinius
Nurodymus iSduoda Rangovo pagal bendrg Nurodymg paskirtas darby vadovas.

6.15. Tarpiniy nurodymy galiojimo terminas neturi virSyti bendro Nurodymo galiojimo termino.
6.16. Tais atvejais, kai darbai atliekami Salia veikian&iy jrenginiy, Nurodymg iSdavusio asmens
patvirtinty asmeny sgraso.

6.17. Esant gamybinei bitinybei Bendrovés operatyviniai (budintieji) darbuotojai turi teise nutraukti
Rangovo vykdomus darbus, apie tai pazymint operatyviniame Zzurnale, taip pat jforminamas
|pareigojimas (Priedas Nr. 5) pasalinti pazeidimus. Tolimesne galimybe testi darbus Rangovas
derina su darbus uzZsakiusiu Bendrovés darbuotoju. Nutrauktg darbg kitg dieng galima pradéti
LeidzianCiajam ir Rangovo Darby vadovui apzitréjus darbo vietg ir patikrinus, ar jvykdytos saugos
priemonés.

6.18. Tuo atveju, kai elektros jrenginiuose arba jy apsaugos zonose Rangovo darbuotojai vykdys

s

7. RANGOVO, TIEKEJO PAREIGOS

7.1. Rangovas ir Tiekéjas (kai Tiekéjo vairuotojas atlieka krovos darbus) privalo:
7.1.1. Gauti visus leidimus, licencijas bei suderinimus pagal Lietuvos Respublikos teisés
aktus reikalingus atitinkamy darby vykdymui;
7.1.2.  UZztikrinti saugos darbe, gaisrinés saugos ir aplinkosaugos reikalavimy laikymasi bei
darbo higienos salygas;



7.1.3. Jrengti laikinus statinius, kurie reikalingi saugiam darby atlikimui (jeigu batina ir yra
suderinta su Bendrove i§ anksto);
7.1.4. Aprapinti Tiekéjo, Rangovo darbuotojus darbo rdbais, jrankiais, jtaisais ir kitomis
asmeninémis ir kolektyvinémis darbuotojy saugos ir sveikatos priemonémis bei uztikrinti, kad
jos bity tinkamai naudojamos atliekant darbus;
7.1.5. IS anksto jspéjus Bendrove, nepradéti darby ar juos sustabdyti, kai Bendrovés
pateikta medziaga, jrenginiai, kitas turtas ar dokumentai yra netinkami, kai Bendrovés
pateikty nurodymy dél darbo atlikimo laikymasis sudaro grésme darbo tinkamumui ar darbo
saugumui;
7.1.6. Nedelsiant zodziu, o per 3 (tris) darbo dienas nuo jvykio ir rastu informuoti Bendrove
apie jvykusius nelaimingus atsitikimus ir avarijas ne tik bendrovés teritorijoje;
7.1.7. Jvykus nelaimingam atsitikimui ar avarijai dalyvaujant Tiekéjo, Rangovo ar
Subrangovo darbuotojams, imtis visy jmanomy priemoniy galimiems Bendrovés nuostoliams
sumazinti, organizuoti ir vykdyti Siy jvykiy tyrima, jtraukiant Bendrovés atstova;
7.1.8. Baigus darbus, sutvarkyti darbo vietg, aplinkg ir pasalinti darby metu susidariusias
SiukSles ir kitas atliekas bei grgzinti darbo zong Bendrovei;
7.1.9. Po atsakingy valstybés ar savivaldybés institucijy atstovy atlikto Bendrovei
priklausancio objekto patikrinimo, Rangovas privalo rastu informuoti Bendrove apie institucijy
pareikstas pastabas. PaSaline patikrinimo metu nustatytas neatitiktis Rangovo atsakingi
asmenys privalo rastu informuoti patikrinimag atlikusios valstybés ar savivaldybés institucijos
atstovus ir Bendroves atsakingus asmenis.
7.2. Rangovas (jo darbuotojai) taip pat privalo:
7.2.1. Bendrovés teritorijoje dévéti darbo drabuzius su Rangovo ar Subrangovo
skiriamaisiais zenklais, asmenines apsaugos priemones.
7.2.2. Rangovy ir Subrangovy elektrotechnikos darbuotojai turéti Energetikos darbuotojy
kvalifikacijos atestatus/pazymeéjimus atitinkamiems darbams atlikti.
7.2.3. Vykdant jrenginiy statybos — montavimo darbus darby vadovai turi turéti
kvalifikacijos atestatus, suteikianCius teise eiti ypatingo statinio specialiyjy darby statybos
darby vadovo ir/ar ypatingo statinio specialiyjy darby statybos darby techninés priezidros
vadovo pareigas;
7.2.4. Bendrovei pareikalavus pateikti Rangovo ir Subrangovo (jy darbuotojy) kvalifikacijg
patvirtinan€ius dokumentus Bendrovei;
7.2.5. Jeigu Rangovo ar Subrangovo darbuotojas néra Europos Sgjungos valstybés narés
pilietis, toks darbuotojas privalo turéti darbo leidimg dirbti Lietuvos Respublikoje;
7.3. Rangovo, Subrangovo darbuotojai privalo tausoti Bendrovés turtg. Darbuotojams
draudziama atvykti neblaiviems ar apsvaigusiems, Bendrovés teritorijoje turéti ar vartoti alkoholj,
narkotines, psichotropines ar kitas toksines medzZiagas. Rangovo darbuotojy iSkvéptame ore,
kraujyje, Slapime, seilése ar kituose organizmo skysciuose etilo alkoholio koncentracija negali
virSyti 0,00 promilés. Bendrovés DSS atstovas turi teise bet kuriuo darbo metu patikrinti rangovo
darbuotojy blaivumg ir uzpildyti blaivumo kortele (7 priedas).
7.4. Rangovas (jo darbuotojai) turi imtis priemoniy, kad bdty iSvengta neigiama jtaka ar zala
Bendrovés reputacijai.
7.5. Rangovas privalo vadovautis saugg ir sveikatg darbe reglamentuojanciais Lietuvos
Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais, Bendrovés vidaus teisés aktais, su kuriais jis buvo
supazindintas, saugos ir sveikatos darbe instrukcijomis bei kitais norminiais teisés aktais.

8. RANGOVO DARBUOTOJY IR TRANSPORTO PRIEMONIY PATEKIMO IR JUDEJIMO
BENDROVEJE TVARKA
8.1 Rangovo jeigos kortelés iSdavimo ir administravimo bendrovéje tvarka:

8.1.1 Rangovai j Bendrovés teritorijg patenka ir iSvyksta tik pro apsaugos posta.



8.1.2  Rangovo jeigos kortelé skiriama kiekvienam rangos darbus atliekan€iam asmeniui
ir iSduodama apsaugos poste.
8.1.3 Rangovo jeigos kortelé galioja vieng darbo diena.
8.1.4  Rangovo jeigos kortelés iSdavimas:
8.1.4.1 Rangovas, nedelsiant po Sutarties pasiraSymo, bet ne véliau kaip prie$ 3 darbo
dienas iki uzsakyty darby pradzios atsakingam uz sutartj asmeniui pateikia uzpildytg
praSymg darbams atlikti, kuriame nurodo darbuotojy, kuriems gali bati poreikis sutarties
galiojimo laikotarpiu atvykti j Bendrove, sarasa;
8.1.4.2 Rangovo darbuotojas atvykes | Bendrovés apsaugos postg, pateikia asmens
tapatybe patvirtinantj dokumentg ir / ar darbuotojo pazyméjimg apsaugos darbuotojui;
8.1.4.3 Apsaugos darbuotojas jsitikines, jog rangovo darbuotojas turi teise patekti |
Bendrove, iSduoda rangovo jeigos kortele.
8.1.5  Atvykus, iSvykstant, judant Bendrovéje, privaloma Zzymeétis jeigos kontrolés
sistemoje.
8.1.6  Buvimo Bendrovéje metu iSduotg jeigos kortele privaloma turéti su savimi, o jg
pametus privaloma kiek jmanoma greiiau informuoti atsakingg uz sutartj Bendroveés
darbuotojg arba grupés verslo saugos ekspertg tel. +37066961211.
8.1.7 ISduotg jeigos kortele draudziama perduoti kitiems asmenims.
8.1.8  Esant poreikiui praplésti jeigos kortelés zonas, rangovas kreipiasi | atsakingg uz
sutarties vykdymg Bendrovés darbuotoja.
8.1.9 Rangovo jeigos kortelés grazinimas:
8.1.9.1 Rangovo darbuotojas, tg dieng baiges darbus Bendroveje, jeigos kortele grgzina
apsaugos darbuotojui.
8.2 Rangovo transporto priemoniy judéjimo Bendrovéje tvarka:
8.2.1  Rangovas transporto priemone palieka sveciy automobiliy stovéjimo vietoje.
JvaZiuoti | Bendroveés teritorijg galima tik esant poreikiui arba jei sveciy automobiliy
stovéjimo aikstelé yra pilna;
8.2.2  Rangovy transporto priemoniy judéjimas Bendroveéje galimas tik su leidimu
rangovo transporto priemonei jvaziuoti j Bendroves teritorijg, kuris iSduodamas vairuotojui
apsaugos poste;
8.2.3 Rangovo transporto priemonés vairuotojas apsaugos poste pateikia jmonés
pavadinimg ir transporto priemonés valstybinj registracijos numer;j.
8.2.4  Leidimas turi bati padétas ant automobilio priekinés panelés, gerai matomoje
vietoje;
8.2.5  Rangovo transporto priemoné Bendrovés teritorijoje turi bati parkuojama priekiy j
iSvaziuojamajg puse;
8.2.6  )vaZiuojant ir iSvaziuojant j/iS Bendrovés teritorijg automobilj patikrina apsaugos
darbuotojas;
8.2.7  Leidimas galioja vieng darbo dieng ir, baigus darbus tg diena, iSvykstant turi bati
grazintas apsaugos darbuotojui.
8.3 Materialiniy vertybiy judéjimo j / iS Bendrovés tvarka:
8.3.1  Materialiniy vertybiy judéjimas j / i Bendrovés galimas tik su leidimu jvezti / iSvezti
materialines vertybes;
8.3.2 Nepateikus pasirasyto leidimo, iSvezti / iSnesti materialines vertybes draudziama;
8.3.3  Leidimo jvezti / iSvezti materialines vertybes formg iSduoda apsaugos darbuotojas
(8 priedas);
8.3.4  |vezant/iSvezant materialines vertybes j / i Bendrovés apsaugos darbuotojui turi
bati pateikiamas leidimas, kuriame turi bati nurodomas materialiniy vertybiy sgrasas;



8.3.5  Apsaugos darbuotojas patikrina jvezamas / iSvezamas materialines vertybes,
jsitikina ar faktiSkai jvezamos / iSvezamos vertybés atitinka leidima, pasira$o ir padaro
leidimo jvezti materialines vertybes kopija, kuri paliekama ir saugoma apsaugos poste.
8.3.6 ISveZant materialines vertybes i Bendrovés, leidimas turi bati patvirtintas
atsakingo uz sutarties vykdymg Bendrovés darbuotojo;
8.3.7 Prireikus papildyti leidime nurodytg sarasa, leidimas turi bati papildytas ir
suderintas 8.3.5.—8.3.6. punktuose nustatyta tvarka.
8.3.8  Apsaugos darbuotojas turi teise patikrinti su savimi turimus daiktus, kilus jtarimui,
kad bet kuris i§ Bendrovés teritorijos iSeinantis / iSvaziuojantis asmuo gali iSnesti / iSvezti
materialines vertybes arba jnesti / jvezti draudziamus daiktus ar medziagas.
8.3.9  Buvimo Bendrovés teritorijoje tvarka:

8.3.9.1 Apsaugos darbuotojas turi teise patikrinimui pareikalauti pateikti jeigos kortele ar

asmens tapatybe patvirtinantj dokumentg, o rangovo darbuotojas privalo jj pateikti.

9. RANGOVO ATSAKOMYBE UZ PADARYTUS PAZEIDIMUS
9.1. Bendrovés darbuotojai turi teise sustabdyti Rangovy darbus, nustacius darbuotojy saugos ir

sveikatos bei gaisrinés saugos reikalavimy pazeidimus, jskaitant, bet neapsiribojant Zemiau
nurodytus atvejus:
9.1.1. Darbai vykdomi be leidimo dirbti;
9.1.2. Rangovo ar Subrangovo darbuotojai neturi kvalifikacijos numatytiems darbams
atlikti;
9.1.3. Rangovo ar Subrangovo darbuotojai neturi asmeniniy apsaugos priemoniy, darbo
drabuziy, pazyméty Rangovo jmonés logotipu, apsaugos nuo elektros priemoniy, nejrengtos
kolektyvinés apsaugos priemonés, reikalingos Sutartyje numatytiems darbams atlikti;
9.1.4. Naudojami netvarkingi jrankiai, jtaisai ir kélimo mechanizmai, nustatomas
nepakankamas jy kiekis darbuotojy saugai ir sveikatai uztikrinti arba jais darbuotojai
nesinaudoja;
9.1.5. Pazeidziami atliekamy darby technologiniai procesai;
9.1.6. Rangovo ar Subrangovo darbuotojas, esantis Bendrovés teritorijoje, yra neblaivus,
apsvaiges nuo narkotiniy, toksiniy ar psichotropiniy medziaguy;
9.1.7. Dél kity darbuotojy saugos ir sveikatos bei gaisro saugos reikalavimy pazeidimy.
9.2. Sustabdzius darbus dél nustatyty pazeidimy Sutartyje nurodyti darby atlikimo terminai
nepratesiami.
9.3. Sustabdzius darby vykdymg apie tai informuojamas Rangovo darby vadovas. Rangovu
suraSomas jpareigojimas (5 priedas) pasalinti nustatytus pazeidimus. |pareigojimas, jeigu reikia,
suraSomas 3 egzemplioriais (Rangovui, Bendrovei ir darbus sustabdziusiam Bendrovés
darbuotojui).
9.4. Pasalinus pazeidimus, Rangovas nedelsiant rastu informuoja Bendrovés atsakingg uz
Sutarties vykdymag darbuotoja.
9.5. Sustabdzius darbus dél darbuotojy saugos ir sveikatos bei gaisrinés saugos reikalavimy
pazeidimy Bendrové Rangovui taiko Siame Standarte numatytas sankcijas ( 6 priedas).
9.6. Jeigu visuomenés informavimo priemonése (spaudoje, internete, televizijoje, radijuje ir kt.)
dél Rangovo/Subrangovo ir/ar jo darbuotojy kaltés paskleista informacija daro zalg Bendrovés
reputacijai ir/ar paviesSinti tikrovés neatitinkantys duomenys apie Bendrove, Bendrové turi teise
reikalauti Rangovo paneigti paskleistg informacija, suraSant paneigimg. Paneigimas privalo bati
iSplatinamas naudojantis visuomenés informavimo priemonémis.

10. RANGOVO DARBUOTOJUY VEIKSMAI ESANT EKSTREMALIAI SITUACIJAI
10.1. Esant ekstremaliai situacijai (suveikus prieSgaisrinei signalizacijai ar esant kitokiam pavojui),
visi Rangovo ir Subrangovy darbuotojai, jskaitant darby vadovus ir vykdytojus, palieka darbo vietas
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ir eina j Bendrovéje nustatytas ir specialiais Zenklais pazymétas susirinkimo vietas. Apie
susirinkimo viety iSdéstymg Bendrovés objektuose Rangovo darbuotojai informuojami jvadinio
instruktavimo metu.

10.2. Rangovo atsakingi asmenys (darby vadovai, darby vykdytojai) privalo uztikrinti, kad visi
Rangovo ir Subrangovo darbuotojai palikty darbo vietas.

10.3. Susirinkimo vietoje Rangovo atsakingas asmuo praneSa Bendrovés atsakingam asmeniui
tiksly evakuoty darbuotojy skaiciy, jeigu evakavosi visi darbuotojai, arba pranesa, kiek darbuotojy
troksta, ir laukia tolimesniy nurodymuy.

10.4. ] darbo vietas galima sugrjzti tik gavus Gelbéjimo darby vadovo arba kito Bendrovés
atsakingo asmens zodinj nurodyma.

11. APLINKOSAUGOS REIKALAVIMAI

11.1. Rangovas, vykdantis darbus Bendrovés teritorijoje, privalo laikytis visy aktualiy Bendroveés
ir Lietuvos Respublikos atlieky tvarkyma, atlieky susidarymo ir tvarkymo apskaitos bei ataskaity
teikimo taisykliy, taip pat kity atlieky tvarkyma ir aplinkos apsaugg reglamentuojanciy teisés akty
reikalavimuy.

11.2. Rangovas privalo sudaryti darby vykdymo metu susidariusiy atlieky tvarkymo plang ir
suderinti jj su Bendrove.

11.3. Rangovui draudzZiama naudotis Bendrovés atlieky surinkimo vietomis (konteineriais,
aikstelémis ir kt.), iSleisti uzterdtas nuotekas j Bendrovei priklausanc&ius nuoteky surinkimo tinklus.
11.4. UzterSes Bendrovés fteritorijg (gruntg, asfaltuotas, betonuotas aikSteles ir pan.) bei
neteisétai iSleides uzterStas nuotekas ar chemines medZzZiagas/miSinius j nuoteky surinkimo
sistemas ar gamtine aplinkg, Rangovas privalo nedelsiant informuoti Bendrove apie jvykj, pasalinti
padarinius, jstatymy numatyta tvarka informuoti atitinkamas institucijas ir atlyginti aplinkai bei
Bendrovei padarytg Zala.

12. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
11.1. Uz rangovy darby organizavimo standarto vykdymg ir kontrole atsakingas Bendrovés
darbuotojas, kurio uzsakymu arba sudaryta sutartimi atliekami darbai.

13. PRIEDAI

1 priedas. Rangovo darbo organizavimo proceso schema

2 priedas. Mechanizmy, jrangos, jrankiy perdavimo forma

3 priedas. Darbuotojy saugos ir sveikatos tarpusavio atsakomybiy akto forma (elektrotechnikos
darbams)

4 priedas. Darbuotojy saugos ir sveikatos tarpusavio atsakomybiy akto forma (darbams Silumos
jrenginiuose)

5 priedas. Jsipareigojimo paS$alinti nustatytus pazeidimus forma

6 priedas. Aftsakomybés uzZ saugos reikalavimy pazeidimus taisyklés

7 priedas. Rangovy neblaivumo tikrinimo Zurnalas

8 priedas. Leidimas jveZti / iSveZti materialines vertybes

9 priedas. Rangovy darbuotojy instruktavimy registravimo kortelé



VIDAUS NAUDOIJIMO

1 priedas. Rangovo darbo organizavimo proceso schema

RANGOVO DARBO ORGANIZAVIMO PROCESO SCHEMA

Rangovy darby organizavimo standartas

Rangovy darby organizavimas

Rangovas

3. Suderinti darby
wykdymo samaty

4, Atsiysti
darbuotajy
sgraig

8, Suderinki
nurodyma/pay
edimg

5. Instruktuoti
darbuotojus

Uisakovas

11. Pateikti techning
dokumentacijg ir
sqskaity

9, Atlikti
darbus

1. Sudaryti
sutartj

2. Pasiradius sutardiai,
pasiraiomas atsakomybiy
riby aktas

\ﬁ
& Pravesti
jwadinj > y T lEralyti
instruktaiy . nurodymg/pay
Taip edimg

Arreikalingas darby
sk dymui
nuradymas/
pavedimas?

12, Apmokeéti
saskaity

10, Priimti

darbus

Ar darbai juykdyti
pagal uZsakyma?
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2 priedas. Mechanizmy, jrangos, jrankiy perdavimo forma
Rangovy darby organizavimo standartas

MECHANIZMUY, JRANGOS, |RANKIY PERDAVIMO
AKTAS

20 m. meén. d.

UAB Kauno kogeneraciné jégainé (toliau — Bendrove) atstovaujama

(pareigos) (vardas, pavardé)
ir (toliau — Rangovas),

(Rangovo jmonés pavadinimas)

atstovaujamas

(pareigos) (vardas, pavardé)
pasiraSéme §j aktg zemiau iSvardinty jrenginiy, jrankiy ar mechanizmy naudojimui (nurodyti
pavadinima):

1.

a > D

Objektas ir jame atliekami darbai:

Darby pradzia Darby pabaiga

(data ir laikas) (data ir laikas)

Rangovo atstovas, pasiraS8ydamas §j aktg jsipareigoja auk$ciau nurodytus jrenginius, jrankius ar
mechanizmus naudoti pagal paskirtj, grazinti juos Bendrovei iSvalytus ir tokios pacios buklés, kokia

buvo perdavimo metu.

Rangovo atstovas:

(Imonés pavadinimas) (Parasas) (Pareigos, vardas, pavardeé)

Bendrovés atstovas:

Imonés pavadinimas) (Parasas) (Pareigos, vardas, pavardé)



VIDAUS NAUDOJIMO

3 priedas. Darbuotojy saugos ir sveikatos tarpusavio atsakomybiy akto forma
Rangovy darby organizavimo standartas

DARBUOTOJY SAUGOS IR SVEIKATOS TARPUSAVIO ATSAKOMYBES RIBY AKTAS
(ELEKTROTECHNIKOS DARBUY)

202 - -

Kaunas

UZSAKOVAS UAB Kauno kogeneraciné jégainé (toliau — Bendrove),

Atstovaujama ,
(atsakingo darbuotojo pareigos, vardas, pavardé)

ir RANGOVAS .

(jmonés pavadinimas)

atstovaujama .
(vardas, pavarde, pareigos)

sudaréme §j Darbuotojy saugos ir sveikatos tarpusavio atsakomybes riby aktg (toliau — riby aktas),
susitardami, kad dirbant pagal rangos sutartj Nr. (toliau — sutartis), nustatome tokig darby
tvarka ir atsakomybeés ribas:

1. Darbo vietos ir atsakomybés riba:

- darby paskyroje nurodyti darbai ir darbo vieta.

- pagal nurodymg vykdant darbus Bendrovés veikianiuose elektros jrenginiuose
nurodyme nustatyta darbo vieta.

Darby pradzia 202_- - . Darby pabaiga 202___ - -

Rangovas pasiraS8ydamas §j aktg patvirtina, kad jo jmoné ir darbuotOJal yra atestuoti ir

reikiamos kvalifikacijos atlikti sutartyje numatytus darbus.

4. Bendrovés Remonty ir Operatyvinio valdymo komandos ir Rangovo darbuotojai,
organizuodami ir vykdydami darbus, instruktuodami darbuotojus darby saugos ir sveikatos
klausimais, turi vadovautis ir vykdyti Saugos eksploatuojant elektros jrenginius taisykliy ir
kity galiojanCiy susijusiy Lietuvos Respublikos ir Bendrovés norminiy teisés akty
reikalavimus.

5. Rangovo ir Bendrovés Remonty ir Operatyvinio valdymo komandos darbuotojy santykiai,
vykdant sutartus darbus, grindziami sutartimi, privalomy susijusiy norminiy teisés akty
reikalavimais, darby saugos ir sveikatos reikalavimais ir instrukcijomis.

6. Rangovas atsako uz rangovo darbuotojy pirminio instruktavimo darbo vietoje pagal
Bendrovéje parengtus darbuotojy saugos ir sveikatos vidinius norminius teisés aktus
(instrukcijas, taisykles ir kt.) atlikimag ir tinkama jforminima

7. |vykusius nelaimingus atsitikimus su Rangovo darbuotojais tirs ir apskaitys Rangovo
sudaryta komisija, j kurig turi bGti pakviesti ir Bendrovés paskirti atstovai.

8. Rangovas savo darbuotojus aprupina darbuotojy darbui ir saugai uZztikrinti reikalingomis
asmeninémis apsaugos nuo elektros poveikio priemonémis

wn

ir technine dokumentacija (skaitmeninéje arba popierinéje formoje).
10. Bendrovés ir Rangovo asmeny, atsakingy uz saugy darby organizavimg Bendrovés
atitinkamuose veikian€iuose elektros jrenginiuose (darby vadovy, darby vykdytojy,
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VIDAUS NAUDOJIMO

prizidrin€iyjy, brigados nariy), teises ir pareigas Bendrovéje detalizuoja asmuo, atsakingas
uz Bendroveés elektros Ukj.

11. Rangovas ir jo darbuotojai turi turéti galiojancCius atestatus, leidimus ir kitus dokumentus,
suteikiancius teise vykdyti rangos sutartyje numatytus darbus.

12. Rangovo darbuotojai turi bati parengti, instruktuoti, atestuoti vadovaujantis Energetikos
objektus, jrenginius statandiy ir eksploatuojan€iy darbuotojy atestavimo tvarkos apra$o,
patvirtinto Lietuvos Respublikos energetikos ministro 2012 m. lapkri¢io 7d. jsakymu Nr. 1-
220, aktualia redakcija, bei turéti nustatytos formos atestavimo pazymeéjima.

13. Rangovas turi paskirti savo jmoneés darbuotojg, kuris kontroliuoty ir bty atsakingas, kad
Rangovo jmoné turéty reikiamus ir galiojancius atestatus veiklai vykdyti, o darbuotojai baty
parengti, iSmokyti, atestuoti ir turéty visas reikiamas teises bei galiojanCius pazyméjimus
(atestatus) atlikti sutartyje numatytus darbus bei uZ susijusios informacijos pateikimg
Bendrovei

14. Rangovas prie$ darby pradzZig (ne maziau kaip prie$ 5 darbo dienas) pateikia praSymag dél
leidimo dirbti Bendrovés elektros jrenginiuose ir darbuotojy (jskaitant subrangovus), kurie
bus skiriami darby vadovais, darby vykdytojais, prizidrin€iaisiais, brigady nariais ir kt.,
sgrasg (toliau — sgrasas). SaraSas pildomas lietuviy kalba ir pateikiamas asmeniui,
atsakingam uz Bendrovés padalinio, kuriame Rangovas vykdys darbus, elektros Ukj.
Asmuo, atsakingas uz Bendrovés padalinio elektros tkj, sgraSe nurodytiems Rangovo
darbuotojams savo potvarkiu leidZia dirbti atitinkamuose Bendroveés elektros jrenginiuose
(toliau — leidimas) bei suteikia teise juose atlikti atitinkamas elektrotechnikos darbuotojo
funkcijas. Be leidimo Rangovo darbuotojai negalés patekti j Bendrovés veikian€ius elektros
jrenginius ir pradéti dirbti.

15. Nurodymg iSraso Rangovo darby vadovas, kuriam asmuo, atsakingas uz elektros ukj, dave
leidima. Siuo atveju Rangovo darby vadovas informuoja Rangovo darby vykdytojg apie
esamus ir galimus rizikos veiksnius Bendrovés jrenginiuose ir instruktuoja Saugos
eksploatuojant elektros jrenginius taisykliy nustatyta tvarka.

16. Rangovo darby vadovas atsako uz jo iSduodamame nurodyme ar pavedime nustatyty
organizaciniy ir techniniy priemoniy tinkamumag bei pakankamuma saugiai atlikti darbg, uz
atsakingy asmeny ir brigados nariy paskyrimg, pakankamg jy kvalifikacijg ir brigados
kiekybine sudétj, o nurodyma jformina Bendrovéje nustatyta tvarka. Bendrovéje naudojamo
nurodymo forma pridedama Leidimy atlikti darbus tvarka KKJ.

17. Rangovo brigados narius instruktuoja ir leidZia dirbti Rangovo darby vykdytojas.

18. Raktus nuo Bendroves elektros jrenginiy patalpy ir teritorijy Rangovo darby vadovui ar
darby vykdytojui iSduoda Bendrovés operatyvinis padalinys ne ilgesniam kaip vienos darbo
dienos / pamainos laikotarpiui ir tai pazymi ,Daikty iSdavimo zZurnale®.

19. Dirbant pagal nurodymus arba pavedimus Bendrovés jrenginiuose, dokumentus
registruoja, darbo vietas paruoSia, leidimg ruosti darbo vietas ir leisti dirbti jrenginiuose
duoda Bendrovés operatyvinis padalinys. Technines priemones prie$ darbo vietos ruosimg
vykdo ir tinkamai paruoSia darbo vietg Bendrovés operatyvinis personalas, kuris yra
Administracinio pastato 7a. aukste tel.. +370 696 72548 Rangovo darby vykdytojas
tinkamai jformina darbo pertraukas, darbo pabaigimg ir brigados iSvedimg Bendrovés
operatyviniame padalinyje ir grgZina jam nurodyma.

UZSAKOVAS RANGOVAS

UAB Kauno kogeneraciné jégainé
atstovaujama

(parasas) (parasas)
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VIDAUS NAUDOJIMO

4 priedas. Darbuotojy saugos ir sveikatos tarpusavio atsakomybiy akto forma
Rangovy darby organizavimo standartas

DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS TARPUSAVIO ATSAKOMYBES RIBY AKTAS
(SILUMOS DARBVU)

202 - -

Kaunas

UZSAKOVAS UAB Kauno kogeneraciné jégainé (toliau — Bendrove),

Atstovaujama ,
(atsakingo darbuotojo pareigos, vardas, pavardé)

ir RANGOVAS .

(jmonés pavadinimas)

atstovaujama .
(vardas, pavarde, pareigos)

sudaréme §j Darbuotojy saugos ir sveikatos tarpusavio atsakomybes riby aktg (toliau — riby aktas),
susitardami, kad dirbant pagal rangos sutartj Nr. (toliau — sutartis), nustatome tokig darby
tvarka ir atsakomybeés ribas:

1. Darbo vietos ir atsakomybés riba:

- darby paskyroje / pavedime nurodyti darbai ir darbo vieta.

- pagal nurodymg vykdant darbus Bendrovés veikian€iuose Silumos jrenginiuose
nurodyme nustatyta darbo vieta.

Darby pradzia 202_- - . Darby pabaiga 202___ - -

Rangovas pasiraS8ydamas §j aktg patvirtina, kad jo jmoné ir darbuotOJal yra atestuoti ir

reikiamos kvalifikacijos atlikti sutartyje numatytus darbus.

4. Bendrovés Remonty ir Operatyvinio valdymo komandos ir Rangovo darbuotojai,
organizuodami ir vykdydami darbus, instruktuodami darbuotojus darby saugos ir sveikatos
klausimais, turi vadovautis ir vykdyti Saugos taisykliy eksploatuojant Silumos jrenginius ir
kity galiojanCiy susijusiy Lietuvos Respublikos ir Bendrovés norminiy teisés akty
reikalavimus.

5. Rangovo ir Bendrovés Remonty ir Operatyvinio valdymo komandos darbuotojy santykiai,
vykdant sutartus darbus, grindziami sutartimi, privalomy susijusiy norminiy teisés akty
reikalavimais, darby saugos ir sveikatos reikalavimais ir instrukcijomis.

6. Rangovas atsako uz rangovo darbuotojy pirminio instruktavimo darbo vietoje pagal
Bendrovéje parengtus darbuotojy saugos ir sveikatos vidinius norminius teisés aktus
(instrukcijas, taisykles ir kt.) atlikimg ir tinkama jforminima.

7. |vykusius nelaimingus atsitikimus su Rangovo darbuotojais tirs ir apskaitys Rangovo
sudaryta komisija, j kurig turi bGti pakviesti ir Bendrovés paskirti atstovai.

8. Rangovas savo darbuotojus aprupina darbuotojy darbui ir saugai uZztikrinti reikalingomis
asmeninémis apsaugos priemonémis

wn

ir technine dokumentacija (skaitmeninéje arba popierinéje formoje).
10. Bendrovés ir Rangovo asmeny, atsakingy uz saugy darby organizavimg Bendrovés
atitinkamuose veikianCiuose Silumos jrenginiuose (darby vadovy, darby vykdytojuy,
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VIDAUS NAUDOJIMO

prizidrin€iyjy, brigados nariy), teises ir pareigas Bendrovéje detalizuoja asmuo, atsakingas
uz Bendroveés Silumos Ukj.

11. Rangovas ir jo darbuotojai turi turéti galiojancCius atestatus, leidimus ir kitus dokumentus,
suteikiancius teise vykdyti rangos sutartyje numatytus darbus.

12. Rangovo darbuotojai turi bati parengti, instruktuoti, atestuoti vadovaujantis Energetikos
objektus, jrenginius statandiy ir eksploatuojan€iy darbuotojy atestavimo tvarkos apra$o,
patvirtinto Lietuvos Respublikos energetikos ministro 2012 m. lapkri¢io 7d. jsakymu Nr. 1-
220, aktualia redakcija, bei turéti nustatytos formos atestavimo pazymeéjima.

13. Rangovas turi paskirti savo jmoneés darbuotojg, kuris kontroliuoty ir bty atsakingas, kad
Rangovo jmoné turéty reikiamus ir galiojancius atestatus veiklai vykdyti, o darbuotojai baty
parengti, iSmokyti, atestuoti ir turéty visas reikiamas teises bei galiojanCius pazyméjimus
(atestatus) atlikti sutartyje numatytus darbus bei uZ susijusios informacijos pateikimg
Bendrovei.

14. Rangovas prie$ darby pradzZig (ne maziau kaip prie$ 5 darbo dienas) pateikia praSymag dél
leidimo dirbti Bendroveés Silumos jrenginiuose ir darbuotojy (jskaitant subrangovus), kurie
bus skiriami darby vadovais, darby vykdytojais, prizidrinCiaisiais, brigady nariais ir kt.,
sgrasg (toliau — sgrasas). Sarasas pildomas lietuviy kalba el. pastu ir pateikiamas asmeniui,
atsakingam uz Bendrovés padalinj, kuriame Rangovas vykdys darbus.

15. Nurodymg i$raso Bendrovés darbuotojas atsakingas uz nurodyty i§davimag. Siuo atveju
Rangovo darby vadovas informuoja Rangovo darby vykdytojg apie esamus ir galimus
rizikos veiksnius Bendrovés jrenginiuose ir instruktuoja Saugos taisykliy eksploatuojant
Silumos jrenginius nustatyta tvarka.

16. Rangovo darby vadovas atsako uz Bendrovés atsakingo asmens iSduodamame nurodyme
ar pavedime nustatyty organizaciniy ir techniniy priemoniy tinkamumag bei pakankamuma
saugiai atlikti darbg, uz atsakingy asmeny ir brigados nariy paskyrimg, pakankamg jy
kvalifikacijg ir brigados kiekybine sudétj, o nurodymg jformina Bendrovéje nustatyta tvarka.
Bendrovéje naudojamo nurodymo forma pridedama Leidimy atlikti darbus tvarka KKJ.

17. Rangovo brigados narius instruktuoja ir leidZia dirbti Rangovo darby vykdytojas.

18. Raktus nuo Bendrovés Silumos jrenginiy patalpy ir teritorijy Rangovo darby vadovui ar
darby vykdytojui iSduoda Bendroveés operatyvinis padalinys ne ilgesniam kaip vienos darbo
dienos / pamainos laikotarpiui ir tai pazymi ,Daikty iSdavimo Zurnale®.

19. Dirbant pagal nurodymus arba pavedimus Bendrovés jrenginiuose, dokumentus
registruoja, darbo vietas paruoSia, leidimg ruosti darbo vietas ir leisti dirbti jrenginiuose
duoda Bendrovés operatyvinis padalinys. Technines priemones prie$ darbo vietos ruodimg
vykdo ir tinkamai paruoSia darbo vietg Bendrovés operatyvinis personalas, kuris yra
Administracinio pastato 7a. auk$te tel.. +370 696 72548 Rangovo darby vykdytojas
tinkamai jformina darbo pertraukas, darbo pabaigimg ir brigados iSvedimg Bendrovés
operatyviniame padalinyje ir grgZina jam nurodyma.

UZSAKOVAS RANGOVAS

UAB Kauno kogeneracine jégainé
atstovaujama

(parasas) (parasas)
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VIDAUS NAUDOJIMO

5 priedas. |sipareigojimo pasalinti nustatytus pazeidimus forma

Rangovy darby organizavimo standartas

(Rangovinés organizacijos pavadinimas)

|PAREIGOJIMAS

20 m. meén. d. val. min.

UAB Kauno kogeneraciné jégainé stabdo darbus, vykdomus pagal nurodyma/pavedimg
Nr. , Ir jpareigoja rangovg pasalinti darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy teisés akty

reikalavimy pazeidimus toliau nurodytomis sglygomis:

Eil. | Jpareigojimo pagrindas (jstatymo ar
Nr. | kito norminio teisés akto, Rangov v iy , o L
oo ’ 9OVU | pazeidimo vieta, |pareigojimo |pareigojimo
darby organizavimo standarto, o . .
¢ o I apibadinimas turinys arba jvykdymo
kurio reikalavimai pazeisti, . o
. L . darbai terminai
pavadinimas, straipsnis, punktas ir
t. t.)
|pareigojima suradé:
(Pareigos) (Parasas) (Vardas, pavardeé)
(Pareigos) (Parasas) (Vardas, pavarde)
(Pareigos) (Parasas) (Vardas, pavardé)
|Jpareigojimg gavau ~ 20_ m. mén. __ d.

(Rangovo atstovo vardas, pavardé, parasas)
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VIDAUS NAUDOJIMO

6 priedas. Atsakomybés uz saugos reikalavimy pazeidimus taisyklés
Rangovy darby organizavimo standartas

ATSAKOMYBES UZ SAUGOS REIKALAVIMU PAZEIDIMUS TAISYKLES

1.1. Rangovas Sutarties vykdymo metu yra atsakingas uz saugios darbo vietos palaikyma:
vykdant darbus, privalo aptverti darbo zong ir pazenklinti jspéjamaisiais zenklais, bei apripinti
pirminémis gaisro gesinimo priemonémis pagal Bendryjy gaisrinés saugos taisykliy reikalavimus;
aptverti trandéjas, pastatyti atitinkamus kelio Zenklus darby vykdymo vietoje ir kt. Rangovui
nesilaikius Sio punkto reikalavimo, Bendrovei pareikalavus, Rangovas privalo Bendrovei sumokéti
1 500,00 EUR (vieno tikstancio penkiy Simty eury 00 ct) dydZio bauda.
1.2. Bendrovés darbuotojai tikrina ir konsultuoja Rangovo ir Subrangovy darbuotojus,
dirbancius Bendrovei priklausanciuose objektuose, jpareigoja Rangovo ir Subrangovy darbuotojus
pasalinti saugos ir sveikatos darbe, aplinkosaugos, gaisrinés saugos teisés akty reikalavimy
pazeidimus, jteikiant jpareigojimg/darby stabdymo aktg Rangovo darby vadovui.
1.3. Bendrovés darbuotojai, vykdantys objekty technine priezitrg ir kontrole, sustabdo Darbus,
jeigu nustato Siurks€ius darbuotojy saugos ir sveikatos bei gaisrinés saugos reikalavimy
pazeidimus, iki tokiy pazeidimy pasalinimo.
1.4. Darbai gali bati stabdomi Siais atvejais:
1.4.1. darbus vykdo Rangovo ar Subrangovy darbuotojai, neturintys leidimo dirbti Bendroveés
objektuose;
1.4.2. Rangovo ar Subrangovy darbuotojai dirba Bendroves teritorijoje, nepasirase
Darbuotojy saugos ir sveikatos tarpusavio atsakomybiy riby akto;
1.4.3. Rangovo ar Subrangovy darbuotojai neturi bitinos kvalifikacijos, reikalingos Sutartyje
numatytiems Darbams atlikti;
1.4.4. darbo vietoje néra Rangovo paskirty atsakingy asmeny uz darbuotojy sauga;
1.4.5. darbai veikianCiuose elektros jrenginiuose vykdomi negavus leidimo iS5 Bendrovés
budinCio Jégainés pamainos vadovo; nejvykdytos techninés priemonés arba jy
nepakanka darbuotojy saugai uZztikrinti taip, kaip numatyta ,Saugos eksploatuojant
elektros jrenginius taisyklése” ar ,Saugos eksploatuojant Silumos jrenginius taisyklése*
bei kituose teisés aktuose atliekant darbus Bendrovés objektuose;
1.4.6. Rangovo ar Subrangovy darbuotojai neturi ar turi nepakankamai asmeniniy apsauginiy
priemoniy, apsaugos nuo elektros priemoniy ar apsaugos priemoniy dirbant dujy
aplinkoje bei vykdant statybos darbus, nejrengtos kolektyvinés apsaugos priemonés
reikalingos Sutartyje numatytiems Darbams saugiai atlikti taip, kaip numatyta
.Bendrosiose prieSgaisrinése saugos taisyklése:
1.4.6.1. netvarkingi jrankiai, jtaisai ir kélimo mechanizmai arba jy nepakanka
darbuotojy saugai ir sveikatai uztikrinti arba jais darbuotojai nesinaudoja;

1.4.6.2. Rangovo darbuotojai neaprupinti standarty reikalavimus atitinkanciais bei
Rangovo jmonés Zenklais pazymétais darbo rubais;

1.4.6.3. darbo vietoje nustatomas neblaivus ar apsvaiges nuo narkotiniy,
psichotropiniy ar toksiniy medziagy Rangovo darbuotojas (darbuotojas
pripazjstamas neblaivus, kai alkoholio koncentracija biologinése organizmo
terpése — iSkvéptame ore, kraujyje, Slapime, seilése ar kituose organizmo
skyscCiuose virSija 0,00 %o (promilés), pritaikius alkotesterio gamintojo
nustatytg paklaidg), iSskyrus tuos atvejus, kada darbuotojas i§ anksto
informuoja savo tiesioginj vadovg apie vaistiniy preparaty vartojima, bating dél
pastarojo sveikatos biklés, bei kuriy sudétyje yra etilo alkoholio);

1.4.6.4. dél kity Rangovo darbuotojy veiksmy ar neveikimo, kai 1.2. punkte nurodyty
Bendroves darbuotojy vertinimu yra didelé nelaimingo atsitikimo tikimybé;
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VIDAUS NAUDOJIMO

1.4.6.5. dél kity darbuotojy saugos ir sveikatos bei gaisrinés saugos, darby vykdymo
technologijos reikalavimy pazeidimy, jeigu jie kelia grésme Zmoniy sveikatai
ir gyvybei.
1.5. SustabdZius darbus 1.4 punkte numatytais atvejais, Rangovas dél saugos darbe ar gaisrinés
saugos reikalavimy, blaivumo pazeidimy taip pat dél darby vykdymo technologijos pazeidimy arba
gresiant jvykti nelaimingam atsitikimui, Bendrovei pareikalavus, privalo sumokéti 1 500,00 EUR
(vieno tokstandio penkiy Simty eury 00 ct) dydzio bauda.
1.6. Nesustabdzius Darby, Bendrovei pareikalavus, Rangovui taip pat taikoma 1.5. punkto
nuostatos dél baudos skyrimo, jei Rangovo ar Subrangovy darbuotojai pazeidZia:
1.6.1. Darby saugos taisykles bei kitus teisés akty reikalavimus atliekant darbus Bendroves
objektuose ir dél tokiy pazeidimy jvyksta nelaimingi atsitikimai, kuriy metu suzalojami arba
Zlva Zmonés;
1.6.2. darby vykdymo technologinius reikalavimus, dél ko atsiranda arba buvo atsiradusi
tiesioginé rizika jrenginiy sugadinimui ar Zmoniy suzalojimui;
1.6.3. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, darby vykdymo technologijos
reikalavimus, kai dél Siy pazeidimy Darbai nebuvo sustabdyti, o pazeidimai buvo konstatuoti
3 (tris) kartus Bendroveés objektuose, kuriuose pagal 8ig Sutartj Rangovas atlieka Darbus.
1.7. Sustabdzius darbus 1.4 punkte nurodytais atvejais, apie tai informuojamas Rangovo darby
vadovas ar spec. statybos darby vadovas, bei Bendrovés darbuotojas, atsakingas uz Sutarties
vykdyma. Rangovui surasomas darby vykdymo sustabdymo aktas ir jpareigojimas paSalinti
pazeidimus.
1.8. Pasalinus pazeidimus Rangovas privalo ne véliau kaip per 1 d. d. ZodzZiu arba el. pastu
informuoti Bendrovés atsakingg uz Sutarties vykdymg darbuotojg. Nepasalinus pazeidimy, toliau
testi darbus draudziama.
1.9. Pakartotinis leidimas dirbti duodamas atlikus neeilinj Rangovo darbuotojy saugos ir sveikatos
instruktavima, jrasant operatyviniame Zurnale pakartotinio leidimo priezastis.

RANGOVO JMONES ATSTOVAS

(V. Pavardé, parasas )
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7 priedas. Rangovy neblaivumo tikrinimo Zurnalas

UAB KAUNO KOGENERACINE JEGAINE
(Kodas 303792888)

RANGOVY NEBLAIVUMO TIKRINIMO ZURNALAS

(Tikrinimo priemonés marké, numeris, metrologinés patikros data ir jos galiojimo data)

Rangovy darby organizavimo standartas

Tikrinimo data

Tikrinimo laikas
(valanda ir
minutes)

Tikrinusio
asmens vardas,
pavarde ir
pareigos

Tikrinamo
asmens vardas,
pavardé

|moné, kurioje
dirba tikrinamas
asmuo

Tikrinimo rezultatai
(skaiciais ir
Zodziais)

Tikrinusio
asmens
parasas

Tikrinamo asmens
para$as arba Zyma
apie atsisakyma
pasirasyti




8 priedas. Leidimas jvezti / iSvezti materialines vertybes
Rangovy darby organizavimo standartas

Leidimas jvezti / iSvezti materialines vertybes

Rangovo jmonés pavadinimas

Jvezimo / iSvezimo data

(nereikalinga iSbraukti)

JveZzancio / iSvezancio darbuotojo (Vardas,
pavardé, parasas)

Pildoma, jei materialinés vertybés iSvezamos iS Bendrovés:

Bendrovés uz rangovo vykdomus darbus atsakingas darbuotojas (Vardas, pavardé, parasas)

— m
Eil. Nr. Materialiné vertybé Pastabos (kiti duomenys)

10.

11.

*Pildoma pagal poreikj (techniniai duomenys, kiekiai, iSveZama remontui, jvezama montavimui, bus
paliekama objekte ilgesniam laikui ir pan.)

Sutikrinta

(Apsaugos darbuotojo Vardas, Pavardé, paraSas, data, laikas)
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9 priedas. Rangovy darbuotojy instruktavimy registravimo kortelé

Rangovy darby organizavimo standartas

UAB KAUNO KOGENERACINE JEGAINE
(Kodas 303792888)

RANGOVY DARBUOTOJY INSTRUKTAVIMY REGISTRAVIMO KORTELE

Jmonés pavadinimas

Rangovo atsakingas asmuo

(vardas, pavardé)

Data Instruktuojamojo vardas ir pavardé Instruktuojamojo pareigos Instruktuojamojo parasas Instruktuojanciojo vardas,
pavarde, parasas
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