SUTARCIU SARASAS

Darby vykdymo Pagrindinis
3 ] terminas rangovas (R),
Eil. S . i Statinio kategorija, statiniy Adlikty A.:._.E (pradzios ir pabaigos | jungtinés veiklos | UZsakovo pavadinimas,
utarties pavadinimas . . verte, - .. . ) . 5 g
Nr. grupg, statybos rasis EUR be PVYM data; jei sutartis vis dar | partneris (KP) | kontaktiniai duomenys
- tebevykdoma — ar subrangovas
nurodoma ,,vykdoma*) S)
1. |Joniskes g. (IT etapas - nuo Klemiskes g. iki | Statinio kategorija: Ypatingas Darby pradzia: 2019-08 S UAB,.YIT Lietuva*
Liepy g..) ir Sienpjoviy g. rekonstravimas statinys Darby pabaiga: 2021-06
Statinio grupé: inZineriniai tinklai
Pogrupiai: nuoteky $alinimo tinklai
2. |Konteineriy terminalo rekonstrukeija Statinio kategorija: Ypatingas Darby pradzia: 2019-04 S UAB ,,YIT Lietuva™
Nemuno g. 24, Klaipédoje statinys Darby pabaiga: 2021-02
Statinio grupé: inzineriniai tinklai
Pogrupiai: nuoteky Salinimo tinklai
3. | Rajoninio kelio Nr. 2203 Dituva-Dreiziai Statinio kategorija: Ypatingasis Darby pradzia: 2020-08 S UAB ,,YIT Lietuva®
ruozo nuo 3,451 iki 5,759 km statinys Darby pabaiga: 2023-04
rekonstravimas Statinio grupé: inZinerinial tinklai
Pogrupiai: nuoteky Salinimo tinklai
4. |Tilzés gatvés nuo Silutés plento iki Statinio kategorija: Ypatingas Darby pradzia: 2020-03 S UAB ,,YIT Lietuva™
gelezinkelio pervazos, pertvarkant zieding statinys Darby pabaiga: 2022-03
Mokyklos gatvés ir Silutés plento sankryza, |Statinio grupé: inZineriniai tinklal
Klaipédoje, rekonstravimas Pogrupiai: nuoteky $alinimo tinklai
5. | Tauralaukio gyvenvietés gatviy Klaipédoje | Statinio kategorija: Neypatingas Darby pradzia: 2021-06 S UAB ,YIT Lietuva*

rekonstravimo ir kapitalinio remonto rangos
darbai

statinys
Statinio grupé: inZineriniai tinklai
Pogrupiai: nuoteky $alinimo tinklai

Darby pabaiga: 2023-01

Direktorius

Petras Cerneckas

(Pasira$iusio asmens pareigy
pavadinimas)

(Vardas 1r pavardé)



UAB ,INKOMSTA & CO“
DIREKTORIAUS

ISAKYMAS
DEL ATSAKINGY ASMENU PASKYRIMO
2019-08-29 Nr. 15
Klaipéda

Statinio pavadinimas: ,,Joniskés g. rekonstravimo (11 etapas nuo Klemiskes g. iki Liepy g., Sienpjoviy
g.) darbai* (2019-08-28 subrangos sutartis Nr. AGR_YIT-2019-KL-1351).

Statinio kategorija: ypatingas statinys.
Statinio rii§is: nauja statyba.

Skiriu
1. Statinio specialiyjy statybos darby vadovu — Vidmantg Skersj, atestato Nr. 27390, isduotas
2016-03~24 (statybos techninis reglamentas STR 1.06.01:2016 ,,Statybos darbai. Statinio

statybos prieziiira).

Direktorius ) /'f:'»"" Petras Cerneckas

!'\




Vidmantas Skersys




UAB ,INKOMSTA & CO*
DIREKTORIAUS

IJSAKYMAS
DEL ATSAKINGU ASMENU PASKYRIMO
2019-04-01 Nr. 7-1
Klaipéeda

Statinio pavadinimas: ,,Konteineriy terminalo rekonstrukcija Nemuno g. 24, Klaipéda. Il ir I'V etapai*
(2019-04-01 subrangos sutartis Nr. AGR_YIT-2019-KL-671).

Statinio kategorija: ypatingas statinys.
Statinio rai$is: nauja statyba.

Skiriu
1. Statinio specialiujy statybos darby vadovu — Vidmantg Skersj, atestato Nr. 27390, isduotas
2016-03-24 (statybos techninis reglamentas STR 1.06.01:2016 ,Statybos darbai. Statinio

statybos prieziiira).

Direktorius 7 Petras Cerneckas







UAB ,,INKOMSTA & CO“
DIREKTORIAUS

JSAKYMAS
DEL ATSAKINGU ASMENV PASKYRIMO
2020-08-03 Nr. 20
Klaipeda

Statinio pavadinimas: »Rajoninio kelio Nr. 2203 Dituva-Priekulé-Dreiziai ruozo nuo 3,451 iki 5,759
km rekonstravimas*
(2020-08-03 subrangos sutartis Nr. AGR_YI1T-2020-KL-1320).

Statinio kategorija: ypatingas statinys.
Statinio rusis: rekonstravimas.

Skiriu
1. Statinio specialiujy statybos darby vadovu — Vidmantg Skersj, atestato Nr. 27390, i8duotas
2016-03-24 (statybos techninis reglamentas STR 1.06.01:2016 ,Statybos darbai. Statinio
statybos prieZiiira).

Direktorius s /7/ - Petras Cerneckas




Su iuo jsakymu susipaZinau, supratau ir jsipareigoju vykdyti:

Vidmantas Skersys




UAB ,,INKOMSTA & CO*
DIREKTORIAUS

JSAKYMAS
DEL ATSAKINGU ASMENU PASKYRIMO
2020-03-19 Nr. 03 ,
Klaipéda

Statinio pavadinimas: ., TilZés g. nuo Silutés pl. iki gelezinkelio pervazos, pertvarkant Zeding
Mokyklos g. ir Silutés pl. sankryzg, Klaipédoje rekonstrukcijos darbai*
(2020-03-19 subrangos sutartis Nr. AGR_YI1T-2020-K1L-519).

Statinio kategorija: ypatingas statinys.
Statinio riigis; rekonstravimas, navja statyba.

Skiriuw
1. Statinio specialiyjy statybos darby vadovu — Vidmantg Skersj, atestato Nr. 27390, i3duotas
2016-03-24 (statybos techninis reglamentas STR 1.06.01:2016 ,Statybos darbai. Statinio
statybos prieZiiira).

Direktorius pae Petras Cerneckas




. . . w e . v . . . ,// .
Su $iuo jsakymu susipaZinau, supratau ir jsipareigoju V)vkdyu: /

/ f { -
/ -
/

Vidmantas Skersys /

-




UAB ,INKOMSTA & CO“
DIREKTORIAUS

ISAKYMAS
DEL ATSAKINGU ASMENU PASKYRIMO
2021-06-04 Nr. 08
Klaipéda

Statinio pavadinimas: , Tauralaukio gyvenvietés gatviy Klaipédoje rekonstravimo ir kapitalinio

remonto darbai
(2021-06-04 subrangos sutartis Nr. AGR_YIT-2021-KL-604).

Statinio kategorija: neypatingas statinys.
Statinio ridis: rekonstravimas.

Skiriu
|. Statinio specialiyjy statybos darby vadovu — Vidmanta Skersj, atestato Nr. 27390, idduotas
2016-03-24 (statybos techninis reglamentas STR 1.06.01:2016 ,Statybos darbai. Statinio

statybos prieziira).

L.e.p. direktorius il Aurimas Cerneckas




/

/
_

Su Siuo jsakymu susipaZinau, supratau ir jsipareigoju vykdyti:

Vidmantas Skersys , ﬁ




GALUTINIS ATLIKTU DARBY AKTAS

2021-06-17

UAB ,Inkomsta & Co* jmonés kodas 302545454, buvginé Akmeny g. 10, Klaipéda., (toliau
vadinama Subrangovu), atstovaujama direktoriaus Petro Cemecko, ir

UAB ,,YIT LIETUVA¥, jmonés kodas 133556411, buveiné K. Mindaugo pr. 35, Kaunas, (toliau
vadinama Rangovu), atstovaujama jos jgalioto asmens statybos projekto vadovo Mindaugo
Cerbos,

vadovaujantis 2019 rugpjicio mén. 28 d. sutartimi Nr. AGR_YIT-2019-KL-1351 sudaryta tarp
Rangovo ir Subrangovo (toliau vadinama Sutartimi), sudaré 3j akts, liudijantj, kad:

1. Siuo aktu Subrangovas perduoda, o Rangovas priima pagal Sutartj atliktus darbus objekte
»Jonigkés g. rekonstrukcijos (II etapas — nuo Klemiskeés g. iki Liepy g., Sienpjoviy g.) darbai*.

2. Rangovas patvirtina, kad Subrangovas yra uzbaiges visus Sutartyje numatytus darbus, darbai
yra atlikti tinkamai. Darby perdavimo metu defekty nenustatyta, tatiau Rangovas ir po 8io akto
pasira§ymo turi teisg reikti pretenzijas dél darbq defekty, paaiskéjusiy per garantinj laikotarpj.

3. Subrangovo atlikty darby verté: " Fur, PVM (21%): Eur, IS VISO SU
PVM: Eur.
Rangovas Subrangovas
UAB ,,YIT Lietuva“ UAB ,,Inkomsta & Co*
iné: K. Mind .35, LT-44307, ) .
E::;ﬁg;e K. Mindaugo pr. 35, L 0 Buveiné: Akmeny g. 10, Klaipéda.
Jmonés kodas: 133556411 |monés kodas: 302545454
PVM mokeétojo kodas: LT335564113 PVM mokeétojo kodas: LT100005809519
A.s. Nr. LT042140030000013446 A/s Nr.: LT767180500027467837
Luminor Bank, AS Bankas Siauliy bankas, AB
Banko kodas 40100 Banko kodas 71800
————
L ep dlrek'torms ——/"/_//’«::’;3 =
Aurin =

Statybos projekto vadovas
Mindaugas écrbr' .

AV.




SUBRANGOVO ATLIKTU DARBUY
GALUTINIS DARBUY PERDAVIMO - PRIEMIMO AKTAS

Pagal Subrangos sutartj Nr. AGR_YIT-2019-KL-671,
sudaryta 2019 m. balandZio mén. 01 d.

Klaipéda, 2021 m. vasario mén. 04 d.

UAB ,Inkomsta & Co“, atstovaujama l.e.p. direktoriaus Aurimo Cernecko, veikiangio
pagal bendrovés istatus, toliau vadinamas Subrangovas, ir UAB ,,)YIT LIETUVA®, atstovaujama
Statybos vadovo Martyno Ubio, veikiangio pagal bendrovés nuostatus, toliau vadinamas Rangovu
(toliau kartu vadinamos Salimis, o kiekviena atskirai — Salimi), remiantis Saliy sudaryta Subrangos
sutartimi Nr. AGR_YIT-2019-KL-671, sudarymo data 2019-04-01 sudaré & Subrangovo atlikty
darby galutiniy darby perdavimo — priémimo aktg (toliau — Aktas):

1. Subrangovas perduoda Rangovui Darbus — ,Konteineriy terminalo Nemuno g. 24, Klaipedoje
rekonstrukeijos projektas, 111 ir IV etapai® (toliau - Darbai), 0 Rangovas $iuos Darbus priima.

2. Balys patvirtina, kad gio Akto pasiraSymo dieng Subrangovas yra atlikgs visus auk§tiau minétus
darbus, kaip tai buvo Saliy pasirasytoje 2019-04-01 sutartyje Nr. AGR_YIT-2019-KL-671 uz

Eur ( o o Eurai,

are -

3. Salys patvirtina, Kaa atlikty Qaroy xicxial, jxainiat ir Sumos yra sutikrintos.

4, Salys patvirtina, kad daliai darby nustatyti defektai, todél bendru sutarimu Subrangovas pateike
Papildomos garantijos ra$ta (Priedas Nr.1), kuriame minétiems darbams suteikiama papildoma 5
mety garantija. Likusieji darbai atlikti kokybiskai ir pretenzijy dél darbo kokybes néra.

5. Salys patvirtina, kad galutinis atsiskaitymas uZ atliktus darbus, kai Subrangovas pateiks
Garantinio laikotarpio prievoliy jvykdymo dokumentg.

6. Sis aktas sudarytas dviem egzemplioriais, kurie abu turi vienoda juriding galig. Vienas
egzempliorius pateikiamas Rangowui, kitas lieka Subrangovui.

Priedai:
1. Priedas Nr.1 - papildomos garantijos rastas.

Subrangovas Rangovas
UAB ,,Inkomsta & Co* UAB ,YIT LIETUVA®
Akmeny g. 10, LT-92347 Klaipéda K. Mindaugo pr. 35, LT-44307, Kaunas
|monés kodas 302545454 Jmonés kodas 133556411
PVM mokétojo kodas LT100005809519 PVM mokeétojo kodas LT335564113
Tel.: (8 46) 481 335 Tel. : (8 37) 452348
Y/ /
(A,
Parasas = e N Parasas é/
L.e.p. direktorius [edtbevisey & ) Statybos vgdovas
Aurimas Cemeckas \. } 7 Martynas Ubis




GALUTINIS ATLIKTY DARBU AKTAS

2022-03-14

UAB ,Inkomsta & Co”, jmonés kodas 302545454, buveiné adresu Akmeny g. 10, Klaipéda,
(toliau vadinama Subrangovu), atstovaujama statybos darby vadovo Vidmanto Skersio ir

UAB ,,YIT LIETUVA”, imonés kodas 1335564 ] 1, buveine adresu K. Mindaugo pr. 35, Kaunas,

(toliau vadinama Rangovu), atstovaujama jos jgalioto asmens statybos projekto vadovo Martyno
Ubio,

Vadovaujantis 2020 m. kovo mén. 19 d. sutartimi Nr. AGR_YIT-2020-KL-519 sudaryta tar
Rangovo ir Subrangovo (toliau vadinama Sutartimi), sudaré ¥ akta, liudijantj, kad:

I. Siuo aktu Subrangovas perduoda, o Rangovas priima pagal Sutartj atliktus darbus objekte
. T112¢s gatvés nuo Silutés plento iki geleZinkelio pervazos, pertvarkant Zieding Mokyklos
gatves ir Silutes plento sankryza, Klaipédoje, rekonstravimas®.

2. Rangovas patvirtina, kad Subrangovas yra uzbaiges visus Sutartyje numatytus darbus,
darbai yra atlikti tinkamai. Darby perdavimo metu defekiy nenustatyta, taciau Rangovas ir
po $io akto pasira§ymo turi teise reiksti pretenzijas dél darby defekty, paaiskeéjusiy per
garantinj laikotarpj.

3. Subrangovo atlikty darby verte:

VISO SU PVM: , - Eur.

Rangovas Subrangovas

UAB ,,YIT LIETUVA® UAB ,,Inkomsta & Co”

Adresas: K. Mindaugo per. 35, LT-44307 Kaunas Adresas: Akmeny g. 10, 1.T-92347 Klaipeda
Imonés kodas: 133556411 Imonés kodas: 302545454 A
PVM mokétojo kodas: LT335564113 PVM mokeétojo kodas: LT100005809510

A/s Nr.: LT042140030000013446 A/s Nr.: LT767180500027467837

Luminor Bank, AS /’/ AB Siauliy bankas

Banko kodas 401007 Banko kodas; 71800

/

Y L
Statybos proj kfy vadovas Statybos darby vadovas N J
Martynas Ubil/ Vidmantas Skersys /,}' o

A. V . A .V .




YiT
FOR 23
GALUTINIS ATLIKTU DARBU
PERDAVIMO AKTAS

2023-04-18

Galutinis atlikty darby aktas sudarytas vadovaujantis 2020-08-03 Subrangos sutartimi Nr.
AGR_YIT-2020-KL-1320, sudaryta tarp UAB ,,)YIT Lietuva“ ir UAB , Inkomsta & Co* (jskaitant visus
jos priedus) (toliau — Sutartis).

Galutinis atlikty darby aktas yra visy Subrangovo atlikty Darby rezultato priémimo aktas.

Objekto pavadinimas (objekto kodas) - Rajoninio kelio Nr. 2203 Dituva-Priekulé-DreiZiai ruoZo nuo
3,451 iki 5,759 km rekonstravimas.

Atlikti darbai - vandentiekio ir nuoteky $alinimo jrengimas

UAB,YIT Lietuva“ (toliau - Rangovas patvirtina, kad yra gavusi Zemiau i§vardintus dokumentus
i3 UAB , Inkomsta&CO* (toliau ~ Subrangovas):

Eil. | Dokumentas Pateikta (paZyméti x)

Nr. Taip Ne Pagal Darby
pobudj
Dokumentas
nesudaromas/

nerengiamas

I3pildomosios nuotraukos ir skaitmeninés jy kopijos
Paslépty Darby aktai,

Statybos darby Zzumnalas

Sistemy ir jrenginiy isbandymo aktai

Darbams panaudoty medziagy ir jrengimy sertifikatai bei
atitikties deklaracijos

6 | Medziagy, jrengimy ir jrangos tiekéjy (gamintojy) idduoti +
garantinio laikotarpio dokumentai
7 | Irengimuy, darby produkto (konstruktyvo, statinio dalies, : -
apdailos elemento, patalpos ir tt) eksploatavimo
imstrukcijos

8 Statybos  uzbaigimui pagal galiojanius  Lietuvos -
Respublikos teisés aktus reikalingos paZymos i$
Subrangovo

9 |Rangovo atsakingo asmens i3duotas dokumentas, -
patvirtinantis Subrangovo atsiskaityma uZ suteiktas
komunalines paslaugas (jei tokios buvo teikiamos);

10 | Darbo projektas (jeigu Subrangovas rengeg). -

NiRA W N —
|+ +]+

Subrangovas patvirtina, kad i§ savo darbuotojy néra gaves reikalavimy dél darbo uzmokeséio
mokejimo.

Rangovas pazymi, kad darbai atlikti tinkamai ir atlikty darby kokybei pretenzijy neturi,

Atlikty darby verté: S - .




pateikti Rangovui

Pateikti nereikalaujama

Subrangovas  informuoja  Rangova
(taikyting paZymeéti x arba pabraukti):

U#tikrinima pateiksiu

Dokumento
data:

Uztikrinimo nepateiksiu

pateikimo | PrieZastis:

T Nuo 2023

Tki 2026-04-18 (data)

PERDAVE:

UAB ,Inkomsta & Co" (Subrangovas)
Direktorius
Petras Cerneckas~
Data

PRIEME:
UAB ,.YIT Lietuva“ (Rangovas)
Projekto/Statybos vadovas
Martynas Ubis
Data

e

PATVIRTINO:
UAB ,,YIT Lietuva" (Rangovas)
Gamybos vadovas e
Vilius Cerneckis™ '~

Data A




Y i r
FOR23
GALUTINIS ATLIKTU DARBU
PERDAVIMO AKTAS

2023-01-13

Galutinis atlikty darby aktas sudarytas vadovaujantis 2021-06-04 Subrangos sutartimi Nr.
AGR_YIT-2021-KL-604, sudaryta tarp UAB ,YIT Lietuva" ir UAB ,,Inkomsta & Co" (jskaitant visus
jos priedus) (toliau — Sutartis).

Galutinis atlikty darby aktas yra visy Subrangovo atlikty Darby rezultato priémimo aktas.

Objekto pavadinimas (objekto kodas) - Tauralaukio gyvenvietés gatviy Klaipédoje rekonstravimo ir
kapitalinio remonto rangos darbai LT5300393

Atlikti darbai — vandentiekio ir nuoteky $alinimo jrengimas

UAB ,YIT Lietuva* (toliau — Rangovas patvirtina, kad yra gavusi Zemiau i$vardintus dokumentus
i3 UAB ,Jnkomsta&CO" (toliau — Subrangovas):

Eil. | Dokumentas Pateikta (paZyméti x)

Nr. Taip Ne Pagal Darby
pobidj
Dokumentas
nesudaromas/
nerengiamas

1 I3pildomosios nuotraukos ir skaitmeninés ju kopijos +

2 Paslépty Darby aktai, +

3 | Statybos darby zurnalas +

4 Sistemy ir jrenginiy isbandymo aktai +

5 Darbams panaudoty medziagy ir jrengimuy sertifikatai bei +

atitikties deklaracijos
6 | Medziagy, jrengimy ir jrangos tiekéjy (gamintojy) i3duoti +
garantinio laikotarpio dokumentai
7 [rengimy, darby produkto (konstruktyvo, statinio dalies, -
apdailos elemento, patalpos ir tt) eksploatavimo
instrukcijos

8 | Statybos uZbaigimui pagal galiojanfius Lietuvos -
Respublikos teisés aktus reikalingos pazymos i§
Subrangovo

9 Rangovo atsakingo asmens i8duotas dokumentas, -
patvirtinantis Subrangovo atsiskaityma uZ suteiktas
komunalines paslaugas (jei tokios buvo teikiamos);

10 | Darbo projektas (jeigu Subrangovas rengg). -

Subrangovas patvirtina, kad i§ savo darbuotojy néra gaves reikalavimy dél darbo uzmokescio
mokéjimo.
Rangovas pazymi, kad darbai atlikti tinkamai ir atlikty darby kokybei pretenzijy neturi.




Atlikty darby verté:

} Subrangovas privalo | Pateikti nerelkalaujama
| pateikti Rangovui

S mmm s ‘e

| Uztikrinima pateiksiu

| Dokumento

UZztikrinimo nepateiksiu

patcikimo | Priezastis:
data:

Iki 2026-01-13 (data)

(noans 1 > pl\

Nuo 2023-01-13 (data)

PERDAVE:

UAB ,,Inkomsta & Co* (Subrangovas)
Direktorius

Petras Cerneckas

Data

PRIEME:
UAB ,,YIT Lietuva* (Rangovas)
Projekto/Statybos vadovas

Martynas Ubis 1

Data

PATVIRTINO:

UAB ,YIT Lietuva* (Rangovas)

Gamybos vadovas R~

Vilius Cerneckis
Data




[REGISTRUOTA 'l
JURIDINIU ASMENU REGISTRE

20 i}\.n' A/_%:){g;{f’\, J Y‘J ( IJ

Kodas WOL D LG4 .5l

UAB ,,Inkomsta & Co*

ISTATAI

1. Bendroji dalis

2. Bendrovés veiklos laikotarpis, kitos nuostatos

2.1.

2.2,

Bendrovés veiklos laikotarpis - neterminuotas.

Bendrovés finansiniais metai - kalendoriniai.

3. Veiklos tikslai ir objektas

3.1.

Bendrovés veiklos tikslai - savo pasirinkimu vykdyti ir plétoti bet kurig jstatymy

nedraudziama komercine, iikine, finansing ar pramoning veikla, sickiant gauti pelno, teikti
paslaugas, prekes bei atlikti darbus ir bendradarbiauti dél to ir kity dalyky bet kuriuo badu su
kitais asmenimis, taip pat steigti, dalyvauti, valdyti, finansuoti ir likviduoti kitus juridinius

asmenis.
3.2.
3.2.1.

3.24.
3.3.

Bendroves veiklos objektas:
gamyba;
prekyba;

3. paslaugos;

kita komerciné veikla.
Veikla, kuri yra licencijuojama arba kuriai yra batini kitokie leidimai, Bendrové gali

vykdyti tik gavusi atitinkamas licencijas ir/ar leidimus.

4. Istatinis kapitalas




5.  Akcijy suteikiamos teisés

6. Bendrovés organai




7. Bendrovés prane§imy skelbimo tvarka

8. Informacijos pateikimo akcininkams tvarka

0. Bendrovés filialai ir atstovybeés

10. Bendrovés jstaty keitimo tvarka

N PN

SN

-,"‘.,\.\ { toriy 5
l‘ celes Loy ‘/,.f;///
=

D\KOPIJA TIKR A




11. Istaty jsigaliojimas
1.1. Istatai jsigalioja nuo jy jregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos.

112, [statai pasiradyti 2012 m. spalio 77 d.

Akcininko jgaliota Jelena Garjoniené
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winkoms(a &(( h i 1kt

///




Susiuta ir sunumeruota

_ Ié{ﬁz’m (_4_)\apai

fotare Grafipa Kazlgu&ioniene
‘/-s-”»" ““'/v»a-

3 . PLIA TIKRA -
/) [ // -

/
[~/ .

(""’)l\’

At

lan
Onisy
ta g ()
(e




PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos

socialinés apsaugos ir darbo ministro
2017 m. birZelio 29 d. jsakymu Nr. A1-343

DARBO SUTARTIS
2018 m. geguzés 23 d. Nr. 64
__Kiaipéda

(darbo sutarties sudarymo vieta)

Akmeny g. 10, Klaipéda, LT92347, ,
(darbdavio pavadinimas, kodas, registruotos buveinés adresas, telefono numeris ir elektroninio pasto adresas; jeigu darbdavys fizinis asmuo — vardas ir
pavarde, asmens kodas (jeigu jo néra — gimimo data), nuoclatinés gyvenamosios vietos adresas, telefono numeris ir elektroninio pasto adresas; jei
sudaroma darbo keliems darbdaviams sutartis, nurodoma pirmojo ir kity darbdaviy pavadinimai, kodai, registruotos buveinés adresai, telefono numeriai ir

lektroninio pasto adresai)
atstovaujamas Direktorius Petras Cerneckas

(darbdaviui atstovaujanéio asmens vardas ir pavardé, pareigos, atstovavimo pagrindas)

ir Darbuotojas ) Vidmantas Skersys

Darbdavys ~ UAB"Inkomsta&Co", 302545454

(_vard_as ir"pavérdé; paso ar asmens ta;atybgs korteles dugme?ys (j}i nera éTq dcﬁ(ufn}m;— diom;ay;ié k@ asmens laBatyEe patvirtinanéiy dokumenty) -
asmens kodas, jeigu jo néra — gimimo data; gyvenamoii vieta; telefono numeris ir elektroninio pasto adresas)

sudaré 8ig darbo sutartj :
1. Darbuotojas priimamas dirbti Siomis bitinosiomis darbo sutarties sglygomis:

Tds. - Administracija, UAB Inkomsta&Co
(darboviete)

1 } . . . _ . _ . .
(darbdavio veiklg vykdantis struktdrinis organizacinis darinys (filialas, atstovybé ar kitas struktdrinis, gamybinis, prekybinis ar kitos veiklos
padalinys, jo adresas)

1.2, Statybos darby vadovas

(darbo funkcijos apibadinimas ar apradymas arba darbo (pareigybés arba pareigy, profesijos specialybes) pavadinimas ir, jeigu nustatyta —
jos hierarchinis ir (arba) kvalifikacijos ar sudétingumo lygis (laipsnis)

1.3.

(darbo uzmokestis (ménesio alga arba valandinis atlygis) ir jo sudedamosios dalys, priedai, priemokos, premijos ar kitoks papildomas
apmokejimas; mokejimo tvarka ir terminai)

, vieng karta per mén. nuo 10 iki 15 d. sekanéio mén.

2. Sudaroma

(nurodoma darbo sutarties riis — neterminuota darbo sutartis, terminuota darbo sutartis, laikinojo darbo sutartis, pameistrystés darbo sutartis, projektinio
darbo sutartis, darbo vietos dalijimosi darbo sutartis, darbo keliems darbdaviams sutartis, sezoninio darbo sutartis — jradyti reikiamus zodzius, jei sudaroma
darbo vietos dalijimosi darbo sutartis, nurodoma kito darbuotojo vardas ir pavardé, paso ar asmens tapatybés kortelés duomenys (jei néra $iy dokumenty —
duomenys i$ kity asmens tapatybe patvirtinanciy dokumenty) — asmens kodas, jeigu jo néra — gimimo data, gyvenamoiji vieta, telefono numeris ir
elektroninio pasto adresas)

3. Nustatomas darbo sutarties terminas

neterminuota

Uei_taikgmamusgtoﬁas Elrbo_sut;‘tieaem;na; nurodant kai_endc;rlne datg, terming, uZduotj, kuri_turi'EﬂtiTvykEy‘ta‘_arb; tam tik?q a;ﬁnkygiu a_tsiraTjima_\‘
pasikeitimg ar pasibaigima)

4. Nustatoma darbo laiko norma

(nustatomas darbo valandy skaicius per dieng ar savaite; jei sudaroma darbo keliems darbdaviams sutartis, gali bati nurodoma kiekvienam darbdaviui
tenkanti darbo laiko normos dalis, jei sudaroma darbo vietos dalijimosi darbo sutartis, nurodoma kiekvienam darbuotojui tenkanti darbe laiko norma
valandy skaigius per dieng ar savaitg). Jei sutrumpinta darbo laiko norma nenumatyta darbo teisés normose arba $alys nesusitaria del ne viso darbo laiko,
laikoma, kad susitarta dél 40 valandy per savaite darbo laiko normos)



5. Nustatomos papildomos darbo sutarties sglygos: 3 mén. patikrinti ar darbuotojas tinka sulygtam darbui

jei sutartis nutraukiama dél darbuotojo kaltés arba darbuotojo parei$kimu be svarbios priezasties, tai darbuotojas
jsipareigoja atlyginti darbdaviui jo turétas i$laidas per paskutinius vienerius darbo metus, darbuotojo mokymui,
kvalifikacijos kélimui, stazuotéms (LR DK 95 str. 5d.)

(nurodomos kitos papildomos darbo sutarties sglygos — susitarimas del papildomo darbo, susitarimas deél i§bandymo termino, jei taikomas iSbandymas,
susitarimas dél mokymo i8laidy atlyginimo, susitarimas dél nekonkuravimo, susitarimas del konfidencialios informacijos apsaugos ar kiti susitarimai, del
kuriy Salys gali sulygti pagal Lietuvos Respublikos darbo kodeksg ir kitus darbo santykius reglamentuojancius teises aktus. Tokie susitarimai gali bati
jforminami kaip priedai prie darbo sutarties)

6. Kiti darbuotojo ir darbdavio tarpusavio jsipareigojimai

kai darbas atliekamas lauko sglygomis, susijes su vazZiavimais arba yra kilnojamojo pobidzio, kompensuojamos su tuo
susijusios padidéjusios iSlaidos iki 50% ménesinés algos, bet ne daugiau 0,15 BSI uz vieng darbo dieng 1) UAB
.Inkomsta & CO* — pagrindiné darbovieté; 2) darbdaviui pareikalavus sutinku blaivumg tikrintis jmonéje esandiu
alkotesteriu.

aktus, bet jiems nepriestarauja. Tokie susitarimai gali bdti jforminami kaip priedai prie darbo sutarties)

7. Darbo sutartis jsigalioja ir darbuotojas pradeda dirbti 2018.05.23

8. Kasmetiniy atostogy suteikimo trukmeé, suteikimo tvarka ir apmokéjimo saglygos nustatomos pagal Lietuvos
Respublikos darbo kodekso 126-130 straipsniy nuostatas.

9. Darbuotojas draudZiamas valstybiniu socialiniu draudimu. Valstybinio socialinio draudimo i§mokas ir paslaugas
nustato atitinkamas valstybinio socialinio draudimo risis reglamentuojantys teisés aktai.

10. |spéjimo terminas, kai darbo sutartis nutraukiama darbdavio ar darbuotojo iniciatyva arba kitais atvejais,
nustatomas pagal Lietuvos Respublikos darbo kodekso 55-57, 59, 61 ir 62 straipsniy nuostatas.

11. Si darbo sutartis gali bati pakeista ar papildyta rastisku $aliy susitarimu, i§skyrus Lietuvos Respublikos darbo
kodekse numatytus atvejus.

12. Si darbo sutartis gali bt nutraukta Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatytais pagrindais.
13. Gingai dél Sios darbo sutarties nagrinéjami Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka.

14. Si darbo sutartis sudaroma dviem egzemplioriais: vienas pateikiamas darbdaviui, kitas — darbuotojui.

15. Sutarties Saliy parasai: 7 /

Darbdavys — fizinis asmuo I e R il

~ Petras Cerneckas
arba darbdavio atstovas (parasas)”
P 7

(vardas ir pavafde)

Darbuotojas

Darbo sutartis pasibaigé

Pagrindas 7 -
(nurodoma darbuotojo pareidkimo data, susitarimo dél darbo sutarties nutraukimo 3aliy susitarimu data,
darbdavio sprendimo nutraukti sutartj ar konstatuoti darbo sutarties pasibaigima data ir (jei taikoma) numeris)



PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos

socialinés apsaugos ir darbo ministro
2017 m. birzelio 29 d. jsakymu Nr. A1-343

DARBO SUTARTIS
2023 m. birzelio 21 d. Nr. 98

Klaipéda
(darbo sutarties sudarymo vieta)

Darbdavys ~_ UAB "Inkomsta&Co", 302545454
Akmeny g. 10, Klaipéda, LT-92347, ,

(darbdavio pavadinimas, kodas, registruotos buveinés adresas, telefono numeris ir elektroninio pasto adresas; jeigu darbdavys fizinis asmuo — vardas ir
pavarde, asmens kodas (jeigu jo néra — gimimo data), nuolatinés gyvenamosios vietos adresas, telefono numeris ir elektroninio pasto adresas; jei
sudaroma darbo keliems darbdaviams sutartis, nurodoma pirmojo ir kity darbdaviy pavadinimai, kodai, registruotos buveinés adresai, telefono numeriai ir
lektroninio pasdto adresai)

atstovaujamas Direktorius Petras Cerneckas
(darbdaviui atstovaujancio asmens vardas ir pavardé, pareigos, atstovavimo pagrindas)

ir Darbuotojas Robertas Stanys

(vardas ir pavardé; paso ar asmens tapatybes kortelés duomenys (jei néra iy dokumenty — duomenys i$ kity asmens tapatybe patvirtinanciy dokumenty) —
asmens kodas, jeigu jo néra — gimimo data; gyvenamoii vieta; telefono numeris ir elektroninio pasto adresas)

sudaré §ig darbo sutartj :
1. Darbuotojas priimamas dirbti S§iomis batinosiomis darbo sutarties sglygomis:
1.1. Administracija, UAB Inkomsta&Co
(darbovieté)

(darbdavio veiklg vykdantis struktdrinis organizacinis darinys (filialas, atstovybé ar kitas struktarinis, gamybinis, prekybinis ar kitos veiklos
padalinys, jo adresas)

1.2. Geodezininkas-matininkas

(darbo funkcijos apibadinimas ar aprasymas arba darbo (pareigybés arba pareigy, profesijos specialybés) pavadinimas ir, jeigu nustatyta — jos
hierarchinis ir (arba) kvalifikacijos ar sudétingumo lygis (laipsnis)

e3¢
(darbo uzmokestis (ménesio alga arba valandinis atlygis) ir jo sudedamosios dalys, priedai, priemokos, premijos ar kitoks papildomas
apmokéjimas; mokejimo tvarka ir terminai)
2. Sudaroma Neterminuota darbo sutartis

(nurodoma darbo sutarties risis — neterminuota darbo sutartis, terminuota darbo sutartis, laikinojo darbo sutartis, pameistrystés darbo sutartis, projektinio
darbo sutartis, darbo vietos dalijimosi darbo sutartis; darbo keliems darbdaviams sutartis, sezoninio darbo sutartis — jradyti reikiamus ZodzZius; jei sudaroma
darbo vietos dalijimosi darbo sutartis, nurodoma kito darbuotojo vardas ir pavarde, paso ar asmens tapatybeés kortelés duomenys (jei néra iy dokumenty —
duomenys i$ kity asmens tapatybe patvirtinanciy dokumenty) — asmens kodas, jeigu jo néra — gimimo data, gyvenamoiji vieta, telefono numeris ir
elektroninio pasto adresas)

3. Nustatomas darbo sutarties terminas

neterminuota
(jei taikoma, nustatomas darbo sutarties terminas, nurodant kalendoring data, termina, uZduotj, kuri turi bati jvykdyta, arba tam tikry aplinkybiy atsiradimag,
pasikeitimg ar pasibaigima)

4. Nustatoma darbo laiko norma

(nustatomas darbo valandy skaicius per dieng ar savaite; jei sudaroma darbo keliems darbdaviams sutartis, gali bati nurodoma kiekvienam darbdaviui
tenkanti darbo laiko normos dalis; jei sudaroma darbo vietos dalijimosi darbo sutartis, nurodoma kiekvienam darbuotojui tenkanti darbo laiko norma
valandy skaigius per dieng ar savaitg). Jei sutrumpinta darbo laiko norma nenumatyta darbo teisés normose arba $alys nesusitaria del ne viso darbo laiko,
laikoma, kad susitarta del 40 valandy per savaite darbo laiko normos)



5. Nustatomos papildomos darbo sutarties sglygos:

(nurodomos kitos papildomos darbo sutarties sglygos — susitarimas del papildomo darbo, susitarimas de!l iSbandymo termino, jei taikomas iSbandymas,
susitarimas dél mokymo iSlaidy atlyginimo, susitarimas dél nekonkuravimo, susitarimas dél konfidencialios informacijos apsaugos ar kiti susitarimai, del
kuriy 8alys gali sulygti pagal Lietuvos Respublikos darbo kodeksg ir kitus darbo santykius reglamentuojancius teisés aktus. Tokie susitarimai gali bati

iforminami kaip priedai prie darbo sutarties)

6.

Kiti darbuotojo ir darbdavio tarpusavio jsipareigojimai

Sudarant reikiamas ir saugias darbo sglygas darby vykdymui 1) UAB ,Inkomsta & CO" — pagrindiné darbovieté; 2)
darbdaviui pareikalavus sutinku blaivuma tikrintis jmonéje esanciu alkotesteriu.

(papildomos garantijos, kompensacijos ir kiti darbdavio ir darbuotojo jsipareigojimai, kurie neprivalomi pagal darbo santykius reglamentuojanéius teisés
aktus, bet jiems neprieStarauja. Tokie susitarimai gali bati fforminami kaip priedai prie darbo sutarties)

7. Darbo sutartis jsigalioja ir darbuotojas pradeda dirbti 2023.06.22
(nurodoma darbuotojo darbo pradZia)

8. Kasmetiniy atostogy suteikimo trukme, suteikimo tvarka ir apmokéjimo salygos nustatomos pagal Darbo kodekso
126-130 straipsniy nuostatas.

9. Darbuotojas draudZiamas valstybiniu socialiniu draudimu. Valstybinio socialinio draudimo i§mokas ir paslaugas
nustato atitinkamas valstybinio socialinio draudimo rasis reglamentuojantys teisés aktai.

10. |spéjimo terminas, kai darbo sutartis nutraukiama darbdavio ar darbuotojo iniciatyva arba kitais atvejais,
nustatomas pagal Darbo kodekso 55-57, 59, 61 ir 62 straipsniy nuostatas.

11. Darbdavys darbuotojo asmens duomenis tvarko darbdavio teisiniy prievoliy vykdymo tikslu ir uztikrina, kad darbdavio
vykdomas darbuotojo asmens duomeny tvarkymas atitikty 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos
reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny
judejimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) (OL 2016 L 119, p.
1) bei Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo nuostatas.

12. Si darbo sutartis gali biti pakeista ar papildyta rastisku 3aliy susitarimu, i$skyrus Darbo kodekse numatytus atvejus.

13. Si darbo sutartis gali biti nutraukta Darbo kodekso nustatytais pagrindais.

14. Gincai dél $ios darbo sutarties nagrinéjami Darbo kodekso nustatyta tvarka.

15. Si darbo sutartis sudaroma dviem egzemplioriais: vienas pateiki aviui, kitas — darbuotojui.

16. Sutarties $aliy parasai:

Darbdavys — fizinis asmuo

Petras Cerneckas

arba darbdavio atstovas ’ (paraas) (vardas ir pavarde)

Darbuotojas

—_— ==

-"”ﬁgb/e/rt;Stanys

(parasas) (vardas ir pavarde)

Darbo sutartis pasibaigé

Pagrindas

(nurodoma darbuotojo pareiSkimo data, susitarimo dél darbo sutarties nutraukimo $aliy susitarimu data,
darbdavio sprendimo nutraukti sutartj ar konstatuoti darbo sutarties pasibaigima data ir (jei taikoma) numeris)



