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Konfidencialumo susitarimas
[metai, mėnuo, diena], [vieta]
UAB „EPSO-G”, pagal Lietuvos Respublikos įstatymus įsteigta ir veikianti uždaroji akcinė bendrovė, juridinio asmens kodas 302826889, kurios registruotos buveinės adresas yra Laisvės pr. 10, Vilnius, duomenys apie bendrovę kaupiami ir saugomi Lietuvos Respublikos juridinių asmenų registre (toliau – Informacijos teikėjas), atstovaujama [pareigos], [vardas, pavardė], 
ir 
[juridinio asmens pavadinimas, teisinė forma] pagal [valstybės pavadinimas] įstatymus įsteigtas ir veikiantis juridinis asmuo, juridinio asmens kodas [.........], kurio registruotos buveinės adresas yra [...........], duomenys apie juridinį asmenį kaupiami ir saugomi [valstybės pavadinimas] juridinių asmenų registre (toliau – Informacijos gavėjas), atstovaujama [pareigos], [vardas, pavardė], 
toliau Informacijos teikėjas ir Informacijos gavėjas kartu vadinami Šalimis, o kiekvienas atskirai Šalimi, 
atsižvelgiant į tai, kad:
(A) Informacijos gavėjas, siekdamas [nurodoma šio susitarimo sudarymo aplinkybės, pvz., Informacijos gavėjas, siekdamas įvertinti / atlikti analizę / tinkamai įvykdyti sutartinius įsipareigojimus ir kt.] gaus iš Informacijos teikėjo su bendrove susijusią informaciją;
(B) Šalys susitaria, kad [jeigu yra, nurodomos kitos su šio susitarimo sudarymu susijusios svarbios aplinkybės];
(C) abi Šalys yra suinteresuotos, kad būtų užtikrintas Informacijos gavėjui pateiktos informacijos konfidencialumas,
sudarė šį Konfidencialumo susitarimą (toliau – Susitarimas):
1. Konfidenciali informacija
1.1. Pagal šį Susitarimą konfidencialia informacija yra laikomi visi ir bet kurie duomenys ir informacija, užfiksuoti įvairiomis formomis (dokumentuose, schemose, informacijos laikmenose ir pan.), kuriuos bet kokia forma raštu ar žodžiu Informacijos gavėjas gaus iš Informacijos teikėjo ar bet kurio jo vardu ar interesais veikiančio asmens (įskaitant, bet neapsiribojant darbuotojo, atstovo ar konsultanto), kuri yra reikalinga Informacijos gavėjui siekiant tinkamai įvykdyti jo prisiimtus įsipareigojimus (toliau – Konfidenciali informacija). 
1.2. Konfidencialia informacija nelaikoma tokia informacija, kuri: 
1.2.1. yra ar tampa vieša pagal Šalies teisės aktus; 
1.2.2. jos pateikimo metu jau buvo viešai skelbta ar kitokiu būdu viešai prieinama; 
1.2.3. Informacijos teikėjas raštu praneša Informacijos gavėjui, kad ji nėra laikoma Konfidencialia informacija;
1.2.4. [gali būti įrašomos kitos aplinkybės, kodėl konfidenciali informacija nebus laikoma tokia informacija].
1.3. Kilus bet kokių abejonių, ar informacija laikoma Konfidencialia informacija, Informacijos gavėjas įsipareigoja elgtis su ja kaip su Konfidencialia informacija, kol negaus iš Informacijos teikėjo patvirtinimo, kad tokia informacija nėra Konfidenciali informacija.

2. Konfidencialios informacijos naudojimo tvarka
2.1. Informacijos gavėjas, jo darbuotojai, konsultantai, o jeigu Informacijos gavėjas priklauso įmonių grupei[footnoteRef:1] – ir visos įmonių grupės darbuotojai ir kolegialių organų nariai (toliau – Atstovai) įsipareigoja laikyti Konfidencialią informaciją paslaptyje ir be išankstinio rašytinio atitinkamo Informacijos teikėjo sutikimo neatskleisti visos Konfidencialios informacijos ar bet kurios jos dalies tretiesiems asmenims jokia forma ir būdu.  [1:  Įmonių grupė suprantama kaip Informacijos gavėjo kontroliuojama įmonių grupė, kurią sudaro Informacijos gavėjas ir Informacijos gavėjo tiesiogiai ir netiesiogiai kontroliuojamos dukterinės bendrovės (juridiniai asmenys), kuriose Informacijos gavėjas turi ne mažiau kaip 1/2 dukterinės bendrovės (juridinio asmens) akcijų (dalių, pajų) arba, jeigu Informacijos gavėjas veikia įmonių grupėje, kurioje jo patronuojanti bendrovė turi ne mažiau kaip 1/2 Informacijos gavėjo akcijų (dalių, pajų), įskaitant (jeigu yra) kitas Informacijos gavėjo patronuojančios bendrovės dukterines bendroves (juridinius asmenis), kuriuose patronuojančioji bendrovė turi ne mažiau kaip 1/2  akcijų (dalių, pajų).] 

2.2. Informacijos gavėjas, jo Atstovai įsipareigoja nenaudoti Konfidencialios informacijos bet kokiu būdu, dėl kurio Informacijos teikėjui gali būti padaryta žala / atsirasti nuostolių. 
2.3. Informacijos gavėjas suteikia teisę tik žemiau nurodytiems savo Atstovams susipažinti su Konfidencialia informacija: 
2.3.1. kuriems būtina žinoti Konfidencialią informaciją atsižvelgiant į jų užimamas pareigas ar profesiją, jeigu jie atitinka 2.3.2 punkto reikalavimus; 
2.3.2. kuriems yra pranešta apie Konfidencialų informacijos pobūdį ir kurie yra įsipareigoję laikytis konfidencialumo įsipareigojimų tokiomis pačiomis, kaip ir šiame Susitarime nurodytomis sąlygomis ir terminais. 
2.4. Informacijos gavėjas, jo Atstovai įsipareigoja nedelsiant, bet ne vėliau kaip kitą darbo dieną informuoti Informacijos teikėją apie įvykusį ar gresiantį Konfidencialios informacijos neteisėtą naudojimą ir (ar) atskleidimą, kitas aplinkybes, keliančias grėsmę Konfidencialios informacijos saugumui. Informacijos gavėjas nedelsdamas turi imtis reikiamų priemonių tolesniam informacijos atskleidimui ar praradimui sustabdyti ir neigiamoms pasekmėms sumažinti.
2.5. Informacijos gavėjui, jo Atstovams yra žinoma, kad tam tikra Konfidenciali informacija gali būti laikoma ir viešai neatskleista informacija finansinių priemonių rinkas reguliuojančių teisės aktų prasme ir yra žinomas draudimas naudotis viešai neatskleista informacija prekiaujant finansinėmis priemonėmis. Jeigu Informacijos teikėjas Informacijos gavėjui, jo Atstovams atskleis viešai neatskleistą informaciją, minėti asmenys teisės aktų nustatyta tvarka bus įtraukiami į Informacijos teikėjo viešai neatskleistos informacijos turinčių asmenų sąrašus. Prireikus Informacijos gavėją, jo Atstovus įtraukti į Informacijos teikėjo viešai neatskleistos informacijos turinčių asmenų turinčių sąrašą, Informacijos teikėjui paprašius, Informacijos gavėjas įsipareigoja ne vėliau kaip per 3 darbo dienas pateikti Informacijos gavėjo Atstovų, kuriems atskleista (arba bus atskleista) Informacijos teikėjo viešai neatskleista informacija, sąrašą, įskaitant kitą reikalingą informaciją sąrašui užpildyti.  
2.6. Susitarime numatytos Informacijos gavėjo pareigos dėl Konfidencialios informacijos neatskleidimo netaikomos, kai pagrįstai pagal teisės aktus iš Informacijos gavėjo reikalaujama ir Informacijos gavėjas turi pareigą Konfidencialią informaciją atskleisti valstybės, savivaldybės institucijai ar įstaigai, organizacijai ar jos atstovui, teismui, arbitražui. Jeigu pagal teisės aktus Informacijos gavėjas privalo atskleisti, perduoti kurią nors Konfidencialios informacijos dalį, prieš atskleidžiant tokią Konfidencialią informaciją, turi būti, jei tai leidžiama pagal teisės aktus, nedelsiant pranešta Informacijos teikėjui (elektroniniu paštu ar kitomis prieinamomis priemonėmis), o perduodant griežtai laikomasi tokių pačių (arba griežtesnių) informacijos perdavimo procedūrų, kuriomis ši informacija buvo gauta.
2.7. Informacijos gavėjas elektroninio pavidalo Konfidencialią informaciją sudarančios informacijos atžvilgiu įsipareigoja užtikrinti, kad: 
2.7.1. visose kompiuterinėse darbo vietose, kuriose dirbama su šio Susitarimo apimtyje gauta elektroninio pavidalo Konfidencialia informacija, bus įdiegta legali, veikianti antivirusinės programinės įrangos versija; 
2.7.2. elektroninio pavidalo Konfidencialią informaciją sudaranti informacija nebus perduodama ir (arba) su ja dirbama atitinkamų paslaugų erdvėse internete, kaip pvz. Dropbox, Google Drive, One drive, išskyrus, jeigu tokios paslaugos Informacijos gavėjui teikiamos pagal korporatyvines (ne asmeninio naudojimo) sutartis, sudarytas su šių paslaugų gamintojais (teikėjais); 
2.7.3. nešiojamos elektroninės laikmenos (pvz., CD/DVD, USB atmintinės), kuriose saugoma Konfidencialią informaciją sudaranti informacija, būtų šifruotos arba saugomos rakinamose informacijos saugojimo priemonėse (pvz., spintos, seifai, atskiros rakinamos patalpos ir pan.), arba kitaip apsaugotos nuo tokių įrenginių vagystės arba pametimo. 
2.8. Informacijos gavėjas įsipareigoja ne vėliau kaip per 3 darbo dienas nuo to, kai pasibaigia / nutrūksta Informacijos gavėjo ir Informacijos teikėjo sutartiniai santykiai ir įsipareigojimai, sunaikinti visas laikmenas, kuriomis Informacijos gavėjui Informacijos teikėjas pateikė Konfidencialią informaciją sudarančią informaciją, nepasiliekant ir nedarant jokių Konfidencialios informacijos ir (ar) laikmenų, kuriose užfiksuota, laikoma Konfidenciali informacija, kopijų, nuorašų, išrašų (elektroniniu būdu gauta informacija turi būti ištrinta nepaliekant kopijų), išskyrus atvejus, jeigu Konfidenciali informacija yra naudojama Informacijos gavėjo, jo Atstovų kolegialių organų sprendimuose (protokoluose) ar kituose dokumentuose, kurių objektyviai nėra galimybės sunaikinti. Tokiu atveju, Informacijos gavėjui išlieka pareiga užtikrinti Konfidencialios informacijos konfidencialumą, kaip numatyta šiame Susitarime.  
3. Atsakomybė
3.1. Jeigu Informacijos gavėjas pažeistų bet kokį šiame Susitarime numatytą įsipareigojimą, Informacijos gavėjas įsipareigoja atlyginti ar kompensuoti Informacijos teikėjui tokiu pažeidimu tiesiogiai ar netiesiogiai padarytus, patirtus ar atsiradusius nuostolius, išlaidas ir kaštus (įskaitant teisines išlaidas). 
3.2. Informacijos gavėjas privalo pasirūpinti, kad jo Atstovai tinkamai laikytųsi šiame Susitarime nustatytų konfidencialumo įsipareigojimų. 
3.3. Informacijos gavėjui yra žinoma, kad už neteisėtą Konfidencialios informacijos atskleidimą ir panaudojimą taikoma Lietuvos Respublikos teisės aktuose nustatyta atsakomybė.
3.4. Kiekviena Šalis pripažįsta ir patvirtina, kad tarpusavio bendradarbiavimo metu gauti asmens duomenys bus tvarkomi tik išimtinai su įsipareigojimų vykdymų susijusiais tikslais bei laikantis griežtų konfidencialumo įsipareigojimų ir asmens duomenų apsaugos reikalavimų. Asmens duomenų tvarkymo reikalavimus, duomenų subjektų teises ir duomenų valdytojų pareigas reglamentuoja 2016 m. balandžio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2016/679 dėl fizinių asmenų apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dėl laisvo tokių duomenų judėjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomenų apsaugos reglamentas). 
4. Susitarimo galiojimas
4.1. Susitarimas sudaromas pasirašant jį Šalims elektroniniais kvalifikuotais parašais arba pasirašant jį Šalims fiziniais parašais 2 egzemplioriais.  
4.2. Susitarimas įsigalioja nuo jo pasirašymo dienos.
4.3. Šiuo Susitarimu Informacijos gavėjo prisiimti įsipareigojimai neatskleisti Konfidencialios informacijos yra tęstinio pobūdžio ir galios 3 metus nuo šio Susitarimo pasirašymo dienos (įskaitant ir Susitarimo nutraukimą).  
4.3. Šalys turi teisę nutraukti šį Susitarimą bet kada, įspėję viena kitą apie tai raštu prieš 15 kalendorinių dienų.
4.4. Susitarimo pakeitimai ir papildymai, jei tokie būtų sudaryti, yra neatskiriama Susitarimo dalis ir galioja, jeigu jie sudaryti ir pasirašyti Susitarimo 4.1 punkte numatyta tvarka.

5. Taikoma teisė ir ginčų sprendimas
5.1. Šiam Susitarimui taikoma Lietuvos Respublikos teisė. Visi ginčai tarp Šalių, kylantys dėl šio Susitarimo  sudarymo, galiojimo ar vykdymo sprendžiami derybų keliu. Šalims neišsprendus ginčo derybų keliu per 30 dienų, ginčas turi būti sprendžiamas kompetentingame teisme Vilniaus mieste.
6. Susitarimo šalių rekvizitai ir parašai
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