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Specialiųjų sąlygų 8 priedas

TIEKĖJŲ PATEIKTŲ PASIŪLYMŲ EKONOMINIO NAUDINGUMO VERTINIMAS

1. Komisija ekonomiškai naudingiausią pasiūlymą išrenka pagal kainos ir kokybės santykį.
2. Ekonominis naudingumas nustatomas pagal penkis kriterijus – kainą, specialistų darbo patirtį informacinių technologijų srityje, specialistų projektų, kuriuose jie dalyvavo, skaičių, vieno specialisto apimamų pozicijų skaičių ir papildomų specialistų į tas pačias pozicijas skaičių. 
3. Pasiūlymų vertinimo kriterijai:
lentelė
	Vertinimo kriterijai
	Kriterijaus parametro lyginamasis svoris
	Lyginamasis svoris ekonominio naudingumo įvertinime

	1. Pirmasis kriterijus – Bendra pasiūlymo kaina (KAINA) 
	
	LYGSVKAINA = 40

	1.1.
	Pasiūlymo kaina 
	
	

	2. Antrasis kriterijus – Specialistų darbo patirtis informacinių technologijų srityje (KvDP)
	
	LYGSVKvDP = 15

	2.1. 
	Pirmas parametras – Projektų vadovo darbo patirtis informacinių technologijų srityje metais (DP1)
	L2,1 = 0,35
	

	2.2.
	Antras parametras – Techninio projektų vadovo darbo patirtis informacinių technologijų srityje metais (DP2)
	L2,2 = 0,45
	

	2.3.
	Trečias parametras – Informacinių sistemų saugos specialisto darbo patirtis informacinių technologijų srityje metais (DP3) 
	L2,3 = 0,20
	

	3. Trečiasis kriterijus – Specialistų projektų, kuriuose jie dalyvavo, skaičius – (KvPROJ)
	
	LYGSVKvPROJ =15

	3.1.
	Pirmas parametras – Pirmojo Oracle  specialisto dalyvautų informacinių sistemų kūrimo ir diegimo arba priežiūros ir modifikavimo projektų skaičius, kuriuose buvo naudojamos visos šios priemonės: Oracle RDBVS, Oracle BI Publisher (arba lygiavertės), Oracle Forms (arba lygiavertės) ir žiniatinklio paslaugos (angl. Web Servise arba lygiaverčių) (PROJ1).
	L3,1 = 0,25
	

	3.2.
	Antras parametras – Antrojo Oracle specialisto dalyvautų informacinės sistemos, kuri veikia WEB technologijų pagrindu naudojant žiniatinklio paslaugas (angl. Web Services) ir Oracle BI Publisher priemones kūrimo ir diegimo arba priežiūros ir modifikavimo projektų skaičius (PROJ2)
	L3,2 = 0,25
	

	3.3.
	Trečias parametras – JAVA specialisto dalyvautų WEB technologijų pagrindu veikiančių informacinių sistemų kūrimo ir diegimo arba priežiūros ir modifikavimo projektų skaičius, kur buvo naudojama Java ir Oracle RDBVS priemonės  (PROJ3).
	L3,3 = 0,25
	

	3.4.
	Ketvirtas parametras – Informacinių sistemų analitiko dalyvautų informacinės sistemos kūrimo ir diegimo arba priežiūros ir modifikavimo projektų, kuriuose jis dalyvavo analitiko pozicijoje, skaičius (PROJ4).
	L3,4 = 0,25
	

	4. Ketvirtasis kriterijus – Vieno specialisto apimamų pozicijų skaičius – (KvPOZ)
	Suteikiama įvertinimo balų
	LYGSVKvPOZ = 15

	Kai kiekvienas specialistas atskirai yra siūlomas tik į vieną konkrečią poziciją ir tas pats specialistas nesiūlomas į jokią kitą poziciją.
	1
	

	Kai į vieną konkrečią poziciją siūlomas specialistas taip pat siūlomas ir į dar vieną poziciją (iš viso į 2 pozicijas).
	0,5 
	

	Kai į vieną konkrečią poziciją siūlomas specialistas taip pat siūlomas ir į dar dvi pozicijas (iš viso į 3 pozicijas).
	0,25 
	

	Kai į vieną konkrečią poziciją siūlomas specialistas taip pat siūlomas ir į dar tris pozicijas (iš viso į 4 pozicijas).
	0,125

	

	Kai į vieną konkrečią poziciją siūlomas specialistas taip pat siūlomas ir į dar keturias ar daugiau pozicijų (iš viso į 5 ir daugiau pozicijų).
	0,0625 

	

	5. Penktasis kriterijus – Papildomų specialistų į tas pačias pozicijas skaičius – (KvPSP)
	Suteikiama įvertinimo balų
	LYGSVKvPSP = 15

	Kai į Pirmojo Oracle specialisto poziciją siūlomas 1 papildomas specialistas (PSP1).
	1
	

	Kai į Pirmojo Oracle specialisto poziciją siūlomai 2 ir daugiau papildomų specialistų (PSP2).
	2
	

	Kai į Antrojo Oracle specialisto poziciją siūlomas 1 papildomas specialistas (PSP3).
	1
	

	Kai į Antrojo Oracle specialisto poziciją siūlomai 2 ir daugiau papildomų specialistų (PSP4).
	2
	

	Kai į JAVA specialisto poziciją siūlomas 1 papildomas specialistas (pagrindinis ir vienas dubliuojantis specialistas) (PSP5).
	1
	

	Kai į JAVA specialisto poziciją siūlomai 2 ir daugiau papildomų specialistų (PSP6).
	2
	



3.1. Ekonominis naudingumas (EkonNaud) apskaičiuojamas sudedant tiekėjo pasiūlymo kainos (KAINA), specialistų darbo patirties informacinių technologijų srityje (KvDP), specialistų projektų, kuriuose jie dalyvavo, skaičiaus (KvPROJ), vieno specialisto apimamų pozicijų skaičiaus (KvPOZ) ir papildomų specialistų į tas pačias pozicijas skaičiaus (KvPSP) kriterijų balus:

EkonNaud = KAINA + KvDP + KvPROJ + KvPOZ + KvPSP

3.1.1. Maksimalus galimų surinkti įvertinimo balų skaičius – 100.
3.1.2. Pirmojo kriterijaus (KAINA) balai apskaičiuojami mažiausios pasiūlytos kainos (KAINAmin) ir vertinamo pasiūlymo kainos (KAINAp) santykį padauginant iš kainos lyginamojo svorio (LYGSVKAINA):

 
Pirmasis kriterijus (KAINAp) įvertinamas imant tiekėjo bendrą pasiūlymo kainą be PVM, nurodytą pirkimo dokumentų 4 priedo 3 lentelės 3 eilutėje „Bendra pasiūlymo kaina be PVM“.

3.1.3. Antrojo kriterijaus (KvDP) balai apskaičiuojami šio kriterijaus parametrų įvertinimų (KvDPi) sumą padauginant iš vertinamo parametro kriterijaus lyginamojo svorio (LYGSVKvDP):


Kriterijaus parametro įvertinimas KvDPi apskaičiuojamas faktinę parametro reikšmę DPi padalinant iš 10 ir padauginant iš vertinamo kriterijaus parametro lyginamojo svorio (L2,i):



3.1.3.1. Antrojo kriterijaus parametrų (DPi) įvertinimo balai suteikiami tokia tvarka:
3.1.3.1.1. 0 balų 	skiriami, kai tiekėjo siūlomas specialistas atitinka minimalų kvalifikacinį reikalavimą, siūlomas specialistas informacinių technologijų srityje yra išdirbęs 2 metus, tačiau mažiau nei 3 metus.
3.1.3.1.2. 3 balai 	skiriami, kai siūlomas specialistas informacinių technologijų srityje yra išdirbęs 3 metus, tačiau mažiau nei 4 metus. 
3.1.3.1.3. 6 balai 	skiriami, kai siūlomas specialistas informacinių technologijų srityje yra išdirbęs 4 metus, tačiau mažiau nei 5 metus;
3.1.3.1.4. 8 balai skiriami, kai siūlomas specialistas informacinių technologijų srityje yra išdirbęs 5 metus, tačiau mažiau nei 6 metus;
3.1.3.1.5. 10 balų skiriama, kai siūlomas specialistas informacinių technologijų srityje yra išdirbęs 6 ir daugiau metų.
3.1.3.2. [bookmark: _Hlk200109667] Apskaičiuojant antro kriterijaus parametrų balus bus vertinama tik vieno, tiekėjo į konkrečią poziciją (Projektų vadovas, Techninis projektų vadovas, Informacinių sistemų saugos specialistas) pasiūlyto specialisto darbo patirtis informacinių technologijų srityje. Tiekėjas užpildo Pirkimo dokumentų 4 priedo 1 lentelės 1.1 - 1.3. eilučių 2 stulpelio grafas.  Tiekėjui bus skiriama 0 balų už konkretų parametrą, kuriam įvertinti tiekėjas nepateikė duomenų.
3.1.3.3. Patvirtinimui apie specialistų darbo patirtį metais informacinių technologijų srityje pateikiamas tiekėjo užpildytas sąrašas, kuriame turi būti nurodyta šį kriterijų atitinkančių specialistų trumpas patirties nurodytose srityse aprašymas, specialisto vykdytos funkcijos, laikotarpis, užsakovai, užsakovų kontaktiniai duomenys pasiteiravimui. Fondo valdyba pasilieka teisę kreiptis į nurodytos sutarties užsakovą su prašymu patvirtinti tiekėjo specialisto dalyvavimą vykdant sutartį/ projektą. Prie šio sąrašo turi būti pridėta siūlomų specialistų pasirašyti gyvenimo aprašymai (CV), kuriuose turi būti nurodyta reikalaujama profesinė patirtis, patirties aprašymas nurodytose srityse.
3.1.4. Trečiojo kriterijaus (KvPROJ) balai apskaičiuojami šio kriterijaus parametrų įvertinimų (KvPROJi) sumą padauginant iš vertinamo parametro kriterijaus lyginamojo svorio (LYGSVKvPROJ):

Kriterijaus parametro įvertinimas KvPROJi apskaičiuojamas faktinę parametro reikšmę PROJi padalinant iš 10 ir padauginant iš vertinamo kriterijaus parametro lyginamojo svorio (L3,i)



3.1.4.1. Trečiojo kriterijaus parametrų (PROJi) įvertinimo balai suteikiami tokia tvarka:
3.1.4.1.1. 0 balų skiriami, kai tiekėjo siūlomas specialistas atitinka minimalų kvalifikacinį reikalavimą – siūlomas specialistas dalyvavo įgyvendinant 1 projektą;
3.1.4.1.2. 3 balai skiriami, kai siūlomas specialistas dalyvavo įgyvendinant 2 projektus;
3.1.4.1.3. 6 balai skiriami, kai siūlomas specialistas dalyvavo įgyvendinant 3 projektus;
3.1.4.1.4. 8 balai skiriami, kai siūlomas specialistas dalyvavo įgyvendinant 4 projektus;
3.1.4.1.5. 10 balų skiriama, kai siūlomas specialistas dalyvavo įgyvendinant 5 ir daugiau projektų.
3.1.4.2. [bookmark: _Hlk200100888]Apskaičiuojant trečio kriterijaus parametrų balus bus vertinama tik vieno, tiekėjo į konkrečią poziciją (Pirmasis Oracle specialistas, Antrasis Oracle specialistas, JAVA specialistas, Informacinių sistemų analitikas) pasiūlyto specialisto projektų skaičius. Tiekėjas užpildo Pirkimo dokumentų 4 priedo 1 lentelės 2.1 - 2.4. eilučių 2 stulpelio grafas.  Tiekėjui bus skiriama 0 balų už konkretų parametrą, kuriam įvertinti tiekėjas nepateikė duomenų.
3.1.4.3. Patvirtinimui apie specialistų patirtį dalyvaujant/įgyvendinant projektus pateikiamas tiekėjo užpildytas sąrašas, kuriame turi būti nurodyta šį kriterijų atitinkančių specialistų patirties dalyvaujant projektuose aprašymas, nurodant specialisto vykdytas funkcijas, projekto aprašymą, projekto vykdymo laikotarpį, projekto užsakovo kontaktinius duomenis: atsakingo už vykdytą projektą arba šio projekto vadovo vardą pavardę, telefono Nr., el. pašto adresą. Fondo valdyba pasilieka teisę kreiptis į nurodytos sutarties užsakovą su prašymu patvirtinti tiekėjo specialisto dalyvavimą vykdant projektą. Prie šio sąrašo turi būti pridėta siūlomų specialistų pasirašyti gyvenimo aprašymai (CV), kuriuose turi būti nurodyta reikalaujama profesinė patirtis, patirties aprašymas nurodytose srityse.
3.1.5. Ketvirtojo kriterijaus (KvPOZ) balai apskaičiuojami susumavus visiems tiekėjo nurodytiems specialistams suteiktų įvertinimų balus ir padalinant iš 7 (ekonominio naudingumo vertinime dalyvaujančių specialistų skaičiaus), ir gautą skaičių padauginus iš vertinamo kriterijaus lyginamojo svorio LYGSVKvPOZ: 


3.1.5.1. Ketvirtojo kriterijaus (POZi) įvertinimo balai suteikiami tokia tvarka:
3.1.5.1.1. 1 balas skiriamas, kai ekonominio naudingumo vertinime kiekvienas dalyvaujantis specialistas atskirai yra siūlomas tik į vieną konkrečią poziciją ir tas pats specialistas nesiūlomas į jokią kitą poziciją.
3.1.5.1.2. 0,5 balo skiriama, kai į vieną konkrečią poziciją siūlomas specialistas taip pat siūlomas ir į dar vieną poziciją (iš viso į 2 pozicijas);
3.1.5.1.3. 0,25 balo skiriama, kai į vieną konkrečią poziciją siūlomas specialistas taip pat siūlomas ir į dar dvi pozicijas (iš viso į 3 pozicijas);
3.1.5.1.4. 0,125 balo skiriama, kai į vieną konkrečią poziciją siūlomas specialistas taip pat siūlomas ir į dar tris pozicijas (iš viso į 4 pozicijas);
3.1.5.1.5. 0,0625 balo skiriama, kai į vieną konkrečią poziciją siūlomas specialistas taip pat siūlomas ir į dar keturias ar daugiau pozicijų (iš viso į 5 ir daugiau pozicijų).
3.1.5.2. [bookmark: _GoBack]Apskaičiuojant ketvirto kriterijaus balus bus vertinama kiekvieno tiekėjo nurodyto specialisto užimamų pozicijų skaičius. Pagal ketvirtąjį kriterijų vertinami tik tie specialistai, kurie buvo vertinti pagal antrąjį ir trečiąjį kriterijus. Specialisto užimamų pozicijų skaičius bus vertinamas atsižvelgiant į visas Pirkimo dokumentų 6 priede nurodytas pozicijas (Projektų vadovas, Techninis projektų vadovas, Pirmasis Oracle specialistas, Antrasis Oracle specialistas, JAVA specialistas, Testavimo specialistas, Informacinių sistemų saugos specialistas, Informacinių sistemų analitikas). Pirkimo dokumentų 4 priedo 1 lentelės 2 stulpelyje tiekėjui nenurodžius visų specialistų, taip pat nurodytų ir 1.1-1.3 bei 2.1-2.4. eilutėse, vertinant ketvirtąjį kriterijų, tiekėjui už nenurodytą specialistą bus skiriama 0 balų.
3.1.5.3. Patvirtinimui apie siūlomų specialistų užimamas pozicijas pateikiamas užpildytas sąrašas (pirkimo dokumentų 6 priedas), nurodant siūlomo specialisto vardą, pavardę ir poziciją (-as), kuriai/-ioms siūlomas minimalius kvalifikacijos reikalavimus atitinkantis specialistas.
3.1.6. Penktojo kriterijaus (KvPSP) balai apskaičiuojami susumavus balus, gautus už papildomus specialistus, gautą sumą padalinus iš 6 (penktajame kriterijuje išvardintų pozicijų skaičiaus, dauginto iš 2),  ir gautąjį skaičių padauginus iš ketvirtojo kriterijaus lyginamojo svorio LYGSVKvPSP:



3.1.6.1. Penktojo kriterijaus (KvPSP) įvertinimo balai suteikiami tokia tvarka:
3.1.6.1.1. 1 balas skiriamas, kai tiekėjas į Pirmojo Oracle specialisto ir/arba Antrojo Oracle specialisto ir/arba  JAVA specialisto pozicijas siūlo po 1 papildomą specialistą (atitinkantį minimalius kvalifikacijos reikalavimus, keliamus konkrečiam specialistui), kurie būtų papildomi specialistai Viešojo pirkimo paraiškoje nurodytiems reikalaujamiems pagrindiniams specialistams. Į Pirmojo Oracle specialisto ir/arba Antrojo Oracle specialisto, ir/arba  JAVA specialisto pozicijas pasiūlyti papildomi specialistai negali būti siūlomi daugiau į jokias kitas pozicijas. 
3.1.6.1.2. 2 balai skiriami, kai tiekėjas į Pirmojo Oracle specialisto ir/arba Antrojo Oracle specialisto, ir/arba JAVA specialisto pozicijas siūlo po 2 ir daugiau papildomų specialistų (atitinkančius minimalius kvalifikacijos reikalavimus keliamus konkrečiam specialistui), kurie būtų papildomi specialistai Viešojo pirkimo paraiškoje nurodytiems reikalaujamiems pagrindiniams specialistams. Į Pirmojo Oracle specialisto ir/arba Antrojo Oracle specialisto, ir/arba  JAVA specialisto pozicijas pasiūlyti papildomi specialistai negali būti siūlomi daugiau į jokias kitas pozicijas. 
3.1.6.2. Apskaičiuojant penktojo kriterijaus balus bus vertinama, kiek papildomų specialistų tiekėjas siūlo į penktajame kriterijuje išvardintas pozicijas (Pirmojo Oracle specialisto ir/arba Antrojo Oracle specialisto, ir/arba  JAVA specialisto). Tiekėjas užpildo Pirkimo dokumentų 4 priedo 1 lentelės 4.1 - 4.5. eilučių 2 stulpelio grafas.  Tiekėjui bus skiriama 0 balų už konkretų parametrą, kuriam įvertinti tiekėjas nepateikė duomenų.
3.1.6.3. Patvirtinimui apie tiekėjo papildomai siūlomų specialistų skaičių į penktajame kriterijuje išvardintas pozicijas pateikiamas užpildytas sąrašas, nurodant siūlomo specialisto vardą, pavardę ir poziciją/-as, kuriai/-ioms siūlomas minimalius kvalifikacijos reikalavimus atitinkantis specialistas.
4. Kiekvieną pasiūlymą pagal nurodytus kriterijų parametrus įvertina viešojo pirkimo komisijos nariai. Geriausiu laikomas tas pasiūlymas, kuris gauna didžiausią balų sumą.
5. Pasiūlymų eilė nustatoma ekonominio naudingumo mažėjimo tvarka. Tais atvejais, kai kelių dalyvių pasiūlymų ekonominis naudingumas yra vienodas, sudarant pasiūlymų eilę pirmesnis į šią eilę įrašomas teikėjas, kurio bendras vokas su pasiūlymu CVP IS įregistruotas anksčiausiai.

_______________________
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