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AKCINES BENDROVES
LIETUVOS PASTO
ISTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Akeiné bendrové Lietuvos patas (toliau — bendrové) yra imoné, kurios istatinis
kapitalas padalytas i dalis, vadinamas akcijomis.

2. Bendrovés teisiné forma — akeiné bendrové.

3. Bendrové yra ribotos civilinés atsakomybés privatusis juridinis asmuo. Akcininkai
neturi turtiniy isipareigojimu bendrovei, i3skyrus {sipareigojima nustatyta tvarka apmoketi visas
pasiragytas akcijas emisijos kaina.

4, Visy bendroves akeijy savininké yra valstybe. Valstybei igyvendinant jai nuosavybes
teise priklausandiy akeiju suteikiamas teises bendrovéje atstovauja Lietuvos Respublikos
susisiekimo ministerija.

5. Bendrove savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos akeiniy bendroviy ir kitais {statymais,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Kitais teisés aktais, bendroves organy sprendimais
bei Siais istatais.

6. Bendrové gali turéti ir igyti bet kokias civilines teises ir pareigas, iSskyrus tas,
kurioms atsirasti reikalingos tokios fizinio asmens savybés kaip lytis, amZius bei giminysté.
Bendrovés teisnumas negali biti apribotas kitaip, kaip tik istatymuy nustatytais pagrindais ir
tvarka. Apriboti bendrovés teisnuma galima tik teismo sprendimu.

7. Bendrovés finansiniai metai yra kalendoriniai metai.

8. Bendroves veiklos laikotarpis yra neribotas.

IL. BENDROVES VEIKLOS TIKSLAI IR VEIKLOS OBJEKTAS

9. Pagrindiniai bendrovés veiklos tikslai yra teikti universaliasias, rezervuotasias, kitas
pasto, pasiuntiniy, finansines paslaugas, teikti kitas paslaugas ir vykdyti kita veikla, siekti pelno,
racionaliai naudoti bendroves leSas, turta bei kitus iSteklius, uvZtikrinti turtinius akeininko
interesus.

10. Bendrové gali vykdyti bet kokia veikla, kurios vykdymas nepriestarauja istatymams.
Pagrindiniai bendrovés veiklos objektai yra Sie:

10.1. pasto veikla teikiant universaliasias ir rezervuotasias pasto paslaugas;

10.2. pasto ir pasiuntiniy veikla;

10.3. pasto siunty surinkimas, paskirstymas, veZimas ir pristatymas ar jteiki B85 5
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10.4. konsignaciniy siunty paskirstymas, veZimas, pristatymas ar iteikimas;

10.5. siunty ,,Prekés padtu paskirstymas, veZimas, pristatymas ar jteikimas;

10.6. paSto perlaidy priémimas, pinigy siuntimas pastu ir i§mokéjimas;

10.7. tarptautinio pasto apkaita ir galutiniai atsiskaitymai;

10.8. pa3to mokos Zenkly ir filatelinés produkcijos pardavimas;

10.9. pensijy, padalpy ir kity imoky pristatymas (i§mokéjimas);

10.10. siunciamyjy laisky déZudiy irengimas vieSose vietose;

10.11. teikiamy paslaugy apmokéjimo Zenklinimo priemoniy nustatymas, ju naudojimas
ir leidimas naudoti bei platinti kitiems;

10.12. periodiniy leidiniy platinimas, ekspedijavimas, veZimas, pristatymas
prenumeratoriams pagal sutartis su leidéjais; _

10.13. knygy, laikra3¢iy, Zurnaly ir rastinés reikmeny maZmeniné prekyba;

10.14. mokymas ir kvalifikacijos tobulinimas;

10.15. didmeniné, mazmeniné ir komisiné prekyba;

10.16. statybos, remonto ir apdailos darbai;

10.17. nekilnojamojo turto operacijos, turto nuomojimas ir pardavimas;

10.18. varikliniy transporto priemoniy techniné prieZiiira ir remontas;

10.19. automobiliy nuoma;

10.20. kroviniy vezimas keliais;

10.21. veikla, susijusi su duomenu bazémis;

10.22. pagalbiné draudimo ir pensijy 1€8y kaupimo veikla;

10.23. kitas piniginis tarpininkavimas (i§skyrus komerciniy banku veikla);

10.24. reklama;

10.25. spausdinimas ir susijusiy paslaugy veikla;

10.26. veikla, susijusi su kompiuteriais ir programomis;

10.27. teisiné veikla (bendrieji patarimai ir konsultacijos, teisiniy dokumenty rengimas,
atstovavimas darbo ginCuose ir civilinése bylose);

10.28. rinkos tyrimas ir vieSosios nuomonés apklausa;

10.29. informacijos priémimas, pristatymas ar iteikimas (IP);

10.30. muitinés tarpininky veikla;

10.31. niekur kitur nepriskirta verslo veikla.

11. Istatymy nustatytais atvejais bendrové gali imtis tam tikros rasies veiklos tik gavusi
istatymy nustatyta tvarka i8duotg licencijg ar leidima.

III, ISTATINIS KAPITALAS. AKCIIU SKAICIUS PAGAL KLASES

12, Bendrovés {statinis kapitalas yra 113 074 410 (vienas Simtas trylika milijony
septyniasdeSimt keturi tikstan&iai keturi Simtai desimt) lity. Jis padalytas 113 074 410 (vieng
Simtg trylika milijony septyniasdeSimt keturis tikstan¢ius keturis Simtus de§imt) akeiju. Vienos
akcijos nominali verté 1 (vienas) litas.

13. Visos bendrovés akcijos yra vienos klasés — paprastosios vardinés akcijos.

14. Bendrovés akcijos yra nematerialios. Jos fiksuojamos {raSais vertybiniy popieriy
saskaitoje. Bendroveés akcininko vertybiniy popieriy saskaita tvarkoma vertybiniu popieriy rinka
reglamentuojandiy teisés aktu nustatyta tvarka.
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IV. AKCIJU SUTEIKIAMOS TEISES

15. Akeininkas bendrovéje turi tokias teises, kokias suteikia jam nuosavybés teise
priklausan&ios bendrovés akcijos.

16. Akcininkas turi §ias turtines teises:

16.1. gauti bendrovés pelno dali (dividenda);

16.2. gauti bendrovés lé¥u, kai bendrovés istatinis kapitalas maZinamas siekiant
akcininkams i¥mokéti bendrovés 1é8u;

16.3. gauti likviduojamos bendrovés turto dali;

16.4. nemokamai gauti akcijy, kai istatinis kapitalas didinamas i§ bendrovés lésu,
igskyrus Lietuvos Respublikos akeiniy bendroviy istatyme nustatytas iSimtis;

16.5. pirmumo teise igyti bendroves iSleidZiamy akeijy ar konvertuojamuy obligacijy,
igskyrus atveji, kai visuotinis akcininky susirinkimas Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
{statymo nustatyta tvarka nusprendZia pirmumo teise visiems akcininkams atSaukti;

16.6. jstatymy nustatytais bidais skolinti bendrovei, taCiau bendrove, skolindamasi i§
savo akcininky, neturi teisés ikeisti akcininkams savo turto. Bendrovei skolinantis i savo
akcininko, paliikanos negali virSyti paskolos davéjo gyvenamojoje ar verslo vietoje esandiy
kometciniy banky vidutinés palikany normos, galiojusios paskolos sutarties sudarymo momentu.
Tokiu atveju bendrovei ir akcininkams draudziama susitarti dél didesniy paliikany dydZio;

16.7. kitas Lietuvos Respublikos akeiniy bendroviy ir kity istatymu nustatytas turtines
teises.

17. Akcininkas turi §ias neturtines teises:

17.1. priimti radtiSkus sprendimus, prilyginamus bendrovés visuotinio akcininku
susirinkimo sprendimams;

17.2. i§ anksto pateikti bendrovei klausimy, susijusiy su visuotiniy akcininky
susirinkimo darbotvarkeés klausimais; '

17.3. gauti 3iy istaty 55 punkte nurodyta informacija apie bendrove;

17.4. kreiptis i teisma su ieskiniu, praSydamas atlyginti bendrovei Zala, kuri susidaré dél
bendrovés vadovo ir valdybos nariu pareigy, nustatyty Siuose istatuose, Lietuvos Respublikos
akeiniy bendroviy ir kituose jstatymuose, nevykdymo ar netinkamo vykdymo, taip pat kitais
istatymy nustatytais atvejais;

17.5. kitas Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy ir kity istatymy nustatytas neturtines
teises. '

V. BENDROVES ORGANAI

18. Bendrovés organai yra Sie:

18.1. visuotinis akeininky susirinkimas;
18.2. valdyba;

18.3. bendrovés vadovas.

VI VISUOTINIO AKCININKU SUSIRINKIMO KOMPETENCIJA,
JO SAUKIMO TVARKA

19. Visuotinis akcininky susirinkimas turi i§imtine teise:

19.1. keisti bendrovés istatus, i3skyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatyme
nustatytas isimitis;

19.2. keisti bendrovés buveine;
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19.3, rinkti valdybos narius;

19.4, at¥aukti valdyba ar jos narius;

19.5. rinkti ir atSaukti audito jmone metiniy finansiniy ataskaity auditui atlikti, nustatyti
audito pasiaugy apmokéjimo salygas;

19.6. nustatyti bendrovés iSleidziamy akcijy klase, skailiy, nominalig verte ir minimalig
emisijos kaina;

19.7. tvirtinti metiniy finansiniy ataskaity rinkinj;

19.8. priimti sprendima dél pelno (nuostoliy) paskirstymo;

19.9. priimti sprendima dél rezervy sudarymo, naudojimo, sumaZinimo ir naikinimo;

19.10. priimti sprendima i§leisti konvertuojamasias obligacijas;

19.11. priimti sprendima padidinti istatini kapitala;

19.12. priimti sprendima sumaZinti istatini kapitala, i8skyrus Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatyme nustatytas iSimtis;

19.13. priimti sprendima bendrovei isigyti savy akeiju;

19.14. priimti sprendima dél bendrovés reorganizavimo ar atskyrimo ir patvirtinti
reorganizavimo ar atskyrimo salygas; i8skyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatyme
nustatytas i§imtis; ,

19.15. priimti sprendima pertvarkyti bendrove;

19.16. priimti sprendima restruktirizuoti bendrove;

19.17. priimti sprendimg likviduoti bendrove, atdaukti bendroves likvidavima, iSskyrus
Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatyme nustatytas iSimtis;

19.18. rinkti ir ataukti bendrovés likvidatoriy, i¥skyrus Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatyme nustatytas i§imtis.

20. Visuotinis akeininky susirinkimas gali spresti ir kitus klausimus, jei pagal Lietuvos
Respublikos akeiniy bendroviy istatyma tai nepriskirta kity bendrovés organy kompetencijai ir jei
pagal esme tai néra valdymo organy funkcijos.

21. Bendrovés valdybos nariai, bendrovés vadovas, ivada ir ataskaitq parenges
auditorius turi teise teikti pasitilymus priimant sprendimus visuotinio akcininky susirinkimo
kompetencijos klausimais.

22. Kadangi visy bendrovés akcijy savininké yra valstybe, o Lietuvos Respublikos
susisiekimo ministerija valdo, naudoja ir disponuoja valstybei nuosavybes teise priklausancias
bendrovés akcijas patikéjimo teise, todél Lietuvos Respublikos susisiekimo ministerijos (toliau —
akciju valdytojas) priimti ra$tiski sprendimai prilyginami bendrovés visuotinio akeininky
susirinkimo sprendimams. Bendrovés valdymo organai teikia akcijy valdytojui informacija ir
dokumentus, kuriuos pagal Lietuvos Respublikos jstatymus privalo teikti visuotiniam akcininky
susirinkimui.

VIL. VALDYBOS KOMPETENCIJA,
JOS NARIU RINKIMO IR ATSAUKIMO TVARKA

23. Bendrovés valdyba yra kolegialus valdymo organas, kuri sudaro 5 nariai. Valdybos
narius ketveriems metams renka visuotinis akcininky susirinkimas. Jeigu renkami pavieniai
valdybos nariai, jie renkami tik iki veikiangios valdybos kadencijos pabaigos. Valdybos nariu gali
biti renkamas tik fizinis asmuo. Valdybos nario kadenciju skai&ius neribojamas. Valdyba i3 savo
nariy renka valdybos pirmininka.

24, Kiekvienas kandidatas | valdybos narius privalo pranefti ji renkanéiam visuotiniam
akeininky susirinkimui, kur ir kokias pareigas jis eina, kaip jo kita veikla yra susijusi su bendrove
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ir su bendrove susijusiais kitais juridiniais asmenimis. Bendrovés valdybos nariu negali biiti
asmuo, kuris pagal teisés aktus neturi teisés eiti $iu pareigy.

25. Valdyba savo funkcijas atlieka istatuose nustatyta laika arba iki bus i8rinkta ir pradés
dirbti nauja valdyba, bet ne ilgiau kaip iki valdybos kadencijos pabaigos metais vyksiangio eilinio
visuotinio akeininky susirinkimo. Valdyba ar jos nariai savo veikla pradeda pasibaigus valdyba ar
jos narius i¥rinkusiam visuotiniam akcininky susirinkimui.

26. Visuotinis akcininky susirinkimas gali atSaukti visa valdyba arba pavienius jos
narius nesibaigus ju kadencijai.

27. Valdybos narys gali atsistatydinti i§ pareigy kadencijai nesibaigus, apie tai ne véliau
kaip prie§ 14 dieny radtu jspéjes bendrove.

28. Uz veikla valdyboje jos nariams gali biiti mokamos tantjemos Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy istatymo bei kity teisés akty nustatyta tvarka.

29. Valdyba svarsto ir tvirtina:

29.1. bendroveés veiklos strategija;

29.2. bendrovés metini pranesima;

29.3. bendrovés valdymo struktiira ir darbuotoju pareigybes;

29.4. pareigybes, i kurias darbuotojai priimami konkurso tvarka;

29.5, bendrovés filialy ir atstovybiu nuostatus.

30. Valdyba svarsto bendrovés istatu pakeitimus ir teikia juos tvirtinti visuotiniam
akeininky susirinkimui.

31. Valdyba renka ir atiaukia bendrovés vadova, nustato jo atlyginima, kitas darbo
sutarties sglygas, tvirtina pareigybés nuostatus, skatina jj ir skiria nuobaudas.

32. Valdyba nustato informacija, kuri laikoma bendrovés komercine (gamybine)
paslaptimi ir konfidencialia informacija. Komercine (gamybine) paslaptimi ir konfidencialia
informacija negali bati laikoma informacija, kuri pagal Lietuvos Respublikos jstatymus turi biti
viesa.

33. Valdyba priima:

33.1. sprendimus bendrovei tapti kity juridiniy asmeny steigéja, dalyve;

33.2. sprendimus steigti bendrovés filialus ir atstovybes;

33.3. sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verte didesné kaip 1/20 bendrovés
istatinio kapitalo, investavimo, perleidimo, nuomos (skai¢iuojama atskirai kiekvienai sandorio
radiai);

33.4. sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 bendrovés
istatinio kapitalo, ikeitimo ir hipotekos (skaitiuojama bendra sandoriy sumay);

33.5. sprendimus dél kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesne kaip 1/20 bendroves
istatinio kapitalo, {vykdymo laidavimo ar garantavimo;

33.6. sprendimus isigyti ilgalaikio turto uZ kaing, didesn¢ kaip 1/20 bendroves jstatinio
kapitalo;

33.7. Imoniy restruktiirizavimo istatymo nustatytais atvejais — sprendima restruktiirizuoti
bendrove;

33.8. sprendimus dél sutikimo bendrovés vadovui sudaryti prekiu, darby ar paslaugy
pirkimo sutarti, kurios kaina yra didesné kaip 3 500 000 lityg;

33.9. sprendimus dél dukteriniy bendroviy valdymo organy sprendimy derinimo dél
ilgalaikio turto, kurio verté yra didesné kaip 3 500 000 lity investavimo, perleidimo, nuomos
(skaitiuojama atskirai kiekvienai sandorio risiai);

33.10. sprendimus parduoti ilgalaiki materialyji (nekilnojamaji) turta, kurio balansiné
verté didesné kaip 150 000 litu; ‘

33.11. kitus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatyme, Si istatuose ar
visuotinio akcininky susirinkimo sprendimuose valdybos kompetencijai prisﬂﬁ}yfc%gﬁ? .
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34, Valdyba, prie§ priimdama sprendimus, numatytus 33.3, 33.4, 33.5 ir 33.6 punktuose,
turi gauti visuotinio akcininku susirinkimo pritarima, Sis pritarimas nepanaikina valdybos
atsakomybés uZ priimtus sprendimus.

35. Valdyba, prie§ priimdama sprendima investuoti lé3as ar kitq turta { kita juriding
asmeni, turi apie tai pranedti kreditoriams, su kuriais bendrové yra neatsiskaiCiusi per nustatyta
termina, jeigu bendra isiskolinimo suma Siems kreditoriams yra didesné kaip 1/20 bendroves
istatinio kapitalo.

36. Valdyba analizuoja ir vertina bendrovés vadovo pateikta medZiaga apie:

36.1. bendrovés veiklos strategijos jgyvendinima;

36.2. bendrovés veiklos organizavima;

36.3. bendrovés finansine blikle;

36.4. Gikineés veiklos rezultatus, pajamy ir i§laidy samatas, inventorizacijos ir kitus turto
pasikeitimo apskaitos duomenis.

37. Su valdyba derinamas bendrovés vadovo pateiktas prekiy, darby ir paslaugy pirkimo
tvarkos projektas.

38. Valdyba analizuoja, vertina bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkini, pelno
(nuostoliu) paskirstymo projekta ir kartu su bendrovés metiniu pranesimu teikia juos visuotiniam
akcininky susirinkimui

39. Valdybos nariai privalo saugoti bendrovés komercines (gamybines) paslaptis,
konfidencialia informacija, kurias suZinojo biidami valdybos nariais.

40. Valdybos poséd#io $aukimo iniciatyvos teisg turi kiekvienas valdybos narys.
Valdybos narys turi teise duoti paprastos raSytinés formos jgaliojima kitam tos bendrovés
valdybos nariui, kuris atstovaumy jam balsuojant bendrovés valdybos posédyje. Valdyba gali
priimti sprendimus ir jos posédis laikomas jvykusiu, kai jame dalyvauja 2/3 ir daugiau valdybos
nariy. I3 anksto balsave valdybos nariai laikomi dalyvaujanciais posédyje. Balsavimo metu
kiekvienas narys turi vieng balsg. Balsams ,,uz® ir ,,pried” pasiskirs€ius po lygiai, lemia valdybos
pirmininko balsas. Valdybos narys savo valia — uZ ar pries balsuojamg sprendima, su kurio
projektu jis susipaZines, — gali pranedti balsuodamas i§ anksto rastu ar elektroniniy rySiy
priemonémis, jeigu uZtikrinamas perduodamos informacijos saugumas ir galima nustatyti
balsavusio asmens tapatybe. Valdybos sprendimas yra priimtas, kai uZ ji balsuoja daugiau kaip
pusé visy idrinkty valdybos nariy. Valdybos narys neturi teisés balsuoti, kai valdybos posédyje
sprendziamas su jo veikla valdyboje susijgs ar jo atsakomybés klausimas. Valdybos darbo tvarka
nustato jos priimtas valdybos darbo reglamentas.

VIII. BENDROVES VADOVO KOMPETENCLIA,
JO RINKIMO IR ATSAUKIMO TVARKA

41. Bendrovés vadovas — generalinis direktorius yra vienasmenis bendrovés valdymo
organas. Generalinj direktoriy renka ir atSaukia bei atleidzia i§ pareigy, nustato jo atlyginima,
tvirtina pareigybés nuostatus, skatina ji ir skiria nuobaudas bendrovés valdyba. Generalinis
direktorius pradeda eiti pareigas nuo jo i8rinkimo, jeigu su juo sudarytoje sutartyje nenustatyta
kitaip. Apie generalinio direktoriaus iSrinkima ar atSaukima bei sutarties su juo pasibaigima kitais
pagrindais valdybos {galiotas asmuo ne véliau kaip per 5 dienas privalo pranesti juridiniy asmeny
registro tvarkytojui. .

42. Su generaliniu direktoriumi sudaroma darbo sutartis. Darbo sutart] su generaliniu
direktoriumi bendrovés vardu pasiraso valdybos pirmininkas ar kitas valdybos jgaliotas narys.
Sutart su generaliniu direktoriumi, kuris yra bendrovés valdybos pirmininkas, pasira$o valdybos
igaliotas valdybos narys. Su generaliniu direktoriumi gali buiti sudaryta jo isi¥kas 1 ialinés
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atsakomybés sutartis. Valdybai priémus sprendima atSaukti generalinj direktoriy, su juo sudaryta
darbo sutartis nutraukiama. Darbo gingai tarp bendrovés vadovo ir bendrovés nagrinéjami teisme.

43, Bendrovés vadovas turi feise atsistatydinti pateikdamas raSytinj atsistatydinimo
pranedima ji idrinkusiai valdybai. Bendrovés vadova isrinkusi valdyba sprendima atSaukti
bendrovés vadova turi priimti per 15 dieny nuo atsistatydinimo praneSimo gavimo dienos. Jeigu
vadova iSrinkusi valdyba nepriima sprendimo atSaukti bendrovés vadovo, su juo sudaryta darbo
sutartis pasibaigia SeSiolikta diena nuo atsistatydinimo pranesimo gavimo dienos.

44. Generalinis direktorius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija,
Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos akciniu bendroviy ir kitais
{statymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, kitais teisés aktais, Siais istatais,
bendrovés organu (visuotinio akeininky susirinkimo ir valdybos) sprendimais bei pareigybés
nuostatais. '

45. Generalinis direktorius organizuoja kasdiening bendrovés veikla, priima | darbg ir
atleid?ia darbuotojus, sudaro ir nutraukia su jais darbo sutartis, skatina juos ir skiria nuobaudas.

46. Generalinis direktorius tvirtina bendrovés prekiy, darby ir paslaugy pirkimo tvarka.

47. Generalinis direktorius veikia bendrovés vardu ir turi teise vienvaldiskai sudaryti
sandorius. Siy istatu 33.3, 33.4, 33.5, 33.6, 33.8 ir 33.10 punktuose nustatytus sandorius
generalinis direktorius gali sudaryti, kai yra bendrovés valdybos sprendimas $iuos sandorius
sudaryti.

48. Generalinis direktorius atsako uz:

48.1. bendrovés veiklos organizavima bei jos tiksly igyvendinima:

48.2. metiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudaryma ir bendrovés metinio pranedimo
parengima;

48.3, sutarties su audito jmone sudaryma;

48 4, informacijos ir dokumenty pateikimg visuotiniam akcininky susirinkimui ir
valdybai jstatymu nustatytais atvejais ar jy praSymu;

48.5. bendrovés dokumenty ir duomeny pateikima, juridiniy asmeny registro tvarkytojui;

48.6. bendrovés dokumenty pateikima Vertybiniy popieriy komisijai ir Lietuvos
centriniam vertybiniy popieriy depozitoriumui;

48.7. Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatyme nustatytos informacijos vie$g
paskelbimg istatuose nurodytame dienraStyje;

48.8. informacijos pateikima akeininkui;

48.9. kity Lietuvos Respublikos akeiniy bendroviy istatyme ir kituose istatymuose bei
teisés aktuose, Siuose istatuose ir generalinio direktoriaus pareigybés nuostatuose nustatyty
pareigy vykdyma.

49. Generalinis direktorius privalo saugoti bendrovés komercines (gamybines) paslaptis,
konfidencialia informacija, kurias suZinojo eidamas Sias pareigas.

IX. BENDROVES PRANESIMU SKELBIMO TVARKA

50. Bendrovés organy (visuotinio akcininky susirinkimo, valdybos, generalinio
direktoriaus) sprendimai bei kiti bendrovés pranesimai, kuriuos reikia paskelbti darbuotojams ar
kitiems asmenims, paskelbiami Lietuvos Respublikos istatymy nustatyta tvarka. Nesant
nustatytos tvarkos, pranelimy paskelbimo terminus ir tvarka nustato bendrovés generalinis
direktorius.

51. Bendrovés pranesimai ir kita informacija, kur:qbendrove privalo paskelbti, 1statymu
nustatytais terminais skelbiami vie$ai spaudoje - (dienrastyje ,,Respublika‘ —iteikiami
pasiraSytinai arba isiuniami registruotais laiSkais. =
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52. Lietuvos Respublikos istatymuy numatytais atvejais bendrovés praneimai ir kita
informacija, su kuria privalu supazindinti bendrovés akcininkus, kreditorius ir kitus asmenis,
kuriems privalu pranesti, praneSama pasira§ytinai ar registruotu laiSku.

53. Lietuvos Respublikos istatymy numatyti vie$i praneSimai skelbiami dienraStyje
~Respublika®.

54, Apie esminius jvykius Vertybiniy popieriy komisijos nustatyta tvarka ir terminais
bendrove turi pranedti Vertybiniy popieriy komisijai, vertybiniy popieriu birZai, kurios prekybos
sara§uose yra bendrovés vertybimiai popieriai, ir bent dviem respublikinéms visuomenés
informavimo priemonéms (BNS, Eltai, ,Reuter ar kitoms Ziniy agentiiroms ar kitoms
visuomengés informavimo priemonéms).

X. BENDROVES DOKUMENTT IR KITOS INFORMACIJOS PATEIKIMO
AKCININKAMS TVARKA

55. Akcininkui ra$tu pareikalavus (reikalavimas bendrovei iteikiamas bendroves
buveinéje bendrovés darbo valandomis arba atsiun¢iamas pastu registruotu laisku), bendrove ne
vélian kaip per 7 dienas nuo reikalavimo gavimo dienos privalo sudaryti akcininkui galimybg
susipazinti ir (ar) pateikti kopijas iy dokumenty: bendrovés {statu, metiniy finansiniy ataskaity
rinkiniy, bendrovés metiniu pranedimu, auditoriaus i§vady bei audito ataskaity, visuotiniy
akcininky susirinkimy protokoly ar kity dokumenty, kuriais iforminti visuotinio akeininky
susirinkimo sprendimai, akcininko ir valdybos nariu sarady, kity bendroves dokumenty, kurie turi
bati viesi pagal istatymus, taip pat va]éybos posedzm protokoly ar kitu dokumenty, kuriais
iforminti $io bendrovés organo sprendimai, jei $ie dokumentai nesusij¢ su bendroves komercine
(gamybine) paslaptimi, konfidencialia informacija. Atsisakyma sudaryti akecininkui galimybg
susipaZinti ir (ar) pateikti dokumenty kopijas bendrové turi jforminti rastu, jeigu akcininkas to
pareikalauja. Gindus dél akeininko teisés i informacija sprendZia teismas.

56. Reikalavima pateikusiam akcininkui sudaroma galimybé bendroves buveme_;e
bendrovés darbo valandomis susipaZinti su 55 punkte nurodytais dokumentais ir (ar) iteikti Siy
dokumenty kopijas. Bendrovés dokumentai, ju kopijos ar kita informacija akeininkui turi buti
pateikiama neatlygintinai.

XI. BENDROVES FILIALAI IR ATSTOVYBES

57. Bendrove gali steigti filialus ir atstovybes Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta
tvarka. Bendrovés filialy ir atstovybiy skaidius neribojamas. Sprendimus dél bendrovés filialy ir
atstovybiu steigimo bei ju veiklos nutraukimo priima bendrovés valdyba. Filialai ir atstovybes
veikia pagal bendrovés valdybos patvirtintus nuostatus.

58. Filialui ar atstovybems vadovauja filialo ar atstovybés vadovas — direktorius. Filialy
ir atstovybiy direktorius priima { darba ir atleidZia i§ darbo bendrovés generalinis direkforius.

XTI, ISTATY KEITIMO TVARKA

59. Bendroveés istatai kei¢iami visuotinio akeininky susirinkimo sprendimu. Pri¢mus
sprendima pakeisti bendrovés istatus, surafomas visas pakeistu istatu tekstas ir po juo pasiraso
visuotinio akeininky susirinkimo jgaliotas asmuo.
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60. Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatymo nustatytais atvejais bendrovés
istatus keiGia bendrovés valdyba. Siuo atveju pakeistus bendrovés istatus pasiraSo valdybos

pirmininkas.
Si akcinés bendrovés Lietuvos pasto jstatuy redakcija patvirtinta Lietuvos Respublikos

susisiekimo ministro Eligijaus Masiulio 2011 m. gruodzio 28 d. jsakymu Nr. 3-816.
Sis jsakymas prilyginamas akcinés bendrovés Lietuvos pasto visuotinio akcininky

susirinkimo nutarimui,

[statai pasiradyti Vilniuje du tiikstanciai vienuoliktyjy mety gruodZio dvide$imt devinta diena.

Akcinés bendrovés Lietuvos pastofmw\
generaliné direktoré Z 4

Lina Minderiené
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