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Milda Bredikye, Agne Brandi5auskiend, Jurate
iesnavidiene, Rita Giedre Rugeviditte

Paslausu teikeio adresas

Imonds kodas

UZ pasitlyma atsakingo asmens vardas, pavarde Resina Sabaliauskiene

Telefono numeris +370 68633836

El. pa5to adresas reeina@:uic.lt

1. Siuo pasi[lymu paZymime, kad sutinkame su visomis Pirkimo s4lygomis, nustatytomis:
o atviro konkurso s4lygose;
o kituose Pirkimo dokumentuose.
2. AtsiZvelgdami i Pirkimo s4lygose i5destytas s4lygas, teikiame savo pasillym4

Ikimokyklinio, prie5mokyklinio ugdymo programas vykdandiq mokyklq veiklos kokybes

isivertinimo ir i5orinio vertinimo metodikq parengimo paslaugoms pirkti, CVP IS priemonemis taip,
kad susipaZinimo gautais pasifllymais procedlros metu bltq galima susipaZinti atskirai su techniniu
pasillymu (parengtu pagal Pirkimo s4lygq 5.6.1 punkto reikalavimus) ir atskirai su finansiniu
pasillymu (parengtu pagal Pirkimo sqlygq 5.6.2 punkto reikalavimus).

3. PasiraSydamas CVP IS priemonemis pateikt4 pasiulym4 saugiu elektroniniu para5u,

patvirtinu, kad dokumentq skaitmenines kopijos ir elektroninemis priemonemis pateikti duomenys

yra tikri.
4. Tiekejo siiilomi specialistai pagal Pirkimo s4lygq 11 skirsnyje nurodyt4 ekonominio

naudingumo vertinimo tvark4 ir kriterijus:

Eil.Nr. Pirkimo dokumentuose nustatyti pasifilymq
vertinimo kriterijai del sitlomq paslaugq

savybiq

Nurodomas skaidius (balais) ir
konkredios nuorodos i 5f skaidiq

pagrindZiandius eksperto dokumentus
pasifllyme (dokumento pavadinimas ir

puslapis)

I 2 3

1 Antras kriterijus - el<spert4 komandos vadovo
patirtis (A)

5 balai. 2009-2019 metais dalyvavo 6
metodikq klrime ir vadovavo grupei
ekspertq vykdZiusiq tyrim4
(Tarptautines Step by Step Asociacijos
fl SSA) wkdandiosios direktores



Lianos Ghent pasira5ytas dokumentas
(2 psl.); Tarptautines kompanijos
Human Dynamics atstovo Bemhard
Hulla oasira5ytas dokumentas)

2 Treiias kriterijus - ekspertq patirtis (B)

atliekant molqtklq ar kitq ivietimo istaigq
jsivertinimus

5 balai. 2009-2019 m. ekspertai
dalyvavo daugelyj e isivertinimq:
R. Sabaliauskiene pedagogines

veiklos isivertinime Lietuvoje ir
uZsienio valstybese - daugiau nei 50
atvejq (Taptautines Step by Step
Asociacijos (ISSA) vykdandiosios
direktores Lianos Ghent pasira5ytas

dokumentas (2 psl.)
-xJ. Cesnavidiene trrjr+ studijq
programq isivertinime (2012 m. ir
2014 m. savianalizes grupes sudarymo

isakymai); vienos studijq programos
vidaus audite (20t7 m. vidaus
auditoriq grupes sudarymo isakymas);
vienos mokslo programos vidaus
audite (2016 m. vidaus auditoriq
grupes sudarymo isakymas)
R. G. RugevidiDte - dviejq studijq
programq isivertinimuose (2010 m.
savianalizes grupes sudarymo

isakymas (1 psl.) ir 2015 m.
savianalizes programos dokumentas (2
psl.)
M. Bredikyte - viename isivertinime
(Mostos mokslo vieneto vertinimo
dienotvarke (1 psl.)
A. Brandi5auskiene trijuose

isivertinimuose (Mostos mokslo
vieneto vertinimo dienotvarke (1 psl.),
Pedagogikos programos vertinimo
dienotvarke (1 psl.), Vadybos ir
lyderystes programos isivertinimo
rengimas (2 psl., priedas)

a
J Ketvirtas lwiterijus - elcspertq patirtis (C)

atliekant molEklty ar kittl ivietimo istaigtl
iiorinius vertinimus

5 balai.
R. Sabaliauskiene pedagogines
veiklos i5oriniame vertinime Lietuvoj e
ir uZsienio valstybese - daugiau nei 50
atvejq (Taptautines Step by Step
Asociacijos (ISSA) vykdandiosios
direklores Lianos Ghent pasira5ytas

dokumentas (2 psl.)
R. G. Rugevidilte - dviejq mokyklq
i5oriniuose vertinimuose (NMVA
direktoriaus isakymai 2017 (5 psl.) ir
2018 m. (3 osl.).



4 Penktas lcriterijus - paslaugas teiksianiiq
os me nq i i s i I av inimas (D)

3 balai.
Pridedami mokslo daktary diplomai:
M. Brediky.tds, A. Brandi5auskienes, J.

iesnavidienes ir R. G. Rugevidiutes.

4. Ry5iams su Perkandiqj4 organizacija palaikyti skiriame Reginq SabaliauskienE. ekspertrl

grupes vadovE. mob. tel. 868633836.
5. Vvkdant sutarti pasitelksime Siuos subtiekei subteikei

7. Siame pasifllyme yra pateikta ir 5i konfidenciali informacqa (pildyti tuomet, jei bus

pateikta konfidenciali informacija pagal VieY4iry pirkimry istatymo 20 straipsni):

Eil.
Nr.

Pateikto dokumento pavadinimas Pateikto dokumento puslapis (-iai).

Pasillymas galioja tiek, kiek reikalaujama Pirkimo dokumentuose.

8. Pridedami dokumentai:
1. Visq ekspertq EBVD (pdf ir xmlformatais)
2. Tiekejo paslaugas teiksiandiq ekspertq s4ra5as

3. Jungtines veiklos sutartis
4. Ekspertq atitikimo kvalifikaciniams reikalavimams irodymai :

4.1. R. Sabaliauskienes atitikim4 kvalifikaciniams reikalavimams patvirtinantys dokumentai:
Taptautines Step by Step Asociacijos (ISSA) vykdandiosios direktores Lianos Ghent
pasira5ytas dokumentas; Tarptautines kompanijos Human Dynamics atstovo Bernhard
Hulla pasira5ytas dokumentas; R. Sabaliauskienes diplomo kopija, CV;

4.2. M. Bredikytes atitikim4 kvalifikaciniams reikalavimams patvirtinantys dokumentai: daktaro
diplomas; Mostos mokslo vieneto vertinimo dienotvarkd; monografija ir metodinis leidinys
(bendraautoryste su A. Brandi5auskiene, Sie leidiniai patvirtina 3.7.2. (3) Bent vienas

ekspertas turi buti per pastaruosius 5 (penkerius) metus sekmingai parenggs ne maZiau kaip
1 (vien4) metodik4 Svietimo srityje ir I ar igyvendings/dalywavgs igyvendinant bent 1

(vien4) metodik4 Svietimo srityje), CV;
4.3. A. Brandi5auskienes atitikimQ kvalifikaciniams reikalavimams patvirtinantys dokumentai:

daktaro diplomas; Mostos mokslo vieneto vertinimo dienotvarke; Pedagogikos programos

Pirkimo obiekto dalissubteikei o) pavadinrmas

*Pildyti tuomet, jei sutarties vykdymui bus pasitelkti subtiekejai (subteikejai).

Remsimes 5i

**Pildyti tuomet, jei bus remiamasi flkio subjektq pajegumars.

Nurodomas flkio subjekto pavadinimas ir kokiems reikalavimams pagristi remiamasi jq
Paiegumais



vertinimo dienotvarke; Vadybos ir lyderystes programos komiteto protokolas; monografija

ir metodinis leidinys (bendiaautoryste su M. Bredikye, Sie leidiniai patvirtina 3-7.2. (3)

Bent vienas ekspertas iuri bflti per pastaruosius 5 (penkerius) metus sekmingai parengqs ne

maLiaukaip 1 lviena; metodik4 Svietimo srityje fu I ar igyvendinqs/ dalyvavEs igyvendinant

bent 1 (vien4) metodik4 Svietimo srityje), CV;

4.4.;. t;rrurlri'.rr"r atitii<im4 kvalifikaciniams reikalavimams patvirtinantys dokumentai:

daktaro diplomas; 2012 m. savianalizes atlikimo grupes sudarymo isakymas; 2014 m'

savianalizes atlikimo grupes sudarymo isakyrnas; 2016 m. kokybes vidaus auditoriq grupes

sudaryrno isakymas; iOti 
^.kokybes 

vidaus auditoriq grupes sudarymo isakymas, CV'

4.5. R. G. RugeviSiute" atitikim4 kvatifikaciniams reikalavimams patvirtinantys dokumentai:

daktaro diplomas; staZuotes i nerlyn4 paiyma;2010 m. KT BSP savianalizes isakymas;

2015 m. savianalizes dokumentas;2017 ir 2018 m. NMVA i5orinio vertinimo paZyma, CV'

Ekrp".,u grrper rudoru, @6 - R"gi"u subuliu"kit"e -

Para5as Vardas Pavarde

pareigos


