PROFESINĖS RIZIKOS VERTINIMO SUTARTIS

2023 m. vasario mėn. 9 d., Kaunas Nr. PR/23-03

Mes, Lopšelis-darželis „Malūnėlis“ į. k. 191638266, toliau vadinama “Užsakovu”, atstovaujama direktorės Simonos Džiaukštienės, veikiančios pagal įstaigos nuostatus, ir UAB „SOTERUS“, į. k. 301730966, toliau vadinama “Vykdytoju”, atstovaujama direktorės Editos Kvederienės, veikiančios pagal įmonės UAB „SOTERUS“ įstatus , toliau Užsakovas ir Vykdytojas kartu vadinami “Šalimis”, sudarė šią sutartį, toliau vadinamą “Sutartimi”:

1 straipsnis. Sutarties objektas

Šia Sutartimi Vykdytojas įsipareigoja atlikti pagal Užsakovo prašymą profesinės rizikos vertinimą (toliau vadinamas “Paslauga”) objektuose: Kovo 11-osios g. 48, Kaunas.
1.1. (Sutarties 1 priedas “Profesinės rizikos vertinimo programa”).
1.2. Paslauga atliekama vadovaujantis Profesinės rizikos vertinimo nuostatais, patvirtintais LR Socialinės apsaugos ir darbo ministro ir LR Sveikatos apsaugos ministro 2012 m. spalio 25 d. įsakymu Nr. A1-457/V-961.


2 straipsnis. Šalių įsipareigojimai
2.1. Vykdytojas įsipareigoja:
2.1.1. Atlikti šios Sutarties 1 straipsnyje nurodytą Paslaugą savo rizika ir priemonėmis.
2.1.2. Užtikrinti, kad atliekama Paslauga griežtai atitiktų užsakymą, taip pat reikalavimus, nustatytus taikytinuose teisės aktuose.
2.1.3. Teikiant Paslaugą, bendradarbiauti su Užsakovu.
2.1.4. Paslaugai atlikti, pasitelkti akredituotą laboratoriją fizikiniams matavimams atlikti.
2.1.5. Perduoti Užsakovui parengtus tyrimo dokumentus Sutarties 3 straipsnio nustatyta tvarka.
2.1.6. Savo sąskaita pašalinti visus trūkumus, atsiradusius Paslaugos teikimo metu.
2.1.7. Saugoti Užsakovo komercines paslaptis bei kitą konfidencialią informaciją.
2.1.8. Informuoti Užsakovą apie Paslaugos teikimą ir pabaigimą.
2.1.9. Be Užsakovo sutikimo neperduoti rezultatų tretiesiems asmenims.
2.2. Užsakovas įsipareigoja:
2.2.1. Pateikti Vykdytojui per	5 (penkias)	dienas nuo šios Sutarties pasirašymo dokumentams parengti būtinus
(dienos skaičiais ir žodžiais)
duomenis, patvirtintus įgalioto Užsakovo asmens parašu bei antspaudu. Teikti Vykdytojo įgaliotiems atstovams visą informaciją, kompetentingų specialistų konsultacijas, būtinas Paslaugai suteikti. Užsakymas ir kiti duomenys yra laikomi neatskiriama šios Sutarties dalimi.
2.2.2. Užtikrinti galimybę atlikti matavimus, esant įprastam technologiniam procesui.
2.2.3. Sumokėti Vykdytojui už suteiktas Paslaugas Sutarties 4 straipsnyje nustatyta tvarka.
2.2.4. Atlyginti Vykdytojui papildomas išlaidas, susijusias su užduoties ar pradinių duomenų pakeitimu, jeigu pakeitimai buvo padaryti dėl nepriklausančių nuo Vykdytojo aplinkybių.
2.2.5. Sudaryti Vykdytojo įgaliotiems atstovams profesinės rizikos vertinimo metu saugias darbo sąlygas rizikos vertinimo objekte, aprūpinti reikalingomis apsaugos priemonėmis.

3 straipsnis. Paslaugų atlikimo terminas. Perdavimas – priėmimas

3.1. Sutarties 1 straipsnio 1.1. punkte nurodytas Paslaugas Vykdytojas privalo atlikti ne vėliau kaip per mėnesį nuo avanso gavimo.
3.2. Suteiktų paslaugų rezultatai perduodami Šalims pasirašant Paslaugos perdavimo – priėmimo aktą pagal nurodytą formą.

4 straipsnis. Paslaugų kaina. Mokėjimo tvarka
4.1. Profesinės rizikos vertinimas atliekamas Sutartyje sutartomis kainomis.
4.2. Vykdytojo atliekamų Paslaugų kaina pagal pridėtą prie šios Sutarties sąmatą (Sutarties 2 priedas “Profesinės rizikos vertinimo sąmata”) sudaro, pridedant PVM 21%:
381,15 Eur. (trys šimtai aštuoniasdešimt vienas euras, 15 ct.)

(suma skaičiais ir žodžiais)

4.3. Per 5 (penkias) dienas po sutarties pasirašymo, Užsakovas Vykdytojui avansu 50 % (penkiasdešimt procentų) visos sumos. Užsakovui vienašališkai nutraukus sutartį, avansas negrąžinamas.
4.4. Dokumentai Užsakovui įteikiami po pilno apmokėjimo, pasirašius dokumentų perdavimo priėmimo aktą.

5 straipsnis. Šalių atsakomybė

5.1. Šalys įsipareigoja rinkti ir tvarkyti tik šios sutarties sudarymui ir vykdymui būtinus asmens duomenis. Tuo atveju, jeigu vienai iš šalių kita šalis pateiktų asmens duomenis, duomenis pateikianti šalis privalo užtikrinti, kad ji šiuos duomenis gavo teisėtai ir užsitikrino teisę perduoti tokius duomenis kitai šaliai, tame tarpe ir perdavimo į užsienio valstybes tikslais. Duomenis gaunanti šalis įsipareigoja gautus duomenis tvarkyti tik sutarties vykdymo ir kitų teisinių pareigų vykdymo tikslais tik tokiu būdu ir apimtimi, kuri yra būtina tam, kad sutartis būtų tinkamai įvykdyta. Bet kokie asmens duomenys turi būti tvarkomi remiantis teisės aktų reikalavimais, užtikrinant jų konfidencialumą bei tinkamų organizacinių ir techninių priemonių, reikalingų asmens duomenų apsaugai, naudojimą.
5.2. Kiekviena šalis yra atsakinga už tai, kad jos kitai šaliai perduodami asmens duomenys būtų gauti teisėtai, kai šie duomenys yra gaunami iš atitinkamos šalies darbuotojų, tiekėjų ir / arba subrangovų, kurie sutiko, kad jų duomenys būtų perduodami.

6 straipsnis. Taikoma teisė ir ginčų sprendimas

6.1. Šalių teisės ir įsipareigojimai pagal šią Sutartį yra aiškinami pagal šios Sutarties nuostatas bei pagal Lietuvos Respublikos teisės aktus.
6.2. Jeigu bet kuri iš šioje Sutartyje minimų nuostatų taps negaliojanti ar neįgyvendinama, tai ji Šalių raštišku susitarimu nedelsiant turi būti pakeista nauja nuostata, kuri būtų artimiausia pagal prasmę ir turinį negaliojančiai ar neįgyvendinamai nuostatai.
6.3. Bet koks ginčas, nesutarimas ar reikalavimas, kylantis iš šios Sutarties ar susijęs su ja, jos pažeidimu, nutraukimu ar negaliojimu, šios Sutarties sąlygų nevykdymu arba netinkamu vykdymu, turi būti sprendžiamas derybų keliu.
6.4. Jeigu Šalys per 30 (trisdešimt) dienų nesusitaria dėl naujos nuostatos turinio (kaip nurodyta šio straipsnio 2 dalyje), tai vienos iš Šalių reikalavimu šis ginčas turi būti perduotas spręsti Lietuvos Respublikos Teismui.

7 straipsnis. Baigiamosios nuostatos
7.1. Nei ši Sutartis, nei jokios iš šios Sutarties atsirandančios teisės ar pareigos negali būti perduotos trečiajai šaliai be išankstinio kitos Šalies sutikimo.
7.2. Kiekviena iš Šalių sutinka Sutarties galiojimo laikotarpiu laikyti šios Sutarties sąlygas konfidencialiomis ir neatskleisti Sutarties turinio jokiai trečiajai šaliai be išankstinio raštiško kitos Šalies sutikimo.
7.3. Ši Sutartis ir jos Priedai sudaro vientisą sutartį ir gali būti papildomi ar keičiami tik raštu, pasirašant Šalims.
7.4. Ši Sutartis įsigalioja nuo jos pasirašymo ir galioja iki visiško sutartinių įsipareigojimų įvykdymo.
7.5. Sutartis gali būti nutraukta, jei viena iš Šalių neįvykdo sutarties sąlygų arba esant raštiškam abiejų Šalių susitarimui.
7.6. Sutartis gali būti nutraukta Šalių pageidavimu raštu pranešus apie tai ne vėliau kaip prieš vieną mėnesį ir tik esant visiškam sutartinių įsipareigojimų įvykdymui.
7.7. Sutartis pasirašyta dviem vienodą teisinę galią turinčiais egzemplioriais – po vieną kiekvienai Šaliai.
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1 priedas prie Paslaugų teikimo sutarties Nr. PR/23-03


LOPŠELIS-DARŽELIS „MALŪNĖLIS“ į. k. 191638266
PROFESINĖS RIZIKOS VERTINIMO PROGRAMA

	Eil. Nr.
	Rodiklis ir vieta
	Matavimų skaičius

	1.
2.
2.1.




2.2.


2.3.
	Profesinės rizikos identifikavimas, profesinės rizikos vertinimo darbų plano parengimas
Profesinės rizikos vertinimas:
Profesinės rizikos vertinimas direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ūkio reikalams, ūkio
darbuotojo, dokumentų specialisto, direktoriaus pavaduotojo ugdymui, informacinių technologijų sistemų administratoriaus, logopedo, psichologo darbo vietoje prie kompiuterio
*Fizikinių veiksnių (apšvietimas, mikroklimatas) laboratorinis tyrimas ir įvertinimas.
*Ergonominių veiksnių aprašymas, tyrimas ir įvertinimas.
*Fizinių veiksnių tyrimas ir įvertinimas.
Profesinės rizikos vertinimas mokytojo meninio ugdymo mokytojo darbo vietoje prie kompiuterio
*Fizikinių veiksnių (apšvietimas, mikroklimatas) laboratorinis tyrimas ir įvertinimas.
*Ergonominių veiksnių aprašymas, tyrimas ir įvertinimas.
*Fizinių veiksnių tyrimas ir įvertinimas.
Profesinės rizikos vertinimas virėjo - pagalbinio darbuotojo, sandėlininko darbo vietoje *Fizikinių veiksnių (apšvietimas, mikroklimatas) laboratorinis tyrimas ir įvertinimas.
*Ergonominių veiksnių aprašymas, tyrimas ir įvertinimas.
*Fizinių veiksnių tyrimas ir įvertinimas.
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1
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2 priedas prie Paslaugų teikimo sutarties Nr. PR/23-03


LOPŠELIS-DARŽELIS „MALŪNĖLIS“ į. k. 191638266


PROFESINĖS RIZIKOS VERTINIMO SĄMATA


	Eil. Nr.
	Pavadinimas
	Vieneto kaina
	Suma, EUR be PVM

	1
	Profesinės rizikos vertinimo darbų plano parengimas
	
	0.00

	2
	Profesinės rizikos vertinimas:
	
	

	

2.1.
	Profesinės rizikos vertinimas direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ūkio reikalams, ūkio darbuotojo, dokumentų specialisto, direktoriaus pavaduotojo ugdymui, informacinių
technologijų sistemų administratoriaus, logopedo, psichologo darbo vietoje prie kompiuterio
*Fizikinių veiksnių (apšvietimas, mikroklimatas) laboratorinis tyrimas ir įvertinimas.
*Ergonominių veiksnių aprašymas, tyrimas ir įvertinimas.
*Fizinių veiksnių tyrimas ir įvertinimas.
	

105,00
	

105,00

	

2.2.
	Profesinės rizikos vertinimas mokytojo meninio ugdymo mokytojo darbo vietoje prie kompiuterio
*Fizikinių veiksnių (apšvietimas, mikroklimatas) laboratorinis tyrimas ir įvertinimas.
*Ergonominių veiksnių aprašymas, tyrimas ir įvertinimas.
*Fizinių veiksnių tyrimas ir įvertinimas.
	

105,00
	

105,00

	
2.3.
	Profesinės rizikos vertinimas virėjo - pagalbinio darbuotojo, sandėlininko darbo vietoje
*Fizikinių veiksnių (apšvietimas, mikroklimatas) laboratorinis tyrimas ir įvertinimas.
*Ergonominių veiksnių aprašymas, tyrimas ir įvertinimas.
*Fizinių veiksnių tyrimas ir įvertinimas.
	
105,00
	
105,00

	
	
	Suma
	 	315,00	

	
	
	PVM 21 %
	 	66,15	

	
	
	Iš viso
	381,15
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