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ATSILIEPIMAS APIE SUTEIKTAS PASLAUGAS 

 

Šiuo raštu patvirtiname, kad ekspertė ____ 2022 m. liepos – rugpjūčio mėn. dalyvavo rengiant 
2021–2027 metų Europos Sąjungos fondų investicijų programos Teisingos pertvarkos fondo (toliau 
– TPF) prioriteto intervencijų poreikio į darbo rinką ir įgūdžius analizę. Teikiame informaciją apie 
ekspertės suteiktas paslaugas. 

 
Sutarties/projekto 
pavadinimas, 

numeris 

Užduotis „2021–2027 metų Europos Sąjungos fondų investicijų programos 
Teisingos pertvarkos fondo prioriteto intervencijų poreikio į darbo rinką ir 
įgūdžius analizė“ Nr. 2022/BGI/12, įgyvendinta pagal 2022 m. kovo 3 d. 
sudarytą sutartį Nr. 14P-15 „Konsultavimo dėl investicijų administravimo 
paslaugų sutartis” tarp UAB „BGI Consulting“ ir Lietuvos Respublikos 
finansų ministerijos. 

Sutarties tikslas ir 

pagrindiniai 

rezultatai 

Užduoties tikslas – pateikti prieinamomis prognozėmis grįstą pagrindą 2021–
2027 metų Europos Sąjungos fondų investicijų programos TPF prioriteto 
investicijoms į Kauno, Šiaulių ir Telšių regionų darbo rinką ir įgūdžių 
ekosistemą. TPF prioriteto lėšos skirtos Kauno, Šiaulių ir Telšių regionuose 
bei Jonavos, Telšių ir Akmenės rajonų savivaldybėse (visos kartu – Teisingos 
pertvarkos teritorijos) įgyvendinamoms pramonės transformacijos ir 
pramonės dekarbonizacijos politikos priemonėms finansuoti.   
 
Pagal sutartį buvo pateiktos rekomendacijos dėl TPF prioriteto intervencijų 
tobulinimo, kiek tai susiję tiek su pertvarkomų įmonių, tiek su galimų 
investuotojų darbuotojų mokymais ir perkvalifikavimu. Galutinis naudos 
gavėjas (klientas) – Lietuvos Respublikos Ekonomikos ir inovacijų 
ministerija. 
 
Suteiktos paslaugos apėmė kelis etapus: 
- pateikta bendrinė (akademinė) informacija apie žaliosios pertvarkos 
priežastinius sąryšius su darbo rinka ir jai reikalingais įgūdžiais; 
- įvertinta Teisingos pertvarkos teritorijų esama darbo rinkos situacija ir 
pateiktos prieinamos užimtumo prognozės, atsižvelgiant į regionuose ir 
savivaldybėse veikiančių įmonių (Akmenės cementas, Orlen Lietuva, 
Achema) persitvarkymo ir dekarbonizacijos strategijas; 
- išnagrinėta Teisingos pertvarkos teritorijų įgūdžių situacija darbo rinkoje 
ir įvertinti vietos lygmens institucijų planai, siekiant kurti tvarias darbo 
vietas, atsižvelgiant į vietos švietimo, kvalifikacijos kėlimo ir 
perkvalifikavimo sričių galimybes; 
- identifikuotos prioritetinės Teisingos pertvarkos teritorijų įgūdžių 
vystymo trajektorijos; 



- atlikta Teisingos pertvarkos teritorijų atliekamų veiksmų, turimų planų 
bei disponuojamo potencialo analizę, pritraukiant tvarias darbo vietas 
kuriančius vietos ir užsienio investuotojus. 
 
___dalyvavo atliekant visas aukščiau išvardintas užduotis.  

Paslaugų 
įgyvendinimo 

pradžia ir pabaiga  

2022 m. liepos – rugpjūčio mėn. 

Tiekėjo, 

vykdžiusio 
sutartį, 

pavadinimas ir 
ekspertai 

UAB „ESTEP Vilnius“; ekspertai  

Tiekėjo suteiktų 

paslaugų kokybės 

įvertinimas 

Suteiktų paslaugų kokybė ir galutinis rezultatas atitiko bei tenkino Lietuvos 
Respublikos finansų ministerijos lūkesčius. 

Kontaktinis 

asmuo 

___, Lietuvos Respublikos finansų ministerijos Investicijų departamento 
direktorė; tel. +370 669 85203, el. p. ___@finmin.lt  
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