     

PASIŪLYMŲ EKONOMINIO NAUDINGUMO VERTINIMO METODIKA
CRITERIA AND METHODOLOGY FOR EVALUATION OF TENDERS
	1. Pasiūlymuose nurodytos kainos vertinamos eurais be PVM. 
2. Ekonomiškai naudingiausias pasiūlymas iš Pirkėjo neatmestų pasiūlymų bus išrinktas pagal kainos ar sąnaudų ir kokybės vertinimo kriterijų.
3. Šiame priede pateikiami ekonomiškai naudingiausio Pasiūlymo vertinimo kriterijai, jų parametrai, lyginamieji svoriai, formulės, pagal kurias bus skaičiuojamas pasiūlymų ekonominis naudingumas, vertinimo metodikos aprašymas.

Pasiūlymų vertinimo kriterijai:
Lentelė Nr. 1
	Vertinimo kriterijai
	Vertinami duomenys
	Maksimalus balas / lyginamasis svoris ekonominio naudingumo įvertinime

	I kriterijus (C) – Pasiūlymo kaina: 
	Maksimalus balas (lyginamasis svoris):
X=70

	Pasiūlymo kaina, EUR be PVM 
	Užpildyta pasiūlymo forma  
	

	II kriterijus (T) – Kokybė 
	Maksimalus galimas balas (lyginamasis svoris):
Y=30

	1 parametras. Tiekėjas siūlo Įmonės atsakomybės, kylančios iš darbo santykių draudimo limitą (500.000 EUR), ir siūlomas išskaitos įmonės nuostoliams, susijusiems su darbo santykiais, dydis. 
	Užpildyta pasiūlymo forma  
	

	Tiekėjas siūlo Įmonės atsakomybės, kylančios iš darbo santykių draudimo limitą (500.000 EUR) ir siūlomas išskaitos dydis yra 50 000 EUR be PVM

	
	0 balų

	Tiekėjas siūlo Įmonės atsakomybės, kylančios iš darbo santykių draudimo limitą (500.000 EUR) ir siūlomas išskaitos dydis yra 40 000 EUR be PVM
	
	5 balai

	Tiekėjas siūlo Įmonės atsakomybės, kylančios iš darbo santykių draudimo limitą (500.000 EUR) ir siūlomas išskaitos dydis yra 30 000 EUR be PVM

	
	10 balų

	Tiekėjas siūlo Įmonės atsakomybės, kylančios iš darbo santykių draudimo limitą (500.000 EUR) ir siūlomas išskaitos dydis yra 20 000 EUR EUR be PVM
	
	20 balų

	Tiekėjas siūlo Įmonės atsakomybės, kylančios iš darbo santykių draudimo limitą (500.000 EUR) ir siūlomas išskaitos dydis yra 10 000 EUR be PVM
	
	25 balai

	Įmonės atsakomybės, kylančios iš darbo santykių draudimo limitą (500.000 EUR) ir siūlomas išskaitos dydis yra 0 EUR be PVM

	
	30 balų



3. Atliekant skaičiavimus, apvalinama šimtųjų tikslumu.
4.  4. Ekonominis naudingumas (S) apskaičiuojamas sudedant tiekėjo I kriterijaus (C) ir II kriterijaus (T) balus. Atsižvelgiant į tai, bendras ekonominis naudingumas apskaičiuojamas pagal formulę:



5. Pasiūlymo kainos kriterijaus (C) balai apskaičiuojami mažiausios pasiūlytos kainos (Cmin) ir vertinamame pasiūlyme nurodytos Pasiūlymo kainos (Cp) (pateikiama užpildant Pasiūlymo formoje esančią lentelę) santykį padauginant iš kainos kriterijaus lyginamojo svorio ([image: ]). 


6. Pasiūlymo II kriterijaus – Kokybės (T) 1 parametro balai  apskaičiuojami pagal Lentelėje Nr. 2 pateiktą balų skyrimo tvarką.

	1. The Tender price shall be expressed in euros excluding VAT. 
2. From tenders not rejected by the Customer, the Most Economically Advantageous Tender will be selected on the basis of price (or cost) and quality evaluation criterion.
3. This annex presents the criteria for evaluation of the Most Economically Advantageous Tender, their parameters, weight, formulas for calculation of cost-effectiveness of tenders, description of the methodology for evaluation.

[bookmark: _Ref60441214]Criteria for evaluation of tenders:
Table No. 1
	Evaluation criteria
	Documents and data under evaluation
	Maximum points/weight in evaluation of cost-effectiveness

	Criterion I (C) – Tender price:
	Maximum points (weight):
X=70

	Tender price, EUR excluding VAT
	Completed Tender form

	

	Criterion II (T) – Quality
	Maximum points:
Y=30

	Parameter 1. The Supplier offers the limit of the Company's liability arising from the employment relationship insurance (EUR 500,000) and the amount of the deduction for the Company's employment-related losses.


	Completed Tender form
	

	The supplier offers a limit of the Company's liability arising from employment insurance (EUR 500,000) and the proposed deduction amount is EUR 50 000 excluding VAT.
	
	0 points

	The supplier offers a limit of the Company's liability arising from employment insurance (EUR 500,000) and the proposed deduction amount is EUR 40 000 excluding VAT.
	
	5 points

	The supplier offers a limit of the Company's liability arising from employment insurance (EUR 500,000) and the proposed deduction amount is EUR 30 000 excluding VAT.
	
	10 points

	The supplier offers a limit of the Company's liability arising from employment insurance (EUR 500,000) and the proposed deduction amount is EUR 20 000 excluding VAT.
	
	20 points

	The supplier offers a limit of the Company's liability arising from employment insurance (EUR 500,000) and the proposed deduction amount is EUR 10 000 excluding VAT.
	
	25 points

	The supplier offers a limit of the Company's liability arising from employment insurance (EUR 500,000) and the proposed deduction amount is EUR 0 excluding VAT.
	
	30 points



1. Rounded to the nearest hundredth.
1.  4. Cost-effectiveness (S) shall be calculated by adding the points of Criterion I (C) and Criterion II (T).  Taking this into account, the overall cost-effectiveness is calculated according to the formula:



1. The score of the criterion of the Tender price (C) shall be calculated by multiplying the ratio of the lowest price offered (Cmin) and the tender price under evaluation (Cp) (to be submitted by filling in the table in the Tender form) by the weight of the criterion of the price  ([image: ]). 


1. The scores for parameter II of the proposal - Quality (T) 1 are awarded according to Table No. 1 
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