Trumpas LAMMC Misky instituto vykdyty projekty uzdaviniy ir veiklos apibiidinimas (tai,
kas aktualu teikiamy projekty vykdymui)

Atliekant Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministerijos ir Baltarusijos Respublikos
valstybinio mokslo ir technologijy komiteto bendradarbiavimo mokslo ir technologijy srityje
programos projekta ,,Paprastosios pusies ekologinio plastiskumo jvertinimas molekuliniais-
genetiniais metodais siekiant pagerinti misky atkurimo strategija klimato kaitos kontekste, i§laikyti

atkuriamy miSky biojvairove bei genofonda Baltarusijoje ir Lietuvoje” (2015-2016 m., sutarties Nr.
TAP-LB-10/2015), buvo sprendZiami §ie uZdaviniai:

1. Nustatytas paprastosios pusies pusiausibsy Seimy ekologinis plastiskumas bandomuosivose
Zeldiniuose Lietuvoje ir surinkta augaliné medZiaga molekuliniams tyrimams, kurie buvo
atlickami Gomelio misky institute.

2. Parinkti branduolio DNR Zymekliai ir nustatyta pusiausibsy Seimy genetiné struktira bei
genetinis polimorfizmas.

3. Nustatytas rySys tarp populiaciju palikuoniy fenotipinio plastiskumo ir molekuliniy
Zzymekliy DNR polimorfizmo.

4. Ivertintos genetinés adaptacijos galimybés ir {vardinti geriausiai tg parodantys biometriniai
poZymiai.

Atliekant mokslini-taikomajj darba ,,Paprastojo azuolo kilmiy rajony patikslinimas pagal DNR
Zymenis, paprastojo aZuolo, paprastosios eglés ir paprastosios pusies miko dauginamosios
medziagos perkélimo 3alyje ir jveZimo i§ kaimyniniy Europos sajungos $aliy galimybés (principai)
(Aplinkos ministerijos uZsakomasis darbas, sutarties Nr. VPS-2013-93-SBMURP) buvo
sprendZziami $ie uzdaviniai:

1. Apibendrinti pirmuyjy paprastojo aZuolo populiaciju palikuoniy bandomuju Zeldiniy tyrimy
rezultatai. Duomenys buvo panaudoti modeliuojant populiaciju palikuoniy augima visoje
Lietuvoje ir nustatant perkélimo efekta.

2. Remiantis populiacijy perkélimo modeliavimo rezultatais atliktas paprastojo aZuolo kilmiy
rajony riby patikslinimas.

3. Remiantis jvairiy paprastosios pusies, paprastosios eglés ir paprastojo azuolo kilmiy
palikuoniy augimo bandomuosiuose Zeldiniuose analize buvo pateiktos rekomendacijos dél
kilmiy perkélimo Lietuvoje ir jvezimo i3 kity Europos sajungos $aliy.

Atliekant mokslinj-taikomaji darba “Paprastosios pusies ir paprastosios eglés provenenciju (kilmiy)
rajony patikslinimas* (Aplinkos ministerijos uZsakomasis darbas, sutarties Nr. SBMURP-12-09-vp)
buvo sprendziami $ie uzdaviniai:

1. Apibendrinti naujausi pirmyjy paprastosios puSies ir paprastosios eglés populiaciju
palikuoniy bandomuyjy Zeldiniy tyrimy rezultatai. Taip pat panaudoti 1999-2001 mety serijos
eglés Baltijos kilmiy bandomuyjy Zeldiniy tyrimai. Duomenys buvo panaudoti modeliuojant
abieju rusiy populiaciju palikuoniy augima visoje Lietuvoje ir nustatant perkélimo efekta.

2. Remiantis populiaciju perkélimo modeliavimo rezultatais atliktas paprastosios eglés kilmiy
rajony riby patikslinimas.



4. Lyginant puSies chloroplasto DNR tyrimy rezultatus su kilmiy rajony eko-klimatiniais
duomenimis, populiacijy perkélimo bandomuyjy Zeldiniy tyrimy rezultatais ir populiaciju
medZiy kiekybiniais ir kokybiniais poZymiais atliktas paprastosios pusies kilmiy rajony riby
patikslinimas.

Atliekant mokslinj-taikomaji darba “Paprastosios pusies ir paprastosios eglés genotipy genetiniai
tyrimai diferencijuotai selekcijai* (Aplinkos ministerijos uZzsakomasis darbas, sutarties Nr.
SBMURP-12-28-vp) buvo sprendziami $ie uzdaviniai:

1. Surinkti duomenys paprastosios pusies ir paprastosios eglés populiaciju palikuoniy
bandomuosiuose Zeldiniuose (1983 mety serija) ir {vertinti medZiy selekciniy poZymiy ir
savybiy (adaptyvumo, atsparumo, kokybés, produktyvumo ir kt.) svarbiausi genetiniai
parametrai.

2. ISanalizuotos jvairiu poZymiy selekcinés vertés, parinkti poZymiy kompleksai bei svoriniai
koeficientai ir sudaryti indeksai kompleksiniam selekciniam jvertinimui.

3. Atliktas populiaciju, Seimy ir medZiy Seimose kompleksinis selekeinis jvertinimas pagal —
kompleksg selekciniy poZymiy, atrenkant geriausius genotipus keliomis selekcijos
kryptimis.

4. Atrinkti paprastosios eglés ir paprastosios pusies spartaus augimo genotipai séklinei
plantacijai pagal ju selekcines vertes. Parengta genetinio pagerinimo metodika.

5. Palyginta skirtingos atrankos ar selekcijos duodama nauda su dabartiniu metu atlickama
atranka ir nustatytas ekonomiskai efektyvesnio apyvartos amZiaus intervalas.

6. Atrinktos geriausios populiacijos, $eimos ir atitinkamai - rinktiniai medZiai bei geriausi
genotipai Seimose pagal kompleksinj selekcinj indeksa, diferencijuojant pagal selekcijos
kryptis ir rusies kilmés rajonus.

7. Paruostos paprastosios eglés ir paprastosios pusies genetinés {vairovés rekomendacijos
(klony skaicius, ramety skaicius, ramety i8déstymas) genetinéms plantacijoms veisti.



PATVIRTINTA

Lietuvos agrariniy ir migky moksly centro
direktoriaus

2015 m. rugséjo 29 d. jsakymu Nr, CV-1-128

LIETUVOS AGRARINIY IR MISKY MOKSLUY CENTRO FILIALO
MISKU INSTITUTO VEIKLOS NUOSTATALI

L BENDROSIOS NUOSTATOS

I. Lietuvos agrariniy ir misky moksly centro filialas Misky institutas (toliau -
Institutas) yra viesojo juridinio asmens Lietuvos agrariniy ir misky moksly centro (toliau -
Centras) kamieninis padalinys, isteigtas moksliniams tyrimams ir eksperimentinei plétrai
vykdyti.

2. Institutas turi antspaudg dokumentams, saskaitas banke, oficialy blankg ir kitg
atributikg.

3. Instituto veikla organizuojama vadovaujantis Lietuvos Respublikos Konstitucija,
Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymu, kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais,
Centro jstatais bei $iais nuostatais.

4.  Instituto buveiné - Liepy g. 1, 53101 Girionys, Kauno rajono savivaldybeé.
IL.  INSTITUTO VEIKLOS TIKSLAI, KRYPTYS, TEISES IR PAREIGOS

5. Instituto veiklos tikslai ir veiklos kryptys atitinka Centro veiklos tikslus ir kryptis.
Pagrindiniai moksliniai tyrimai ir eksperimentinés plétros darbai vykdomi miskotyros ir su ja
susijusiose kitose srityse bei kryptyse.

6. Instituto veiklos riisys — moksliniai tyrimai ir taikomoji veikla (kodas — 72), kuriy
pagrindiniai — Gamtos moksly ir inZinerijos moksliniai tyrimai ir taikomoji veikla (kodas —
72.1); Socialiniy moksly tiriamieji ir taikomieji darbai (kodas — 72.20.20); doktorantiira (kodas —
85.42.30); kitas niekur nepriskirtas mokymas (kodas — 85.59): augalininkysté ir gyvulininkysté,
medziokle ir susijusiy paslaugy veikla (kodas — 01); augaly dauginimas (kodas — 01,30); knyguy,
periodiniy leidiniy leidyba ir kita leidybiné veikla (kodas — 58.1); biblioteky, archyvy, muziejy ir
kita kultiiriné veikla (kodas — 91) (pagal Ekonominés veiklos rasiy klasifikatoriy, patvirtintg
Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés generalinio direktoriaus 2007
m. spalio 31 d. jsakymu nr. DJ-226 (Zin.. 2007. Nr. 119-4877)).

7. Institutas turi teise:

7.1.  vadovaudamasis teisés aktais ir Siais veiklos nuostatais nustatyti instituto
struktiira, vidaus darbo tvarka, darbuotojy skaitiy, jy teises ir pareigas, pareigybiy reikalavimus,
darbo apmokéjimo sglygas;

7.2, pasirinkti moksliniy tyrimy Kryptis ir tematikas;

7.3.  naudoti turty ir disponuoti juo teisés akty ir Centro nustatyta tvarka:

7.4, vykdyti mokslinius tyrimus ir eksperimentinés plétros darbus pagal sutartis
su Lietuvos bei uzsienio fiziniais ir juridiniais asmenimis bei teikti Jiems paslaugas;

7.5.  bendradarbiauti su Lietuvos Respublikos ir uzsienio imonémis, jstaigomis ir
organizacijomis;

7.6.  leisti mokslo ir kita literatlirg bei skelbti moksliniy tyrimy ir eksperimentinés
plétros rezultatus;

7.7.  organizuoti mokslinius renginius. vykdyti ekspertizes, teikti mokslines
konsultacijas ir kitas paslaugas savo moksliniy tyrimy srityje pagal sutartis su Lietuvos
Respublikos ir uzsienio liziniais ir juridiniais asmenimis;

7.8, realizuoti moksline bei kitg institute sukurtg produkeija;
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7.9.  organizuoti instituto darbuotojy kvalifikacijos kélimg ir vykdyti kitg instituto
tikslus atitinkancig veikla;

7.10. kartu su universitetais bei kitomis mokslo ir studijy jstaigomis Mokslo ir
studijy jstatymo nustatyta tvarka rengti mokslininkus, padéti rengti specialistus;

7.11. teisés akty nustatyta tvarka Igyti Kity teisiy,

8. Institutas privalo:

8.1. vykdyti mokslinius tyrimus ir eksperimentinés plétros darbus, skleisti mokslo
Zinias;
8.2, organizuoti moksliniy padaliniy bei atviros prieigos centry laboratorijy
darbag;

8.3.  uztikrinti akademinés bendruomenes nariy akademing laisve;

8.4. laiku teikti informacijg Centrui, kurios reikia jo valdymui bei veiklos
stebésenai atlikti;

8.5. teisés akty nustatyta tvarka tvarkyti Instituto Gkinés ir finansinés veiklos
apskaitg, teikti valstybes institucijoms informacija apie 8ig veiklg;

8.6. teisés akty nustatyta tvarka organizuoti rastvedybg ir dokumenty tvarkyma,
saugojimg, naudojima ir perdavima valstybiniams archyvams ar atitinkamiems jy funkcijy ir
teisiy peréméjams,

IL.  INSTITUTO VALDYMAS

9. Instituto valdymo organai yra visuotinis mokslo darbuotojy susirinkimas (toliau -
Visuotinis susirinkimas) ir Instituto direktorius (toliau — Direktorius).

10.  Visuotinj susirinkimg sudaro  visi Instituto  mokslo darbuotojai, dirbantys
pagrindinése pareigose. Jis yra teisétas, jei jame dalyvauja daugiau kaip puse visy mokslo
darbuotojy. Visuotinio susirinkimo nutarimai laikomi priimtais, jeigu uz juos balsuoja daugiau
kaip pusé susirinkime dal yvaujan¢iy mokslo darbuotojy.

I1. Visuotinis susirinkimas kvietiamas svarbiems Instituto veiklos klausimams spresti
ne retiau nei vieng karta metuose.

12, Visuotinis susirinkimas kvie¢iamas Centro direktoriaus, Instituto direktoriaus ar ne
maziau kaip 1/3 mokslo darbuotojy iniciatyva.

13, Visuotinio susirinkimo funkeijos:

13.1. teikia Instituto direktoriui siilymus dél Instituto mokslinés veiklos krypeiy;

13.2. teikia sitilymus dél Instituto organizacinés struktiiros;

13.3. teikia Instituto direktorini sillymus deél instituto veiklos nuostaty ir kity
Instituto veiklg reglamentuojanciy dokumenty pakeitimuy;

13.4. svarsto Instituto direktoriaus pateiktas metines veiklos ataskaitas;

13.5. svarsto kitus su Instituto veikla susijusius klausimus.

14, Institutui vadovanija, veikia Jo vardu, jam atstovauja ir uz jo veiklg atsako Instituto
direktorius, kurj 5 mety kadencijai skiria Centro direktorius Centro mokslo tarybos pritarimu.
Instituto direktoriaus pareigas gali uzimti mokslo laipsnj turintis asmuo.

15, Instituto direktoriaus funkeijos:

I5.1. organizuoti Instituto veikly ir atsakyti uz tai, kad 3i veikla atitikty Lietuvos
Respublikos jstatymus, Centro jstatus, Instituto veiklos nuostatus ir kitus teisés aktus:

15.2. leisti jsakymus, atstovauti Institutui santykiuose su tre¢iaisiais asmenimis:

15.3. tvirtinti Instituto vidaus darbo tvarkg, darbuotojy pareigybes ir etaty skaiciy,
darbuotojy pareiginius nuostatus. Mokslo darbuotojy etaty i pareigybiu sgrasa derinti su Centro
direktoriumi;

15.4. priimti j darbg ir atleisti i§ darbo Instituto darbuotojus;

15.5. teikti Centro direktoriui pretendenty Instituto moksliniy padaliniy vedéjy
pareigoms eiti kandidatiiras;
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15.6. nustatyti Instituto darbuotojy darbo uzmokestj, juos skatinti, skiri jiems
drausmines nuobaudas;

15.7. uztikrinti saugias darbo sglygas ir atsakyti uz jas;

15.8. atsakyti uz instituto finansine veikla, turto naudojima ir disponavima juo;

15.9. dalyvauti Centro Direktorato veikloje;

15.10. tvirtinti Instituto pajamy ir islaidy samatas, jy vykdymo apyskaitas;

15.11, nustatyti Instituto struktiirg;

15.12, sudaryti nuolatines ir laikinas komisijas, kontroliuoti jy veikla;

15.13. vykdyti kitas teisés aktuose istaigos vadovui nustatytas funkcijas.

IV. DARBUOTOJAL, JU TEISES, PAREIGOS IR ATSAKOMYBE

16.  Instituto personala sudaro mokslo darbuotojai, administracijos ir kiti darbuotojai.

17. Mokslo  darbuotojy pareigybés yra Sios: vyriausiasis mokslo darbuolojas,
vyresnysis  mokslo  darbuotojas, mokslo darbuotojas, jaunesnysis mokslo darbuotojas,
mokslininkas stazuotojas. Jy kvalifikacinius reikalavimus nustato Centro mokslo taryba,
vadovaudamasi Mokslo ir studijy jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés bei Lietuvos
mokslo tarybos nutarimais.

I8. | mokslo darbuotojy, idskyrus mokslininkus stazuotojus ir mokslo darbuotojus,
Kuriuos Institutas pakvieté dirbti ne ilgiau kaip 2 metams pagal terminuotg darbo sutartj, pareigas
asmenys priimami vie$o konkurso biidu 5 mety kadencijai. Su asmeniu, antrg kartg i§ eilés
laiméjusiu konkursg toms pacioms mokslo darbuotojo pareigoms eiti, sudaroma neterminuota
darbo sutartis Sioms pareigoms eiti. Sis asmuo atestuojamas kas 5 metai. Neatestuotas asmuo
atleidziamas.

19. Jeigu mokslo darbuotojo pareigybé steigiama konkrediam projektui vykdyti, i
pareigas asmuo skiriamas to projekto vykdymo laikotarpiui.

20, Instituto  darbuotojai turi teis¢ dalyvauti nagringjant ir sprendZiant su iy
kompetencija, pareigomis ar darbu susijusius klausimus.

21, Mokslo darbuotojai turi teisg:

21.1. dalyvauti konkursuose mokslo ir kitiems darbams vykdyti;
21.2. dalyvauti konkursuose staZuotéems Lietuvoje ir uzsienyje;
21.3. dirbti savarankigkai arba telktis i kirybines grupes,

21.4. skelbti savo moksliniy tyrimy) rezuliatus,

22.  Mokslo darbuotojai privalo:

22.1. kelti moksling kvalifikacija; ‘
22.2. laiku ir tinkamai vykdyti mokslinius tyrimus ir Kitus jpareigojimus bei
pavedimus; ‘
22.3. uztikrinti tyrimy rezultaty mokslinj objektyvuma;
22.4. laikytis mokslinés ir profesines etikos normuy;
23, Instituto darbuotojai privalo laikytis Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisés

akty, Centro jstaty, vidaus darbo tvarkos taisykliy, Instituto nuostaty ir kity teisés akty
reikalavimy.

V. INSTITUTO TURTAS IR LESOS

24, Institutas jam prisking valstybés lurtg naudoja ir disponuoja juo teisés akty
nustatyta tvarka bei salygomis.

25, Instituto lé¥y Zaltiniai:

25.1. Lietuvos Respublikos valstybés biudZeto asignavimai;

25.2. pajamos, gautos i§ mokslinés dkinés veiklos, taip pat uz teikiamas paslaugas;
, 25.3. Lietuvos, u3sienio ir tarptautiniy fondy bei organizacijy lé3os;
, 25.4. IéSos, gautos kaip programinis konkursinis moksliniy tyrimy finansavimas;
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25.5. lé%os, gautos uZ dalyvavimg tarptautinése mokslinése programose;
25.6. lédos, gautos uZ moksliniy tyrimy rezultaty komercinima;
25.7. kitos teisétai jgytos léos.
26. LéSas Institutas naudoja pagal Instituto direktoriaus patvirtinty sgmatg Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatyta tvarka,

V1. INSTITUTO VEIKLOS NUOSTATU KEITIMO TVARKA

27. Instituto veiklos nuostatus ir jy pakeitimus tvirtina Centro direktorius.

Lirtuvos agrariniy ir migky
‘_9,6 moksly centro diraktariys

Zenonas Dabkevidius



