PASLAUGU PIRKIMO - PARDAVIMO SUTARTIS Nr. 16
2018 m. geguzeés 2 d.

Vilnius

Vitma Gabrietiaté, gyvenanti [ i

individualig veiklg pagal pazyma (Pazymos Nr. 766382) (toliau — ,,Paslaugy teikéjas®), ir

VSI ,,Diversity Development group®, pagal Lictuvos Respublikos jstatymus jsteigta ir
veikianti jstaiga, juridinio asmens kodas 302877111, kurios registruota buvein¢ yra Sierakausko
g. 15 Vilnius, duomenys apie jmong kaupiami ir saugomi Lietuvos Respublikos Juridiniy asmeny
registre, atstovaujama direktoriaus Karolio Zibo, veikian¢io (-ios) pagal organizacijos jstatus

(toliau — ,,Perkancioji organizacija*),

toliau Paslaugy teikéjas ir Perkancioji organizacija kiekvienas atskirai gali biiti vadinami

,»Salimi®, 0 abu kartu — ,,Salimis*.

1. Sutarties objektas

Tyréjos ir instruktorés pareigos projekte " Kova su homofobinémis ir transfobinémis
paty¢iomis mokyklose (Combating HOMophoBic And Transphobic bullying in schools) -
HOMBAT” (Nr. 764746)

1.1. Tyr¢jos ir instruktorés pereigos apima su visy projekty veikly jgyvendinima kartu su
projekto komanda, rezultaty sukiirimg ir vieSinimg, mokymy vedimg bei dalyvavimg projekto
sklaidos veiklose kartu su projekto komanda. Paslaugy tiekéjas jsipareigoja, kartu su projekto
komanda, parengti ar prisidéti rengiant Siuos projekto rezultatus kiekvienoje i§ projekty veikly
pagal reikalavimus, kurie nurodyti oficialiuose projekto dokumentuose:

1.1.1. veikla WP3 Mokytojy ir mokykly pataréjy gebéjimy ugdymas:
1.1.1.1. dalyvauti D3.1 Seminare apie ziniy ir jgidziy perdavima
1.1.1.2. parengti D3.4 Salies adaptacijos reikalavimai ir gairés (Lietuva)
1.1.1.3. parengti D3.7 Mokymo programa (Lietuva)
1.1.1.4. parengti D3.10 Instruktoriy vadova / gida (Lietuva)
1.1.1.5. prengti D3.13 Mokomyjy asmeny vadovg (Lietuva)
1.1.1.6. jgyvendindinti D3.17 Mokykly pataréjy / specialisty gebéjimy
stiprinimo mokymus (Lietuva)
1.1.1.7. jgyvendindinti D3.20 Mokytojy geb¢jimy stiprinimo mokymus
(Lietuva)
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1.1.2. veikla WP4 Daugiasalis bendradarbiavimas ir mainai kovojant su
homofobinémis ir transfobinémis paty¢iomis mokyklose:
1.1.2.1. dalyvauti D4.1 Tarptautiniame mainy seminare
1.1.2.2. suorganizuoti ir dalyvauti D4.3 Nacionaliniame jungtiniame
strateginiame seminare (Lietuva)
1.1.2.3. dalyvauti D4.6 Prioritety seminare (Lietuva)
1.1.2.4. prisidéti prie D4.12 Komiteto veiksmy plano (Lietuva) rengimo
1.1.4. veikla WP5 Samoningumo didinimas ir atremiamasis naratyvas:
1.1.4.1. dalyvauti ir prisidéti rengiant D5.8 Informacinés dienos (Lietuva)
1.2. Paslaugy teikéjas jsipareigoja suteikti paslaugas iki oficialiuose projekto
dokumentuose nurodytos datos, bet ne véliau kaip iki veikly pabaigos taip, kaip nurodyta projekto
tvarkaraStyje: 1.1.1 punkte nurodytos veiklos rezultatus iki 2019.08.31; 1.1.2 punkte nurodytos
veiklos rezultatus iki 2019.07.31; 1.1.3. punkte nurodytos veiklos rezultatus iki 2019.09.30
1.3. Perkancioji organizacija jsipareigoja uz tinkamai suteiktas Paslaugas mokéti 4.1.

punkte nurodytg Paslaugy kaing pagal 4.3.punkte nurodytg apmokéjimo tvarka.

2. Paslaugy teikéjo teisés ir jsipareigojimai

2.1. Paslaugy teikéjas jsipareigoja teikti Paslaugas Perkanciajai organizacijai pagal Sutartj,
jos priedus ir Perkanciosios organizacijos pateiktus uzsakymus uz Paslaugy kaina, savo rizika bei
saskaita kaip jmanoma riipestingai bei efektyviai, jskaitant, bet neapsiribojant, paslaugy teikimag
pagal geriausius visuotinai pripazjstamus profesinius, techninius standartus ir praktika,
panaudodamas visus reikiamus jgtidZius, Zinias.

2.2. Paslaugy teik¢jas jsipareigoja nedelsiant rastu informuoti Perkanciaja organizacija
apie bet kurias aplinkybes, kurios trukdo ar gali sutrukdyti Paslaugy teikéjui uzbaigti Paslaugy
teikima nustatytais terminais.

2.3. Paslaugy teikéjas jsipareigoja po Paslaugy suteikimo nedelsiant perleisti nuosavybés
teise 1 Paslaugy teikimo rezultata, jeigu toks sukuriamas.

2.4. Paslaugy teikéjas jsipareigoja uztikrinti i§ Perkanciosios organizacijos Sutarties
vykdymo metu gautos ir su Sutarties vykdymu susijusios informacijos konfidencialumg bei
apsauga.

2.5. Paslaugy teikéjas jsipareigoja uztikrinti, kad Sutarties sudarymo momentu ir visg jos
galiojimo laikotarpj Paslaugy teikéjo darbuotojai turéty reikiama kvalifikacijg ir patirtj, reikalingas
norint teikti Paslaugas. Paslaugy teikéjas Paslaugoms teikti gali pasitelkti treCiuosius asmenis tik

1§ anksto gaves rastisSkg Perkanciosios organizacijos sutikima.



2.6. Paslaugy teikéjas turi ir kitas Sios Sutarties ir Lietuvos Respublikoje galiojanciy teisés

akty numatytas teises bei pareigas.

3. Perkanciosios organizacijos teisés ir pareigos

3.1. Perkancioji organizacija jsipareigoja Paslaugy teikéjui sudaryti visas salygas, butinas
Paslaugoms teikti.

3.2. Perkancioji organizacija jsipareigoja Paslaugy teikéjui suteikti informacijg, biiting
Paslaugoms teikti.

3.3. Perkancioji organizacija jsipareigoja mokéti Paslaugy kaing uz suteiktas Paslaugas
pagal Sios Sutarties salygas.

3.4. PerkancCioji organizacija turi ir kitas Sios Sutarties bei Lietuvos Respublikoje

galiojanciy teisés akty numatytas teises.

4. Paslaugy kaina ir kainos mokéjimo tvarka

4.1. Perkancioji organizacija Paslaugy teikéjui uz tinkamai suteiktas paslaugas Viso
sumoka 6010 Eur (Sesi tikstanciai desimt Eur).

4.2. Paslaugy teikéjas i§ viso sutarties galiojimo laikotarpj dirba 48 darbo dienas, i$ kuriy
25 darbo dienas tyréjos pareigose (darbo dienos jkainis 130 Eur), 23 darbo dienos instruktorés
pareigose (darbo dienos jkainis 120 Eur). Darbo dieny pasiskirstymas tarp 1.1. punkte nurodyty
veikly yra sekantis: 1.1.1. papunktyje nurodytai veiklai skiriamos 35 darbo dienos (i§ kuriy 16
darbo dieny tyréjos pareigose ir 19 darbo dieny instruktorés pareigose); 1.1.2. papunktyje
nurodytai veiklai skiriama 8 darbo dienos (i§ kuriy 4 darbo dienos tyréjos pareigose ir 4 darbo

dienos instruktorés pareigose); 1.1.3. papunktyje nurodytai veiklai skiriama 5 darbo dienos tyréjos

pareigose.
Veikla Darbo dienos
WP3 16
Tyréjas WP4 4
WP5 5
Instruktorius WP3 19
WP4 4

4.3. Perkancioji organizacija ir Paslaugy teikéjas sutaré dél sekanc¢ios apmokéjimo tvarkos:
Paslaugy teikéjui sumokama per 30 kalendoriniy dieny nuo Paslaugy saskaitos faktiiros iSraSymo
dienos uz faktiskai iSdirbtas darbo dienas uzpildzius projekto laiko apskaitos Ziniarast;.

4.4. ] Paslaugy kaing turi biiti jskaiciuotos visos iSlaidos ir mokesciai. Paslaugy teikéjas |

Paslaugy kaing privalo jskaiCiuoti visas su Paslaugy teikimu susijusias iSlaidas, jskaitant, bet



neapsiribojant, visas su dokumenty, kuriy reikalauja Perkancioji organizacija, rengimu ir
pateikimu susijusias iSlaidas, apriipinimo jrankiais, reikalingais Paslaugoms atlikti, iSlaidas.
4.5. Perkancioji organizacija uz Paslaugas Paslaugy teikéjui sumoka Paslaugy kaing pagal

Sig Sutart] mokéjimo pavedimu, pervesdamas pinigus ] toliau nurodyta Paslaugy teikéjo banko

5. Saliy atsakomybé

5.1. Saliy atsakomybé¢ yra nustatoma pagal galiojanius Lietuvos Respublikos teisés aktus
ir §ig Sutart;.

5.2. Perkancioji organizacija véluodama atsiskaityti paslaugy teikéjui moka 0,02% nuo
neapmokétos sumos dydzio delspinigius uz kiekvieng pavéluota apmokéti dieng. Véluodamas
suteikti paslaugas nustatytu metu paslaugy teikéjas moka perkanciajai organizacijai 0,02% nuo
nesuteikty paslaugy vertés dydzio delspinigius uz kiekvieng pavéluota dieng.

5.3. Kuriai nors Saliai nevykdant $ioje Sutartyje numatyty savo jsipareigojimy ar
jsipareigojimus vykdyti véluojant ilgiau nei 30 (trisde§imt) dieny, Sutartj pazeidusi Salis sumoka
kitai sutarties Saliai 500 (penkis §imtus) eury bauda bei atlygina kitai Saliai dél to patirtus

nuostolius tiek, kiek tai neprieStarauja Lietuvos Respublikoje galiojantiems teisés aktams.

6. Force majeure

6.1. Salis néra laikoma atsakinga uz bet kokiy jsipareigojimy pagal $ig Sutartj nejvykdyma
ar dalinj nejvykdyma, jeigu tai jvyko dél nejprasty aplinkybiy, kuriy Salys negaléjo numatyti,
iSvengti ar paSalinti jokiomis priemonémis (toliau “Nenugalimos jégos aplinkybés™”), pvz.
Vyriausybés sprendimai ir kiti aktai, kurie turéjo poveikj Saliy veiklai, politiniai neramumai,
streikai, paskelbti ir nepaskelbti karai, kiti ginkluoti susirémimai, gaisrai, potvyniai, kitos stichinés
nelaimés. Tokiu atveju Saliy jsipareigojimy vykdymo terminas pratgsiamas.

6.2. Salis, prasanti ja atleisti nuo atsakomybés, privalo praneiti kitai Saliai rastu apie
nenugalimos jégos aplinkybes per 3 (tris) kalendorines dienas nuo tokiy aplinkybiy atsiradimo,
pateikdama jrodymus, kad ji émési visy pagrjsty atsargumo priemoniy ir déjo visas pastangas, kad
sumazinty iSlaidas ar neigiamas pasekmes, o taip pat pranesti galimg jsipareigojimy jvykdymo
terming. PraneSimo taip pat reikalaujama, kai iSnyksta jsipareigojimy nevykdymo pagrindas.

6.3. Pagrindas atleisti Salj nuo atsakomybés atsiranda nuo nenugalimos jégos aplinkybiy
atsiradimo momento arba, jeigu laiku nebuvo pateiktas praneSimas, nuo praneSimo pateikimo
momento. Jeigu Salis laiku nepasiunéia prane§imo arba neinformuoja, ji privalo kompensuoti kitai

Saliai zalg, kurig §i patyré dél laiku nepateikto prane§imo arba dél to, kad nebuvo jokio pranesimo.
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7. Sutarties galiojimas, vykdymo pradzia, trukmé ir terminai

7.1. Si Sutartis jsigalioja nuo Sutarties pasira§ymo dienos ir galioja iki 2019 m. rugséjo 30
d, arba kol Salys sutaria ja nutraukti, arba kol Sutarties galiojimas pasibaigia (visiskai jvykdomi
isipareigojimai — suteikiamas numatytas preliminarus paslaugy kiekis), nutraukiama jstatymu ar
Sioje Sutartyje nustatytais atvejais.

7.2. Jei bet kuri Sios Sutarties nuostata tampa ar pripazjstama visiSkai ar i§ dalies

negaliojancia, tai neturi jtakos kity Sutarties nuostaty galiojimui.

8. Sutarties nutraukimas

8.1. Sutartis gali biiti nutraukta rastisku Saliy susitarimu.

8.2. Paslaugy teikéjas turi teis¢ vienasSaliSkai nutraukti sutartj tik dél svarbiy priezasciy.
Tokiu atveju Paslaugy teikéjas privalo visiskai atlyginti Perkanciosios organizacijos patirtus
nuostolius. Apie tokj Sutarties nutraukimg Paslaugy teikéjas rastu praneSa Perkanciajai
organizacijai prie§ 30 (trisdeSimt) dieny.

8.3. Perkancioji organizacija bet kada turi teis¢ vienasaliSkai nutraukti Sutartj, apie tokj
Sutarties nutraukimg praneSdamas Paslaugy teikéjui prie§ 30 (trisdeSimt) dieny.

8.4. Nutraukiant sutartj, kitai Saliai netinkamai vykdant savo sutartinius jsipareigojimus
(esant aplinkybéms, aprasytoms sutarties 5.3. punkte), sutarties nutraukimo pranesimo kitai $aliai
terminas — 7 (septynios) dienos.

8.5. Nutraukus Sutartj ar jai pasibaigus, licka galioti Sios Sutarties nuostatos, susijusios su
atsakomybe bei atsiskaitymais tarp Saliy pagal $ia Sutartj, taip pat visos kitos §ios Sutarties
nuostatos, kurios, kaip aiSkiai nurodyta, iSlieka galioti po Sutarties nutraukimo arba turi iSlikti

galioti, kad buty visiskai jvykdyta §i Sutartis.

9. Sutarties sglygu keitimas
9.1. Sutarties salygos sutarties galiojimo laikotarpiu negali biiti kei¢iamos, i$skyrus tokias
Sutarties salygas, kurias pakeitus nebiity pazeisti Lietuvos Respublikos viesyjy pirkimy jstatymo

3 straipsnyje nustatyti principai ir tikslai.

10. Taikytina teisé

10.1. Siai Sutaréiai taikoma ir ji aiskinama pagal Lietuvos Respublikos teise.

11. Gin¢y sprendimas
11.1. Bet kokie nesutarimai ar gincai, kylantys tarp Saliy dél $ios Sutarties, sprendziami

derybomis. Salims nepavykus susitarti, bet kokie gingai, nesutarimai ar reikalavimai, kylantys i§



Sios Sutarties ar susij¢ su ja, jos pazeidimu, nutraukimu ar galiojimu, neiSspresti Saliy susitarimu,

sprendziami kompetentingame Lietuvos Respublikos teisme.

12. PraneSimai

12.1. Bet kurie ir visi praneSimai, sutikimai ir kitas susizinojimas, kuriuos Salis gali
pateikti pagal $ia Sutartj, bus laikomi galiojanéiais, jeigu yra asmeniskai pateikti kitai Saliai ir
gautas patvirtinimas apie gavimg arba i$siysti registruotu pastu, kitais adresais kuriuos nurodé

viena Salis, pateikdama praneSima:

Paslaugy teikéjui: Perkanciajai organizacijai:

Vilma Gabrielitité, V3] ,,Diversity development group*
Imonés kodas: 302877111

PVM mokétojo kodas: ne PVM mokétoja
Sierakausko g. 15, Vilnius

info@diversitygroup. It

12.2. Jei pasikeicia Salies adresas ir (ar) kiti duomenys, tokia Salis turi informuoti kita Salj
prane$dama maziausiai pries 3 (tris) darbo dienas. Jei Saliai nepavyksta laikytis $iy reikalavimy,
ji neturi teisés j pretenzija ar atsiliepima, jei kitos Salies veiksmai, atlikti remiantis paskutiniais
zinomais jai duomenimis, prieStarauja Sutarties sglygoms arba ji negavo jokio pranesimo, i§siysto

pagal tuos duomenis.

13. Kitos nuostatos

13.1. Né viena Salis neturi teisés perleisti visy arba dalies teisiy ir pareigy pagal §ia Sutartj
jokiai tre¢iajai $aliai be iSankstinio rastidko kitos Salies sutikimo.

13.2. Si sutartis pasira$yta lietuviy kalba, i§skyrus 1.1. punkte nurodytas projekto veiklas
ir rezultatus, 2 (dviem) egzemplioriais, turinéiais vienoda teisine galia — po viena kiekvienai Saliai.

13.3. Siuo Salys patvirtina, kad Sutartj perskaité, suprato jos turinj ir pasekmes, priémé ja

kaip atitinkancig jy tikslus ir pasirasé pirmiau nurodyta data.

Saliy adresai, rekvizitai ir parasai

Teikéjas: Perkandioji organizacija:
Vilma Gabrieliuté, V31 ,,Diversity development group*
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Individualios veiklos paZzymos nr. 766382

Vilma Gabrieliugé

Sierakausko g. 15, Vilnius

Imonés kodas: 302877111

PVM mokétojo kodas: ne PVM mokétoja
Bankas AB SEB bankas

A/s LT24 7044 0600 0785 8315

Direktorius Karolis Zilds

(pareigos, vardas avardﬁp( 3
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