PIRKIMO SUTARTIS

2019-09-\0Nr. 3F- )
Vilnius

L SUTARTIES SALYS

Jaunimo refkaly departamentas prie Soclalinés apsaugos ir darbo ministerijos, jstaigos
kodas 188681478, adresas - A. Vivulskio g. 5, Vilnius, atstovaujamas direktoriaus Jono Laniausko,
veikiandio pagal nuostatus, patvirtintus Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro
2006 m. balandZio 11 d. jsakymu Nr. A1-100 (nauja redakcija: 2017 m. kovo 10 d. jsakymu Nr. Al-
112), toliau — UZsakovas, viena Salis,

ir Monika KéZaité - Jaknifiniend, a/’k 48105161496, veikianti pagal verslo liudijimg Nr.
BY150361-1, toliau -~ Teikéjas, remdamiesi Jaunimo reikaly departamento prie Socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos 2019-09-02 atlikta neskelbiama maZos vertés pirkimo apklausa, kuri atlikta
¥od¥iu, sudaro Sig Paslaugy teikimo sutartj (toliau — Sutartis),

IL. SUTARTIES OBJEKTAS

2.1. Vadovaujantis Sioje Sutartyje nustatytomis sglygomis ir tvarka UZsakovas paveda, o
Teikéjas jsipareigoja suteikti darbuotojy supervizijos paslaugas (toliau — paslaugos), kuriuos apima:

2.1.1. Individualiy konsultacijy darbuotojams komandos darbo stiprinimo temomis teikimg
»Emociniy ir bendravimo kompetencijy ugdymas individualios supervizijos pagalba® ir ,,Asmeniniy
darbo komandoje jgiid#iy ugdymas individualios supervizijos pagalba“. Numatoma organizuoti ne
daugiau kaip 10 individualiy konsultacijy.

2.2, Uisakovas paveda, o Teikéjes jsipareigoja paslaugas pradéti teikti nuo Sutarties
pasira§ymo dienos. Paslaugos, numatytos Sutartyje, turi biiti suteiktos iki 2019 m. lapkritio 30 d.

IIL KAINA IR ATSISKAITYMO TVARKA

3.1. UZsakovas sumoka Teikéjui uZ faktifkai suteiktas paslaugas pagal Siuos jkainius:

3.1. 1 (vienos) individualios konsultacijos darbuotojui ikainis 30,00 (trisdefimt eury, 00 ct)
Eur be PVM . Teikéjas yra ne PVM mokétojas.

3.2. Bendra Sutarties verté negali vir§yti UZ2sakovo maksimalios pirkimui skirtos 1é3y surnos
Sutartyje nurodytoms paslaugoms jsigyti (toliau — kaina) - 300,00 (¢trys Simtal EUR 00 ct) Eur be
PVM.

3.3. Sutartyje yra pasirinktas ¥is kainos apskaifiavimo biidas: fiksuoto jkainio.

3.4. kainis nurodytas 3.1 punkte yra galutinis ir apima visas tiesiogines ir netiesiogines
i¥laidas,

3.5. Ikainiui jtakos negali turéti terminy paZeidimas, darbo uZmokeséio ir kihy panafiy ilaidy
ifaugimas.

3.6. Ikainis dél bendro kainy lygio kitimo nebus perskaitiucjamas, visg rizikg dél jkainio
padidéjimo prisiima Teikéjas.

3.7. Atsi¥velgiant j Sutarties pobiidj ir ypatumus, Salys susitaria, kad uZ faktifikai suteiktas
paslaugas UZsakovas sumoka Teikéjui per 30 (trisdeSimt) kalendoriniy dieny nuo dienos, kai
Uzsakovas pasiralio priémimo-perdavimo aktg ir gauna sgskaitg—faktiirg arba lygiavertj dokuments.
Tais atvejais, kai yra objektyviai pagrjsta (pvz., véluoja finansavimas i§ biudZeto), mokeéjirnai gali
biiti atidedami, vélavimo laikotarpiui, bet ne ilgiau kaip 60 (Sediasde¥imt) kalendoriniy dieny nuo
priémimo-perdavimo akto pagrindu i¥ralytos sgskaitos-faktliros arba lygiaverfio dokumento
pateikimo UZsakovui dienos.
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3.8. Vykdant Sutartj, sqskaitos faktlros teikiamos tik elektroniniu biidu. UZsakovas
¢elektronines sgskaitas faktliras priima ir apdoroja naudodamasi informacinés sistemos ,,E. sgskaita“
priemonémis, i¥skyrus atvejus, kai mobilizacijos, karo ir nepaprastosios padéties atveju yra CVP IS
ar informacinés sistemos ,.E. sqskaita” paZeidimy, dél kuriy negalimas U2sakovo ir Teikéjo keitimasis
informacija naudojantis Siomis sistemomis.

3.9. Salys susitaria, kad nepaisant to, kas nurodyta mokéjimo pavedime, UZsakovui atlikus
mokéjimus pagal Sutartj, jmokos pirmiausia yra skiriamos padengti anks&iausiai atsiradusiems
jsiskolinimams pagal Sutartj, antraja eile — delspinigiams apmoketi (jeigu jie buvo priskai&iuoti pagal
Sutartj), tre€igja eile — paliikanoms apmokeéti (jeigu jos buvo priskaiéiuotos pagal Sutartj).

3.10. Teikéjas negali perleisti tretiesiems asmenims visy ar dalies savo teisiy, susijusiy su
Sutartimi, jskaitant reikalavimo teisg j Usakovo mokétinas sumas, be i§ankstinio U2sakovo rafytinio
sutikimo. Be UZsakovo ifankstinio rafytinio sutikimo sudaryti sandoriai dél teisiy ar pareigy pagal
fig Sutartj perleidimo laikytini niekiniais ir negaliojaniais nuo jy sudarymo momento.

IV. SALIU [SIPAREIGOJIMAI

4.1. UZsakovas jsipareigoja:

4.1.1. suteikti Teikeéjui visg informacijg, reikalings Sutartyje numatytoms paslaugoms
suteikti;

4.1.2. vykdyti teikiamy paslaugy pricZifira;

4.1.3. priimti tinkamai ir kokybiSkai suteiktas paslaugas;

4.14. u¥ kokybilkai ir laiku suteiktes paslaugas sumokéti Teikéjui ¥ioje Sutartyje
numatytomis sglygomis ir terminais pagal pateiktas sgskaitas - faktiiras.

4.2. Teikéjas jsipareigoja:

4.2.1. tinkamai, kokybilkai ir laiku suteikti paslaugas pagal Sutartyje nurodytus
reikalavimus;

4.2.2. atlyginti UZsakovui ir tretiesiems asmenims atsiradusius nuostolius dél netinkamo
Sutarties vykdymo ar nevykdymo;

4.2.3. jeigu Teikéjo kvalifikacija dél teisés verstis atitinkama veikla nebuvo tikrinama arba
tikrinama ne visa epimtimi, Teikéjas UZsakovui jsipareigoja, kad Sutartj vykdys tik tokig teisg
turintys asmenys.

4.3. Sutar&iai vykdyti pasitelkiami Sie subteikéjai: néra. Teikéjas jsipareigoja ne véliau kaip
iki Sutarties vykdymo pradZios rastu pranesti UZsakovo atstovui subteikéjy kontaktinius duomenis ir
subteikéjy atstovus.

4.4 Sutarties galiojimo metu subteikéjy keitimas victomis tarp Sutartyje numatyty
subteikéjy, didesnés (maZesnés) Sutartics dalies (veiklos), negu buvo suderinta, perdavimas kitam
Sutartyje numatytam subteikéjui, papildomy ar naujy (tuo atveju kai teikiant pasilyms subteikéjai
nebuvo Zinomi) subteikéjy pasitelkimas arba Sutartyje numatyty subteikéjy atsisakymas galimas tik
rabtu apie tai informavus UZsakovg. .

4.5. UZsakovas reikalauja, kad kartu su informacija api¢ naujus subteikéjus (kai jy
pajégumais remiamasi kvalifikacijai pagristi) bty pateikti atitiktj kvalifikaciniams reikalavimams
(jei jie buvo keliami) patvirtinantys dokumentai. Anksé¢iau minéti dokumentai pateikiami tai dienai,
kai Teikéjas kreipiasi j UZsakovg su prafymu pakeisti subteikéjus.

4.6. Pekeitus Sutartyje numatytus subteikéjus vietomis, perdavus didesng
(maZesng) Sutarties dalj (veiklg), negu buvo suderinta, kitam Sutartyje numatytam subteikéjui, ir (ar)
pasitelkus papildomus ar naujus subteikéjus, subteikéjai gali pradéti vykdyti Sutartj, tik UZsakovui ir
Teikéjui pasirafius papildoms susitarimg prie Sutarties. Siame susitarime nurodoma pagrindiné
informacija apie subteikéjq ir Sutarties dalis (veikla), kuriai jis yra pasitelkiamas. Sis papildomas
susitarimas tampa neatskiriama Sutarties dalimi.

V. SALIY ATSAKOMYBE
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5.1, Kiekvienu atveju Teikéjui praleidus bet kurios prievolés jvykdymo terming, nustatytg
fioje Sutartyje, Teikéjas moka UZsakovui 0,02 procento delspinigius nuo Sutarties 3.2 punkte
nurodytos kainos uZ kiekviens uZdelstq dieng.

5.2. Udelsus laiku atsiskaityti u2 suteiktas paslaugas, UZsakovas Teikéjui reikalaujant moka
0,02 proc. delspinigius nuo laiku neapmokétos sumos uZ kiekvieng vélavimo dieng. Salys susitaria,
kad Siuo atveju paltikanos nemokamos.

5.3. Jei Teikéjas nekokybifkai teikia Sutartyje numatytas paslaugas, UZsakovas surao
Sutarties paZeidimo akts. Sio akto pagrindu U#sakovas taiko Teikéjui 10 procenty dydZio baudg nuo
3.2 punkte nurodytos kainos uZ kickvieng paZeidimo atvejj. Nustatytus paZeidimus Teikéjas privalo
padalinti savo sgskaita,

5.4. Jei Teikéjas nutraukia Sutartj vienaaliSkai, Teikéjas moka UZsakovui bauds, kuri lygi
10 procenty nuo 3.2 punkte nurodytos kainos.

5.5. Teikéjui pagal Sutartj priskaitiuoti delspinigiai ir (ar) baudos gali biiti iSskaitiuojami
i UZsakovo mokétiny sumy Teiké&jui.

5.6. Salys susitaria, kad kilus teisminiam gintui dél atsiskaitymo uZ suteiktas paslaugas,
Teikéjas gali reikalauti priteisti ne didesnes kaip 5 (penkiy) procenty metines palilkanas nuo
nesumoketos sumos, kaip tai numatyta LR CK 6.210 str. 1 d.

5.7. Salys atleid¥iamos nuo atsakomybés esant nenugalimos jégos (force majeure)
aplinkybéms pagal LR CK 6.212 str.

5.8. Sutarties jvykdymas uZtikrinamas Sutartyje nustatytais delspinigiais ir baudomis.

5.9. Uzsakovas taip pat gali Lietuvos Respublikos vie¥yjy pirkimy jstatymo 90 straipsnyje
nurodytais atvejais ir tvarka vienaSaliSkai nutraukti Sutartj apie tai Teikéjui i¥ anksto pranefant raitu.

V1. ASMENS DUOMENU TVARKYMAS

6.1. Vykdydamos Sutartj Salys jsipareigoja asmens duomeny tvarkymg vykdyti teisétai ~
laikantis Bendrojo duomeny apsaugos reglamento 2016/679 (BDAR), Lietuvos Respublikos asmens
duomeny teisinés apsaugos jstatymo ir kity teisés akty, reglamentuojandiy asmens duomeny
tv .
6.2. Saliy atstowy, darbuotojy ar kity fiziniy asmeny, pasitelkty Sutardiai vykdyti duomeny
tvarkymo teisétumas grindZiamas biitinybe jvykdyti Sutartj arba blitinybe pasinaudoti i¥ Sutartics
kylan&iomis teisémis.

6.3. Salys asmens duomenis saugo ne ilgiau nei to reikalauja duomeny tvarkymo tikslai ar
numato teisés aktai, jeigu juose yra nustatytas ilgesnis duomeny saugojimas. Asmens duomenys turi
biiti saugomi tol, kol i§ sutartiniy santykiy gali kilti pagrjsty reikalavimy arba kiek tai reikalinga Saliy
teisétiems interesams jgyvendinti ir apsaugoti. Nebereikalingi asmens duomenys sunaikinami.

6.4. Gali biiti tvarkomi §ie Saliy vadowy, kity darbuotojy, atsakingy asmeny ar atstovy,
atstovaujandiy Salims, duomenys (I) vardas, pavardé; (II) kontaktiniai duomenys (darbo telefono
numeris, darbo elektroninis paStas, darbovietés adresas; (III) uZimamos pareigos; (IV) jgaliojimy
(atstovavimo) duomenys, jskaitant atstovy asmens kodus, adresus; (V) Saliy vardu ir interesais
vykdomas susiradinéjimas, ar kiti duomenys suformuojami Sutarties vykdymo metu.

6.5. Tvarkomus duomenis gali gauti: (T) Saliy darbuotojai, atsakingi uZ Saliy tarpusavio
bendradarbiavimg ir rySiy palaikyms, taip pat vykdantys buhalterinés apskaitos, informaciniy sistemy
prie¥ifiros, verslo rodikliy analitikos ir verslo planavimo funkcijas; (II) informaciniy sistemy, kurias
Salys naudoja tarpusavio santykiy valdymui, teikéjai ir priZiirétojai; (III) mokestiy inspekeija; (TV)
bankai; (V) Saliy pasitelkiami kiti asmenys, susij¢ su Sutarties vykdymu.

6.6. Jei g::ys ketina pasinaudoti kity tolesniy duomeny tvarkytojy paslaugomis, Salys
perduos kitai Saliai informacijq apie tolesnj duomeny tvarkytojs. Tokiu atveju, Salys privalo
uZtikrinti, kad tolesnis duomeny tv jas vykdys bent tuos padius jsipareigojimus ir jgaliojimus,
kuriuos §i Sutartis nustato. Taip pat Salys supranta, kad jos pafios atsakys uZ tolesniy duomeny
tvarkytojy veiksmus ir neveikima.
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6.7. Salys jsipareigoja tinkamai informuoti visus fizinius asmenis (darbuotojus, jgaliotinius,
valdymo organy narius, savo subtiekéju darbuotojus ir kitus atstovus), kurie bus pasitelkti Sutariai
su Salimis vykdyti, apie tai, kad jy asmens duomenys bus arba gali biiti perduoti Salims ir bus arba
gali biiti Saliy tvarkomi Sutarties vykdymo tikslais; kur ir kiek laiko asmens duomenys bus saugomi,
ir kas turés galimybe su jais susipaZinti. Salys paZymi, kad fiziniai asmenys, kuric yra pasitelkti
Sutartiai su Salimis vykdyti ir idvardinti Sutartyje, yra supatindinti su Sutartyje pateiktais jy
asmeniniais duomenimis, ir Selies nustatyta tvarka tam daveé savo sutikimg.

6.8. Salys iuo susitaria, kad po Sutarties nutraukimo ar pasibaigimo, jos sunaikins arba
graZins visus joms patikétus tvarkyti asmens duomenis pagal Sutartj ir jy kopijes, nebent Europos
Sajungos (ES) ar jy #alies jstatymai nustato reikalavimg saugoti asmens duomenis.

VIL KITOS SALYGOS

7.1. Sutartis jsigalioja nuo Sutarties pasiralymo dienos ir galioja iki visiiko 3aliy
jsipareigojimy pagal ¥ig Sutartj jvykdymo dienos arba Sutarties nutraukimo dienos.

7.2. Suterties sglygos gali biiti keitiamos vadovaujantis Vielyjy pitkimy jstatymo 89
straipsnio nuostatomis.

7.3, UZsakovas, jspéjes Teikéjg priedl 15 dieny, turi teise vienaBaliBkai nutraukti Sutartj dél
esminio Sutarties paZeidimo. Esminiu Sutarties sglygy paZeidimu bus laikomas bet kurio
jsipareigojimo pagal Sutartj nevykdymas ar netinkamas vykdymas. UZsakovas taip pat gali nutraukti
Sutartj ir kitais Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatytais atvejais.

7.4. Salys gali nutraukti Sutartj abipusiu ragtifku Zaliy susitarimu.

7.5. Kiekviens gints, nesutarimg ar reikalavimg, kylantj i8 fios Sutarties ar susijusj su ia
Sutartimi, jos sudarymu, galiojimu, vykdymu, paZeidimu, nutraukimu, Salys spr¢s derybomis. Ginto,
nesutarimo ar reikalavimo nepavykus i¥spresti derybomis, gintas bus sprendZiamas teisme pagal
UZsakovo buveinés viets.

7.6. Sutarties ¥alims yra Zinoma, kad i Sutartis yra vicia, ifskyrus Sutartyje ecsantig
konfidenciali informacijq. Konfidencialia informacija laikoma tik tokia informacija, kurios
atskleidimas priektarauty teisés aktams.

7.7. Sutar&iai, i jos kylantiems Saliy santykiams bei jy ailkinimui taikoma Lietuvos
Respublikos teisé.

7.8. Usakovo uZ Sutarties vykdyms atsakingas asmuo: Jaunimo reikaly departamento prie
Socialinés apsaugos ir darbo vyriausioji specialisté Gintaré Stankevitiené, el. paitas:

i ici i 8 683 63179.
7.9. Teikéjo uz Sutarties vykdyma atsakingas asmuo: Monika KéZaité-Jaknifiniené, cl. paitas:
monule@igmail com, 8 620 31533.

7.10. Bet kokie pranefimai, informacija, dokumentacija ar korespondencija dél sutarties ar
jos vykdymo turi biiti fforminta rastu lietuviy kalba ir ifsiysta registruotu padtu per kurjerj, faksu ar
elektroniniu padtu. Jeigu informacija perduodama faksu ar elektroniniv padtu, ji laikoma tinkamai
perduota tik tuo atveju, jeigu Jalis, kuriai skirta tokia informacija, faksu arba clektroniniu paitu
patvirtina jos gavimo fakts.

7.11. Salys privalo ne vélisu kaip per 2 (dvi) darbo dienas viena kitg informuoti apie savo
adreso ar fakso numerio, kity rekvizity pasikeitimg. Salis, nejvykdZiusi Sio reikalavimo, negali
pareikiti pretenzijy ar atsikirtimy, kad kitos Salies veiksmai, atlikti pagal paskutinius jai Zinomus
duomenis, neatitinka Sutarties sglygy arba ji negavo pranefimy, siysty pagal Siuos duomenis.

7.12. Sutartis pasiraiyta dviem egzemplioriais, turintiais vienodg juriding gali, po vieng —
UzZsakovui ir Teikéjui,

VIIL SALIU REKVIZITAI IR PARASAI

UZSAKOVAS TEIKEJAS
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