PASLAUGOS SUTARTIS Nr. VP/S-1
Kaunas 2015 m. sausio 9 d.

Mes.  sutarties  Salys, Marijampolés  profesinio  rengimo  centras  (toliau—
UzZsakovas/Profesinio mokymo teikéjas), atstovaujamas direktoriaus Vido Juozo Salaseviciaus ir
Kauno prekybos. pramones ir amaty rimai (toliau — Paslaugos teikejas/Kompetencijus vertinanti
institucya), atstovaujama generalinio direktoriaus dr. Vytauto Sileikio, sudaréme $ia sutartj:

L. SUTARTIES DALYKAS

I. Vadovaujantis Asmens jgyty kompetencijy vertinimo tvarkos apra$u, patvirtintu LR
Svietime ir mokslo ministro jsakymu Nr. V-1710, 2012 m. gruodzio 11 d. Paslaugos teikéjas
Jsipareigoja organizuoti asmens jgyty kompetencijy vertinima 2015 m. pagal testinio profesinio
mokymo programas (toliau - Paslauga), o Uzsakovas jsipareigoja sumokeéti uz Paslaugos atlikimg
sutartyje numatytg suma.

I1. SALIU ISIPAREIGOJIMAL

2. Uzsakovas jsipareizoja:

2.1. oficialiv rastu, elektroniniu biidu, pateikti Paslaugos teikéjui duomenis apie asmenu.
pageidaujan¢iy jsivertinti jgytas kompetencijas, skaiiy nurodant testinio profesinio mokymo
programy pavadinimg, valstybinj koda, suteikiamy specializacijy pavadinima, planuojamg
vertinimo data, likus ne maZiau nei 30 dieny iki planuojamos vertinimo datos. Jei testinio profesinio
mokymo programos trukmé mazesné nei 30 dieny — prasidéjus mokymui;

2.2. deleguoti profesijos mokytojus |:

- kompetencijy vertinimo uzduogiy rengimo darbo grupes;
- kompetencijy vertinimo komisijos sudétj;
- kompetencijy vertinimo vykdymo narius.

2.3. deleguoti sekretoriy | asmens jgyty kompetencijy vertinima.

2.4. paskirti darbuoto;g atsakingg uz praktinio egzamino medZiagy bei priemoniy pateikima.

2.5, apmoketi Paslaugos teikéjui uz suteikta paslauga, asmeny kompetencijy vertinima.

2.6. pervesti léSas kompetencijy vertinimo komisijy nariy darbo apmokéjimui.

3. Paslaugos teikéjas jsipareigoja:

3.1, suderinus su UzZsakovu patvirtinti kompetencijy vertinimo darg, laika ir vieta.

3.2, paskirti UzZsakovo deleguotus asmenis $ios sutarties 2.2., 2.3, 2.4. punkty numatytoms
veikloms vykdyti.

3.3. sudaryti, pagal atskiras kvalifikacijas.kompetencijy vertinimo komisijas ir, gavus lésas
18 Uzsakovo, apmokéti jy nariams uz atliktg darba.

3.4. paruosti ir perduoti kompetencijy vertinimo teorinés, praktinés dalies uzduotis bei radto
darbams atlikti reikalingus anispauduotus lapus ne véliau nei pries | darbo dieng iki kompetencijy
vertinimo pradzios.

3.5. remiantis Asmens jgyty kompetencijy vertinimo protokoly duomenimis, per 5 darbo
dienas po kompetencijy vertinimo, isduoti Kompetencijy jvertinimo pazymeéjimus Uzsakovui.

3.6. parengti kompetencijy vertinimo komisijos nariy darbo uzmokeséio samata.

I ATSISKAITYMAS

4. UzZsakovas moka Paslaugos teikéjui:
4.1. uz suteiktg Paslauga asmens jgyty kompetencijy vertinimo organizavima, po 8,69 EUR
uZ vieng asmenj, kai vertinamyjy asmeny grupéje yra daugiau nei 3 asmenys. Jei grupéje yra 2
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asmenys — 17,39 EUR uz viena asmenj ir kai grupéje yra | asmuo — 26.08 EUR. Saskaita faktiira uz
asmens jgyty kompetencijy vertinimo organizavimag iSraSoma remiantis 2.1. p. pateikiais
duomenimis apie asmeny, pageidaujanciy jsivertinti jgytas kompetencijas skaiéiy, kiekvieng ménesj
pasibaigus kompetenciju vertinimui. Saskaita faktiira apmokama per 30 darbo dieny nuo saskaitos
faktdros israsymo datos.

4.2. remiantis kompetencijy vertinimo protokolais apie jvykusj kompetencijy vertinima,
Paslaugos teikejas parengia sgskaita faktdra uz asmens jgyty kompetencijy jvertinima komisijos
nariy (darbdaviy ir profesijos atstovy) darbo apmokejima, pagal kuriag UZsakovas perveda lédas
Paslaugos teikejui ne veliau kaip per 5 darbo dienas nuo saskaitos faktiiros irasymo datos.

4.3. kompetencijy vertinimo komisijy nariams (darbdaviams ir profesijos atstovams) uz
darbg mokama pagal tokius taritus:

- uz vieng valandg praktines egzamino dalies kiekvienam komisijos nariui po 2.81 FUR;

- Uz viena jvertinta egzamino rasto darba kiekvienam komisijos nariui — po 0.70 EUR.

IV. KITOS SALYGOS

. Sutartis sudaroma dviem egzemplioriais, turin¢iais vienodg juridine galig.

- Sutartis jsigalioja nuo jos pasiradymo dienos ir galioja iki 2015 m. kovo 31 d..
- Sutartis gali biiti keiciama rastisku 3aliy susitarimu,
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V. SALIU ATSAKOMYBE

8. Gincai del Sios sutarties sprendZiami deryby biidu, o nesusitarus — Lietuvos Respublikos
jstatymy nustatyta tvarka.

VL. SUTARTIES SALIU REKVIZITAI

Uzsakovas Paslaugos teikéjas

Marijampoles profesinio rengimo centras Kauno prekybos, pramonés ir amaty riimai
Kauno g. 117, LT 68223 Marijampolé K.Donelaiio g. 8, 44213Kaunas

Juridinio asmens kodas: 111964944 Sask.. Nr. LT 617044060003105231
Atsisk.sask: Nr. LT544010040800000023 AB SEB bankas, Banko kodas 70440
Bankas: AB DNB Juridinio asmens kodas: | 100 68545

Tel. (8 343) 68 640, 68 641
Faksas(8 343) 71 514

Direktorius Generalinis direktorius
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